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Riktlinjer for pedagogisk maltid inom vard- och omsorgs-
forvaltningen

Forslag till beslut
Vard- och omsorgsnamnden godkanner riktlinjer for pedagogisk maltid.

Sammanfattning

Utifran Skatteverkets regler och ett kostnadseffektivt férhallningssatt har dessa
riktlinjer tagits fram for en enhetlig hantering inom vard- och
omsorgsforvaltningen.

Riktlinjen behandlar bade pedagogiska maltider och 6vriga maltider som tillagas
av forvaltningens storkok eller kdps in pa annat sétt.

Inledning

Oavsett om vi ar barn, vuxna eller dldre ar maltidsmiljon och maten mycket
viktiga delar i omsorgens verksamheter. Férutom naring spelar maltiden en
viktig roll som kalla till sociala kontakter och ska vara stunder att se fram emot
under dagen. Maten och maltiderna &r ocksa en forutséttning for vart
vélbefinnande.

Utifran Skatteverkets regler och ett kostnadseffektivt férhallningssatt har dessa
riktlinjer tagits fram for en enhetlig hantering inom vard- och
omsorgsforvaltningen.

Riktlinjen behandlar bade vad galler pedagogiska maltider och évriga maltider
for personalen som tillagas av forvaltningens storkok eller kops in pa annat sétt.

Skatteverkets regler (SKV M 2010:14)

Skatteverkets huvudregel &r att fri kost ar normalt en skattepliktig forman
oavsett om den erhallits fortlopande eller endast vid sérskilda tillfallen,
sasom under tjansteresa/forrattning, tjanstgoring pa annan ort, kurser, kon-
gresser, konferenser, studieresor o.d. Fri kost, oavsett om den erhalls inom
landet eller utomlands, varderas arligen under vissa forutsattningar scha-
blonmassigt (s.k. formansvarde).

Vard och omsorg

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61290 Sms-0708-892050- E-post sofia.elvin@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 2[3]
Vard och omsorg

2012-04-25 Dnr von/2011:236

Om den anstallde av sin nettoldn betalar ett belopp som motsvarar det skat-
tepliktiga formansvardet uppkommer inte nagon skattepliktig forman.

Maltid i samband med t ex intern representation ar skattefri da samman-
komsterna dr tillfalliga och kortvariga. Med intern representation avses in-
terna kurser, informationsmdéten med personalen, planeringskonferenser och
personalfester.

Det finns dock undantag som inte ses som en skattepliktig forman aven om
maltiden erhalles kontinuerligt. Ett sadant undantag ar maltid inom ramen
for s.k. pedagogisk maltid och kan komma att gélla for viss omvardnadsper-
sonal.

Pedagogisk maltid
Omsorgspersonal som vid maltiden har tillsynsskyldighet eller motsvarande an-

svar for personer med demenssjukdom samt for personer med funktionsnedsétt-
ning ryms inom ramen for pedagogisk maltid.

Personlig assistent som far kostférman i sitt arbete at en person som erhaller assi-
stansersattning pa grund av psykiskt funktionshinder, omfattas ocksa av begrep-
pet pedagogisk maltid.

Ytterligare en forutsattning ar att omsorgspersonalen ska inta sin maltid vid
samma bord med brukaren som har en demenssjukdom, har utvecklings-
storning/autism eller psykiska funktionshinder. Denna skyldighet ska vara
val kand hos berérd omvardnadspersonal.

Den pedagogiska maltiden ska vara schemalagd och det ska inte vara fler
personer an som beddms nédvandigt utifran det tillsynsansvar som persona-
len har. Det &r enhetschef som avgér hur manga medarbetare som ska delta i
den pedagogiska maltiden for att tillsynsskyldigheten ska kunna fullgoras.
Varje enhet som anvander sig av pedagogisk maltid som metod i verksam-
heten ska tydliggéra behovet och dokumentera det.

Pedagogisk maltid ats under betald arbetstid vilket innebér att de anstallda
har vanlig lunchrast som da kan anvéandas for annat.

En viss betalning for pedagogiska maltiden ar skalig och rimlig. Av réttvi-
seskal ska inte kostnaden for pedagogisk maltid variera beroende pa vilken
verksamhet man arbetar inom.
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Ovriga maltider
Omvardnadspersonal som inte omfattas av begreppet pedagogisk maltid kan, dar

sa ar mojligt, kopa maltid mot en faststalld kostnad. Det géller sa val bestallning
fran forvaltningens storkok som nar maltiden kops in pa annat sétt.

Priser

Pedagogisk maltid: Frukost/Mellanmal 10 kr
Lunch/Middag 19 kr

Maltider for ovriga: Frukost/Mellanmal 10 kr
Lunch/Middag 50 kr

Restaurangbesok med brukare: Lunch/Middag 80 kr

(som omfattas av ped.maltid)

Samtliga belopp ar inklusive moms. De raknas upp enligt prisindex och faststalls
av forvaltningen arligen.

Administrativt ansvar

— faststéallning av behov, bestallning, dokumentation, I6neavdrag,
uppféljning och utvardering —

Varje enhetschef ska faststalla behovet av pedagogiska maltider, dvs hur
manga medarbetare som ska delta. Detta behov kan éndras 6ver tid bero-
ende pa brukarnas behov.

Dokumentation ska ske dagligen éver vilka medarbetare som ater pedago-
gisk maltid genom att det schemalaggs.

Enhetschef ansvarar for bestallning av maltider.

Enhetschef ska manadsvis ansvara for att en sammanstallning av antal mal-
tider som varje medarbetare atit for samt att I6neavdrag gors i [6nesystemet.
Det galler 16neavdrag for pedagogisk maltid och for dvrig personalmaltid.
Varje enhet ska arligen utvardera och redovisa nettokostnaden for de peda-
gogiska maltiderna som serverats. Med nettokostnad menas inkopskostna-
den per portion minus avgiften.

Respektive verksamhetsomrade kan ta fram detaljerade rutiner for tillamp-
ning av denna riktlinje.

Anne Saaristo
Vard- och omsorgschef



