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A: Socialnamndens uppgifter

1. Allmant om socialnamndens uppgifter

Socialndmnden ska fullgéra kommunens uppgifter inom socialtjdnst som
enligt lag eller annan forfattning samt regionala dverenskommelser
ankommer pa kommunen, med undantag for de uppgifter som enligt
reglemente ankommer pa annan nimnd.

Socialndmnden &r huvudman och/eller myndighet inom nedan angivna
ansvarsomraden.

Néamndens verksambhet styrs i stor utstrickning av lagstiftning.

1.1. Socialnamndens uppgifter
Socialndmnden fullgér kommunens uppgifter enlig f6ljande lagar och dértill

horande annan lagstiftning samt regionala dverenskommelser:

1. Socialtjénstlagen (2001:453), med undantag for socialtjénst for
personer med fysiks och/eller intellektuell funktionsnedsittning samt
nedsatt funktionsférmaga som fullgdrs av annan ndmnd,

Fordldrabalken (1949:381),
Lag om vard av unga (1990:52),
Lag om vérd av missbrukare (1988:870),

A

Mottagande av nyanldnda och ensamkommande barn enligt:

a. Lag(1994:137) om mottagande av asylsdkande med flera,

b. Lag(2016:38) om mottagande av vissa nyanlidnda invandrare
for bosattning.

c. Lag(2005:429) om god man for ensamkommande barn,

d. Lag (2008:344) om hélso- och sjukvérd for asylsdkande,

6. Ungdomsmottagning i enlighet med lag (2018:1197) om Forenta
nationernas konvention om barnets réttigheter,

7. Oppen forskola enligt skollag (2010:800),
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8. Dodsboanmélningar enligt drvdabalken (1958:637) samt
kommunens uppgifter enligt begravningslagen (1990:1144),

9. Yttrande i passidrenden enligt passlag (1978:302),
10. Medling enligt lag (2002:445) om medling med anledning av brott,
11. Skuldsaneringslag (2016:675),

12. Lotterilag (1994:1000) och lag (1982:636) om anordnande av visst
automatspel,

13. kompensation till enskilda inom socialtjdnsten enligt lag (2009:47)
om vissa kommunala befogenheter,

14. Hélso- och sjukvardsuppgifter inom sitt verksamhetsomrade enligt:

a. Halso- och sjukvérdslagen (2017:300),
b. Patientlagen (2014:821),
c. Patientsdkerhetslagen (2010:659),

15. kostverksamhet inom sitt verksamhetsomrade enligt livsmedelslagen
(2006:804),

16. Brandskydd inom sitt verksamhetsomrade enligt lagen (2003:778)
om skydd mot olyckor.

1.2. Socialnamndens ovriga ansvar

Socialndmnden ansvarar for samordning av arbetet med socialt
omhéndertagande, POSOM.

Inom mottagande av nyanldnda ansvarar ndimnden, utdver vad som fastslas
under rubrik 1.1 1 detta reglemente for:

1. insatser for att underlétta och paskynda den nyanléndes etablering 1
samhallet.
2. praktisk hjilp till den nyanlidnda i samband med boséttning.

Socialndmnden ansvarar for kommunens forebyggande arbete inom
ANDTS-omradet (alkohol, narkotika och hilsofarliga varor, doping, tobak
och liknande produkter och spel om pengar).
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1.3. Delegering fran fullmaktige

Socialnimnden fér inom sitt verksamhetsomrade faststilla taxor och
avgifter som inte enligt lag ska faststéllas av kommunfullméktige.
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B: Gemensamma bestammelser for
kommunstyrelse och namnder

1. Uppdrag och verksamhet

Néamnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller
annan forfattning. Namnden ska f6lja det fullméktige — i reglemente, i
samband med budget eller i annat sérskilt beslut — har bestdmt att nimnden
ska fullgora, samt verka for att faststédllda mal uppnas och i 6vrigt folja
givna uppdrag och angivna riktlinjer.

2. Organisation inom verksamhetsomradet

Néamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och &ndamélsenlig med
hinsyn till av fullmiktige faststdllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

3. Personalansvar

Néamnden ar anstillningsmyndighet f6r personal vid dess forvaltning med
undantag for forvaltningsdirektor som anstélls av kommunstyrelsen.

Néamnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt
verksamhetsomrade med undantag av de overgripande personalpolitiska
frdgor som kommunstyrelsen ansvarar for.

4. Behandling av personuppgifter

Néamnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker 1 dess verksamhet.

Néamnden dr ocksé personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som
ar gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i nimndens
registerforteckning enligt artikel 30 1 dataskyddsforordningen.

Néamnden ska utse dataskyddsombud.

5. Uppfdljning, aterredovisning och
rapportering till fullmaktige

Néamnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.
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Namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har fullgjort
de uppdrag som fullmiktige har ldmnat till dem 1 reglemente och genom
finansbemyndigande. Namnden ska vid redovisningen dven redogora for hur
uppdrag som delegerats till den fullgjorts.

Redovisningen ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmiktige.
Redovisningen lamnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika
ndamndernas redovisningar.

6. Information och samrad

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad ska i mgjligaste mén fran
ndamnd erhélla den information och det underlag de behover i sin
verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nédr deras verksamhet och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksambhet.

Samrdd bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sérskilt
berorda. Nimnden beslutar om formerna for samrédet.

C: Arbetsformer for kommunstyrelsen och
namnderna

1. Tidpunkt for sammantraden

Néamnden sammantréder pa dag och tid som ndmnden bestimmer.

Sammantrdden ska hallas ocksd om minst en tredjedel av namndens
ledamdter begir det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begiran
om extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla
uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlas pa det extra
sammantridet.

Ordforanden ska, om mojligt, samrdda med vice ordférandena om tiden for
extra sammantride.
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Om det foreligger sdrskilda skél far ordféranden stilla in sammantriade eller
andra dagen eller tiden for sammantriade. Om mojligt ska samrad ske med
vice ordforandena.

Om ordforanden beslutar att ett ssmmantrdde ska stélla in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska dndra, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underréttas om beslutet.

2. Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sasmmantrddena. Néar
varken ordforande eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i nimnden langst tid gora detta (&lderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till &ldern éldste
ledamoten vara élderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och erséttare samt
annan fortroendevald som fér nérvara vid sammantriadet senast sju dagar
fore sammantradesdagen. Kallelse sker via digitalt verktyg om det inte &r
olampligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pd annat sétt.

Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. Ett drende som inte tagits med
pa foredragningslistan, och som inte faller inom ramen for initiativritten
enligt kommunallag (2017:725) 4 kap 20 §, far tas upp till avgorande endast
om tva tredjedelar av ndmndens ledamdter dr dverens om det.

Ordforanden bestimmer i vilken utstrdckning handlingar som tillhor ett
drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i
kallelsen ange om uteldmnande av handlingar har skett.

3. Offentliga sammantraden

Néamnden far besluta om offentliga sammantriaden. Offentliga
sammantridden far inte hallas 1 &renden som avser myndighetsutovning eller
1 vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.
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4. Sammantrade pa distans

Néamnden far, om sérskilda skal foreligger, ssmmantridda med ledaméter
nirvarande pa distans. Sidant sammantréde far endast d4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker 1 realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan
se och hora varandra pé lika villkor. Lokalen ska vara si beskaffad att inte
obehoriga kan ta del av sammantriddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast tvd vardagar i forvig
anméla detta till ndmndens kansli. Ordfoéranden avgor om nirvaro fér ske pa
distans.

Néamnden far bestimma vad som nérmare ska géilla om deltagande pa
distans 1 ndmnden.

5. Narvaroratt

Kommunalrad och kommunstyrelsens ordférande har rétt att narvara vid
ndmndens sammantridden och delta i 6verldggningarna. Ndmnd far darutdver
medge ledamot av kommunstyrelsen denna rétt. Den fortroendevalde har i
den utstrackning nimnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad 1
protokollet.

Hérutover far nimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller
ersittare i nimnden att ndrvara vid sammantridde med nimnden for att ldmna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sérskild sakkunnig kan
medges denna ritt. Om nimnden beslutar det, fir den som kallats delta i
Overldggningarna.

Niamnden far hirutover bestamma att annan ska ha réatt att nirvara vid
nadmndens sammantriaden.

6. Sammansattning
Namnden bestar av 13 ledamoter och 13 erséttare.

7. Ordforanden

Det dligger nimndens ordforande:

1. att leda nimndens arbete och sammantriden,
2. kalla till ssmmantridde 1 enlighet med lag och reglemente,
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3. kalla ersittare,

4. infor sammantriden se till att drendena som ska behandlas i
namnden vid behov ar beredda,

5. setill att fairdigberedda drenden snarast behandlas i ndmnden,

6. bevaka att nimndens beslut verkstalls.

8. Presidium

Némndens presidium ska besta av ordforande, forste vice ordférande och
andre vice ordforande.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantriadet 1 den man ordforanden anser att det behovs.

9. Ersattare for ordforanden och vice
ordforanden

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantride eller en del av ett sammantrdde, far nimnden utse en annan
ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forréttats, fullgérs ordférandens
uppgifter av den som varit ledamot i nimnden léngst tid. Om flera
ledamdter har lika lang tjdnstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av
den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra
sitt uppdrag under en lidngre tid. Erséttaren ska fullgéra samtliga
ordforandens/dvriga presidiets uppgifter.

10.Kommunalrad
Sedan val av ndmnd skett utser fullmiktige kommunalrdd.

Fullmiktige beslutar om kommunalradens uppgifter, ansvarsomraden och
tjénstgoringsgrad.

11.Forhinder

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anméla detta till sitt politiska parti och till
ndamndens sekreterare, eller ndgon annan anstilld vid nimndens kansli.
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Respektive politiskt parti underréttar den erséttare som star 1 tur om att
denne ska tjanstgora.

12.Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantriade
ska en erséttare tjanstgdra i ledamotens stdlle. Den ersittare ska kallas in
som star 1 tur att tjdnstgéra och som inte redan har kallats in. En ledamot
som instéller sig under ett pagdende sammantréde har rétt att tjinstgdra dven
om en ersattare trétt i ledamotens stille.

Erséttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgdra enligt den
ordning som fullméktige har bestdmt. Om inte ordning ar bestdmd, kallas
erséttarna i den ordningen de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet.

Ersdttare som inte tjdnstgor har ritt att delta 1 Gverldggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet.

13.Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav 1
ett drende far tjinstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgéringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jédv, far ater tjinstgora om erséttarens intrdde har
paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

14.Yrkanden

Nér nimnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gér
ordforanden igenom de yrkanden som har framstillts under 6verldggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befdster
genomgéangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot yrkande éndras
eller laggas till, om inte styrelsen enhélligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstéllt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

15.Deltagande i beslut

En ledamot som, dér detta &r mojligt, avser att avsta frén att delta i ett
beslut, ska anméla detta till ordféranden innan beslut fattas.
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En ledamot som inte har gjort en sdidan anmélan anses ha deltagit i beslutet,
om ndmnden fattar det med acklamation.

16.Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
ndmndens sekreterare fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av
protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

17.Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av
ordféranden och en ledamot.

18.Kungorelser och tillkannagivanden av
foreskrifter med mera

Néamnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gédllande bestdimmelser.

Néamnderna ska underrdtta kommunstyrelsen om @ndringen och dess
innehall sa snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen
bedoms nodvindig.

19.Delgivningsmottagare

Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningsdirektor eller
annan anstédlld som nimnden beslutar.

20.Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar frdn nimnden ska pa nimndens
vagnar undertecknas av ordforande och kontrasigneras av nimndens
sekreterare. Vid forfall for ordféranden intrdder vice ordféranden och vid
forfall for denne den ledamot som nimnden utser.

Néamnden far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av
ndamnden ldmnade direktiv underteckna handlingar p4 nimndens végnar.
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Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprittas med anledning darav undertecknas av den som
fattat beslutet och i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartill.

21.Utskott, namndberedningar och rad.

Néamnden har de utskott, nimndberedningar och rad som
kommunfullméiktige eller ndmnden beslutat i enlighet med kommunallag
(2017:725). Utskottens, nimndberedningarna och rddens verksamhet
regleras 1 sérskilt reglemente for respektive organ samt i kommunens
styrdokument for beredande och radgivande organ.
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