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FORBUNDSORDNING FOR SAMORDNINGSFORBUNDET BOTKYRKA,
HUDDINGE OCH SALEM

Samordningsférbundet Botkyrka, Huddinge och Salem (nedan kallat Férbundet)
i Stockholms l&n har inrattats med stdd av Lag (SFS NR: 2003:1210) om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser mellan Foérsakringskassan,
Arbetsférmedlingen, kommun och landsting. Samordningsforbundets bildande
forutsatter att samtliga medlemmar antagit forbundsordningen och anvisat
medel for verksamheten.

18
Forbundets namn
Forbundets namn ar Samordningsférbundet Botkyrka, Huddinge och Salem.

28
Forbundets séate
Forbundets séate ar Huddinge kommun, Stockholms lan.

38

Forbundets medlemmar

Forbundet har sex (6) medlemmar: Arbetsférmedlingen, Férsakringskassan,
Stockholms lans landsting samt Botkyrka kommun, Huddinge kommun och
Salems kommun.

Forbundet har fyra (4) parter: Forsadkringskassan, Arbetsférmedlingen,
Stockholms lans landsting samt kommunerna Botkyrka, Huddinge och Salem
gemensamt.

48

Férbundets andamal

Forbundets andamal ar att inom det geografiska omradet for
medlemskommunerna svara for en finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet mellan Forsakringskassan, Arbetsformedlingen,
landstinget och berérda kommuner.

Insatserna inom den finansiella samordningen ska avse individer som &r i behov
av samordnade rehabiliteringsinsatser och ska syfta till att dessa uppnar eller
forbattrar sin formaga att utfora forvarvsarbete.

58
Forbundets organisation
Forbundet ska ledas av en styrelse.
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Styrelsen har ratt att anstalla den personal som behdvs till férbundets
verksamhet. Styrelsen ska utse en verkstéllande tjansteman/férbundschef som
ska leda arbetet inom férbundet enligt styrelsens anvisningar.

Till forbundet ar knutet en ledningsgrupp. Férbundets ledningsgrupp bestar av
tjansteman fran Samordningsforbundets samtliga medlemmar.
Ledningsgruppens huvudsakliga uppdrag bestar i att bereda arenden till
styrelsen samt verkstélla styrelsens beslut.

68

Styrelse

Styrelsen ska besta av sex (6) ledamoter och sex (6) ersattare. Varje medlem
utser vardera en ledamot och en erséattare. Ersattaren har narvaro- och
yttranderéatt.

Styrelsen utser inom sig en (1) ordférande och en (1) eller (2) vice ordférande
for den tid som styrelsen bestammer.

Valbar till Samordningsférbundets styrelse ar

- ledamot eller erséttare i landstings- eller kommunfullmaktige
- anstalld vid Forsakringskassan

- anstalld vid Arbetsformedlingen

Ledamdéter och ersattare, varav de senare ar personliga, valjs forsta gangen for
perioden den 1 januari 2013 till och med den 31 december 2014 och darefter for
fyra ar raknat fran och med den 1 januari aret efter att val av fullmaktige i
landsting och kommuner i landet har agt rum.

78
Beslutforhet och beslutanderatt
Styrelsen ar beslutsfor om fler an hélften av medlemmarna &r narvarande.

Beslut fattas med kvalificerad majoritet. Med kvalificerad majoritet avses har
minst tva tredjedelar (2/3) av de rostberattigade ledamoterna.

Vid beslut om budget och verksamhetsplan samt val av ordférande kravs
kvalificerad majoritet med minst fem sjattedelar (5/6) av de rostberattigade
ledamoterna.

Styrelsen far besluta att en ledamot eller erséttare i styrelsen eller en
tjansteman hos forbundet ska fa besluta pa forbundets vagnar i en viss grupp
av arenden enligt 8 10 Lag (SFS nr:2003:1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser mellan Forsakringskassan, Arbetsférmedlingen, kommun
och landsting.
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88

Uppgifter

Forbundet har till uppgift att:

1. Besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen.

2. Stodja samverkan mellan samverkansparterna.

3. Finansiera sadana insatser som ligger inom de samverkande parternas
samlade ansvarsomrade.

4. Besluta pa vilket satt de medel som finns for finansiell samordning ska
anvandas.

5. Besluta om forbundets arbetsordning.

6. Uppratta verksamhetsplan, budget och arsredovisning for férbundet.
7. Svara for uppféljning och utvardering av rehabiliteringsinsatserna.

Samordningsforbundet far inte besluta i fragor om férmaner eller rattigheter for
enskilda eller i 6vrigt vidta atgarder som innefattar myndighetsutévning eller att
tilhandahalla tjanster som ar avsedda for enskilda.

98
Initiativratt
En medlem i férbundet har ratt att vacka ett arende i férbundsstyrelsen.

108

Samrad

Styrelsen ska halla forbundsmedlemmarna underrattade om planlaggningen av
Forbundets verksamhet samt om fragor av storre ekonomisk eller organisatorisk
betydelse. Agardialog kan initieras fran medlem eller Férbundet. Styrelsen har
ratt att fran forbundsmedlemmarna fa de yttranden och upplysningar som
behovs for att styrelsen ska kunna fullgéra sina uppgifter.

118

Kungorelser

Forbundets kungorelser, protokoll och andra tillkdnnagivanden anslas pa de
officiella anslagstaviorna hos Botkyrka, Huddinge och Salems kommun, samt
Stockholms lans landsting.

12 8

Andelar i tillgangar och skulder samt fordelning av kostnader
Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel i férbundets tillgangar och skulder i
forhallande till vad man tillskjutit for att tacka kostnaderna.

Forbundets medlemmar ska bidra med de andelar som faststéllts i 5 8§ SFS
2003:1210. Forsakringskassan bidrar med statens samlade andel, vilket ar
halften (50 %) av medlen, landstinget en fjardedel (25 %) samt kommunerna
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Botkyrka, Huddinge och Salem gemensamt med en fjardedel (25 %).
Fordelningen av den kommunala delen ska ske enligt féljande uppdelning;
Botkyrka 47 %, Huddinge 47 % och Salem 6 %.

Forbundets ekonomiska 6ver- och underskott i arsbokslut kan av styrelsen
balanseras over till nastkommande budgetar.

138

Budget, insyn och styrning

Forbundet ska varje ar uppratta en plan for sin verksamhet och ekonomi.
Budgeten ska atfoljas av mal for verksamheten. Innan styrelsen faststaller
budgeten ska samrad ske med medlemmarna. Budgeten faststélls senast
under november for kommande kalenderar.

Styrelsen ska arligen uppratta en arsredovisning. Detta utfall ska redovisas
for medlemmarna tillsammans med revisionsberattelsen.

Forbundet far inte inga borgen. Férbundet far heller inte satta sig i skuld
utover det som gdller sedvanliga krediter fér verksamheten.

Alla insatser som finansieras av forbundet ska registreras och féljas upp via
det for samverkande parter gemensamma uppfoljningssystemet SUS.

14 §

Revisorer och revision

Forbundets arsredovisning med rakenskaper samt styrelsens férvaltning ska
granskas av en revisor for varje medlems rékning. Forbundet ska ha tre (3)
revisorer.

For Forsakringskassan och Arbetsformedlingen ska Forsakringskassan utse
en gemensam revisor. Stockholms lans landsting utser en revisor. For
kommunernas rakning utser Huddinge kommun en gemensam revisor.
Revisorerna utser sinsemellan en ordférande. Revisorer utses i dvrigt enligt
bestammelsernai § 25 lagen (2003:1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser.

Revisorer valjs for fyra ar raknat fran och med den 1 januari aret efter det att
val av fullmaktige i region och kommuner har gt rum. Mandatperioden for den
av Forsakringskassan utsedda revisorn hanteras i sarskild ordning. Uppdraget
ar slutfért nar revisorerna under det femte aret efter valet har avslutat gransk-
ningen av det fjarde arets verksamhet och avlamnat revisionsberattelsen.

Vid revision tillampas bestdmmelserna i 26 § i lagen (SFS 2003:1210) om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.
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158

Uttrade

En medlem har rétt att efter skriftlig uppsagning uttrada ur Férbundet.
Uppsagningstiden ar tva (2) ar. Vid en medlems uttrade upploses Forbundet
och medlemmarnas ekonomiska mellanhavanden regleras enligt 12 § i denna
forbundsordning. Om det efter uttrade pa den kommunala sidan aterstar minst
en kommun ska upplésning endast ske om det beslutas enligt 16 8.

16 8

Likvidation och upplésning

Forbundet kan trada i likvidation om medlemmarna &r dverens om det eller
om en eller flera medlemmar uttrader ut forbundet. Ett sadant beslut ska alltid
foregas av ett samrad mellan dgarna. Nar Forbundet tratt i likvidation ska
skulderna betalas och egendomen avyttras. Darefter ska kvarvarande till-
gangar férdelas enligt principerna i 12 § i denna foérbundsordning.

Forbundsstyrelsen svarar for likvidationen. Nar styrelsen fullgjort sitt uppdrag
ska den avge en slutredovisning for sin forvaltning. Detta gbérs genom att
styrelsen visar en forvaltningsberattelse 6ver likvidationen i sin helhet som
redovisar betalning av skulder, forsaljning av egendom och skiftet av resterande
tilgangar darefter. Till berattelsen ska bifogas redovisningshandlingar for hela
likvidationen.

Forbundet ar upplost nar forvaltningsberattelsen och redovisningshandlingarna
har delgivits medlemmarna.

17 8

Tvister

Tvister mellan Forbundet och dess medlemmar ska avgoras vid allmén svensk
domstol.

18 8§

Erséattning till ledamaoter, ersattare och revisorer

Arvoden och ersattningar till ordférande, vice ordférande, styrelseledamoter,
ersattare samt kommunernas och landstingets revisorer bekostas av
samordningsforbundet. Ersattning kan utga i form av begransat arsarvode och
sammantradesarvode. Forsakringskassan betalar arvode till den revisor som ar
gemensam for Forsékringskassan och Arbetsformedlingen.

Ordféranden och vice ordféranden erhaller arsarvode som foljer
prisbasbeloppet. Arvodet justeras arligen.
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Ordféranden 0,45 x prisbasbeloppet
1:e vice ordférande 0,30 x prisbasbeloppet
2:e vice ordférande 0,15 x prisbasbeloppet

Utover arsarvodet betalas arvode for deltagande vid sammantraden,
konferenser och kurser. Se nedan betraffande storleken pa arvodet.

Styrelseledamoter samt erséttare och revisorer erhaller arvode vid deltagande
i sammantraden och konferenser och kurser. Arvodet &r beroende av tids-
atgangen och narvarotid. Styrelsen maste ha fattat beslut om deltagande i
konferenser och kurser. Motesarvode foljer Stockholms lans landstings
arvodesreglemente for fortroendevalda. Ersattning for forlorad arbetsinkomst
samt resekostnader och traktamenten foljer Stockholms lans landstings
arvodesreglemente.

198

Arkivtillsyn

Kommunstyrelsen i Huddinge kommun ansvarar for tillsynen av att Forbundet
fullgor sina skyldigheter enligt arkiviagen (SFS 1990:782).
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