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Bakgrund

Botkyrka kommun ska tillhandahalla arbetsklader sa att undervisning samt ut-
bildningen i sin helhet inte far konsekvenser for barnen. Tillhandahallande av
arbetsklader ar obligatoriskt.

Att erbjuda arbetsklader &r ett sétt att profilera de kommunala férskolornas ut-
bildning samt att undvika slitage pa forskolepersonals privata klader.

For att lokala forutsattningar inte ska styra huruvida arbetsklader kan tillhanda-
hallas eller ej avsatts medel arligen pa verksamhetsniva for inkop av komplet-
teringar.

Arbetsklader

Utbildning och undervisning i forskolan sker bade inomhus och utomhus vilket
staller krav pa arbetsklader som kan anvandas i bada miljéerna. Fér utomhus-
miljoer finns det foljande behov av arbetsklader:

Jacka, byxa och skor for var och host

Jacka, byxa och skor for vintertid samt méssa och vantar
Regnklader och stovlar

Lattare byxa och skor for sommartid

For inomhusmiljoer finns det foljande behov av arbetsklader.

e Byxor/forklade och skjorta/troja
e Fleecetrgja/collegetroja

Riktlinjer for arbetsklader

Nya arbetsklader tillhandahalls framst till tillsvidareanstalld personal. Visstids-
anstélld personal tillhandahalls begagnade arbetsklader och korttidsanstélld
personal lanar vikarieklader. Kladerna kvitteras ut pa arbetsplatsen.

Arbetsklader tillhor arbetsplatsen och lamnas pa denna nar anstallning avslu-
tas. Undantag gors for tillsvidareanstalld personal som byter till annan tjanst pa
forskola inom kommunen. Arbetskladerna féljer da personen.

Kommunens arbetsklader ska vara profilerade enligt kommunens grafiska
identitet, med kommunens logotyp och platslogotyp.

Kladerna far endast anvandas under arbetstid vilket innebér att de inte far an-
vandas till och fran arbetsplatsen samt under rast.



Skotsel av arbetskl&der ska skrivas in i respektive forskolas ordningsregler uti
fran lokala forutsattningar.
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