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3 Svar pa mbf - Lekplats/fotbollsplan vid Mejramvéagen (KS/2017:485)

4 Yttrande dver mbf - Badplatsen och bryggan vid Solvégen, Tullinge strand
(KS/2017:473)

5 Muntlig redovisning Brukarundersékningen

6 Arsredovisning KFN 2017

7 Plan for internkontroll kultur- och fritidsfoérvaltningen 2018
8 Uppdrag - Efterfragan av babysim i Botkyrka (KS/2014:362)

9 Forbered utveckling av Storvretsparken och en battre entré till Lida
(KS/2015:296)
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10 Val av foreningar som ska genomga revision 2018
11 Laglighetsprévning enligt KL6:25, mal 27530-17
12 Justering av Oppettider for Tullinge bibliotek

13 Rutin for Anmalan av delegationsbeslut

14 Anmalningsarenden

15 Delegationsbeslut

Vélkomna till Storvretsbadet! Gruppmdtena borjar ca 18, dar majoriteten sitter i konferens-
rummet en trappa upp och oppositionen i kafeterian vid entrén. Om sa behdévs finns det moj-
lighet att sitta en trappa upp i simhallen.

Kaffe, té och matig macka serveras i anslutning till gruppmotena.

N&mnden sammantréader kl. 19, i konferensrummet en trappa upp. Det kommer att bli lite
trangt, men alla far plats att sitta.

Meddela gérna forhinder till ann.gustafssonl@botkyrka.se.

Valkomnal

Robert Aslan Ann Gustafsson
ordf kultur- och fritidsndmnden namndsekreterare
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Svar pa mbf - Bygg ett cafe/restaurang vid Tullinge strand
(KS/2017:498)

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har mottagit ett medborgarférslag om att bygga
ett café eller en restaurang vid Tullinge strandpromenad. Forslagsstéllaren
uttrycker att det saknas ett mysigt café/restaurang vid Tullinge strandpro-
menad, ndgot som skulle 6ka trivseln fér Tullinges invanare och dven kunna
bli ett utflyktsmal for andra delar av Stockholm.

Kultur- och fritidsforvaltningen har inhamtat synpunkter fran samhélls-
byggnadsforvaltningen och VA-enheten som betonar att Tullinge strand-
promenad ar allman platsmark och darmed inte bor bebyggas. Allméan
platsmark ar den mark som tillhor alla, sasom torg, gator, parker och strand-
promenader.

Kultur- och fritidsnamnden avslar darfor medborgarforslaget.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

2017-12-12 Dnr KOF/2017:210
Referens Mottagare
Ake Roxberger Kultur- och fritidsndmnden

Svar pa MBF - Ett mysigt café/restaurang vid Tullingesjon
(KS/2017:498)

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har mottagit ett medborgarférslag om att bygga
ett café eller en restaurang vid Tullinge strandpromenad. Forslagsstallaren
uttrycker att det saknas ett mysigt café/restaurang vid Tullinge strandpro-
menad, nagot som skulle 6ka trivseln for Tullinges invanare och dven kunna
bli ett utflyktsmal for andra delar av Stockholm.

Kultur- och fritidsforvaltningen har inhdmtat synpunkter fran samhélls-
byggnadsforvaltningen och VA-enheten som betonar att Tullinge strand-
promenad &r allmén platsmark och darmed inte bor bebyggas. Allmén
platsmark &r den mark som tillhor alla, sdsom torg, gator, parker och strand-
promenader.

Kultur- och fritidsnamnden avslar darfor medborgarforslaget.

Arendet

Kultur- och fritidsndmnden har mottagit ett medborgarfdérslag om att bygga
ett café eller en restaurang vid Tullinge strandpromenad. Forslaget &r att
kommunen antingen i egen regi bygger en lokal som sedan kan hyras ut till
en smaskalig och helst lokal entreprendr eller sa anvisar kommunen mark
for ett café/restaurang.

Kultur- och fritidsndmnden har med tillfredsstéllelse noterat att kommunens
upprustning av strandpromenaderna runt Tullingesjon markant har dkat
medborgarnas intresse och vilja till vardagsmotion pa platsen. Om en fore-
tagare vill bygga ett café/restaurang vid Tullingesjon &r denne valkommen
att skicka in en ans6kan om bygglov det till kommunen for att fa den pro-
vad.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 610 00 Sms:// - E-post ake.roxberger@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsforvaltningen har inhdmtat synpunkter fran samhélls-
byggnadsforvaltningen och VA-enheten som betonar att Tullinge strand-
promenad &r allman platsmark och darmed inte bor bebyggas. Allman
platsmark &r den mark som tillhor alla, sdsom torg, gator, parker och strand-
promenader.

Kultur- och fritidsnamnden avslar darfor medborgarforslaget.

Anja Dahlstedt Linus Soderling
Tf. Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till

Forslagsstallaren
Kommunledningsforvaltningen
Omradesutvecklaren
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Lamna medborgarforslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

Fémamn
Efternamn
Adress
Postnummer
Ort

E-post
Telefon

Forslag

Presentera ditt forslag och férklara hur det kan
genomforas

Motivera ditt forslag

Om ditt forslag galler en plats, beskriv gama var (adress,
omrade etc)

Tullinge strandpromenad saknar eft mysigt
cafélrestaurang. Strandpromenaden har blivit batire de
senaste aren men det saknas ett café dér Tullingebor kan
umgas och 4ta. Mitt forslag ar foljande:

- Antingen att kommunen i egen regi bygger en lokal som
sedan kan hyras uttill en smaskalig och helst lokal
entreprenor. Alternativt annonserar kommunen ut en
lamplig yta som dedikeras for just syftet café/restaurang.
- Lokalen bor vara direkt pa vattnet med kanske halva pa
fast mark och halva ut dver vattnet med uteservering samt
golv-till-tak fonster.

- Byganaden boér byggas i gammal stil for att passa in i
Tullinges existerande bebyggelse, Rétt hus, vita knutar
med svarta smidesdetaljer eller liknande. Dock bor
fonstren mot vattnet vara av golv-till-tak typ.

- Lokalen bor €] vara for stor och bor passa valin i
omgivningen.

- Oppen spis vore trevligt for den kalla sésongen.

- Cafétrestaurangen skulle kunna erbjuda hembakat
fikabrod samt enklare matrétter.

- Lampligen byggs lokalen i anslutning till den
parkeringsplats som finns vid botjan av
strandpromenaden.

- Bar vara 6ppen aret om, dvs. inte bara pa sommaren.

Ett café/restaurang saknas i dag i omradet. Om detta
fanns sa skulle trivseln dka for Tullinges invanare samt
skulle dven kunna bli ett utflyktsmal for invanare fran andra
delar av Stockholm. Var familj skulle troligen ata dar flera
ganger i manaden,

Lampligt stalle vid Tullingesjén som inte blockerar utsikten

for boende samt dar nagra parkeringsplatser kan
erbjudas.

Statistik
Alder 20-65ar
Vilket kén har du? Man
Vilken kommundel bor du i? Tullinge
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besbksadress Telefon Sidalav1

www.botkyrka.se
kontaktcenter@botkyrka.se

Botkyrka kommun
147 85 TUMBA
Orgnr. 212000-2882

Munkhéattevagen 45
Tumba

08-530 610 00
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2
Svar pa mbf - Utegym i Varstaparken (KS/2017:494)

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnamnden har mottagit ett medborgarforslag innehallande
forslag att kommunen ska bygga ett utegym likt Tantolunden i Varsta. Mo-
tiveringen ar att det saknas utegym i stadsdelen Varsta i dagslaget.

Kultur- och fritidsnamnden instammer i att utegym é&r en efterfragad typ av
anlaggning som bidrar till att fler medborgare ror pa sig och att ett utegym i
Grodinge/Varsta skulle vara ett valkommet inslag i motionsutbudet som
saknas pa platsen idag. Ett utegym i Grodinge/Varsta kommer darfor att pri-
oriteras i kultur- och fritidsnamndens framtida planer fér nybyggnation av
kommunala utegym.

Den plats som forslagsstallaren foreslar ar dock inte optimal utifran tillgang-
lighetsperspektiv da det &r kuperad terrang som dessutom ligger nara hart
trafikerade vag 225.

Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget att bygga ett utegym
pa den foreslagna platsen.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

2017-12-15
Referens Mottagare
Kenneth Jansson Kultur- och fritidsnamnden

Svar pa mbf — Bygg ett utegym likt Tantolunden i Varstap-
arken (KS/2017:494)

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnamnden har mottagit ett medborgarforslag innehallande
forslag att kommunen ska bygga ett utegym likt Tantolunden i Varsta. Mo-
tiveringen 4r att det saknas utegym i stadsdelen Varsta i dagslaget.

Kultur- och fritidsnamnden instammer i att utegym ar en efterfragad typ av
anlaggning som bidrar till att fler medborgare ror pa sig och att ett utegym i
Grodinge/Varsta skulle vara ett valkommet inslag i motionsutbudet som
saknas pa platsen idag. Ett utegym i Grodinge/Varsta kommer darfor att pri-
oriteras i kultur- och fritidsndmndens framtida planer for nybyggnation av
kommunala utegym.

Den plats som forslagsstallaren foreslar ar dock inte optimal utifran tillgang-
lighetsperspektiv da det ar kuperad terrang som dessutom ligger nara hart
trafikerade vag 225.

Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget att bygga ett utegym
pa den foreslagna platsen.

Arendet

Kultur- och fritidsnamnden har mottagit ett medborgarforslag innehallande
forslag att kommunen ska bygga ett utegym likt Tantolunden i Varsta. Mo-
tiveringen &r att det saknas utegym i stadsdelen i dagslaget.

Kultur- och fritidsnamnden instammer i att utegym ar en efterfragad typ av
anlaggning som bidrar till att fler medborgare ror pa sig och att ett utegym i
Grodinge/Varsta skulle vara ett valkommet inslag i motionsutbudet dar. Den
plats som forslagsstallaren foreslar ar dock inte optimal utifran tillganglig-

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 530 615 04 Sms-0708-86 13 10- E-post kenneth.jansson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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hetsaspekt da det ar kuperad terrang som dessutom ligger nara hart trafike-
rad vég 225.

Ett storre tillganglighetsanpassat utegym kommer att fardigstallas pa Rodstu
Hage idrottsplats under 2018. Det pagar for narvarande en utredning avse-
ende utegym i Botkyrka och pa sikt kommer ett utegym i centrala Gro-
dinge/Varsta att prioriteras nar kultur- och fritidsnamnden planerar nybygg-
nation av denna anléggningstyp.

Kultur- och fritidsnamnden avslar forslaget att anlagga ett utegym pa den
foreslagna platsen.

Anja Dahlstedt Linus Soderling
Tf. Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen
Forslagsstallaren
Omradesutvecklare



BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarférslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

Fémamn
Adress
Postnummer
E-post
Telefon

Forslag

Presentera ditt férslag och forklara hur det kan Ett utegym i Vérstaparken likt Tantolunden (fast mindre
genomféras format) i tra.
Folk i alla &ldrar rér sig i parken och kan utnyttja denna.
Motivera ditt férslag Parken &r central samt aft Varsta inte har nagot
nérliggande gym att g4 till.

Om ditt forslag géller en plats, beskriv gérna var (adress, [59.16209995058523,17.797212738461702]
omrade etc)

Statistik

Alder 20-65

Vilket kon har du? Kvinna

Vilken kommundel bor du i? Varsta/Gradinge
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besdksadress Telefon Sidalav1l
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhé&ttevdgen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882
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Svar pa mbf - Lekplats/fotbollsplan vid Mejramvagen
(KS/2017:485)

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagsstallaren 6nskar att kommunen iordningstaller en fotbollsplan och
lekplats pa dngen intill Mejramvégen. | nara anslutning till den féreslagna
platsen finns idag bade enklare lekplats och bollplan. Kultur- och fritidsfor-
valtningen har inhamtat information fran samhéllsbyggnadsforvaltningen
avseende den utpekade platsen och fatt beskedet att lekplatsen kommer att
genomga en upprustning under 2018. Litet langre bort ligger aven Brunna
idrottsplats dar kultur- och fritidsforvaltningen nyligen iordningsstallt lek-
plats och bollplan fér spontanspel.

De befintliga anldggningarna bedéms pa rimlig niva uppfylla behovet av
ytor for lek och bollspel for boende pa Mejramvéagen. Kultur- och fritids-
namnden avslar darfor medborgarforslaget.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

2017-12-15 Dnr KOF/2017:187
Referens Mottagare
Kenneth Jansson Kultur- och fritidsnamnden

Svar pa mbf - Lekplats/fotbollsplan vid Mejramvéagen,
(KS/2017:485)

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagsstallaren onskar att kommunen iordningstaller en fotbollsplan och
lekplats pa angen intill Mejramvégen. I nara anslutning till den foreslagna
platsen finns idag bade enklare lekplats och bollplan. Kultur- och fritidsfor-
valtningen har inhamtat information fran samhallsbyggnadsforvaltningen
avseende den utpekade platsen och fatt beskedet att lekplatsen kommer att
genomga en upprustning under 2018. Litet langre bort ligger aven Brunna
idrottsplats dar kultur- och fritidsforvaltningen nyligen iordningsstallt lek-
plats och bollplan for spontanspel.

De befintliga anldggningarna bedéms pa rimlig niva uppfylla behovet av
ytor for lek och bollspel for boende pa Mejramvagen. Kultur- och fritids-
namnden avslar darfor medborgarforslaget.

Arendet

Forslagsstallaren onskar att kommunen iordningstaller en fotbollsplan och
lekplats pa angen intill Mejramsvagen. | néra anslutning till &ngen pa Mej-
ramsvagen finns idag en lekplats och bollplan som samhallsbyggnadsfor-
valtningen ansvarar for skotsel och underhall av. Enligt uppgift fran sam-
héllsbyggnadsforvaltningen kommer lekplatsen att genomga en upprustning
under 2018.

Pa gangavstand fran Mejramvagen ligger den nyligen upprustade Brunna id-
rottsplats. Dar finns ett antal ytor iordningsstéllda for spontan fysisk aktivi-
tet, bland annat en lekplats med tema fysisk aktivitet och en mindre bollplan
avsedd for spontanspel, som invigdes 2017.

Kultur- och fritidsndmnden instdimmer i forslagsstallarens motivering att det
ar viktigt med bostadsnéra anldggningar for att framja barn och ungas fy-

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 530 615 04 Sms-0708-86 13 10- E-post kenneth.jansson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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siska aktivitet. Inom rimligt avstand fran Mejramvégen finns idag bade
mindre och storre anlaggningar med de efterfragade funktionerna. Medbor-
garna hénvisas till de befintliga anldggningarna och kultur- och fritidsndmn-
den avslar darfor medborgarforslaget.

Anja Dahlstedt Linus Soderling
Tf. Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen



BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarforslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

Fémamn

Adress

Postnummer

E-post

Telefon

Forslag

Presentera ditt férslag och foridara hur det kan Hej vi i Mejramvagen ar manga barn familjer som behéver

genomféras lekplats och fotbolisplan

. g Fér att vara barn och ungdomar ska kunna sysselséatta sig

Motivera ditt firslag sé& behover vi en fotbolisplan och lekplats pa éngen.

Statistik

Alder 20-65

Vilket kén har du? Kvinna

Vilken kommundel bor du i? Hallunda/Norsborg/Eriksberg
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besoksadress Telefon
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhéttevagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882

Sidalavl



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG

Kultur- och fritidsnamnden

11]

2018-02-01 Dnr KOF/2017:186

4

Yttrande 6ver mbf - Badplatsen o bryggan vid Solvagen
(KS/2017:473)

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden avstyrker medborgarforslaget.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningen har fatt i uppdrag att yttra sig over ett med-
borgarforslag angaende bryggan (Solbryggan) och badplatsen vid Solvéagen/
Tullinge strand. Forslagsstallaren dnskar att kommunen gor bryggan till en
"Fadderbrygga” och later en forening, ett parti eller intressegrupp ta hand
om bryggan med delat ansvaret med kommunen.

Kultur- och fritidsndmnden instdimmer i férslagets grundbudskap att det &r
viktigt att medborgarna har tillgang till utomhusbad av god kvalitet och till-
ganglighet for att erbjuda mojligheter till motion och rekreation.

Kultur- och fritidsforvaltningen har inhamtat information fran samhélls-
byggnadsforvaltningen som meddelar att den utpekade platsen inte &r Iam-
pad for bad da dagvatten mynnar ut i omradet. For bad hanvisar kommunen
till det kommunala utomhusbadet Stendalsbadet som ligger i narheten av
Solvagen.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-01-26 Dnr KOF/2017:186
Referens Mottagare
Linus Soderling Kultur- och fritidsndmnden

Yttrande dver MBF-Badplatsen och bryggan vid Solvéagen,
Tullinge Strand (KS/2017:473)

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden avstyrker medborgarforslaget.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningen har fatt i uppdrag att yttra sig dver ett med-
borgarforslag angaende bryggan (Solbryggan) och badplatsen vid Solvéagen/
Tullinge strand. Forslagsstallaren dnskar att kommunen gor bryggan till en
"Fadderbrygga” och later en forening, ett parti eller intressegrupp ta hand
om bryggan med delat ansvaret med kommunen.

Kultur- och fritidsndmnden instdimmer i forslagets grundbudskap att det &r
viktigt att medborgarna har tillgang till utomhusbad av god kvalitet och till-
ganglighet for att erbjuda mojligheter till motion och rekreation.

Kultur- och fritidsforvaltningen har inhamtat information fran samhalls-
byggnadsférvaltningen som meddelar att den utpekade platsen inte &r lam-
pad for bad da dagvatten mynnar ut i omradet. For bad hanvisar kommunen
till det kommunala utomhusbadet Stendalsbadet som ligger i narheten av
Solvégen.

Arendet

Val fungerande strandbad ar en kommunal fritidsservice som &r efterfragad,
inte minst vid somrar som ger hdga luft- och badvattentemperaturer.

Kultur- och fritidsndmnden instdimmer i att det ar viktigt att medborgarna
har tillgang till utomhusbad av god kvalitet och tillganglighet for att erbjuda
mojligheter till motion och rekreation. Under 2018 kommer kultur- och fri-
tidsndmnden att se 6ver var strandbaden ska ligga organisatoriskt i kommu-
nen. Syftet med Gversynen &r att hja nivaerna pa drift och underhall genom
en effektiv organisation och i forlangningen att kvaliteten pa besokarnas
upplevelse av strandbaden ska forbattras.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61 000 Sms-- E-post kenneth.jansson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsforvaltningen har inhamtat information fran samhélls-
byggnadsforvaltningen avseende det aktuella omradet. Samhallsbyggnads-
forvaltningen meddelar att den utpekade platsen inte ar lampad for bad da
dagvatten mynnar ut i omradet. For bad hanvisar kommunen till det kom-
munala utomhusbadet Stendalsbadet som ligger i nérheten av Solvégen.

Som information kan tilldggas att det finns ett uppdrag till samhéallsbygg-
nadsforvaltningen att reparera och aterstélla den narliggande bryggan vid
Adler Salvius vag till ursprungligt skick. Aven har avrads dock fran bad pé
grund av vattenkvalitet och sjobottnens beskaffenhet.

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar darfor att kultur- och fritidsnamn-
den avstyrker medborgarforslaget.

Anja Dahlstedt Linus Soderling
Tf. Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen



BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarférslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

Fémamn
Adress
Postnummer
E-post
Telefon

Férslag

Presentera ditt forslag och forklara hur det kan
genomféras

Motivera ditt forslag
Om ditt férslag géller en plats, beskriv gérna var (adress,

omrade etc)
Bifoga bild

Statistik

Badplatsen och bryggan vid solvagen/Tullinge Strand. Gér
platsen till en "Fadderbrygga". Lat en férening, Ett parti
eller intressegrupp ta hand om bryggan med delat ansvar
av kommunen, Kommunen har ju gjort iordning platsen
med bankar trappa och grés och buskar. Det kan bara bli
battre. Satt upp en skylt. " denna badbrygga sponsras
aV"'II

Om platsen tas om hand kommer fler att se till att det halls
iordning. Mer ansvar och béttre engagemang. Som det ér
i dag, &r det ingen som riktigt bryr sig.

[569.212968422774477,17.87871468975122)
Ja

Alder
Vilket kén har du?
Vilken kommundel bor du i?

BOTKYRKA KOMMUN Postadress
www.batkyrka.se Botkyrka kommun
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA

20-65
Man
Tullinge

Besdksadress Telefon
Munkhédttevdgen 45 08-530 610 00
Tumba

Orgnr. 212000-2882

Sidalavl
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BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Kultur- och fritidsnamnden

2018-02-01 Dnr KOF/2018:1

5
Muntlig redovisning Brukarundersékningen

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av informationen.



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[2]

Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-01-31 Dnr KOF/2017:223

7
Plan for internkontroll kultur- och fritidsférvaltningen 2018

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner forslaget till internkontrollplan for
2018.

Sammanfattning

Namnderna faststaller arligen en internkontrollplan for att sékerstalla att
verksamheten foljder gallande lagar och regler och att arbetsrutinerna funge-
rar som de ska.

Den kommunévergripande internkontrollplanen ingar som en obligatorisk
del och tre verksamhetsanknutna kontrollpunkter har lagts till. En av dessa
ar kvar fran 2017 ars internkontroll med anledning av att kontanthantering
vid de oppna fritidsverksamheterna inte kom igang under 2017. Tva nya
verksamhetsanknutna kontrollpunkter har lagts till.

Internkontrollplanen aterrapporteras i samband med arsredovisning. Forsla-
get till internkontrollplan 2018 redovisas i bilaga 1.

Kultur- och fritidsférvaltningen
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt - E-post ingela.hjelm.skoogh@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[1]

Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-01-31 Dnr KOF/2017:223
Referens Mottagare
Ingela Hjelm-Skoogh Kultur- och fritidsndmnden

Plan for internkontroll kultur- och fritidsndmnden 2018

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner forslaget till internkontrollplan for
2018.

Sammanfattning

Namnderna faststaller arligen en internkontrollplan for att sékerstalla att
verksamheten foljder gallande lagar och regler och att arbetsrutinerna funge-
rar som de ska.

Den kommundvergripande internkontrollplanen ingar som en obligatorisk
del och tre verksamhetsanknutna kontrollpunkter har lagts till. En av dessa
ar kvar fran 2017 ars internkontroll med anledning av att kontanthantering
vid de 6ppna fritidsverksamheterna inte kom igang under 2017. Tva nya
verksamhetsanknutna kontrollpunkter har lagts till.

Internkontrollplanen aterrapporteras i samband med arsredovisning. Forsla-
get till internkontrollplan 2018 redovisas i bilaga 1.

Anja Dahlstedt Maria Edblad-Jansson
Tf. Kultur- och fritidschef Tf. Administrativ chef

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt - E-post ingela.hjelm.skoogh@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Ny

'\,@f BOTKYRKA KOMMUN

Internkontrollplan 2018

Namnd: Kultur- och fritidsndmnden

2017-10-30

1[7]

Kommunovergripande kontroller nr 1-14. Kultur- och fritidsnamndens verksamhetskontroller nr 15-17
Rutin/process/ sy-

stem

Vad heter risken?

Kontrollmoment

Vilken kontroll/Gtgdrd maste
finnas eller fungera fér att mot-
verka risken?

Fortroendefragor med stora risker

Ramavtal med
rangordning

Rekrytering/ lagef-
terlevnad

Andrad lydelse

Att rangordning i ramavtalen
foljs

Kontroll av utdrag ur belast-
ningsregister genomfors fore
anstallning for befattningar dar
detta krdvs. Kontrollen hanteras
i enlighet med gallande rutin
och informationshanterings-
plan: -utdraget registreras eller
noteras och -utdraget sparas
eller gallras.

Riskkate-
gori/Beskrivning

Vad innebdir risken?

Finansiell forlust,
brott mot lagstiftning

Fortroendeskada,
brott mot lagstiftning
och interna beslut.

Kontrollmetod och frekvens

Hur kommer kontrollen att ske
och ofta?

Kontroll av att ramavtal for be-
manning och fastighetsunderhall
med faststalld rangordning foljs.
Kontrollen sker mot fakturerade
belopp/leverantor kvartalsvis.

10 procent av alla nyanstallda per
forvaltning, av de befattningar
som omfattas av kravet.

Kontroll 1 gang per ar (septem-
ber).

Ansvarig

Vem dr an-
svarig?

Upphand-
lings-
chef/avtalsco
ntroller.

Forvaltning

Rapporteras
till

Till vem rap-
porteras kon-
trollerna?

Namnd och
kommunsty-
relsen

Namnd och
kommunsty-
relsen

Risk 1-
16=SxK*

Vilket
riskvdrde
ar be-
démt?

16=4x4

16 =4x4



BOTKYRKA KOMMUN

Ny

Rutin/process/ sy-

stem

Informationssaker-
het

Korthantering

Upphandlingsform

Andrad lydelse

Ramavtal

Kontrollmoment

Att verksamhetssystemen inom
kommunen ar informationssa-

kerhetsklassade i enlighet med
verktyget KLASSA.

Att korthanteringen sker enligt
gdllande regelverk.

Att direktupphandling inte sker
nar annan upphandlingsform
kravs.

Att ramavtalen anvands.

2017-10-30

Riskkate-
gori/Beskrivning

Fortroendeskada,
brott mot lagstiftning
och interna rutiner.

Felaktiga utbetalning-
ar. Fortroendeskada.

Finansiell forlust,
brott mot lagstiftning
och policy, upphand-
lingsskadeavgift.

Finansiell forlust,
brott mot lagstiftning
och policy

21[7]

Kontrollmetod och frekvens

Kontroll av att alla verksamhets-
system ar informationssakerhets-
klassade med stod av verktyget
KLASSA. Kontroll 1 gang per ar
(oktober).

Kontroll av att det till varje fak-
tura finns bifogat samtliga kvit-
ton, att moms ar ratt avdragen
och att regelverk foljs. Kontrollen
sker kvartalsvis genom stickprov.

Stickprov, fakturor/ leverantérer
med fakturerat totalt belopp som
overstiger 500 000 kronor.

Delkontroller genomfors varje
kvartal.

Registeranalys. Stickprov, Totalt
180 fakturor konterade pa konto-
grupp 61, 64, 65, 70, 72, 74,75
samt 76. Delkontroller genomfors

Ansvarig

Forvaltning

Forvaltning

Upphand-
lings-
chef/avtalsco
ntroller

Upphand-
lings-
chef/avtalsco
ntroller

Rapporteras

till

Namnd och
kommunsty-
relsen

Namnd och
kommunsty-
relsen

Namnd och
kommunsty-
relsen

Namnd och
kommunsty-
relsen

12 =3x4

12 =3x4

12 =4x3

12 =4x3
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Ny

Ny

10

Rutin/process/ sy-

stem

Direktupphandling

Representation,
kurser och konfe-
renser

Léneprocessen
Attest

Statsbidrag och
ovriga bidrag

Kontrollmoment

Att krav pa dokumentationsplikt
for direktupphandlingar 6ver
100 000 kronor uppfylls.

Att gillande regelverk tillampas
vid representation, kurser och
konferenser.

Franvaro och registrerad tid for
timavlénade attesteras korrekt i
|6nesystemet.

Att det finns dokumenterade
och uppdaterade rutiner for

2017-10-30

Riskkate-
gori/Beskrivning

Finansiell forlust,
brott mot lagstiftning
och policy

Fortroendeskada,
brott mot lagstiftning,
policy och riktlinjer.

Fortroendeskada,
finansiellt, verksam-
het

Finansiell forlust,
fortroendeskada.

3[7]

Kontrollmetod och frekvens

varje kvartal.

Kontroll av fakturerade belopp
overstigande 100 000 kronor upp
till 500 000 kronor mot de direkt-
upphandlingar som genomforts
elektroniskt i TendSign.

Kontroll av att belopp, momsav-
drag, uppgifter om syfte och del-
tagare overensstammer med
géllande regler. Kontrollen sker
kvartalsvis genom stickprov.

Kontroll att féregdende manads
inlagda franvaro och registrerad
tid for timavlonade ar attesterad
av chef i lonesystemet. 1 gang
per manad dag efter sista attest-
dag. Uppgifter [amnas till respek-
tive forvaltning kvartalsvis.

Kontroll av att forteckning 6ver
mojliga bidrag att sdka finns och

Ansvarig

Upphand-
lingschef/
avtalscon-
troller

Ekonomi-
chef/Forvaltn

ing

HR-chef/
I6nechef

Forvaltning

Rapporteras

till

Namnd och
kommunsty-
relsen

Namnd och
kommunsty-
relsen

Namnd och
kommunsty-
relsen

Namnd och
kommunsty-

12 =4x3

12 =4x3

12 =4x3

9=3x3



BOTKYRKA KOMMUN

Rutin/process/ sy-

stem

Kontrollmoment

2017-10-30

Riskkate-
gori/Beskrivning

471

Kontrollmetod och frekvens

Ansvarig

Rapporteras

till

11 Introduktion
Andrad lydelse

12 Rehabilitering
Andrad lydelse

Andrat ansvarig
fran férvaltning till
HR-chef

13 Arbetsmiljo

Andrad lydelse

ansokan av olika typer av stats-

bidrag och 6vriga bidrag.

Nya ledare deltar i det

kommungemensamma intro-

duktionsblocken.

Rehabiliteringsinsats gors vid
upprepad korttidsfranvaro.

Den arliga kartlaggningen av
arbetsmiljon ar genomfoérd.

Finansiell forlust,
verksamhet.

Hogre sjukfranvaro,
ohalsa, finansiell for-
lust.

Brott mot AML/risk
for ohalsa och olycks-
fall

att forteckningen ar aktuell. (kon-
trollera vad som sokts?) Kontroll
2 ganger per ar (maj och okto-
ber).

Jamforelse av deltagarlistor mot HR-chef
nyanstallda chefer i kommunen.
Kontroll 1 gang per ar (septem-

ber)

Kontroll att en rehabiliteringsin- HR-chef
sats gjorts for medarbetare som

varit sjukskriven minst 4 ganger

de senaste 12 manaderna. Kon-

troll 2 ganger per ar (mars och

september)

Stickprov dar dokumentationen HR-chef
"Riskbeddmning och uppféljning”

samlas in for 10 procent av en-
heterna/férvaltning, dock minst 3
enheter/férvaltning. Kontroll 1

gang per ar (september).

relsen

Namnd och 9 =3x3
kommunsty-

relsen

Namnd och 9=3x3
kommunsty-

relsen

Namnd och 9=3x3
kommunsty-

relsen
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14
ny

15

5[7]

2017-10-30

Kontrollmoment

Rutin/process/ sy-

stem

Att aktuell personuppgiftsfor-
teckning finns (arlig uppdate-
ring).

Personuppgiftsfor-
teckning

Kultur- och fritidsnamndens egna kontrollpunkter:

Kontrollmoment

Rutin/process/

system

Sakerstalla att inford process
efterfoljs och forstas

Nytt kassaregister
och forbattrad rutin
inford dar kontant-
hantering sker

Riskkate- Kontrollmetod och frekvens Ansvarig

gori/Beskrivning

Kontroll av forteckning 1 gang per  Forvaltning

ar (oktober).

Fortroendeskada,
brott mot lagstiftning.

Riskkate- Kontrollmetod och frekvens Ansvarig
gori/beskrivning

Risk for felaktighet- Uppféljning av efterlevnad, kon-  Verksam-
er/svinn, att intakter troll av kassarapporter hetschef
inte bokfors alterna- Ungdom &
tivt risk for in- forening

brott/ran

Rapporteras
till

Namnd och 9=3x3
kommunsty-

relsen

Rapporteras
till

Namnd 9=3x3
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Nr

16

17

Rutin/process/ Kontrollmoment

system

Att hanteringen av
bidrag ur Kreativa
fonden sker enligt
uppstalld process
och foljer lagar,
regler och mal

Kontrollmoment

Rutin/process/

system

Att féreningar och Sakerstalla att vidarefakture-
andra som hyr loka-

ler via var lokalbok-

ringsrutinen i IBGO anvands och
forstas

ning belastas med

extrakostnader som

kan uppsta

6 [7]

2017-10-30

Riskkate- Kontrollmetod och frekvens

gori/beskrivning

Risk att fondbidrag
utbetalas pa ett icke
korrekt satt, t ex javsi-

Stickprov 4 ganger per ar

tuation, vilket kan
skada tilliten till
kommunens verk-
samhet

Riskkate- Kontrollmetod och frekvens

gori/beskrivning

Risk att extrakostna- Stickprov 4 ganger per ar
der inte vidarefaktu-

reras, vilket leder till

okade kostnader, som

inte ar budgeterade,

for verksamheten

Ansvarig

Verksam-
hetschef

Kulturen

Ansvarig

Verksam-
hetschef
Idrott och
anlaggning

Rapporteras
till

Namnd 9=3x3

Rapporteras
till

Namnd 9=3x3

*Risk 1-16 grundar sig pa genomfoérd risk- och vasentlighetsbeddomning. Summan &r berdknad genom att multiplicera sannolikheten och konsekvensen.
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2017-10-30

Sannolikhet anger hur sannolikt det &r att det finns eller kommer att uppsta brister i rutinen/processen. Konsekvens innebar hur mycket verksamhetens
kvalitet, kostnad, fortroende eller resurser i dvrigt paverkas, om brister i rutinen/processen finns eller uppstar.

Sannolikhetsnivaer for fel (risk for fel)

Osannolik =1 Risken ar praktiskt taget obefintlig att fel ska uppsta
Mindre sannolik = 2 Risken ar mycket liten att fel ska uppsta

Mojlig =3 Det finns risk for att fel ska uppsta

Sannolik =4 Det dr mycket troligt att fel ska uppsta

Konsekvenser vid fel (vasentlighet). Paverkan pa verksamheten/ kostnaden om fel uppstar:

Forsumbar =1 Ar obetydlig for de olika intressenterna och kommunen
Lindrig =2 Uppfattas som liten av saval intressenter som kommun
Kannbar =3 Uppfattas som besvarande for intressenter och kommun

Allvarlig=4 Ar sd stor att fel helt enkelt inte far intriffa



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Kultur- och fritidsnamnden

2018-02-01 Dnr KOF/2017:198

8
Uppdrag - Efterfragan av babysim i Botkyrka (KS/2014:362)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner kultur-och fritidsforvaltningens svar
pa uppdraget och 6verlamnar det till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har gett kultur-och fritidsndmnden i uppdrag att under
soka efterfragan av babysim i kommunen och, om en efterfragan finns, be-
rakna kostnaden for att erbjuda babysim i ndgon av kommunens simhallar.

Forvaltningen konstaterar att det finns en viss efterfragan pa babysim, som
dock méts av de privata aktorerna pa omradet. Geografiskt finns den narm-
aste utforaren i Sodertalje. | dagsléget finns det ingen privat aktor som er-
bjuder babysim i Botkyrka.

Det ar med nuvarande konstruktion av vattenanlaggningen inte mojligt att
erbjuda babysim i Botkyrkas badhus. En ombyggnation for att gora det tek-
niskt mojligt att varma upp en separat basséng for babysim, beréknas till

1 500 000 kr. Vid varje uppvarmningstillféalle tillkommer en kostnad om 8
000-10 000 kr.

Det beddms inte vara ekonomiskt forsvarbart att bygga om Storvretsbadet
for att kunna erbjuda babysim. Anlaggningarna byggdes for ca 40 ar sedan
och ska under 2018 statusbesiktigas, med syfte att ta reda pa vilka kort- och
langsiktiga underhallsbehov som finns. Kultur- och fritidsnamnden rekom-
menderar att funktionen babysim/barnleksbassang/rehabbassang tas med
och dvervégs vid en eventuell nybyggnation av badhus i Botkyrka, for att
kunna mota efterfragan lokalt.



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[3]

Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-01-12 Dnr KOF/2017:198
Referens Mottagare
Ulrika Hoglund Kultur- och fritidsndmnden

Uppdrag Babysim i Botkyrka

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner kultur-och fritidsforvaltningens svar
pa uppdraget och dverlamnar det till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har gett kultur-och fritidsndmnden i uppdrag att under-
soka efterfragan av babysim i kommunen och, om en efterfragan finns, be-
rakna kostnaden for att erbjuda babysim i nagon av kommunens simhallar.

Forvaltningen konstaterar att det finns en viss efterfragan pa babysim, som
dock mats av de privata aktorerna pa omradet. Geografiskt finns den narm-
aste utforaren i Sodertalje. | dagsléget finns det ingen privat aktor som er-
bjuder babysim i Botkyrka.

Det ar med nuvarande konstruktion av vattenanlaggningen inte mojligt att
erbjuda babysim i Botkyrkas badhus. En ombyggnation for att gora det tek-
niskt moéjligt att varma upp en separat bassang for babysim, beréknas till

1 500 000 kr. Vid varje uppvarmningstillfalle tillkommer en kostnad om 8
000-10 000 kr.

Det beddms inte vara ekonomiskt forsvarbart att bygga om Storvretsbadet
for att kunna erbjuda babysim. Anlaggningarna byggdes for ca 40 ar sedan
och ska under 2018 statusbesiktigas, med syfte att ta reda pa vilka kort- och
langsiktiga underhallsbehov som finns. Kultur- och fritidsnamnden rekom-
menderar att funktionen babysim/barnleksbassang/rehabbassang tas med
och Gvervags vid en eventuell nybyggnation av badhus i Botkyrka, for att
kunna mota efterfragan lokalt.

Arendet

Kommunfullméktige mottog 2014-05-11 en motion om Babysim i Botkyrka
(M) (KS/2014:362). Motionérerna foreslog kommunfullméktige att ge kul-
tur- och fritidsnamnden i uppdrag att se 6ver efterfragan av babysim i kom-

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61 000 Sms-- E-post ulrika.hoglund@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2[3]
Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-01-12 Dnr KOF/2017:198

munen och, om efterfragan finns, berdkna kostnaden for att erbjuda babysim
i nagon av vara simhallar. Motionen besvarades och kommunfullmaktige
gav kultur-och fritidsnamnden foljduppdraget att undersoka efterfragan av
babysim i kommunen, samt berdkna kostnaden for att erbjuda babysim i na-
gon av vara simhallar.

Tidigare var vattenanldggningarna i simhallarna i Botkyrka konstruerade pa
ett sadant satt att bagge bassangerna var skilda at. Det var da mojligt att
varma upp bara en av bassangerna. Vid ombyggnation av anlaggningarna
under slutet av 1990-talet och bérjan 2000-talet andrades dock detta och allt
bassangvatten blev ett och samma. Det innebdr att det inte langre ar mojligt
att endast varma upp den ena basséngen, till exempel den lilla basséngen
som vore aktuell i det har fallet. En eventuell uppvarmning skulle varma allt
vatten i bada bassangerna.

Nar det galler vattentemperatur sa skiljer sig de olika malgruppernas behov
at. Motions- och foreningssimmare vill ha cirka 28 grader och for babysim
behovs 32-33 grader.

Efter att ha konsulterat olika privata aktorer inom babysim sa kan forvalt-
ningen konstatera att det finns viss efterfragan for babysim. De privata akto-
rerna moter dock upp denna efterfragan idag.

En utredning genomford tillsammans med tekniska forvaltningen har visat
att kommunens simhallar i nuldget saknar kapacitet att bedriva babysim.
Ventilation samt lufttemperatur maste klara 6kningen av vattentemperaturen
och avdunstningen. For att 16sa detta behdvs det separata bassédngsystem
med separata reningsverk, alternativt en mojlighet att fa tag i returvatten
fran dessa och vaxla varmen mellan bassangerna via grovfilter och varme-
véxlare. Kostnad for en sddan ombyggnation bedéms vara minst 1 500 000
kr.

Ytterligare aspekter tillkommer, till exempel att det tar tva dagar att hoja
temperaturen till 32 grader, som kravs for babysim, och lika lang tid att fa
tillbaka ursprungstemperaturen. Temperaturen som babysimmet behdver ér
for varm bade for simundervisning, motionssim samt simforeningarnas
verksamhet. Detta innebér att fyra dagar gar at for att héja temperaturen un-
der en dag och darefter kyla ned den for att fungera for 6vrig verksamhet.
Kostnad for denna temperaturhdjning hamnar pa ca 8 000-10 000 kr per till-
falle.

Kultur- och fritidsforvaltningen anser darfor att det i dagslaget inte &r moj-
ligt att erbjuda babysim i kommunens simhallar. Anldggningarna byggdes
for ca 40 ar sedan och ska under 2018 statusbesiktigas, med syfte att ta reda
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pa vilka kort- och langsiktiga underhallsbehov som finns. Kultur- och fri-
tidsforvaltningen rekommenderar att funktionen babysim/barnleksbassang/-
rehabbassang tas med och dvervags vid en eventuell nybyggnation av bad-
hus i Botkyrka, for att kunna mota efterfragan lokalt.

Anja Dahlstedt Linus Sdderling
Tf. Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anléggning

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen
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9
Utveckling av Storvretsparken och entré Lida (KS/2015:296)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner forvaltningens forslag till fritidspro-
gram i Storvretsparken.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har gett samhéllsbyggnadsnamnden i uppdrag att till-
sammans med kultur- och fritidsndmnden forbereda utvecklingen av
Storvretsparken och en béttre entré till Lida.

Kultur- och fritidsforvaltningens erfarenhet fran Alby Folkhalsopark och
upprustningen av Brunna IP &r att kluster av kultur- och fritidsverksamheter
som attraherar medborgare i olika aldrar och intressen, ar det basta sattet att
uppnd malsattning om en jamstalld och jamlik fritid. Nar kultur- och fri-
tidsmiljéerna fungerar pa riktigt som motesplatser for breda malgrupper sa
skapas den trygghet som gor att dven underrepresenterade grupper i det of-
fentliga rummet (unga tjejer, kvinnor och aldre) vill vara dar.

Efter dialog med 6vriga berdrda forvaltningar foreslar kultur- och fritidsfor-
valtningen darfor som huvudinriktning att ett sadant kluster skapas i
Storvretsparken med sporthall, spontanidrottsytor, skola med mojlighet for
kulturskolan att samutnyttja lokaler, fritidsklubb och fritidsgard, samt en
tydligt markerad friluftsentré till sparomradet Lida-Harbro-Brantbrink som
fungerar som lank mellan park och naturomrade for medborgarna.

Tillsammans med tekniska forvaltningen utreder kultur- och fritidsforvalt-
ningen under 2018 statusen pa kommunens simhallar. Om utredningen visar
att Storvretsbadet, som byggdes for ca 40 ar sedan, behdver ersattas med
nytt badhus, kan ett sadant fa en ny placering i Storvretsparkens sydvastra
del for att ytterligare stérka kultur- och fritidsklustret i den delen av parken.
Andra placeringar i Tumbaomradet kan ocksa bli aktuella.
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Bibliotek och verksamhet for unga vuxna behdéver ocksa finnas pa plats i
den vaxande stadsdelen. Om dessa verksamheters lampligaste placering ar i
Storvretsparken, eller pa annan plats i Storvreten far fordjupade studier ange
riktningen for.
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Referens Mottagare
Ake Roxberger Kultur- och fritidsndmnden

Uppdrag — forbereda utveckling av Storvretsparken och en
battre entré till Lida (KS/2015:296)

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsn&mnden godkénner forvaltningens forslag till fritidspro-
gram i Storvretsparken.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har gett samhallsbyggnadsnamnden i uppdrag att till-
sammans med kultur- och fritidsndmnden forbereda utvecklingen av
Storvretsparken och en béttre entre till Lida.

Kultur- och fritidsforvaltningens erfarenhet fran Alby Folkhéalsopark och
upprustningen av Brunna IP &r att kluster av kultur- och fritidsverksamheter
som attraherar medborgare i olika aldrar och intressen, ar det basta sattet att
uppna malsattning om en jamstalld och jamlik fritid. Nar kultur- och fri-
tidsmiljoerna fungerar pa riktigt som moétesplatser for breda malgrupper sa
skapas den trygghet som gor att &ven underrepresenterade grupper i det of-
fentliga rummet (unga tjejer, kvinnor och aldre) vill vara dar.

Efter dialog med 6vriga berdrda forvaltningar foreslar kultur- och fritidsfor-
valtningen darfér som huvudinriktning att ett sadant kluster skapas i
Storvretsparken med sporthall, spontanidrottsytor, skola med mojlighet for
kulturskolan att samutnyttja lokaler, fritidsklubb och fritidsgard, samt en
tydligt markerad friluftsentré till sparomradet Lida-Harbro-Brantbrink som
fungerar som lank mellan park och naturomrade for medborgarna.

Tillsammans med tekniska forvaltningen utreder kultur- och fritidsforvalt-
ningen under 2018 statusen pa kommunens simhallar. Om utredningen visar
att Storvretsbadet, som byggdes for ca 40 ar sedan, behover ersattas med
nytt badhus, kan ett sadant fa en ny placering i Storvretsparkens sydvéastra
del for att ytterligare stérka kultur- och fritidsklustret i den delen av parken.
Andra placeringar i Tumbaomradet kan ocksa bli aktuella.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61 000 Sms-- E-post ake.roxberger@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Bibliotek och verksamhet for unga vuxna behover ocksa finnas pa plats i
den vaxande stadsdelen. Om dessa verksamheters lampligaste placering ar i
Storvretsparken, eller pa annan plats i Storvreten far fordjupade studier ange
riktningen for.

Fritidsprogram

Stadsdelen Storvreten kommer att fortatas pa ett satt som sa langt det gar
bevarar varden for de som redan bor i omradet men ocksa for de som kom-
mer att flytta dit. Antalet boende planeras bli ytterligare 2500 fram till 2040.

Kultur- och fritidsforvaltningen har fangat upp det som framkommit i kom-
munens medborgardialoger om att Storvretsparken med dess utbud ar av
stort varde att utveckla och att det efterfragas trygga och valkomnande mo-
tesplatser som kan stéarka folkhalsan for de boende i omradet. Med den pla-
nerade fortatningen, som enligt prognoserna innebdr att 2500 nya invanare
tillkommer i ett 20-arsperspektiv, sa kommer behoven inte att minska. Vi
ser darfor att Storvretsparken behdver utvecklas till ett &nnu starkare nav for
aktivitet, rekreation och moten &n vad det ar idag. Forslag till ett framtida
fritidsutbud i Storvretsparken &r utifran dessa forutsattningar:

Bibliotek och Unga vuxna
Lokaler foér Unga vuxna och ett bibliotek bor placeras i det omvandlade nya
centrumet.

Badhus

Om statusutredningen av Storvretsbadet som genomfors av tekniska forvalt-
ningen i samarbete med kultur- och fritidsforvaltningen 2018, visar att
Storvretshadet behdver ersattas med ny anldggning behdver ett nytt badhus
planeras i Tumbaomradet. Forvaltningen ser en méjlig lokalisering till
Storvretsparkens sydvéastra horn, for att stérka tillganglighet for bestkare
och det kultur- och fritidskluster som skapas i den delen av parken. Ett nytt
badhus skulle dar kunna byggas i en suterrangldsning som medger saval in-
omhus- som utomhusbassanger, vilket har stor efterfrdgan hos medborgarna.
Badet skulle &ven kunna utvecklas som motor for kommunens folkhalsoar-
bete med anldggningar for barnvattenlek, undervisningsbassanger och re-
lax/rehabavdelningar.

Fritidsgard och fritidsklubb

Fritidsklubb och fritidsgard planeras i det kommande klustret av badhus,
sporthall, bollplaner och Storvretsskolan med skolgard for spontana aktivite-
ter. Dessa kan placeras som en sammanlénkande byggnad mellan befintlig
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skola och idrottshall fér att mojliggora samnyttjande av lokaler fér skola och
fritid.

Friluftsentré

Parallellt med idrottsanlaggningar och skola kan en friluftsport anldggas,
som tydligt markerar en ny tillgdnglighetsanpassad vag in i Lida friluftsom-
rade. Porten utrustas med informativa tavlor som presenterar naturen, spar-
system for motion och skidakning samt Lida friluftsgard och dess utbud.

Utegym

Befintligt utegym bor kompletteras och flyttas till placering i narheten av
friluftsporten.

Fotbollsplaner

En av planerna kan vridas och fa en ny placering i parkens langdriktning for
att inte blockera en tydlig entré till natur- och friluftsomradet.

Spontanidrott

En multisportarena och minitennisbana kan placeras vid skola/sporthall for
att kunna nyttjas dagtid av elever och kvéllstid/helg av allménhet.

En pulkabacke och enklare BMX cykelbana kan placeras vid skogsbacken
intill friluftsporten.

Sporthall

Befintlig sporthall bor béattre an idag integreras med skolan genom nagon
typ av utbyggnad som kan innehalla fritidsgard/fritidsklubb.

Anja Dahlstedt Linus Soderling
Tf. Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen
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Revision av foreningar 2018

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden ger kultur- och fritidsférvaltningen i uppdrag att
under 2018 genomfora revision av foljande foreningar:

e REI Kampsportsforening
e Assyriska Kulturforeningen Botkyrka
e FoOreningen Tumba bruks Musiksalonger

Sammanfattning

Pa uppdrag av kommunfullméaktige genomfor kultur- och fritidsnamnden
uppféljningar och kontroller av hur féreningsbidragen anvénds. Minst tre
foreningar valjs ut for revision med kommunal revisor varje ar. Revisionen
granskar foreningarnas ekonomi samt att foreningarna uppfyller de allménna
villkoren for foreningsbidrag och kriterierna for de bidrag foreningarna fatt.
Revisionen avser verksamhetsaret 2017.

Arendet har beretts i foreningsutskottet.
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Referens Mottagare
Vivianne Coly Kultur- och fritidsndmnden

Foreningskonsulent

Revision av féreningar 2018

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden ger kultur- och fritidsférvaltningen i uppdrag att
under 2018 genomfora revision av foljande foreningar:

e REI Kampsportsforening
e Assyriska Kulturféreningen Botkyrka
e Foreningen Tumba bruks Musiksalonger

Sammanfattning

Pa uppdrag av kommunfullméaktige genomfor kultur- och fritidsnamnden
uppfoljningar och kontroller av hur féreningsbidragen anvands. Minst tre
foreningar valjs ut for revision med kommunal revisor varje ar. Revisionen
granskar foreningarnas ekonomi samt att féreningarna uppfyller de allménna
villkoren for foreningsbidrag och kriterierna for de bidrag foreningarna fatt.
Revisionen avser verksamhetsaret 2017.

Arendet har beretts i foreningsutskottet.

Anja Dahlstedt Ann-Christine Andersson
TF. Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Ungdom och férening

Expedieras till
Berorda foreningar

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 61 000 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post vivianne.coly@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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11
Laglighetsprovning enligt KL6:25, mal 27530-17

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden i Botkyrka kommun beslutar att godkanna
kommunjuristens yttrande till forvaltningsratten i Stockholm i mal 27530-
17.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at vice ordférande Deniz Bulduk att un-
derteckna yttrandet.

Sammanfattning

Kjell Sjoberg har till forvaltningsratten i Stockholm gett in en begaran om
att forvaltningsratten ska upphéva beslutet 8 87 "Forlangd interimsldsning
for studieférbunden” fattat pa kultur- och fritidsnamndens sammantrade 13
november 2017 pa grund av jav for ordférande Robert Aslan (S) och 2:e
vice ordférande Yusuf Aydin (KD).

Med anledning av forelaggandet fran forvaltningsratten den 6 december
2017 avger kultur- och fritidsndmnden sitt yttrande i &rendet. Yttrandet re-
dogors for i arende KOF/2017:232.
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Referens Mottagare
Ann Gustafsson, forvaltningsjurist Kultur- och fritidsndmnden

Laglighetsprévning enligt kommunallagen 6:25, forvalt-
ningsratten i Stockholm mal 27530-17

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden i Botkyrka kommun beslutar att godkanna
kommunjuristens yttrande till forvaltningsratten i Stockholm i mal 27530-
17.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at vice ordférande Deniz Bulduk att un-
derteckna yttrandet.

Sammanfattning

Kjell Sjoberg har till forvaltningsratten i Stockholm gett in en begéran om
att forvaltningsratten ska upphéva beslutet § 87 "Forlangd interimslésning
for studieférbunden” fattat pa kultur- och fritidsnamndens sammantrade 13
november 2017 pa grund av jav for ordférande Robert Aslan (S) och 2:e
vice ordférande Yusuf Aydin (KD).

Med anledning av forelaggandet fran forvaltningsratten den 6 december
2017 avger kultur- och fritidsndmnden sitt yttrande i &rendet. Yttrandet re-
dogors for i arende KOF/2017:232.

Anja Dahlstedt
Tf. chef for Kultur- och fritidsforvaltningen

Expedieras till
Forvaltningsrétten i Stockholm

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61 000 Sms-0701-849643- E-post ann.gustafssonl@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Referens Mottagare

Sisilya Rhawi Forvaltningsrétten i Stockholm

Kommunjurist 115 76 Stockholm

Yttrande till forvaltningsratten, mal 27530-17

Klagande

Kjell Sjoberg
Stendalsvégen 108
146 52 Tullinge

Motpart
Kultur- och fritidsndmnden i Botkyrka kommun
147 85 Tumba

Saken
Laglighetsprovning enligt kommunallagen (1991:900), nedan KL

Med anledning av forelaggande fran forvaltningsratten i Stockholm vill Kultur-
och fritidsnamnden i Botkyrka kommun (nedan kommunen/namnden) avge fol-

jande yttrande.

Kommunallagen (1990:900) upphdrde att galla den 1 januari 2018 enligt den nya
kommunallagen (2017:725). Av den nya kommunallagens 6vergangsbestammelser
punkt 4 framgar det att den upphavda kommunallagen galler fortfarande for 6ver-

klagande av beslut som har tillkannagetts fore ikrafttrdédandet.

Beslutet som har Overklagats av Kjell Sjoberg avser beslut som tillkdnnagavs innan
den 1 januari 2018 och d&rfor ska den gamla kommunallagen gélla. All hanvisning

i namndens yttrande avser saledes den gamla kommunallagen, nedan KL.

Kultur- och fritidsforvaltningen
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Installning och grunder for installningen

Kjell Sjoberg har till férvaltningsrétten gett in en begéran om upphévande av be-
slut § 87 "Forlangd interimslésning for studieforbundsbidrag” fattat av ndmnden
pa sammantradet den 14 november 2017 med anledning av jav for ordférande
Robert Aslan (S) och 2:e vice ordférande Yusuf Aydin (KD).

N&mnden bestrider Kjell Sjobergs yrkande om upphévande av sagda beslut och yr-
kar att namndens beslut ska kvarsta. Skal for bestridandet ar att varken Robert As-
lan eller Yusuf Aydin anses ha haft egen nytta eller vinning av beslutet. Jav enligt

6 kap. 25 8 KL har saledes inte forelegat.

Namnden bestrider &ven Kjell Sjobergs yrkande om upphévande av det aktuella
beslutet med hanvisning till 6 kap. 24 § KL och yrkar att beslutet ska kvarsta med

hansyn till att namnden inte ansag att jav forelag enligt 6 kap. 25 § KL.

Kommunen kan konstatera att n&mnden fattade beslutet den 13 november 2017 och
inte den 14 november 2017 som Kjell Sjoberg har anfort, se bifogade Sammantra-
desprotokoll 2017-11-13 som visserligen pa sidhuvudet ar daterat den 14 novem-
ber 2017.

Bakgrund och omstandigheter
Rattsliga utgangspunkter
Vid en laglighetsprévning enligt kommunallagen ska domstolen endast beddma det

overklagade beslutets laglighet och inte dess sakliga innehall eller lamplighet. Dér-
for kan ett kommunalt beslut endast upphévas enligt 10 kap. 8 8 KL om det inte
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har tillkommit i laga ordning; beslutet hanfor sig till ndgot som inte ar en angela-
genhet for kommunen; det organ som fattat beslutet har 6verskridit sina befogen-

heter eller beslutet strider mot lag eller annan férfattning.

Av 6 kap. 24 § KL framgar att om fradga om jav har uppkommit mot nagon och har
nagon annan inte tratt i hans stélle, ska namnden snarast besluta i javsfragan. Den
som javet galler far delta i prévningen av javsfragan endast om namnden inte &r

beslutsfor utan honom och nagon annan inte kan tillkallas utan olagligt uppskov.

| 6 kap. 25 § KL star det att en fortroendevald eller en anstélld hos kommunen eller
landstinget ar javig, om

1. saken angar honom sjalv eller hans make, sambo, foraldrar, barn eller syskon el-
ler ndgon annan narstaende eller om arendets utgang kan vantas medféra synnerlig
nytta eller skada for honom sjalv eller nagon narstaende,

2. han eller ndgon narstaende ar stallforetradare for den som saken angar eller for
nagon som kan vanta synnerlig nytta eller skada av arendets utgang,

3. arendet ror tillsyn dver sadan kommunal verksamhet som han sjalv ar knuten till
4. han har fort talan som ombud eller mot ersattning har bitratt nagon i saken, eller
5. det i dvrigt finns nagon sarskild omstandighet som &r dgnad att rubba fortroendet

till hans opartiskhet i arendet.

| Zeteos lagkommentarer till 6 kap. 25 § KL tas fragan om dubbla engagemang i
namnd och foreningsliv upp. Dar framgar det att vid handlaggning av generella
foreningsbidrag kan fragan om opartiskhet ofta sakna betydelse, varfor det blir
mojligt att tillampa undantagsregeln om att man ska bortse fran jav nar fragan om

opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.
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Vad avser beslut § 87?

Né&mnden har bl.a. till uppgift att bearbeta ansékningar om bidrag till studieférbund
sasom ABF och Bilda. Grunden for berakningen och utbetalningen av bidragen ut-
gar ifran antal inrapporterade studietimmar som skickas in av studieforbunden till
Folkbildningsradet.

For berédkningen av studieforbundsbidragen finns det olika berakningsmodeller att
tillga for att pa basta satt fordela bidragen jamnt mellan de olika studieférbunden.
Den 26 september 2016 fattade namnden beslut 8 76 om interimslésning for for-

delning av studieforbundsbidrag fram till dess nya riktlinjer &r klara som namnden

ska fatta beslut om. Se bifogade Sammantradesprotokoll 2016-09-26.

Beslut § 87 som fattades av namnden den 13 november 2017 avser en forlangning

av interimslosningen fran ar 2016.

Saval beslutet fran 2016 som det nu dverklagade beslutet fran 2017 avser en tem-
porar modell for férdelning av studieférbundsbidrag. Det handlar inte om faktiskt
utdelade bidrag till olika studieférbund.

Studieférbunden Bilda och ABF kan genom deras lokala férgreningar ansdka och
ta emot beviljade bidrag. De lokala avdelningarna, distrikt eller motsvarande, ar
egna juridiska personer som saledes kan séka bidrag av namnden. Namnden beta-
lar inte ut studieférbundsbidrag till de centrala bildningsorganisationerna — dér Ro-

bert Aslan och Yusuf Aydin ar verksamma i respektive férbund.
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Robert Aslans och Yusuf Aydins befattningar och eventuella jav

Robert Aslan &r ordférande i ndmnden. Han &r anstalld av studieférbundet ABF
och nationell samordnare pa ABF:s forbundsexpedition. I anslutning till att han
forordnandes som ordférande for namnden utredde han inom vilka omraden even-
tuellt jav enligt 6 kap. 25 § KL skulle kunna foreligga for honom. I och med att
kommunens studieférbundsbidrag endast utbetalats och utbetalas till ABF:s lokala
avdelningar 6ver vilka han inte har nagot inflytande, kom Robert Aslan och namn-

den fram till slutsatsen att han inte var att anse som javig i dessa fragor.

Yusuf Aydin &r andre vice ordforande i ndmnden. Han ar ledamot i forbundsstyrel-
sen for studieforbundet Bilda och har inte ndgon firmateckningsratt i studieforbun-
det. Kommunen har betalat bidrag till den lokala Bilda regionen, vilken Yusuf Ay-
din inte har nagot inflytande dver med héansyn till att det handlar om olika juridiska
personer. Yusuf Aydin och namnden har darfér kommit fram till att han inte &r j&-
vig i de arenden som ror studieférbundsbidragen eftersom han inte far synnerlig

nytta av dessa bidrag.

Kjell Sjoberg har anfort att Robert Aslan och Yusuf Aydin &r jadviga med hansyn
till deras befattningar inom respektive studieférbund och att ndmndens positiva be-

slut kan medfora synnerlig nytta for dem.

Namnden vill klargora att det beslut som fattades den 13 november 2017 avser en
forlangning av en berakningsmodell och saledes inte nagot beslut avseende studie-

forbundsbidrag.

Vidare kan ndmnden konstatera att Kjell Sjoberg inte har angett vilken eller vilka

javsgrunder som gors gallande i enlighet med 6 kap. 25 § KL férutom att beslutet
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kan vantas medfdra nytta for Robert Aslan och Yusuf Aydin — vilka samtliga punk-
ter i bestdmmelsen kan inneb&ra. Med anledning héarav gér ndmnden en bedémning
utifran samtliga javspunkter som finns i bestimmelsen och kommer fram till fol-

jande.

Vad galler javspunkterna 1, 2 och 5 i 6 kap. 25 § KL anser kommunen att de inte ar
tillampliga eftersom varken Robert Aslan eller Yusuf Aydin foretrader eller ar
stallforetradare for ABF eller Bilda, inte heller ar engagerade i organisationerna pa
den niva som erhaller bidrag och saknar de kopplingar som erfordras for att anses
kunna fa synnerlig nytta av kommunens beslut § 87. Att vara ledamot i styrelse in-
nebdr inte per automatik att personen &r javig eftersom lagen kraver att man &r fir-
matecknare for att anses vara javig. Vidare anses det inte foreligga nagon sarskild
omsténdighet som innebér rubbning av Robert Aslans och Yusuf Aydins fortro-
ende for opartiskhet i arendet. Ingen av dessa tva har nagot inflytande éver de juri-
diska personer som mottar de faktiska bidragen. Namnden anser att jav enligt dessa

punkter darfor inte foreligger.

Jav enligt punkter 3 och 4 i 6 kap. 25 8 KL kan inte n&mnden se vara tillampliga i

detta mal.

Provning om jav enligt 6 kap. 24 § KL

Fragan om jav lyftes vid sasmmantradet den 13 november 2017, varvid Robert As-
lan redogjorde for sin installning och de atgarder som han vidtagit i samband med
hans férordnande som ordforande for namnden sedan tidigare. Namnden stallde sig
bakom Robert Aslans installning att jav inte forelag for sagda fortroendevalda
varpa motet fortskred utan annan invandning &n vad som framgar av protokollet, se

Sammantradesprotokoll 2017-11-13. Namnden borde forvisso ha beslutat och pro-
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tokollfort beslutet enligt 6 kap 24 § KL, men i sak paverkas inte fragan om jav ef-
tersom namnden inte anser att jav har forelegat enligt KL och att fragan om jav up-
penbarligen saknat betydelse. Som ovan beskrivits har Robert Aslans och Yusuf
Aydins engagemang tidigare forts upp i ndmnden, varvid namnden kom fram till

att jav inte foreldg i enlighet med kommunallagen.

Sammanfattningsvis

N&mnden anser inte att Robert Aslan och Yusuf Aydin var javiga betraffande be-
slut § 87 den 13 november 2017 med hénsyn till deras engagemang och anstall-

ningar inom respektive studieforbund och 6vriga omstandigheter som anfors ovan.

Kommunen konstaterar att 6 kap. 24 § KL visserligen ar tillamplig och att ndmn-
den borde ha fattat ett formellt beslut som protokollférdes vid sammantradet.
Namnden anser dock med hansyn till omstandigheterna i malet att beslutet inte ska

ogiltigforklaras eftersom ledaméterna inte var javiga.

Kultur- och fritidsndmndens beslut § 87 som fattades den 13 november 2017 boér
séledes kvarsta.

Deniz Bulduk

Kultur- och fritidsndmndens vice ordférande

Bifogade handlingar
Sammantradesprotokoll 2016-09-26
Sammantradesprotokoll 2017-11-13
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Plats och tid

Beslutande

Ersattare

Ovriga deltagande

Utses att justera

2016-09-26

Tingssalen, Mangkulturellt centrum, Fittja, kl. 19:00

Robert Aslan (S), ordférande Deniz Bulduk (MP), vice ordfo-
ordférande Robert Aslan (S) rande. (Tjanstgjorde som ordfo-

(Deltog inte i handlaggningen av  rande under beslutet rérande
arende nr 9/ 8 73 "Revision av arende nr 9 ”Revision av fore-

foreningar”) ningar”, § 73)
Yusuf Aydin (KD), andre vice Adnan Issa (S)
Ordftrande

(Deltog inte i handlaggningen av

arende nr 9/ 8 73 "Revision av

foreningar”)

Michael Erikssson, tjanstgérande Mona Shafai (S)
erséttare for Ufuk Sen

Mérta Engelberth-Fridell (M) Ranjith Sivanesan (S)
Kjell Sjoberg (TUP) Ornina Heido (S)

Pia Carlson (V)

Therese Lind (TUP), Sinan Celepli (V) Maria Mendoza (S), Lisa
Forsberg (S), Stig Ake Karlsson (S), James Jin* (MP), Sofia Johans-
son (L), Douglas Lillerud (M),

*James Jin var endast narvarande fram till &rende nr 9 pa dagordningen (873).
Andreas Dahlgren (administrativ chef och tf. kultur- och fritidschef),
Anja Dahlstedt (verksamhetschef Biblioteken), Hewan Temesghen
(verksamhetschef Ungdom och forening), Roger Vintemar (verk-
samhetschef Idrott och anldggning), Rani Kasapi (verksamhetschef
Kulturen), Maria Grudin (namndsekreterare), Alhaji Drammbhe och
Stefan Hagberg (forslagsstallare fran Kvarnhagsskolan), Anna-Stina
Takala (IT-e-utvecklare KOF)

Mérta Engelberth-Fridell (M)

Plats och tid for justering  KOMmMunhuset plan 2, 3 oktober

Sekreterare

Ordférande

Justerare

Paragrafer 65-82

Maria Grudin

Robert Aslan (S)

Méarta Engelberth-Fridell (M)

1[20]
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Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Namnd Sammantradesdatum
Kultur- och fritidsndmnden 2016-09-26
Anslaget den Nedtas den
2016-10-03 2016-10-24

Forvaringsplats for protokollet

Kultur- och fritidsforvaltningen
Underskrift
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§ 65

Svar pa mbf - Skulpturer och aktiviteter vid Ica och Pele-
kanhuset, KS/2016:56 (KOF/2016:71)

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden avstyrker forslaget.

Sammanfattning

I medborgarforslaget "Komplettera med skulpturer och aktiviteter vid Ica
Stormarknaden och Pelekanhuset “foreslar forslagsstallaren att en kom-
plettering av skulpturer ur sagan om Bockarna Bruse ska genomforas pa
platsen. Platsen skulle med dessa skulpturer, i form av gestalter fran sagan,
bli attraktiv fér medborgarna och &ven kunna nyttjas av forskolor och sko-
lor for sagoberattande och undervisning. Forslagsstéllaren ar sjalv skulptor
och kan utfora skulpturerna. Kultur- och fritidsnamnden ser positivt pa ut-
smyckningar i kommunens olika offentliga miljoer och att medborgare far
mojlighet att utfora dessa

Den foreslagna platsen har hangt ihop med det medeltida vagsystemet,
Gotalandsvég. Alltsedan medeltiden har ménniskor passerat platsen for att
komma till tinget som lag vid Albyrondellen. Den stenbron som nu finns
pa platsen byggdes 1890. Detta gor att vi inte ser platsen som lamplig for
medborgarforslaget.
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§ 66

Svar pa mbf- Ny simhall i Riksten med tillhérande gym,
KS/2016:92 (KOF/2016:98)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forvaltningen har fatt in ett medborgarforslag dar forslagsstéllaren vill ha en
simhall med tillhérande gym i Riksten. Motivering till forslaget &r att det
skulle passa in i omradet, det finns utrymme samt att narheten fér narboende
skulle locka manga. Kultur- och fritidsforvaltningen haller med om att sim-
hallar &r uppskattade av medborgare, dock att det i kommunen redan finns
tva badhus relativt nara avstand till Riksten samt att dessa fyller de behov
som finns i kommunen.

Reservationer
Kjell Sjoberg(TUP) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Propositionsordning

Ordforande staller proposition pa yrkandena och finner att kultur- och fri-
tidsndmnden beslutar i enlighet med ordférandeforslaget.
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§ 67

Svar pa mbf- Mer frilufts- och sportaktiviteter i Rikstens fri-
luftsstad, KS/2016:210 (KOF/2016:122)

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden besvarar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Medborgarforslagstallaren lyfter fram att det behévs mer frilufts- och sport-
aktivitetsytor i Rikstens friluftsstad. Resultatet av en enkét visar att det som
bland annat efterfragas ar utegym, klattervag och parkourpark.

Rikstens friluftsstad ar under fortsatt utveckling och de kommande aren pla-
neras tre nya detaljplaneomraden. | detta arbete medverkar kultur- och fri-
tidsforvaltningen som under kommande ar kommer att ta fram forslag pa
vilka anlaggningar som behdvs i omradet. Arbetet kommer att genomforas i
dialog med féreningsliv och medborgare och det underlag som forslagstalla-
ren tagit fram kommer tas med i detta fortsatta arbete.
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§ 68

Svar pa mbf- Museum om Botkyrkas historia vid Alby Gard,
KS/2016:103 (KOF/2016:99)

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forvaltningen har mottagit ett medborgarférslag dar motionaren dnskar att
kommunen ska se 6ver mojligheterna att upprétta ett museum om Botkyrkas
historia vid Alby gard. En bred kulturhistorisk verksamhet pagar redan idag i
flera delar av kommunen, liksom &ven kring Alby gard. Kultur- och fritidsfor-
valtningen beddmer inte att det ar prioriterat att uppratta ett museum i egen regi
utan vill utveckla tillgangliggorandet av Botkyrkas kulturhistoria pa andra sétt.
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§ 69

Svar mbf- Konstgras pa grusplanen vid Kvarnhagsskolan,
KS/2016:222 (KOF/2016:100)

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden bifaller medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagsstallarna foreslar att det anlaggs konstgras pa den grusplan som
finns vid Kvarnhagsskolan. Detta forslag har diskuterats av deras skolrad
och inldmnats med totalt 326 namnunderskrifter. Kultur- och fritidsfor-
valtningen har de senaste aren omfordelat begagnat konstgras till skolgar-
dar i Botkyrka. Kvarnhagsskolan uppfyller de kriterier som stallts upp och
foreslas fa konstgras sommaren 2017 i samband med bytet av konstgrés pa
Storvretens IP.

Yrkanden
Yusuf Aydin (KD) yrkar bifall pa medborgarforslaget.
Deniz Bulduk (MP) yrkar bifall pa medborgarforslaget.
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§70

Svar pa motion- Tillgangliggor Elgentorp for allmanheten
(TUP) KS/2016:342, (KOF/2016:123)

Beslut
Kultur- och fritidsnd&mnden avstyrker motionen.

Sammanfattning

Tullingepartiet foreslar i sin motion att berdrda forvaltningar ges i uppdrag
att identifiera och genomfora nédvéndiga renoveringar av fastigheten EI-
gentorp i Tullinge, samt att bjuda in Tullinges kulturféreningar for samtal
om tillgangliggdrande av Elgentorp som en kulturell motesplats for allman-
heten. Kultur- och fritidsférvaltningen delar Tullingepartiets bedémning att
det saknas en kulturell motesplats i Tullinge. Dock anser férvaltningen att
Elgentorp inte ar ratt plats for detta da byggnaden dels har ett kulturhisto-
riskt varde vilket begréansar mojligheterna att gora tillganglighetsanpass-
ningar. Genom kommunens stédformer finns redan idag mojligheter for be-
fintlig hyresgast att vidga verksamheten i huset.

Reservationer
Kjell Sjoberg(TUP) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Protokollsanteckning

Stig-Ake Karlsson(S) anfor till protokollet att han vid yrkanderétt hade yr-
kat bifall till ordférandefdrslaget.

Propositionsordning

Ordforande staller proposition pa yrkandena och finner att kultur- och fri-
tidsndmnden beslutar i enlighet med ordférandeforslaget.
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§71

Mal och budget 2017 med plan for 2018-2020
(KOF/2016:135)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkanner forslaget till mal och budget 2017
med plan for 2018-2020 samt tillhérande bilagor.

Kultur- och fritidsnamnden godkanner forslaget pa ansokan ur kompetens-
fonden kring sprakutvecklande arbetssatt.

Kultur- och fritidsnd&mnden begér att kommunfullmaktige beslutar att revi-
dera bendmningen av huvudprocess 5 till ’M06ta Botkyrkabornas behov av
gemenskap, rorelse och ett rikt kulturliv”.

Yrkanden

Deniz Bulduk yrkar bifall till ordférandeforslaget

Yttrande

Sofia Johansson (L) har inkommit med sérskilt yttrande, se bilaga

Reservationer

KD, M och TUP deltar ej i beslutet
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§72
Revision av féreningar(KOF/2016:22)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkénner radgivningsrapporten ”Granskning
av foreningar med kommunalt bidrag 2016™.

Kultur- och fritidsnd&mnden uppdrar till kultur- och fritidsforvaltningen att
aterrapportera de atgarder som genomfors till foreningsutskottet.

Jav

Pa grund av jav deltog inte ordférande Robert Aslan (S) och 2.e vice ordfo-
rande Yusuf Aydin (KD) i handldggningen av drendet. Vice ordférande De-
niz Bulduk (MP) tjanstgjorde som ordférande under beslutet.

Sammanfattning

Enligt kultur- och fritidsndmndens beslut i februari 2016 skulle en revision
av foljande foreningar goéras under 2016:

IFK Tumba Hockey

Stockholm Sédra Fotboll

Organisation for Poverty Allevation & Development (OPAD)
Foreningen Fanzingo

Syrisk Ortodoxa Kyrkans Ungdom i Botkyrka (SOKU)

Efter genomford granskning beddmer revisorn att de granskade féreningarna
i stort pa ett tillfredsstallande satt har kunnat redovisa hur erhallet fore-
ningsbidrag har anvénts. Foreningarna OPAD och SOKU har dock mycket
begrénsade verifierade verksamhetskostnader som kan relateras till vad det
kommunala bidraget &r avsett for.

Yrkanden

Mérta Engelberth-Fridell (M) och Kjell Sjoberg (TUP) har inkommit med
ett yrkande; se bilaga. Sofia Johansson (L) instdimmer i yrkandet i formen av
ett sarskilt yttrande.

Propositionsordning

Ordforande staller proposition pa yrkandena och finner att kultur- och fri-
tidsndmnden beslutar i enlighet med ordforandeforslaget
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§73

Revision- uppfdljande granskning av forenings-
stod(KOF/2016:76)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden lamnar kultur- och fritidsférvaltningens tjanste-
skrivelse som svar pa genomford revisionsgranskning av kommunens for-
eningsstod.

Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av kommunens revisorer genomfért en uppféljande gransk-
ning av foreningsstdd. Granskningsobjekt ar kommunstyrelsen, kultur- och fritids-
namnden samt socialnamnden. Utifran den genomfarda granskningen ar PwC:s
sammanfattande bedémning att organisationen och formerna for kommunens for-
eningsstod i stort a&r andamalsenligt. De bedomer aven att den interna kontrollen
kring bidragsgivningen i huvudsak &r tillracklig.

Med utgangspunkt i den sammanfattande bedémningen lamnar revisionen ett antal
rekommendationer for att utveckla verksamheten och ytterligare starka den interna
kontrollen.

Kultur- och fritidsférvaltningen bemater revisionens rekommendationer i en
tjansteskrivelse och foreslar att tjansteskrivelsen ska utgora kultur- och fri-
tidsnamndens svar pa granskningen.
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§74
Delarsrapport 2(KOF/2016:26)

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden godkénner Delarsrapport 2, 2016.

Kultur- och fritidsndmnden begar hos kommunfullmaktige att investerings-
medel om 3 000 tillfors projekt 3160 Folkhalsopark Alby och 650 tkr for
3158 Portabel isbana for att mojliggora extern finansiering av projekten.

Kultur- och fritidsndmnden begér féljande justeringar av investeringsbudge-
ten:

- 225 tkr 6verfors fran projekt 3199 Medborgarférslag till projekt
3177 Konstgras Karsby IP for byggande av utegym i linje med
medborgar-forslag,

- 140 tkr 6verfors fran projekt 3164 Konstgras Brunna IP till pro-
jekt 3177 Konstgras Karsby IP for byggande av utegym i linje
med medborgarforslag,

- 109 tkr 6verfors fran projekt 3176 Brantbrink konstgrasplan2 till
projekt 3168 Bastuaggregat Storvretsbadet,

- 113 tkr 6verfors fran projekt 3176 Brantbrink konstgrasplan2 till
projekt 3169 Bastuaggregat Fittjabadet.

Sammanfattning

Prognosen for driftsbudgeten i delarsrapport 2 visar pa ett Gverskott pa

1 532 tkr. Overskottet beror i stort pa ndgot lagre personal- och kapital-
tjanstkostnader &n budgeterat. Investeringarna ligger i linje med budget
forutom de projekt som skjuts upp eller avslutats. Namnden begér dock
vissa omdisponeringar av investeringsbudgeten for att mojliggora utbyte av
bastuaggregat och byggande av utegym vid Karsby IP i linje med ett med-
borgarforslag.
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875
Sammantradesordning for 2017(KOF/2016:109)

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden godké&nner sammantréadesordningen for 2017,

Sammanfattning

| september fattar kultur- och fritidsndmnden beslut om datum fér ndmnd-
sammantraden féljande ar. Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar foljande
sammantradesordning for 2017:

Mandag 13 februari
Mandag 20 mars
Mandag 24 april
Mandag 29 maj
Mandag 4 september
Mandag 2 oktober
Mandag 13 november
Mandag 11 december
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§76

Interimslésning for fordelning av studieférbundsbi-
drag(KOF/2016:165)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkénner foreningsutskottets forslag pa inte-
rimslésning for studieférbundsbidraget.

Sammanfattning

Den 27 juni 2016 fattade kultur- och fritidsnamndens ordférande ett delegat-
ionsbeslut om att uppdra till kultur- och fritidsférvaltningen att ta fram nya
riktlinjer for studieforbundsbidragen. Dessa ska galla fran och med 2018.
Fram till att dessa &r klara och implementerade foreslas en tillfallig justering
av nuvarande regler som dampar snabba svéangningar i studieférbundsbidra-
gen. Forslaget innebér att bidraget fordelas utifran ett snitt av inrapporterade
studietimmar for de tre senaste aren istéllet for att baseras pa bara ett ar.
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§77

Faststallande av ekonomiska ramar for féreningsstod for
2017(KOF/2016:190)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden faststéller foreningsutskottets forslag pa de eko-
nomiska ramarna for foreningsstod 2017.

Bakgrund

Varije ar faststaller kultur- och fritidsnamnden ekonomiska ramar for fore-
ningsbidragen. Detta gors for att foreningshandldggarna ska ha en ram att
utga ifran i sin bidragsberedning. Ramen ar preliminar da budgeten faststalls
forst vid decembernamnden och alltsa inte ar fastslagen nar beslutet om de
ekonomiska ramarna tas. Under bidragsberedningen kan det darfor bli ndd-
vandigt att géra mindre justeringar mellan omradena. Eventuella justeringar
stdms av med foéreningsutskottet.

Ett nytt reglemente for foreningsbidragen har arbetats fram och forvantas ef-
ter att beslut &r fattat att trdda i kraft 2017.

Arendet har beretts i foreningsutskottet.
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§78
Nytt personuppgiftsombud (KOF/2016:33)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden utser Maria Grudin till personuppgiftsombud for
namnden och ger kultur- och fritidschefen ratt att for namndens rékning un-
derteckna anmalan till Datainspektionen.
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§79

Ansokan till Kulturradet- kvalitetshdjande insatser inom
Kulturskolan(KOF/2016:200)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkéanner ansokan till Kulturradet om bidrag
till kvalitetshojande insatser inom Kulturskolan som ska gora verksamheten
mer jamlik.

Sammanfattning

Kulturradet kommer under de narmaste tva aren att fordela utvecklingsbi-
drag till landets kommunala musik- och kulturskolor. Bidragets syfte &r att
g6ra musik- och kulturskolans verksamhet mer jamlik och férbéattra mojlig-
heterna for barn och unga att delta i verksamheten. Botkyrka Kulturskola
soker for att under en tvaarsperiod genomfora kvalitetshojande insatser for
att nd nya malgrupper i norra Botkyrka och Storvreten genom samverkan
med skolor och fritidsverksamheten, samt insatser for barn med sérskilda
behov genom sarskolan, for att gora verksamheten mer jamlik. Atgarderna
ska sedan med hjélp av resursfordelningsmodellen goras langsiktiga. Vi s6-
ker ca 1,1 MSEK.
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§ 80
Alby Dialogforum 2016-06-02

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden 6verlamnar kultur- och fritidsférvaltningens
tjansteskrivelse KOF/2016:196 till Alexander Sz6gi som svar pa forslag och
fragor stallda vid Alby Dialogforum 2016-06-02.

Sammanfattning

Alby Dialogforum om ungas hélsa foreslog vid sitt méte 2016-06-02 att en
digital informationsskylt skulle uppféras vid Alby folkhalsopark. Man fra-

gade ocksa hur Albys serviceutbud ser ut i relation till andra omraden samt
vad som gors for att fa fler tjejer att delta i spontanidrott och andra aktivite-
ter.

Kultur- och fritidsforvaltningen besvarar fragorna och forslaget i sin tjanste-
skrivelse KOF/2016:196 och foreslar att tjansteskrivelsen ska utgora kultur-
och fritidsnamndens svar till Alby Dialogforum 2016-06-02.
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§81
Anmalningsérenden

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av informationen
Arendet

Budgetprognos 2

8104 KF Riktlinjer markanvisning till féreningar, trossamfund och andra
icke kommersiella verksamheter (KS/2016:253)

8114 KF Svar pa motion Angaende FN:s barnkonvention (S) (KS/2014:564)
8117 KF Svar pa motion Dansens hus (M) (KS/2015:207)
8140 KS Granskning av system for budgetansvar och attest (KS/2016:90)

§145 KF Svar pa motion: Anlagg en bollplan i anslutning till Parkhemsgar-
dens fritidsklubb (TUP) (KS/2015:22)

§151 KF Svar pa mbf: Aterstall gamla 4H-gérden i Alby (KS/2015:580)
8152 KF Svar pa mbf: Forskona Norra Botkyrka (KS/2015:579)

8154 KF Svar pa mbf: Bygg ett hopptorn vid Tullingestrands bad
(KS/2015:544)
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§ 82
Delegationsbeslut

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkanner redovisningen av delegationsbesluten

Arendet

Kultur- och fritidsnamnden har 6verlatit sin beslutanderétt till ordférande
och tjansteméan enligt kultur- och fritidsndmndens delegationsordning. Be-
slut som har fattats med st0d av delegering ska anmadlas till ndmden.

Foljande beslut har fattats av ndmnden:
Forvaltningschef

Delegationsbeslut om tjansteresa till Paris, Susanna Freund Widman, 2016-
09-21 & 22 (beslut 2016-09-12)

Verksamhetschef

Delegationsbeslut om frysning av utbetalningar av foreningsstod, (beslut
2016-08-30)

Drémdeg, bifall, Robin Ahlstrdm Hermannsson, projekt "Naute Couture”
(beslut 2016-09-13)

Dromdeg, bifall, Nima Lack, projekt "Musikvideo Badgal” (beslut 2016-09-
13)

Delegationsbeslut om nyttjanderéattsavtal Tullinge Tennisklubb
Handlaggare
Delegationsbeslut om Inomhussésong 2016/2017 (beslut 2016-09-19)
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Tullinge bibliotek, Nyangsvagen 3B, Tullinge, kI 19:00

Robert Aslan (S), ordforande, del-  Deniz Bulduk (MP), vice ordfo-

tog inte i handlaggningen av 8 86 rande, tjanstgorande ersattare
for ordforande Robert Aslan (S)
under § 86

Yusuf Aydin (KD), andre vice ord- Maria Mendoza (S), tjanstgo-

forande, deltog inte i handlaggning- rande ersattare for Ranjith Si-

enav § 86 vanesan (S)

Stig-Ake Carlsson (S), tjanstgérande Adnan Issa (S)

ersattare for Mona Shafahi (S)

James Jin (MP), tjanstgtérande ersat- Ufuk Sen (M)

tare for Ornina Heido (S)

Marta Engelberth-Fridell (M) Kjell Sjoberg (TUP)

Pia Carlson (V) Michael Eriksson (M), tjanstgo-
rande erséttare for Yusuf Aydin
(KD) under § 86

Sofia Johansson (L), tjanstgorande

ersattare for Deniz Bulduk (MP)

under § 86

Michael Erikson (M), Douglas Lillerud (M), Therese Lind (TUP),
Sofia Johansson (L)

Pernilla Hellman (kultur- och fritidschef), Andreas Dahlgren (admi-
nistrativ chef), Ann-Christine Andersson (verksamhetschef Ungdom
och férening), Ida Burén (verksamhetschef Kulturen), Linus Séder-
ling (verksamhetschef Idrott och anldggning), Anja Dahlstedt (verk-
samhetschef Biblioteken), Berivan Yildiz (kultur- och fritidsforvalt-
ningen, foredragande § 91), Maria Johansson (kultur- och fritidsfor-
valtningen, projektledare sommarlovsaktiviteterna 2017) och Ann
Gustafsson (nd&mndsekreterare).

Ufuk Sen (M)

Plats och tid for justering  KUItur- och fritidsforvaltningen, 2017-11-20

Sekreterare

Ordférande

Justerare

Paragrafer 84 -91

Ann Gustafsson

Robert Aslan (S)

Ufuk Sen (M)

1[11]
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Néamnd Sammantradesdatum
Kultur- och fritidsndmnden 2017-11-13
Anslaget den Nedtas den
2017-11-21 2017-12-13

Forvaringsplats for protokollet

Kultur- och fritidsforvaltningen
Underskrift

Ann Gustafsson
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§ 84
Avtal Cirkus Cirkor 2018-2021 (KOF/2017:50)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godké&nner Avtal om kulturstod for Cirkus Cir-
kors verksamhet i Botkyrka 2018-2021, enligt det reviderade ordférandefor-
slaget.

Sammanfattning

Botkyrka kommun har haft avtalat samarbete med Cirkus Cirkdr sedan 2000
da foreningen etablerade sin verksamhet i kommunen. Foreliggande avtal &r
en fortsattning av tidigare avtal mellan Botkyrka kommun och Cirkus Cir-
kor, ”Styrdokument for grundbidrag till Cirkus Cirkor Ideell Forening 2012-
2017, Dnr KS/2012:38.

Avtalet om kulturstdd for Cirkus Cirkor avser perioden 2018-01-01 till
2021-12-31.

Kulturstodet avser Ekonomiskt stdd till del av lokalhyra samt St6d till verk-
samhet och uppgar till 3 292 300 kronor per ar for 2018 och 2019 (verk-
samhetsar 1 och 2). Infor verksamhetsar 3 (2020) och 4 (2021) forbehaller
sig kultur- och fritidsforvaltningen ratten att justera den del som avser stéd
till verksamhet.

Reviderat ordférandeférslag

Avtal om kulturstod for Cirkus Cirkors verksamhet i Botkyrka 2018-2021
omformuleras i avsnitt Fornyelse och uppsagning dar den inledande me-
ningen far ny lydelse:

Efter giltighetsperiodens utgang fornyas avtalet automatiskt med ett ar i ta-
get savida ingen av parterna varslar om férnyelse eller uppsagning av avtalet
senast sex (6) manader fore utgangen av innevarande kalenderar.
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§ 83

Revidering av policy och riktlinjer fér méteslokaler
(KOF/2016:63)

Beslut

Kultur- och fridsndmnden beslutar for egen del:

1. Kultur- och fritidsnamnden godkanner revideringarna av policy for motes-
lokaler i Botkyrka kommun samt riktlinjer for moteslokaler i Botkyrka
kommun.

2. Kultur- och fritidsnd&mnden antar reviderade riktlinjer for moteslokaler i
Botkyrka kommun. Detta styrdokument ersétter tidigare Policy och riktlinjer
for moteslokaler i Botkyrka kommun.

Kultur och fritidsnamndens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullmaktige antar reviderad policy for moteslokaler i Botkyrka
kommun. Detta styrdokument ersétter tidigare Policy och riktlinjer for mo-
teslokaler i Botkyrka kommun.

Sammanfattning

Kommunfullmé&ktige har antagit en ny vardegrund (KS/2016:59) for Bot-
kyrka kommun. Vérdegrunden utgar fran demokratiska principer och vérnar
om alla manniskors lika varde, rattvisa, jamlikhet och ménskliga réttigheter.
Med hanvisning till kommunens nya vardegrund inférs fortydligande rikt-
linjer i de dokument som reglerar kultur- och fritidsforvaltningens uthyrning
av kommunala lokaler. Riktlinjerna séger att verksamhet som sker i motes-
lokalerna inte aktivt kan strida mot den av kommunfullméktige antagna var-
degrunden.
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§ 85

Justering av villkor for uthyrning av idrottsanlaggningar
och skollokaler (KOF/2017:182)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att justera villkoren for uthyrning av id-
rottsanlaggningar och skollokaler enligt kultur- och fritidsférvaltningens
forslag.

Sammanfattning

For att battre mota Botkyrka kommuns foreningars behov av traningstider
under olika sasonger och for att kunna halla anldaggningarna i bra skick fore-
slar kultur- och fritidsférvaltningen vissa justeringar i sasongsplaneringen
for anlaggningarna. Sasongen for vinterspel pA kommunens fotbollsplaner
forlangs till och med vecka 12. Ordinarie utomhussasong startar istallet un-
der vecka 13. For ishallarna forlangs sasongen till och med vecka 19. De
resttider som uppstar infors i sasongsplaneringen. En cricketsasong infors
ocksa i sasongsplaneringen.
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8§ 86
Revision av foéreningar 2017 (KOF/2017:25)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkénner radgivningsrapporten ”Foreningsbi-
drag - granskning av foreningar med kommunalt bidrag 2016”.

Jav

Pa grund av jav deltog inte ordférande Robert Aslan (S) och 2:e vice ordfo-
rande Yusuf Aydin (KD) i handlaggningen av arendet. Vice ordférande De-
niz Bulduk (MP) tjanstgjorde som ordférande under beslutet.

Sammanfattning

Enligt kultur- och fritidsndmndens beslut i februari 2017 skulle en revision
av foljande foreningar goras under 2017:

Botkyrka Volontarcenter

Tullinge Wadoryu Karate

Botkyrka Konyaspor Kultur- och idrottsférening
Organisation for Poverty Allevation & Development (OPAD)
Syrisk Ortodoxa Kyrkans Ungdom i Botkyrka (SOKU)

Uppdraget har genomforts av revisorer pa Pricewaterhousecoopers (PWC)
och redovisas i bifogad radgivningsrapport. Efter genomford granskning be-
domer revisorerna att samtliga féreningar har brister i olika grad och om-
fattning. Bristerna sammanfattas kort i den foljande tjansteskrivelsen.
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§ 87

Forlangd interimsldsning for studieférbundsbidrag
(KOF/2016:165)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att forlanga interimslésningen for studi-
eforbundsbidragen enligt det reviderade ordférandeforslaget.

Sammanfattning

Den 27 juni 2016 fattade kultur- och fritidsnamndens ordférande ett delegat-
ionsbeslut om att uppdra till kultur- och fritidsforvaltningen att ta fram nya
riktlinjer for studieforbundsbidragen. Dessa skulle borja galla fran och med
2018. En interimslosning, dar studieférbundsbidraget fordelades utifran ett
snitt av inrapporterade studietimmar for de tre senaste aren istéllet for att ba-
seras pa bara ett ar, beslutades av kultur- och fritidsnamnden 2016-09-26.
Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att interimslosningen forlangs till
dess att ett nytt reglemente for fordelning av studieférbundsbidrag ar fast-
stallt, eftersom &rendet &nnu inte &r fardigberett.

Reviderat ordférandeférslag
Interimslosningen for studieférbundsbidragen géller under 2018.

Yrkande
(TUP) yrkar pa aterremiss av drendet till kultur- och fritidsforvaltningen.

Propositionsordning

Ordforanden staller proposition om att avgora arendet vid sammantréadet al-
ternativt aterremittera arendet enligt yrkandet fran (TUP). Ordf6rande finner
att kultur- och fritidsndmnden beslutar att drendet ska avgoéras vid samman-
tradet.

Ordforande finner att kultur- och fritidsnamnden beslutar i enlighet med det
reviderade ordférandefdrslaget.

Reservationer
(TUP) reserverar sig mot beslutet.

Protokollsanteckning

Tullingepartiet dnskar fa till protokollet att man avser lata forvaltningsratten
prova huruvida jav foreligger for Robert Aslan (S) och Yusuf Aydin (KD) i
denna fraga.
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§ 88
Anmalningséarenden (KOF/2017:6)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av informationen.
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§ 89
Delegationsbeslut (KOF/2017:7)

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslu-
ten.
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8§90
Muntlig redovisning Om sommarlovsaktiviter 2017

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden godké&nner den muntliga redovisningen.
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8§91
Muntlig redovisning Om projektstoden

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden godkanner den muntliga redovisningen.
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Botkyrka kommun
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Kjell Sjoberg ./. Botkyrka kommun
angiende laglighetsprévning enligt kommunallagen

Yttrande i malet
Ni ska yttra er 6ver innehallet i de handlingar som bifogas. Yttrandet ska vara skriftligt
och ges in till domstolen.

Yttrandet ska ha kommit in senast den 5 januari 2018. Nir tiden har gitt ut kan
domstolen komma att avg6ra milet, dven om nagot yttrande inte kommit in.

Att skicka handlingar till domstolen
Kom ih4g att alltid ange malnumret 27530-17 och vem som ir avsindare.

Domstolen tar girna emot inlagor via e-post. Handlingar som skickas via e-post behdver
inte samtidigt skickas pa annat satt.

Mer information

Allmin information finns p4 domstolens webbplats. Kontakta girna domstolen pet
telefon eller e-post om ni har frigor.

Tina Sign lL,} Domstolshandliggare
Telefon 08-561 68002

Bifogade aktbilagor: 1, 3, 5

Dok.Id 921244 Sida 1 (1)
Besoksadress Postadress Telefon Fax Oppettider
Tegeluddsvigen 1 08-561 680 00 08-561 680 01 mandag—fredag
Webbplats 115 76 Stockholm E-post 08:00-16:30
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Forvaltningsriitten i Stockholm

115 76 Stockholm

Undertecknad dverklagar hirmed Kultur- och Fritidsniimndens beslut § 8% »Forlingd
interimslésning for studieférbundsbidrag” vid nimndens sammantride den 14
november 2017 pa grund av jivsforhillande. Vid omristningen deltog andre vice
ordférande Yusuf Aydin. Aydin ir ledamot i forbundsstyrelsen for forbundsstyrelsen i
studieférbundet Bilda. Beslutet i niimnden gillde Botkyrka kommuns bidrag till lokala
studieférbund, bl.a. studieforbundet Bilda, d.v.s. den verksamhet som Aydin sitter i
styrelsen for att utveckla.

Vid beslut i kommunala niimnden anges att en fortroendevald ir jivig i forhdllanden
som anges i 6 kap 25 §:

25 § En fortroendevald eller en anstilld hos kommunen eller landstinget &r javig, om

1. saken angar honom sjalv eller hans make, sambo, forilder, barn eller syskon eller ndgon annan
ndrstaende-eller om drendets utgang kan vintas medféra synnerlig nytta eller skada for honom sjalv
eller nagon nérstaende,

2. han eller ndgon nérstaende ar stéllforetradare fér den som saken angar eller for ndgon som kan
vanta synnerlig nytta eller skada av arendets utgang,

3. drendet ror tillsyn éver sadan kommunal verksamhet som han sjalv ar knuten till,

4, han har fort talan som ombud eller mot erséttning bitrétt ndgon i saken, eller

5. det i 6vrigt finns nagon sarskild omsténdighet som &r dgnad att rubba fértroendet till hans
opartiskhet i drendet. Lag (2003:519).

Det &r uppenbart att Aydin styrelsepost i Bilda innebir att positiva beslut i nimndens drende
kan viintas medfora synnerlig nytta for honom sjilv.

Vid nimndens sammantride tog ovan nimnda jdvsfraga upp. Namnden behandlade trots
skrivningen i 24 § inte frigan. 24 § anger foljande: “Har det uppkommit en frdga om jiv mot
nagon och har ndgon annan inte trétt i hans stélle, skall nimnden snarast besluta i javsfragan.
Den som jivet giller far delta i provningen av javsfrigan endast om nimnden inte dr beslutfor
utan honom och ndgon annan inte kan tillkallas utan oldgligt uppskov.”

Med anledning av ovanst3ende anhallet undertecknad att Férvaltningsritten upphiver beslutet pa

grund av jév betréffande § 87 som fattades av Kultur- och Fritidsndmnden i Botkyrka.
/S

Tullujge de/r) 25 november 2017

Vi

= Kjell'Sjoberg, Stenda]svagen 108
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146 52 Tullinge. Telefon: 073-854 40 31, kjell.sjoberg@yachtracing.se



Viktor Josefine - FST

Fran: Haglund Britta - FST
Skickat: den 28 november 2017 12:28
Till: Avd 33-FST

Amne: Mal 27530-17

Kjell Sjoberg kom till oss i expeditionen och meddelade att han skrivit fel § i sina tva éverklaganden.
Det skall vara §87 som han 6verklagar.

Med vanlig halsning

Britta Haglund
Domstolshandlaggare, Administrativa avdelningen, Enheten for registrering och arkiv, Férvaltningsratten i

Stockholm

08-561 68052 « britta.haglund@dom.se » Postadress: 115 76 Stockholm « Bestksadress: Tegeluddsvagen 1 « Fax: 08-561 630 01 (huvudfax), 08-561 686 55
(Migrationsdomstol) « www.forvaltningsrattenistockholm.domstol.se
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Undertecknad dverklagar hiirmed Kultur- och Fritidsnimndens beslut § 87 *Forlingd
interimslésning for studieforbundsbidrag” vid nimndens sammantriide den 14
november 2017 pa grund av jéivsforhillande. Vid omrdstningen deltog ordforande i
nimnden Robert i beslutet. Aslan ir heltidsanstilld som verksamhetsutvecklare i ABF
med uppdrag att utveckla ABF:s lokala foreningar. Beslutet i nimnden gillde Botkyrka
kommuns bidrag till lokala studieforbund, bl.a. ABF, d.v.s. den verksamhet som Aslan
ir anstillld for att utveckla.

Vid beslut i kommunala nimnden anges att en fortroendevald ir jivig i forhillanden
som anges i 6 kap 25 §:

25 § En fortroendevald eller en anstélld hos kommunen eller landstinget ar javig, om

1. saken angar honom sjilv eller hans make, sambo, férilder, barn eller syskon eller ndgon annan
ndrstdende eller om drendets utging kan vintas medféra synnerlig nytta eller skada fér honom sjilv
eller ndgon nérstiende,

2. han eller ndgon nérstaende ar stillforetridare fér den som saken angar eller fér ndgon som kan
vénta synnerlig nytta eller skada av drendets utgang,

3. drendet ror tillsyn dver sadan kommunal verksamhet som han sjilv &r knuten till,

4. han har fort talan som ombud eller mot erséttning bitritt ndgon i saken, eller

5. det i 6vrigt finns nagon sdrskild omsténdighet som ar dgnad att rubba fortroendet till hans
opartiskhet i drendet. Lag (2003:519).

Det &r uppenbart att Aslans anstillning innebir att positiva beslut i nimndens drende kan
véintas medfora synnerlig nytta fér honom sjélv.

Vid nimndens sammantréde tog ovan nimnda jdvsfrdga upp. Ndimnden behandlade trots
skrivningen i 24 § inte frdgan. 24 § anger foljande: “Har det uppkommit en frdga om jiv mot
nigon och har négon annan inte triitt i hans stille, skall nimnden snarast besluta i jivsfragan.
Den som jévet giller far delta i provningen av javsfragan endast om nimnden inte #r beslutfor
utan honom och nigon annan inte kan tillkallas utan olégligt uppskov.”

Med anledning av ovanstdende anhallet undertecknad att Férvaltningsritten upphiver beslutet p3
grund av jav betriffande § 37’ som fattades av Kultur- och Fritidsnimnden i Botkyrka.

[

Tyllinge gen25 november 2047
/ r _.“:'—;_—E:\:___ o

Kjelllsjoberg, Stendalsvigen 108

146 52 Tullinge. Telefon: 073-854 40 31, kjell.sjoberg@yachtracing.se
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Tullinge bibliotek, Nyéngsvigen 3B, Tullinge, k1 19:00

Robert Aslan (S), ordférande, del- Deniz Bulduk (MP), vice ordfs-

tog inte i handléggningen av § 86  rande, tjainstgorande erséttare
for ordférande Robert Aslan (S)
under § 86

Yusuf Aydin (KD), andre vice ord- Maria Mendoza (S), tjénstgs-

forande, deltog inte i handldggning- rande erséttare for Ranjith Si-

enav § 86 vanesan (S)

Stig-Ake Carlsson (S), tjinstgorande Adnan Issa (S)

ersittare for Mona Shafahi (S)

James Jin (MP), tjanstgérande ersét- Ufuk Sen (M)

tare for Ornina Heido (S)

Mirta Engelberth-Fridell (M) Kjell Sjoberg (TUP)

Pia Carlson (V) Michael Eriksson (M), tjénstgo-
rande erséttare for Yusuf Aydin
(KD) under § 86

Sofia Johansson (L), tjdnstgdrande
ersittare for Deniz Bulduk (MP)
under § 86

Michael Erikson (M), Douglas Lillerud (M), Therese Lind (TUP),
Sofia Johansson (L)

Pernilla Hellman (kultur- och fritidschef), Andreas Dahlgren (admi-
nistrativ chef), Ann-Christine Andersson (verksamhetschef Ungdom
och forening), Ida Burén (verksamhetschef Kulturen), Linus Séder-
ling (verksamhetschef Idrott och anléggning), Anja Dahlstedt (verk-
samhetschef Biblioteken), Berivan Yildiz (kultur- och fritidsforvalt-
ningen, féredragande § 91), Maria Johansson (kultur- och fritidsfor-
valtningen, projektledare sommarlovsaktiviteterna 2017) och Ann
Gustafsson (ndmndsekreterare).

Ufuk Sen (M)

Plats och tid for justering  Kultur- och fritidsférvaltningen, 2017-11-20

Sekreterare

Ordforande

Justerare

A

fa
[/W—' Paragrafer 84 - 91

Ann Gustafsson

Robert Aslan (S)

Ufuk Sen (M)
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag.

Namnd Sammantradesdatum

Kultur- och fritidsndmnden 2017-11-13
Anslaget den Nedtas den

2017-11-21 2017-12-13

Férvaringsplats for protokollet

Kultur- och fritidsférvaltningen
Underskrift

g

Ann Gustafsson
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Kultur- och fritidsnémnden

2017-11-14
§ 83
Revidering av policy och riktlinjer fér moteslokaler
(KOF/2016:63)
Beslut

Kultur- och fridsndgmnden beslutar for egen del:

1. Kultur- och fritidsnimnden godkénner revideringarna av policy for motes-
lokaler i Botkyrka kommun samt riktlinjer for méteslokaler i Botkyrka

kommun.

2. Kultur- och fritidsndmnden antar reviderade riktlinjer for moteslokaler i
Botkyrka kommun. Detta styrdokument ersétter tidigare Policy och riktlinjer
for méteslokaler i Botkyrka kommun.

Kultur och fritidsndmndens forslag till kommunfullmiktige:

Kommunfullméktige antar reviderad policy for moteslokaler i Botkyrka
kommun. Detta styrdokument ersitter tidigare Policy och riktlinjer for méo-
teslokaler i Botkyrka kommun.

Sammanfattning

Kommunfullm#ktige har antagit en ny virdegrund (KS/2016:59) f6r Bot-
kyrka kommun. Vardegrunden utgar frin demokratiska principer och virnar
om alla ménniskors lika vérde, rittvisa, jamlikhet och ménskliga réttigheter.
Med hénvisning till kommunens nya virdegrund infors fortydligande rikt-
linjer i de dokument som reglerar kultur- och fritidsforvaltningens uthyrning
av kommunala lokaler. Riktlinjerna séger att verksamhet som sker i métes-
lokalerna inte aktivt kan strida mot den av kommunfullméktige antagna vér-

degrunden.

A
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Kultur- och fritidsnamnden ‘

2017-11-14

§ 84
Avtal Cirkus Cirkdr 2018-2021 (KOF/2017:50)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner Avtal om kulturstsd for Cirkus Cir-
kors verksamhet i Botkyrka 2018-2021, enligt det reviderade ordforandefor-

slaget.

Sammanfattning

Botkyrka kommun har haft avtalat samarbete med Cirkus Cirkér sedan 2000
da foreningen etablerade sin verksamhet i kommunen. Féreliggande avtal &r
en fortséttning av tidigare avtal mellan Botkyrka kommun och Cirkus Cir-
kor, ”Styrdokument for grundbidrag till Cirkus Cirkor Ideell Férening 2012-
20177, Dnr KS/2012:38.

Avtalet om kulturst6d for Cirkus Cirkor avser perioden 2018-01-01 till
2021-12-31.

Kulturstodet avser Ekonomiskt stéd till del av lokalhyra samt Stéd till verk-
samhet och uppgér till 3 292 300 kronor per &r f6r 2018 och 2019 (verk-
sambhetsar 1 och 2). Infér verksamhetsar 3 (2020) och 4 (2021) férbehaller
sig kultur- och fritidsforvaltningen ritten att justera den del som avser stod
till verksamhet.

Reviderat ordférandeforslag

Avtal om kulturstdd for Cirkus Cirkérs verksamhet i Botkyrka 2018-2021
omformuleras i avsnitt Férnyelse och uppsigning dir den inledande me-
ningen fir ny lydelse:

Efter giltighetsperiodens utging fornyas avtalet automatiskt med ett &r i ta-

get sévida ingen av parterna varslar om fornyelse eller uppségning av avtalet
senast sex (6) manader fore utgingen av innevarande kalenderar.
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Kultur- och fritidsnd@mnden

2017-11-14

§ 85

Justering av villkor fér uthyrning av idrottsanldggningar
och skollokaler (KOF/2017:182)

Beslut

Kultur- och fritidsnimnden beslutar att justera villkoren for uthyrning av id-
rottsanliggningar och skollokaler enligt kultur- och fritidsforvaltningens

forslag.

Sammanfattning

For att bittre mota Botkyrka kommuns fSreningars behov av tréningstider
under olika sisonger och for att kunna hélla anldggningarna i bra skick fore-
slar kultur- och fritidsforvaltningen vissa justeringar i sisongsplaneringen
for anligeningarna. Sisongen for vinterspel pA kommunens fotbollsplaner
forlings till och med vecka 12. Ordinarie utomhussésong startar istéllet un-
der vecka 13. For ishallarna forléings sdsongen till och med vecka 19. De
resttider som uppstar inférs i sdsongsplaneringen. En cricketsdsong infors
ocksd i sdsongsplaneringen.
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Kultur- och fritidsndmnden

2017-11-14

§ 86
Revision av féreningar 2017 (KOF/2017:25)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner rAdgivningsrapporten “Foreningsbi-
drag - granskning av foreningar med kommunalt bidrag 2016”.

Jav
P4 grund av jiv deltog inte ordforande Robert Aslan (S) och 2:e vice ordfo-

rande Yusuf Aydin (KD) i handléiggningen av drendet. Vice ordférande De-
niz Bulduk (MP) tjénstgjorde som ordfsrande under beslutet.

Sammanfattning

Enligt kultur- och fritidsnimndens beslut i februari 2017 skulle en revision
av foljande f6reningar géras under 2017:

Botkyrka Volontédrcenter

Tullinge Wadoryu Karate

Botkyrka Konyaspor Kultur- och idrottsforening
Organisation for Poverty Allevation & Development (OPAD)
Syrisk Ortodoxa Kyrkans Ungdom i Botkyrka (SOKU)

Uppdraget har genomforts av revisorer pa Pricewaterhousecoopers (PWC)
och redovisas i bifogad radgivningsrapport. Efter genomf6rd granskning be-
domer revisorerna att samtliga féreningar har brister i olika grad och om-
fattning. Bristerna sammanfattas kort i den f6ljande tjdnsteskrivelsen.
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§ 87

Forldngd interimslésning fér studieférbundsbidrag
(KOF/2016:165)

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att forléinga interimslésningen for studi-
eforbundsbidragen enligt det reviderade ordfrandeférslaget.

Sammanfattning

Den 27 juni 2016 fattade kultur- och fritidsndmndens ordférande ett delegat-
ionsbeslut om att uppdra till kultur- och fritidsférvaltningen att ta fram nya
riktlinjer for studieforbundsbidragen. Dessa skulle bérja gilla frin och med
2018. En interimslosning, dér studieforbundsbidraget fordelades utifran ett
snitt av inrapporterade studietimmar for de tre senaste &ren istillet for att ba-
seras pa bara ett ar, beslutades av kultur- och fritidsnimnden 2016-09-26.
Kultur- och fritidsférvaltningen foreslar att interimslosningen forlings till
dess att ett nytt reglemente for fordelning av studieforbundsbidrag 4r fast-
stéllt, eftersom drendet &nnu inte &r firdigberett.

Reviderat ordférandeférsiag
Interimsldsningen for studieforbundsbidragen giller under 2018.

Yrkande
(TUP) yrkar pé aterremiss av drendet till kultur- och fritidsférvaltningen.

Propositionsordning

Ordf6randen stiller proposition om att avgora drendet vid sammantriidet al-
ternativt dterremittera drendet enligt yrkandet fran (TUP). Ordforande finner
att kultur- och fritidsnimnden beslutar att drendet ska avgoras vid samman-
triadet.

Ordforande finner att kultur- och fritidsnimnden beslutar i enlighet med det
reviderade ordférandeforslaget.

Reservationer
(TUP) reserverar sig mot beslutet.

Protokollsanteckning

Tullingepartiet 6nskar fa till protokollet att man avser lata forvaltningsrétten
prova huruvida jév foreligger fér Robert Aslan (S) och Yusuf Aydin (KD) i

denna fréga.
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§ 88
Anmadiningsédrenden (KOF/2017:6)

Beslut
Kultur- och fritidsnimnden har tagit del av informationen.
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§89
Delegationsbeslut (KOF/2017:7)
Beslut
Kultur- och fritidsnimnden godkénner redovisningen av delegationsbeslu-
ten.

RA




BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 10[11]
Kultur- och fritidsndmnden

2017-11-14

§ 90
Muntlig redovisning Om sommarlovsaktiviter 2017

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden godkéinner den muntliga redovisningen.

RA
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2017-11-14

§ 91
Muntlig redovisning Om projektstéden

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden godkinner den muntliga redovisningen.

YA



Amne: VB: Begéiran om anstind i mal 27530-17
Frén: Rhawi Sisilya

Till: Gustafsson Ann

Mottaget: 2017-12-13 11:43:49

Glomde bifoga mailet till dig.

Vanliga halsningar

Sisilya Rhawi
Kommunjurist

BOTKYRKA KOMMUN
Kommunledningsférvaltningen

147 85 Tumba

Besoksadress: Munkhattevagen 45

Telefon: 076-784 28 80

E-post: sisilya.rhawi@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se

-

Fran: Rhawi Sisilya

Skickat: den 13 december 2017 11:43

Till: 'forvaltningsrattenistockholm@dom.se' <forvaltningsrattenistockholm@dom.se>
Amne: Begiran om anstand i mal 27530-17

Hej!

Kultur- och fritidsférvaltningen i Botkyrka kommun har fatt in ett forelaggande att ge in yttrande i malet
ovan. Kommunen har forstatt det som att overklagandet avser namndens beslut den 14 november 2017
§ 87. Om det &r en annan § fran ndmndens sammantrade som har 6verklagats vill kommunen fa besked
om snarast, dock senast den 15 december 2017 f6r att kunna hantera foreldggandet pa ratt satt. Om
forvaltningsratten inte hor av sig utga kommunen fran att § 87 galler.

Malet avser laglighetsprévning och darfér maste kultur- och fritidsndmnden ge in yttrandet med hansyn
till 6 kap. 34 § kommunallagen. Ndsta namndsammantrade ar den 12 februari 2018. Med hénsyn till
detta och att viss tid for justering av sammantradesprotokollet behdvs 6nskar kommunen fa anstand
med att ge in yttrandet senast den 21 februari 2018.

Vanliga halsningar

Sisilya Rhawi
Kommunjurist

BOTKYRKA KOMMUN
Kommunledningsforvaltningen
147 85 Tumba


http://www.botkyrka.se/

Besoksadress: Munkhattevagen 45

Telefon: 076-784 28 80

E-post: sisilya.rhawi@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se

=



mailto:sisilya.rhawi@botkyrka.se
http://www.botkyrka.se/

Amne: VB: Mal nr 27530-17
Frén: Rhawi Sisilya

Till: Gustafsson Ann

Mottaget: 2017-12-14 09:01:27

Se nedanstaende.

Vanliga halsningar

Sisilya Rhawi
Kommunjurist

BOTKYRKA KOMMUN
Kommunledningsférvaltningen

147 85 Tumba

Besoksadress: Munkhattevagen 45

Telefon: 076-784 28 80

E-post: sisilya.rhawi@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se

-

Fran: Fredriksson Tobias - FST [mailto:tobias.v.fredriksson@dom.se]
Skickat: den 14 december 2017 08:44

Till: Rhawi Sisilya <sisilya.rhawi@botkyrka.se>

Amne: M3l nr 27530-17

Hej
Det ar § 87 som overklagandena avser.
Ni beviljas sokt anstand.

Med vanlig halsning

Tobias Fredriksson
Foredragande, Avdelning 33, Forvaltningsratten i Stockholm

08-561 68245 « tobias.v.fredriksson@dom.se « Postadress: 115 76 Stockholm « Besoksadress: Tegeluddsvagen 1 « Fax: 08-561 680 01
(huvudfax), 08-561 686 55 (Migrationsdomstol) « www.forvaltningsrattenistockholm.domstol.se



http://www.botkyrka.se/
mailto:tobias.v.fredriksson@dom.se
http://www.forvaltningsrattenistockholm.domstol.se/
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Kultur- och fritidsnamnden
2018-02-01 Dnr KOF/2017:235

12
Justering av 6ppettider for Tullinge bibliotek

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden faststéller nya dppettider for Tullinge bibliotek
enligt forvaltningens forslag. De nya oppettiderna galler fran och med 1
mars 2018.

Sammanfattning

Tullinge bibliotek foreslas fa andrade dppettider pa torsdagar och fredagar
genom att en dppethallandetimme fordelas om mellan dagarna. Biblioteket
ar overlag mer valbesokt andra veckodagar och 6ppethallandet kommer
darmed medborgarna till storre nytta pa torsdagar. Férandringen géller fran
och med 1 mars 2018.



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[2]

Kultur- och fritidsforvaltningen

2017-12-18 Dnr KOF/2017:235
Referens Mottagare
Anja Dahlstedt Kultur- och fritidsndmnden

Justering av Oppettider for Tullinge bibliotek

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden faststéller nya dppettider for Tullinge bibliotek
enligt forvaltningens forslag. De nya oppettiderna galler fran och med 1
mars 2018.

Sammanfattning

Tullinge bibliotek foreslas fa andrade oppettider pa torsdagar och fredagar
genom att en 6ppethallandetimme fordelas om mellan dagarna. Biblioteket
ar 6verlag mer valbesokt andra veckodagar och dppethallandet kommer
darmed medborgarna till storre nytta pa torsdagar. Férandringen galler fran
och med 1 mars 2018.

Arendet

Tullinge bibliotek foreslas fa andrade oppettider pa torsdagar och fredagar
genom att en éppethallandetimme fordelas om mellan dagarna. Se nedansta-
ende tabell for fullstdndiga oppettider och forslag till justering.

Forandringen innebér ingen skillnad i det totala antalet 6ppethallandetimmar
och far inga ekonomiska konsekvenser for verksamheten.

Tullinge bibliotek 6ppnar varje dag klockan 11 férutom fredagar da biblio-
teket Oppnar klockan 10. Fredagar ar 6verlag den dag da antalet biblioteks-
besokare &r som lagst och den tidigare formiddagsoppningen &r darfor till
storre medborgarnytta pa torsdagar. Samtidigt mojliggor forandringen ge-
mensam motestid for den nybildade biblioteksenheten Tull-
inge/Tumba/Varsta.

De nya Gppettiderna géller fran och med 1 mars 2018.

Mandag 11-19 11-19
Tisdag 11-19 11-19

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 61 000 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post anja.dahlstedt@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen

Onsdag 11-19
Torsdag 10-19
Fredag 11-17
Lordag 11-15
Sondag Stangt

Anja Dahlstedt
Tf. Kultur- och fritidschef

TIJANSTESKRIVELSE

2017-12-18

11-19
11-19
10-17
11-15
Stangt

Cecilia Falk
Tf. Verksamhetschef
Biblioteken

2[2]

Dnr KOF/2017:235
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Kultur- och fritidsnamnden
2018-02-01 Dnr KOF/2018:33

13
Rutin for Anmaéalan av delegationsbeslut

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att samtliga beslut som fattas genom
delegation med stéd av ndmndens uppdrag enligt 6 kap. 37 § samt 7 kap. 8 §
kommunallagen (2017:725) ("KL”) ska anmélas till kultur- och fritids-
ndmnden.

Sammanfattning

I och med den nya kommunallagens (2017:725) ikrafttradande den
1 januari 2018 galler nya regler for anmalan om delegationsbeslut.

De nya reglerna innebdr att varje namnd ska besluta i vilken utstrackning
beslut som har fattats med st6d av uppdrag enligt 6 kap. 37 § KL och 7 kap.
5 och 6 88§ KL ska anmalas till den.

Det betyder att kultur- och fritidsndmnden ska fatta beslut om i vilken ut-
strackning beslut som delegerats till presidiet, ett utskott, en ledamot, ersat-
tare, anstalld hos kommunen samt beslut som delegerats till en forvaltnings-
chef (som i sin tur far uppdras at en annan anstéalld), ska anmélas till namn-
den. Beslut som ndamnden beslutar inte ska anmalas ska protokollforas sar-
skilt, om beslutet far dverklagas enligt bestammelserna i 13 kap. KL, det vill
séga genom laglighetsprdvning.

Beslut som har delegerats till ordféranden, eller en annan ledamot, som ar sa
bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas maste daremot alltid
anmalas till namnden. Detta framgar av 6 kap. 40 8 KL samt 7 kap. 8 § KL.

Med anledning av det som anges ovan foreslas kultur- och fritidsnamnden
att fatta beslut om att samtliga beslut som fattas genom delegation med stod
av uppdrag enligt 6 kap. 37 8§ KL samt 7 kap. 8 § KL ska anmalas till kultur-
och fritidsnamnden, liksom enligt tidigare rutiner.
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Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-01-16 Dnr KOF/2018:33
Referens Mottagare
Ann Gustafsson Kultur- och fritidsnamnden

Rutin for Anmalan av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att samtliga beslut som fattas genom
delegation med st6d av ndmndens uppdrag enligt 6 kap. 37 8 samt 7 kap. 8 8
kommunallagen (2017:725) ("KL”) ska anmaélas till kultur- och fritids-
ndmnden.

Sammanfattning

I och med den nya kommunallagens (2017:725) ikrafttrédande den
1 januari 2018 galler nya regler for anmalan om delegationsbeslut.

De nya reglerna innebar att varje namnd ska besluta i vilken utstrackning
beslut som har fattats med stdd av uppdrag enligt 6 kap. 37 8§ KL och 7 kap.
5 och 6 88 KL ska anmalas till den.

Det betyder att kultur- och fritidsndmnden ska fatta beslut om i vilken ut-
strackning beslut som delegerats till presidiet, ett utskott, en ledamot, ersat-
tare, anstalld hos kommunen samt beslut som delegerats till en forvaltnings-
chef (som i sin tur far uppdras at en annan anstalld), ska anmalas till namn-
den. Beslut som ndmnden beslutar inte ska anmalas ska protokollféras sar-
skilt, om beslutet far éverklagas enligt bestammelserna i 13 kap. KL, det vill
séga genom laglighetsprévning.

Beslut som har delegerats till ordféranden, eller en annan ledamot, som ar sa
bradskande att namndens avgdrande inte kan avvaktas maste daremot alltid
anmalas till namnden. Detta framgar av 6 kap. 40 § KL samt 7 kap. 8 § KL.

Med anledning av det som anges ovan foreslas kultur- och fritidsnamnden
att fatta beslut om att samtliga beslut som fattas genom delegation med stéd
av uppdrag enligt 6 kap. 37 8 KL samt 7 kap. 8 § KL ska anmalas till kultur-
och fritidsnamnden, liksom enligt tidigare rutiner.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61 000 Sms-0701-849643- E-post ann.gustafssonl@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen

Anja Dahlstedt
Tf. Kultur- och fritidschef

Expedieras till
Kultur- och fritidsforvaltningen

TIJANSTESKRIVELSE

2018-01-16

Maria Edblad-Jansson
Tf. Administrativ chef

2[2]

Dnr KOF/2018:33
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Kultur- och fritidsnamnden
2018-02-02

14
Anmalningsarenden

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av informationen.
Arendet

Féljande drenden har anmalts till ndmnden:

Cirkular 17057 fran SKL om nya kommunallagen

§215 KF 2017-11-23 Mal och budget 2018 med plan 2019-2021, KS201791
Yrkande (M) KF Mal och budget 2018 med plan 2019-2021, KS201791
Yrkande (TUP) KF Mal och budget 2018 med plan 2019-2021, KS201791
Yrkande (SD) KF Mal och budget 2018 med plan 2019-2021, KS201791
Yrkande (KD) KF Mal och budget 2018 med plan 2019-2021, KS201791
Yrkande (L) KF Mal och budget 2018 med plan 2019-2021, KS201791
Yrkande (C) KF Mal och budget 2018 med plan 2019-2021, KS201791
8227 KF 2017-11-23 Kommunfullmaktiges sammantradesordning 2018,
KS/2017:520

8227 KF 2017-11-23, Kommunfullmé&ktiges sammantradesordning 2018,
KS2017520

8228 KS 2017-10-25, Reviderad sammantradesordning for kommunstyrel-
sen 2018

Bevis om laga kraft-Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning,
KS2017256

TEF 2017 43-Protokollsutdrag, TN2017-12-11, 8135

TEF 2017 43-Rapport december, tjansteskrivelse

§237 KF 2017-11-23 Svar pa MBF — Bygg en friidrottsanlaggning bakom
Alfa Laval, KS2016701

§238 KF 2018-11-23 Svar pa MBF — Bygg ett utegym och en hundparke-
ring mellan Mossvagen och Karrspirevagen, KS2016689

8240 KF 2017-11-23, Avsdgelser och fyllnadsval

1[2]

Dnr KOF/2018:1
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2018-02-02 Dnr KOF/2017:6

8248 KS 2017-11-27 (1), Reviderad sammantréadesordning for kommunsty-
relsen 2018

8249 KS 2017-11-27 Internkontrollplan 2018 — Kommunstyrelsens dvergri-
pande ansvar, KS2017678

Delegationsbeslut tjf FC KOF 6-10/12 2017, Andreas Dahlgren

Bevis om laga kraft — Mal och budget 2018 med flerarsplan 2019-2021,
KS201791

8252 KF 2017-12-19, Revidering av policy for moteslokaler i Botkyrka
kommun, KS2017709

§257 KF 2017-12-19 Svar pa motion — Fritidsklubb for 10-12-aringar i Bro-
angen-Kassmyra, KS2016492

§259 KF 2017-12-19 Svar pa medborgarforslag — Sétt upp en skylt om
Stenstoderna vid backen till Storvreten, KS2016462

8261 KF 2017-12-19 Avségelser och fyllnadsval, KS201722

Rapport — Resultat brukarundersokningen 2017, Kultur och fritid
Kompetensforsorjningsplan kof 2019-2022
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Avdelningen for juridik
Helena Linde

En ny kommunallag

Inledning

Riksdagen har den 20 juni 2017 beslutat att anta regeringens proposition med forslag
till ny kommunallag. Ett stort antal foljdandringar i andra forfattningar har beslutats
samtidigt. De nya reglerna trader med nagot undantag i kraft den 1 januari 2018.

Den nya kommunallagen (KL) har SFS-nummer 2017:725. De huvudsakliga férarbe-
tena till lagen finns i regeringens proposition 2016/17:171 En ny kommunallag och i
konstitutionsutskottets betdnkande 2016/17:KU 30 Ny kommunallag. Regeringens
proposition bygger pa slutbetankandet En kommunallag for framtiden (SOU 2015:24)
fran utredningen om en kommunallag for framtiden, och i vissa delar pa demokratiut-
redningens betankande (SOU 2016:5) Lat fler forma framtiden. Det bor uppméarksam-
mas att det av riksdagen antagna lagforslaget i flera avseenden skiljer sig fran de for-
slag som utredningarna lade fram.

| detta cirkular redovisar vi nagra av de centrala nyheterna i 2017 ars kommunallag.

Huvudsakliga nyheter i den nya kommunallagen

e En delvis ny struktur, ett mera enhetligt sprak och en mer enhetlig begreppsbild-
ning praglar 2017 ars kommunallag.

e Styrelsen kan ges en starkare stallning. Fullmaktige far i 2017 ars lag en mojlighet
att ge styrelsen ratt att besluta i vissa fragor som rér andra namnders verksamhet.
Mojligheten far inte anvandas i darenden som rér myndighetsutdvning, tillimpning
av lag eller i arenden som ror enskilda.

o Det blir mgjligt att hantera ledande politikers eventuella behov av foraldraledighet
och sjukdom genom antagande av lokala regler for sddan franvaro. Det blir ocksa
mojligt att utse en personlig ersattare under sadana franvaro.

¢ Rollfordelningen mellan de anstéllda och de fértroendevalda tydliggérs. De
anstallda regleras i ett sarskilt kapitel dar bestammelser om forvaltningen har sam-
lats.

e Den ledande tjanstemannen bland de anstallda — en direkttr — ska vara chef for
den forvaltning som samlats under styrelsen. Direktor ska utses och fa sin instrukt-
ion av styrelsen som helhet. Styrelsen kan besluta om annan titel for den ledande
tjdnstemannen.

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besdk: Hornsgatan 20
Tfn: véaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
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e Reglerna for anmélan av delegationsbeslut gors mera flexibla. Rutinartade delegat-
ionsbeslut som kan éverklagas med laglighetsprévning behéver inte langre anmé-
las. Istdllet kan respektive ndmnd sjélv besluta om vilka rutiner for anmélan som
ska galla for denna typ av beslut. Protokoll dver sadana beslut ska tillkannages pa
den kommunala anslagstavlan.

e Den kommunala anslagstavlan ska placeras pa kommunens webbplats. En foljd av
det &r att lagen om vissa anslag pa kommuns anslagstavla har upphavts. Det som
ska kungdras pa kommunens anslagstavla ska darfor kungoras pa det val avgran-
sade stallet pa webbplatsen som kallas anslagstavla.

e Fullméktiges sammantraden behdver inte l1angre annonseras i ortstidning. Istallet
tillkdnnages sammantraden och anslag av protokoll pa den webbaserade anslags-
tavlan. Aven kommunalforbundens beslut ska anslas pa en webbplats — antingen
en egen sadan eller hos nagon av forbundsmedlemmarna.

e Revisorernas budget ska beredas av fullméktiges presidium. Avsikten med denna
tvingade reglering &r att sdkra forutsattningar fér en oberoende beredning och mar-
kera behovet av resurser till revisionen.

e Stallningen for de fortroendevalda revisorernas sakkunniga bitrdden har starkts.
De sakkunniga har fatt en pa lag grundad sjalvstandig ratt att uttala sig i fullmak-
tige nér revisionsberattelsen behandlas — om de begér det.

e Utrymmet att verkstalla 6verklagade beslut som inte kan réttas har begransats. Av-
sikten dr att undvika att beslut som upphavts av domstol inte rattas, t.ex. med han-
visning till civilrattslig bundenhet. Verkstéllighetsbegréansningen &r inte absolut —
men utrymmet ar mindre an tidigare.

Styrelsens stallning kan starkas

Genom en ny bestammelse i 6 kap. 8 8 KL har fullmaktige fatt mojlighet att starka
styrelsens stallning. Bestdimmelsen har foljande lydelse:

“Fullmaktige far besluta att styrelsen far fatta beslut om sarskilt angivna for-
hallanden som ror andra namnders verksamhet. Styrelsen far dock inte ges
ratt att fatta beslut som ror andra ndmnders myndighetsutdvning, tillamp-
ningen av lag eller arenden som i évrigt ror enskilda. ”

Med ett sadant fullmaktigebeslut i ryggen kan styrelsen inom tydliga ramar besluta i
fragor som paverkar andra namnders verksamhet. Det kan ge 6kade mojligheter att
styra verksamheten. Styrelsens samordnande roll kan starkas och forutsattningarna for
att anlagga ett helhetsperspektiv pa hela den kommunala verksamheten 6kar.

Regleringen inte innebar nagon skyldighet utan bara en méjlighet for fullmaktige att
Oka styrelsens befogenheter och beskrivs i propositionen som en utvidgning av organi-
sationsfriheten. Lagstiftarens avsikt ar ocksa att skapa forutsattningar for storre trans-
parens i styrelsens styrning.

2(22)



Sveriges CIRKULAR 17:57
Kommuner 2017-12-01 3(22)

och Landsting

Styrelsen kan fa fatta beslut
”om sarskilt angivna forhallanden som rér andra namnders verksamhet”

Den beslutanderétt for styrelsen som kan komma ifraga far bara gélla vissa, av full-
maktige, sarskilt angivna forhallanden.

| propositionen anfor regeringen att fullmaktige exempelvis ska kunna ge att styrelsen
mandat att fatta dvergripande ekonomiska beslut. Som exempel nd&mns beslut om ett
generellt anstéllningsstopp. Enligt regeringen kan det dven bli aktuellt att tilldela sty-
relsen en 6verordnad roll, med en mojlighet att fatta for namnderna bindande beslut pa
personal-, sakerhets- och miljdomradena. En starkare roll for styrelsen pa sadana om-
raden kan ha ett stort varde for den strategiska styrningen av arbetsgivarrollen eller for
internt miljoarbete. Ett annat exempel som namns i propositionen &r nar tva namnder
ar oense i nagot hanseende. | sddana fall kan styrelsen ges ritt att fatta det avgorande
beslutet i fragan. Det kan bli aktuellt i en s.k. bestéllar-utférarorganisation — men dare-
mot inte i &renden som pa nagot satt rér enskilda — se vidare nedan. Andra exempel
som namns i propositionen ar fragor som rér kommunens agerande pa sociala medier
eller etiska riktlinjer.

Styrelsen far inte ges inflytande 6ver namndernas myndighetsutévning eller tillamp-
ning av lag eller namndernas beslut i &renden som ror enskilda

Den utdkade befogenhet som fullméktige kan ge styrelsen nar det galler andra namn-
ders verksamhet &r forsedd med begrénsningar.

| 6 kap. 8 § andra meningen KL sags att styrelsen inte far ges ratt att fatta beslut som
ror andra ndmnders myndighetsutdvning, tillampningen av lag eller &renden som i 6v-
rigt ror enskilda.

| forarbetena fors bl.a. foljande resonemang om dessa begransningar:

"I regeringsformen har forvaltningsmyndigheterna, saval de statliga som de
kommunala, tillforsakrats en sjalvstandighet nar ett beslut utgér myndighetsut-
ovning eller innebar tillampning av lag. Ingen myndighet, inte heller kommun-
eller landstingsfullméktige, far bestamma hur en férvaltningsmyndighet ska
besluta i ett arende som rér myndighetsutévning eller tillampning av lag (12
kap. 2 § regeringsformen). I en kommun eller ett landsting utgor varje namnd
och aven styrelsen en egen myndighet. Det ar darfor inte mojligt att ge styrel-
sen befogenhet att fatta beslut som ror andra ndmnders myndighetsutévning
eller tillampningen av lag. ”

Detsamma géller uppgifter som i lag lagts pa en sarskild namnd, t.ex. valnamnden
eller socialnamnden. Styrelsen kan alltsa inte ges mojlighet att fatta beslut som enligt
lag ska beslutas av socialngmnden — om kommunen har en sadan namnd. Bestammel-
sen hindrar dock inte att styrelsen av fullmaktige utses att fullgéra socialndmndens
uppgifter i kommunen. | en sadan organisationsmodell &r det ju styrelsen som é&r att
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betrakta som socialndmnd i socialtjanstlagens mening och i den egenskapen har sjalv-
standigt ansvar for sin handlaggning.

Regeringen betonar i propositionen att det &r centralt att ndmndernas grundlagsskyd-
dade sjalvstandighet inte far inskrankas. | propositionen pekas pa en rad kontrollmek-
anismer till skydd for detta. En sadan kontrollmekanism finns vid fullméaktiges be-
handling. Av den allménna regleringen for handlaggning i fullmaktige foljer att full-
maéktiges ordforande inte ska ta upp forslag till beslut som innebér att en ndmnds
sjalvstandighet direkt paverkas. En annan kontrollmekanism ligger i mojligheten till
laglighetsprévning, som kan anvandas bade i forhallande till grundbeslutet och till ef-
terféljande beslut av styrelsen.

Fragan om indirekt paverkan pa namndernas myndighetsutévning mot enskild och till-
lampningen av lag ar mer svarbedomd. Klart ar enligt regeringen att direktiv som indi-
rekt anvisar hur ett enskilt arende ska avgoras inte far ges. Forbudet hindrar daremot
inte fullméktige att vid beviljande av anslag uppstélla villkor som anknyter till kon-
kreta fall. Fullméaktige har redan i dag en indirekt paverkan pa namndernas myndig-
hetsutévning genom budgetprocessen som anses férenlig med regeringsformen. | pro-
positionen uttalas att det &ven &r tdnkbart att styrelsen, inom ramen for sitt uppfolj-
ningsansvar, i nagon man indirekt kan paverka namndernas drendehantering utan att
detta innebar att styrelsen bestamt utgangen av ett enskilt arende i strid med 12 kap. 2
8 regeringsformen.

Fran styrelsens beslutsbefogenhet undantas aven alla arenden dar namnderna fattar be-
slut som ror enskilda, d&ven om de inte utgér myndighetsutdvning eller tillampning av
lag, Syftet med bestdammelsen dr att ge dkade mojligheter att styra verksamheten stra-
tegiskt och att starka styrelsens samordnande roll. Mot denna bakgrund ar det enligt
regeringen inte motiverat att beslut som riktar sig till en enskild, men som inte utgor
myndighetsutévning, ska kunna omfattas av styrelsens utékade beslutsmojligheter.

Utformningen av fullmaktiges beslut och frdgor om ansvar

Regeringen betonar i propositionen att regleringen staller stora krav pa att fullméktige
utformar sina beslut sa att det tydligt klargors vilka forhallanden som styrelsen far be-
fogenhet att besluta om. Val 6vervagda och vél avgransade beslut av fullméktige mi-
nimerar risken for oklarheter i ansvarsfordelningen.

Nar det galler ansvarsfragor papekas i propositionen att om en styrelse getts séarskilda
befogenheter s omfattar revisionen av styrelsens arbete dessa ansvarsomraden likval
som styrelsens 6vriga ansvar. Eftersom det ar fullmaktige som behandlar revisionsbe-
rattelsen sa kommer det aligga fullméaktige att folja upp och eventuellt korrigera beslu-
tet om styrelsens befogenheter, t.ex. utifran revisorernas synpunkter. Denna ordning
ger enligt regeringen forutsattningar for att eventuella oklarheter i fragor om ansvar
kan uppmarksammas och hanteras inom ramen for fullméktiges arbete.
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Daremot &ndras inte det forhallandet att varje namnd ar ansvarig for sin verksamhet.
Att styrelsen av fullméktige ges en viss beslutsbefogenhet som rér de 6vriga ndmnder-
nas verksamhet innebér inte att ndmnderna blir underordnade styrelsen. Styrelsens be-
slutsbefogenheter stracker sig bara sa langt som fullmaktige har bestamt. Om styrelsen
fattar ett beslut som ror en viss namnd, blir styrelsen ansvarig for det beslutet. Beslut
som fattas av styrelsen enligt de befogenheter den fatt av fullméktige skiljer sig inte
fran andra styrelsebeslut och kan saledes laglighetsprévas. Namnden behaller dock sitt
verksamhetsansvar for de uppgifter som fullmaktige lagt pa namnden. Inneborden av
regleringen &r att fullméktige far en mojlighet att begransa en namnds ansvarsomrade
genom att besluta att styrelsen i stallet ska vara ansvarig for vissa sarskilt angivna for-
hallanden.

De fortroendevalda

Reglerna om de fortroendevalda kompletteras och andras i vissa avseenden i 2017 ars
kommunallag.

Kommunalrad, landstingsrad m.fl.

Definitionen av begreppet fortroendevald utvidgas i 2017 &rs kommunallag. Aven
fortroendevalda ”som fullgor ett fortroendeuppdrag pa heltid eller betydande del av
heltid” (4 kap. 1-2 §8§ KL) dvs. kommunalrdd m.fl. omfattas.* Denna grupp fortroen-
devalda kallas sammanfattningsvis i detta cirkuldr bara ”rad”, men kan ha méanga olika
bendmningar.

Det ar fullmaktige som bestammer vad ett rad ska kallas. Propositionen exemplifierar
med kommunalrad, borgarrad, landstingsrad, regionrad eller oppositionsrad. For val-
barhet for dessa rad galler ssmma villkor som for andra fortroendevalda som utses av
fullméktige (4 kap. 3 § KL).

Raden far tidigast valjas av fullmaktige vid forsta sammantréadet efter att val av full-
maktige har hallits i hela landet (4 kap. 4 § KL). Ar det lampligt kan raden utses vid
det forsta fullméktigesammantréadet efter valet det aret det halls val i hela landet. Ra-
den kan darmed borja arbeta sa fort som majligt, utan att 6vriga ledamoter och ersat-
tare i namnderna behdver ha utsetts samtidigt. De kommuner och landsting som finner
det lampligare kan vélja rad senare, i anslutning till 6vriga val till nAmnderna.

For att skapa enhetlighet har den modell som tidigare tillampats for Stockholms stads
borgarrad utvidgats till att galla i hela landet. Det innebar att den som utses till rad inte
behover ha en plats i fullméktige — dven om det sannolikt kommer att vara den vanlig-
aste ordningen ocksa fortsattningsvis. Ett rad som inte har plats i fullméktige har en-
ligt lag réatt att delta i debatten och att framstélla forslag i fullméaktige. Daremot far ett
sadant rad (som saknar plats i fullmaktige) inte delta i fullmaktiges beslut (5 kap. 39 §
KL). Av propositionen (s. 345) framgar att de rad som ingar i denna grupp inte har ratt

! Uppdraget som t.ex. kommunal- eller landstingsrad utgor inte i sig ett fortroendeuppdrag i 1991 érs
kommunallag.
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att delta i sadana undantagsfall dar arendet i fullmaktige omfattas av sekretess, dvs.
dar 6verlaggningarna halls inom stangda dorrar.

Reglerna om aterkallande av uppdrag pa grund av forandrade majoritetsforhallanden
eller en forandrad namndorganisation géaller dven for raden (4 kap. 10-11 88 KL).

| forarbetena anges att det kan finnas skal att nd&rmare reglera arbetsformerna i allman-
het for raden i ett sarskilt reglemente.

Mojlighet till foraldraledighet och sjukledighet for rad

Av 4 kap. 14 § KL foljer att fullmaktige far besluta om sérskilda arvodesregler for
raden. Sadant arvode kan avse kostnadsersattning, pension och andra ekonomiska for-
maner

En nyhet i 2017 ars kommunallag &r att fullméktige kan att anta lokala regler for att
hantera den situation som uppstar nar en ledande fortroendevald 6nskar vara foraldra-
ledig eller drabbas av sjukdom.

Det sker i sa fall genom ett generellt fullméktigebeslut som anger pa vilka villkor och
for hur lang tid ett rad kan fa vara borta fran sitt uppdrag. Fullméaktigebeslutet ska
ocksa ange vilket organ som ska utse ersattare. Bestammelsen finns i 4 kap. 18 § KL,
som har foljande lydelse:

“Fullmaktige far besluta att en sadan fortroendevald som anges i 2 § forsta
stycket for sina uppdrag ska fa ekonomiska och andra férmaner som svarar
mot de l6ne- och anstallningsvillkor som géaller for dem som ar anstallda hos
kommunen eller landstinget.

Fullmaktige far bestamma hur erséattare ska utses for fortroendevalda som be-
viljas ledighet till foljd av bestammelsen i forsta stycket. ”

Av lagtexten foljer att kompensationen som hogst kan motsvara de I6ne- och anstall-
ningsvillkor som skulle gélla for kommunens eller landstingets anstéllda i motsva-
rande situation (4 kap. 18 § KL). Inget hindrar att fullmaktige beslutar att det generella
utrymmet for franvaro ska vara kortare respektive att nivan for ersattning ska vara
lagre an vad som skulle gallt for anstéllda.

| forarbetena (prop. 2016/17:171 s. 182-183) har regeringen i denna fraga anfort fol-
jande:

”Regeringen anser inledningsvis att en ordning for att mojliggora for ett kom-
munal- och landstingsrad att vara foréaldraledig eller sjukskriven ar viktig for
att underlatta en bred representation och goda villkor for de fortroendevalda.
Att vara fortroendevald varken kan eller bor dock jamstéllas med att inneha en
anstallning, enligt regeringens mening. Detta innebar att kommunal- och
landstingsrad inte i lag ska ges sadana rattigheter till ledighet som galler for
anstallda. Det finns inte heller skal att inordna regleringen for ledighet for
fortroendevalda i socialforsakringssystemet, enligt regeringens mening. Rege-
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ringen anser vidare att en reglering, i likhet med vad som tidigare gallt for re-
gleringen av kommunal- och landstingsrad, ska ge ett stort utrymme for lokal
anpassning. Fullmaktige i Stockholms kommun far ge borgarraden ekono-
miska och andra formaner i deras uppdrag, som svarar mot de léne- och an-
stallningsvillkor som galler for kommunens anstallda (4 kap. 27 § KL). Med
stod av denna bestammelse har borgarraden méjlighet att genom fullmaktiges
beslut fa formaner som motsvarar anstalldas villkor om foraldraledighet, sjuk-
I6n vid sjukdom och tjanstledighet. Mot bakgrund av att regleringen av kom-
munal- och landstingsrad fortsatt ska ge stort utrymme for lokal anpassning
anser regeringen, att denna bestammelse, med ett tillagg, bor goras allmént
tillamplig. Kommuner och landsting kommer da ha maéjlighet att ge kommu-
nal- och landstingsrad ledigheter som motsvarar vad som galler fér kommu-
nens anstallda. Detta innebar inte att uppdragen som kommunal- och lands-
tingsrad i sig ska jamstéallas med en anstallning. Att férmanerna svarar mot
vad som galler for de anstallda innebar inte heller nagot krav pa att kommu-
nal- och landstingsrads villkor ska Gverensstamma med nagon utpekad an-
stalld eller grupp av anstéllda. Regeringens forslag innebar att varje kommun
och landsting far mgjlighet att utforma ett system som ar lokalt anpassat, utan
att nagon omfattande reglering i kommunallagen krévs. Eftersom fragan om
ledighet ska behandlas av kommunerna och landstingen sjalva sa finns det inte
skal att i lag uppstélla ndgra krav pa vilka krav som ska stallas for att ledighet
ska kunna beviljas. Detta far regleras i t.ex. ett reglemente for kommunal- och
landstingsrad eller annat styrdokument. Det ankommer vidare pa fullmaktige
att avgora vilket organ eller vilka organ som ska behandla och besluta om le-
dighet. Aven frdgan om vilka formaner som ska utg& under ledigheten far re-
gleras i reglemente eller nagot annat styrdokument. Den ledighet som kommu-
ner och landsting kan bevilja ar fran uppdrag som kommunal- och landstings-
rad. Det ar dock viktigt att papeka att ledigheten inte kan avse en fortroende-
valds plats i fullmdktige ...

Regeringen anser att det framstar som orimligt att ledighet beviljas for langre
tid an vad som aterstar av den innevarande mandattiden. Regeringen kan
ocksa instdamma i vad demokratiutredningen anfor om att dessa fortroende-
uppdrag ar speciella till sin karaktar och kraver foérankring i den kommunala
organisationen, i partiet samt bland kommun- eller landstingsmedlemmarna.
Denna forankring riskerar att ga forlorad vid en for lang ledighet vilket talar
for att kommuner och landsting infor nagon form av tidsgrans av eventuella
mojligheter till ledighet.”

Underlag som ror dessa fragor kommer att inarbetas i de riktlinjer for OPF-KL? som
SKL avser att se dver infor ndsta mandatperiod.

2 Bestammelser om omstallningsstdd och pension till fortroendevalda (OPF-KL)
se http://brs.skl.se/cirkular/cirkdoc.jsp?searchpage=brs-
bibl_cirk.htm&opl=&type=&db=CIRK&from=1&toc length=20&currdoc=1&searchl cnr=13:75
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Ersattare for den som beviljats ledighet

Vid en ledande politikers langre franvaro fungerar inte de generella reglerna om ersét-
tares tjanstgoring. Forarbetena lyfter ocksa fram behovet av att aktivt kunna utse en
ersattare nar ett rad ar franvarande en langre tid.

Det har darfor gjorts mojligt att besluta om en personlig ersattare for den ledande poli-
tiker som beviljas ledighet for viss tid. Ersattaren &r fortroendevald i kommunallagens
mening och omfattas av samma regler som 6vriga fortroendevalda, t.ex. vad géaller
valbarhet. Den som utses till sddan personlig ersattare tjanstgér under hela franvaron
och overtar alla funktioner som den som beviljats ledighet innehar. Daremot kan en
sadan ersattare inte dverta en plats i fullmaktige eftersom det ar ett direktvalt uppdrag.

Det ar fullmaktige som ska bestiamma hur en ersattare i sddana har situationer ska ut-
ses. Det kan ske genom att ersattare valjs av fullmaktige eller att fullméktige overlater
till styrelsen eller annan namnd att utse en sadan ersattare. Det ar dven tankbart att
t.ex. styrelsen utser ersattare vid kortare ledigheter medan en ersattare som ska tjanst-
gora under en langre tid i stallet utses av fullmaktige. Daremot ar det inte lampligt att
fullmaktige direkt lagger ansvaret att utse en ersattare pa ett utskott — det blir i sa fall
en fraga for styrelsen eller den namnd som fatt ansvaret for uppgiften att delegera upp-
giften till utskott.

Lagen (1992:339) om proportionellt valsétt kan inte tillampas vid beslut om att utse en
ersattare for ett rad som beviljats ledighet. Ett beslut om att utse en sadan erséattare ar
inte ett fyllnadsval — det &r enbart ett beslut om att just utse en ersattare for ett visst
rad under en viss tid.

Skulle ett rad avga under den beviljade ledigheten eller skulle uppdraget upphora av
annan anledning, upphor ocksa ersattarens uppdrag. Vem som ska utses i ett sadant
fall behandlas som ett vanligt valarende.

Nagra andra nyheter som ror de fortroendevalda

Reglerna om nér ett fortroendeuppdrag upphor har delvis dndrats genom 2017 ars
kommunallag.

For fullmaktigeuppdragen géller liksom tidigare att sddana uppdrag upphor samtidigt
som valbarheten upphor.

For de fortroendevalda som valts av fullméktige — dvs. ledamdter och ersattare i sty-
relse och namnder — galler istéllet att sadana uppdrag upphor forst vid nastkommande
fullmaktigesammantrade efter det att valbarheten har upphort eller ett entledigande har
begérts.

Fragan om ett uppdrags upphdrande ska behandlas om ett anmélningsarende. Det
finns en mojlighet for fullméktige att besluta att den fortroendevalde, efter ansokan,
ska fa ha kvar sitt uppdrag under aterstoden av mandattiden om det skulle vara lampli-
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gare (jfr. 4 kap. 7 § KL). Ett arende om att en fortroendevald ska fa behalla sitt upp-
drag med stdd av denna bestammelse utgor dock ett sadant drende som omfattas av
beredningskravet. Hur omfattande beredningskravet ska anses vara ar inte entydigt —
det framstar inte som orimligt att anse att sedvanlig behandling i valberedningen ar
tillrackligt. 1 annat fall framstar den tidsforskjutning som har inférts som tamligen me-
ningslos.

Vid omval eller extra val far fullmaktige enligt en ny bestaimmelse i 4 kap. 8 § KL be-
sluta att fortroendevalda kan tilltrada tidigare an tva manader efter det aktuella valet. |
konsekvens med det kommer de som i sadana situationer ska ersattas att lamna sina
respektive uppdrag vid samma tidpunkt. Motsvarande galler vid férnyad sammanrak-
ning. Syftet bakom denna reglering ar majliggora ett sa snabbt valgenomslag som
mojligt. Med de nya reglerna ges fullméktige méjlighet att besluta att en ny kommun-
styrelse eller namnd ska kunna paborja sitt uppdrag tidigare an tva manader efter om-
valets, sammanrakningens eller extra valets avslutande och att de frantradande fortro-
endevaldas uppdrag i sadant fall ska upphéra vid samma tidpunkt.

En minimiregel har inforts aven ifraga om antalet ersattare i styrelsen. Enligt 6 kap.
16 § KL ska de vara minst fem. Regeringen har bedémt att det fran demokratisyn-
punkt ar viktigt att det finns tillrackligt manga ersattare i styrelsen och har darfor an-
sett att det bor lagstiftas om ett minsta antal ersattare i styrelsen.

De anstéllda

Fragan om de anstalldas roll och reglering i kommunallagen har varit en central fraga
under lagstiftningsarbetet. Detta har resulterat i tillkomsten av ett sérskilt kapitel for
de anstéllda. Lagstiftarens avsikt ar att synliggéra betydelsen av rollférdelningen mel-
lan de anstallda och de fortroendevalda, samtidigt som ett par nya bestammelser lyfter
fram den ledande tjanstemannen - direktdren.

Behovet av transparens i forhallande till medborgarna, till olika grupper av fortroende-
valda och till de anstéllda anges i propositionen som grundlaggande motiv for den nya
regleringen. Avsikten ar ocksa att starka forutsattningarna for effektiva och tydliga or-
ganisationer. Aven den demokratiska betydelsen av en stérkt insyn for politiska mino-
riteter lyfts fram.

Direktdrens roll och uppgifter

Av 7 kap. 1 § KL framgar att varje kommun och landsting ska utpeka en person som
den som har den ledande stéllningen bland de anstéllda — en direktor. Direktoren kan
fa den titel styrelsen finner lamplig. Direktoren ska ha den ledande stéllningen bland
de anstallda och vara chef for den forvaltning som finns under styrelsen.

| propositionen pekar regeringen pa att det ur ett medborgarperspektiv ar viktigt att det
tydligt framgar vad som ingar i det politiska ledarskapet respektive vad som ar den le-
dande tjanstemannens uppdrag. De fértroendevalda, de anstéllda, medlemmarna och
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allmanheten ska kunna forsta vem som svarar for vad. Den inférda regleringen inne-
bér daremot inte att nagot politiskt ansvar laggs pa den ledande tjanstemannen. Det
ansvaret bars fullt ut och ograverat av den politiska nivan.

Det betonas i propositionen att det ar styrelsen som ska utse direktdren. Det innebér
att uppgiften att definiera direktorens roll ocksa vilar pa de fértroendevalda i styrelsen
som helhet. Aven om forhallandet mellan styrelsens ordférande och direktoren &r
centralt for ledningen av en kommun eller ett landsting &r det &nda styrelsen som hel-
het som bestdmmer vilka uppgifter direktéren har och vilka ramar som géller for di-
rektdrens uppagifter.

I 7 kap. 2 § KL klargdrs att instruktionen ska faststélla direktérens grundléggande
uppgifter och hur direkttren ska leda férvaltningen under styrelsen. Darutéver &r det
upp till varje kommun eller landsting att bestdmma om vad som ska regleras.

Organisationen under styrelsen

Av lagtexten framgar uttryckligen att styrelsen ska utse en direktér som har den le-
dande stallningen bland de anstéllda. Denne ska ocksa vara chef for forvaltningen
under styrelsen. Bestammelsen kan tolkas som en viss inskrankning i den kommunala
organisationsfrineten eftersom den uttrycker en ram for forvaltningsorganisationen
under styrelsen. Med forvaltning under styrelsen avses enligt propositionen den tjans-
temannaorganisation som enligt fullmaktiges reglemente, instruktioner eller styrelsens
beslut lyder under styrelsen.

Det formella chefskapet 6ver forvaltningen under styrelsen ska samlas i en person. |
propositionen lyfter regeringen hér sarskilt fram vikten av transparens i den kommu-
nala forvaltningen och gor stéllningstagandet att den inskrankning av kommunernas
och landstingens organisationsfrinet som ligger i detta ar nédvandig och proportioner-
lig.

Regeringen betonar i propositionen att bestammelserna inte hindrar att direktéren ges
uppdrag av strategisk natur. For att forhindra att direktoren far en alltfor stor arbets-
bdrda kan t.ex. en bitrddande chef utses, beslutanderatten i vissa arenden kan delege-
ras till andra anstallda och styrelsen kan ocksa Gverlata at direktoren att i sin tur be-
sluta om vidaredelegation till en annan anstalld.

Det uppstélls heller ingen begransning néar det kommer till att utse fler chefer under
direktoren inom forvaltningen under styrelsen. Oavsett vilken organisation kommunen
eller landstinget valjer ska direktoren dock vara chef dver styrelsens forvaltning som
helhet. I detta inbegrips enligt propositionen att ansvara for att forvaltningen bedrivs i
enlighet med géllande lagar och foreskrifter. Direktdren har som chef for forvalt-
ningen dven ansvaret for personalen och budget m.m. inom forvaltningen. Direktoren
behdver daremot inte — men kan — vara chef for de dvriga forvaltningscheferna.

10 (22)
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Instruktion for direktéren

Direktdrens roll ska faststallas av styrelsen i en instruktion. 1 7 kap. 2 § KL uttrycks
det sa att styrelsen i en instruktion ska faststalla hur direktoren ska leda forvaltningen
under styrelsen och faststélla direktorens 6vriga uppgifter.

Ambitionen &r att arbetet med upprattandet av instruktionen ska leda till en dialog och
en diskussion om uppgiftsfordelningen mellan de fortroendevalda och direktoren.

Instruktionen fyller tva viktiga funktioner; den ska skapa klarhet inat i organisationen
och den ska bidra till att 6ka medborgarnas forstaelse for rollférdelningen mellan de
fortroendevalda och forvaltningen. Regeringen framhaller betydelsen av transparens i
detta sammanhang.

Regeringens syfte med krav pa att styrelsen faststaller en instruktion for direktoren ar
att detta ska bidra till att skapa ett bra samspel mellan de fortroendevalda och direkto-
ren. En tydlig férdelning av uppgifter innebar normalt en béttre samverkan. Finns det
en instruktion for en sadan fordelning och ett sadant samspel, finns det enligt rege-
ringen ocksa forutsattningar for ett fungerande samarbete. | propositionen betonas att
det vid en eventuell konflikt kan vara en fordel att kunna luta sig mot vad som har re-
glerats i en instruktion, men framforallt kan processen som sadan verka konfliktfore-
byggande. Instruktionen kan pa sa satt underlatta samarbetet mellan fortroendevalda
och direktoren.

Den process som ligger till grund for utvecklandet av en instruktion for direkttren ar
viktig. Ett bra samspel mellan den politiska nivan och férvaltningsorganisationen ar en
grundforutsattning for att skapa forutsattningar for genomslag av den férda politiken.
Instruktionen utgdr darmed ett levande dokument.

| instruktionen ska faststallas hur direktoren ska leda forvaltningen under styrelsen.
Enligt propositionen kan det t.ex. vara lampligt att det i instruktionen framgar inom
vilka ramar direktoren anstaller personal vid sin forvaltning samt har medarbetar- och
I6nesamtal med den. En fraga som ocksa kan berdras i en instruktion ar om direktoren
ska vara chef for de andra forvaltningscheferna. Oavsett hur organisationen ser ut kan
det vara lampligt att i instruktionen fortydliga direktérens uppdrag och arbetsuppgifter
i relation till de andra forvaltningscheferna. Likasa kan direktorens roll i d&rendebered-
ningen inom forvaltningen belysas. Ytterligare resonemang om instruktionens innehall
finns att lasa pa sid 197-201 i propositionen.

Sammanfattningsvis ar det viktigt att understryka att det ar processen som sadan som
ger mervérde i sammanhanget. Vad som behdver finnas i en instruktion kommer dar-
med att fargas av lokala forutsattningar och traditioner. Det lokala handlingsutrymmet
ar stort.
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Instruktionens roll i forhallande till beslutad delegationsordning

| propositionen berdrs situationen att befogenheter i delegationsordningen och uppgif-
ter i instruktionen tangerar varandra. Fragan ar da om instruktionen ocksa bor inne-
halla sadan delegation.

Enligt forbundets mening ar det viktigt att skilja delegation fran instruktion. Den un-
derliggande delegationen ar avgorande for vad som ar éverklagbart. Mot den bakgrun-
den kan det finnas goda skal att i instruktionen istallet hanvisa till att beslutanderétt
som delegeras till direktoren redovisas i den samlade delegationsordningen.

Delegation av namndernas beslutanderatt

Flexiblare regler for anmélan av delegationsbeslut

En nyhet i 2017 ars kommunallag &r att varje namnd ska ta stallning till i vilken ut-
strackning beslut som har fattats med stod av delegation ska anmalas. Det galler &ven i
vilken utstrackning beslut som har fattats efter vidaredelegation ska anmalas.

Syftet med denna lagéndring &r att badda for 6kad effektivitet genom att delegations-
beslut kan vinna laga kraft snabbare. Det blir alltsd majligt for en namnd att férordna
om att beslut i vissa drenden eller grupper av drenden inte ska anmalas till némnden.
Ar det fraga om beslut som odverklagas med laglighetsprovning ska sadana beslut pro-
tokollforas sarskilt. Protokollen ska darefter tillkannages pa den webbaserade anslags-
tavlan.

Reglerna galler inte bara beslut som fattas av anstéllda med stod av delegation (7 kap.
8 8 KL), utan &ven delegationsbeslut av utskott och enskilda fortroendevalda (6 kap.
40 § forsta stycket KL). Beslut som fattats med stod av delegation pa grund av att det
ror en bradskande fraga (6 kap 39 § KL) ska daremot alltid anmélas.

Nar det galler ndmndens mojlighet till insyn framfor regeringen i propositionen att det
fortfarande ar de fortroendevalda som beslutar om vilka typer av beslut som ska an-
malas till ndmnden, t.ex. om ndmnden anser sig ha ett sarskilt intresse av vissa typer
av beslut. De fortroendevalda kommer ocksa att kunna félja delegationsbeslut som
inte anméls via den kommunala anslagstavlan. Som ett led i uppf6ljning av hur den
delegerade beslutanderatten anvénts kan namnderna aven besluta om mer samlad ater-
rapportering pa aggregerad niva.

Inget hindrar att namnden beslutar att alla delegationsbeslut liksom tidigare ska anma-
las i den ordning som tidigare tillampats. | avvaktan pa att ndmnden tagit stéllning till
nya rutiner kan en sadan ordning vara lamplig.

Protokollets utformning

Hur protokollen ska utformas och vad de ska innehalla ar det upp till varje kommun,
landsting och landsting att bestamma. Protokollen kan innehalla allt fran fullstandiga
beslut med motivering och andra uppgifter till enbart en forteckning dver att beslut har
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fattats i vissa drenden. De nya reglerna innebér inte nagra formkrav pa hur protokoll
over delegationsbeslut som inte anméls ska utformas. Kravet pa att beslut ska proto-
kollforas och tillkannages innebér bara ett krav pa att det dokumenteras att ett beslut
fattats och att detta sedan tillkannages pa anslagstavlan.

Regeringen uttalar i propositionen att en rimlig ordning kan vara att beslutsprotokollet
justeras genom att i det nagon form signeras av beslutsfattaren. Eftersom protokollen
ska tillkannages pa den kommunala anslagstavlan maste hansyn tas till bl.a. bestam-
melser om personuppgifter i personuppgiftslagstiftningen och offentlighets- och sekre-
tesslagen. Protokollens utformning kan darfor komma att se olika ut beroende pa ty-
pen av beslut. Regeringen papekar dock att det av rattssakerhetsskal ar viktigt att be-
sluten kan identifieras. Grundlaggande uppgifter som mojliggor det maste darfor fin-
nas med i tillkdnnagivandet.

Beslut som fattas med stdd av vidaredelegation

Mojligheten till vidaredelegation behalls oférandrad i 2017 ars kommunallag. Det in-
nebar att samma regler om aterrapportering till namnd géller, oavsett om det ar fraga
om delegation eller om vidaredelegation. Bestimmelsen om att namnderna ska besluta
om i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av delegation ska anmélas till
dem omfattar saledes dven beslut fattade med stod av vidaredelegation. Aven sadana
beslut som inte anmals ska protokollféras sarskilt, om beslutet far dverklagas genom
laglighetsprdvning (7 kap. 6 och 8 8 KL).

Nagon lagstadgad aterrapporteringsskyldighet till férvaltningschefen for beslut som
fattats med stod av vidaredelegation foreskrivs inte i 2017 ars kommunallag. Det star
dock namnden fritt att bestimma att aterrapportering, i stallet for att ske till namnden,
ska ske till forvaltningschef. Namnden kan ocksa bestamma att aterrapportering ska
ske till bade namnden och forvaltningschefen. Alternativt kan namnden besluta att
overlamna till forvaltningschefen att besluta om vilken aterrapportering som ska ske
till denne.

De nya reglerna géller &ven for beslut som fattats efter vidaredelegation inom en ge-
mensam nd&mnd. Om det ar en uppgift for férvaltningschefen eller for delegaten att an-
maéla sadana beslut till namnden far respektive namnd bestimma. Namnden ska, i lik-
het med vad som foreslas ovan, ha méjlighet att besluta om omfattningen av aterrap-
porteringen.

Delegering till namndernas presidier

En nyhet i 2017 ars kommunallag ar att det infors en majlighet att delegera beslutan-
derétt till namndernas presidier. Regeringen uttalar i propositionen att det pa namnd-
niva kan finnas fragor som lampar sig val for ett beslutsfattande dar man stravar efter
politisk konsensus och att det darfor bor inforas en mojlighet att delegera beslutande-
ratt till namndernas presidier. Bestammelserna om aterrapportering till namnderna gal-
ler &ven vid delegation till presidierna.
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Delegation till namndens presidium kommer inte att skilja sig fran andra former av
delegation, vare sig nér det galler vilka typer av beslut som kan delegeras eller nér det
galler ansvarsfordelningen. Det &r upp till den enskilda ndmnden att avgéra om nagra,
och i sa fall vilka, beslut som ska delegeras. Med tanke pa presidiets sammanséattning
ges i propositionen nagra exempel. Det kan t.ex. handla om sadana beslut dar namn-
den redan ar 6verens i stora drag om det sakliga innehallet och dar beslutet endast ar
en formalitet. Det kan ocksa gélla bade bradskande och icke-bradskande drenden dar
namnden redan har fattat ett inriktningsbeslut. Ett annat exempel &r kansliga social-
tjanstarenden dar man vill halla kretsen av de inblandade liten.® Enkla myndighetsbe-
slut och beslut om tillstand ar andra exempel pa sadant som skulle kunna delegeras till
ett presidium.

I lagstiftningsérendet uppmarksammas att beslutanderatt redan i dag delegeras till
namndpresidier i form av utskott. Regeringen framfor i propositionen att de nya reg-
lerna anda fyller en funktion genom att underlatta for kommuner och landsting.
Namnderna kommer inte langre behdva gora presidierna till utskott for att pa sa satt
kunna delegera beslutanderatt till dem.

Det blir foljaktligen majligt for en namnd att anfortro uppgifter bade till presidiet och
till ett utskott. Organen uppvisar likheter med den skillnaden att det redan av lagen
framgar vilka som utgor en namnds presidium. | dvrigt kommer skillnaden mellan
eventuella utskott och presidiet till storsta del avgdras av organisationen av arbetet i
den enskilda namnden. Fran SKL:s sida vill vi dock papeka att val av presidiet sker pa
annat satt an val av utskott, vilket kan paverka de olika partiernas representation.

En aspekt som belyses i forarbetena ar att beslutsfattandet i presidierna kan bli proble-
matiskt. | kommunallagen finns inga regler om hur ett presidium eller ett utskott ska
fatta beslut. Vid lika rostetal i fullméktige har ordférande utslagsrost (5 kap. 44 § KL).
Denna bestammelse ar aven tillamplig nar en ndmnd fattar beslut (6 kap. 28 § KL). |
ett JO-uttalande (JO 1985/86 s. 278) som rorde en situation med lika rostetal i ett ut-
skott, gav JO uttryck for att ordférandens rost skulle vara utslagsgivande och rekom-
menderade kommunfullmaktige att i reglemente for utskott faststélla beslutsforhets-
regler. I linje med detta uttalande uttalar regeringen i propositionen att det finns skal
for fullméktige att besluta om beslutsforhetsregler &ven for presidier. JO:s beslut torde
ge uttryck for en generell princip om att vid lika rostetal har ordforande utslagsrosten,
aven vid delegation till presidier. Av lagen framgar att namndens ordférande ar ordfc-
rande for presidiet. Fragor kring presidiets sammantrade kan i 6vrigt regleras internt.

Webbaserad anslagstavia

Kommunens anslagstavla har en formell funktion. Dér tillkdnnages bl.a. fullméktiges
moten och dar anslas justering av protokoll. Anslaget av ett protokolls justering ger ut-
gangspunkten for att berakna tiden for mojligheten att 6verklaga de beslut som kan

8 Har vill vi dock pétala att delegation enligt socialtjanstlagen i vissa fall bara 4&r m6jlig till utskott.
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éverklagas med laglighetsprovning. Anslagstavlan ar ocksa platsen for vissa andra
formbundna tillkdnnagivanden i annan lagstiftning — exempelvis i plan- och byggla-
gen och i ordningslagen.

En viktig nyhet i 2017 ars kommunallag &r att anslagstavlan ska vara webbaserad. Det
uttrycks sa i 8 kap. 9 8 KL att varje kommun och landsting pa sin webbplats ska ha en
anslagstavla. Den fysiska kommunala anslagstavlan forsvinner samtidigt i och med att
anslagstavlan blir digital och placeras pa kommunens webbplats. Den webbaserade
anslagstavlan ska placeras val synlig och vara latt att hitta. | propositionen rekommen-
deras att anslagstavlan laggs pa webbplatsens startsida. Ar det av ndgon anledning inte
lampligt bor startsidan under alla forhallanden innehalla en tydlig anvisning om hur
anslagstavlan nas.

Informationen pa anslagstavlan ska vara vl avskild. Det innebér att det inte far finnas
nagon risk for sammanblandning med annan information pa kommunens eller lands-
tingets webbplats. Overskadlighet och tydlighet ar viktiga ledord vid utformningen av
anslagstavlan. Det ar noga reglerat i KL vilken information som ska eller far finnas pa
anslagstavlan (8 kap. 10-11 88 KL). Obligatoriskt innehall &r:

e Tillkdnnagivanden om fullméktiges sammantréden, dvs. uppgift om tid och plats
for fullméktiges sammantraden och om vilka arenden som ska behandlas.

e Tillkdnnagivande av justerade protokoll.

¢ Tillkédnnagivande av delegationsbeslut som inte ska anmalas.

e Justerade protokoll, i den utstrdckning kommunen eller landstinget bestdmmer och
det inte strider mot lag eller annan forfattning.

e Upplysningar om hur beslut kan 6verklagas enligt 13 kap. KL.

En grundlaggande och viktig funktion hos anslagstavlan &r alltsa att fungera som verk-
tyg for kungorelsen dver vilka drenden som ska behandlas pa fullmaktige. Anslagstav-
lan ska ocksa redovisa att beslut fattats, nar protokollet justerats — och hur dverklagan-
detiden for sddana beslut ska beréknas.

Anslagstavlan ska innehalla en permanent och allman upplysning om hur beslut kan
Overklagas enligt reglerna om laglighetsprovning enligt 13 kap. KL. Upplysningen be-
héver redovisa inom vilken tid laglighetsprévning kan begaras och vad som i dvrigt
galler for en sadan prévning. | propositionen sags sarskilt att upplysningen bor inne-
hélla information om att alla omstandigheter en klagande vill gora gallande maste an-
foras inom klagotiden.

Med digitaliseringen av anslagstavlan foljer ett visst matt av utokad serviceskyldighet.
Innehallet pa anslagstavlan ska kunna goras tillgangligt aven for de kommunmedlem-
mar som av hagon anledning ar obekvama med att soka information digitalt. Den digi-
tala klyftan kan exempelvis dverbryggas genom att informationen pa anslagstavlan
kan goras tillganglig i kommunhusets entré eller pa biblioteken.



Sveriges CIRKULAR 17:57
Kommuner 2017-12-01

och Landsting

Revision
Revisionsbudgeten fullmaktigepresidiets sak

For att astadkomma en oberoende beredning och markera behovet av resurser till re-
visionen infors ett krav pa att revisorernas budget ska beredas av fullmaktiges presi-
diumi 11 kap. 8 8 KL. Det innebdr att styrelsen i arbetet med att upprétta forslaget till
den samlade budgeten inte ska ta stallning till budgetutrymmet revisorernas verksam-
het.

Fullmaktigepresidiet upprattar alltsa sitt forslag sjalvstandigt i fornallande till styrel-
sen. Bestammelsen hindrar dock inte presidiet fran att samrada med styrelsen, en an-
nan ndmnd eller revisorerna vid beredning av forslaget.

Sjalvstandig yttrande- och upplysningsratt for de sakkunniga lagfasts

Fragan om revisionens oberoende har standig aktualitet. Regeringen &r av uppfatt-
ningen att det inte enbart kan ankomma pa revisorerna att forklara de sakkunnigas
iakttagelser. 1 2017 ars kommunallag far darfor revisorernas sakkunniga en sjalvstan-
dig ratt att yttra sig. Bestammelsen har utformats efter sasmma moénster som yttrande-
ratten for de fortroendevalda revisorerna — det ar alltsa fraga om en ratt — inte en skyl-
dighet.

De sakkunnigas ratt att yttra sig ar knuten till de rapporter de lamnat och foljer direkt
av lag. Det kravs alltsa ingen andring av fullmaktiges arbetsordning for att ratten ska
kunna goras gallande. Daremot finns det naturligtvis inget som hindrar att arbetsord-
ning kompletteras i detta avseende.

Revisionsprocessen i fullméktige ny ordning

Vissa tekniska forandringar galler revisionsprocessen i fullméktige. Det slas numera
fast i lagtext att arsredovisningen ska godkannas innan fullmaktige tar stallning till
fragan om ansvarsfrihet. Enligt regeringens mening ar det lampligt att fullméktige
forst tar stallning till eventuell revisonskritik mot arsredovisningen genom att ta stall-
ning till arsredovisningen. Darefter ska fullméaktige préva om kritiken bor féranleda
anmarkning eller vagrad ansvarsfrihet.

For det fall det forekommer kritik kan det inverka pa hur debatten kring arsredovis-
ning och ansvarsprévning organiseras.

Valbarhet och fylinadsval for revisorer

En fullméktigeledamot &r inte valbar till uppdrag som revisor. | 2017 ars kommunal-
lag har ytterligare ett valbarhetshinder for de fértroendevalda revisorerna har tillkom-
mit. Syftet med denna bestammelse som aterfinns i 4 kap. 5 8 KL é&r att ytterligare
starka revisionens oberoende i forhallande den kommunala verksamheten. Av bestam-
melsen framgar att en revisor inte kan valjas till ledamot eller erséttare i fullmaktige.
Det finns dock en dvergangsbestammelse nar det galler det nya valbarhetshindret. Av
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denna framgar att valbarhetshindret tillampas forsta gangen efter det att det forsta or-
dinarie valet efter ikrafttradandet har hallits i landet”.

Ordningen vacker fragor om vad som hander vid valet 2018. Revisionsuppdraget
stracker sig dver de fyra ar som foljer efter valet till revisor. Det innebér att den som
valts till revisor fortsétter att vara revisor for granskning som strécker sig in i den nya
mandatperioden. Overgangsbestammelsen torde innebéra att valbarhetshindret far ef-
fekt fran och med ordinarie val till fullméaktige 2018.

Det ar rimligt att utga fran att en fortroendevald revisor ska kunna finnas med pa sitt
partis valsedel infér en ny mandatperiod. Daremot kommer lansstyrelsen vid samman-
réakningen tvingas konstatera att vederb6rande inte ar valbar till uppdraget som leda-
mot eller ersattare i fullméktige eftersom det foreligger ett valbarhetshinder. Skulle en
fortroendevald revisor vilja aterga till ett fullmaktigeuppdrag maste darfor fullmaktige
besluta om entledigande pa sitt sista sammantrade under mandatperioden, med hansyn
till regleringen av nar ett uppdrag upphor.

Verkstallighet

Ett kommunalt beslut anses i princip verkstéllbart sa snart protokollet 6ver beslutet har
justerats. Ett beslut som kan ¢verklagas enligt reglerna om laglighetsprévning har en-
ligt 1991 ars kommunallag fatt verkstallas innan det har vunnit laga kraft om inte sar-
skilda skal talat emot det.

Riksdagen har uttalat att reglerna om verkstallighet behéver ses dver i syfte att astad-
komma en ordning som sa langt som majligt forhindrar att ett beslut verkstélls innan
det fatt laga kraft, i de fall det finns en risk for atergang av ett beslut som for med sig
en civilrattslig bundenhet (bet. 2010/11:KU 24 s. 31). Riksdagens tillkdnnagivande
grundar sig bl.a. pa Justitieombudsmannens (JO) kritik i tva drenden mot kommuner
som verkstallt beslut utan att narmare 6vervaga om det forelag skal att invéanta att de
fatt laga kraft eller att verka for att fragan om réttelse togs upp efter att besluten upp-
havts (JO 2010/11 s. 568 I och I11).

Regeringen konstaterar i propositionen att problemet med att réttelse inte kunnat ske
ar ovanligt, men gor anda bedémningen att reglerna bor skarpas. Skalet for detta ar en-
ligt regeringen att mojligheten till laglighetsprévning i praktiken blir illusorisk om
verkstalligheten av ett upphavt beslut inte gar att ratta och att uppkomsten av sadana
situationer riskerar att urholka respekten for rattssystemet.

Regeringen uttalar att en skarpning bor ta sikte pa att forhindra att denna typ av situat-
ioner 6ver huvud taget uppstar, samtidigt som det ar viktigt att en ny reglering inte far
till effekt att den kommunala beslutsprocessen forsvaras eller forsenas pa ett satt som
inte star i proportion till detta ovanligt forekommande, om &n allvarliga, problem.

Enligt regeringen &r en utgangspunkt att ett beslut som inte kan rattas om det upphéavs
av domstol inte ska verkstéllas. Samtidigt konstaterar regeringen att ett kategoriskt
forbud mot verkstallighet av sadana beslut inte kan motiveras. En sadan ordning
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skulle forsvara den kommunala beslutsprocessen pa ett alltfor ingripande satt. Mot den
bakgrunden har regeringen i stallet valt att gora fragan om réattelse kan ske eller inte
till en central omstandighet vid verkstéllighetsbeddmningen.

Lagtexten i 13 kap. 14 § KL har darfor utformats enligt féljande.

VEtt beslut som kan overklagas enligt detta kapitel far verkstdllas innan det
fatt laga kraft om inte sarskilda skal talar mot det. Vid bedémningen ska séar-
skild hdnsyn tas till om verkstilligheten av beslutet kommer att kunna rdttas.’

’

Det faktum att det kan bli kostsamt eller krangligt for kommunen eller landstinget att
ratta det upphévda beslutet betyder inte att det inte gar att ratta. For det fall att kostna-
derna for att ratta ett beslut framstar som orimliga bor detta dock tala for att beslutet
inte ska verkstallas forran det fatt laga kraft.

Enligt regeringen ger forandringen tydliga incitament for kommuner och landsting att
t.ex. se 6ver hur de utformar sina avtal. Civilréttsliga avtal kan utformas sa att det fak-
tiskt gar att ratta om beslutet som det vilar pa upphavs. Regeln skapar incitament for
att i forvdg ta hansyn till problematiken med verkstéllighet och for det fall en snabb
verkstallighet dnskas majliggora atergang av den.

Regeringen konstaterar att det &ven fortsattningsvis kommer att finnas fall nar verk-
stallighet maste ske skyndsamt av beslut som inte kan rattas. En aspekt som talar for
verkstallighet trots att beslutet inte fatt laga kraft &r enligt regeringen att beslutet an-
nars skulle sakna verkan. Det kan t.ex. handla om tillfalliga anstéllningar som inte kan
vanta eller att en fastighet som kommunen eller landstinget vill forvarva saljs pa exe-
kutiv auktion. Om det finns skal for att &nda verkstalla ett beslut som inte kan réttas
trots att det inte fatt laga kraft och de &r sadana att de vager tyngre &n skélen som talar
for att vanta med verkstalligheten, ska beslutet darfor kunna verkstallas tidigare.

Nagot uttryckligt dokumentationskrav foreskrivs inte. Forarbetena utgar fran att dver-
vaganden i verkstallighetsfragan framgar av beslutsunderlaget. Det far ocksa anses
ligga i kommunen eller landstingets intresse att tillse att sddan dokumentation finns.

Vissa fragor om kommunalférbund

De regelandringar som genomfors i 2017 ars kommunallag, galler i tillampliga delar
aven kommunalfoérbund. Det innebér att forbunden maste agna uppmarksamhet at vad
som exempelvis ska tillkdnnages pa den webbaserade anslagstavlan.

Vissa av de lagandringar som sker innebar att det finns behov av att se 6ver och andra
forbundsordningarna for kommunalférbunden.

Kommunalférbundens revisorer

Ett kommunalférbunds forbundsordning ska enligt 1991 ar kommunallag, i fraga om
forbund med forbundsdirektion, ange pa vilket satt och vilken av forbundsmedlem-
marna som ska utse revisorer. | praktiken utses revisorerna regelmassigt inte av en for-
bundsmedlem, utan av flera eller alla férbundsmedlemmar tillsammans. Regeringen
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framfor i propositionen att det av tydlighetsskal inte ar lampligt att ha en bestammelse
som kan tolkas som att endast en forbundsmedlem ska utse revisorerna, &ven om en
sadan ordning ar mojlig aven i fortsattningen. Genom 2017 ars kommunallag har detta
darfor andrats. Av lagtexten framgar att det i forbundsordningen ska anges pa vilket
sétt revisorer utses i kommunalférbund med forbundsdirektion (9 kap. 6 § 5 KL). Det
kan anges att revisorerna ska utses av endast nagon eller nagra av forbundsmedlem-
marna eller av alla gemensamt. — For kommunalforbund med férbundsfullméktige
valjs revisorerna liksom tidigare av forbundets fullméaktige (9 kap. 12 § KL).

Kommunalférbundens anslagstavla

De allmanna reglerna om anslagstavla i 2017 ars kommunallag ar generellt tillampliga
for kommunalférbunden. Fragor om vad som ska kungdras behéver darfor inte langre
framga av forbundsordningen. Daremot ska forbundsordningen ange pa vilken webb-
plats férbundets anslagstavla ska finnas (9 kap. 6 § 10 KL).

Ett kommunalférbund ska ha en egen anslagstavla pa internet. For de kommunalfor-
bund som redan har egna sjélvstandiga webbplatser géller motsvarande krav for dem
som géller for kommunernas och landstingens anslagstavlor.

Det finns emellertid inget som hindrar att kommunalférbund i stéllet for en sjalvstan-
dig webbplats anvander sig av en av férbundsmedlemmarnas webbplatser. | sadant fall
ska kommunalforbundets anslagstavla kunna sarskiljas fran saval forbundsmedlem-
mens webbplats som férbundsmedlemmens egen anslagstavla.

Av rattssékerhetsskél ska forbundet endast ha en anslagstavla eftersom informationen
inte far aterges sjalvstandigt pa flera webbplatser. Ett sddant system skulle innebara en
risk for att uppgifterna inte kommer att 6verensstdmma med varandra. Det ar dock
inget som hindrar att det skapas lankar fran varje forbundsmedlems webbplats till den
webbplats dar kommunalfdrbundet har sin anslagstavla, oavsett var denna har place-
rats.

Sarskilt om arsredovisningen och allmanhetens rétt att stalla fragor

Regeringen gor i propositionen bedémningen att det ar befogat att det i férbundsord-
ningen ska anges under vilka forutsattningar fragor kring arsredovisningen i ett kom-
munalférbund kan stéllas. Av bestammelsen i 9 kap. 6 § 14 p KL framgar det darfor
att det i forbundsordningen ska anges om allmanheten har ratt att stalla fragor om ars-
redovisningen.
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Ikrafttradande och évergangsbestammelser

2017 ars kommunallag trader i kraft den 1 januari 2018. Bestammelsen hindrar inte att
kommuner, landsting, regioner och kommunalférbund innan dess vidtar de administ-
rativa atgarder som kan behdvas for att lagen ska kunna tillampas i sin helhet fran och
med ikrafttradandet.

1991 ars kommunallag (1991:900) och lagen (1970:462) om vissa anslag pa kommuns
anslagstavla upphor samtidigt den 1 januari 2018.

For vissa fragor finns sarskilda évergangsbestammelser.

Bestdmmelserna om att en revisor inte &r valbar som ledamot eller ersattare i fullmak-
tige och om att antalet ersattare i styrelsen ska vara minst fem ska tillampas forsta
gangen efter det att det forsta ordinarie valet efter ikrafttradandet har hallits i landet.
Skalet till att dessa bestammelser ska tillampas forst efter det att ordinarie val har hal-
lits, &r att regeringen beddmt att det saknas anledning att dndra villkoren for fullmakti-
ges och styrelsens arbete under pagaende mandatperiod.

Bestammelserna i 1991 ars kommunallag om sadana understallda namnder som full-
maktige beslutat om fore ikrafttrddandet och bestdimmelserna om att en lokal ndmnd
inte far vacka arenden i fullméktige fortsatter att galla fram till dess det forsta ordina-
rie valet efter ikrafttradandet har hallits i landet. Motivet &r att undvika behov av orga-
nisatoriska forandringar under pagaende mandatperiod.

1991 ars kommunallag ska fortfarande galla for overklagande av beslut som har till-
kannagetts fore ikrafttradandet av den nya kommunallagen den 1 januari 2018. Det in-
nebar att bade de processuella och de materiella regler som géllde fore ikrafttradandet
ska tillampas vid Overklagande av beslut som tillkdnnagetts fore ikrafttrédandet.

En sarskild fraga ar vad som galler for tillkannagivanden som ar anslagna pa den
fysiska anslagstavlan och som behdver vara anslagna dven efter arsskiftet. | proposit-
ionen klargor regeringen att befintliga anslag pa den fysiska anslagstavlan vid ikraft-
tradandet den 1 januari 2018 ska flyttas over till den webbaserade anslagstavlan, dér
de ska finnas tills 6verklagandetiden har gatt ut. Detta eftersom den webbaserade
anslagstavlan ersétter den fysiska anslagstavlan och for att undvika problematiken
med att under en dvergangsperiod ha dubbla anslagstavlor.

Atgarder som behdver vidtas eller 6verviagas med anledning av
ikrafttradandet av 2017 ars kommunallag

Som framgatt behdver kommuner, landsting, regioner och kommunalférbund vidta
vissa atgarder infor eller i anslutning till ikrafttradandet av 2017 ars kommunallag den
1 januari 2018. Det finns ocksa ett antal fragor som kan behtva évervagas, men dar
beslut dven kan fattas i senare skede. | det foljande listas nagra av de fragor som for-
tjanar sarskild uppmérksamhet av kommuner, landsting, regioner och kommunalfor-
bund.
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Webbaserad anslagstavla

Kommuner, landsting och regioner samt kommunalférbund maste ordna med en web-
baserad anslagstavla. En sadan ska vara i funktion nar 2017 ars kommunallag trader i

kraft, dvs. den 1 januari 2018. Rutiner maste ocksa inféras om for att ta hand om den

utbkade serviceskyldigheten.

Instruktion for direktoren

En instruktion for den ledande tjanstemannen — direktéren — behdver tas fram och an-
tas av styrelsen. Bestammelserna om direktoren trader ocksa i kraft den 1 januari 2018
och det ar darfor viktigt att detta arbete kommer i gang.

Regler om arvode och andra ersattningar till fortroendevalda

En viktig fraga att ta stallning till for kommuner, landsting och regioner ar om och i sa
fall vilka formaner motsvarande de som galler for anstéallda som ska inforas for hel-
eller deltidsarbetande fortroendevalda, t.ex. vad géller forutsattningarna for foraldrale-
dighet och sjukskrivning for kommunal-, borgar-, landstings-, region- och opposit-
ionsrad.

Underlag som ror dessa fragor kommer att inarbetas i de riktlinjer for OPF-KL som
SKL avser att se 6ver infor nasta mandatperiod.

Reglementet for styrelsen och ndmnderna

Reglementen for styrelsen och n&mnderna behover ses dver och uppdateras.

Kommuner, landsting och regioner har bl.a. anledning att ta stallning i fragan om sty-
relsen ska ges en beslutanderatt angaende vissa forhallanden som rér andra namnders
verksamhet. Det finns i forekommande fall &ven anledning att se 6ver frdgor om be-
stallar- och utférarndamnder och om understéllda namnder (som inte langre tillats).

Kommuner, landsting och regioner har vidare anledning att se 6ver och ta stéllning till
regler om arbetsformer och beslutsforhet i utskott och presidier.

Det finns &ven skél att se 6ver och anpassa reglerna om arbetsformer m.m. for kom-
munal-, landstings-, region- och oppositionsrad, vare sig de finns i reglementet for sty-
relsen eller i ett sarskilt reglemente.

SKL avser att i borjan av ar 2018 ge ut nytt underlag om reglemente for styrelse och
namnder.

Hantering av delegationsbeslut

Kommuner, landsting, regioner och kommunalférbund har anledning att 6vervdga om
det finns skél att &ndra hanteringen av delegationsbeslut. Det galler bl.a. om det finns
skal att utnyttja mojligheten att undanta vissa arenden/beslut fran anmalan till namn-
den. Om sa sker maste ocksa regleras hur protokoll ska foras och protokoll ska juste-
ras.
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Det finns ocksa anledning att se éver delegationsordningarna med hansyn till presidi-
ernas mojlighet att fatta beslut samt nér det géller gransdragningen mot direktdrens in-
struktion.

Arbetsordning for fullmaktige

Arbetsordningen for fullméktige behdver ses 6ver och uppdateras. Det galler bl.a. pre-
sidiets roll att bereda revisorernas budget samt de sakkunniga revisorernas néarvaroratt.
Hanvisningar till bestdmmelser i kommunallagen behdver uppdateras

SKL avser att i borjan av ar 2018 ge ut nytt underlag for arbetsordning for fullmak-
tige.
Kommunalférbund

Forbundsordningar for kommunalfoérbunden behover ses 6ver och uppdateras.

Fragor och synpunkter
Fragor och synpunkter med anledning av detta cirkular kan i forsta hand stéllas till

Helena Linde, tfn 08-452 79 76, helena.linde@skl.se
Lena Dalman, 08-452 79 73, lena.dalman@skl.se
Staffan Wikell, 08-452 75 71, staffan.wikell@skl.se

Sveriges Kommuner och Landsting
Avdelningen for juridik

Germund Persson
Chefsjurist

Helena Linde
forbundsjurist
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[11]

Kommunfullmaktige

2017-11-23 Dnr KS/2017:91

§ 215

Mal och budget 2018 med flerarsplan 2019-2021
(KS/2017:91)

Beslut

1. Kommunfullméaktige faststaller kommunstyrelsens forslag till Mal och
budget 2018 med flerarsplan 2019 - 2021.

2. Kommunfullméktige beslutar ge kommunstyrelsen och tekniska ndmn-
den tillaggsbudget till féljande investeringsprojekt;

Projekt-nr Investeringsprojekt (tkr) TB
Kommunstyrelsen
6402 Nytt personalsystem -3980
Tekniska ndmnden
6154 Resurscenter ers Néktergalen -3000
6111 Rodstu Hage -1 500
6112 Bro&ngens sporthall, modernisering -831
6168 Forskolan Humlan -13000
6118 Vard- och omsorgsboende i Varsta -4 000
6209 Vard- och omsorgsboende -4 000
6216 Sorgardens forskola -4 000
VA-verksamheten
6287 Kagghamra -42 668
6288 Sibble -37 154
6289 Overforingsledning Grédinge -75 066
BXXX Dagvattenhantering norra Botkyrka -46 396
6282 Dagvattenrening Riksten -13 500

Summa -249 095
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3. Kommunfullméktige faststéller skattesatsen for 2018 till 20 kronor och
15 ore.

4. Kommunfullméktige faststaller for 2018 foljande villkor for samhalls-
byggnadsndmndens beslutanderétt enligt 8 1 punkt 30 i n&mndens reg-
lemente:

e Vid forvarv, dverlatelse, upplatelse med mera far kdpeskillingen eller
motsvarande belopp inte éverstiga 10 miljoner kronor.

e Vid tomtrattsupplatelse eller annan upplatelse far den arliga avgal-
den/ avgiften inte Gverstiga 500 000 kronor.

5. Kommunfullméktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en
total laneram pa 4 461 miljoner kronor far ta upp nya och omsatta be-
fintliga lan. Detta inkluderar upplaning for Botkyrkabyggen, Sodere-
nergi, Upplev Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka stadsnat
AB inom ramen for kommunens internbank inom foéljande ramar:

Botkyrkabyggen; 2 200 miljoner kronor.

Sdderenergi; 476 miljoner kronor.

Upplev Botkyrka AB; 15 miljoner kronor.

Hagelbyparken AB; 10 miljoner

Botkyrka stadsnat AB; 260 miljoner

Laneramen for kommunens eget upplaningsbehov (exklusive uppla-
ningen till kommunens bolag), 1 500 miljoner kronor.

6. Kommunfullméktige faststéller borgensram for Sodertérns Energi till
brutto 1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. For Sodere-
nergi en borgensram pa 365 miljoner, for Sydvastra Stockholmsregion-
ens VA-verksaktiebolag (Syvab) en borgensram pa 113 miljoner, for
Sodertérns Fjarrvarme AB en borgensram pa 43,5 miljoner och fér SRV
Atervinning AB en borgensram pa 78 miljoner. For bostadsrattsfor-
eningar och ideella féreningar en borgensram pa 22 miljoner respektive
40 miljoner for 2018.

7. Kommunfullméktige ger tekniska namnden i uppdrag att bygga en
gruppbostad i enlighet med investeringsplan och detaljplan for Slatt-
malm.

8. Mal
a. Kommunfullméktige beslutar andra lydelsen av Malomrade 5 fran
”Mota Botkyrkabornas behov av gemenskap, rorelse, foreningsliv
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och ett rikt kulturliv” till "Mota Botkyrkabornas behov av gemen-
skap, rorelse och ett rikt kulturliv”.

b. Kommunfullméktige faststaller namndernas mal och malsatta matt
med de kompletteringar och justeringar som framgar av tjansteskri-
velse. Kompletteringarna géller malsatta matt till tekniska namn-
dens mal 6:1, arbetsmarknadsnamndens mal 3:1, utbildningsnamn-
dens mal 2:1 och 7:3, socialnamndens mal 7:3 samt vard- och om-
sorgsnamndens mal 7:3.

c. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden ska i Mal och in-
ternbudget 2018 komplettera med mal och malsatta matt kopplat till
mal 1:2 Botkyrkaborna upplever att de kan paverka kommunala fra-
gor som intresserar dem.

d. Kultur- och fritidsnamnden ska i Mal och internbudget 2018 kom-
plettera med malsatta matt om folkbildning/bibliotek kopplat till
mal 2:2 Botkyrkaborna har goda forutsattningar for livslangt larande
som starker egenmakten och skapar jamlika livschanser.

9. Uppdrag
Kommunfullmaktige beslutar ge ndmnderna f6ljande uppdrag:

a. Den kommunala organisationen ska vara sa effektiv som mojligt och
darmed kunna gora satsningar dar de behdvs som mest. Ndmnderna
har i de preliminara budgetramarna for aren 2019 - 2021 fatt en re-
ducerad ram med tva procent per ar.

Néamnderna far i uppdrag att tillsammans ta fram forslag till mojliga
atgarder som bade skapar ett effektivare utforande av verksamheter-
na samtidigt som kostnaderna minskar och/eller intdkterna okar. Syf-
tet ar bade att vara en sa effektiv kommunal organisation som moj-
ligt, samtidigt som ekonomiskt utrymme skapas for prioriterade
satsningar. For att hitta verkliga effektiviseringar maste arbetet ske
mellan namnder. Arbetet med att ta fram namndernas forslag till at-
garder per ar ska darfor ske namndoverskridande utifran respektive
medborgarprocess och processen effektiv organisation.

Atgardernas effekter redovisas med del- och helarseffekter. En forsta
redovisning till kommunstyrelsen gors vid samma tidpunkt som de-
larsrapport 1 och en slutlig redovisning sker parallellt med delar 2.
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b. Botkyrka kommun har som ambition att ta emot minst 200 extra-
tjanster 2018. Pa detta vis kommer fler Botkyrkabor fa en sysselsétt-
ning samtidigt som valfarden starks. Namnderna far i uppdrag att
inventera inom vilka verksamheter det ar lampligt att ta emot extra-
tjanster och hur manga namnden kan ta emot. Namndernas arbete
ska ske i samverkan med arbetsmarknads- och vuxenutbildnings-
namnden (AVN) och kommunstyrelsens HR-avdelning. AVN far i
uppdrag att gora en totalsammanstallning som redovisas till kom-
munstyrelsen senast den sista december 2017.

c. Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med évriga ber6rda
namnder goéra en kommungemensam ansokan om statsbidrag fran till
exempel Delegationen mot segregation och andra statsbidrag riktade
mot att motverka segregation. Kultur- och fritidsndmnden uppmanas
sérskilt att ansoka medel for arbetet med kvalitetssakring inom den
Oppna fritidsverksamheten.

d. Namnder far i uppdrag att utifran kommunens vardegrund och stra-
tegi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta fram och inleda genom-
foérandet av en aktivitetsplan for ndmndens verksamheter. En forsta
delrapportering till kommunfullmaktige gors vid samma tidpunkt
som redovisning av delar 2 samt en slutredovisning vid samma tid-
punkt som redovisning av arsredovisning 2018.

e. Namnderna far i uppdrag att under 2018 fortsatta vidta atgarder for
att minska sjukfranvaron. Kommunstyrelsens HR-avdelning ansva-
rar for att koordinera namndernas arbete. Redovisning av sjukfranva-
rotal samt vidtagna atgarder gors till kommunstyrelsens budgetbe-
redning den 5 september 2018.

f.  Vard- och omsorgsnamnden ansvarar idag for det inre fastighetsun-
derhallet i kommunens vard- och omsorgsboenden och gruppbosta-
der. Inom kommunstyrelsens éversyn av ndmndorganisationen
(UNO) far vard- och omsorgsnamnden samt tekniska namnden i
uppdrag att utreda, sakerstélla och dverfora ansvaret for inre fastig-
hetsunderhall och eventuella medel till tekniska namnden. En redo-
visning ld&mnas av UNQO:s styrgrupp till kommunstyrelsens budget-
beredning senast den 5 september 2018.

g. Vard- och omsorgsnamnden har for de kommande aren ett stort be-
hov av att fler gruppbostader for personer med funktionsnedsattning
enligt LSS byggs i kommunen. Det ar dels for att klara kommande
volymékningar, dels fora att undvika nya dyra externa platser men
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ocksa for att kunna erbjuda idag externt placerade personer att kunna
flytta hem till Botkyrka och pa satt kunna sanka driftkostnaderna.

I investeringsplanen for 2018 - 2021 finns tre gruppbostéder upp-
tagna som behdver vara klara under 2019, tva gruppbostader som
behover var klara 2020 och ytterligare tva bostader som behdver
vara klara 2021. Dessutom finns tre gruppbostéder beslutade i tidi-
gare investeringsplaner och som har skjutits fram och beddéms bli
klar under kommande planeringsperiod. Tekniska namnden och
samhallsbyggnadsnamnden far i uppdrag att gemensamt ta fram ett
forslag pa hur kommunen ska kunna garantera att dessa gruppbosta-
der fardigstalls under kommande planperiod. Tekniska ndmnden till-
sammans med kommunstyrelsen far i uppdrag att arbeta in vard och
omsorgsndmndens behov i kommande reviderad lokalresursplan per
2017-12-31. Tekniska ndmnden och samhallsbyggnadsndmnden for-
slag redovisas till kommunstyrelsen budgetberedning den 5 septem-
ber 2018.

h. Inom kommunstyrelsens dversyn av namndorganisationen (UNO)
far samhallsbyggnadsnamnden och tekniska namnden i uppdrag att
tillsammans utreda, analysera samt ta fram konsekvenser av om
kommunen skulle lagga ut skotsel, renhallning och vintervaghallning
av kommunens gatunat samt gang- och cykelvéagar pa upphandling.
Utredningen ska sérskilt belysa aspekten att den egna regin idag
mojliggor praktik och arbetstréning for flertalet personer samt erbju-
der plats for personer som ar utanfor ordinarie arbetsmarknaden. Re-
dovisning lamnas av UNO:s styrgrupp till kommunstyrelsens bud-
getberedning senast den 30 april 2018.

I. Inom kommunstyrelsens 6versyn av ndmndorganisationen (UNO)
far arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden (AVN) och vard-
och omsorgsnamnden (VON) i uppdrag att utreda lampligheten att
infora en bestallar- och utférarorganisation avseende daglig verk-
samhet enligt LSS samt om budget ska dverforas fran AVN till
VON. Idag &r det VON som ansvarar for myndighetsbeslut om insat-
sen daglig verksamhet medan AVN har budget och &r utférare av
verksamheten. En forsta redovisning av uppdraget gor ndmnderna i
senast i 15 februari till styrgruppen for UNO och en slutlig redovis-
ning gors efter beslut i UNO:s styrgrupp i namndernas forslag till
Mal och budget 2019 med flerarsplan 2020 - 2022 som ldamnas till
kommunstyrelsens budgetberedning den 5 september 2018.

j. Tekniska namnden far i uppdrag att tillsammans med kommunsty-
relsen ta fram en ny internhyresmodell. Uppdragets syfte &r att ana-
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lysera det nuvarande internhyressystemet, omvérldsbevaka alterna-
tiva system, belysa olika starka och svaga sidor samt lagga fram for-
slag till ny modell. En modern modell som fungerar for framtiden.
Uppdraget omfattar regler for hur hyran beréknas, for vad som ingar
i hyran, bestammelser om ansvarsgranser mellan lokalhallare och lo-
kalbrukare, praxis vad galler finansiering av lokalkostnader, om
uppséagning av lokaler m.m. Modellen beaktar tidigare uppdrag att
skapa forutsattningar for att arbeta med lokaleffektivisering till ex-
empel genom att skapa en lokalbank. Internhyresmodellen realiseras
fran 2019-01-01. Forslaget till ny modell ska vara klart senast den 31
augusti 2018.

k. Kommunstyrelsen far i samverkan med tekniska namnden uppdrag
att ta fram en rutin for rivning av verksamhetsfastigheter. Manga av
kommunens verksamhetsfastigheter ar byggda under miljonpro-
gramstiden med en beraknad livslangd pa cirka 40 ar. Fastigheterna
ar idag i daligt skick och behdver bytas ut. Kommunen har tagit be-
slut om att ersétta uttjanta lokaler med nybyggnation och befintliga
fastigheter behdver darfor rivas for att ge plats till nybyggnation. Ett
uppdrag ges darfor till kommunstyrelsen att i samverkan med tek-
niska namnden ta fram rutiner samt ta fram forslag pa den mest op-
timala organisationen for genomfdrande.

I.  Botkyrka kommuns samverkan med civilsamhallets organisationer
spelar en central roll i samhallsutvecklingen. Idéburna organisationer
som foreningar, organisationer, stiftelser och socialt arbetsintegre-
rade foretag bedriver ett viktigt arbete bade som rostbarare och pro-
ducenter av service. Idéburna organisationer kompletterar den kom-
munala verksamheten och nar ut till individer som kommunen inte
alltid kommer i kontakt med. Darfor &r dessa insatser, den kunskap
och de perspektiv som finns representerade inom kommunens idé-
burna organisationer nédvandiga i vart kommunala utvecklingsar-
bete. Darfor far kommunstyrelsen i uppdrag med arbetsmarknads-
och vuxenutbildningsnamnden i uppdrag att varje ar préva minst en
verksamhet for att utféras av den sociala ekonomin genom ett idébu-
ret offentligt partnerskap (10OP).

m. Kommunstyrelsen far i uppdrag att analysera de faktorer som paver-
kar skattekraften och hur férandringar i skattekraften direkt och indi-
rekt paverkar den kommunala ekonomin. Till utredningen knyts en
politisk grupp som diskuterar hur vi kan bygga ett mer jamlikt Bot-
kyrka dar skattekraften starks. Uppdraget ska redovisas senast 31
december 2018 till kommunstyrelsen.
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n. Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsammans med berérda namn-
der och i relation till berdrda styrdokument utreda hur Botkyrka kan
folja andra kommuners lyckade exempel med sékra skolvégar.
Séakra skolvagar ar ett viktigt incitament for att dels géra miljon
tryggare for barn pa vag till och fran skolan, men det &r ocksa ett
viktigt verktyg for att 6verlag minska bilismen i samhéllet. Uppdra-
get redovisas senast den 31 oktober 2018.

0. Mikroplaster &r ett snabbt vaxande miljoproblem och plasten bor
ocksa adresseras i arbetet for en fossilfri kommunal organisation.
Miljo- och halsoskyddsnamnden far i uppdrag att i framtagandet av
handlingsplaner fér genomférande av kommunens vattenprogram
"Botkyrkas bla varden” sarskilt uppmarksamma plastens miljover-
kan. Uppdraget ska redovisas senast den 31 oktober 2018.

p. | Mal och budget 2018 finns 6,0 miljoner kronor avsatt till en sér-
skild I6nesatsning utGver ordinarie l6nerevision. Kommunstyrelsen
far i uppdrag att fordela 4 miljoner till barnskotare och 2 miljoner till
socialsekreterare.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del:

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelsens personalutskott rétt att besluta om
fordelning av den sarskilda lonesatsningen pa 6 miljoner enligt punkt 8p.

Reservationer

Samtliga ledaméter for (M), (L), (KD), (C), (TUP) och (SD) reserverar sig
mot beslutet till forman for egna yrkanden.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2017-10-25 § 210 lamnat ett forslag till beslut.

| forslaget till Mal och budget 2018 med flerarsplan 2019 - 2021 redovisas
ett resultat for 2018 pa 22,3 miljoner kronor vilket motsvarar 0,5 procent av
kommunens skatteintakter inklusive utjamningsbidrag.

Investeringsplanen for aren 2018 - 2021 innehaller investeringar som sam-
mantaget uppgar till 2 657,2 miljoner kronor. Utéver investeringsplanen
finns investeringar som har beslutats i tidigare budgetar fram till 2017 som
inte ar slutforda eller paborjade som uppgar till 2 374,8 miljoner. Vid ut-
gangen av 2021 kan upplaningen uppskattas uppga till 3 000 - 3 500 miljo-
ner kronor.
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Av de tidigare beslutade investeringsprojekten bedéms utgifterna for vissa
projekt bli hogre och for vissa lagre an beslutad totalbudget. I Mal och bud-
get 2018 beslutas om tillaggsbudget for de projekt som redovisas i samman-
stallningen nedan. Ovriga investeringsprojekt regleras i samband med slut-
redovisning till kommunfullméktige eller namnd. Arende om utékad total-
budget fér Bjorkhaga skolan kommer att beslutas i kommunfullméktige i
sarskild ordning.

Proj- Beslutad
ektnr Investeringsprojekt (tkr totalbudget Ny totalbudget Beslutad TB

Kommunstyrelsen
6402 Nytt personalsystem -1 100 -5 080 -3980

Tekniska namnden

6154 Resurscenter ers Naktergalen -30 000 -33 000 -3000
6111 ROdstu Hage -33 000 -34 500 -1 500
6112 Broangens sporthall, modernisering -21 169 -22 000 831
6168 FOrskolan Humlan -34 000 -47 000 -13 000
6118 Vard- och omsorgsboende i Varsta -144 000 -148 000 -4.000
6209 Vard- och omsorgsboende -144 000 -148 000 -4 000
6216 Sorgardens forskola -67 000 -71 000 -4 000

VA-verksamheten

6287 Kagghamra -19 232 -61 900 -42 668
6288 Sibble -16 746 -53 900 -37 154
6289 Overféringsledning Grodinge -33834 -108 900 -75 066
6xxx Dagvattenhantering norra Botkyrka -104 104 -150 500 46 396
6282 Dagvattenrening Riksten -4 500 -18 000 -13 500

Summa -652 685 -901 780 -249 095

Investeringsutgifterna for 2018 bedéms uppga till 972 miljoner kronor varav
439 miljoner avser nya investeringar 2018 och 533 miljoner avser utgifter
for investeringar som dr beslutade i tidigare budgetar. Laneskulden for
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kommunens egna investeringar berdknas ¢ka fran nuvarande 935 miljoner
kronor till omkring 1 200 — 1 500 miljoner kronor vid utgangen av 2018.

Som en del av beslutet om Mal och budget 2018 med flerarsplan 2019 -
2021 ingar faststallande av lane- och borgensramar for 2018. Den totala Ia-
neramen inklusive upplaning for kommunens bolag foreslas bli 4 461 miljo-
ner for 2018, vilket &r 1 102 miljoner hogre &n 2017. Detta inkluderar upp-
laning for Botkyrkabyggen, Soderenergi, Upplev Botkyrka AB, Hagelby-
parken AB och Botkyrka stadsndt AB inom ramen for kommunens intern-
bank inom foljande ramar:

Botkyrkabyggen; 2 200 miljoner kronor.

Soderenergi; 476 miljoner kronor.

Upplev Botkyrka AB; 15 miljoner kronor.

Hagelbyparken AB; 10 miljoner kronor.

Botkyrka stadsnat AB; 260 miljoner kronor.

Laneramen for kommunens eget upplaningsbehov (exklusive uppla-
ningen till kommunens bolag), 1 500 miljoner kronor.

Kommunfullmaktige faststéller borgensram for Sodertorns Energi till brutto
1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. F6r Soderenergi en bor-
gensram pa 365 miljoner, for Sydvastra Stockholmsregionens VVA-verks-
aktiebolag (Syvab) en borgensram pa 113 miljoner, for Sodertorns Fjarr-
varme AB en borgensram pa 43,5 miljoner och for SRV Atervinning AB en
borgensram pa 78 miljoner. For bostadsrattsforeningar och ideella férening-
ar en borgensram pa 22 miljoner respektive 40 miljoner for 2018.

Yrkanden

Ebba Ostlin m.fl. (S), Deniz Bulduk m.fl. (MP), Mats Einarsson m.fl. (V)
yrkar bifall till kommunstyrelsens och majoritetens forslag till Mal och bud-
get 2018 med plan 2019-2021.

Jimmy Baker m.fl. (M) yrkar bifall till (M):s Mal och budget 2018 med plan
2019-2021, bilaga.

Anders Thorén m.fl. (TUP) yrkar bifall till (TUP):s Mal och budget 2018
med plan 2019-2021.

Osten Granberg (SD) yrkar bifall till (SD):s Mal och budget 2018 med plan
2019-2021.

Stefan Dayne m.fl. (KD) yrkar bifall till (KD):s Mal och budget 2018 med
plan 2019-2021.
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Lars Johansson m.fl. (L) yrkar bifall till (L):s Mal och budget 2018 med
plan 2019-2021.

Robert Steffens (C) yrkar bifall till (C):s Mal och budget 2018 med plan
2019-2021.

Ebba Ostlin (S) yrkar avslag pa alla tilliggsyrkanden.

Propositionsordning

1. Stallningstagande till skattesatsen: foreligger tva forslag till beslut. Dels
kommunstyrelsens forslag om en skattesats for ar 2018 om 20 kronor och 15
ore per skattekrona och forslaget fran (M) om séankt skattesats till 19 kronor
och 90 ore per skattekrona.

Kommunfullmaktiges ordférande staller forslagen mot varandra och finner
att kommunfullméktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

2. Stallningstagande till 1aneram: foreligger tva forslag till beslut. Dels
kommunstyrelsens forslag om en laneram for kommunens eget upplanings-
behov om 1 500 miljoner kronor och forslaget fran (KD) om motsvarande
laneram om 1 650 miljoner kronor.

Kommunfullméktiges ordférande staller forslagen mot varandra och finner
att kommunfullmaktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

3. Stéllningstagande till att-satser under sérskild proposition:
(L):s 8:e att-sats, (KD):s 6:e att-sats, (C):s 7:e att-sats: bifall mot avslag.
Kommunfullmaktige avslar forslaget.

(L):s 7:e att-sats, (C):s 6:e att-sats, (M):s 11:e att-sats: bifall mot avslag.
Kommunfullmaktige avslar forslaget.

(KD):s 3:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméaktige avslar forsla-
get.

(KD):s 5:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmaktige avslar forsla-
get.

(M):s 10:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmaktige avslar forsla-
get.
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(M):s 12:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslar forsla-
get.

(M):s 13:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmaktige avslar forsla-
get.

(M):s 14:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméaktige avslar forsla-
get.

(L):s 9:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmaktige avslar forslaget.

(TUP):s 8:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmaktige avslar forsla-
get.

(C):s 8:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslar forslaget.
(C):s 9:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmaktige avslar forslaget.
(C):s 10:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslar forslaget.
(C):s 11:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslar forslaget.

(C):s 12:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslar forslaget.

Darefter staller kommunfullméktiges ordforande samtliga forslag till Mal
och budget fér 2018 med plan 2019-2021 mot varandra och finner att
kommunfullméktige beslutar att anta Mal och budget for 2018 med plan
2019-2021 i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:
Samtliga namnder
Forvaltningsratten i Stockholm — bevis om laga kraft



YRKANDE

Kommunfullmaktige
2017-11-23

Arende 215 Mal och budget 2018 med plan 2019-2021 (KS/2017:91)

Moderaterna i Botkyrka lagger ett offensivt forslag till budget for 2018. Var budget
praglas av fokus pa valfarden med prioriteringarna framst inriktade pa verksamhet for
barn, unga, aldre och personer med behov av stod och hjalp. Utdver detta finns det aven
ett utrymme for en vélbehovlig skattesankning pa 25 ore; ett forslag som saval okar den
egna friheten som signalerar att dverskott ar nagot som bor aterga tillbaka till
skattebetalarna sjélva.

Vi har aven ett lagre driftsnetto an majoriteten genom att prioritera bort sddant som inte
tillhor valfardens karna. Vidare ser vi till att inte 6ka upplaningen i samma utstrackning
som majoriteten.

Vi vill vanda skattekraftsutvecklingen genom att bl.a. skapa forutsattningar for fler
ombildningar, fler nybyggda bostadsréatter och hyreslagenheter samt en mer aktiv
hallning gentemot tillskapandet av nya villatomter i kommunen.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta (yrkanden i fet stil stalls under sarskild
proposition)

1. kommunfullmaktige faststaller Moderaternas forslag till mal och budget
for 2018.
2. kommunfullmaktige beslutar ge kommunstyrelsen och tekniska ndmnden

tillaggsbudget till de investeringsprojekt som stélls upp i ordférandeforslagets
andra att-sats.

3. kommunfullmaktige faststaller skattesatsen till for 2018 till 19 kronor och
90 ore.

4. Kommunfullméktige faststéller for 2018 f6ljande villkor for
samhallsbyggnadsnamndens beslutanderatt enligt § 1 punkt 30 i ndmndens
reglemente:

« Vid forvarv, overlatelse, upplatelse med mera far kopeskillingen eller
motsvarande belopp inte 6verstiga 10 miljoner kronor.

« Vid tomtrattsupplatelse eller annan upplatelse far den arliga avgalden/ avgiften
inte 6verstiga 500 000 kronor.

5. Kommunfullméktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en total
laneram pa 4461 miljoner kronor far ta upp nya och omsétta befintliga lan. Detta
Sid 1



inkluderar upplaning for AB Botkyrkabyggen, Soderenergi AB, Upplev
Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka stadsnat AB inom ramen for
kommunens internbank inom foéljande ramar:

- o o o T o

AB Botkyrkabyggen 2 200 miljoner kronor.
Soderenergi AB 476 miljoner kronor.
Upplev Botkyrka AB 15 miljoner kronor.
Hagelbyparken AB 10 miljoner kronor
Botkyrka stadsnat AB 260 miljoner kronor

Laneramen for kommunens eget upplaningsbehov (exklusive
upplaningen till kommunens bolag) foreslas uppga till 1500
miljoner kronor.

Kommunfullméktige faststaller borgensramen for Sodertorns
Energi AB till brutto 1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner)
2018. For Soderenergi en borgensram pa 365 miljoner kronor, for
Syvab en borgensram pa 113 miljoner kronor, for SFAB en
borgensram pa 43,5 miljoner kronor och for SRV en borgensram
pa 78 miljoner kronor. For bostadsrattsforeningar och ideella
foreningar en borgensram pa 22 miljoner kronor respektive 40
miljoner kronor for 2018.

Kommunfullméktige ger Tekniska ndmnden i uppdrag att bygga
en gruppbostad i enlighet med investeringsplan och detaljplan for
Slattmalm.

Mal

a. Kommunfullmaktige beslutar dndra lydelsen av Malomrade 5
fran "Mota Botkyrkabornas behov av gemenskap, rorelse,
foreningsliv och ett rikt kulturliv” till "Mdta Botkyrkabornas
behov av gemenskap, rorelse och ett rikt kulturliv”.

b. Kommunfullmaktige faststaller namndernas mal och malsatta
matt med de kompletteringar och justeringar som framgar av
tjansteskrivelse. Kompletteringarna galler malsatta matt till
tekniska namndens mal 6:1, arbetsmarknadsnamndens mal 3:1,
utbildningsnamndens mal 2:1 och 7:3, socialnamndens mal 7:3
samt vard- och omsorgsnamndens mal 7:3.

c. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden ska i Mal och
internbudget 2018 komplettera med mal och malsatta matt kopplat
till mal 1:2 Botkyrkaborna upplever att de kan paverka
kommunala fragor som intresserar dem.

d. Kultur- och fritidsnamnden ska i Mal och internbudget 2018
komplettera med malsatta matt om folkbildning/bibliotek kopplat
till mal 2:2 Botkyrkaborna har goda forutséttningar for livslangt
larande som stérker egenmakten och skapar jamlika livschanser.
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Uppdrag
Kommunfullméktige beslutar ge ndmnderna foljande uppdrag:

a. Den kommunala organisationen ska vara sa effektiv som mojligt
och darmed kunna gora satsningar dar de behdvs som mest.
Namnderna har i de preliminara budgetramarna for aren 2019 -
2021 fatt en reducerad ram med tva procent per ar.

Namnderna far i uppdrag att tillsammans ta fram forslag till
mojliga atgarder som bade skapar ett effektivare utférande av
verksamheterna samtidigt som kostnaderna minskar och/eller
intakterna 6kar. Syftet dr bade att vara en sa effektiv kommunal
organisation som mojligt, samtidigt som ekonomiskt utrymme
skapas for prioriterade satsningar. For att hitta verkliga
effektiviseringar maste arbetet ske mellan namnder.

Arbetet med att ta fram namndernas forslag till atgarder per ar ska
darfor ske namndoverskridande utifran respektive
medborgarprocess och processen effektiv organisation.
Atgardernas effekter redovisas med del- och helarseffekter. En
forsta redovisning till kommunstyrelsen gors vid samma tidpunkt
som delarsrapport 1 och en slutlig redovisning sker parallellt med
deldr 2.

b. Botkyrka kommun har som ambition att ta emot minst 200
extratjanster 2018. Pa detta vis kommer fler Botkyrkabor fa en
sysselsattning samtidigt som valfarden starks. Namnderna far i
uppdrag att inventera inom vilka verksamheter det &r lampligt att
ta emot extratjanster och hur manga namnden kan ta emot.
Namndernas arbete ska ske i samverkan med arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsnamnden (AVN) och kommunstyrelsens HR-
avdelning. AVN far i uppdrag att gora en totalsammanstallning
som redovisas till kommunstyrelsen senast den sista december
2017.

c. Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med Gvriga
berérda ndmnder géra en kommungemensam ansfkan om
statsbidrag fran till exempel Delegationen mot segregation och
andra statsbidrag riktade mot att motverka segregation. Kultur-
och fritidsnamnden uppmanas sérskilt att anséka medel for arbetet
med kvalitetssédkring inom den 6ppna fritidsverksamheten.

d. Namnder far i uppdrag att utifran kommunens vardegrund och
strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta fram och inleda
genomforandet av en aktivitetsplan for ndmndens verksamheter.
En forsta delrapportering till kommunfullméktige gors vid samma
tidpunkt som redovisning av delar 2 samt en slutredovisning vid
samma tidpunkt som redovisning av arsredovisning 2018.

e. Namnderna far i uppdrag att under 2018 fortsétta vidta atgarder
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for att minska sjukfranvaron. Kommunstyrelsens HR-avdelning
ansvarar for att koordinera ndmndernas arbete. Redovisning av
sjukfranvarotal samt vidtagna atgarder gors till kommunstyrelsens
budgetberedning den 5 september 2018.

f. Vard- och omsorgsnamnden ansvarar idag for det inre
fastighetsunderhallet i kommunens vard- och omsorgsboenden och
gruppbostader. Inom kommunstyrelsens 6versyn av
namndorganisationen (UNO) far vard- och omsorgsnamnden samt
tekniska namnden i uppdrag att utreda, sakerstélla och 6verfora
ansvaret for inre fastighetsunderhall och eventuella medel till
tekniska namnden. En redovisning lamnas av UNO:s styrgrupp till
kommunstyrelsens budgetberedning senast den 5 september 2018.

g. Vard- och omsorgsndamnden har for de kommande aren ett stort
behov av att fler gruppbostéder for personer med
funktionsnedséttning enligt LSS byggs i kommunen. Det ar dels
for att klara kommande volymdokningar, dels fora att undvika nya
dyra externa platser men ocksa for att kunna erbjuda idag externt
placerade personer att kunna flytta hem till Botkyrka och pa satt
kunna sénka driftkostnaderna. | investeringsplanen for 2018 - 2021
finns tre gruppbostader upptagna som behdver vara klara under
2019, tva gruppbostader som behdver var klara 2020 och
ytterligare tva bostader som behover vara klara 2021.

Dessutom finns tre gruppbostéder beslutade i tidigare
investeringsplaner och som har skjutits fram och bedéms bli klar
under kommande planeringsperiod. Tekniska ndmnden och
samhallsbyggnadsnamnden far i uppdrag att gemensamt ta fram ett
forslag pa hur kommunen ska kunna garantera att dessa
gruppbostader fardigstéalls under kommande planperiod. Tekniska
namnden tillsammans med kommunstyrelsen far i uppdrag att
arbeta in vard och omsorgsnamndens behov i kommande reviderad
lokalresursplan per 2017-12-31. Tekniska ndmnden och
samhallsbyggnadsnamnden forslag redovisas till kommunstyrelsen
budgetberedning den 5 september 2018.

h. Inom kommunstyrelsens éversyn av namndorganisationen
(UNO) far samhallsbyggnadsnamnden och tekniska namnden i
uppdrag att tillsammans utreda, analysera samt ta fram
konsekvenser av om kommunen skulle 1agga ut skotsel,
renhallning och vintervaghallning av kommunens gatunat samt
gang- och cykelvéagar pa upphandling.

Utredningen ska sérskilt belysa aspekten att den egna regin idag
mojliggor praktik och arbetstraning for flertalet personer samt
erbjuder plats for personer som ar utanfor ordinarie
arbetsmarknaden. Redovisning lamnas av UNQO:s styrgrupp till
kommunstyrelsens budgetberedning senast den 30 april 2018.
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i. Inom kommunstyrelsens dversyn av ndmndorganisationen
(UNO) far arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndamnden (AVN)
och Vard- och omsorgsnamnden (VON) i uppdrag att utreda
lampligheten att infora en bestéllar- och utférarorganisation
avseende daglig verksamhet enligt LSS samt om budget ska
overforas fran AVN till VON. Idag ar det VON som ansvarar for
myndighetsbeslut om insatsen daglig verksamhet medan AVN har
budget och &r utforare av verksamheten. En forsta redovisning av
uppdraget gor namnderna i senast i 15 februari till styrgruppen for
UNO och en slutlig redovisning gors efter beslut i UNO:s
styrgrupp i namndernas forslag till Mal och budget 2019 med
flerarsplan 2020 - 2022 som lamnas till kommunstyrelsens
budgetberedning den 5 september 2018.

j. Tekniska namnden far i uppdrag att tillsammans med
kommunstyrelsen ta fram en ny internhyresmodell. Uppdragets
syfte ar att analysera det nuvarande internhyressystemet,
omvarldsbevaka alternativa system, belysa olika starka och svaga
sidor samt lagga fram forslag till ny modell. En modern modell
som fungerar for framtiden. Uppdraget omfattar regler for hur
hyran beraknas, for vad som ingar i hyran, bestammelser om
ansvarsgranser mellan lokalhallare och lokalbrukare, praxis vad
géller finansiering av lokalkostnader, om uppségning av lokaler
m.m.

Modellen beaktar tidigare uppdrag att skapa forutsattningar for att
arbeta med lokaleffektivisering till exempel genom att skapa en
lokalbank. Internhyresmodellen realiseras fran 2019-01-01.
Forslaget till ny modell ska vara klart senast den 31 augusti 2018.

k. Kommunstyrelsen far i samverkan med tekniska namnden
uppdrag att ta fram en rutin for rivning av verksamhetsfastigheter.
Manga av kommunens verksamhetsfastigheter ar byggda under
miljonprogramstiden med en beréknad livslangd pa cirka 40 ar.
Fastigheterna ar idag i daligt skick och behdver bytas ut.

Kommunen har tagit beslut om att ersatta uttjanta lokaler med
nybyggnation och befintliga fastigheter behéver darfor rivas for att
ge plats till nybyggnation. Ett uppdrag ges darfor till
kommunstyrelsen att i samverkan med tekniska ndmnden ta fram
rutiner samt ta fram forslag pa den mest optimala organisationen
for genomfdrande.

I. Botkyrka kommuns samverkan med civilsamhallets
organisationer spelar en central roll i samhallsutvecklingen.

Idéburna organisationer som foreningar, organisationer, stiftelser
och socialt arbetsintegrerade foretag bedriver ett viktigt arbete
bade som rostbarare och producenter av service. ldéburna
organisationer kompletterar den kommunala verksamheten och nar
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10.

11.

12.

13.

ut till individer som kommunen inte alltid kommer i kontakt med.
Dérfor &r dessa insatser, den kunskap och de perspektiv som finns
representerade inom kommunens idéburna organisationer
nodvandiga i vart kommunala utvecklingsarbete. Darfor far
kommunstyrelsen i uppdrag med arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsnamnden i uppdrag att varje ar préva minst en
verksambhet for att utféras av den sociala ekonomin genom ett
idéburet offentligt partnerskap (10P).

m. Kommunstyrelsen far i uppdrag att analysera de faktorer som
paverkar skattekraften och hur forandringar i skattekraften direkt
och indirekt paverkar den kommunala ekonomin. Till utredningen
knyts en politisk grupp som diskuterar hur vi kan bygga ett mer
jamlikt Botkyrka déar skattekraften starks. Uppdraget ska redovisas
senast 31 december 2018 till kommunstyrelsen.

n. Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsammans med berérda
namnder och i relation till berérda styrdokument utreda hur
Botkyrka kan folja andra kommuners lyckade exempel med sékra
skolvagar. Sakra skolvégar ar ett viktigt incitament for att dels
gora miljon tryggare for barn pa vag till och fran skolan, men det
ar ocksa ett viktigt verktyg for att dverlag minska bilismen i
samhallet. Uppdraget redovisas senast den 31 oktober 2018.

0. Mikroplaster ar ett snabbt vaxande miljoproblem och plasten
bor ocksa adresseras i arbetet for en fossilfri kommunal
organisation. Miljo- och halsoskyddsnamnden far i uppdrag att i
framtagandet av handlingsplaner for genomférande av kommunens
vattenprogram “Botkyrkas bla varden” sarskilt uppmarksamma
plastens miljoverkan. Uppdraget ska redovisas senast den 31
oktober 2018.

p. I Mal och budget 2018 finns 6,0 miljoner kronor avsatt till en
sérskild lonesatsning utdver ordinarie lnerevision.
Kommunstyrelsen far i uppdrag att fordela 4 miljoner till
barnskdtare och 2 miljoner till socialsekreterare.

Utbildningsnamnden far i uppdrag att borja fasa ut
anvandandet av ekologiska livsmedel till forman for
narproducerade livsmedel. Hur arbetet ska bedrivas redovisas
till kommunstyrelsen i februari 2018.

Kommunfullmé&ktige uppdrar till kommunstyrelsen att initiera
en utvardering av internbanken.

Kommunfullmaktige beslutar om att uppréatta en plan for att
langsiktigt minska kommunens beroende av
utjamningssystemen.

Kommunfullmaktige uppdrar at Botkyrkabyggen att
informera alla hyresgaster om agardirektiven samt att aktivt
mdjliggdra ombildningar av hyresratter till bostadsratter.
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14. Kommunfullmaktige uppdrar at Vard- och omsorgsnamnden
att inféra lagen om valfrihetssystem, LOV, i hemtjansten i

Botkyrka.
Jimmy Baker Kia Hjelte Stina Lundgren
Yngve RK Jonsson Carl Baker Andrei Ignat
Ufuk Sen Ellen Nilsson Gul Alci

Anders Byrsenius
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Forslag till beslut
Tullingepartiets forslag till kommunfullméktige:

1. Kommunfullmaktige faststaller Tullingepartiets forslag till Mal och budget 2018 med
flerarsplan 2019-2021.

2. Kommunfullmaktige beslutar ge Kommunstyrelsen och Tekniska ndamnden tilldggsbudget
till investeringsprojekt enligt punkt 2 i kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige.

3. Kommunfullmaktige faststaller skattesatsen for 2017 till 20 kronor och 15 ore.

4. Kommunfullmaktige faststéller for 2018 féljande villkor for samhallsbyggnadsndmndens
beslutanderatt enligt § 1 punkt 30 i ndmndens reglemente:

a. Vid forvarv, 6verlatelse, upplatelse med mera far kopeskillingen eller motsvarande
belopp inte dverstiga 10 miljoner kronor.

b. Vid tomtrattsupplatelse eller annan upplatelse far den arliga avgélden/ avgiften inte
Overstiga 500 000 kronor.

5. Kommunfullméktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en total laneram pa 4
461 miljoner kronor far ta upp nya och omsatta befintliga lan. Detta inkluderar upplaning for
Botkyrkabyggen, Soderenergi, Upplev Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka
stadsnat AB inom ramen fér kommunens internbank inom féljande ramar:

Botkyrkabyggen; 2 200 miljoner kronor.

Soderenergi; 476 miljoner kronor.

Upplev Botkyrka AB; 15 miljoner kronor.

Hagelbyparken AB; 10 miljoner

Botkyrka stadsnat AB; 260 miljoner

Laneramen fér kommunens eget upplaningsbehov (exklusive uppla- ningen till
kommunens bolag), 1 500 miljoner kronor.

o0 o

6. Kommunfullméktige faststéaller borgensram for Sédertérns Energi till brutto 1 085 miljoner
kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. For Soderenergi en borgensram pa 365 miljoner, for
Sydvastra Stockholmsregionens VVA-verksaktiebolag (Syvab) en borgensram pa 113
miljoner, for Sodertorns Fjarrvarme AB en borgensram pa 43,5 miljoner och fér SRV
Atervinning AB en borgensram pa 78 miljoner. For bostadsrattsféreningar och ideella
foreningar en borgensram pa 22 miljoner respektive 40 miljoner for 2018.

7. Kommunfullmaktige ger tekniska ndmnden i uppdrag att bygga en gruppbostad i enlighet
med investeringsplan och detaljplan for Slattmalm.

8. Uppdrag
Kommunfullméktige beslutar ge ndmnderna foljande uppdrag:

a. Kommunfullméaktige ger samtliga namnder i uppdrag att soka astadkomma en
kostnadsminskning av samtliga investeringar om 5%.
b. Kommunfullméktige ger Kommunstyrelsen i uppdrag att férfoga dver en



buffert motsvarande en 5%-ig effektivisering av investeringarna att anvanda
om nagon eller nagra namnder ej nar effektiviseringsmalet.

. Kommunfullméktige ger Samhallsbyggnadsnamnden i uppdrag att halvera sina

planerade strategiska markférvarv.

. Kommunfullmaktige ger Samhallsbyggnadsnamnden i uppdrag att pabérja

planarbete for en Simhall i Tullinge.

. Kommunfullmaktige ger Kultur- och fritidsnamnden i uppdrag att paborija

investeringen i biblioteket i Tullinge redan under 2018, dvs ett ar tidigare.
Kommunfullmaktige ger Vard- och omsorgsnamnden i uppdrag att projektera
ett nytt aldreboende i Tullinge.

. Kommunfullméaktige ger Samhéllsbyggnadsnamnden i uppdrag att se 6ver och

modernisera Tullinges detaljplaner.

. Kommunfullméktige ger Tekniska ndmnden i uppdrag att 6ka

fastighetsunderhallet.

Kommunfullmaktige ger Kultur- och fritidsnamnden i uppdrag att minska
stodet till verksamheter utanfér ramen for kommunens karnuppgifter samt att
starta en fritidsklubb i Riksten och att utreda verksamheten i en simhall i
Tullinge.

Kommunfullméktige ger Kommunstyrelsen i uppdrag att utreda inférandet av
kommundelsnamnder fran och med 1 januari 2019.

. Kommunfullméaktige ger Kommunstyrelsen i uppdrag att under 2018 anstka

hos Kammarkollegiet om kommundelning (Tullinge egen kommun) fran 1
januari 2023.

Anders Thorén (TUP)

Bilagor:

Mal och budget 2018 med plan 2019-2021
Tullingepartiet Budget siffror 2018



Yrkande

Sverigedemokraternas forslag till beslut:

att kommunfullméktige faststaller Sverigedemokraternas forslag till ettarsplan
for 2018.

att kommunfullmaktige faststéller skattesatsen for 2018 till 20 kronor och 15 6re.

att kommunen skall ha god ekonomisk hushallning i sin verksamhet, och i sadan verksamhet
som bedrivs av kommunens juridiska personer.

att namnderna har mojlighet att sjalva fatta beslut om omférdelningar inom den egna
budgetramen.

att avveckla stodet till Mangkulturellt centrum.

Att minska bidraget till Cirkus Cirkor

att fa fler i arbete - egenforsorjning.

att fler vuxna finns i skolan, férskolan och fritidshem.

att minska utanforskapet genom att invanare med utlandsk harkomst snabbt lar sig det
svenska spraket, foljer de lagar vi har, foljer de seder och bruk vi har samt star till
arbetsmarknadens forfogande.

att Botkyrka kommun uttkar kameradvervakningen vid forskolor, skolor och fritidshem.
att projektet ”Prastviken” inte genomfors

att Botkyrka kommun gor en 6kad satsning inom aldreomsorgen i kommunen

att Botkyrka kommun gor en utokad satsning pa rekrytering av legitimerade forskolelarare

att vid byggnationer skall Botkyrka kommun ta hansyn till samt bevara gronomraden och
kulturhistorisk mark

att Botkyrka kommun forstarker sitt arbete mot valdsbejakande extremism
att Botkyrka kommun fortatar nuvarande bostadsomraden vid nybyggnation
att Botkyrka kommun gar vidare med projektet “sodra porten”

att Botkyrka kommun minskar sitt bostadsbyggande



att Kultur- och fritidsndmnden inte ger kommunalt kulturstod till religios eller politiserad
verksamhet

att Socialnamnden ges i uppdrag att fora statistik pa hur stor andel av forsérjningsstoden som
gar till icke svenska medborgare

att Botkyrka kommun infor en nollvision nar det géller nyanldnda migranter
att Botkyrka kommun lamnar Malardalsradet
att fler infartsparkeringar och parkeringshus byggs i kommunen

att Botkyrka kommun inleder dialog med landstinget géllande uppgang/sparr norra sidan av
Tullinge station

att Botkyrka kommun minskar det sammanlagda partistodet till samtliga partier med 500000
kronor

att kommunfullméktige beslutar om att en plan for att langsiktigt minska kommunens
laneskuld.

Sverigedemokraterna yrkar bifall till Sverigedemokraternas budgetforslag



Yrkande Kommunstyrelsen

Arende 210: Mal och Budget med flerarsplan 2019-2021 (KS/2017:91)

Vi kristdemokrater presenterar Mal och budget 2018 i balans och vi foreslar att skattesatsen
faststalls till 20,15 6re per skattekrona.

Nir det giller kommunens totala drift sa omférdelar vi 22 miljoner kronor mer i relation till
majoritetens budget. Vi minskar 8 miljoner kronor frin posten KS/KF forfogande och minskar 3
miljoner kronor fran KS drift — motsvarande ca 1 % av den totala driften f6r posten KLF. Vi
minskar ramen f6r Kultur- och fritidsnimnden med 2,5 miljoner kronor samt Arbetsmarknads-
och vuxenutbildningsnamnden med 2,5 miljoner kronor vilket ocksa motsvarar ca 1 % av den
totala driften for respektive nimnd. Detta avser effektiviseringar bade nar det giller
verksamheten och administrativt inom forvaltningen f6r bada nimnderna. Vi prognostiserar
ocksa en storre intdkt 4n majoriteten pa 6 miljoner kronor gillande exploateringsverksamheten.

6 miljoner kronor omférdelar vi genom en 6kning 1 drift till Socialnamnden for att stirka upp
underskott gillande enheten f6r ekonomiskt bistand, vuxenenheten och socialpsykiatriska
enheten. Vi vill ocksa att 6ppna férskolan finns kvar och utvecklas samt att familjerdadgivning ska
finnas for alla familjer som behéver det. 5 miljoner kronor omférdelar vi till Utbildningsnamnden
for att utoka antal personal i skolan, for att skapa mer trygghet for bade personal och elever.
Ytterligare 11 miljoner kronor 6kar vi i drift till Vard- och omsorgsnimnden vilket 1 huvudsak
avser de underbudgeterade posterna f6r personlig assistans och externa placeringar SoL. och LSS
(som beror pa plats-brist pa vara boenden och férsenade byggplaner).

Kommunen maste planera mer langsiktigt nir det giller byggande och prioritera vard- och
omsorgsboenden i investeringsprogrammet. Markanvisning finns, men byggtakten ar for langsam.
Vi kristdemokrater anser att kommunen behover ligga steget fore och budgetera for ytterligare ett
vard- och omsorgsboende utover de som planeras fram till 2020. Platserna kommer givetvis att
behovas och dr pa sa vis sjilviinansierade. En eventuell 6verkapacitet betyder képta platser fran
andra kommuner, vilket innebir bra intdkter f6r kommunen. Kostnaden f6r en extern placering
ar hogre an motsvarande for en intern placering. Vi kristdemokrater vill investera i ett extra vard-
och omsorgsboenden fram till 2021 och 6kar darfor upplaningen med 150 miljoner mer dn
majoriteten for att géra denna satsning.



Med anledning av ovanstdende yrkar vi att kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

beslutar

1) att faststilla det kristdemokratiska foérslaget till Mal och budget 2018 med
flerarsplan 2019-2021.

2) att faststilla skattesatsen for ar 2018 till 20 kronor och 15 6re.

3) att beloppsramen for upplaning under 2018 faststills till 4 611 miljoner kronor,
inklusive den upplaning fér Botkyrkabyggen, S6derenergi, Upplev Botkyrka AB,
Hiagelbyparken AB och Botkyrka stadsnit AB inom ramen f6r kommunens
internbank.

4) att den totala kreditramen inklusive bade borgen och upplaning f6r bolagen som
ingar i kommunens internbank ska under 2018 vara:

1. Botkyrkabyggen 2 200 miljoner kronor.

2. Soderenergi 476 miljoner kronor.

3. Upplev Botkyrka AB 15 miljoner kronor.

4. Hagelbyparken AB 10 miljoner kronor.

5. Botkyrka stadsnidt AB 260 miljoner kronor.

6. Laneramen f6r kommunens eget upplaningsbehov (exklusive upplaningen till
kommunens bolag) 1 650 miljoner kronor.

5) att kommunen ska bygga ytterligare ett vird- och omsorgsboenden utéver de som
planeras fram till 2020.

6) att kommunfullmiktige beslutar om att uppritta en plan for att lingsiktigt minska

kommunens laneskuld.

Botkyrka 2017-10-25

Stefan Dayne (kd)



Liberalerna

Yrkande 2017-11-23

Arende 215: M3l och budget 2018 med plan 2019-2021

Forslag till beslut
Liberalerna yrkar (beslutspunkter med fetstil = sarskild proposition:

1. Kommunfullméktige faststaller Liberalernas forslag till Mal och budget 2018 med plan 2019-
2021.

2. Kommunfullmaktige faststéller skattesatsen fér 2018 till 20 kronor och
15 oOre.

3. Kommunfullméktige faststaller fér 2018 foljande villkor fér samhallsbyggnadsnamndens
beslutanderatt enligt 8 1 punkt 30 i nAmndens

reglemente:

« Vid forvarv, 6verlatelse, upplatelse med mera far képeskillingen eller

motsvarande belopp inte dverstiga 10 000 000 kronor.

« Vid tomtrattsupplatelse eller annan upplatelse far den arliga avgalden/

avgiften inte dverstiga 500 000 kronor.

4. Kommunfullmaktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en total
laneram pa 4 461 miljoner kronor far ta upp nya och omsatta befintliga

lan. Detta inkluderar upplaning for AB Botkyrkabyggen, Soderenergi AB,
Upplev Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka stadsnat AB inom
ramen for kommunens internbank inom foljande ramar:

* AB Botkyrkabyggen; 2 200 miljoner kronor.

e Stderenergi AB; 476 miljoner kronor.

» Upplev Botkyrka AB; 15 miljoner kronor.

» Hagelbyparken AB; 10 miljoner kronor.

Botkyrka stadsnat AB; 260 miljoner kronor.
 Laneramen for kommunens eget upplaningsbehov (exklusive upplaningen

till kommunens bolag), 1 500 miljoner kronor.

5. Kommunfullméaktige faststaller borgensram for Sédertdrns Energi AB till



brutto 1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. For Sdderenergi en

borgensram pa 365 miljoner kronor, for Syvab en borgensram pa 113 miljoner,

for Sodertérns Fjarrvarme AB en borgensram pa 43,5 miljoner kronor

och fér SRV Atervinning AB en borgensram pa 78 miljoner kronor. Fér bostadsrattsféreningar och
ideella foreningar en borgensram pa 22 miljoner

kronor respektive 40 miljoner kronor for 2018.

6. Kommunfullmaktige ger tekniska namnden i uppdrag att bygga en gruppbostad i enlighet med
investeringsplan och detaljplan for Slattmalm.

7. Kommunfullméktige uppdrar till kommunstyrelsen att initiera en utvardering av
internbanken.

8. Kommunfullmaktige beslutar om att uppratta en plan for att langsiktigt minska kommunens
och koncernens laneskuld.

9. Kommunfullméaktige uppdrar & kommunstyrelsen att starta ett mer omfattande
effektiviseringsarbete i den kommunala verksamheten dar digitalisering ska inga som en
parameter.

10. | 6vrigt bifalla Kommunstyrelsen forslag vad géller mal och uppdrag

Motivering

I handlingarna finns ett eget budgetforslag fran Liberalerna. Det &r ett forslag som préaglas av satsningar
pa den kommunala karnverksamheten och pa hushallning med skattebetalarnas pengar.

Lars Johansson (L) Stig Bjernerup (L)



Kommunfullmaktige
2017-11-23

Yrkande

§ 210 MAl och budget 2018 med flerdrsplan 2019-2021
(KS/2017:91)

Centerpartiet lagger en ansvarsfull, men &nda offensiv budget. Vi foreslar en
oféréandrad skattesats da vi, i ar, inte anser att kommunens ekonomi tilldter det.
Dock sa féreslar Centerpartiet att skatten sénks bade 2019 och 2020. Centerpartiets
budget ger vara invanare mer frihet att styra éver sina egna liv

D&rmed féresl8r jag att (yrkande i fetstil stélls under sérskild proposition):

1. Kommunfullmaktige bifaller Centerpartiets forslag till budget
2. Kommunfullmaktige faststaller skattesatsen till 20 kronor och 15 6re

3. Kommunfullmaktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en total
I&neram pa x miljoner kronor far ta upp nya och omsétta befintliga 1&n. Detta
inkluderar uppldning fér AB Botkyrkabyggen, Séderenergi AB, Upplev Botkyrka
AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka stadsnat AB inom ramen fér kommunens
internbank inom féljande ramar:

AB Botkyrkabyggen 2 200 miljoner kronor.

Sdderenergi AB 476 miljoner kronor.

Upplev Botkyrka AB 15 miljoner kronor.

Hagelbyparken AB 10 miljoner kronor

Botkyrka stadsnat AB 260 miljoner kronor

Laneramen fér kommunens eget upplaningsbehov (exklusive
upplaningen till kommunens bolag) féreslas uppga till 1500 miljoner
kronor.

"D a0 oo

4. Kommunfullmaktige faststéller borgensramen for Sédertérns Energi AB till
brutto 1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. Fér Séderenergi en
borgensram pa 365 miljoner kronor, fér Syvab en borgensram pa 113 miljoner
kronor, for SFAB en borgensram pa 43,5 miljoner kronor och fér SRV en
borgensram pa 78 miljoner kronor. For bostadsrattsféreningar och ideella
foreningar en borgensram pa 22 miljoner kronor respektive 40 miljoner kronor
for 2018.

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet

BOTKYRKA - GRODINGE



5. Kommunfullmaktige ger Tekniska namnden i uppdrag att bygga en
gruppbostad i enlighet med investeringsplan och detaljplan for Slattmalm.

6. Kommunfullmdktige uppdrar till kommunstyrelsen att initiera en
utvardering av internbanken.

7. Kommunfullmaktige beslutar om att uppriatta en plan for att
I1dngsiktigt minska kommunens och koncernens ldneskuld.

8. Kommunfullmadktige ger Vard- och omsorgsnamnden i uppdrag att
paborja arbetet med att infora Lagen om valfrihetssystem.

9. Kommunfullmidktige ger Kommunstyrelsen i uppdrag att inventera och
ta fram kostnadsforslag for att upprusta kommunens skyddsrum

10. Kommunfullmdktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att gora det
maojligt for Botkyrkas invdnare att ta emot formella dokument i
digitala brevlador.

11. Kommunfullmdktige ger samhillsbyggnadsnamnden i uppdrag att
avsluta pagdende processer krig Hagelbyparken och istillet borja
planera for en smdaskalig bostadsbebyggelse i samspel med naturen.

12. Kommunfullmadktige ger Arbetsmarknads- och

vuxenutbildningsnamnden i uppdrag att infora en kommunal
jobbpeng.

Robert Steffens (C)

POLITIK

Centerpartiet

BOTKYRKA - GRODINGE



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunfullmaktige

1[2]

2017-11-23 Dnr KS/2017:520

§ 227

Kommunfullméaktiges sammantradesordning 2018
(KS/2017:520)

Beslut
Kommunfullméktige beslutar om foljande sammantradesdagar 2018:

25 januari, 22 februari, 22 mars, 26 april, 31 maj, 19 juni*, 27 september, 25
oktober, 22 november** samt 18 december*+***,

*) andrad veckodag
**) skattesats
***) mal och budget 2019 med flerarsplan 2020-2022

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2017-10-25 § 219 lamnat ett forslag till beslut.

Kommunfullméktige ska enligt kommunallag 5 kap, § 7, besluta om sina
sammantraden under verksamhetsaret. Enligt kommunfullméktiges arbets-
ordning § 6, ska kommunfullméktige halla ordinarie sammantraden varje ma-
nad med undantag for juli och augusti.

Om det foreligger sarskilda skal, far ordféranden efter samrad med vice ord-
forandena, enligt arbetsordningen § 8, stélla in ett sammantrade eller &ndra
dagen eller tiden fér sammantradet. Om ordféranden beslutar att ett sam-
mantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantrade ska
andras, ska ordforanden se till att varje ledamot och erséttare underrattas om
beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa lampligt sétt.

Med anledning av att det under 2018 &r valar foreslas att kommunfullmak-
tige behandlar mal och budget vid sitt sammantrade 18 december. Skattesat-
sen behdver dock, enligt kommunallagen 8 kap, 8 9, behandlas av kommun-
fullméktige i november.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunfullméktige

2017-11-23 Dnr KS/2017:520

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Samtliga forvaltningar

Samtliga ndmnder, beredningar, utskott m.fl.
Samtliga gruppledare och politiska sekreterare



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunfullmaktige

1[2]

2017-11-23 Dnr KS/2017:520

§ 227

Kommunfullméaktiges sammantradesordning 2018
(KS/2017:520)

Beslut
Kommunfullméktige beslutar om foljande sammantradesdagar 2018:

25 januari, 22 februari, 22 mars, 26 april, 31 maj, 19 juni*, 27 september, 25
oktober, 22 november** samt 18 december*+***,

*) andrad veckodag
**) skattesats
***) mal och budget 2019 med flerarsplan 2020-2022

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2017-10-25 § 219 lamnat ett forslag till beslut.

Kommunfullméktige ska enligt kommunallag 5 kap, § 7, besluta om sina
sammantraden under verksamhetsaret. Enligt kommunfullméktiges arbets-
ordning § 6, ska kommunfullméktige halla ordinarie sammantraden varje ma-
nad med undantag for juli och augusti.

Om det foreligger sarskilda skal, far ordféranden efter samrad med vice ord-
forandena, enligt arbetsordningen § 8, stélla in ett sammantrade eller &ndra
dagen eller tiden fér sammantradet. Om ordféranden beslutar att ett sam-
mantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantrade ska
andras, ska ordforanden se till att varje ledamot och erséttare underrattas om
beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa lampligt sétt.

Med anledning av att det under 2018 &r valar foreslas att kommunfullmak-
tige behandlar mal och budget vid sitt sammantrade 18 december. Skattesat-
sen behdver dock, enligt kommunallagen 8 kap, 8 9, behandlas av kommun-
fullméktige i november.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunfullméktige

2017-11-23 Dnr KS/2017:520

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Samtliga forvaltningar

Samtliga ndmnder, beredningar, utskott m.fl.
Samtliga gruppledare och politiska sekreterare



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[2]

Kommunstyrelsen
2017-10-25 Dnr KS/2017:608

§ 228

Kommunstyrelsens sammantradesordning 2018
(KS/2017:608)

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar om féljande sammantréadesdagar 2018:

8 januari, 5 februari, 5 mars, 9 april, 7 maj, 4 juni, 3 september, 1 oktober,
26 oktober*+** samt 26 november#.

*) andrad veckodag
**) skattesats

#) KS behandling av mal och budget 2019 med flerarsplan 2020-2022

Sammanfattning

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallag 6 kap, § 18, besluta om sina
sammantraden under verksamhetsaret. Praxis for kommunstyrelsens sam-
mantraden 4r att de ska infalla den forsta mandagen varje manad férutom i
juli och augusti da kommunstyrelsen inte sasmmantrader. Avsteg fran praxis
kan ske vid till exempel helgdagar och med hansyn till kommunfullmaktiges
process.

Med anledning av att det under 2018 &r valar foreslas att kommunstyrelsen
behandlar mal och budget vid sitt sammantrade 26 november. Skattesatsen
behodver dock, enligt kommunallagen 8 kap, 8 6, behandlas av kommunsty-
relsen i oktober.

Yrkanden

Ebba Ostlin (S) yrkar att ursprungligt ordférandeforslag justeras. Justeringen
bestar av att sammantradet den 8 oktober flyttas till den 1 oktober.



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunstyrelsen

2017-10-25 Dnr KS/2017:608

Propositionsordning

Ordforanden stéller det ursprungliga ordférandeforslaget mot det justerade
ordfdrandefdrslaget och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med
det justerade ordfoérandeforslaget.

Expedieras till:

Samtliga forvaltningar

Samtliga namnder, beredningar, utskott m.fl.
Samtliga gruppledare och politiska sekreterare



BOTKYRKA KOMMUN

Kommunledningsférvaltningen

101]

2017-11-30 Dnr KS/2017:356
FORVALTNINGSRATTEN
Reeren 1 STOCKHOLM Mottagare
Lena Bogne Forvaltningsritten i Stockholm

2017 <12- 05

11576 STOCKHOLM

Bevis om laga kraft
Kommunledningsforvaltningen hemstiller om bevis om laga kraft for
bilagt beslut.

Med vénliga hélsningar

OIM“G‘“‘

Lena Bogne

Kommunledningsfdrvaitningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt /HandlaggareTelefon/ Sms-0708-86 01 02- E-post lena.bogne@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se

Ankom till Botkyrka kommun
Kommunledningsforvaitningen

2017 -12- 08




BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunstyrelsen
2017-10-09

§ 200

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning
(KS/2017:356)

Beslut

1. Kommunstyrelsen faststédller forslag till reviderad delegationsordning,
delegationsforteckning och verkstillighetsforteckning daterade 2017-
09-12.

2. Kommunstyrelsen uppmanar §vriga nimnder att revidera sina
delegationsordningar, delegationsforteckningar och verkstallighetsfor-
teckningar i enlighet med kommunstyrelsens beslutanderitt i fraga om
tjinsteresor.

3. Kommunstyrelsen beslutar att uppdraget fran kommunstyrelsen 2017-
05-02 § 104 (dnr KS/2016:567), &r att betrakta som genomfort.

Arendet

Ett antal féréndringar av kommunstyrelsens delegationsordning,
delegationsforteckning och verkstéllighetsforteckning foreslas i syfte att
forenkla kommunstyrelsens och kommunledningsférvaltningens besluts-
fattande.

Forslagen omfattar bland annat vissa fordndringar avseende beslutanderétt
for tjénsteresor, sponsring (med anledning av KS/2016:567), tilldgg av be-
fattningen bitrddande forvaltningschef i delegationsforteckningen, beslut i
frdga om kommunens officiella flaggning, att samrad ska ske med bertrd
forvaltningschef fore det att forlikningsavtal ingas samt vissa fordndringar
i delegation avseende beslut om anstillning och att utse tjansteforrattande
chef. Forslaget omfattar vidare att upphandlingschef ska utgéra delegat ro-
rande beslut om att inte limna ut handling och beslut om férbehall i sam-
band med att handling utldmnas, rérande upphandlingsenhetens drenden.
Aven beslut 1 frdga om att l&imna yttrande 6ver remiss foreslas som tillagg.

12]

Dnr KS/2017:356

LAGAKRAFTBEVIS

Utférdat av Firvaltningsratten i Stockholm
Ratt utcraget betygar: Enligt forvaltningsréttens diarium har
Lena Bogne denna dom/detta heslut fram till denna

dag inte dverklagats.
M“% Stockiotn 201 Q-0 S~



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunstyrelsen

2017-10-09 Dnr KS/2017:356

Expedieras till:

Samtliga ndmnder

Kommunjurist Maria Utterhall
Botkyrka kommuns styrdokument



fl BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen
2017-10-09
Plats och tid Kommunalhuset plan 2, Stange, kl 16:00-17:10
Beslutande Se bllaga
Ersattare Se bllaga
Bvriga deltagande Mattias Jansson (kommundirektor), Johan Westin (ekonomichef)

Jakob Etaat (kanslichef), Johannes Svensson (pol.sek),
Emilia Wikstrom, Melin (pol.sek), Fredrik Andersson (pol.sek),
Jesper Dahl (kommunsekreterare)

Utses att justera Emanuel Ksiazkiewicz (S)
Jimmy Baker (M)

Plats och tid for justering Kommunalh}lse_t, plan 4, 2017-10-11

. i /
Sekreterare %ﬁ/%g’éﬁfj Paragrafer 172-209

Sfara @Atqvi&f

Ordférande %\

Gabriel Melki (S)

Justerare L—\/Q/ ‘C/{ ‘T(—@_\

1[67]

Emanuel Ksiazkiewicz (S) J i@ M)\
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Namnd Sammantréadesdatum
Kommunstyrelsen 2017-10-09
Anslaget den Nedtas den
2017-10-}2" 19 ' 2017-11-08 ¢9

Forvaringsplats for protokollet

Kommunledningsforvaltningen
Unde:skl.ﬂ'h 7 .

s A=

—




BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Tekniska namnden
2017-12-11

§135

Rapportering av pagaende investeringsprojekt 2017 inom
lokalférsorjning och fastighet (TEF/2017:43)

Beslut

Tekniska namnden har tagit del av informationen om pagaende investe-
ringsprojekt 2017 inom lokalforsorjning.

Tekniska ndmnden anméler rapporten till berérda ndmnder samt kommun-
styrelsen.

Arendet
Tekniska forvaltningen ska regelbundet lamna en kort rapport om investe-
ringsprojekt som pagar inom lokalférsérjningen.

Tekniska forvaltningen redogor for drendet i en tjansteskrivelse daterad
2017-11-20.

Protokollsanteckning

Boje Ericson (L) begédr med anledning av nybyggnaden av de tre forsko-
lorna Gullvivan, Vallmon och Opalen en kostnadsredovisning efter ge-
nomford upphandling.

Expedieras till

Kommunstyrelsen

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden
Kultur- och fritidsndmnden

Socialnd&mnden

Utbildningsnamnden

Vard- och omsorgsnamnden

Lars Cha

11]

Dnr TEF/2017:43



ﬂv(g@mff BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[4]

il

Tekniska forvaltningen

2017-11-20 Dnr TEF/2017:43
Referens Mottagare
Lars Cha Tekniska ndmnden

Rapportering av pagaende investeringsprojekt 2017
inom lokalférsorjning och fastighet

Forslag till beslut

Tekniska namnden noterar forvaltningens information om pagaende
investeringsprojekt 2017 inom lokalférsorjning samt beslutar att rapporten ska
anmalas till berérda namnder samt kommunstyrelsen.

Sammanfattning
Tekniska forvaltningen ska regelbundet 1amna en kort rapport om
investeringsprojekt som pagar inom lokalforsorjningen.

Arende

Projekt 6111 Rédstu Hage

Status, projektering pagar

Beslutad totalbudget, 33 mkr

Preliminér fardigstallande, sensommar 2019

Projekt 6112 Broangens sporthall
Status, projektering pagar

Beslutad totalbudget, 21 mkr

Preliminar fardigstallande, sommar 2019

Projekt 6113 Brunna IP, upprustning
Status, projektering pagar

Beslutad totalbudget, 14,4 mkr
Preliminér fardigstallande, mars 2018

Projekt 6115 Tumba Torg, anpassning lokaler
Status, utredning pagar

Beslutad totalbudget, 4,5 mkr

Preliminér fardigstallande, oklart

Projekt 6116 Gruppboende Slattmalm
Status, detaljplanearbete pagar
Beslutad totalbudget, 37,8 mkr
Preliminér fardigstallande, oklart

Tekniska forvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45, Tumba -
Kontaktcenter 08-530 610 00 Mobil-0708 88 00 986- E-post lars.cha@Botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2[4]
Tekniska forvaltningen

2017-11-20 Dnr TEF/2017:43

Projekt 6117 Servicebostad, ombyggnation
Status, projektering pagar

Beslutad totalbudget, 6 mkr

Preliminar fardigstallande, var 2018

Projekt 6118 Vard och omsorgsboende i Varsta
Status, lokalisering pagar

Beslutad totalbudget, 144 mkr

Preliminér fardigstallande, oklart

Projekt 6119 Nya Hallundaskolan
Status, detaljplanearbete pagar
Beslutad totalbudget, 236 mkr
Preliminar fardigstéallande, oklart

Projekt 6121 Gullvivans forskola

Status, upphandling pagar, kontrakt december 2017
Beslutad totalbudget, 83 mkr

Preliminér fardigstallande, november 2018

Projekt 6122 Vallmons férskola

Status, upphandling pagar, kontrakt december 2017
Beslutad totalbudget, 83 mkr

Preliminér fardigstallande, november 2018

Projekt 6123 Opalens forskola

Status, upphandling pagar, kontrakt december 2017
Beslutad totalbudget, 83 mkr

Preliminér fardigstallande, november 2018

Projekt 6124 Forprojektering, Alvan och Malmsjoskolan
Status, projekteringsarbete avvaktar bestallaren

Beslutad totalbudget, 0,7 mkr

Preliminér fardigstallande, oklart

Projekt 6149 Nytt kommunhus

Status, upphandlingsarbete pagar
Beslutad totalbudget, 655 mkr
Preliminér fardigstallande, 2021/2022

Projekt 6150 Férskola Riksten nr.4
Status, detaljplanearbete pagar
Beslutad totalbudget, 67,7 mkr
Preliminar fardigstéallande, oklart

Projekt 6154 Resurscenter erséttning Naktergalen

Status, utredning pagar

Beslutad totalbudget, 30 mkr

Preliminar fardigstallande, oklart, beror pa resultatet av pagaende
utredning.



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 3[4]
Tekniska forvaltningen

2017-11-20 Dnr TEF/2017:43

Projekt 6155 Silverkronan erséattning
Status, lokaliseringsarbete pagar
Beslutad totalbudget, 25,8 mkr
Preliminér fardigstallande, oklart

Projekt 6156 Boende komplexa vardbehov
Status, lokaliseringsarbete pagar

Beslutad totalbudget, 33 mkr

Preliminér fardigstallande, oklart

Projekt 6157 Gruppboende erséattning av befintlig
Status, lokaliseringsarbete pagar

Beslutad totalbudget, 20 mkr

Preliminér fardigstallande, oklart

Projekt 6158 Ramavtalsupphandling forskolor
Status, projektering pagar

Beslutad totalbudget, 14,2 mkr

Preliminér fardigstallande, ca 2021/2022

Projekt 6161 Hammerstaskolan utbyggnad
Status, produktion pagar

Beslutad totalbudget, 17 mkr

Preliminér fardigstallande, januari 2018

Projekt 6168 Humlans forskola
Status, produktion pagar

Beslutad totalbudget, 34 mkr
Preliminar fardigstéllande, mars 2018

Projekt 6169 Idavall

Status, upphandling pagar

Beslutad totalbudget, 10 mkr

Preliminér fardigstallande, december 2018

Projekt 6170 Hagelby upprustning
Status, projektering pagar

Beslutad totalbudget, 40 mkr
Preliminér fardigstallande, 2019/2020

Projekt 6171 Allegarden

Status, upphandlingsarbete pagar

Beslutad totalbudget, 125 mkr

Preliminér fardigstallande, december 2018

Projekt 6172 Gruppboende Lugnet
Status, produktion pagar

Beslutad totalbudget, 22 mkr
Preliminér fardigstéllande, augusti 2018



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 4[4]
Tekniska forvaltningen

2017-11-20 Dnr TEF/2017:43

Projekt 6173 Sandstugan

Status, projektering pagar

Beslutad totalbudget, 26 mkr
Preliminar fardigstallande, augusti 2019

Projekt 6175 Stendalsvagen 61, Stigbygeln
Status, verksamheten har flyttat in sommar 2017
Beslutad totalbudget, 22 mkr

Preliminér fardigstallande, sommar 2017

Projekt 6183 Falkbergsskolan
Status, projektering pagar

Beslutad totalbudget, 197 mkr
Preliminér fardigstallande, juni 2020

Projekt 6200 Forskola Riksten nr.3, Vega

Status, detaljplanearbete pagar, preliminar produktionsstart sommar
2019

Beslutad totalbudget, 60 mkr

Preliminér fardigstallande, oklart

Projekt 6203 Forskola Varsta

Status, detaljplanearbete pagar
Beslutad totalbudget, 2 mkr
Preliminar fardigstallande, oklart idag

Projekt 6206 Bjorkhaga skola
Status, invantar KF beslut
Beslutad totalbudget, 205 mkr
Preliminér fardigstallande, 2020

Projekt 6209 Aldreboende Norsborg
Status, lokalisering pagar

Beslutad totalbudget, 144 mkr
Preliminér fardigstallande, oklart

Projekt 6247 Rikstens skola

Status, produktion pagar

Beslutad totalbudget, 259 mkr
Preliminér fardigstallande, januari 2018

Asa Engwall Lars Cha
Forvaltningschef Byggchef
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§ 237

Svar pa medborgarforslag - Bygg en friidrottsanlaggning
bakom Alfa Laval (KS/2016:701

Beslut
Kommunfullmaktige avslar medborgarforslaget.

Arendet
Kommunstyrelsen har 2017-10-25 § 222 ldamnat ett forslag till beslut.

Kommunfullméktige mottog 2016-11-24, § 230 ett medborgarforslag fran
Monika Tornblad: Bygg en friidrottsanlaggning bakom Alfa Laval. Forslags-
stéllaren anser att den befintliga friidrottsarenan Rodstu Hage IP inte langre
kan kallas en friidrottsarena, pa grund av arenans befintliga skick. Vidare ra-
der det avsaknad av parkeringsmojligheter intill arenan, vilket gor att inga
stora tavlingar kan hallas pa nuvarande arena. Forslagsstallaren anfor saledes
att Botkyrka kommun, i samarbete med Alfa Laval, ska bygga en ny friid-
rottsanlaggning (bade inomhushall och utomhusanlaggning) pa angarna
bakom Alfa Laval. Platsen ar lattillganglig bade for dem som reser med pen-
deltdg samt buss fran norra Botkyrka. Vidare finns det d&ven goda parke-
ringsmojligheter invid foreslagen plats for den nya arenan.

Kultur- och fritidsnamnden har behandlat drendet 2017-03-30, § 18.
Samhallsbyggnadsndmnden har behandlat &rendet 2017-06-13, § 181.

Motivering

Idrotten ska finnas néra och vara tillganglig for alla Botkyrkabor, det ar en
tydlig ambition for den politiska ledningen i Botkyrka. Darfor ar det glad-
jande att vi under varen 2017 kunde fatta beslut om att modernisera Rodstu
Hage som dar en klassisk friidrottsanlaggning i kommunen. Moderniseringen
ar planerad att pabdrjas under varen 2018 for att vara klar under 2019. Nya
R&dstu Hage ska vara en anldggning som ska vara anpassad for ung-
domstavlingar men dven for seniorer och utformningen ar framtagen i dialog
med IFK Tumba Friidrott. Med anledning av att Rodstu Hage kommer for-
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nyas sa anser vi inte att det ar aktuellt med en friidrottsanlaggning bakom
Alfa Laval.

Yrkande
Deniz Bulduk (MP) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Forslagsstallaren

Kultur- och fritidsndmnden (for kdnnedom)
Samhallsbyggnadsnamnden (for kannedom)
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§ 238

Svar pa medborgarforslag - Bygg ett utegym och en hund-
parkering mellan Mossvéagen och Karrspirevagen
(KS/2016:689)

Beslut
Kommunfullmaktige avslar medborgarforslaget.

Reservationer

Samtliga ledamater for (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.

Arendet
Kommunstyrelsen har 2017-10-25 § 223 lamnat ett forslag till beslut.

Kommunfullméktige mottog 2016-11-24, § 230 ett medborgarforslag fran
Jane Stenius, Fredrik Koch Stenius, Marcus Rosendal, Sara Netzel, Marina
Sallstrom Willmarsgard, Mikael Willmarsgard, Caroline Stenstrom, Joakim
Ohman, Emma Truuberg och Joakim Garpsiter: Bygg ett utegym och en
hundparkering mellan Mossvéagen och Kérrspirevagen. Forslagsstéallarna an-
for att fordelarna med ett utegym ar att det ger alla medborgare tillgang till
lattillganglig och kostnadsfri friskvard. | omradet kring lekplatsen (Uttran och
Brodngen) bor det kommuninvanare i varierande aldrar. Genom att anlagga
ett utegym vid denna plats bereds ungdomar, smabarnsféraldrar och pension-
arer mojlighet till traning. 1 omradet ror sig aven manga hundagare, genom att
anlégga en hundparkering invid utegymmet bereds &ven hundagare mojlighet
till tréning under promenadtillfallet.

Forutom valméendeaspekten skulle parken, féreslagen placering for ute-
gymmet, bli mer levande. Arendet har remitterats till kultur- och fritids-
namnden samt samhallsbyggnadsnamnden for yttrande.

Kultur- och fritidsndmnden har behandlat arendet 2017-03-20, § 19

Samhallsbyggnadsndmnden har behandlat &rendet 2017-06-13, § 182
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Motivering

Utegym &r en populér och tillganglig motionsform som sanker trésklarna for
fysisk aktivitet. Idag finns det sju utegym i kommunen varav det senaste
ligger i Norsborg och kom till genom just ett medborgarforslag. Det finns
planer att bygga ytterligare nagra utegym under de kommande aren och just
nu pagar en utredning av vilka platser som kan vara lampliga. Erfarenheter
visar dock att de utegym som ligger i anslutning till en idrottsplats eller
motionsspar ar de som anvands mest. Under 2018 kommer aven en moder-
nisering av Rodstu Hage pabdrjas och inom ramen for det finns det planerat
for ett utegym. Med anledning av det anser vi inte att just pa den i medbor-
garforslaget foreslagna platsen &r prioriterat.

Yrkanden
Deniz Bulduk (MP) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Jimmy Baker (M) yrkar bifall till medborgarférslaget.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag mot bi-
fallsyrkandet och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Forslagsstallaren

Kultur- och fritidsndmnden (for kdnnedom)
Samhallsbyggnadsnamnden (for kdnnedom)
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§ 240
Avsagelser och fyllnadsval (KS/2017:22)

Féljande avsagelser har inkommit:

Lisa Forssberg (S), erséttare i kultur- och fritidsndmnden

Eddy Kristiansen (MP), ledamot kommunala pensionarsradet

Deniz Bulduk (MP), ledamot i kommunstyrelsen

Yngve RK Jonsson (M), ledamot i SRV atervinning AB

Mohamed Benmakhlouf (MP), ledamot i kommunfullmaktige

Junaid Nawaz Chaudhry (S), ersattare i vard- och omsorgsnamnden
Junaid Nawaz Chaudhry (S), ledamot i dialogforum Fittja

Fredrik Olsson (MP), ledamot i kommunstyrelsen

Birgitta Mork (S), 1:e vice ordférande och ledamot i SRV atervinning AB
Jeanette Svensson (S), ledamot i Botkyrka Stadsnat AB

Kia Hjelte (M), ledamot i S6derenergi AB

Jimmy Baker (M), vice ordférande och ledamot i AB Botkyrkabyggen

Beslut

Kommunfullméktige beviljar avsagelserna och hemstéller hos lans-
styrelsen om ny sammanrakning till kommunfullméktige efter Mohamed
Benmakhlouf (MP).
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Kommunfullméaktige forrattar foljande fyllnadsval:

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Erséattare efter Sinan Celepli (V)

Anders Pemer (V)

KOMMUNSTYRELSEN t o m 2018-12-31
Ledamot efter Deniz Bulduk

Ali Khalil (MP)

VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Willy Viitala (M)

Christina Tibblin (M)

VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Ersattare efter Christina Tibblin (M)

Nellie Eriksson (M)

KOMMUNSTYRELSEN t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Fredrik Olsson (MP)

Myrna Persson (MP)

SOCIALNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Erséattare efter Safiullah Khalil (MP)

Mats Dellrud (MP)

DIALOGFORUM TUMBA-STORVRETEN to m 2018-12-31
Ledamot efter Johan Alkstal (S)

Namir Shmany (S)

BOTKYRKA STADSNAT AB t 0 m arsstimman 2019
Ledamot efter Jeanette Svensson (S)

Jean-Pierre Zune (S)
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BOTKYRKA STADSNAT AB t 0 m arsstimman 2019
Suppleant efter Jean-Pierre Zune (S)

Margaretha Holmgvist (S)

UTBILDNINGSNAMNDEN t o m 2018-12-31
Ledamot efter Carina Olsen (S)

Sargon Daoud (S)

UTBILDNINGSNAMNDEN t o m 2018-12-31
Erséttare efter Sargon Daoud (S)

Eva Wedberg (S)

SRV ATERVINNING AB t 0 m arsstamman 2019
1:e vice ordférande och ledamot efter Birgitta Mork

Gabriel Melki (S)

SRV ATERVINNING AB t 0 m arsstimman 2019
Ledamot efter Yngve RK Jénsson (M)

Jimmy Baker (M)

SODERENERGI AB t 0 m &rsstamman 2019
Ledamot efter Kia Hjelte (M)

Yngve RK Jénsson (M)

AB BOTKYRKABYGGEN t 0 m arsstamman 2019
Vice ordférande och ledamot efter Jimmy Baker (M)

Kia Hjelte (M)
Kommunfullméktige bordlagger féljande val:

KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LAN t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Dan Gahnstrom (MP)

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2019-12-31
Namndeman efter Marianne Géarling (TUP)
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DIALOGFORUM FITTJA to m 2018-12-31
Ledamot efter Carl Widercrantz (TUP)

DIALOGFORUM ALBY t o m 2018-12-31
Ledamot efter Milojka Vratonjic (S)

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2019-12-31
Namndeman efter Sven Arne Lindblom (S)

MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Nirlep Singh (S)

MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Ersattare efter Gabriel 1zgi (KD)

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN to m 2018-12-31
Erséattare efter Lisa Forssberg (S)

KOMMUNALA PENSIONARSRADET t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Eddy Kristiansen (MP)

VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Erséattare efter Junaid Nawaz Chaudhry (S)

DIALOGFORUM FITTJAtom 2018-12-31
Ledamot efter Junaid Nawaz Chaudhry (S)

Expedieras till:
Lansstyrelsen, Allmé&nna enheten
Nyvalda fortroendevalda
Berorda sekreterare

SRV atervinning AB
Botkyrka Stadsnat AB
Sdderenergi AB

AB Botkyrkabyggen

Mitt jobb

Nyhetsteamet
Fortroendemannaregistret
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§ 248

Reviderad sammantradesordning fér kommunstyrelsen
2018 (KS/2017:608)

Beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att revidera kommunstyrelsens sammantra-
desordning 2018 i enlighet med forvaltningens forslag.

Sammanfattning

Vid kommunstyrelsens sammantrade 2017-10-25, § 228, beslutades att
flytta styrelsens oktobersammantrade fran den 8 oktober till den 1 oktober.
Beslutet motiverades med att resterande kommunstyrelsesammantraden in-
faller pa forsta mandagen i manaden, medan foreslaget datum (8 oktober)
infaller pa den andra mandagen i oktober. For att skapa en enhetlig samman-
tradesordning beslutade kommunstyrelsen att justera beslutsforslaget till att
styrelsen ska sammantrada den 1 oktober istéllet for den 8 oktober.

Anledning till att sammantradet forlagts till den 8 oktober &r att kommun-
ledningsforvaltningens ekonomiavdelning inte hinner sammanstélla det
ekonomiska underlaget for delarsrapporten som presenteras i oktober. For
att kommunledningsférvaltningens ekonomiavdelning ska beredas mojlighet
att sasmmanstélla underlaget samt arbeta fram kommunens delarsrapport,
behover sammantradet flyttas fran den 1 oktober till den 8 oktober.

Vid aprilsammantrédet behandlas drendet "Forutséttningar for ndmndernas
arbete med Mal och budget 2019 med flerarsplan 2020-2022". Underlaget
for dessa forutséttningar arbetas dels fram via kommunens analysdagar, dels
via budgetberedningen samt sker slutgiltig handpalaggning vid KLG och
PLG konferensen den 26—27 mars. Utskick av handlingar till kommunsty-
relsen &ger rum den 28 mars. Ifall forvaltningen dels ska hinna samman-
stélla eventuella medskick, dels hinna revidera utvalda delar av underlagen,
behdver sammantradet flyttas fran den 9 april till den 11 april. Denna for-
skjutning skapar utrymme for forvaltningen att hinna revidera underlagen
efter vad som framkommer vid KLG och PLG konferensen den 26—27 mars.

1[2]

Dnr KS/2017:608
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Darav foreslar kommunledningsforvaltningen att sammantradesordningen
revideras. Kommunstyrelsen foreslas sammantrada den 8 oktober istéllet for
den 1 oktober. Vidare foreslas att sammantradet den 9 april flyttas till den
11 april.

Kommunledningsforvaltningen redogor for rendet i tjansteskrivelse, 2017-
11-22.

Expedieras till:

Samtliga forvaltningar

Samtliga ndmnder, beredningar, utskott m.fl.
Samtliga gruppledare och politiska sekreterare
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§ 249

Internkontrollplan 2018 - Kommunstyrelsens dvergripande
ansvar (KS/2017:678)

Beslut

1. Kommunstyrelsen godkénner uppréttad internkontrollplan 2018 for
kommunstyrelsens dvergripande ansvar.

2. Kommunstyrelsen uppdrar at kommunledningsférvaltningen att upp-
mana respektive forvaltning att féresla sin namnd att ta in samtliga 14
kontrollmoment i n&mndens internkontrollplan.

Sammanfattning

Syftet med intern kontroll &r att sakra en effektiv forvaltning och undga all-
varliga fel och skador.

Namnderna ansvarar inom sina respektive verksamhetsomraden for att ut-
forma och organisera den interna kontrollen och finna effektiva system for
uppfoljning. Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att se till
att det finns en god intern kontroll.

Kommunledningsforvaltningen har for 2018 upprattat ett forslag till intern-
kontrollplan. Som grund for internkontrollplanen har risk- och vasentlig-
hetsanalyser gjorts, som ligger till grund for vilka omraden/rutiner/processer
som ska granskas sarskilt under 2018.

Planen tar upp kommunévergripande omraden och kontrollmoment som en
del av kommunstyrelsens uppsiktsansvar. Totalt ingar 14 kontrollmoment. |
planen ar kontrollmomenten sorterade efter bedomt riskvarde. Jamfort med
2017 ars plan har 5 nya kontrollmoment lagts till i 2018 ars internkontroll-
plan. Det géaller kontrollmoment 1 f6ljsamhet till rangordning vid ramavtal,
kontrollmoment 3 informationssakerhet, kontrollmoment 7 dokumentat-
ionsplikt vid direktupphandling, kontrollmoment 9 I6neprocessen — attest
och kontrollmoment 14 personuppgiftsférteckning. Kontrollmoment 2, 5,
11, 12 och 13 har &ndrad lydelse. Ett antal kontrollmoment har tagits bort
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(attest, inkop och hyra av personbil, 16neutbetalning, beloppsgréns vid di-
rektupphandling), vilket beror pa att det finns sakerstallda rutiner som be-
déms fungera.

Kommunledningsforvaltningen uppmanar respektive forvaltning att foresla
sin ndmnd att ta in samtliga 14 kontrollmoment i ndmndens internkontroll-
plan. Av dessa utfors 6 av kontrollmomenten av respektive forvaltning och
ovriga kontroller utfors av kommunledningsforvaltningen. De kontroller
som utfors av kommunledningsforvaltningen rapporteras I6pande till re-
spektive forvaltning efter det att granskningen utforts.

Foreslagna kontroller ar kontroller utover namndernas egna risk- och va-
sentlighetsbeddmda kontrollmoment.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2017-
11-06.

Expedieras till:
Samtliga forvaltningar och namnder
Botkyrka kommuns styrdokument



d BOTKYRKA KOMMUN Skickas till

Kommunsekreterare

Anmadlan av delegationsbeslut

Rubrik/drendemening: I Tjansteforrattande forvaltningschef, KOF
Arendetyp Diarienummer Handléggare
D5 KS/2017:25 Eva-Lena Johansson

Beskrivning av drendet

Under ordinarie innehavare Pernilla Hellmans semester utses Andreas Dahlgren, administrativ chef till tjansteforrattande
forvaltningschef pa kultur-och fritidsférvaltningen den 6-10 dec 2017.

Leverantdr (vid upphandling) Kontraktssumma (vid upphandling)
Beslutsdatum Delegat (namn och befattning) ,sigy(artupedelegaten):
2017-11-29 Mattias Jansson, kommundirektor s /

Nl

Kommunstyrelsens delegationsordning
Kommunstyrelsens beslutanderétt framgar av kommunallagen och kommunstyrelsens reglemente (som beslutats av kommunfullmaktige).
Foreskrifter om delegering av drenden inom en namnds/kommunstyrelsens verksamhetsomrade finns i 6 kap. 33-38 §§ kommunallagen (1991:900). En
namnd/kommunstyrelsen kan uppdra at ett utskott, en ledamot eller erséttare samt en anstalld i kommunen att besluta pa ndmndens/kommunstyrelsens
vagnar i ett visst arende eller i en viss grupp av arenden (se 6 kap. 33 § kommunallagen).
Med de férbehall som anges i 6 kap. 34 § kommunallagen har kommunstyrelsen delegerat beslutanderétten i de drenden som angivits i den till
delegationsordningen tillhérande delegationsférteckningen.
Endast kommundirektdren (forvaltningschef) har réatt att vidaredelegera beslutanderétt (se 6 kap. 37 § kommunallagen).
Beslut som fattas pa delegation ska anmalas till kommunstyrelsen senast en (1) manad efter det att beslutet fattades. Beslutet ar formellt fattat av
kommunstyrelsen och kan inte aterkallas eller omprévas. Beslut som har fattats med stod av delegation 6verklagas pa samma séatt som kommunstyrelsens

dvriga beslut.
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Kommunledningsforvaltningen

2017-12-12 Dnr KS/2017:91

Referens Mottagare
Lena Bogne Forvaltningsritten i Stockholm

11576 STOCKHOLM

Ankom till Botkyrka ko
m
Kommunledning!férvallningg:]un

2017 -12- 29
. DO,
Bevis om laga kraft |
Kommunledningsforvaltningen hemstiller om bevis om laga kraft for
bilagt beslut.
Med vinliga hilsningar
Olewa g sy e
Lena Bogne
FORVALTNINGSRATTEN
I STOCKHOLM
2017 -12- 18
Maélnr
Aktbil:..ciicriinns, Avd_l

Kommunledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt /HandldggareTelefon/ Sms-0708-86 01 02: E-post lena.bogne@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 + Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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LAGAKRAFTBEVIS

Utfardat av Forvaltningsratten i Stockholm
Enligt fdrvaltningsréttens diarium har
denna dom/detta beslut fram till denna

dag inte dverklagats.

Stockholm 2017 [ @%"K\.&

§ 215

Mal och budget 2018 med flerarsplan 2019-2021
(KS/2017:91)

Beslut

1. Kommunfullméktige faststiller kommunstyrelsens forslag till M&l och
budget 2018 med flerarsplan 2019 - 2021.

2. Kommunfullméktige beslutar ge kommunstyrelsen och tekniska nimn-
den tilldggsbudget till foljande investeringsprojekt;

Projekt-nr Investeringsprojekt (tkr) TB
Kommunstyrelsen
6402 Nytt personalsystem -3 980
Tekniska nimnden
6154 Resurscenter ers Naktergalen -3 000
6111 Rodstu Hage -1 500
6112 Brodngens sporthall, modernisering -831
6168 Forskolan Humlan -13000
6118 Vard- och omsorgsboende i Véarsta -4 000
6209 Vard- och omsorgsboende -4 000
6216 Sorgardens forskola -4 000
VA-verksamheten
6287 Kagghamra -42 668
6288 Sibble -37 154
6289 Overforingsledning Grodinge -75 066
6xxx Dagvattenhantering norra Botkyrka -46 396
6282 Dagvattenrening Riksten -13 500
Summa -249 095
Ritt utdraget betygar:
Lena Bogine

dww
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3. Kommunfullméktige faststiller skattesatsen for 2018 till 20 kronor och
15 ore.

4. Kommunfullméaktige faststiller for 2018 foljande villkor f6r samhélls-
byggnadsndmndens beslutanderitt enligt § 1 punkt 30 i nimndens reg-
lemente:

e Vid forvirv, dverlatelse, upplételse med mera far kopeskillingen eller
motsvarande belopp inte verstiga 10 miljoner kronor.

e Vid tomtréttsupplételse eller annan uppléatelse far den arliga avgil-
den/ avgiften inte verstiga 500 000 kronor.

5. Kommunfullmiktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en
total 14neram pé 4 461 miljoner kronor fér ta upp nya och omsiitta be-
fintliga lan. Detta inkluderar upplaning for Botkyrkabyggen, Sodere-
nergi, Upplev Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka stadsnit
AB inom ramen for kommunens internbank inom féljande ramar:

Botkyrkabyggen; 2 200 miljoner kronor.

Soderenergi; 476 miljoner kronor.

Upplev Botkyrka AB; 15 miljoner kronor.

Hagelbyparken AB; 10 miljoner

Botkyrka stadsnét AB; 260 miljoner

Laneramen for kommunens eget upplaningsbehov (exklusive uppla-
ningen till kommunens bolag), 1 500 miljoner kronor.

6. Kommunfullmiktige faststiller borgensram for Sédertérns Energi till
brutto 1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. For Sodere-
nergi en borgensram pa 365 miljoner, for Sydvistra Stockholmsregion-
ens VA-verksaktiebolag (Syvab) en borgensram pa 113 miljoner, for
Sodertorns Fjarrvirme AB en borgensram pa 43,5 miljoner och for SRV
Atervinning AB en borgensram pa 78 miljoner. For bostadsrittsfor-
eningar och ideella féreningar en borgensram pa 22 miljoner respektive
40 miljoner for 2018.

7. Kommunfullméiktige ger tekniska ndmnden i uppdrag att bygga en
gruppbostad i enlighet med investeringsplan och detaljplan for Slitt-
malm.

8. Mal
a. Kommunfullmaktige beslutar dndra lydelsen av Mélomrade 5 fran
”Mota Botkyrkabornas behov av gemenskap, rérelse, foreningsliv
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och ett rikt kulturliv” till "Mota Botkyrkabornas behov av gemen-
skap, rorelse och ett rikt kulturliv”.

b. Kommunfullmiktige faststiller nimndernas mal och malsatta matt
med de kompletteringar och justeringar som framgar av tjansteskri-
velse. Kompletteringarna géller malsatta métt till tekniska ndimn-
dens mal 6:1, arbetsmarknadsndmndens mél 3:1, utbildningsndmn-
dens mél 2:1 och 7:3, socialnimndens mal 7:3 samt vard- och om-
sorgsndmndens mél 7:3.

c. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden ska i Mal och in-
ternbudget 2018 komplettera med mél och mélsatta métt kopplat till
mal 1:2 Botkyrkaborna upplever att de kan paverka kommunala fra-
gor som intresserar dem.

d. Kultur- och fritidsndmnden ska i Ml och internbudget 2018 kom-
plettera med malsatta matt om folkbildning/bibliotek kopplat till
maél 2:2 Botkyrkaborna har goda forutséttningar for livslangt lirande
som stirker egenmakten och skapar jimlika livschanser.

9. Uppdrag
Kommunfullméktige beslutar ge nimnderna f6ljande uppdrag:

a. Den kommunala organisationen ska vara sé effektiv som mdjligt och
ddrmed kunna gora satsningar dér de beh6vs som mest. Ndmnderna
har i de preliminéra budgetramarna for &ren 2019 - 2021 fatt en re-
ducerad ram med tva procent per ar.

Néimnderna fér i uppdrag att tillsammans ta fram forslag till mojliga
atgirder som bade skapar ett effektivare utforande av verksamheter-
na samtidigt som kostnaderna minskar och/eller intikterna dkar. Syf-
tet &r bade att vara en sé effektiv kommunal organisation som méj-
ligt, samtidigt som ekonomiskt utrymme skapas for prioriterade
satsningar. For att hitta verkliga effektiviseringar maste arbetet ske
mellan ndmnder. Arbetet med att ta fram nimndernas f6rslag till 4t-
girder per ar ska dérfor ske nimnddverskridande utifran respektive
medborgarprocess och processen effektiv organisation.

Atgdrdernas effekter redovisas med del- och helérseffekter. En forsta
redovisning till kommunstyrelsen gors vid samma tidpunkt som de-
larsrapport 1 och en slutlig redovisning sker parallellt med delér 2.
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b. Botkyrka kommun har som ambition att ta emot minst 200 extra-
tjénster 2018. P& detta vis kommer fler Botkyrkabor f& en sysselsétt-
ning samtidigt som valfirden stidrks. Ndamnderna fér i uppdrag att
inventera inom vilka verksamheter det &r ldmpligt att ta emot extra-
tjénster och hur manga némnden kan ta emot. Ndmndernas arbete
ska ske 1 samverkan med arbetsmarknads- och vuxenutbildnings-
ndmnden (AVN) och kommunstyrelsens HR-avdelning. AVN far i
uppdrag att gora en totalsammanstéllning som redovisas till kom-
munstyrelsen senast den sista december 2017.

c. Kommunstyrelsen fér i uppdrag att i samverkan med 6vriga berdrda
nidmnder géra en kommungemensam ansdkan om statsbidrag fran till
exempel Delegationen mot segregation och andra statsbidrag riktade
mot att motverka segregation. Kultur- och fritidsndmnden uppmanas
sdrskilt att ans6ka medel for arbetet med kvalitetssdkring inom den
Oppna fritidsverksamheten.

d. Némnder fér i uppdrag att utifran kommunens virdegrund och stra-
tegi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta fram och inleda genom-
forandet av en aktivitetsplan for nimndens verksamheter. En forsta
delrapportering till kommunfullméktige gérs vid samma tidpunkt
som redovisning av delér 2 samt en slutredovisning vid samma tid-
punkt som redovisning av arsredovisning 2018.

e. Né@mnderna fér i uppdrag att under 2018 fortsitta vidta atgérder f6r
att minska sjukfranvaron. Kommunstyrelsens HR-avdelning ansva-
rar for att koordinera nimndernas arbete. Redovisning av sjukfranva-
rotal samt vidtagna atgérder gors till kommunstyrelsens budgetbe-
redning den 5 september 2018.

f. Vard- och omsorgsndmnden ansvarar idag for det inre fastighetsun-
derhéllet i kommunens vard- och omsorgsboenden och gruppbosti-
der. [Inom kommunstyrelsens $versyn av ndimndorganisationen
(UNO) far vard- och omsorgsndmnden samt tekniska ndmnden i
uppdrag att utreda, sékerstélla och 6verfora ansvaret for inre fastig-
hetsunderhall och eventuella medel till tekniska nimnden. En redo-
visning ldmnas av UNO:s styrgrupp till kommunstyrelsens budget-
beredning senast den 5 september 2018.

g. Vard- och omsorgsndmnden har f6r de kommande aren ett stort be-
hov av att fler gruppbostider for personer med funktionsnedsittning
enligt LSS byggs i kommunen. Det &r dels for att klara kommande
volymokningar, dels f6éra att undvika nya dyra externa platser men
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ocksd for att kunna erbjuda idag externt placerade personer att kunna
flytta hem till Botkyrka och pa sétt kunna sidnka driftkostnaderna.

I investeringsplanen for 2018 - 2021 finns tre gruppbostider upp-
tagna som behover vara klara under 2019, tva gruppbostdder som
behover var klara 2020 och ytterligare tva bostidder som behdver
vara klara 2021. Dessutom finns tre gruppbostider beslutade i tidi-
gare investeringsplaner och som har skjutits fram och bedéms bli
klar under kommande planeringsperiod. Tekniska nimnden och
samhéllsbyggnadsndmnden far i uppdrag att gemensamt ta fram ett
forslag pa hur kommunen ska kunna garantera att dessa gruppbosti-
der férdigstélls under kommande planperiod. Tekniska ndmnden till-
sammans med kommunstyrelsen fér i uppdrag att arbeta in vard och
omsorgsnidmndens behov i kommande reviderad lokalresursplan per
2017-12-31. Tekniska ndimnden och samhillsbyggnadsndmnden for-
slag redovisas till kommunstyrelsen budgetberedning den 5 septem-
ber 2018.

h. Inom kommunstyrelsens 6versyn av nimndorganisationen (UNO)
far samhillsbyggnadsndmnden och tekniska nimnden i uppdrag att
tillsammans utreda, analysera samt ta fram konsekvenser av om
kommunen skulle ldgga ut skétsel, renhéllning och vintervighallning
av kommunens gatunit samt gdng- och cykelvigar pa upphandling.
Utredningen ska sérskilt belysa aspekten att den egna regin idag
mojliggor praktik och arbetstrining for flertalet personer samt erbju-
der plats for personer som &r utanfdr ordinarie arbetsmarknaden. Re-
dovisning lamnas av UNO:s styrgrupp till kommunstyrelsens bud-
getberedning senast den 30 april 2018.

i. Inom kommunstyrelsens 6versyn av nimndorganisationen (UNO)
far arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnimnden (AVN) och vard-
och omsorgsndmnden (VON) i uppdrag att utreda ldmpligheten att
infora en bestillar- och utférarorganisation avseende daglig verk-
samhet enligt LSS samt om budget ska 6verforas fran AVN till
VON. Idag &r det VON som ansvarar for myndighetsbeslut om insat-
sen daglig verksamhet medan AVN har budget och &r utforare av
verksamheten. En forsta redovisning av uppdraget gér ndimnderna i
senast i 15 februari till styrgruppen for UNO och en slutlig redovis-
ning gors efter beslut i UNO:s styrgrupp i nimndernas forslag till
Mal och budget 2019 med flerarsplan 2020 - 2022 som ldmnas till
kommunstyrelsens budgetberedning den 5 september 2018.

j. Tekniska ndmnden far i uppdrag att tillsammans med kommunsty-
relsen ta fram en ny internhyresmodell. Uppdragets syfte &r att ana-



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 6[11]
Kommunfullmé&ktige

2017-11-23 Dnr KS/2017:91

lysera det nuvarande internhyressystemet, omvirldsbevaka alterna-
tiva system, belysa olika starka och svaga sidor samt ligga fram for-
slag till ny modell. En modern modell som fungerar for framtiden.
Uppdraget omfattar regler for hur hyran beréiknas, for vad som ingér
1 hyran, bestimmelser om ansvarsgrinser mellan lokalhallare och lo-
kalbrukare, praxis vad giller finansiering av lokalkostnader, om
uppsigning av lokaler m.m. Modellen beaktar tidigare uppdrag att
skapa forutsittningar for att arbeta med lokaleffektivisering till ex-
empel genom att skapa en lokalbank. Internhyresmodellen realiseras
frén 2019-01-01. Forslaget till ny modell ska vara klart senast den 31
augusti 2018.

k. Kommunstyrelsen far i samverkan med tekniska nimnden uppdrag
att ta fram en rutin for rivning av verksamhetsfastigheter. Manga av
kommunens verksamhetsfastigheter dr byggda under miljonpro-
gramstiden med en beridknad livslingd pa cirka 40 ar. Fastigheterna
dr idag i déligt skick och behdver bytas ut. Kommunen har tagit be-
slut om att ersitta uttjdnta lokaler med nybyggnation och befintliga
fastigheter behdver dérfor rivas for att ge plats till nybyggnation. Ett
uppdrag ges darfor till kommunstyrelsen att i samverkan med tek-
niska nimnden ta fram rutiner samt ta fram forslag pa den mest op-
timala organisationen f6r genomférande.

1. Botkyrka kommuns samverkan med civilsamhillets organisationer
spelar en central roll i samhallsutvecklingen. Idéburna organisationer
som foreningar, organisationer, stiftelser och socialt arbetsintegre-
rade foretag bedriver ett viktigt arbete bade som réstbirare och pro-
ducenter av service. Idéburna organisationer kompletterar den kom-
munala verksamheten och nér ut till individer som kommunen inte
alltid kommer i kontakt med. Dérfor dr dessa insatser, den kunskap
och de perspektiv som finns representerade inom kommunens idé-
burna organisationer nddvindiga i vart kommunala utvecklingsar-
bete. Dirfor far kommunstyrelsen i uppdrag med arbetsmarknads-
och vuxenutbildningsndmnden i uppdrag att varje &r préva minst en
verksambhet for att utforas av den sociala ekonomin genom ett idébu-
ret offentligt partnerskap (IOP).

m. Kommunstyrelsen fér i uppdrag att analysera de faktorer som paver-
kar skattekraften och hur fordndringar i skattekraften direkt och indi-
rekt paverkar den kommunala ekonomin. Till utredningen knyts en
politisk grupp som diskuterar hur vi kan bygga ett mer jamlikt Bot-
kyrka dér skattekraften stérks. Uppdraget ska redovisas senast 31
december 2018 till kommunstyrelsen.
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n. Kommunstyrelsen fér i uppdrag att tillsammans med berérda nimn-
der och i relation till berdrda styrdokument utreda hur Botkyrka kan
f6]ja andra kommuners lyckade exempel med sikra skolvigar.
Stkra skolvégar &r ett viktigt incitament for att dels géra miljon
tryggare for barn pa vég till och fran skolan, men det dr ocksé ett
viktigt verktyg for att 6verlag minska bilismen i samhiéllet. Uppdra-
get redovisas senast den 31 oktober 2018.

0. Mikroplaster &r ett snabbt vixande miljéproblem och plasten bor
ocksé adresseras i arbetet for en fossilfri kommunal organisation.
Miljo- och hélsoskyddsndmnden far i uppdrag att i framtagandet av
handlingsplaner f6r genomfdrande av kommunens vattenprogram
“Botkyrkas bla viarden” sédrskilt uppmérksamma plastens miljdver-
kan. Uppdraget ska redovisas senast den 31 oktober 2018.

p. I Maél och budget 2018 finns 6,0 miljoner kronor avsatt till en sir-
skild 16nesatsning utéver ordinarie l6nerevision. Kommunstyrelsen
far i uppdrag att fordela 4 miljoner till barnskdtare och 2 miljoner till
socialsekreterare.

Kommunstyrelsen beslutar f6r egen del:

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelsens personalutskott ritt att besluta om
fordelning av den sérskilda 16nesatsningen pd 6 miljoner enligt punkt 8p.

Reservationer

Samtliga ledaméter f6r (M), (L), (KD), (C), (TUP) och (SD) reserverar sig
mot beslutet till forman f6r egna yrkanden.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2017-10-25 § 210 limnat ett forslag till beslut.

I forslaget till Mal och budget 2018 med flerarsplan 2019 - 2021 redovisas
ett resultat f6r 2018 pé 22,3 miljoner kronor vilket motsvarar 0,5 procent av
kommunens skatteintékter inklusive utjamningsbidrag.

Investeringsplanen for aren 2018 - 2021 innehaller investeringar som sam-
mantaget uppgér till 2 657,2 miljoner kronor. Utéver investeringsplanen
finns investeringar som har beslutats i tidigare budgetar fram till 2017 som
inte dr slutforda eller paborjade som uppgar till 2 374,8 miljoner. Vid ut-
gangen av 2021 kan upplaningen uppskattas uppgé till 3 000 - 3 500 miljo-
ner kronor.
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Av de tidigare beslutade investeringsprojekten bedéms utgifterna for vissa
projekt bli hogre och for vissa ldgre 4n beslutad totalbudget. I Mal och bud-

get 2018 beslutas om tilldggsbudget for de projekt som redovisas i samman-

stillningen nedan. Ovriga investeringsprojekt regleras i samband med slut-
redovisning till kommunfullméktige eller ndimnd. Arende om utékad total-
budget for Bjérkhaga skolan kommer att beslutas i kommunfullmaktige i

sdrskild ordning.

Proj-
ektnr

6402

Investeringsprojekt (tkr

Kommunstyrelsen
Nytt personalsystem

Tekniska négmnden
Resurscenter ers Naktergalen
Rédstu Hage

Broangens sporthall, modernisering

Férskolan Humlan

Vard- och omsorgsboende
Sdrgardens férskola

VA-yerksamheten

_Kagg hamra
Sibble
Overforingsledning Grédinge

Dagvattenhantering norra Botkyrka

Dagvattenrening Riksten
Summa

Beslutad
totalbudget

-1100

-30 000
-33 000

-21 169
-34 000
144 000

-104 104
-4 500
-652 685

Ny totalbudget

-5 080

-33 000
-34 500

-22 000
-47 000
-148 000

-148 000
-71 000

-61 900
-53 900
-108 900

-150 500

-18 000
-901 780

Beslutad TB

-3 980

-3 000
-1 500

-831
-13 000

~4 000
-4 000
-4 000

42 668
-37 154
-75 066

-46 396
-13 500
-249 095

8[11]

Dnr KS/2017:91

Investeringsutgifterna for 2018 bedoms uppga till 972 miljoner kronor varav
439 miljoner avser nya investeringar 2018 och 533 miljoner avser utgifter
for investeringar som &r beslutade i tidigare budgetar. Laneskulden for
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kommunens egna investeringar beréiknas tka fran nuvarande 935 miljoner
kronor till omkring 1 200 — 1 500 miljoner kronor vid utgingen av 2018.

Som en del av beslutet om Mal och budget 2018 med flerarsplan 2019 -
2021 ingar faststillande av lane- och borgensramar for 2018. Den totala 13-
neramen inklusive uppléning fér kommunens bolag foreslas bli 4 461 miljo-
ner for 2018, vilket dr 1 102 miljoner hégre 4n 2017. Detta inkluderar upp-
laning f6r Botkyrkabyggen, Sdderenergi, Upplev Botkyrka AB, Hagelby-
parken AB och Botkyrka stadsnit AB inom ramen for kommunens intern-
bank inom fo6ljande ramar:

Botkyrkabyggen; 2 200 miljoner kronor.

Soderenergi; 476 miljoner kronor.

Upplev Botkyrka AB; 15 miljoner kronor.

Hagelbyparken AB; 10 miljoner kronor.

Botkyrka stadsnét AB; 260 miljoner kronor.

Léneramen f6r kommunens eget upplaningsbehov (exklusive upplé-
ningen till kommunens bolag), 1 500 miljoner kronor.

Kommunfullméktige faststéller borgensram for Sodertérns Energi till brutto
1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. Fér Séderenergi en bor-
gensram pa 365 miljoner, for Sydvistra Stockholmsregionens VA-verks-
aktiebolag (Syvab) en borgensram pa 113 miljoner, f6r Sédertdrns Fjédrr-
virme AB en borgensram pa 43,5 miljoner och fér SRV Atervinning AB en
borgensram péa 78 miljoner. For bostadsrittsforeningar och ideella férening-
ar en borgensram pa 22 miljoner respektive 40 miljoner for 2018.

Yrkanden

Ebba Ostlin m.fl. (S), Deniz Bulduk m.fl. (MP), Mats Einarsson m.fl. (V)
yrkar bifall till kommunstyrelsens och majoritetens forslag till Mal och bud-
get 2018 med plan 2019-2021.

Jimmy Baker m.fl. (M) yrkar bifall till (M):s Mal och budget 2018 med plan
2019-2021, bilaga.

Anders Thorén m.fl. (TUP) yrkar bifall till (TUP):s Mal och budget 2018
med plan 2019-2021.

Osten Granberg (SD) yrkar bifall till (SD):s M4l och budget 2018 med plan
2019-2021.

Stefan Dayne m.fl. (KD) yrkar bifall till (KD):s Mél och budget 2018 med
plan 2019-2021.
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Lars Johansson m.fl. (L) yrkar bifall till (L):s Méal och budget 2018 med
plan 2019-2021.

Robert Steffens (C) yrkar bifall till (C):s Mal och budget 2018 med plan
2019-2021.

Ebba Ostlin (S) yrkar avslag pa alla tilliggsyrkanden.

Propositionsordning

1. Stéllningstagande till skattesatsen: foreligger tva forslag till beslut. Dels
kommunstyrelsens forslag om en skattesats for ar 2018 om 20 kronor och 15
Ore per skattekrona och forslaget frdn (M) om sinkt skattesats till 19 kronor
och 90 6re per skattekrona.

Kommunfullmaktiges ordforande stiller forslagen mot varandra och finner
att kommunfullmiktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

2. Stéllningstagande till l&neram: foreligger tva forslag till beslut. Dels
kommunstyrelsens forslag om en ldneram for kommunens eget upplénings-
behov om 1 500 miljoner kronor och forslaget fran (KD) om motsvarande
laneram om 1 650 miljoner kronor.

Kommunfullméktiges ordférande stiller férslagen mot varandra och finner
att kommunfullmiktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

3. Stillningstagande till att-satser under sérskild proposition:
(L):s 8:¢ att-sats, (KD):s 6:¢ att-sats, (C):s 7:e att-sats: bifall mot avslag.
Kommunfullméktige avslar forslaget.

(L):s 7:¢ att-sats, (C):s 6:¢ att-sats, (M):s 11:e att-sats: bifall mot avslag.
Kommunfullmiktige avslar forslaget.

(KD):s 3:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmé#ktige avslér forsla-
get.

(KD):s 5:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslér forsla-
get.

(M):s 10:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmiktige avslar forsla-
get.
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(M):s 12:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslér forsla-
get.

(M):s 13:¢ att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmiktige avslar forsla-
get.

(M):s 14:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmiktige avslar f6rsla-
get.

(L):s 9:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslér forslaget.

(TUP):s 8:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslér forsla-
get.

(C):s 8:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslér forslaget.
(C):s 9:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullméktige avslar forslaget.
(C):s 10:¢ att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmiktige avslar forslaget.
(C):s 11:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmiktige avslar forslaget.

(C):s 12:e att-sats: bifall mot avslag. Kommunfullmaktige avslar forslaget.

Direfter stiller kommunfullméktiges ordférande samtliga forslag till Mél
och budget for 2018 med plan 2019-2021 mot varandra och finner att
kommunfullméiktige beslutar att anta Méal och budget for 2018 med plan
2019-2021 1 enlighet med kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:
Samtliga ndmnder
Forvaltningsritten i Stockholm — bevis om laga kraft



YRKANDE

Kommunfullmiktige
2017-11-23

Arende 215 Mal och budget 2018 med plan 2019-2021 (KS/2017:91)

Moderaterna i Botkyrka lagger ett offensivt forslag till budget for 2018. Vér budget
préglas av fokus pa vilfirden med prioriteringarna frimst inriktade pé verksamhet for
barn, unga, ldre och personer med behov av stéd och hjilp. Utdver detta finns det dven
ett utrymme for en vélbehovlig skattesinkning pa 25 re; ett forslag som sdvil 6kar den
egna friheten som signalerar att Sverskott dr ndgot som bor aterga tillbaka till
skattebetalarna sjilva.

Vi har dven ett ldgre driftsnetto 4n majoriteten genom att prioritera bort sédant som inte
tillhor viélfirdens kérna. Vidare ser vi till att inte 6ka upplaningen i samma utstréickning
som majoriteten.

Vi vill viinda skattekraftsutvecklingen genom att bl.a. skapa forutséttningar for fler
ombildningar, fler nybyggda bostadsritter och hyresligenheter samt en mer aktiv
hallning gentemot tillskapandet av nya villatomter i kommunen.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta (yrkanden i fet stil stélls under sérskild
proposition)

1. kommunfullmiiktige faststiiller Moderaternas forslag till mal och budget
for 2018.
2. kommunfullméktige beslutar ge kommunstyrelsen och tekniska nimnden

tilliggsbudget till de investeringsprojekt som stills upp i ordforandeforslagets
andra att-sats.

3. kommunfullmiiktige faststiiller skattesatsen till f6r 2018 till 19 kronor och
90 re.

4. Kommunfullméktige faststiller for 2018 fSljande villkor for
samhillsbyggnadsndmndens beslutanderitt enligt § 1 punkt 30 i nimndens
reglemente:

* Vid forvirv, overlételse, upplatelse med mera far kdpeskillingen eller
motsvarande belopp inte dverstiga 10 miljoner kronor.

* Vid tomtrittsupplatelse eller annan upplatelse far den &rliga avgilden/ avgiften
inte verstiga 500 000 kronor.

5. Kommunfullméktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en total
laneram pé 4461 miljoner kronor far ta upp nya och omsitta befintliga lan. Detta
sid 1



inkluderar upplaning for AB Botkyrkabyggen, Stderenergi AB, Upplev
Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka stadsnédt AB inom ramen for
kommunens internbank inom fljande ramar:

e B

oo oo o

AB Botkyrkabyggen 2 200 miljoner kronor.
Soderenergi AB 476 miljoner kronor.
Upplev Botkyrka AB 15 miljoner kronor.
Hagelbyparken AB 10 miljoner kronor
Botkyrka stadsnédt AB 260 miljoner kronor

Léneramen for kommunens eget upplaningsbehov (exklusive
upplaningen till kommunens bolag) foreslas uppgé till 1500
miljoner kronor.

Kommunfullméiktige faststiller borgensramen for Sodertdrns
Energi AB till brutto 1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner)
2018. For S6derenergi en borgensram pa 365 miljoner kronor, for
Syvab en borgensram pé 113 miljoner kronor, for SFAB en
borgensram pé 43,5 miljoner kronor och for SRV en borgensram
pa 78 miljoner kronor. For bostadsrittsforeningar och ideella
féreningar en borgensram pé 22 miljoner kronor respektive 40
miljoner kronor for 2018.

Kommunfullméktige ger Tekniska ndmnden i uppdrag att bygga
en gruppbostad i enlighet med investeringsplan och detaljplan for
Slittmalm.

Mal

a. Kommunfullmiktige beslutar &ndra lydelsen av Méalomréade 5
frdn ”Mota Botkyrkabornas behov av gemenskap, rorelse,
foreningsliv och ett rikt kulturliv” till "M&ta Botkyrkabornas
behov av gemenskap, rorelse och ett rikt kulturliv”.

b. Kommunfullméktige faststidller nimndernas mél och maélsatta
matt med de kompletteringar och justeringar som framgar av
tjéinsteskrivelse. Kompletteringarna géller malsatta matt till
tekniska nimndens mal 6:1, arbetsmarknadsndmndens mal 3:1,
utbildningsndmndens mal 2:1 och 7:3, socialndimndens mal 7:3
samt vard- och omsorgsndmndens mal 7:3.

c. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnimnden ska i Mal och
internbudget 2018 komplettera med mal och mélsatta matt kopplat
till mal 1:2 Botkyrkaborna upplever att de kan paverka
kommunala fragor som intresserar dem.

d. Kultur- och fritidsndmnden ska i Mal och internbudget 2018
komplettera med mélsatta matt om folkbildning/bibliotek kopplat
till mal 2:2 Botkyrkaborna har goda forutséttningar for livslangt
ldrande som stirker egenmakten och skapar jimlika livschanser.
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Uppdrag
Kommunfullméktige beslutar ge nimnderna féljande uppdrag:

a. Den kommunala organisationen ska vara s effektiv som mojligt
och didrmed kunna gora satsningar dér de behvs som mest.
Nimnderna har i de preliminéra budgetramarna for aren 2019 -
2021 fatt en reducerad ram med tva procent per ar.

Némnderna far i uppdrag att tillsammans ta fram forslag till
mojliga dtgérder som bade skapar ett effektivare utférande av
verksamheterna samtidigt som kostnaderna minskar och/eller
intékterna Skar. Syftet dr bade att vara en sa effektiv kommunal
organisation som mgjligt, samtidigt som ekonomiskt utrymme
skapas for prioriterade satsningar. For att hitta verkliga
effektiviseringar maste arbetet ske mellan nimnder.

Arbetet med att ta fram ndmndernas forslag till atgérder per ar ska
darfor ske ndmndoverskridande utifrén respektive
medborgarprocess och processen effektiv organisation.
Atgirdernas effekter redovisas med del- och helarseffekter. En
forsta redovisning till kommunstyrelsen gérs vid samma tidpunkt
som deldrsrapport 1 och en slutlig redovisning sker parallellt med
delér 2.

b. Botkyrka kommun har som ambition att ta emot minst 200
extratjénster 2018. Pa detta vis kommer fler Botkyrkabor f& en
sysselsdttning samtidigt som vélfidrden stidrks. Namnderna far i
uppdrag att inventera inom vilka verksamheter det #r ldmpligt att
ta emot extratjédnster och hur manga nimnden kan ta emot.
Némndernas arbete ska ske i samverkan med arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden (AVN) och kommunstyrelsens HR-
avdelning. AVN fér i uppdrag att géra en totalsammanstéllning
som redovisas till kommunstyrelsen senast den sista december
2017.

¢. Kommunstyrelsen far i uppdrag att i samverkan med &vriga
berérda nimnder géra en kommungemensam ansdkan om
statsbidrag fran till exempel Delegationen mot segregation och
andra statsbidrag riktade mot att motverka segregation. Kultur-
och fritidsndmnden uppmanas sérskilt att ansoka medel for arbetet
med kvalitetssékring inom den Oppna fritidsverksamheten.

d. Ndamnder far i uppdrag att utifrdn kommunens vérdegrund och
strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta fram och inleda
genomfOrandet av en aktivitetsplan for ndimndens verksamheter.
En forsta delrapportering till kommunfullmiktige gors vid samma
tidpunkt som redovisning av deldr 2 samt en slutredovisning vid
samma tidpunkt som redovisning av arsredovisning 2018.

e. Namnderna far i uppdrag att under 2018 fortsitta vidta atgérder
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for att minska sjukfrdnvaron. Kommunstyrelsens HR-avdelning
ansvarar for att koordinera nimndernas arbete. Redovisning av
sjukfrdnvarotal samt vidtagna atgérder gors till kommunstyrelsens
budgetberedning den 5 september 2018.

f. Vérd- och omsorgsndmnden ansvarar idag for det inre
fastighetsunderhallet i kommunens vard- och omsorgsboenden och
gruppbostéder. Inom kommunstyrelsens dversyn av
ndmndorganisationen (UNO) f&r vard- och omsorgsndmnden samt
tekniska ndmnden i uppdrag att utreda, sékerstélla och dverfora
ansvaret for inre fastighetsunderhall och eventuella medel till
tekniska ndmnden. En redovisning 1dmnas av UNO:s styrgrupp till
kommunstyrelsens budgetberedning senast den 5 september 2018.

g. Vérd- och omsorgsndmnden har fér de kommande éren ett stort
behov av att fler gruppbostédder for personer med
funktionsnedsittning enligt LSS byggs i kommunen. Det &r dels
for att klara kommande volymdkningar, dels fora att undvika nya
dyra externa platser men ocksa for att kunna erbjuda idag externt
placerade personer att kunna flytta hem till Botkyrka och pé sitt
kunna sénka driftkostnaderna. I investeringsplanen for 2018 - 2021
finns tre gruppbostédder upptagna som behdver vara klara under
2019, tva gruppbostdder som behdver var klara 2020 och
ytterligare tva bostidder som behdver vara klara 2021.

Dessutom finns tre gruppbostidder beslutade i tidigare
investeringsplaner och som har skjutits fram och bedoms bli klar
under kommande planeringsperiod. Tekniska nimnden och
samhaéllsbyggnadsndmnden féar i uppdrag att gemensamt ta fram ett
forslag p& hur kommunen ska kunna garantera att dessa
gruppbostider fardigstélls under kommande planperiod. Tekniska
ndmnden tillsammans med kommunstyrelsen far i uppdrag att
arbeta in vard och omsorgsndmndens behov i kommande reviderad
lokalresursplan per 2017-12-31. Tekniska ndmnden och
samhillsbyggnadsndmnden forslag redovisas till kommunstyrelsen
budgetberedning den 5 september 2018.

h. Inom kommunstyrelsens dversyn av némndorganisationen
(UNO) fér samhillsbyggnadsndmnden och tekniska ndmnden i
uppdrag att tillsammans utreda, analysera samt ta fram
konsekvenser av om kommunen skulle ldgga ut skétsel,
renhéllning och vintervighallning av kommunens gatunét samt
géng- och cykelvégar pd upphandling.

Utredningen ska sérskilt belysa aspekten att den egna regin idag
mdjliggor praktik och arbetstréining for flertalet personer samt
erbjuder plats for personer som &r utanfor ordinarie
arbetsmarknaden. Redovisning l&dmnas av UNO:s styrgrupp till
kommunstyrelsens budgetberedning senast den 30 april 2018.
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i. Inom kommunstyrelsens Sversyn av nimndorganisationen
(UNO) fér arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden (AVN)
och Vérd- och omsorgsndamnden (VON) i uppdrag att utreda
lampligheten att infora en bestillar- och utférarorganisation
avseende daglig verksamhet enligt LSS samt om budget ska
Overforas frén AVN till VON. Idag &dr det VON som ansvarar for
myndighetsbeslut om insatsen daglig verksamhet medan AVN har
budget och dr utforare av verksamheten. En forsta redovisning av
uppdraget gér nimnderna i senast i 15 februari till styrgruppen for
UNO och en slutlig redovisning gérs efter beslut i UNO:s
styrgrupp i ndmndernas forslag till Mal och budget 2019 med
flerdrsplan 2020 - 2022 som ldmnas till kommunstyrelsens
budgetberedning den 5 september 2018.

j- Tekniska ndmnden fér i uppdrag att tillsammans med
kommunstyrelsen ta fram en ny internhyresmodell. Uppdragets
syfte dr att analysera det nuvarande internhyressystemet,
omvirldsbevaka alternativa system, belysa olika starka och svaga
sidor samt ldgga fram forslag till ny modell. En modern modell
som fungerar for framtiden. Uppdraget omfattar regler for hur
hyran berdknas, for vad som ingdr i hyran, bestimmelser om
ansvarsgrinser mellan lokalhéllare och lokalbrukare, praxis vad
giller finansiering av lokalkostnader, om uppségning av lokaler
m.m.

Modellen beaktar tidigare uppdrag att skapa forutsittningar for att
arbeta med lokaleffektivisering till exempel genom att skapa en
lokalbank. Internhyresmodellen realiseras fran 2019-01-01.
Forslaget till ny modell ska vara klart senast den 31 augusti 2018.

k. Kommunstyrelsen fér i samverkan med tekniska ndimnden
uppdrag att ta fram en rutin for rivning av verksamhetsfastigheter.
Miénga av kommunens verksamhetsfastigheter &r byggda under
miljonprogramstiden med en beridknad livsldngd pa cirka 40 &r.
Fastigheterna &r idag i déligt skick och behéver bytas ut.

Kommunen har tagit beslut om att ersétta uttjinta lokaler med
nybyggnation och befintliga fastigheter behover dérfor rivas for att
ge plats till nybyggnation. Ett uppdrag ges dérfor till
kommunstyrelsen att i samverkan med tekniska ndimnden ta fram
rutiner samt ta fram forslag pa den mest optimala organisationen
for genomforande.

[. Botkyrka kommuns samverkan med civilsamhillets
organisationer spelar en central roll i samhéllsutvecklingen.

Idéburna organisationer som foreningar, organisationer, stiftelser
och socialt arbetsintegrerade foretag bedriver ett viktigt arbete
bide som rostbérare och producenter av service. Idéburna
organisationer kompletterar den kommunala verksamheten och nar
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10.

11.

12.

13.

ut till individer som kommunen inte alltid kommer i kontakt med.
Diérfor 4r dessa insatser, den kunskap och de perspektiv som finns
representerade inom kommunens idéburna organisationer
nddvindiga i vart kommunala utvecklingsarbete. Dérfor far
kommunstyrelsen i uppdrag med arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden i uppdrag att varje ar préva minst en
verksambhet for att utféras av den sociala ekonomin genom ett
idéburet offentligt partnerskap (IOP).

m. Kommunstyrelsen far i uppdrag att analysera de faktorer som
paverkar skattekraften och hur fréndringar i skattekraften direkt
och indirekt paverkar den kommunala ekonomin. Till utredningen
knyts en politisk grupp som diskuterar hur vi kan bygga ett mer
jamlikt Botkyrka dér skattekraften starks. Uppdraget ska redovisas
senast 31 december 2018 till kommunstyrelsen.

n. Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsammans med berdrda
niamnder och i relation till berdrda styrdokument utreda hur
Botkyrka kan folja andra kommuners lyckade exempel med sékra
skolvigar. Sikra skolvigar &r ett viktigt incitament for att dels
gora miljon tryggare for barn pa vig till och fran skolan, men det
dr ocksa ett viktigt verktyg for att Gverlag minska bilismen i
samhéllet. Uppdraget redovisas senast den 31 oktober 2018.

0. Mikroplaster #r ett snabbt vixande miljoproblem och plasten
bor ocksa adresseras i arbetet for en fossilfri kommunal
organisation. Miljo- och hélsoskyddsndmnden far i uppdrag att i
framtagandet av handlingsplaner for genomforande av kommunens
vattenprogram “Botkyrkas bla védrden” sirskilt uppméirksamma
plastens miljéverkan. Uppdraget ska redovisas senast den 31
oktober 2018.

p. I Mél och budget 2018 finns 6,0 miljoner kronor avsatt till en
sdrskild ldnesatsning utver ordinarie 1dnerevision.
Kommunstyrelsen far i uppdrag att fordela 4 miljoner till
barnskétare och 2 miljoner till socialsekreterare.

Utbildningsnimnden far i uppdrag att borja fasa ut
anviindandet av ekologiska livsmedel till forman for
nirproducerade livsmedel. Hur arbetet ska bedrivas redovisas
till kommunstyrelsen i februari 2018.

Kommunfullmiktige uppdrar till kommunstyrelsen att initiera
en utviirdering av internbanken.

Kommunfullmiktige beslutar om att uppriitta en plan for att
langsiktigt minska kommunens beroende av
utjimningssystemen.

Kommunfullmiiktige uppdrar at Botkyrkabyggen att
informera alla hyresgister om dgardirektiven samt att aktivt
maojliggéra ombildningar av hyresriitter till bostadsriitter.
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14. Kommunfullmiktige uppdrar it Vard- och omsorgsnimnden
att infora lagen om valfrihetssystem, LOV, i hemtjiinsten i

Botkyrka.
Jimmy Baker Kia Hjelte Stina Lundgren
Yngve RK Jonsson Carl Baker Andrei Ignat
Ufuk Sen Ellen Nilsson Gil Alci

Anders Byrsenius
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Forslag till beslut

Tullingepartiets forslag till kommunfullmiktige:

1. Kommunfullmiktige faststiiller Tullingepartiets forslag till Mal och budget 2018 med
flerarsplan 2019-2021.

2. Kommunfullméktige beslutar ge Kommunstyrelsen och Tekniska nimnden tilliggsbudget
till investeringsprojekt enligt punkt 2 i kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige.

3. Kommunfullmaktige faststiller skattesatsen for 2017 till 20 kronor och 15 &re.

4. Kommunfullmiktige faststiller for 2018 foljande villkor for samhallsbyggnadsnimndens
beslutanderiitt enligt § 1 punkt 30 i nimndens reglemente:

a. Vid forviry, 6verlatelse, upplételse med mera fér kdpeskillingen eller motsvarande
belopp inte 6verstiga 10 miljoner kronor.

b. Vid tomtréttsupplatelse eller annan upplatelse far den arliga avgilden/ avgiften inte
overstiga 500 000 kronor.

5. Kommunfullmiktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en total ldneram pé 4
461 miljoner kronor far ta upp nya och omsitta befintliga lan. Detta inkluderar uppléning for
Botkyrkabyggen, Soderenergi, Upplev Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka
stadsnit AB inom ramen fr kommunens internbank inom fSljande ramar:

Botkyrkabyggen; 2 200 miljoner kronor.

Soderenergi; 476 miljoner kronor.

Upplev Botkyrka AB; 15 miljoner kronor.

Hagelbyparken AB; 10 miljoner

Botkyrka stadsnit AB; 260 miljoner

Léneramen for kommunens eget uppléningsbehov (exklusive uppla- ningen till
kommunens bolag), 1 500 miljoner kronor.

me Ao o

6. Kommunfullméktige faststiller borgensram for S6dertdrns Energi till brutto 1 085 miljoner
kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. For Séderenergi en borgensram pa 365 miljoner, for
Sydvistra Stockholmsregionens VA-verksaktiebolag (Syvab) en borgensram p4 113
miljoner, for Sddertdrns Fjdrrvirme AB en borgensram pé 43,5 miljoner och for SRV
Atervinning AB en borgensram pa 78 miljoner. For bostadsrittsforeningar och ideella
foreningar en borgensram pd 22 miljoner respektive 40 miljoner for 2018.

7. Kommunfullmiktige ger tekniska ndmnden i uppdrag att bygga en gruppbostad i enlighet
med investeringsplan och detaljplan for Sldttmalm.

8. Uppdrag
Kommunfullmiiktige beslutar ge nimnderna foljande uppdrag:

a. Kommunfullmiiktige ger samtliga nimnder i uppdrag att s6ka astadkomma en
kostnadsminskning av samtliga investeringar om 5%.
b. Kommunfullméiktige ger Kommunstyrelsen i uppdrag att férfoga dver en



buffert motsvarande en 5%-ig effektivisering av investeringarna att anviinda
om nagon eller nigra nimnder ej nir effektiviseringsmailet.

. Kommunfullmiktige ger Samhiillsbyggnadsnimnden i uppdrag att halvera sina

planerade strategiska markforvirv.

. Kommunfullmiktige ger Samhillsbyggnadsnimnden i uppdrag att paborja

planarbete for en Simhall i Tullinge.

. Kommunfullmiiktige ger Kultur- och fritidsnimnden i uppdrag att paborja

investeringen i biblioteket i Tullinge redan under 2018, dvs ett ir tidigare.
Kommunfullmiktige ger Vard- och omsorgsnimnden i uppdrag att projektera
ett nytt dldreboende i Tullinge.

. Kommunfullméiktige ger Samhiillsbyggnadsnimnden i uppdrag att se éver och

modernisera Tullinges detaljplaner.

. Kommunfullmiiktige ger Tekniska nimnden i uppdrag att 6ka

fastighetsunderhallet.

Kommunfullmiktige ger Kultur- och fritidsnimnden i uppdrag att minska
stodet till verksamheter utanfor ramen for kommunens kirnuppgifter samt att
starta en fritidsklubb i Riksten och att utreda verksamheten i en simhall i
Tullinge.

Kommunfullmiiktige ger Kommunstyrelsen i uppdrag att utreda inférandet av
kommundelsnimnder fran och med 1 januari 2019.

. Kommunfullmiiktige ger Kommunstyrelsen i uppdrag att under 2018 ansika

hos Kammarkollegiet om kommundelning (Tullinge egen kommun) fran 1
januari 2023,

Anders Thorén (TUP)

Bilagor:

Mil och budget 2018 med plan 2019-2021
Tullingepartiet Budget siffror 2018
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Yrkande

Sverigedemokraternas forslag till beslut:

att kommunfullmaktige faststéller Sverigedemokraternas forslag till ettérsplan
for 2018.

att kommunfullméktige faststéller skattesatsen for 2018 till 20 kronor och 15 ére.

att kommunen skall ha god ekonomisk hushdlining i sin verksamhet, och i sidan verksamhet
som bedrivs av kommunens juridiska personer.

att nimnderna har méjlighet att sjélva fatta beslut om omfordelningar inom den egna
budgetramen.

att avveckla stodet till Mangkulturellt centrum.

Att minska bidraget till Cirkus Cirkor

att fa fler i arbete - egenfbrsorjning.

att fler vuxna finns i skolan, forskolan och fritidshem.

att minska utanforskapet genom att invénare med uttindsk hirkomst snabbt Idr sig det
svenska spréket, foljer de lagar vi har, foljer de seder och bruk vi har samt stér till
arbetsmarknadens férfogande.

att Botkyrka kommun utdkar kameradvervakningen vid forskolor, skolor och fritidshem.
att projektet “Préistviken” inte genomfors

att Botkyrka kommun gor en 6kad satsning inom #ldreomsorgen i kommunen

att Botkyrka kommun gor en utékad satsning pé rekrytering av legitimerade forskoleldrare

att vid byggnationer skall Botkyrka kommun ta hénsyn till samt bevara grénomréiden och
kulturhistorisk mark

att Botkyrka kommun fSrstirker sitt arbete mot véldsbejakande extremism
att Botkyrka kommun fortétar nuvarande bostadsomraden vid nybyggnation
att Botkyrka kommun gér vidare med projektet “sdra porten”

att Botkyrka kommun minskar sitt bostadsbyggande



. I . o | v
‘& Soerigedemokraterna

att Kultur- och fritidsndmnden inte ger kommunalt kulturstod till réligiés eller politiserad
verksamhet

att Socialndmnden ges i uppdrag att fora statistik pa hur stor andel av forsorjningsstoden som
gér till icke svenska medborgare

att Botkyrka kommun infor en nollvision nér det géller nyanlinda migranter
att Botkyrka kommun ldmnar Malardalsradet
att fler infartsparkeringar och parkeringshus byggs i kommunen

att Botkyrka kommun inleder dialog med landstinget géllande uppgéng/spérr norra sidan av
Tullinge station

att Botkyrka kommun minskar det sammanlagda partistédet till samtliga partier med 500000
kronor

att kommunfullméktige beslutar om att en plan for att ldngsiktigt minska kommunens
laneskuld.

Sverigedemokraterna yrkar bifall till Sverigedemokraternas budgetforslag



Yrkande Kommunstyrelsen

Arende 210: Mal och Budget med flerarsplan 2019~2021 (KS/2017:91)

Vi kristdemokrater presenterar Mal och budget 2018 i balans och vi foreslar att skattesatsen
faststills till 20,15 6te per skattekrona.

Nt det giller kommunens totala drift si omférdelar vi 22 miljoner kronot mer i relation till
majotitetens budget. Vi minskar 8 miljoner kronor fran posten KS/KF férfogande och minskar 3
miljoner kronor fran KS drift — motsvarande ca 1 % av den totala driften fér posten KLF. Vi
minskar ramen f6r Kultur- och fritidsnimnden med 2,5 miljoner kronor samt Arbetsmarknads-
och vuxenutbildningsnamnden med 2,5 miljoner kronor vilket ocksd motsvarar ca 1 % av den
totala driften fér respektive nimnd. Detta avser effektiviseringar bade nir det giller
verksamheten och administrativt inom férvaltningen for bida nimnderna. Vi prognostisetar
ocksd en storre intakt 4n majotiteten pd 6 miljoner kronor gillande exploateringsverksamheten.

6 miljoner kronor omfordelar vi genom en Skning i drift till Socialnimnden fér att stirka upp
underskott gillande enheten for ekonomiskt bistind, vuxenenheten och socialpsykiatriska
enheten. Vi vill ocksa att 6ppna forskolan finns kvar och utvecklas samt att familjeridgivning ska
finnas for alla familjer som behéver det. 5 miljoner kronor omférdelar vi till Utbildningsnimnden
for att utéka antal personal i skolan, for att skapa mer trygghet fér bide personal och elever.
Yttetligare 11 miljoner kronor 6kar vi i drift dll Vard- och omsorgsnimnden vilket i huvudsak
avset de underbudgeterade posterna f6r personlig assistans och externa placeringar SoL. och LSS
(som beror pa plats-brist pa vira boenden och fétsenade byggplaner).

Kommunen maste planera mer langsiktigt nir det giller byggande och priotitera vard- och
omsorgsboenden i investeringsprogrammet. Markanvisning finns, men byggtakten 4r for lingsam.
Vi kristdemokrater anser att kommunen behévet ligga steget fore och budgetera fér ytterligare ett
vard- och omsorgsboende utéver de som planeras fram till 2020. Platserna kommer givetvis att
behdvas och ir pa sa vis sjilvfinansierade. En eventuell verkapacitet betyder kopta platser frin
andra kommuner, vilket innebir bra intikter f6r kommunen. Kostnaden £6r en extern placering
ar hogre in motsvarande for en intern placering. Vi kristdemokrater vill investera i ett extra vard-
och omsorgsboenden fram till 2021 och 6kar ditfér uppliningen med 150 miljoner mer 4n
majoriteten for att gbra denna satsning.



Med anledning av ovanstiende yrkar vi att kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige
beslutar

1) att faststilla det kristdemokratiska fotslaget till Mal och budget 2018 med
flerarsplan 2019-2021.

2) att faststilla skattesatsen for 4r 2018 dll 20 kronor och 15 ére.

3) att beloppsramen for upplaning under 2018 faststills till 4 611 miljoner kronor,
inklusive den upplaning for Botkyrkabyggen, S6detenetgi, Upplev Botkyrka AB,
Hagelbyparken AB och Botkyrka stadsniit AB inom ramen for kommunens
internbank.

4) att den totala kreditramen inklusive bide borgen och upplining fér bolagen som
ingdr i kommunens internbank ska under 2018 vara:
1. Botkyrkabyggen 2 200 miljoner kronor.
2. Séderenergi 476 miljoner kronor.
3. Upplev Botkyrka AB 15 miljoner kronot.
4. Hagelbyparken AB 10 miljonet kronor.
5. Botkyrka stadsnit AB 260 miljonet kronor.
6. Laneramen 6t kommunens eget upplaningsbehov (exklusive uppliningen till
kommunens bolag) 1650 miljoner kronor.

5) att kommunen ska bygga ytterligare ett vard- och omsotgsboenden utéver de som
planeras fram till 2020.

6) att kommunfullmiktige beslutar om att uppritta en plan fér att langsiktigt minska
kommunens laneskuld.

Botkyrka 2017-10-25

Stefan Dayne (kd)



Liberalerna

Yrkande 2017-11-23

Arende 215: M3l och budget 2018 med plan 2019-2021

Forslag till beslut
Liberalerna yrkar (beslutspunkter med fetstil = sérskild proposition:

1. Kommunfullméktige faststiller Liberalernas férslag till Mal och budget 2018 med plan 2019-
2021.

2. Kommunfullméaktige faststaller skattesatsen fér 2018 till 20 kronor och
15 dre.

3. Kommunfullméktige faststaller fér 2018 foljande villkor f6r samhallsbyggnadsnamndens
beslutanderatt enligt § 1 punkt 30 i ndmndens

reglemente:

* Vid forvarv, dverlatelse, upplatelse med mera far képeskillingen eller

motsvarande belopp inte éverstiga 10 000 000 kronor.

* Vid tomtrattsupplatelse eller annan upplételse far den arliga avgaliden/

avgiften inte éverstiga 500 000 kronor.

4. Kommunfullmaktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en total
laneram p& 4 461 miljoner kronor far ta upp nya och omsatta befintliga

lan. Detta inkluderar upplaning for AB Botkyrkabyggen, Séderenergi AB,
Upplev Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka stadsnat AB inom
ramen fér kommunens internbank inom féljande ramar:

» AB Botkyrkabyggen; 2 200 miljoner kronor.

* Séderenergi AB; 476 miljoner kronor.

* Upplev Botkyrka AB; 15 miljoner kronor.

« Hagelbyparken AB; 10 miljoner kronor.

Botkyrka stadsnat AB; 260 miljoner kronor.
* Laneramen fér kommunens eget upplaningsbehov (exklusive upplaningen

till kommunens bolag), 1 500 miljoner kronor.

5. Kommunfullmaktige faststaller borgensram fér Sédertdrns Energi AB till



brutto 1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. Fér Séderenergi en

borgensram pa 365 miljoner kronor, fér Syvab en borgensram pa 113 miljoner,

for Sédertérns Fjarrvarme AB en borgensram pa 43,5 miljoner kronor

och fér SRV Atervinning AB en borgensram pa 78 miljoner kronor. Fér bostadsrattsféreningar och
ideella féreningar en borgensram pa 22 miljoner

kronor respektive 40 miljoner kronor fér 2018.

6. Kommunfullmé&ktige ger tekniska namnden i uppdrag att bygga en gruppbostad i enlighet med
investeringsplan och detaljplan fér Slattmalm.

7. Kommunfullmiiktige uppdrar till kommunstyrelsen att initiera en utviirdering av
internbanken.

8. Kommunfullméktige beslutar om att uppritta en plan fér att langsiktigt minska kommunens
och koncernens laneskuld.

9. Kommunfullméktige uppdrar at kommunstyrelsen att starta ett mer omfattande
effektiviseringsarbete i den kommunala verksamheten dér digitalisering ska inga som en
parameter.

10. 1 6vrigt bifalla Kommunstyrelsen férslag vad galler mal och uppdrag

Motivering

I handlingarna finns ett eget budgetfdrslag fran Liberalerna. Det &r ett forslag som préglas av satsningar
pé den kommunala kérnverksamheten och pa hushallning med skattebetalarnas pengar.

Lars Johansson (L) Stig Bjernerup (L)



Kommunfullmaktige
2017-11-23

Yrkande

§ 210 MaAl och budget 2018 med fler&rsplan 2019-2021
(KS/2017:91)

Centerpartiet ldgger en ansvarsfull, men &nd3 offensiv budget. Vi foreslar en
oférandrad skattesats da vi, i 8r, inte anser att kommunens ekonomi till3ter det.
Dock sa féreslar Centerpartiet att skatten sanks bdde 2019 och 2020. Centerpartiets
budget ger vara invanare mer frihet att styra dver sina egna liv

Dérmed foresl8r jag att (yrkande i fetstil stélls under sérskild proposition):

1. Kommunfullmdktige bifaller Centerpartiets forslag till budget
2. Kommunfullméktige faststéller skattesatsen till 20 kronor och 15 6re

3. Kommunfullméktige beslutar att kommunstyrelsen under 2018 inom en total
ldneram pd x miljoner kronor far ta upp nya och omsétta befintliga I8n. Detta
inkluderar uppldning fér AB Botkyrkabyggen, Séderenergi AB, Upplev Botkyrka
AB, H3gelbyparken AB och Botkyrka stadsndt AB inom ramen for kommunens
internbank inom féljande ramar:

AB Botkyrkabyggen 2 200 miljoner kronor.

Sdderenergi AB 476 miljoner kronor.

Upplev Botkyrka AB 15 miljoner kronor.

Hagelbyparken AB 10 miljoner kronor

Botkyrka stadsndt AB 260 miljoner kronor

Laneramen fér kommunens eget upplaningsbehov (exklusive
upplaningen till kommunens bolag) féres|ds uppga till 1500 miljoner
kronor.

SO0 00 oo

4. Kommunfullméktige faststaller borgensramen fér Sédertdrns Energi AB till
brutto 1 085 miljoner kronor (netto 542,5 miljoner) 2018. For Séderenergi en
borgensram pad 365 miljoner kronor, for Syvab en borgensram pa 113 miljoner
kronor, fér SFAB en borgensram pa 43,5 miljoner kronor och for SRV en
borgensram pa 78 miljoner kronor. For bostadsrattsforeningar och ideella
féreningar en borgensram pa 22 miljoner kronor respektive 40 miljoner kronor
foér 2018.

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet

BOTKYRKA - GRODINGE



5. Kommunfullmdktige ger Tekniska ndmnden i uppdrag att bygga en
gruppbostad i enlighet med investeringsplan och detaljplan for Slattmalm.

6. Kommunfullmiktige uppdrar till kommunstyrelsen att initiera en
utvardering av internbanken.

7. Kommunfullméktige beslutar om att uppritta en plan for att
ldngsiktigt minska kommunens och koncernens l&neskuld.

8. Kommunfullmiktige ger Vard- och omsorgsnimnden i uppdrag att
paborja arbetet med att inféra Lagen om valfrihetssystem.

9. Kommunfullméktige ger Kommunstyrelsen i uppdrag att inventera och
ta fram kostnadsforslag for att upprusta kommunens skyddsrum

10. Kommunfullmdktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att gora det
mdjligt for Botkyrkas invédnare att ta emot formella dokument i
digitala brevlador.

11. Kommunfullmdktige ger samhélisbyggnadsnidmnden i uppdrag att
avsluta pagdende processer krig Higelbyparken och istillet borja
planera fér en smaskalig bostadsbebyggelse i samspel med naturen.

12.Kommunfullmdktige ger Arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden i uppdrag att inféra en kommunal
jobbpeng.

Robert Steffens (C)

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet

BOTKYRKA - GRODINGE
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunfullmaktige
2017-12-19

§ 252

Revidering av policy for moteslokaler i Botkyrka kommun
(KS/2017:709)

Beslut

Kommunfullméktige antar reviderad policy for méteslokaler i Botkyrka
kommun. Styrdokumentet ersatter tidigare Policy och riktlinjer fér moteslo-
kaler i Botkyrka kommun.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2017-11-27 § 236 lamnat ett forslag till beslut.

Kommunfullméktige har antagit en ny vardegrund (KS/2016:59) for Bot-
kyrka kommun. Vardegrunden utgar fran demokratiska principer och vérnar
om alla ménniskors lika varde, rattvisa, jamlikhet och ménskliga réattigheter.
Med hanvisning till kommunens nya vardegrund infors fortydligande riktlin-
jer i de dokument som reglerar kultur- och fritidsférvaltningens uthyrning av
kommunala lokaler. Riktlinjerna sdger att verksamhet som sker i métesloka-
lerna inte aktivt kan strida mot den av kommunfullmaktige antagna vérde-
grunden.

Kultur- och fritidsforvaltningen redog6r for drendet i tjansteskrivelse 2017-
10-31.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2017-11-15, § 83.

Yrkande

Robert Aslan (S), Jimmy Baker (M) och Yusuf Aydin (KD) yrkar bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

1[2]
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunfullméktige

2017-12-19 Dnr KS/2017:709

Expedieras till:
Kultur- och fritidsndmnden
Botkyrka kommuns styrdokument



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunfullmaktige
2017-12-19

§ 257

Svar pa motion - Fritidsklubb for 10-12-aringar i Broangen-
Kassmyra (KS/2016:492)

Beslut
Kommunfullméktige anser motionen besvarad

Reservation

Samtliga ledamdéter for (M) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
yrkande.

Arendet
Kommunstyrelsen har 2017-11-27 § 239 lamnat ett forslag till beslut.

Stina Lundgren (M) och Ufuk Sen (M) har vid kommunfullméaktiges sam-
mantrade 2016-06-21, § 158 l&mnat en motion: Fritidsklubb for 10-12-
aringar i Broangen — Kassmyra. Motionarerna anfor att fritidsklubbar
och/eller eftermiddagsverksamheter gér stor skillnad for manga av 10-12-
aringarna i kommunen. Pa vissa skolor har kommunen aterinfort fritids-
Klubbs- och eftermiddagsverksamhet, dock saknas denna typ av verksamhet
pa Broangsskolan och Kassmyraskolan i Tumba. Narmaste verksamhet for
den aldersgruppen ligger i Storvreten eller Varsta.

Med bakgrund i ovanstaende foreslar motionarerna att kultur- och fritids-
namnden dels far i uppdrag att utreda behovet av en fritids-
klubb/eftermiddagsverksamhet i Brodngen alternativt Kassmyra, dels se
éver om nagon av idrottsforeningarna ar intresserade att driva verksamhet-
en, samt om ovanstaende forslag kan forverkligas, finna en lokal dar verk-
samheten kan bedrivas.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2016-11-01, § 88.

Motivering

Den rédgréna majoriteten haller med motionérerna om behovet av en fri-
tidsklubb i Kassmyra-Broangen. Darfor &r det en satsning som finns med i

1[2]
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunfullméktige

2017-12-19 Dnr KS/2016:492

den budget som majoriteten har presenterat for 2018. Inom ramen for det
arbetet kommer kultur- och fritidsforvaltningen se 6ver om kommunen
sjalva ska drifta fritidsgarden eller om driften ska laggas ut pa forenings-
livet.

Yrkanden
Stina Lundgren (M) yrkar bifall till motionen.

Robert Aslan (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullmé&ktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag mot bi-
fallsyrkandet och finner att kommunfullmaktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:
Kultur- och fritidsndmnden (for k&nnedom)



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunfullmaktige
2017-12-19

§ 259

Svar pa medborgarforslag - Satt upp en skylt om Stensto-
derna vid backen till Storvreten (KS/2016:462)

Beslut
1. Kommunfullmaktige anser medborgarforslaget besvarat.

2. Samhallsbyggnadsnamnden far i uppdrag att satta upp en skylt med in-
formationstext om konstverket Tidskéllan. Texten tas fram i samrad
mellan kultur- och fritidsférvaltningen och samhallsbyggnadsforvalt-
ningen. Finansieras genom budget fér medborgarforslag.

3. Samhallsbyggnadsnamnden fér i uppdrag att fortsétta arbetet med mark-
omradet kring konstverket "Tidskallan” i syfte att hoja attraktionsvardet
pa omradet.

Reservation
Andrei Ignat (M) yrkar bifall till medborgarforslaget.

Arendet
Kommunstyrelsen har 2017-11-27 § 241 l&mnat ett forslag till beslut.

Kommunfullmaktige mottog 2016-09-29, § 182 ett medborgarforslag fran
Ingegerd Johansson: S&tt upp en skylt om Stenstoderna vid backen till
Storvreten. Forslagsstallaren anfor dels att kommunen bor séatta upp en in-
formationsskylt vid Stenstoderna “Tidskallan” vid backen till Storvretsva-
gen, dels att plantera blommor vid "Tidskéllan” samt att kommunen bor réja
upp marken vid Stora och Lilla dammen (i ndrheten av Skyttbrink) samt att
sékra staket vid dammarna.

Kultur- och fritidsndmnden har behandlat arendet 2017-04-24, § 33.

Samhallsbyggnadsnamnden har behandlat &rendet 2017-06-13, § 188.
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunfullméktige

2017-12-19 Dnr KS/2016:462

Ingegerd Johansson féredrog drendet pa kommunfullmaktiges sammantrade
2017-12-19.

Motivering

Kultur- och fritidsndmnden tillstyrker medborgarforslaget. Namnden ser po-
sitivt pa att kommunens offentliga miljoer uppskattas och brukas av inva-
narna. Eftersom tidigare skylt férsvunnit avser forvaltningen satta upp en ny
skylt.

Samhéllsbyggnadsnamnden anser medborgarforslaget besvarat. Samhalls-
byggnadsnamnden foreslar kommunfullméktige att uppdra at samhalls-
byggnadsforvaltningen att dels satta upp en ny skylt, dels att fortsatta arbetet
med markomradet kring konstverket, i syfte att h6ja omradets attraktions-
varde samt att namnden hanvisar forslagsstéllaren till De Laval angaende
synpunkterna att réja upp marken vid Stora och Lilla dammen.

Yrkanden

Gabriel Melki (S), Yngve RK Jonsson (M) och Lars Schou (S) yrkar bifall
till kommunstyrelsens forslag.

Andrei Ignat (M) yrkar bifall till medborgarforslaget.

Propositionsordning

Kommunfullméaktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag mot bi-
fallsyrkandet och finner att kommunfullmaktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:
Forslagsstallaren

Kultur- och fritidsndmnden
Samhallsbyggnadsnamnden



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 1[4]

Kommunfullmaktige
2017-12-19 DnrKS/2017:22

§ 261

Avsagelser och fyllnadsval (KS/2017:22)
Féljande avsagelser har inkommit:

Ulrika Ekengren (SD), ersattare i kommunfullméktige

Lisa Forssberg (S), ordférande och ledamot i dialogforum Tumba-
Storvreten

Osten Granberg (SD), ersattare i arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden
Jimmy Baker (M), vice ordférande och ledamot i AB Alfageln

Jimmy Baker (M), vice ordférande och ledamot i Botkyrkabyggen
Holding AB

Jimmy Baker (M), vice ordférande och ledamot i Férbandet 2 AB
Mohamed Benmakhlouf (MP), ersattare i kultur- och fritidsnamnden
Hans Richardsson (S), ledamot i arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden
Beslut

Kommunfullméktige beviljar avségelserna och hemstaller hos lans-
styrelsen om ny sammanrakning till kommunfullméktige efter Ulrika
Ekengren (SD).

Kommunfullméktige forrattar foljande fyllnadsval:
ARBETSMARKNADS- OCH VUXENUTBILDNINGSNAMNDEN
tom 2018-12-31

Ersattare efter Osten Granberg (SD)

Rasmus Henriksson (SD)



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[4]
Kommunfullméktige

2017-12-19 Dnr KS/2017:22

AB ALFAGELN t 0 m 2019-06-30
Vice ordférande och ledamot efter Jimmy Baker (M)

Kia Hjelte (M)

BOTKYRKABYGGEN HOLDING AB t o m 2019-06-30
Vice ordférande och ledamot efter Jimmy Baker (M)

Kia Hjelte (M)

FORBANDET 2 AB t o m 2019-06-30
Vice ordférande och ledamot efter Jimmy Baker (M)

Kia Hjelte (M)

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Erséattare efter Mohamed Benmakhlouf (MP)

Yulia Usova (MP)

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2019-12-3
N&mndeman efter Marianne Garling (TUP)

Gunnar Bengtsson (TUP)

ARBETSMARKNADS- OCH VUXENUTBILDNINGSNAMNDEN
tom 2018-12-31
Ledamot efter Hans Richardsson (S)

Ayisha Farooq (S)

ARBETSMARKNADS- OCH VUXENUTBILDNINGSNAMNDEN
tom 2018-12-31

Erséattare efter Ayisha Farooq (S)

Lennart Petersson (S)

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN to m 2018-12-31
Erséattare efter Lisa Forssberg (S)

Hans Richardsson (S)



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 3[4]
Kommunfullméktige

2017-12-19 Dnr KS/2017:22

VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Erséttare efter Junaid Nawaz Chaudhry (S)

Taina Virta (S)

DIALOGFORUM TUMBA-STORVRETEN to m 2018-12-31
Ordforande och ledamot efter Lisa Forssberg (S)

Birgitta Mork (S)
Kommunfullméktige bordlagger foljande val:

KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LAN t o m 2018-12-31
Ledamot efter Dan Gahnstrom (MP)

DIALOGFORUM FITTJA t o m 2018-12-31
Ledamot efter Carl Widercrantz (TUP)

DIALOGFORUM ALBY tom 2018-12-31
Ledamot efter Milojka Vratonjic (S)

SODERTORNS TINGSRATT t o m 2019-12-31
N&mndeman efter Sven Arne Lindblom (S)

MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Nirlep Singh (S)

MILJO- OCH HALSOSKYDDSNAMNDEN t 0 m 2018-12-31
Erséattare efter Gabriel 1zgi (KD)

KOMMUNALA PENSIONARSRADET t 0 m 2018-12-31
Ledamot efter Eddy Kristiansen (MP)

DIALOGFORUM FITTJA t o m 2018-12-31
Ledamot efter Junaid Nawaz Chaudhry (S)



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 4[4]
Kommunfullméktige

2017-12-19 Dnr KS/2017:22

Expedieras till:
Lansstyrelsen, Allmédnna enheten
Nyvalda fértroendevalda
Berdrda sekreterare

AB Alfageln
Botkyrkabyggen Holding AB
Forbandet 2 AB

Sodertorns tingsratt

Mitt jobb

Nyhetsteamet
Fortroendemannaregistret
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BOTKYRKA KOMMUN 2018-01-31
Kultur- och fritidsforvaltningen
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BOTKYRKA KOMMUN 2018-01-31
Kultur- och fritidsforvaltningen

Om brukarundersékningen

Kultur- och fritidsforvaltningen genomfor vartannat ar en brukarundersokning inom kultur- och
fritidsverksamheterna. Undersokningen genomfors i form av enkéater' som delas ut till besokare vid
forvaltningens olika verksamheter. 1 853 svar har samlats in fran brukare/besokare vid de olika
verksamhetsgrenarna; Badhus, Bibliotek, Fritidsgardar/Matesplatser for unga vuxna,
Idrottsanlaggningar, Konsthallen, Kulturskola och foreningar.

Brukarundersokningen inom kultur- och fritidsomradet gors for att:

e mata i vilken grad forvaltningen har uppfyllt sina politiska mal

e kvalitetssékra verksamheten

e ge forvaltningen verktyg att utveckla verksamheten utifran brukarnas beteende, behov och
synpunkter

e ge brukarna mojlighet att vara med och paverka

Resultaten fran brukarundersokningen anvands som underlag i verksamhetsplaneringen, och for att
sakerstalla maluppfyllelse (flera av namndens malsatta matt &r kopplade till brukarundersokningen)

2017-ars brukarundersokningar genomfordes med hjalp av kommunens upphandlade
undersokningsfirma http://www.mindresearch.se/

Genomforande

Svar samlades in under de tre forsta veckorna av oktober. Inom de flesta verksamheter anvands
pappersenkater som delas ut pa plats pa verksamheterna, men till kulturskolan (elever och foraldrar)

samt till féreningarna har en web-enkat skickats ut. De flesta fragorna i enkéterna ar formulerade enligt
"Hur val stammer foljande pastaenden med din egen uppfattning?” Svaren ar sen graderade pa en skala 1

till 5, dar 1 betyder instdammer inte alls och 5 betyder instdammer helt.

1 853 personer svarade pa enkiterna, vilket ar lagre an 20152 da undersokningen senast gjordes. P4 vissa
insamlingsstallen &r antal svar sa pass fa att resultaten maste anvandas med forsiktighet, och i nagra fall

inte kan anvandas alls pa enhetsniva. | bilaga 1 gar det att se hur antal svar ser ut per enhet och
verksamhetsomrade.

Ut6ver svenska har det varit mojligt att besvara enkéterna pa engelska och arabiska®.

! Till Kulturskolans elever och ldrare samt foreningslivet skickas webbenkater; till dvriga verksamheter anvénds pappersenkéter.

22 332 svar samlades in vid brukarundersokningen 2015.
3 25 svar har kommit in p& engelska och &tta pa arabiska.
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BOTKYRKA KOMMUN
Kultur- och fritidsforvaltningen

Overgripande resultat

2018-01-31

Undersdkningen visar pa goda dvergripande resultat. Inom de omraden dar samma typ av fraga stalls till
samtliga verksamheter har betygen pa dvergripande niva forbattrats sen den senaste undersokningen
genomfordes. Sarskilt hdga ar siffrorna som handlar om personalens bemdétande och att kénna sig

valkommen till verksamheten.

Procentsiffrorna i tabellen anger dem som angett svar 4 eller 5 pa en fem-gradig skala, dvs bra betyg;

och hur svaren ser ut i forhallande till senaste undersékningsomgangen.

Fraga/omrade 2017 2015
Totalbetyg/jag ar n6jd med verksamhet xxx.... 89 % 85 %
Anser sig fa ett bra bemotande av personalen 91 % 89 %
Kan vara med och paverka verksamheten 68 % 67 %
Kénner sig trygg inne i lokalen 92 % 91 %
Kénner sig trygg utanfor lokalen 79 % 78 %
Lokalerna ar valstddade 81 % 75 %
Kénner sig valkommen 93 % 91 %

413]



BOTKYRKA KOMMUN 2018-01-31
Kultur- och fritidsférvaltningen

Resultat per verksamhet

| denna del av rapporten redovisas ett urval av resultat per verksamhetsomrade. De fragor som stalls till
samtliga verksamhetsomraden redovisas for att visa hur de forhaller sig till de évergripande betygen for
kultur- och fritidsverksamheterna. Utdver dessa lyfts dven fragor sarskilt intressant for respektive
verksamhet, eller resultat som &r avvikande.

Konsthallen

De som svarade pa enkaten i konsthallen uppgav att foljande aktiviteter/anledningar foranledde deras
bestk. Flest av bestkarna, 38%, angav att de var dar for bildverkstad.

Visning

Programpunkt
Bildverkstad

Vernissage

Spontant besok

Helg- eller familjeprogram
Annat

38%

6%

40 60 80 100

Figur 1 - Anledning till besok Konsthallen

81 % av de svarande anser att Botkyrka konsthalls program &r angeldget.

95% av de svarande anser att de far inspiration av att besdka konsthallen

Nio av tio besokare upplever att de kan utveckla sin egen kreativitet pa Botkyrka konsthall.
Besokarna &r 6verlag ndjda med Botkyrka konsthalls 6ppettider. Drygt halften ger hégsta betyg
med avseende pa Oppettiderna och en tredjedel ger det nast hogsta betyget.

e Konsthallens webbplats uppfattas som informativ. 89 % av de tillfragade, instammer i pastaendet
att webbplatsen ar informativ.

Pa de fragor som stalls inom samtliga verksamheter forhaller sig Konsthallens svar sa har:

Fraga/omrade Konsthallen Overgripande resultat
Totalbetyg/jag &r ndjd med verksamheten.... 96 % 89 %
Anser sig fa ett bra bemotande av personalen 95 % 91 %
Kan vara med och paverka verksamheten 82 % 68 %
Ké&nner sig trygg inne i lokalen 95 % 92 %
Kénner sig trygg utanfor lokalen 91 % 79 %
Lokalerna ar valstadade 96 % 81 %
Kénner sig vdlkommen 96 % 93 %
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BOTKYRKA KOMMUN 2018-01-31
Kultur- och fritidsférvaltningen

Kulturskolan

Av de elever som svarat pa enkaten anger flest; 74 %, att de spelar ett instrument pa kulturskolan.

Spelar teater

Studerar animation/film
Studerar bild och form
Dansar

Spelar instrument %
Spelar i ensamlble
Sjunger

KomTek

0 20 40 60 80 100

Figur 2 — Elevernas sysselsattning pa kulturskolan

e Lararna och larandet far mycket hogt betyg av bade elever och foraldrar. Mest nojda ar eleverna.

e Pastaendet "pa Botkyrka kulturskola far jag vara med och skapa egen musik, dans, teater, bild,
film eller design” instdammer 70 % av eleverna i.

e Informationen fran Botkyrka kulturskola ar tydlig och bra, det tycker framfor allt eleverna, men
aven foraldrarna ger ett hogt betyg. Det vanligaste sattet for foraldrarna att fa information om
Kulturskolan ar via mejl och sms. Det vanligaste sattet for eleverna att fa information om
lektionerna &r via sms och fran lararen pa lektionen.

Pa de fragor som stalls inom samtliga verksamheter forhaller sig Kulturskolans svar sa har:

Fraga/omrade Kulturskolan (elever) Overgripande resultat
Totalbetyg/jag ar n6jd med verksamheten 92 % 89 %
Anser sig fa ett bra bemotande av personalen 94 % 91 %
Kan vara med och paverka verksamheten 77 % 68 %
Kénner sig trygg inne i lokalen 98 % 92 %
Kénner sig trygg utanfor lokalen 74 % 79 %
Lokalerna ar valstddade 83 % 81 %
Kénner sig valkommen 96 % 93 %
Badhusen

» Ungefar hélften av besokarna &r kvinnor och halften ar méan. Det viktigaste skalet till att de
kommer ar motionssim (49%).
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BOTKYRKA KOMMUN 2018-01-31
Kultur- och fritidsforvaltningen

24% besoker nagot av badhusen en gang per vecka och 65% flera ganger per vecka.

Hur nojd man anser sig vara med baden skiljer sig relativt stort mellan de tva baden. Vid Fittja-
badet anser sig 51 % av de svarande n6jda med badet. Motsvarande siffra pa Storvretsbadet ar
74%.

Baden uppfattas inte i sa hog utstrackning som valskotta och bra underhallna. 55 % av de
svarande instammer i pastaendet att baden &r valskotta och bra. Det ar heller inga namnvarda
skillnader mellan de bada baden.

Det finns inga ndmnvarda skillnader mellan kénen vad galler resultaten som handlar om
trygghet. Storvretshadet far ett hdgre trygghetsbetyg &n Fittjabadet.

Né&stan 70 % av besokarna ar nojda med 6ppettiderna.

Nastan 70 % av badhusbesokarna tycker att informationen om badet pa Botkyrka kommuns
webbplats &r anvandbar. Mest nojda ar ménnen och Storvretsbadets bestkare

Pa de flesta omradena &r mannen och Storvretshadets besokare nagot mer nojda &n kvinnor och
Fittjabadets bestkare

Pa de fragor som stalls inom samtliga verksamheter forhaller sig badhusens svar sa har:

Fraga/omrade Badhusen Overgripande resultat
Totalbetyg/jag ar ndjd med verksamheten 65 % 89 %
Anser sig fa ett bra bemotande av personalen 84 % 91 %
Kan vara med och paverka verksamheten 42 % 68 %
Ké&nner sig trygg inne i lokalen 75 % 92 %
Ké&nner sig trygg utanfor lokalen 69 % 79 %
Lokalerna &r valstadade 61 % 81 %
Kénner sig valkommen 89 % 93 %

Idrottsplatserna’

Handboll, kampsport, ishockey och innebandy &r de vanligaste anledningarna till att man
befinner sig i idrottshallen och 9 av 10 av de svarande besoker idrottshallen flera ganger i vecka.
40% av de som har svarat pa enkéaten befinner sig i idrottshallen som idrottare/motionarer.
Nastan lika manga ar askadare eller medfoljare. En fjardedel av besokarna ar ledare/tranare eller
funktionérer.

Nar det galler underhall av idrottsanlaggningens ytor for idrottsutdvande &r tva tredjedelar av
besbkarna ndjda

Idrottsanlaggningens omkladningsrum far samre betyg med avseende pa hur vélskétta och bra
underhallna de &r. 43 % instammer i pastaendet "omkladningsrummen &r valskotta och bra
underhallna”

4 De resultat som presenteras under avsnittet idrottsplatserna kommer i mycket hig utstrackning fran Idrottshuset/Ishuset i Tumba (55 av de totalt 82 svaren).

Ovriga idrottsplatser har f& svarande; i vissa fall nasta inga svarande.
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BOTKYRKA KOMMUN
Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-01-31

« Tvatredjedelar av besokarna ger skyltningen de hogsta betygen (4 och 5). De under 39 ar tycker

att det ar lattare att hitta 4n de 6ver 39 ar.

« Kvinnor/tjejer kanner sig i trygga pa idrottsanlaggningen i nagot hogre utstrackning an
man/killar. De som ar yngre &n 39 ar kanner sig tryggare an de som ar aldre.

Pa de fragor som stélls inom samtliga verksamheter forhaller sig Idrottsplatsernas svar sa har:

Fraga/omrade Idrottsplatserna Overgripande resultat
Totalbetyg/jag ar ndjd med verksamheten 78 % 89 %
Anser sig fa ett bra bemotande av personalen 89 % 91 %
Kan vara med och paverka verksamheten 44 % 68 %
Ké&nner sig trygg inne i lokalen/verksamhetens ytor | 87 % 92 %
Ké&nner sig trygg utanfor lokalen/verksamhetens 65 % 79 %
{t(;)lialema ar vélstadade 63 % 81 %
Kénner sig vdlkommen 91 % 93 %

Biblioteken

Pa fragan vad man brukar besoka biblioteket for svarade man enligt nedan figur. Storsta anledningen till
besok ar for att 1ana bocker, foljt av att lasa tidningar, studera och anvanda dator.

Lana bocker eller...
Lasa tidningar
Studera

Anvanda en dator
S6ka information
Traffa andra
Deltai...

Annat

81%

100

Figur 3 — Vad gor man pa biblioteket?

« De digitala tjansterna som anvands framst ar for att lana om bocker, samt att soka bocker och att

stélla sig i ko.

« Det ar latt att forsta hur biblioteket fungerar anser de som svarat. Ett hogt betyg ges for samtliga

bibliotek.

 Tillgangen till bocker pa de sprak som besokaren énskar anses hog och samtliga biblioteks far

hér ett hogt betyg.
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BOTKYRKA KOMMUN
Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-01-31

e 86%avde tillfragade ar nojda med informationen om Botkyrka biblioteks verksamhet.
» Oppettiderna far ett lagre betyg &n 6vriga pastaenden, framfor allt i Alby och Fittja. | Tumba &r

man mest nojd.

» Tryggheten utanfor biblioteken upplevs som lagre &n tryggheten inne pa biblioteken. Fittja,
Hallunda och Alby har ett lagre betyg an Tumba och Tullinge. Mannen upplever storre otrygghet

an kvinnorna.

Pa de fragor som stalls inom samtliga verksamheter forhaller sig Bibliotekens svar sa har:

Fraga/omrade Biblioteken Overgripande resultat
Totalbetyg/jag ar n6jd med verksamhet 89 % 89 %
Anser sig fa ett bra bemotande av personalen 92 % 91 %
Kan vara med och paverka verksamheten 75 % 68 %
Kénner sig trygg inne i lokalen 92 % 92 %
Kénner sig trygg utanfor lokalen 77 % 79 %
Lokalerna ar valstadade 88 % 81 %
Kénner sig valkommen 94 % 93 %
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BOTKYRKA KOMMUN 2018-01-31
Kultur- och fritidsférvaltningen

Fritidsgardar

Pa fritidsgardarna ar halften av de svarande tjejer och hélften killar och merparten har foraldrar som ar
fodda utomlands. Pa fragan vad man kommer till fritidsgarden for att géra ligger “traffa kompisar” i
topp, dar 85 % av de svarande angett det som en anledning.

Traffa kompisar 85%
Traffa personalen

Ta det lugnt

Spela pingis/innebandy/fotboll
Titta pa tv/film

Spela tv/dataspel

Baka/laga mat

Vara med pa utflykter

Hjalpa personalen

Vara kreativ (mala/pyssla/skapa)
Fika

Vara med i nagon grupp

Dansa

Annat

Gora laxor/plugga

Fa hjélp att driva en idé/arbeta med ett...
Fa hjalp att skriva CV/sdka jobb
Ga pa foreldsningar/temakvallar
Trana

GoOra musik

Gora film

100

Figur 4 - Till fritidsgarden kommer man for att.....

 Fritidsgardarna far ett hogt betyg av de svarande. 96 % uppger ocksa att de far den hjélp de
behbver av personalen.

« Mojligheten till att paverka verksamheten far ocksa ett hogt betyg av de svarande pa
fritidsgardarna. 90 % anser att de kan vara med och paverka verksamheten. 70 % av de som
svarat pa enkaten uppger ocksa att det varit med och planerat en aktivitet pa sin fritidsgard.

e 36 % Onskar att fritidsgardarna skulle vara mer 6ppna pa helgerna.

Pa de fragor som stalls inom samtliga verksamheter forhaller sig fritidsgardarnas svar sa har:

Fraga/omrade Fritidsgardarna Overgripande resultat
Totalbetyg/jag ar n6jd med verksamheten 94 % 89 %
Anser sig fa ett bra bemotande av personalen 95 % 91 %
Kan vara med och paverka verksamheten 90 % 68 %
Ké&nner sig trygg inne i lokalen 97 % 92 %
Ké&nner sig trygg utanfor lokalen 90 % 79 %

10 [13]



BOTKYRKA KOMMUN
Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-01-31

Lokalerna ar vélstadade

90 %

81 %

Ké&nner sig vdlkommen

96 %

93 %

Motesplatser fé6r unga vuxna

P& matesplatserna for unga vuxna ar 65% av de som svarat pa enkaten killar. P& fragan om varfor man
kommer till motesplatsen fér unga vuxna ligger "traffa kompisar” pa topp, liksom for fritidsgardarna.

Traffa kompisar

Ta det lugnt

Traffa personalen

Trdna

Fika

Spela tv/dataspel

Dansa

Fa hjalp att skriva CV/s6ka jobb
Spela pingis/innebandy/fotboll
Titta pa tv/film

Baka/laga mat

Hjélpa personalen

Vara med i nagon grupp

Vara med pa utflykter

Gora musik

Fa hjélp att driva en idé/arbeta med ett...
Gora laxor/plugga

Annat

Gora film

Ga pa foreldsningar/temakvallar
Vara kreativ (mala/pyssla/skapa)

81%

100

Figur 5 — Till métesplatsen kommer man for att....

» Det ar oftast genom en kompis som man far reda pa att motesplatsen finns

» P4 pastaendet "Personalen pa min motesplats brukar uppmuntra mig att komma med idéer och
forslag” svarar 41% “alltid”, 37 % oftast och 16% ibland.

« 82 % av de som svarat pa enkaten upplever att om de behdver far stod i sokandet efter arbete,
studier eller annan sysselsattning pa sin métesplats.

e 48 % Onskar att motesplatsen holl oppet langre pa kvallen

Pa de fragor som stalls inom samtliga verksamheter forhaller sig Métesplatsernas svar sa har:

Fraga/omrade

Motesplatserna

Overgripande resultat

Totalbetyg/jag ar n6jd med verksamheten

95 %

89 %

Anser sig fa ett bra bemotande av personalen

95 %

91 %
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BOTKYRKA KOMMUN 2018-01-31
Kultur- och fritidsférvaltningen

Kan vara med och paverka verksamheten 80 % 68 %
Kénner sig trygg inne i lokalen 93 % 92 %
Kénner sig trygg utanfor lokalen 88 % 79 %
Lokalerna ar valstadade 89 % 81 %
Kénner sig vdlkommen 94 % 93 %

Féreningar®

Av de som svarat pa enkaten till foreningarna tillhér évervagande andel, 51 %, en idrottsforening. 76%
ar styrelseledamoter, 29% kanslister/administratorer och 28% uppger att de ar ledare/tranare.

Idrottsforening 51%
Ungdomsforening

Forening for personer med...
Pensionarsforening
Konstnarlig forening

Religios forening

Scoutférening

Annan forening

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Figur 6 — Typ av forening som respondenterna tillhor

60% av de svarande &r ndjda med samarbetet med Botkyrka kommun. Mindre féreningar ar mer
ndjda med samarbetet &n storre foreningar.

43 % av de svarande anser att reglerna for foreningsbidrag ar latta att forsta, medan 40% varken
anser de latta eller svara.

42 % anser att kommunens webbldsning for att ansoka om foreningsbidrag fungerar bra, 39 %
instdimmer inte i att det fungerar bra (d.v.s. ger betyget 1 eller 2)

Storst del av de svarande, 43 % haller inte med om att det ar latt att soka och boka lokaler och
idrottsanlaggningar pa Botkyrka kommuns bokningssystem. 32% instammer i att det fungerar
bra.

Hjalpen fran Kultur- och fritidsforvaltningen far ett bra betyg. Mindre féreningar ar mer nojda
med hjélpen an vad storre foreningar ar.

5 Enkaten har skickats ut till alla bidragsberattigade foreningar; de som fér stod, eller nyligen fétt stéd av kommunen.
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Pa den fraga som stalls inom samtliga verksamheter forhaller sig Foreningarnas svar sa har:

Fraga/omrade Foreningarna Overgripande resultat
Anser sig fa ett bra bemotande av personalen 81 % 91 %

Sammanfattande kommentarer

Undersokningen visar pa goda dvergripande resultat. Inom de omraden dar samma typ av fraga stalls till
samtliga verksamheter har betygen pa 6vergripande niva forbéattrats sen den senaste undersdkningen
genomfordes. Sarskilt hdga ar siffrorna som handlar om personalens bemdétande och att kénna sig
valkommen till verksamheten. Att bestkarna kanner sig val bemétta av personalen och valkommen till
verksamheten ar ocksa nagot som syns inom samtliga verksamhetsomraden.

Hogst totalbetyg far Konsthallen och Moétesplatserna for unga vuxna. Baden far ett lite lagre betyg, och
ocksa foreningarnas néjdhet med samarbetet med kommunen skattas lite lagre.

Andelen som kanner sig trygga i verksamheternas lokaler har pa det stora hela 6kat nagot sen senaste
undersokningen, sa dven upplevelsen av trygghet utanfor lokalerna dven om den upplevs nagot otryggare
an inomhusmiljon. Stora skillnader mellan mén/kvinnor vad géaller upplevelsen av trygghet finns inte pa
nagon overgripande niva, men kan variera mellan verksamheterna.

13 [13]



Bilaga 1 — Svar per insamlingsstille

INSAMLINGSPLATS TOTALT | ENGELSKA ARABISKA
Hallunda Bibliotek 55 2
Alby Bibliotek 67 2
Fittja Bibliotek 37

Tullinge Bibliotek 84 2
Tumba Bibliotek 77 7
Botkyrka Konsthall 62

Brunna IP 15

Brantbrinks IP 5
Idrottshuset/Ishuset i Tumba 55
Idrottshuset/Ishuset i Storvreten 7

Storvretsbadet 121

Fittjabadet 70

Southside 27

Sanda fritidsgard 20

Parkhemsgarden 84

Tullinge fritidsgard 9

Musikhuset i Norsborg 27 1
Musikhuset Lagret 34

Fittjapulsen 71

Alby fritidsgard 66

Ungdomens hus i Fittja 83 2
Motesplatsen Grunden/Albys hjarta i Alby 48

TOTALT 1124 16
Webbenkat till Féreningar 78 2
Webbenkat till elever pa Kulturskolan 154 2
Webbenkat till foradldrar pa Kulturskolan 422 5
TOTALT 654 9
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Kultur- och fritidsnamndens

kompetensforsorjningsplan 2019 - 2022

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade 2017-10-09 (§202) att arlig kompetensforsorj-
ningsplanering ska bli en del av mal-och budgetprocessen (KS/2016:364).

Tidigare har kompetensfond samt extra medel for I6nebildningsarbetet beslu-
tats om efter att ordinarie budget fordelats till namnderna. For att kunna be-
déma behoven av saval kompetensutveckling som I6nebildning samt andra
viktiga delar i kompetensforsorjningen inom respektive forvaltning bor dessa
ses i ett storre sammanhang. Av den anledningen ska varje namnd arligen ta
fram kompetensforsorjningsplaner som ska vara en del av namndens arliga
arbete med omvérldsanalyserna och ska folja samma tidplan. Namndernas
kompetensforsorjningsplaner formar underlag till analysdagarna och kommu-
nens mal- och budgetprocess.

Nulage

Kultur- och fritidsnamndens ansvar och uppdrag

Kultur- och fritidsnd&mnden har till uppgift att framja kulturlivet och fritids-
verksamheten i kommunen. Barn, unga och aldre ska ha sarskild mojlighet till
en varierad fritid som de kan paverka. Verksamheterna ska starka ungas trygg-
het, sjalvstandighet och positiva utveckling. Verksamheterna ska uppmuntra
till att préva nya saker och ge goda mojligheter till fysiska, sociala och kultu-
rella utmaningar.

Vision och vardegrund

Framtidens Botkyrka &ar en inspirerande plats fulla av mojligheter. Genom kon-
traster, kreativitet och nyfikenhet skapar vi de basta forutsattningarna for en
hallbar framtid.

Kultur- och fritidsnamndens verksamhet utgar ifran alla manniskors lika varde
och grundldggande behov av utveckling, kultur, fysisk aktivitet, upplevelser,
kunskap, halsa, méten och av att vara delaktig.

Forvaltningen bestar organisatoriskt av verksamheterna Ungdom och forening,
Idrott och anldggning, Bibliotek, Kultur samt en central stab med funktioner



inom kommunikation, IT, ekonomi, HR, lokalstrategi, kvalitet, ndmnd och
registratur.

Kompetenser inom kultur- och fritidsforvaltningen

Kultur- och fritidsférvaltningen har ungefar 240 anstéllda, varav ca 49 &r tim-
avlénade. Det motsvarar 178 arsarbetare fordelade pa drygt 20 olika yrkeska-
tegorier. Forvaltningen har 19 chefer dar majoriteten ar enhetschefer.

Utover detta sa har Botkyrkas foreningsdrivna oppna fritidsverksamheter ca 50
anstallda dar majoriteten ar timavlénade.

Personalomsattning

Inom Botkyrka kommun mater vi fran 2018 personalomséttningen pa ett nytt
satt: Personalomsattning ny som redovisar antalet externt rekryterade i forhal-
lande till antalet anstallda i november aret fore samt Personalomséttning slutat
som ar de som slutat och gatt vidare externt i forhallande till antalet anstallda i
november aret fore.

For forvaltningen ar Personalomséttning ny19,7 %. En av anledningarna till
den relativt hoga siffran ar att vi haft en omstart av fritidsgarden Musikhuset
under aret dar vi bland annat har forandrat arbetsgruppen och deras anstall-
ningsvillkor fran att till storsta delen vara timavlonade till att ha en manadsav-
I6nad anstéllning. Vi har dessutom startat en ny tillfallig verksamhet for Unga
vuxna i Hallunda/Norsborg.

For forvaltningen ar Personalomséttning slutat 7,6 %, en forhallandevis lag
siffra. 2016 lag siffran pa 13,6 %.

Personalomsattningen slutat inom forvaltningens bristyrke bibliotekarie, ligger
pa en fortsatt hog niva pa 27,3 %. (33,3 % for 2016).

UtOver detta vet vi att personalomséttningen inom de féreningsdrivna 6ppna
fritidsverksamheterna ar hog.

Sjukfranvaro

Sjukfranvaro for forvaltningen ar fortsatt 1ag och ligger nu pa 3,9 % att jamfo-
ras med 2016 da vi lag pa 4,2 %. (Siffrorna ar fortfarande preliminara for
2017). Kommunen som helhet ligger pa drygt 7 %.

Den korta sjukfranvaron, dag 1 — 14, ligger kvar pa forra arets niva, 2,2 % men
vi har minskat pa den langa sjukfranvaron, dag 15 och darutéver som nu ligger
pa 1,7 % mot forra arets 2,0 %. Under 2017 inférde kommunen ett nytt digitalt
system som ett stod for cheferna i rehabiliteringssammanhang. Sedan 2015 har



forvaltningen arbetat strukturerat med att folja upp och arbeta med den korta
sjukfranvaron.

Arbetsmiljo

Systemstdd for tillforlitlig statistik for tillbud och arbetsskador saknas. Nytt
system ska implementeras under 2018.

Vi har under aret arbetat med arbetsmiljon inom vara verksamheter enligt
SAM (systematiskt arbetsmiljéarbete) och kommunen tittar pa systemstod for
att forenkla for cheferna att undersoka, riskbedoma, atgarda och folja upp ar-
betsmiljon pa ett enhetligt och strukturerat sétt, ndgot som saknas i kommunen
idag.

Inom flera verksamheter har hot och hot om vald ¢kat fran besokare och for-
valtningen har under 2017 stangt flera verksamheter i perioder for att, tillsam-
mans med civilsamhallet, komma tillratta med problemet for bade medarbetare
och dvriga besokare. Dessutom har vi arbetat med starkande insatser for vara
medarbetare pa dessa verksamheter. Vi har bl a genomfort utbildning om hur
man bor agera vid hot eller hot om vald samt hur man kan skydda sig genom
olika forberedelser i hur man kan agera nar man kanner att man hamnar i en
otrygg situation. Vi efterlyser dock dkat stéd inom kommunen i sakerhetsfra-
gor avseende arbetsmiljon. Forvaltningen har ett nara samarbete med polis
samt vaktarbolag for att med larm och annan kunskap skapa en 6kad trygghet
for berdrda arbetsgrupper.

Under 2017 har flera medarbetare och chefer varit utsatta for hat genom soci-
ala medier, nagot som forvaltningen ser mycket allvarligt pa. Vi har stottat
berorda medarbetare och chefer enligt var krishanteringsplan men behéver som
organisation bli battre pa att folja upp och underlatta for de utsatta.

Medarbetsundersokningen 2017 visade att vi som forvaltning 6kade bade pa
medarbetarskaps- och ledarindex. Fortroendet for forvaltningens ledning har
ocksa okat.

Omvarldsanalys

Pensionsavgangar inom forvaltningen fram till 2022

Om nuvarande medarbetare stannar i férvaltningen och nuvarande pensionsal-
dern fortfarande ar 65 — 67 ar sd kommer vi att ha 16 pensionsavgangar inom
den kommande femarsperioden. Forvaltningen bedomer att det &r ett kompe-
tensbortfall som vi kan hantera.

KOF
Ar 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
67 0 0 4 0 6




66 0 4 0 6 2

65 4 0 6 2 4

64 0 6 2 4 4

63 6 2 4 4 10

62 2 4 4 10 2

61 4 4 10 2 8
Bristyrken

Efterfragan pa bibliotekarier paverkas bland annat av i vilken utstrackning sko-
lor och kommuner har bemannade bibliotek. Kunskaper inom IT och digitala
medier samt erfarenhet av pedagogiskt arbete forbattrar mojligheterna till jobb
for bibliotekarier ( Kélla Arbetsférmedlingen).

Forvaltningen har under 2017 identifierat bibliotekarier som ett nytt bristyrke i
kommunen. Det utbildas inte tillrackligt manga bibliotekarier och antalet le-
diga tjanster inom Stockholms lan ékar. Forvaltningen far fa eller inga kandi-
dater med efterfrdgad kompetens pa varje ledigforklarad tjanst. Trots att medi-
anloénen for bibliotekarier inom forvaltningen dkat med 850 kronor sedan 2016
sa ser vi att vi vid nyrekryteringar far en 6kad I6neglidning. For att vi i Bot-
kyrka ska vara en attraktiv arbetsgivare och behalla vara medarbetare sa beho-
ver forvaltningen hoja lonerna sa att de ligger i paritet med omgivande kom-
mer.

Dessutom tror vi att kommunens arbetsgivarerbjudande behover starkas upp
med, for den har gruppen med relativt lag medelalder, attraktiva formaner.

Inom forvaltningen tittar vi pa forstelararsystemet inom skolan for att, om moj-
ligt, utforma forslag pa liknande karriartjanster inom bibliotekariegruppen.

Kompetensutveckling

Vid upphandling och inférande av nya kommundévergripande verksamhetssy-
stem ser forvaltningen ett behov av kompetensutveckling for samtliga berdrda
medarbetare. Detta behdver man vid kommunens projektering och upphand-
ling ta hojd for kostnadsmassigt.

Mangfald och jamstalldhet

Sedan flera ar tillbaka sa har forvaltningen som mal att vara medarbetares och
chefers sammansattning béattre ska spegla sammansattningen hos medborgarna.
Nar det galler medelalder och kénsfordelning ligger vi som forvaltning bra till
med lag medelalder (41 ar) och en konsfordelning som i det narmaste ligger
lika mellan kénen, dock med vissa skillnader mellan yrken.



Nar det géaller mangfald, vilket i kommunen méts pa utlandsk harkomst enligt
SCBs definition, nar vi inte de uppsatta malen. Det har flera olika orsaker och
ar tyvarr ett problem inom hela kultursektorn.

Vi har l1ag personalomséttning vilket gor att det tar lang tid att forandra siff-
rorna. Sedan 2014 rekryterar vi inom forvaltningen kompetensbaserat. Det
innebar att vi endast tittar pa kandidaternas kompetens och erfarenheter. Det
innebar mindre risk for sarbehandling och diskriminering.

Vi har sedan flera ar 6ppnat upp vara krav pa formell kompetens i annonserna.
Dar efterfragar vi en viss uthildning eller liknande kompetens som vi finner
likvardig for att dppna upp for kandidater som exempelvis har kompetenser
fran andra lander.

Vi har ocksa anvant oss av andra annonseringsmetoder an de som ingar i
kommunens rekryteringssystem men tyvarr utan avsedd effekt. Vi har haft
kompetensutveckling av vara chefer i mangfaldsrekrytering och vi jobbar i
hela forvaltningen med Botkyrkas nya vardegrund och jamlikhetsstrategi.

Vi har haft flera forsok att, tillsammans med Arbetsformedlingen, locka kandi-
dater med funktionsvariationer att soka jobb hos oss men &nnu inte lyckats. Vi
som kommun behover na presumtiva kandidater genom andra kanaler och in-
fora ett forenklat satt att soka jobb i kommunen. Detta ser man bl.a. éver inom
kommunens kompetensforsorjningsprocess.

Inom kommunen gor man sedan hdsten 2017 en satsning pa extratjanster, vil-
ket vi inom forvaltningen tar var del av. Men vi behdver na ut till barn och
unga i Botkyrka och visa pd majligheterna som finns att jobba hos oss. Som ett
led i det sa tog forvaltningen tillsammans med vara féreningar mot drygt 280
feriearbetande ungdomar 2017, en siffra som ligger ungefar lika ar fran ar.

For att mota kommande rekryteringsbehov tror vi att kommunen maste arbeta
systematiskt med praktik for de som gar ak 7 — 9 samt gymnasiet. Dessutom
ser vi att kommunen boér se 6ver mojligheterna till ungdomstraineeprogram och
ordindra traineeprogram som ar dppna fér kommunens invanare. Férvaltningen
arbetar ocksa inom ordinarie verksamhet med att knyta band till hdgskolor och
arbetsgivare inom framforallt kultursektorn.

Fritidsverksamheterna

Forvaltningen vill aven lyfta situationen for fritidsledare som arbetar i Bot-
kyrka men som &r anstéllda inom foreningar eller studieférbund som driver de
flesta 6ppna fritidsverksamheterna i kommunen trots att det saknas ett anstéll-
ningsforhallande mellan Botkyrka kommun och dessa fritidsledare.



| Botkyrka finns det 8 fritidsgardar av vilka férvaltningen driver en i egen regi.
Kommunen har 10 fritidsklubbar varav en drivs i egen regi. Verksamhet for
unga vuxna har 3 métesplatser och dar driver kommunen bada och ytterligare
en under uppbyggnad. Resurserna fordelas i huvudsak genom de bidrag som
namnden arligen beviljar de foreningsdrivna verksamheterna.

Nér forvaltningen undersokt forutsattningarna for fritidsledarna inom de fore-
ningsdrivna verksamheterna i kommunen har det framkommit att det pa vissa
hall saknas kollektivavtal och att I6nerna ligger langt under marknadsmassiga
nivaer.

De tjanster som finns &r i huvudsak deltidsanstallningar och timanstallningar
pa begransade perioder, t.ex. kan inte arbete erbjudas da verksamheterna har
stangt under sommarperioden. Anstallningarna avbryts da for att aterupptas
igen vid terminsstart. De flesta fritidsledare som jobbar i Botkyrka har detta
som ett extrajobb vid sidan av ett annat yrke eller studier. Bristen pa heltidsan-
stallningar och trygga anstéllningsformer gor att det i nulaget inte &r nagot for-
delaktigt alternativ att som utbildad fritidsledare med ambitionen att forsorja
sig pa sin yrkesutbildning vélja Botkyrka som arbetsplats. Detta leder till att
kompetensen forsvinner fran kommunen och att personalomséttningen ar val-
digt hég. En extern utvarderingen fran 2016 bekraftar att en majoritet (52%) av
fritidsledarna uppger att de endast jobbat 2 ar eller mindre i kommunen. Vidare
har endast 20 % av fritidsledarna en heltidsanstélining, majoriteten (69 %) &r
under 30 ar, utbildningsnivan ar 1ag och personalomsattningen ar mycket hdg.
Utvarderingen visar att detta paverkar kvaliteten pa den 6ppna fritidsverksam-
heten negativt.

Loénebildning

Kultur- och fritidsforvaltningen har vid de fem senaste lénedversynsomgang-
arna arbetat fram en metod for att mojliggéra satsningar inom olika yrkesgrup-
per Over enhetsgrénser. Ledningsgruppen bestammer hur stor summa respek-
tive chef fritt far forfoga 6ver inom budgetuppréakningen. Behover lonesattande
chef gora en storre insats sa far denne skicka sin begéaran till sin verksamhets-
chef. Ledningsgruppen forfogar éver en del av 16neutrymmet samt hela 16neut-
rymmet for de som redan ar lonesatta aktuellt ar inom forvaltningen.
Ledningsgruppen samlas och ser 6ver inkomna yrkanden och beslutar om yt-
terligare 6kningar. Jamforelser sker inom yrken och mellan yrkesgrupper dver
enhetsgranser. Det har skapat en samsyn mellan enheter och en storre inblick i
I6nelaget pa forvaltningen och sakrar mot oskaliga loneskillnader mellan yr-
kesgrupper. Forvaltningen kommer att fortsatta med denna metod &ven for
I6nedversyn 2018.

Lénespridning och I6nekartlaggning



Forvaltningen har som inriktning att en relevant I6nespridning ska finnas och

uppmuntrar I6nesattande chefer till individuell I6nesattning utifran lonekrite-

rier och prestation. Nagra sarskilda insatser for att arbeta med 6kad I6nesprid-
ning bedéms i nuléget inte vara aktuellt.

Vi har i I6nekartlaggningen som genomfordes under hosten 2017 inte funnit
nagra oskaliga skillnader mellan kon. De loneskillnader som finns beror pa
erfarenhet i yrket.

Lonesatsningar och behov av ytterligare medel

Inom forvaltningen har vi behov att géra I6nesatsningar inom ram for flera
kategorier. Dessutom behover forvaltningen tillskott av ytterligare medel for
nagra av dessa yrkesgrupper for att inte ytterligare tappa i jamforelse med nér-
liggande kommuner.

Larare Kulturskolan

Vid I6nedversyn 2017 fick forvaltningen ta del av kommunens ytterligare me-
del for larare vid kulturskolan. Medianen for larare vid kulturskolan 6kade med
1 900 kronor. Trots det visar ny statistik att vi halkat efter jamfort kommuner-
na i Stockholmsomradet. Vi ligger nu hogre an sex kommuner men lagre 4n13
andra kommuner, déribland Stdertélje, Haninge, Huddinge, Nyndshamn och
Salem.

Forvaltningen fick inte ta del av extra medel for 2018. For 2019 &r det av
storsta vikt att forvaltningen far del av ytterligare medel for att kunna hoja vara
tillsvidareanstallda larares (ca 40 st.) 16ner pa Kulturskolan med motsvarande
1 000 kronor (kostnad 668 160 kronor inklusive PO) utéver de mojligheter vi
har inom forvaltningen.

Fritidsledare anstallda av kommunen
Forvaltningen kommer att lagga 0,5 % extra pa denna yrkeskategori vid 16neo-
versyn 2018. Forvaltningen bedomer att det gar att justera inom egen budget.

Bibliotekarier

For 16nedversyn 2018 kommer forvaltningen att lagga 0,5 % extra pa denna
yrkeskategori for att behalla vara medarbetare i detta bristyrke samt forbattra
mojligheterna att rekrytera kompetenta medarbetare nar medarbetare som val-
jer att sluta skall ersattas.

For 2019 ar det av storsta vikt att forvaltningen far del av extramedel for att
kunna hoja vara bibliotekariers loner (ca 25 st.) med motsvarande 1 000 kronor
(kostnad 417 600 kronor inklusive PO) utéver de mdjligheter vi har inom for-
valtningen.

Chefer, handl&ggare och specialister

10



Det &r fortsatt stora I6neskillnader mellan forvaltningarna och jamforbara yr-
ken sasom kvalificerade handlaggare, specialister och chefer pa bade B och C
niva. Forvaltningen har de senaste fem aren f6ljt upp och prioriterat dessa
grupper for att minska skillnaderna mot évriga forvaltningar i kommunen men
det aterstar fortfarande en bra bit till utjamning.
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Delegationsbeslut

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkanner redovisningen av delegationsbesluten

Arendet

Kultur- och fritidsnamnden har dverlatit sin beslutanderétt till ordférande
och tjansteman enligt kultur- och fritidsn&mndens delegationsordning. Be-
slut som fattats med stéd av delegering ska anmalas till n&mnden.

Foljande beslut har fattats med stod av delegering:
Forvaltningschef

Beslut om extra bidrag till Xetmuseet om 25 000 kr for inkép av mobila ut-
stéllningsskarmar for utdkad utstaliningsmaojlighet. Beslut fattat av forvalt-
ningschef Pernilla Hellman 2017-12-05.

Verksamhetschef

Beslut om tilldelning av Drémdeg om 10 000 kr till Ejah Martinsson, bo-
ende i Alby, for projektet Smaken av Botkyrka. Beslutet fattat av verksam-
hetschef Ida Burén 2017-12-05.

Beslut om tilldelning av Drémdeg om 10 000 kr till Sargon Poli for pro-
jektet UNI. Beslutet fattat av verksamhetschef Ida Burén 2017-12-12.

Beslut om tilldelning av Evenemangsbidrag om 12 000 kr till Pakistan Cul-
tural Society for evenemanget Kulturkvall pa Fittjaskolan. Beslutet fattat av
verksamhetschef lda Burén 2017-12-05.
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Beslut om tilldelning av Dromdeg om 5 000 kr till Hannah Amelin, boende i
Tullinge, for projektet Talung. Beslutet fattat av verksamhetschef Ida Burén

2017-12-19.

Beslut om fordelning av tider for Botkyrkas foreningar for utomhussé-
songen 2018. Tiderna redovisas i &rende KOF/2018:32. Beslutet fattat av
verksamhetschef Linus Soderling 2017-12-20.
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