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2 Svar pa medborgarforslag - Lokal for utlaning av sportutrustning, KS/2018:124
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4 Muntlig redovisning Kvalitets- och miljosakring av Botkyrkas konstgrasplaner
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7 Rapport dver revision av féreningar

8 Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kommun

9 Uppdrag Utreda forutséttningar for bollplan vid Parkhemsgardens fritidsklubb,
KS/2015:22

10 Revidering av delegationsordning KFN

11 Svar pa remiss Konstnar - oavsett villkor?

12 Uppdrag Aktivitetsplan Jamlikt Botkyrka

13 Uppdrag Organiserad verksamhet inom kultur och fritid

14 Uppdrag Kvalitetssakra den dppna fritidsverksamheten
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15 Anmélningsérenden

16 Delegationsbeslut

Gruppmotena borjar ca 18 och sammantradet kl. 19. Kaffe, té och smorgas serveras i
anslutning till gruppmatena.

Meddela garna forhinder till ann.gustafssonl@botkyrka.se.

Valkomnal

Robert Aslan Ann Gustafsson
ordf kultur- och fritidsndmnden namndsekreterare
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BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Kultur- och fritidsnamnden
2018-08-23 Dnr KOF/2018:71

1

Svar pa medborgarforslag - Bygg utomhusbastu vid Sten-
dalsbadet, KS/2018:73

Beslut
1. Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

2. Kultur- och fritidsnamnden uppdra at kultur- och fritidsférvaltningen att
ta fram kostnader for att anlagga faciliteter, med omkl&adningsrum, dusch,
wc och bastu vid Stendalsbadet.

3. Uppdraget ska aterrapporteras senast 10 december.

Motivering

Stendalsbadet ar idag mycket vélbestkt. Som en del av att forlanga badsa-
songen och locka besdkare aven under sensommaren ar en bastu dar ett
mycket bra forslag. Det ar ocksa ett satt att framja folkhalsan, genom att
uppmuntra till utomhusaktiviteter och simning en langre period.



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[2]

Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-06-11 Dnr KOF/2018:71
Referens Mottagare
Ake Roxberger Kultur- och fritidsndmnden

Svar pa medborgarforslag - Bygg en utomhusbastu vid
Stendalsbadet i Tullinge, KS/2018:73

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget om att lata bygga en
bastu vid Stendalsbadet.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsférvaltningen har mottagit ett medborgarférslag om att
bygga en bastu vid Stendalsbadet i Tullinge. Forslagsstéallaren menar att ba-
stun med fordel kan vara vedeldad och tas om hand av nagon forening i om-
radet. Motiveringen till forslaget ar att en bastu skulle skapa ett mervarde
som kan uppskattas av manga Botkyrkabor.

I nulaget finns inte de faciliteter som kravs for att ha en bastu pa Stendals-
badet, sdésom omkladningsrum, forrad, wc och dusch. Strandbadet saknar
aven bemanning som skulle kunna sakerstalla I6pande rengdring och trygg-
het i en bastu. Kultur- och fritidsforvaltningen hanvisar istéllet till de kom-
munala badhusen dér nodvéandiga faciliteter och bemanning finns for att er-
bjuda Botkyrkaborna en god bastuupplevelse.

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att kultur- och fritidsnamnden av-
slar forslaget om att Iata bygga en bastu vid Stendalsbadet.

Arendet

Kultur- och fritidsférvaltningen har mottagit ett medborgarférslag om att
bygga en bastu vid Stendalsbadet i Tullinge. Forslagsstéllaren menar att ba-
stun med fordel kan vara vedeldad och tas om hand av nagon forening i om-
radet. Motiveringen till forslaget ar att en bastu skulle skapa ett mervarde
som kan uppskattas av manga Botkyrkabor.

Botkyrka kommun har historiskt byggt in bastumajligheter pa idrottsplatser
och i sporthallar. Intresset for bastuanlaggningarna har genom aren minskat
och lokalerna stélls nu mera om vid renoveringar och ombyggnationer, ofta
till att bli foreningsforrad etc.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post ake.roxberger@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2[2]
Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-06-11 Dnr KOF/2018:71

Kultur- och fritidsforvaltningen har ansvar for Stendalsbadet, som &r mycket
uppskattat och vélbesokt av framst Tullingebor. Férvaltningen ar dock tvek-
sam till att bygga en fristaende bastu dar. | nulaget finns inte de faciliteter
som kravs for att ha en bastu pa Stendalsbadet, sdsom omkladningsrum, for-
rad, we och dusch. Strandbadet saknar dven bemanning som skulle kunna
sékerstélla 16pande rengoéring och trygghet i en bastu.

Kultur- och fritidsforvaltningen hanvisar darfor till de kommunala badhusen
déar nddvandiga faciliteter och bemanning finns for att erbjuda Botkyrka-
borna en god bastuupplevelse.

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att kultur- och fritidsnamnden av-
slar medborgarforslaget att bygga en kommunal bastu pa Stendalsbadet.

Anja Dahlstedt Linus Soderling
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunfullméktige
Forslagsstallaren



BOTKYRKA KOMMUN

Férslag

Jag féreslar att kommunen bygger en utomhusbastu vid
stendalsbadet i Tullinge. Den kan med fordel vara
vedeldad men det gar bra med eldrift ocksa. Att nagon
férening i omradet tar ansvar fér att skéta driften och halla
ordning ar att foredra. '

Fér manga 4r ett bastubad nagot som uppfattas som
mycket halsofrimjande. Bastun skapar situationer som
framjar méten mellan manniskor som bidrar till gladje och

Motivera ditt forslag samvaro. En bastu skulle skapa ett mervarde som skulle
uppskattas av manga. Det &r en sarskild kénsla att bade
kunna vinterbada och under andra delar av aret kasta sig
direkt i sjén.

Presentera ditt forslag och farklara hur det kan
genomféras

Om ditt férslag géller en plats, beskriv gara var (adress, Stendalsbadet | Tulinge

omrade etc)
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besdksadress Telefon Sidalav1
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhéttevigen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Kultur- och fritidsnamnden
2018-08-23 Dnr KOF/2018:73

2

Svar pa medborgarforslag - Lokal for utlaning av sportut-
rustning, KS/2018:124

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden anser medborgarférslaget besvarat.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsférvaltningen har mottagit ett medborgarférslag om att
skapa mojligheter for Botkyrkaborna att utan kostnad lana idrottsutrustning
av olika slag. Forslagsstallaren motiverar forslaget med att idrott kan skapa
gemenskap och vara ett viktigt verktyg for inkludering i samhallet av nya
svenskar, men att manga inte har rad att kdpa sin egen idrottsutrustning.

Pa tva platser i Botkyrka, i Alby och Tumba, finns i nulaget verksamhet som
fungerar som bibliotek for sport och fritidsutrustning. Det ar gratis for all-
méanheten att 1dna och utrustningen &r donerad av bade foretag och privat-
personer, med syfte att underldtta for Botkyrkaborna att delta i fysiska akti-
viteter. Pa en tredje plats, i Hallunda/Norsborg, éppnar kultur- och fritids-
forvaltningen en lokal for utlaning pa samma tema under hosten 2018.

Kultur- och fritidsférvaltningen anser att de tre ndmnda verksamheterna som
fungerar som bibliotek for sport- och fritidsutrusning &r vad som efterfragas
av forslagsstallaren och att medborgarforslaget darmed kan anses vara be-
svarat.



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[2]

Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-06-14 Dnr KOF/2018:73
Referens Mottagare
Linus Soderling Kultur- och fritidsndmnden

Svar pa medborgarforslag — Lokal for utlaning av sportar-
tiklar, KS/2018:124

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden anser medborgarforslaget besvarat.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningen har mottagit ett medborgarférslag om att
skapa mojligheter for Botkyrkaborna att utan kostnad lana idrottsutrustning
av olika slag. Forslagsstallaren motiverar forslaget med att idrott kan skapa
gemenskap och vara ett viktigt verktyg for inkludering i samhallet av nya
svenskar, men att manga inte har rad att kdpa sin egen idrottsutrustning.

Pa tva platser i Botkyrka, i Alby och Tumba, finns i nuldget verksamhet som
fungerar som bibliotek for sport och fritidsutrustning. Det &r gratis for all-
manheten att lana och utrustningen &r donerad av bade foretag och privat-
personer, med syfte att underlatta for Botkyrkaborna att delta i fysiska akti-
viteter. Pa en tredje plats, i Hallunda/Norsborg, éppnar kultur- och fritids-
forvaltningen en lokal for utlaning pa samma tema under hosten 2018.

Kultur- och fritidsforvaltningen anser att de tre ndmnda verksamheterna som
fungerar som bibliotek for sport- och fritidsutrusning ar vad som efterfragas
av forslagsstallaren och att medborgarforslaget darmed kan anses vara be-
svarat.

Arendet

Kultur- och fritidsférvaltningen har mottagit ett medborgarférslag om att
skapa mojligheter for Botkyrkaborna att utan kostnad lana idrottsutrustning
av olika slag. Forslagsstallaren motiverar forslaget med att idrott kan skapa
gemenskap och vara ett viktigt verktyg for inkludering i samhéllet av nya
svenskar, men att manga inte har rad att kdpa sin egen idrottsutrustning.

Kultur- och fritidsforvaltningen delar forslagsstallarens uppfattning att goda
mojligheter till fritidsaktiviteter ar en viktig fraga och att dyr utrustning kan
vara ett hinder for prioriterade grupper att delta i fysisk aktivitet.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevagen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 530 615 04 Sms-0708-86 13 10- E-post kenneth.jansson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-06-14 Dnr KOF/2018:73

I Alby folkhélsopark har det sedan 2016 funnits en verksamhet for utlaning
av idrottsutrustning och redskap, som kallas sportotek. Utlaningen har sam-
ordnats av kultur- och fritidsférvaltningen och administrerats av det lokala
foreningslivet och LSS (Daglig verksamhet). Pa Brunna IP kommer ett
storre sportotek att 6ppnas for allmanheten under hésten 2018. Precis som i
Alby kommer det att finnas ett utbud for saval sommar som vinteridrott. Fri-
tidsbanken i Tumba som administreras av Socialférvaltningen bedriver se-
dan 2017 nastan exakt en sadan verksamhet som efterfragas i medborgarfor-
slaget. Medborgare donerar begagnad utrustning som renoveras av Fritids-
bankens deltagare och allméanheten kan lana utrustningen gratis i en tidspe-
riod pa 14 dagar.

Forvaltningens erfarenhet fran utlaningen ar att den natt just de prioriterade
malgrupper som inte haft ekonomiska majligheter att kopa egen idrottsut-
rustning och darmed fungerat som ett effektivt verktyg for att starka Bot-
kyrkabornas folkhélsa.

Kultur -och fritidsforvaltningen anser att de tre ndmnda verksamheterna som
fungerar som bibliotek for sport- och fritidsutrusning ar vad som efterfragas
av forslagsstallaren och att medborgarforslaget darmed kan anses vara be-

svarat.
Anja Dahlstedt Linus Sdderling
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef

Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunfullméktige
Forslagsstallaren



BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarforslag

Arendenummer
Inskickat

Dina uppgifter

180218-MBF-PU43
2018-02-18 20:18

Férnamn
Efternamn
Adress
Postnummer
Ort

E-post
Telefon

Forslag

Presentera ditt férslag och férklara hur det kan

genomfdras

Motivera ditt férslag

Om ditt forslag géller en plats, beskriv gérna var (adress,

omréde etc)

Jag foreslar att man ordnar en lokal dar man gratis kan
lana sportartiklar av olika slag. Jag hérde pa radion om
att man har en sadan funktion i Sandviken. Jag t&nker mig
att man kan lamna sina begagnade skridskor, skidor,
pjéaxor, pulkor, snowboards, hjdlmar, cyklar, fotbollsskor
etc etc.

Manga i vart samhalle har inte rad att kdpa sportutrustning
av olika slag och avstar darfor att utéva dessa sporter.
Inte minst géller detta alla flyktingar/invandrare. Jag anser
att det skulle hjélpa till att pa ett bra sétt integrera
manniskor sa att de far prova pa séddant som man bor
kunna i Sverige. Vi har t ex vinter har néstan halva aret -
da ar det bra att man kan anvéanda vintern till nagot vettigt.
Sport ger gemenskap - éver ras- och nationsgranser. Det
behovs ocksa arbetsplatser som inte kraver
hogskoleutbildning. Har kan man arbeta &ven om man
inte har hégre utbildning.

| hela Botkyrka, men sarskilt i Norra Botkyrka behover vi
nagot sadant. Mitt férslag &r att man kontakter Sandviken
och ser hur de lagt upp det héar - sa slipper man uppfinna
hjulet pa nytt. De har hunnit se hur det fungerar och har
sakert forslag och erfarenheter.

Statistik
Alder Over 65 ar
Vilket kon har du? Kvinna

Vilken kommundel bor du i?

BOTKYRKA KOMMUN
www.botkyrka.se
kontaktcenter@botkyrka.se

Hallunda/Norsborg/Eriksberg

Postadress Besoksadress Telefon
Botkyrka kommun Munkhéttevagen 45 08-530 610 00
147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882

Sidalavl



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Kultur- och fritidsnamnden

2018-08-23 Dnr KOF/2018:90

3

Svar pa medborgarforslag - Anordna kollo/dagkollo pa
Sillvik, KS/2018:135

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagsstallaren foreslar att ett sommarkollo for barn anordnas pa sommar-
hemmet Sillvik. Kultur- och fritidsndmnden &r positiva till férslaget, men
forfogar inte 6ver sommarhemmet da Sillvik tillhor en férening och hyrs ut
av Kulturella Ungdomsrorelsen. Kultur- och fritidsndmnden valkomnar
dock foreningen att om intresse finns inkomma med en ansokan till Bot-
kyrka kommun om att anordna ett sommarkollo.



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE

Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-08-17 Dnr

Referens Mottagare
Selina Hami Kultur- och fritidsnamnden

Svar pa medborgarforslag - Anordna kollo/dagkollo pa
Sillvik, KS/2018:135

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsnamnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Forslagsstallaren foreslar att ett sommarkollo for barn anordnas pa sommar-
hemmet Sillvik. Kultur- och fritidsndmnden &r positiva till forslaget, men
forfogar inte dver sommarhemmet da Sillvik tillhor en férening och hyrs ut
av Kulturella Ungdomsrérelsen. Kultur- och fritidsnamnden valkomnar
dock féreningen att om intresse finns inkomma med en ansokan till Bot-
kyrka kommun om att anordna ett sommarkollo.

Arendet

Forslagsstallaren foreslar att ett sommarkollo for barn anordnas pa sommar-
hemmet Sillvik.

Kultur- och fritidsndmnden &r positiva till forslaget om att ett sommarkollo
bedrivs for barn pa Sillvik. Sillvik tillhor dock en férening och hyrs ut av
Kulturella Ungdomsrérelsen. Kultur- och fritidsforvaltningen formedlar ar-
ligen sédrskilda medel for sommarlovsaktiviteter som bidrar till ett brett ut-
bud av aktiviteter under sommarlovet. Som bidragsberéttigad férening har
Kulturella Ungdomsroérelsen méjlighet att ansoka om dessa medel hos Bot-
kyrka kommun for att bedriva ett sommarkollo. Daremot kan inte kommu-
nen, som inte forfogar 6ver platsen, besluta om att i egen regi forlagga verk-

samhet dar.
Anja Dahlstedt Cecilia Narby
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef

Ungdom och férening

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk /HandlaggareAdress/ - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt /HandlaggareTelefon/ Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post selina.hami@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-08-17 Dnr KOF/2018:90

Expedieras till

Forslagsstallare
Kommunfullmaktige
Kulturella Ungdomsrorelsen
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BOTKYRKA KOMMUN

Lamna medborgarforslag

Arendenummer 180223-MBF-EM18
Inskickat 2018-02-23 19:36

Dina uppgifter

Férmamn
Efternamn
Adress
Postnummer
Ort

E-post
Telefon

Forslag

Presentera ditt férslag och férklara hur det kan

genomforas Anordna kollo/dagkollo for barn pa Sillvik pa somrarna

Sillvik &r en fantastisk plats som genast far en att tanka pa

Melivers ditt [Brsi=g barndomens somrar pa kollon.

Om ditt forslag galler en plats, beskriv garna var (adress,

. http://discoverbotkyrka.se/companieé/kultur/sillvik/
omrade etc)

Bifoga bild Sillvik_2016b.jpg

Statistik

Alder 20-65 ar

Vilket kén har du? Kvinna

Vilken kommundel bor du i? Tullinge
BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besoksadress Telefon Sidalav1
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhattevdagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882






BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Kultur- och fritidsnamnden

2018-08-23 Dnr KOF/2018:41

4
Muntlig redovisning Kvalitets- och miljésakring av
Botkyrkas konstgrasplaner

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av informationen.



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[1]

Kultur- och fritidsnamnden
2018-08-23 Dnr KOF/2018:26

5
Yttrande dver Mal och budget 2019 med plan 2019-2022

Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkanner yttrandet 6ver mal och budget 2019
med plan for 2019-2022 samt tillhérande bilagor.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnamndens yttrande éver mal och budget 2019 med plan
for 2019-2022 utgor de mal och forutsattningar som anger riktningen for
namndens arbete under 2019 och framat. Mal och budget har arbetats fram
med utgangspunkt i omvarldsanalysen och tidigare ars budget och plane-
ring. Maldokumentet utgar fran kommunens medborgarprocesser

| yttrandet presenteras ett relativt stort antal investeringsprojekt de kom-
mande aren, bade som en foljd av att kommunen vaxer och att kultur- och
fritidsnamndens anlaggningsbestand har ett stort underhallsbehov.

| samband med yttrandet redovisar namnden tva uppdrag som kommit fran
Kommunstyrelsen; "Kvalitetssakring av den 6ppna fritidsverksamheten”
(KOF/2018:105) och "Organiserad verksamhet inom kultur och fritid"
(KOF/2018:96). Det forstnamnda ligger till grund for ett driftsaskande for
att kvalitetssakra den 6ppna fritidsverksamheten. Bada tas ocksa upp som
vasentliga omraden i yttrandet.

I medskicket till budgetberedningen presenteras dven ett antal uppdrag som
namnden onskar att kommunfullmaktige aterkommer med.

Eventuella uppdrag som ligger inom namndens egna ansvarsomrade redo-
gors for i kommande internbudget for 2019.



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[3]

Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-08-21 Dnr KOF/2018:26

Nelktagase
KohtChochirie tidsrdivenglen

Yttrande over Mal och budget 2019med plan 2019-2022

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkanner yttrandet 6ver mal och budget 2019
med plan for 2019-2022 samt tillhdrande bilagor.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsnamndens yttrande 6ver mal och budget 2019 med plan
for 2019-2022 utgor de mal och forutsattningar som anger riktningen for
namndens arbete under 2019 och framat. Mal och budget har arbetats fram
med utgangspunkt i omvarldsanalysen och tidigare ars budget och plane-
ring. Maldokumentet utgar fran kommunens medborgarprocesser.

| yttrandet presenteras ett relativt stort antal investeringsprojekt de kom-
mande aren, bade som en foljd av att kommunen vaxer och att kultur- och
fritidsnamndens anlaggningsbestand har ett stort underhallsbehov.

| samband med yttrandet redovisar namnden tva uppdrag som kommit fran
Kommunstyrelsen; "Kvalitetssékring av den 6ppna fritidsverksamheten™
(KOF/2018:105) och "Organiserad verksamhet inom kultur och fritid"
(KOF/2018:96). Det forstnamnda ligger till grund for ett driftsaskande for
att kvalitetssakra den 6ppna fritidsverksamheten. Bada tas ocksa upp som
vasentliga omraden i yttrandet.

I medskicket till budgetberedningen presenteras aven ett antal uppdrag som
namnden onskar att kommunfullmaktige aterkommer med.

Eventuella uppdrag som ligger inom namndens egna ansvarsomrade redo-
gors for i kommande internbudget for 2019.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 49, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 615 14 Sms-0730 29 89 91 E-post ann-christine.andersson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 2[3]
Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-08-21 Dnr KOF/2018:26

Bilagor
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1 Mal och budget 2019 med plan 2019-2022

1.1 Namndens medskick till kommunstyrelsens budgetberedning

Kultur- och fritidsnamnden har med utgangspunkt i omvérldsanalysen och
tidigare ars budget och planering tagit fram mal och budget for kommande ar.
N&mnden presenterar ett relativt stort antal investeringsprojekt de kommande
aren, bade som en foljd av att kommunen véaxer och att kultur och
fritidsnamndens anlaggningsbestand har ett stort underhallsbehov. Projekten
bygger till storsta del pa investeringar som finns upptagna i Mal och budget
2018 med plan for 2019-2021 (KS/2017:91) . Investeringsprojekt som
tillkommit &r upprustning av Kérsby Sporthall, som planerats for tidigare men
skjutits upp i vantan pa beslut om skolutvecklingen i omradet, och Hacksjons
skjutbana. Bada dessa anses nodvandiga for att kunna garantera fortsatt saker
drift och anvandning av anlédggningarna. Andra tillkommande
investeringsprojekt ar Slagsta strandband och laktare/planvarme pa Brunna IP.

For det pagaende projektet Botkyrka Konsthall och bibliotek i Fittja gor
namnden ett kompletteringsaskande. Namnden vill ocksa framféra sin 6nskan
om att det kompletteringsaskande som Tekniska namnden for fram gallande
Rodstu Hage beviljas. Det sistnamnda medfor aven 6kade driftskostnader for
kultur och fritidsnamnden.

| samband med drets Mal och budget redovisar namnden tva uppdrag som
kommit fran Kommunstyrelsen; "Kvalitetssékring av den 6ppna
fritidsverksamheten” (KOF/2018:105) och "Organiserad verksamhet inom
kultur och fritid" (KOF/2018:96), Bada tas ocksa upp som vasentliga omraden
nedan. Namnden vill skicka med till budgetberedningen att ta i beaktande de
resultat som rapporten "Kvalitetssakring av den dppna fritidsverksamheten”
visar och slutsatsen att langsiktig sékring av ekonomiska medel kravs for att
kvalitetssakra verksamheterna. Rapporten ligger till grund for ett nytt
driftsdskande for att kvalitetssakra den 6ppna fritidsverksamheten.

I enlighet med rapporten "Organiserad verksamhet inom kultur och fritid"
onskar namnden att Kommunfullmaktige aterkommer med foljande tva

uppdrag:
- att kultur- och fritidsndmnden tillsammans med utbildningsnd&mnden i
samband med inférandet av den nya internhyresmodellen gor en éversyn dver

lokalsamarbetet mellan Kulturskolan och grund- och gymnasieskolorna i syfte
att forbattra och faststélla nya rutiner for detta.

- att kultur- och fritidsndmnden gor en forstudie i hur en
foreningskonsulentpool kan skapas i samverkan med arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmnden, med syfte att stodja foreningslivet vad géller
administrativt arbete i omraden med svag foreningsstruktur. Forstudien bor
utreda forutsattningar och intresse hos foreningslivet, samt foresla
arbetsprocess och avgransningar for ett pilotprojekt 2019-2020.

Kultur och fritidsnamnden vill uppmérksamma att det uppdrag som KS Iamnat
I samband med Utvecklingsprogrammet for Hallunda/Norsborg: att Kof ska
gora en forstudie om ny dppen fritidsverksamhet i Brunna (KOF/2018:58),
sammanfaller med arbetet att skapa kultur- och fritidslokaler i nya
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Hallundaskolan. For detta projekt, vilket &ven inrymmer 6ppen
fritidsverksamhet, har redan investerings- och driftsmedel avsatts i planen. Det
forstndmnda forstudieuppdraget 6nskas darmed betraktas som redovisat.

Avslutningsvis onskar namnden att Kommunfullméktige aterkommer med
foljande uppdrag:

- att kultur och fritidsndmnden och tekniska namnden tillsammans uppdras att
ta fram en utvecklingsplan for Botkyrkas badhus.

- att kultur och fritidsnamnden och tekniska namnden uppdras att utifran den
nya internhyresmodellen gora en konsekvensanalys och 6versyn géllande
uthyrning av lokaler till civilsamhallet, med forslag pa hur dessa béast kan
hanteras.

- att kultur och fritidsnamnden tillsammans med kommunstyrelsen far i
uppdrag att utreda forutsattningar for och konsekvenser av en samlokalisering
av medborgarcenter och bibliotek.

1.2 Vasentliga omraden

Utifran Kultur- och fritidsnamndens arsredovisning och forvaltningens
omvarldsanalys bedoémer Kultur- och fritidsnamnden ett antal omraden/fragor
som sarskilt viktiga infor 2019 och framat. Mer utforliga beskrivningar finns i
Kultur- och fritidsforvaltningens omvarldsanalys 2019-2022.

Botkyrka har ett relativt sett omfattande utbud av kultur, idrotts- och
fritidsaktiviteter. Verksamheterna har god spridning i stadsdelarna och nar
manga besokare. Men dven om det finns en infrastruktur och en
grundorganisation sa ar deltagandet i aktiviteterna inte jamlikt fordelat i
kommunen. Det finns skillnader bland annat mellan stadsdelar och mellan kon.
Exempel pa detta kan ses i konsfordelningen bland féreningsaktiviteterna i
idrottsforeningarna, i fordelningen av deltagare i kulturskolans verksamhet
mellan stadsdelarna eller konsfordelningen bland besdkarna i delar av den
Oppna fritidsverksamheten.

Fritiden utgor en stor del av unga ménniskors liv. Dar utvecklas viktiga
relationer och barn och ungas identitet och sjalvkénsla formas. Tillgang till bra
fritidsaktiviteter ar en skyddsfaktor for barn och unga. Forskning visar ocksa
att en fysiskt aktiv fritid tydligt héanger ihop med béttre hdlsa och hogre
livskvalitet. Det ar darfor av stor vikt att kommunens verksamheter som riktar
sig till barns fria tid nar alla barn och unga i Botkyrka. Sarskilt viktigt ar det att
skapa mojligheter till deltagande for malgrupper som ar underrepresenterade.

Kvalitetssakring av den dppna fritidsverksamheten:

Oppen fritidsverksamhet &r viktig eftersom den kan fungera som en arena som
frdmjar en positiv utveckling och gynnsamma uppvaxtvillkor samt starka barn
och ungas skyddsfaktorer. Barn och unga som kommer fran socioekonomiskt
svaga forhallanden besoker dessutom i storre utstrackning 6ppna
fritidsverksamheter. Darfor har kommunen ett stort ansvar att sédkerstélla
kvalitet och likvardighet i verksamheterna. Kommunfullmaktige har under
varen 2018 uppdragit at kultur- och fritidsnamnden att utreda vilka atgarder
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som kravs for att langsiktigt kvalitetssakra den 6ppna fritidsverksamheten. |
uppdraget ingick aven att utreda mojligheterna att finansiera atgarderna genom
omfordelning inom ndmndens befintliga budgetram.

Forvaltningen har identifierat foljande punkter som de viktigaste atgarderna for
langsiktig kvalitetssakring av de 6ppna fritidsverksamheterna:

e FOrbattra personalsituationen

e Implementera reviderat Utvecklingsprogram

e Utred forlangd avtalsperiod

e Utoka Oppethallandet under sommar och andra lov
e Sikra langsiktig finansiering

Starka unga vuxna

Potentialen vad géller métesplatserna for unga vuxna nyttjas fortfarande inte
fullt ut och en béattre samverkan inom denna medborgarprocess for att
mojliggora arbete och studier for unga vuxna behdvs.

Starka det informella larandet

Det ar fortsatt viktigt att arbeta med att starka det informella larandet vad
galler sprak- och lasfardigheter och digitala fardigheter inklusive kallkritisk
formaga. Fokus laggs pa malgrupper med stora behov, t ex av
sprakutvecklande verksamhet, men som kanske inte pa egen hand hittar till
bibliotekslokalerna. For varaktiga resultat ar uppsokande verksamhet for sma
barn och deras vuxna prioriterat.

Okade insatser for att skapa fler organiserade fritids-, kultur- och
foreningsverksamheter i stadsdelar med en mindre grad organiserad
verksamhet

Mycket arbete gors redan for att skapa fler organiserade fritids-, kultur- och
foreningsverksamheter i stadsdelar med en mindre grad organiserad
verksamhet, samt for att hoja deltagandet inom dessa verksamheter.

Inom kommunens kultur- och fritidsverksamheter bedrivs i dag bade
organiserad verksamhet och verksamhet som kallas for spontan, eller 6ppen
verksamhet. Spontan och dppen verksamhet innebdr inte att verksamheten ar
helt oorganiserad utan kdnnetecknas av lite lagre trésklar och av att deltagarna
inte behover planera sin medverkan langt i forvag. Den spontana och 6ppna
verksamheten har ett eget vérde i sig eftersom den gor det latt att aktivera sig
pa sin fritid, men den anvéands ocksa som en brygga in till de mer organiserade
aktiviteterna. Att fortsatta med satsningar pa verksamhet med laga trosklar ar
darfor viktigt av flera anledningar, inte minst for att slussa barn och unga in i
mer organiserad verksamhet.

Ytterligare insatser for att 6ka den organiserade fritids-, kultur- och
foreningsverksamheten i stadsdelar med mindre verksamhet som foreslas ar
utokat stod och avlastning for foreningar vad géller administration. Battre och
fler andamalsenliga lokaler for Kulturskolan behovs for att oka deltagandet,
speciellt i de stadsdelarna med lagt deltagande. Ytterligare ett forslag ar att
utreda inforandet av ett hyresfritt nyttjande for barn- och ungdomsverksamhet i
de kommunala anlédggningar som hyrs via kultur- och fritidsférvaltningen.
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Planera in miljoer for kreativitet och fysisk aktivitet i tidiga skeden av
stadsplaneringsprocessen

Botkyrka kommun forvantas oka befolkningen de kommande aren, framst
bland unga och aldre, genom bade fortatning av aldre stadsdelar samt genom
utveckling av nya stadsdelar. Det &r darfor viktigt att i ett processorienterat
arbetssétt planera in miljoer och moétesplatser for kreativitet och fysisk aktivitet
I tidiga skeden av stadsplaneringsprocessen. Den 0kande befolkningen i
forvaltningens malgrupper, staller ocksa krav pa 6kad kommunal service,
lokaler och verksamhet samtidigt som hdgkonjunkturen beddms vika. Arbetet
med lokalférsdrjningen kommer darfor tillsammans med de effektiviserings-
och besparingskrav som alagts om 2% att krava ett mycket bra samarbete
mellan férvaltningarna.

1.3 Namndens mal och malsatta matt 2019

Malomrade/Process:
1 Mojliggora Botkyrkabornas medskapande av samhallet

Politisk inriktning

Kommunen ar Botkyrkabornas verktyg for att ta ett gemensamt ansvar for
gemensamma angelégenheter i lokalsamhallet. Darfor ar demokratin grunden
for all kommunal verksamhet. Engagerade, informerade och aktiva
kommuninvanare, med lika rattigheter och majligheter att bidra till
samhallsbygget, ar en forutsattning for en langsiktigt hallbar utveckling. Men
skillnaderna i inflytande och levnadsvillkor &r stora och diskriminering
inskranker manniskors rattigheter. Det begransar demokratin. Darfor &r det ett
centralt kommunalt uppdrag att verka for jamlikhet, jamstéalldhet mellan
kvinnor och mén och lika réttigheter och mgjligheter for alla.

Den representativa demokratin lagger ytterst den politiska makten i folkets
hander. Genom politiskt engagemang och deltagande i valen tar Botkyrkaborna
ansvar for sitt samhalle och for demokratin. Darfor &r ett hogt valdeltagande
dels ett varde i sig sjalvt, dels ett matt pa fortroendet for kommunen och
demokratins forankring. Men den representativa demokratin kraver ocksa god
insyn i de politiska processerna och manga olika arenor for dialog och
paverkan pa samhallsutvecklingen. Kommunen ska bidra till att alla
Botkyrkabor far verkliga mojligheter att vara medskapare av sitt samhélle.
Botkyrkabornas méte med de kommunala verksamheterna har ocksa stor
betydelse for deras upplevelse av delaktighet och vilja att vara medskapare av
sitt lokalsamhalle. Kultur, foreningsliv, folkbildning och ett offentligt samtal i
nya och gamla media haller demokratin levande och bygger méanniskors
fortroende for varandra.
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Fullmaktiges utvecklingsmal:
1:1 Botkyrkaborna ar delaktiga i den lokala demokratin

Namndens mal:

Kommunens moteslokaler for civilsamhallet utrustas och
tillganglighetsanpassas sa att de uppfyller kriterierna i Policy och riktlinjer for
moteslokaler.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Antal moteslokaler som
utrustas och
tillganglighetsanpassas
arligen ar minst 1

Fullméaktiges utvecklingsmal:
1:2 Botkyrkaborna upplever att de kan paverka kommunala fragor som
intresserar dem

Namndens mal:
1:2a Botkyrkaborna upplever att de kan paverka fragor inom namndens
verksamhetsomraden som intresserar dem.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Andel (%) bestkare som
anser att de kan paverka
verksamheten om de skulle
vilja dkar.

68 % 70 % 71 % 73 % 75 % 75 %

Andel (%) besdkare som
upplever att de far ett bra
bemotande av personalen
Okar

91 % 90 % 92 % 93 % 94 % 95 %

Malomrade/Process:
2 Mojliggora Botkyrkabornas livslanga larande

Politisk inriktning

Vart kunskapsintensiva, komplexa och globala samhalle staller htga krav pa
standig anpassning och flexibilitet. Ett livslangt larande, sa val informellt som
formellt, ar en nyckel for att rusta Botkyrkaborna for framtiden. Kunskap ar
makt. Oavsett var och nér resan for det formella larandet borjar ska alla oavsett
kon och bakgrund kunna uppna den kunskap och kompetens som kravs for
egenmakt i livets alla skeenden. Mojligheten till utbildning och bildning har en
avgorande betydelse. Har spelar folkbildningen en viktig roll bland annat
genom bibliotek, studieférbund och folkhdgskolor.

Kommunen har ett tydligt kompensatoriskt uppdrag for att jamna ut
livschanser. Botkyrka ska vara en skolkommun som genom hdgkvalitativ
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utbildning starker Botkyrkabornas egenmakt. Kommunen har ocksa ett tydligt
uppsokande och uppfdljande uppdrag. Vi ska erbjuda alla barn och elever i alla
aldrar de basta forutsattningarna for goda kunskapsresultat.

Fullmaktiges utvecklingsmal:

2:1 Botkyrkaborna har tillgang till likvardig och kompensatorisk
utbildning med hog kvalitet som leder till goda kunskapsresultat och
rustar dem for framtiden

Fullméaktiges utvecklingsmal:
2:2 Botkyrkaborna har goda forutsattningar for livslangt larande som
starker egenmakten och skapar jamlika livschanser.

Namndens mal:
2:2a Ungas sprak- och lasfardigheter forbattras och lasandet 6kar.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Andel (%) unga som anger

0, 0, 0, 0,
att de laser pa sin fritid okar. 47% 48 % 49 % 50 %

Namndens mal:
2:2b Genom Botkyrka Kulturella Allemansrétt far Botkyrkas barn och unga
tillgang till Kulturupplevelser i skola och foérskola

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Antal forskolor och skolor
(kommunala och privata)
som utnyttjar erbjudanden 60 67 72 77 82 87
fran Botkyrkas Kulturella
allemansratt 6kar*

*2018 finns 71 forskolor varav 6 privata, 28 grundskolor varav 6 fristdende och 4 gymnasieskolor i
Botkyrka.

Namndens mal:
2:2¢ Botkyrkabornas egenmakt starks genom att deras digitala fardigheter
forbattras

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Minst 75 % av deltagarna i
bibliotekens aktiviteter
gallande digitala fardigheter
anser att deras fardigheter
forbattrats efter avslutad
aktivitet

75 % 75 % 75 % 75 % 75 %
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Malomrade/Process:
3 Mdjliggora arbete och féretagande for Botkyrkaborna

Politisk inriktning

| Botkyrka &r vi framgangsrika. Arbete och egen inkomst &r en forutsattning
for egenmakt och genom att fler kvinnor och mén far arbete skapar vi ett mer
jamstallt och jamlikt samhalle. Utgangspunkten ar att alla som kan ska jobba
och darigenom bade kunna forverkliga sina egna drémmar och bidra till
valfarden. Botkyrka kommun ska ta vara pa kraften hos de manga individer,
foretag, projekt och samarbeten som finns pa platsen. Vara verktyg &r
naringslivsutveckling, utbildning och arbetsmarknadsinsatser. Ett bra exempel
ar sommarjobbsgarantin, dér alla ungdomar far en forsta rad pa sitt CV.

Att rusta Botkyrkabor som star utanfor arbetsmarknaden och saknar relevant
utbildning och erfarenhet ar centralt. For att lyckas behover vi soka upp dem
som &r i behov av stod. Botkyrkaborna ska ha tillgang till effektiva och
individanpassade insatser. Vi ska bidra till en arbetsmarknad dér individens
kunskap, kompetens och forutsattningar tas tillvara. Har har kommunen som
arbetsgivare ocksa en viktig roll att spela.

Vi behover ocksa arbeta for att skapa fler arbetstillfallen i Botkyrka, genom att
stérka och stotta naringslivet for etablering, start och utveckling i kommunen.
Till Botkyrka soker sig framgangsrika foretag for att de vet att har kan man
vaxa och vara med och bygga ett starkt samhélle. Sédra porten blir en nod for
Botkyrka och hela Stockholmsregionen for féretagande och nya
arbetstillfallen.

Naringslivet ar avgorande for att skapa arbetstillfallen men tillfor ocksa i
samhallsbygget. Naringslivet &r med och skapar ett levande samhélle och en
levande stad, samtidigt som det kan och ska ta ett stort socialt ansvar. |
samarbete mellan kommun och naringsliv skapar vi mervarden for bade
foretagen, Botkyrkaborna och samhéllsutvecklingen.

Botkyrka kommun ska vara i framkant med smarta l6sningar och spannande
samarbeten. Det dr i samverkan mellan kommun, naringsliv, stat och
civilsamhélle som vi ar som effektivast. Ungdomsgarantin &r ett bra exempel
pa hur vi bade starker individen, foretag och Botkyrka som plats.
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Fullmaktiges utvecklingsmal:
3:1 Botkyrkaborna kan forsorja sig pa eget arbete eller foretagande

Namndens mal:
3:1a Unga vuxna upplever att de far stod i sitt vuxenblivande via kultur- och
fritidsverksamheterna.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Andel (%) besbékare vid
motesplatserna for unga
vuxna som upplever att de
fatt stod till arbete, studier
eller annan sysselsattning
Okar.

82 % 83 % 84 % 85 % 86 %

Andel (%) flickor respektive
pojkar bland besdkarna vid
motesplatserna for unga 30 % 40 % 40 % 40 % 40 % 40 %
vuxna &r jamn (minst 40 %
av vardera kon)

Kdnsfoérdelningen bland
arsarbetare vid
motesplatserna for unga 40 % 40 % 40 % 40 % 40 %
vuxna ar jamn (minst 40%
av vardera kon)

Namndens mal:
3:1b Unga Botkyrkabor har méjlighet att prova pa arbete inom kultur- och
fritidsomradet.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Antal feriepraktikanter inom

forvaltningen ar minst 150. 288 150 150 150 150 150

Malomrade/Process:
4 Mota Botkyrkabornas behov av stdd for att leva ett sjalvstandigt liv

Politisk inriktning

Alla flickor och pojkar, kvinnor och mén i Botkyrka ska ha goda
forutsattningar att leva ett sjalvstandigt liv med en kénsla av sammanhang.
Oavsett bakgrund, social situation och funktionsvariationer ska alla kunna leva
ett tryggt och meningsfullt liv. Barnets bésta ska alltid komma i framsta
rummet vid alla beslut som rér barn. Det ska vara tryggt att aldras i Botkyrka.
Vi ska uppmarksamma narstaendes viktiga roll och behov.

Radgivning, stod, forebyggande och halsoframjande insatser ska bygga pa att
individer och grupper frigor och utvecklar egna styrkor och formagor. Om de
egna krafterna inte racker till ska Botkyrkaborna ké&nna sig trygga och veta att
det finns ett skyddsnat som ger den hjéalp man behover.
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Vi ska utforma service och insatser med respekt for de enskildas
sjalvbestdammanderétt och integritet. Hog tillganglighet och tekniska l6sningar
I vardagen ska bidra till mojligheten att leva ett sjalvstandigt liv. Kommunen
ska fordela resurserna solidariskt utifran behoven och organisera verksamheten
sa att alla far hogsta mojliga kvalitet. De enskilda ska fa ett anpassat och
sammanhallet stod, byggt pa god samverkan med andra kommuner,
landstinget, statliga myndigheter och andra aktérer. Vard, omsorg och sociala
insatser syftar till att ge var och en som behdver det, stod for att leva ett
sjalvstandigt liv.

Fullmaktiges utvecklingsmal:
4:1 Botkyrkabor med behov av stéd har trygga, meningsfulla och
sjalvstandiga liv

Namndens mal:
4:1a Botkyrkabor med behov av stod har trygga, meningsfulla och
sjalvstandiga liv.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Andelen (%) Botkyrkabor,
65 ar och aldre, som ar
ndjda med mojligheten att 66 % 69 % 70 % 71 % 72 % 75 %
utdva fritidsintressen i
Botkyrka okar.

Andel

(%) bidragsberattigade
foreningar som bedriver
verksamhet for personer
med funktionsnedséttning
Okar*

*Ny frdga som planeras in i brukarundersokningen riktad mot kommunens bidragsberattigade foreningar

Malomrade/Process:
5 Mdota Botkyrkabornas behov av gemenskap, rorelse och ett rikt kulturliv

Politisk inriktning

Botkyrka ska vara en interkulturell kommun dér manniskor méts och
tillsammans bygger demokrati och skapar forebilder i samhéllet. | Botkyrka
ska det darfor finnas ett rikt forenings-, idrotts- och kulturliv som ar
tillgangligt for flickor och pojkar, kvinnor och méan i alla vara stadsdelar.
Kommunens resurser ska bidra till jamlika forutsattningar for alla. Botkyrka
ska genomsyras av idrott, kultur och kreativitet. Alla ska, oavsett identitet,
bakgrund och andra forutséattningar, kunna hitta ett sammanhang for en
meningsfull fritid under hela livet.

Kommunen ska erbjuda en mangd olika métesplatser och aktiviteter som kan
inspirera invanare och aktorer att verka i Botkyrka. Vi tar tillvara den
kreativitet och de krafter som finns hos individer, féreningar och andra lokala
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aktorer, inte minst for att underlatta ett rikt liv utanfor arbete och studier.
Botkyrka ska ocksa vara en plats full av upplevelser som lockar besokare till
kommunen.

Kommunen ska bidra till att Botkyrkaborna mar bra. Genom kultur- och
fritidsverksamheter skapar vi méten mellan manniskor som annars aldrig
skulle traffats och upplevelser som annars inte skulle ha funnits. Tillsammans
skapar samarbetspartners, lokala aktorer och medarbetare med olika
bakgrunder och erfarenheter forutsattningar for ett starkt och sammanhallet
Botkyrka.

Fullméaktiges utvecklingsmal:

5:1 Botkyrkaborna har mer jamlikt och 6kande deltagande i aktiviteter
och sammanhang som bidrar till hdlsa, en meningsfull fritid och ett aktivt
socialt liv.

Namndens mal:
5:1a Botkyrkaborna har goda mojligheter till en meningsfull fritid

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Andelen (%) Botkyrkabor
som &r ndjda med de 6ppna
motesplatserna i kommunen
(sédsom bibliotek, 61 % 63 % 65 % 67 % 70 %
foreningslokaler,
fritidsgardar, konsthall och
bes6ksmal) okar.

Andelen (%) Botkyrkabor
som ar nojda med
mojligheten att ta del av
kulturaktiviteter okar.*

Andelen Botkyrkabor som &r
positiva till
biblioteksverksamheten i
kommunen ar minst 80 %

70 % 80 % 80 % 80 % 80 % 80 %

Andelen unga* Botkyrkabor
som upplever att de har
goda mdjligheter till en aktiv
fritid &r minst 85%

85 % 85 % 85 % 85 %

*Ny frdga i kommunens medborgarundersokning 2018

Namndens mal:
5:1b Forutsattningarna for att aktivera sig fysiskt i Botkyrka ar jamlika och
likvardiga.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Andelen (%) Botkyrkabor
som &r nojda med 76 % 75 % 77 % 78 % 79 % 80 %

mojligheterna till motion och
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Méalsatta matt

Utfall
2017

Mal
2018

o

Mal
2019

o

Mal
2020

o

Mal
2021

o

Mal
2022

fysiska aktiviteter okar,
framst i stadsdelar med
lagre ndjdhetsgrad (enligt
kommunens
medborgarundersokning)*

Andelen (%) flickor och
pojkar bland deltagarna vid
organiserade
spontanaktiviteter ar jamt
fordelat (minst 40% av
vardera kén)

34 %

40 %

40 %

40 %

40 %

Flickors andel (%) av
idrottsféreningarnas totala
deltagartillféllen okar till 45%
ar 2022

37 %

38 %

40 %

42 %

43 %

45 %

*Siffrora i tabellen visar utfall och m&l fér kommunen totalt, men kommer ocks& at foljas upp pa

stadsdelsniva.

Namndens mal:

5:1c Botkyrkaborna upplever att Botkyrka &r en plats dar det ar latt att
genomfdra egna idéer och initiativ.

Malsatta matt

Utfall
2017

Mal
2018

Mal
2019

Mal
2020

Mal
2021

Mal
2022

Andelen (%) Botkyrkabor
som upplever att Botkyrka
ar en plats déar det ar latt att
genomfdra nya idéer och
initiativ 6kar.

33%

35%

36 %

37 %

40 %

Namndens mal:

5:1d Kvaliteten inom den 6ppna fritidsverksamheten dkar och ar likvardig

inom hela kommunen

fritidsgardarna ar jamn
(minst 40% av vardera kdn)

Malsatta matt Utfall Mal Mal Mal Mal Mal
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Andel (%) fritidsledare med

minst fritidsledarutbildning 48 % 40 % 50 % 55 % 60 % 70 %

eller motsvarande tkar

Kdnsfoérdelningen bland

besokarna vid 38 % 40% | 40% | 40% | 40%
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Namndens mal:
5:1e Forutsattningarna for att delta i kulturskolans verksamhet ar likvardig
for barn och unga inom malgruppen.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Mdlsatta mat 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Andel (%) deltagare i kulturskolans verksamhet motsvarar malgruppens storlek i varje stadsdel:**

Hallunda/Norshorg (22%)* 9% Okar Okar Okar Okar 22%
Alby (15%)* 15% 15% 15% 15% 15% 15%
Fittja (9%)* 3% Okar Okar Okar Okar 9%

Tumba/Grédinge/Varsta (31%)*
g (31%) 33% minskar | minskar | minskar | minskar | 31%

Tullinge (23%) 39% minskar | minskar | minskar | minskar | 23%

* Siffrorna i vanster kolumnen anger hur stor del av den totala malgruppen for kulturskolan som
finns i varje stadsdel

** Antal deltagare i kulturskolans verksamhet inkluderar 6ppen och skolnéra verksamhet, och beraknas utifrn antal
deltagartillfdllen. Da mélgruppens storlek i respektive stadsdel kan variera ndgot 6ver tid kan dérfor ”malsiffran”
behova justera ndgot kommande ar

Malomrade/Process:
6 Skapa en god och trygg livsmiljo for Botkyrkaborna

Politisk inriktning

Den nya Botkyrkastaden véxer fram. Botkyrka &r som en del av Storstockholm
i snabb utveckling — miljonprogrammets stadsdelar férnyas och manga nya
bostader byggs. Den nya Botkyrkastaden &r den moderna, grona staden dér
flickor och pojkar, kvinnor och mén oavsett bakgrund méts och kanner sig
hemma, kulturen tar plats och naturen &r tillganglig.

Vara stadsdelar ska praglas av mangfald, varierad bebyggelse och blandade
funktioner — har ryms bostéder, samhallsservice, kulturliv, néringsliv och
manga Botkyrkabor. Vi tror att blandning ger liv och rorelse och skapar moéten,
som bygger tillit och sammanhallning i och mellan vara stadsdelar. Vi vill
skapa mer kreativa och trivsamma utemiljoer med konst och kvalitet i vara
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offentliga rum.

Vi vill se mer jamlika stadsdelar i ett jamlikt Botkyrka som &r tillgangliga for
alla. Utemiljon dar manga bor ska ha extra hog kvalitet och i alla stadsdelar
bygger vi for livets olika skeden, med ett varierat bostadsbestand med
blandade upplatelseformer.

Vi ska skydda, varda och tillgangliggora vara naturomraden. Vi ska ha smart
stadsplanering, bland annat genom att fortata i kollektivtrafiknara omraden,
tillgangliggora tatortsnara natur och vara radd om jordbruksmarken. Vi ska
ocksa nyttja och véarna ekosystemtjanster battre, sa att vi fortsatt har rent vatten
och frisk luft.

| Botkyrka ska det vara latt att leva klimatsmart. Vi vill bade minska Botkyrkas
klimatpaverkan och ha bra beredskap for de klimatférandringar som kommer.
Dérfor ska vi bygga klimatsmarta bostader i klimatsmarta lagen.
Botkyrkaborna ska ha néra till kollektivtrafik och goda mojligheter att fardas
till fots och pa cykel.

Fullméaktiges utvecklingsmal:
6:1 Mer kreativa stadsmiljéer och mer tillganglig natur 6kar tryggheten
och hemkéanslan hos Botkyrkaborna

Namndens mal:
6:1a Kultur- och fritidsndmndens métesplatser upplevs som trygga,
tillgangliga, inspirerande och valkomnande.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Andel (%) bestkare som
anser att lokaler och 92 % 90 % 93 % 94 % 95 % 95 %
anlaggningar ar trygga okar.

Andel (%) besdkare som
kanner sig trygga utanfor
namndens lokaler och
anlaggningar okar.

79 % 80 % 81 % 83 % 85 % 85 %

Namndens mal:
6:1b Botkyrkabornas behov av gemenskap, rorelse och rikt kulturliv
sakerstalls i stadsbyggnadsprocessen.

Malomrade/Process:
7 Effektiv organisation

Politisk inriktning

Botkyrkaborna har rétt att forvanta sig att den kommunala verksamheten

bedrivs effektivt och med medborgarens fokus sa att vi pa bade kort och lang
sikt uppnar basta mojliga kvalitet med hansyn till dagens och morgondagens
resurser. Alla ska fa ett vanligt, respektfullt och sakkunnigt bemaétande i sina
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kontakter med kommunens anstéllda. Ingen ska sérbehandlas eller
diskrimineras.

Organisation och metoder, grundade pa vetenskap och beprévad erfarenhet,
ska kontinuerligt kunna anpassas till samhallsutvecklingen och foérandrade
uppgifter. Var organisation ska vara larande och innovativ. Den ska framja
samspelet mellan olika verksamheter. Kommunens anstallda i allméanhet och
cheferna i synnerhet ska spegla befolkningssammanséttningen.

Vi ska knyta till oss och behalla kompetent personal. Kommunen ska vara en
foreddmlig arbetsgivare som erbjuder goda villkor och en bra arbetsmiljo, som
tar tillvara de anstalldas engagemang, kompetens och kreativitet och som litar
pa medarbetarnas férmaga att tillsammans forbattra verksamheterna. Det ska
finnas goda mojligheter att utvecklas inom den kommunala organisationen.
Alla anstéllda som dnskar det ska erbjudas heltidsanstéallning. Antalet
timanstéllningar och andra visstidsanstallningar ska minimeras.

For att behalla handlingsfriheten och sakra verksamhetens kvalitet och
omfattning ar det nddvandigt att kommunens ekonomi &r stabil, under kontroll
och langsiktigt balanserad. Resurser ska fordelas efter behov. Genom
framforhallning, tidiga insatser och forebyggande arbete undviker vi framtida
kostnadsokningar, motverkar social utsatthet och varnar var gemensamma
miljo. En val planerad forsorjning med andamalsenliga lokaler &r centralt for
en effektiv resursanvéandning.

Fullméaktiges utvecklingsmal:
7:1 Botkyrka kommun attraherar, rekryterar, utvecklar och behaller ratt
kompetens pa ratt plats och i ratt tid for verksamhetens behov

Namndens mal:
7:1a Kultur- och fritidsférvaltningen attraherar, rekryterar, utvecklar och
behaller ratt kompetens pa réatt plats och i ratt tid for verksamhetens behov.

Utfall Mal Mal Mal Mal Mal

Malsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Personalomséttning pa
Kultur- och
fritidsférvaltningen (antal
nyanstallda/ avslutade
under aret i % av antalet
anstallda) ska minska.

Frisknarvaron for
medarbetare pa Kultur- och
fritidsférvaltningen ska 6ka
(%) kvinnor/man.

Kultur- och
fritidsférvaltningens
genomsnittliga niva pa ett
hallbart
medarbetarengagemang
ska oka.

81 80 81 81 82 82
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Namndens mal:

7:1b Bemanningen pa forvaltningen ska spegla sammansattningen i

befolkningen.

Malsatta matt Utfall Mal Mal Mal Mal Mal
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Andel (%) bland de
anstallda med utlandsk 39 % 40 % 41 % 42 % 43 % 44 %
bakgrund okar.
0,
Andel (%) chefer med 6% | 15% | 18% | 24% | 30% | 36%

utlandsk bakgrund okar.

Namndens mal:

7:1c Botkyrkaborna ska ha storre tillgang till nationella och regionala

resurser genom att forvaltningen samverkar med andra offentliga aktorer.

Fullmaktiges utvecklingsmal:

7:2 Botkyrka kommun har en god lokalhushallning

Namndens mal:

7:2a Kultur- och fritidsnamnden har en god lokalhushallning.

. . Utfall Mal Mal Mal Mal Mal
Mdlsatta matt 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Antal arenor som delas med
andra kommuner 6kar s s 4 4

Fullméaktiges utvecklingsmal:
7:3 Den kommunala organisationen ar klimatneutral
Namndens mal:
7:3a Energiforbrukningen i namndens lokaler minskar.
MAlsatta matt Utfall Mal Mal Mal Mal Mal
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Energiférbrukningen kWh
per kvadratmeteryta | 222 220 218 216 214 212
namndens lokaler ska
minska.
Namndens mal:
7:3b Konstgrasplanernas miljopaverkan minskar
MAlsatta matt Utfall Mal Mal Mal Mal Mal
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Miljoatgarder pa
konstgrasplaner gors pa 4 4 4 4 4
minst 4 anlaggningar per ar.
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Kultur- och fritidsnamnden

Preliminara budgetramar 2019 - 2022

(tkr) 2018 2019 2020 2021 2022
Ingaende budget -251 238 -251 238 -265 817 -276 093 -295 858
Volymférandringar -2794 -2 467 -2231 -2276
Lone- och prisupprakning -5 844 -7 263 -6 991 -7 263
Ovriga prioriteringar
Ny fritidsklubb i Kassmyra/Broangen -
helérseffekt -1300
Lokaler for fritidsklubben Gulan -811
Omlokalisering Tumba bibliotek -350 -4 850
Rodstu Hage -1980
Belysning mm motions- och elljusspar
Lida, Brantbrink, Harbro - helarseffekt -500
Bibliotek och konsthall i Fittja .
Helarseffekt -540
Métesplats for unga vuxna Tumba/
Storvreten - helrseffekt -2 350
Broéngens sporthall, modernisering -660 -1 300
Nytt bibliotek i Tullinge -1 000 -4 350
Ny fritidsklubb Riksten -3200
Bjorkhaga sporthall, nyetablering -1570 -2925
Kultur-, fritids- och idrottslokaler i
Hallundaskolan -4818
Fittja foreningshus helarseffekt -130
Motesplats Hogslaby och 4H X X
Ridanlaggning Skrefsta -80 -885
Alby bibliotek -430
Botkyrka cricketanlaggning -601
Effektiviseringsétgarder 5400 5800 6 400
Summa Justeringar 0 -14 579 -10 276 -19 765 -9 539
Preliminéara budgetramar 2019-
2022 9 -251 238 -265 817 -276 093 -295 858 -305 397
_Namn_dens forslag till ytterligare Bilaganr
justeringar
Kvalitetssékring 6ppna 4 -5 000 -4 000
fritidsverksamheten
Upprustning Kérsby sporthall 6.16 -1790
Brunna IP planvérme och justering 6.19 -415
laktare, drift
Slagsta strandbad 6.18 -715
Hacksjons skjutbana 6.17 -136
Fritidsgard Riksten 6.06 -1 000
Fittja &ng upprustning strandbad och ~ 6.14 -1 300
idrott
Sporthall och idrottsutrustning Riksten 6.05 -4 683
Kultur-, fritids- och idrottslokaler i 6.07
Hallundaskolan, helarseffekt -9 860
Rodstu Hage, tillaggsbudget 6.13 -150
Namndens forslag till justeringar av
redan planerade driftskostnader
Lokaler for fritidsklubben Gulan 6.02 811 -811
Omlokalisering Tumba bibliotek 6.01 -350 4850 -4 850
Nytt bibliotek i Tullinge 6.04 1000 4350 -5 350,
Bjorkhaga sporthall 6.15 1570 2925 -4 495
Métesplats Hogslaby och 4H 6.03 X X
Summa féreslagna justeringar -9 856 3381 12 125 -31 049
Namndens forslag till
-251 238 -275 673 -282 568 -290 208 -330 796
budgetramar 2019-2022
Specifikation utifran
preliminara budgetramar
(tkr) 2017 (utfall) 2018 (budget) 2019 2020 2021 2022
-251 238 -265 817 -276 093 -295858  -305 397
Kostnader -265 470 -273 213 -288 046 -298 878 -318980  -328 981
Intékter 26 338 21775 22229 22785 23122 23584
Netto -239 132 -251 438 -265 817 -276 093 -295 858  -305 397
Specifikation intakter*
(tkr) 2018 2019 2020 2021 2022
26 338 21775 22229 22785 23122 23584
Lokalbokningen 5095 5248 5379 5514 5652 5 793!
Intakter Bad och Rackethallen 8591 8438 8649 8865 9087 9314
Externa bidrag 3676 0 0 0 0 o)
Avgifter kulturskolan 1036 1155 1184 1184 1184 1184
Intakter Hacksjon 611 1334 1367 1402 1437 1472
Investeringsbidrag 1435 0 0 0 0 o)
Ovriga intakter 5894 5600 5 650 5707 5764 5821
Netto 26 338 21775 22 229 22 671 23122 23 584

* = GOr gruppering av intakterna
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Namnd: Kultur och fritidsnamnden
Projektets namn: Kbvalitetssakring 6ppen fritidsverksamhet

Handldggare: Ann-Christine Lundberg

Underlag till justering av driftbudget (ej kopplad till en investering)

Beskrivning av foreslagen justering:

Kvalitetssdkring av den 6ppna fritidsverksamheten med fokus pa de atgarder som foreslas i kultur
och fritidsforvaltningens redovisning av uppdraget fran KS "Kvalitetssdkring av den 6ppna
fritidsverksamheten" (KOF/2018:105)

Bakgrund

Kultur- och fritidsndmnden har vid flera tillfallen under de senaste aren lyft fram att det visat sig
finnas stora skillnader i kvaliteten inom den 6ppna fritidsverksamheten. Detta har bland annat
pavisats i en extern utvardering av kommunens befintliga Utvecklingsprogram fér Botkyrkas
Oppna fritidsverksamheter, som gjordes av KEKS 2016. Dessa resultat i kombination med andra
underlag som starker denna bild har presenterats i forvaltningens omvarldsanalys, vid
analysdagarna samt i tidigare ars budgetaskanden. Kultur och fritidsnamnden vill aterigen lyfta
detta som sitt framsta driftsdskande infér kommande budgetberedning.

Forvaltningens samlade bild av de viktigaste insatserna for att sdkerstélla en langsiktig
kvalitetssdkring av den 6ppna fritidsverksamheten beskrivs nedan i fem framtagna atgardsforslag.

Atgardsforslag
Forvaltningen har identifierat féljande punkter som de viktigaste atgarderna for langsiktig
kvalitetssakring av de 6ppna fritidsverksamheterna:

Forbattra personalsituationen

Implementera reviderat Utvecklingsprogram

Utred forlangd avtalsperiod

Utoka oppethallandet under sommar och andra lov
Sakra langsiktig finansiering

uhwnN e

1. Forbattra personalsituationen

Den viktigaste insatsen for att langsiktigt kvalitetssdkra den 6ppna fritidsverksamheten handlar om
att satsa pa personalen och vidta dtgarder for att forbattra arbetsforutsattningar, Ionenivaer och
kompetens. Detta behovs for att verksamheterna ska kunna locka och behélla utbildad personal
med stabila anstallningar som omfattar hela aret i tillrdacklig omfattning.

Personalsituationen har lyfts fram i den av KEKS genomforda utvarderingen som en av de mest
bidragande faktorerna for framgangsrika verksamheter. Utvarderingen visar dock att forhallandena
i Botkyrka har forsamrats i jamforelse med hur laget var 2012 och inga av de uppsatta malen har
natts. Som exempel ndmns i utvdrderingen att endast 20 % av fritidsledarna har en
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heltidsanstéllning, att majoriteten (69 %) ar under 30 ar, att utbildningsnivan ar lag och
personalomsattningen ar mycket hog. Utvecklingen har gatt i fel riktning och ar ett tydligt tecken pa
att Botkyrka har svart att behalla kompetent personal som vill kunna leva pa sitt yrke. En ordentlig
resursforstarkning kravs for att kunna erbjuda hogre 16ner och behalla och nyanstélla personal med
hogre kompetensniva.

Eftersom de flesta 6ppna fritidsverksamheterna i Botkyrka &r féreningsdrivna ingar majoriteten av
fritidsledarna inte i kommunens 6vergripande l6nedversyn och omfattas inte heller av
kommunanstélldas avtal. Nar férvaltningen under 2017 undersokte férutsattningarna for
fritidsledare framkom att det pa vissa hall saknades kollektivavtal och att I6nerna ligger langt under
marknadsmassiga nivaer.

De tjanster som finns for fritidsledare ar i huvudsak deltidsanstéllningar och timanstéllningar pa
begrinsade perioder, t.ex. kan inte arbete erbjudas da verksamheterna har stangt under
sommarperioden och anstallningar avbryts da for att aterupptas igen vid terminsstart. De flesta
fritidsledare som jobbar i Botkyrka har detta som ett extrajobb vid sidan av ett annat yrke eller
studier. Bristen pa heltidsanstéllningar och trygga anstallningsformer gor att det i nulaget inte ar
nagot fordelaktigt alternativ att som utbildad fritidsledare med ambitionen att forsérja sig pa sin
yrkesutbildning valja Botkyrka som arbetsplats. Detta leder till att kompetensen forsvinner fran
kommunen och att personalomséattningen ar valdigt hog, vilket utvarderingen fran 2016 ocksa
bekraftar da en majoritet (52%) av fritidsledarna uppger att de endast jobbat 2 ar eller mindre i
kommunen.

For att bedriva langsiktigt kvalitativ verksamhet racker det inte att ha personal som bara kommer in
och arbetar under sina schemalagda timmar. Det behdvs en kontinuitet med anstallda som ar
varaktiga i verksamheten och som har majlighet att delta i den |6pande planeringen och
uppféljningen.

Personaltathet och kompetens ar en avgorande faktor for att verksamheterna inte bara ska vara en
"forvaringsplats” for barn och unga, utan ocksa en plats dar personalen har utrymme att skapa
relationer, fanga upp besokares idéer och bedriva ett pedagogiskt innehall.

Till behoven hor ocksa vikten av att respektive verksamhet har en forestandare som har tid avsatt
for planering, administration och personaldrenden, att leda verksamheten och driva
utvecklingsfragor. | nuldget 4r manga av forestandarna bundna till att finnas i den schemalagda
verksamheten och erséatts inte i bidragen for en heltidstjanst.

Den nuvarande personalsituationen ar kopplad till forutsattningarna som ges i och med det bidrag
som kommunen beviljar féreningarna. Det ar genom utdkade resurser som styrs mot
kvalitetshojande insatser for personal som forbattring kan astadkommas.

2. Implementera reviderat Utvecklingsprogram
Kultur- och fritidsndmnden har ett pagaende uppdrag som handlar om att ta fram ett reviderat

Utvecklingsprogram for den 6ppna fritidsverksamheten (KS/2017:255). Uppdraget ska
redovisas under 2018 och det ar viktigt att det arbetet slutfors for att sedan
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implementeras och anvandas som strategiskt stod for beslutsfattande gallande
resursfordelning och prioriteringar inom den 6ppna fritidsverksamheten.

Uppdraget beskriver ocksa att i det reviderade Utvecklingsprogrammet ska:
e Styrning och uppfoljning bli tydligare
e Mal och krav utformas med syfte att hoja den 6vergripande kvalitetsnivan
e Malen tydligare kopplas till matbarhet och indikatorer
e  Strategiska utvecklingsomraden identifieras
e Jamstalldhetsperspektivet starkas for att sakerstalla pojkar och flickors lika mojligheter att
ta del av och medverka i verksamheterna

3. Utred forldangd avtalsperiod

| nuldget styrs bidragen till de studieforbund och féreningar som driver 6ppen fritidsverksamhet
genom ett sarskilt bidragsreglemente. Reglementet medger i nuldget inte langre an 1-ariga bidrag
respektive avtalsperioder. Detta skapar en osdkerhet hos utférarna som varje ar maste ansdka om
fortsatta bidrag for att driva verksamheten, vilket dven far féljder for maojligheten till trygga
anstallningar. Forvaltningen foreslar darfor att mojligheten till forlangda avtals/bidragsperioder och
eventuell férandring av bidragsreglementet utreds. Detta maste goras i relation till de juridiska
fragor som uppstar gallande bidragsregler for foreningar samt lagen om offentlig upphandling.

4. Utdka oppethallandet under sommar- och andra lov
Kommunen har en skyldighet att erbjuda omsorgsverksamhet under hela aret, d.v.s. dven under

loven, i enlighet med skollagens riktlinjer. De senaste aren har maojligheten till utékat 6ppethallande
i saval fritidsklubbs- som fritidsgardsverksamhet starkts tack vare de statliga medel som tillforts
kommunen for lovverksamheter. Fritidsverksamheterna har kunnat ha 6ppet langre, under flera
dagar och haft madjlighet att satsa pa stérre gemensamma lager, aktiviteter och utflykter dar barn
och unga i olika kommundelar ocksa fatt mojlighet att traffa varandra. Insatserna har varit mycket
uppskattade och valbesokta. Under sommarveckorna ar besdksfrekvensen inte lika hog som under
ordinarie 6ppethallande, men inte desto mindre viktig for dem som kommer dit. Vi ser ett fortsatt
behov av att kunna erbjuda meningsfulla fritidsaktiviteter pa klubbar och gardar under loven och
att det dven finns behov av att utéka 6ppethallandet sa att tillgangen blir jamlik i alla

kommundelar. Trots férstarkningarna har alla fritidsgardar stangt under nagra av sommarveckorna.
Aven fritidsklubbarna maste stinga i olika omfattning under sommarlovet och bestkare hinvisas da
till ndgon av de tva platser som har 6ppet hela perioden, vilket i praktiken innebar att de inte har
tillgang till verksamhet da avstanden ar for stora for att de ska ta sig dit.

Ett utokat 6ppethallande ger ocksa battre forutsattningar for battre anstallningsformer for
personal.

5. Sdkra langsiktig finansiering

Kultur och fritidsnamnden har med stor gladje under de senaste aren kunnat rekvirera statliga
medel for sommarlovsverksamhet och under 2018 dven for 6vrig lovverksamhet. Detta har bidragit
till ett valfyllt, breddat och mer utspritt kultur och fritidsutbud for Botkyrkas barn och unga.
Forvaltningen har byggt upp en vélfungerande organisation och strukturer for att bidragen pa basta
mojliga satt ska omvandlas till bra verksamhet for Botkyrkaborna. Den 6ppna fritidsverksamheten
har varit en stor mottagare av bidragen och tillskotten har mojliggjort ett utékat 6ppethallande och
erbjudit fler barn och unga en storre mangd upplevelser och aktiviteter. Det ar ett vdalkommet och
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behovligt tillskott av medel. Det finns dock en oro for att medlen ar tillfalliga och att de utbud och
den struktur som byggts upp kommer att forsvinna. Férvaltningen sdker ofta externa medel for att
genomfora projekt, investeringar, omstallningsarbeten eller sarskilda insatser och ser alltid det som
en positiv mojlighet. Namnden har dven specifikt fatt i uppdrag att soka statliga medel for att starka
upp den 6ppna fritidsverksamheten. Det ar dock problematiskt nar en verksamhet blir beroende av
extern finansiering for att uppréatthalla den kvalitet som bor vara grundlaggande. Vi vill darfor lyfta
fram vikten av att ha en langsiktig grundfinansiering i nemndens rambudget for att sdkerstalla hég
kvalitet i den 6ppna fritidsverksamheten, dar tillfalliga statliga medel inte kommer att kunna méta
det behov som finns.

Ekonomiska effekter:
Kostnader redovisa med minustecken (-).

Ar | Ménad
Beraknad start 2019 | 01

Driftkostnader for verksamheten

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt Antal
verksamheten (tkr) (tkr) arsarbetare
Personalkostnader -600 1

Internhyra lokaler
Kapitalkostnader

Ovriga driftkostnader -5 000 -8 400
Summa kostnader -5 000 -9 000

Summa intakter | | |

Summa nettokostnader | -5 000 | -9 000 |

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig budgetram eller inom
justeringen for volymfériandringar:

Namnden gjorde under 2017 ett budgetaskande for liknande insatser vilket omfattade 9 miljoner
kronor 6ver tva ar, vilket inte beviljades. Verksamheten har lange varit underfinansierad och éver
tid urholkats. Behoven kvarstar och &r sa pass stora att némnden bedémer att dven om viss
omfoérdelning kan goras inom ram handlar det om sa stora summor att det inte ar mojligt att
genomfora atgarderna utan utdkad budgetram. Dock pagar redan atgard 2, revideringen av
Utvecklingsprogrammet. Ett fullt implementerande och maluppfyllelse kommer dock att vara
beroende av tillforsel av ekonomiska medel. Den féreslagna atgarden 3 som innebér en utredning
ar ocksa moijlig att genomfdra utan tillforande av resurser om namnden far ett sadant uppdrag.

Ovriga &tgarder ar beroende av att medel tillférs nAmndens ram. For att sakerstilla langsiktighet
b6ér man inte heller forlita sig pa extern finansiering.

Om utokad ram inte beviljas 6nskar namnden fa i uppdrag att ta fram férslag och handlingsplan for
att genom nedlaggning av verksamhet sdkerstédlla en god kvalitet pa ett farre antal verksamheter.
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Konsekvenser om nimnden inte far foreslagen ramjustering:

Om det inte tillfors ytterligare ekonomiska resurser kommer vi att behéva minska antalet
verksamheter och samla resurserna vid farre gardar och klubbar, t.ex. med utgangspunkt att endast
erbjuda en fritidsklubb/fritidsgard per kommundel. Som exempel skulle en nedlaggning av
fritidsklubbs- och fritidsgardsverksamheterna vid Parkhemsgarden i Tullinge och Sandagarden i
Varsta totalt generera en besparing pa ca 4,5 miljoner kr. En sadan atgard minskar avsevart
tillgangligheten och motverkar darmed en jamlik tillgang till den 6ppna fritidsverksamheten.



Beslutade och pagaende investeringar fram till 2018 samt forslag pa investeringsplan fram till 2022

Namnd Bilaga 5A

(tkr)
Ack. utfall |Totalbudget/ Aterstaende belopp fordelad per &r (likviditetsbedémning)
Bilaga, [Forval| Tidigt Beslutat av| Beslutat Beslutad tom dec
nr tning | skede | Projektnr |Investering (bendmning) KF/ndmnd ar totalbudget 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 D3 Ny totalbudget Ev. TB
Kultur- och fritidsndmnden
Bygginvesteringar
6.01 KoF X 6xxx|Tumba bibliotek KF 2018 -12 000 -500 -5000 -6 500 -12 000 0
6.02 KoF X 6xxx|Fritidsklubben Gulan KF 2018 -10 046 -500 -4 871 -4 675 -10 046 0
6.03 KoF X 6xxx|Motesplats Hogslaby och 4H KF 2018 0 0 0
6.04 KoF X 6xxx|Bibliotek i Tullinge KF 2018 -57 000 -2.000 -27 500 -27 500 -57 000 0
6.05 KoF X 6xxx|Sporthall (och idrottsytor) Riksten KF 2018 -77 000 -2 000 -36 000 -39 000 -77 000 0
6.06 KoF X 6xxx|Ny fritidsklubb/fritidsgard Riksten KF 2018 -12 500 -5 000 -7 500 -1900 -14 400 -1900
6.07 KoF X 6xxx|Kultur- fritids- och idrottslokaler i nya Hallundaskolan KF 2018 -113 000 -2 000 -36 000 -38 000 -37 000 -113 000 0
Ovriga investeringar
6.08 KoF 6049|Bibliotek och konsthall Fittja, inventarier KS 2017 -4 800 -41 -1 800 -3799 -5 640 -840
6.09 KoF 3299|Diverse mindre investeringar KF 2018 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 -2 000 -2.000
6.10 KoF 6705|M6tesplats for unga vuxna Hallunda/Norsborg, inventarier KF 2018 -750 -188 -562 -750 0
6.02 KoF 6xxx|Fritidsklubben Gulan, inventarier KF 2018 -800 -800 -800 0
6.11 KoF 6707]|Alby bibliotek, inventarier KF 2018 -3300 -1000 -2 300 -3300
6.12 KoF 6xxx|Motesplats for unga vuxna Storvreten, inventarier KF 2018 -800 -400 -400 -800 0
6.13 KoF 6043|Rodstu hage, idrottsutrustning KF 2018 -2 000 -2.000 -2 000 0
6.14 KoF 6xxx|Fittja ang upprustning strandbad och idrott KF 2018 -8 400 -8 400 -8 400 0
6.01 KoF 6xxx|Tumba bibliotek, inventarier KF 2018 -5125 -1125 -4 000 -5125 0
6.03 KoF 6xxx|Motesplats Hogslaby och 4H, inventarier KF 2018 0 X X 0 0
6.15 KoF 6xxx|Bjorkhaga sporthall, inventarier och idrottsutrustning KF 2018 -1500 -1500 -1 500 0
6.XX KoF 6050|Botkyrka Cricketanldggning, idrottsutrustning KF 2018 -2 000 -2 000 -2 000 0
6.XX KoF 6050|Botkyrka Cricketanldaggning, markarbeten KF 2018 -4 000 -4 000
6.07 KoF 6xxx|Kultur- fritids- och idrottslokaler i nya Hallundaskolan, inventarier KF 2018 -3 300 -3 300 -3 300 0
6.04 KoF 6xxx|Bibliotek Tullinge, inventarier KF 2018 -5200 -2 000 -3200 -5 200 0
6.06 KoF 6xxx|Fritidsklubb/fritidsgard Riksten, inventarier KF 2018 -800 -200 -200 -600 -1000 -200
6.05 KoF 6xxx|Sporthall (och idrottsytor) Riksten, idrottsutrustning KF 2018 -4 000 -4 000 -4 000 0
Summa totalt Kultur- och fritidsnamnden -328 321 -41 -9 988 -19 361 -47 400 -98 996 -134 775 -32 700 -2.000 -327 261 1060
Nya projekt
Bygginvesteringar
KoF 6.16 Upprustning Karsby sporthall -23 400 -23 400
KoF 6.17 Hacksjo skjutbana, byggnad -2 200 -2 200
KoF 6.13 Rodstu Hage, servicebyggnad -8 500 -8 500
Ovriga investeringar
KoF 6.18 Upprustning Slagsta strandbad -6 350 -6 350
KoF 6.17 Hacksjons skjutbana, anlaggning -2200 -2200
KoF 6.16 Inventarier Karsby Sporthall -2 000 -2 000
KoF 6.19 Brunna IP, laktare och planvdarme -3000 -3 000
0
Summa nya projekt 0 -47 650 0 0 0 0 0 -47 650
Summa investeringsutgifter -328 321 -41 -9 988 -67 011 -47 400 -98 996 -134 775 -32700 -2 000 -374 911
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Nimnd: Kultur- och fritidsnamnden
Projektets namn: Tumba bibliotek

Handldggare: Cecilia Falk

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Tumba bibliotek har i dagsldget sma och inte andamalsenliga lokaler. Botkyrka kommun har skrivit
avtal med Citycon om att hyra lokaler fér Tumba bibliotek i utbyggnaden av Tumba centrum. Kultur-
och fritidsférvaltningen raknar med att inflyttningen tidigast sker under 2022 under férutsattning att
Citycons investeringsbeslut fattas under hosten 2018. Detta beslut har dock aterkommande skjutits
upp sa det finns stor risk att projektet férdrojs ytterligare.

Inom utbyggnadsprojektet av Tumba centrum kommer delar av Botkyrka konsthalls verksamhet att
finnas kvar integrerade i bibliotekslokalerna och andra delar omlokaliseras till Fittja under 2018-2019
enligt tidigare beslut. Verksamhetsomraden som omlokaliseras till Fittja bestar av utstallning, ateljé,
produktion och Labyrint. | Tumba kommer Botkyrka konsthall att vidareutveckla X-etmuseet,
ateljéverksamhet med pedagogiskt arbete och en mindre utstéllningsyta i gemensamma lokaler med
Tumba bibliotek.

| vantan pa att nya lokaler byggs finns nu en tillfallig 16sning for Konsthallens verksamheter X-
etmuseet och forrad for dess samlingar samt forrad for kommunens konstsamling som i framtiden
ska samlokaliseras i de nya lokalerna. Det har ar kostnader som ar inrdknade i den nya
samlokaliseringen for konsthall och bibliotek da nya lokaler star klara. Perioden for den tillfalliga
I6sningen startade i juni 2018 och pagar fram till att inflyttning i nya lokaler dger rum.

Ateljéverksamheten integreras tillfalligt i bibliotekets ateljé i vantan pa nya lokaler och denna l6sning
innebdr inte en merkostnad.

Den lokal som kommunen avtalat att hyra av Citycon ska kompletteras invandigt med exempelvis
innervaggar, golvbeldggning, innertak, eldragningar med mera. Detta bekostas inom ramen fér
kommunens investeringsmedel. Avtalet kommer att behéva omférhandlas pa grund av ny
lokalisering i det nya centrumbygget, vilket dven paverkar storleken pa lokalen. Det kan dven
innebara att inredningslésningen gérs om och att kostnaderna fordelas pa annat satt. | dagsldget ar
dock det tidigare avtalet det mest konkreta underlag som finns att tillga sa i avvaktan pa att nya
avtalsforhandlingar genomfors utgar budgeten fran detta. Budgetarna for drift och investeringar ska
darfor betraktas som mycket preliminara.

Motivering till projektet:
For Tumba bibliotek handlar en omlokalisering till nya lokaler i Tumba centrum bl.a. om att verka i
lokaler som passar bibliotekets behov battre, andamalsenliga personal- och kontorslokaler och battre
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tillganglighet for befintliga och nya besdkare som annars inte hittar till biblioteket genom att finnas

synlig i nya lokaler bade fran utsidan och inne i centrum.

For Botkyrka konsthall handlar omlokaliseringen integrerat i bibliotekslokaler om att skapa battre

forutsattningar for att formedla samlingarna och skapa synergieffekter mellan bibliotek och konsthall

som mojliggor att na bredare malgrupper i Tumba.

Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Méanad
Beréknad verksamhetsstart 2022 | november
Nya pl‘OiEkt (samtliga projekt som tas upp from 2018)
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2019 2020 2021 2022 Darefter
Inredning av lokal -12 000 -500 -5 000 -6 500
Inventarier och -5125 -1125 -4 000
utrustning
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Darefter
*Investeringsbidrag och dvriga intdkter.
Tilldggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Darefter

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)

Inredning av lokal 10 -12 000

Inventarier och utrustning 10 -5 125
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Summa -17 125

Internrinta

Summa

Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader

( Komponentavskrivningar
+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingér
i internhyran

Driftmedia -400
Stadkostnader -500
Summa lokalkostnader (-) -900

Avgifter/ ersattning* (se ovan)
Summa intakter

Summa lokalkostnader | | -900 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnamnd)

| samband med flytten kommer konsthallens nuvarande lokaler att avtradas. De nya
hyreskostnaderna tacks inom de nya hyrorna for Tumba bibliotek samt Bibliotek och konsthall i Fittja.
Da Tumba bibliotek nu ar forsenat innebér det att det uppstar 6kade hyreskostnader fér konsthallens
verksamhet under tiden fran inflyttning i Fittja fram till att de tidigare lokalerna i Tumba avtrads.
Losningen innebér dock inte att den totala arskostnaden 6kar i de nya lokalerna utan att nyttjandet av
denna del av driftsékningen tidigarelaggs.

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader -1 000
Kapitalkostnad -2 226
Lokalkostnad/ Internhyra (se -350 -3280
ovan)

Ovriga driftkostnader -1 700
Summa kostnader -350 -8 206

Summa intékter | | |

Summa nettokostnader | -350 | -8 206 |
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Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt

(tkr) (tkr)
Nuvarande internhyra (+) 3000
Ny internhyra (-) -5500
Justering mediakostnader(+)

Summa 6kning internhyra | | -2 500 |

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning

Kapacitetsdkning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymdékning (tkr) (tkr)
VVolym; antal *)
Avdrag tkr (+) (ersattning
utifran resursférdelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig prelimindr budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

| Flerarsplan 2018-2021 finns 5,2 mnkr avsatta for att tdcka 6kade driftskostnader fér Tumba
bibliotek fran 2020. Medlen behover dock inte tas i ansprak forrdn 2022 med undantag for 350 tkr
som behovs fran 2019. Det finns dock en hog grad av osdkerhet i kalkylen da avtalslésningen
formodligen kommer att ses 6ver. Namnden aterkommer i kommande ars budgetarbete med
fordjupade underlag.

Delérseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Farslag till justering utbver
budgetram
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Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymférdndringar
(resursfordelningsmodellen)

Omlokalisering av Tumba bibliotek till nybyggda lokaler innebar kostnader som 6verstiger budgetram
for resursférdelningsmodellen. | och med flytt till nybyggd lokal blir standard betydligt hégre och
aven kostnaden.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Projektet ar redan inlett och férhandlingarna med Citycon slutférda och avtalen undertecknade.
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Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Nya lokaler fritidsklubben Gulan
Handldggare: Ann-Christine Lundberg

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Projektet innebar byggnation av nya lokaler for fritidsklubben Gulan vid Hammerstaskolan.

Bygg- och driftmedel finns avsatt i Mal och budget 2018 med plan fér 2019-2021 men foreslas skjutas
fram nagot da projektet ar osdkert eftersom det ar avhangigt utbildningsnamndens planering for
framtida forandringar av skolorna i omradet Hallunda/Norsborg.

Motivering till projektet:
Fritidsklubben Gulan bedrivs i dagslaget i lokaler i Hammerstaskolan. Lokalerna ar inte

dandamalsenliga och skolan har stora problem att upplata storre ytor av utrymmesskal. Stundtals
maste fritidsklubben forlagga verksamheten utomhus oavsett arstid och vader.

Fritidsklubbsverksamheten har sedan manga ar tillbaka bedrivits av Botkyrka Vi Unga i lokaler i
Hammerstaskolan. De lokaler som tidigare anvants for fritidsklubben ar de skyddsrum som ligger i
direkt anslutning under skolan. 2014 fattades beslut om att stdnga verksamheten i de befintliga
lokalerna da de efter utredning démts ut av halso-, arbetsmiljo- och sakerhetsskal.
Fritidsklubbsverksamheten flyttade da in i skolans klassrum. Under 2016 férsvarades skolans
situation och av utrymmesskal fick fritidsklubben som en nodlésning bedrivas i ett kapprum vilket
varken uppfyller fritidsklubbens behov eller fungerat sarskilt val for skolan. Under 2018 har en mer
draglig 16sning tagits fram i Hammerstaskolan som innebar viss anpassning av befintliga lokaler dar
Gulan berdknas kunna bedriva sin verksamhet fr.o.m. augusti 2018. Denna |6sning ger Gulan ett eget
utrymme men ses fortfarande som tillfillig da lokalen, trots anpassningarna, inte uppfyller kraven for
att kunna bedriva en god och kvalitativ fritidsklubbsverksamhet. Dels ar ytan valdigt liten, det saknas
RWC, kontor for personal och egen ingang till verksamheten. Detta dr dock en battre situation dn
fritidsklubben har haft de senaste aren och verksamheten bedéms kunna bedrivas har under en
fortsatt dvergangsperiod. En ny lokal med battre forutsattningar ar dock ett fortsatt stort behov.

Osdkra faktorer att ta med i planeringen framat ar dels om hogstadieverksamheten flyttar ut, vilket
eventuellt kan innebéra att befintliga ytor frigdrs och kan tas i ansprak och anpassas for
fritidsklubbsverksamheten. Det bor dven tas i beaktande att skolans lokaler kan behéva anvandas for
att ta emot elever fran andra skolor under en evakueringsperiod da nya Brunnaskolan byggs. En
nybyggnation for Gulan foreslas darfor flyttas fram da den maste planeras utifran dessa
omstandigheter. Om en forandring skulle resultera i att Hammerstaskolans mellanstadieverksamhet
laggs ner eller flyttas finns inget elevunderlag for att bedriva fritidsklubb i anslutning till skolan.

| dialog med tekniska forvaltningen har nybyggnation foreslagits och kostnader dr berdknade
déarefter. Det finns ingen anvisad mark for detta. Férvaltningen bedriver verksamheten inom skolans
lokaler till dess att beslut ar fattat for framtida utveckling.
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Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad

Berdknad verksamhetsstart 2022 | aug
Nya pl'OjEkt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

(tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter

Fritidsklubben -10 046 -500 -4 871 -4 675

Gulan

(iordningstallande av

nya

verksamhetslokaler)

Inventarier -800 -800

Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

Ersattningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
*Investeringsbidrag och évriga intikter.
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Iordningstillande

av nya

verksamhetslokaler

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)

Mark - -502
Markanléggning 30 -1 005
Stomme 80 -4 320
Tak 40 -803
Fasad 25 -803
Vérme, Sanitet 30 -1106
El 30 -1 005
Invéndigt bygg 10 -502
Inventarier 10 -800
Summa -10 846
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Internrinta

Underlag till investeringsprojekt

2018-06-26

Summa

Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

-297

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -483,7

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingar -59,2

i internhyran

Driftmedia -100

Stadkostnader -90

Summa lokalkostnader (-) -732,9

Avgifter/ ersattning* (se ovan)

Summa intékter

Summa lokalkostnader | -733 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnimnd)

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader

Kapitaltjanstkostnader -100
Lokalkostnad/ Internhyra (se -733
ovan)

Ovriga driftkostnader -90
Summa kostnader -923
Summa intakter | |
Summa nettokostnader | -923 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+) 112

Ny internhyra (-) -733

Justering mediakostnader(+)

Summa dkning internhyra | -621 |

3 [4]

KFN
Bilaga 6:02

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som

avser volymokning



* BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt 4 [4]
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Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymdékning (tkr) (tkr)

Volym; antal *)
Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-

modellen)
*) tex antal fler férskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delérseffekt | Hel&rseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utover
budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymfériandringar
(resursfordelningsmodellen)

Drifts och byggkostnaderna ar desamma som avsatts i Mal och budget 2018 med plan fér 2019-2021.
Delar av de nya hyreskostnaderna kan tackas av de medel som finns inom ndmndens nuvarande ram.
Nuvarande hyrespost ar dock baserad pa utdémda lokaler i ett skyddsrum med klart ldgre hyresniva
an vid en nyproduktion eller efter en renovering varfor dessa medel inte racker till.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Lampliga lokaler ar en forutsattning for att verksamheten ska kunna na uppsatta mal och bedriva en
kvalitativ verksamhet.
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2018-08-21 KFN
Bilaga 6:03
Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Nybyggnation for 4H och Hogslaby
Handldggare: Asa Anderljung

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Hagelby 4H-gard och jarnaldersbyn Hogslaby ar i stort behov av nya lokaler for sina valbesokta
verksamheter. Bada verksamheter har nerslitna, ofunktionella och icke tillganglighetsanpassade
lokaler. Verksamheterna har invantat kommunens storre planer for Hagelbys framtid under en langre
tid.

Forslaget har sin utgangspunkt i att de bada verksamheterna kan samlokaliseras i nya eller ombyggda
lokaler i Hagelby. Forslaget rymmer till stora delar samma funktioner som de tidigare lokaliteterna,
men i det nya forslaget ar dessa tillgangliggjorda och battre anpassade for verksamheterna.

Genom att personalutrymmen och vissa aktivitetsrum kan samnyttjas kommer byggnationen att
skapa nya synergier mellan verksamheterna och nyttjandet av lokalerna att dka.

Motivering till projektet:

4H och jarnaldersbyn Hogslaby kommer att fa funktionella lokaler for sina verksamheter.
Verksamheternas nya lokaler kommer att 6ka attraktiviteten i 4H och Hogslaby samt tillgdangliggora
Hagelbyparken pa ett battre satt for bade barnfamiljer och turister som besdker verksamheterna.

Projektet aterknyter till platsens historia genom att ha djur i stallarna och visa hur ménniskor levde
och odlade har for hundra ar sedan och pa jarnaldern. Genom detta kommer Hagelby fa ett unikt
besoksmal som kommer att ge stort mervarde for platsen.

Genom att flytta Hogslaby ndrmare Hagelbyparken lankas 4H och Hogslaby ihop sa att besdkarna far
en helhetsupplevelse av hur man levde pa jarnaldern. Genom att rusta upp befintliga stallar och
lador blir det mojligt att utveckla och effektivisera nyttjandet av de ombyggda lokalerna pa ett battre
satt. Om inte lokalerna atgardas kan det inom ett antal ar medfora att verksamheterna maste
stangas.

Det saknas idag rimliga kalkyler som kan beskriva projektets kostnader. En bestallning ar skickad till
tekniska forvaltningen for att utreda mojliga lokaliseringar och ta fram en grov kostnadsbild som
kommer att presenteras for kultur- och fritidsnamnden. Det dr dock angeldget att projektet tas med i
framtida investeringsplaner dven om det i dagslaget saknas kostnadsuppgifter.
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Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad
Berdknad verksamhetsstart 2020 | 01
Nya pl'OjEkt (samtliga projekt som tas upp from 2018)
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
Hogslaby och 4H X X
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetshedomning per ar
Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
*Investeringsbidrag och dvriga intdkter.
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Summa
Internranta

Summa




»\%, BOTKYRKA KOMMUN

Underlag till investeringsprojekt

2018-08-21

Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra

Del&rseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

Kapitalkostnader
( Komponentavskrivningar
+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingér
i internhyran

Driftmedia (TEF?)

Stadkostnader (kommande)

Summa lokalkostnader (-)

Avgifter/ ersattning* (se ovan)

Summa intakter

Summa lokalkostnader |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnamnd)

Driftkostnader for
verksamheten
tillkommande

Delarseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

Personalkostnader

Lokalkostnad/ Internhyra (se
ovan)

Ovriga driftkostnader

Summa kostnader

Summa intékter |

Summa nettokostnader |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag

Delarseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

Nuvarande internhyra (+)

Ny internhyra (-)

Justering mediakostnader(+)
Vatten el, ?

Summa 6kning internhyra |

3 [4]

KFN
Bilaga 6:03

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som

avser volymokning

Kapacitetsokning/
Volymdékning

Delarseffekt
(tkr)

Hel&rseffekt
(tkr)
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Volym; antal *
Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursférdelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?
Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra
Ovriga verksamhetskostnader

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utover

budgetram
*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymfordndringar
(resursfordelningsmodellen)

Projektet innebar iordningsstalla fungerande lokaler f6r nuvarande verksamheter och inte en
utokning av verksamheten utifran befolkningsférandringar.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
4H och Hogslaby ar de enda kostnadsfria aktiviteterna i Hagelby. Utan att dessa utvecklas riskerar
platsen Hagelby att tappa i kvalitet och attraktionskraft.

Hogslaby har under manga ar varit en del av forvaltningens kulturutbud som vi erbjuder Botkyrkas
skolor. Flera elever vittnar om att detta dr “en av de béasta upplevelserna vi varit med om under var
skoltid”. Denna verksamhet ar valinarbetad och har besdkts av mer dn 30 000 barn genom aren.
Botkyrka kommun riskerar att g& miste om verksamheten om den inte kan bedrivas i fungerande
lokaler.

Om 4H inte far battre lokaler finns det risk att de lamnar kommunen. D& mister kommunen en aktiv
forening med manga unga medlemmar.
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Namnd: Kultur- och fritidsnamnden
Projektets namn: Tullinge bibliotek
Handldggare: Cecilia Falk

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Byggnation av nytt bibliotek i Tullinge centrum. | beredningsgruppdraget (dnr KOF/ 2016:93) &r malet
med en byggnation av nytt bibliotek att gora Tullinge bibliotek till en centralt placerad motesplats i
Tullinges lokalsamhalle utifran bibliotekets roll i arbetet med laslust och méten med sprak, kultur och
litteratur samt funktionen som en naturlig och levande moétesplats for foreningsliv, kulturliv och
boende i alla aldrar. Utifran medborgarens perspektiv ar en central placering av en ny bibliotekslokal
i anslutning till nuvarande centrum avgérande.

Det finns idag inte nagon beslutad placering for det nya biblioteket och ddarmed ar kostnadskalkyl
baserad pa uppskattning. Uppskattningen omfattar bibliotekslokaler om 1 200 kvm och motsvarar
kostnaden for nyproduktion om kommunen sjalv skulle bygga fastigheten. Det ar dock majligt att det
istallet kan komma att bli aktuellt med en extern férhyrning och att det paverkar kostnaderna.
Lokalen omfattar bibliotekslokaler, kringutrymmen och medborgarkontor, men daremot inte lokaler
for café, scen, dans med mera som skisserades kring Tullinge idéhus.

Motivering till projektet:

Tullinge ar i stort behov av nya lokaler for biblioteksverksamheten. De nuvarande lokalerna har ett
undanskymt lage i centrums plan 2, ar slitna, daligt anpassade till modern biblioteksverksamhet och
ar for sma. Med férvantad befolkningsdokning kommer Tullinge pa nuvarande yta dvs 799 kvm.
Utifran antalet invanare i Tullinge gar det i dag 26 invanare per kvadratmeter biblioteksyta, vilket &r
nast hogst i Botkyrka efter Alby Bibliotek.

Sammanfattningsvis dr behovet av nya andamalsanpassade och mer tillgédngliga lokaler for
biblioteksverksamheten i Tullinge ar stort och relativt akut. | dagsldget finns inga utpekade lokaler
men samtal pagar med centrumégaren. Kalkylen ar berdknad pa nyproduktion av 1 200 kvm
biblioteksyta for att ge en indikation om kostnadsnivaer vad géller investering och drift.

Investeringskalkyl

Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).

Ar | Ménad
Beréknad verksamhetsstart 2023 | Dec
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Nya projekt (samtliga projekt som tas upp from 2018)
Projekt Totalbudget | Likviditetshedomning per ar
(tkr) 2019 2020 2021 2022 Darefter
Nytt bibliotek i -57 000 -2 000 -27 500 |-27500
Tullinge
Inventarier -5200 -2000 -3200
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Darefter
*Investeringsbidrag och dévriga intikter.
Tilldggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)



Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

.\%’ BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt 3 [5)
2018-08-21 KFN
Bilaga 6.04
Ekonomiska effekter:
Komponentavskrivningar
Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Mark - -2 850
Markanléggning 30 -5 700
Stomme 80 -24 510
Tak 40 -4 560
Fasad 25 -4 560
Varme, Sanitet 30 -6 270
El 30 -5700
Invéndigt bygg 10 -2 850
Summa -57 000
Internrianta
Summa -1686

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -229 -2745

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingar -30 -355

i internhyran

Driftmedia -15 -180

Stadkostnader -25 -300

Summa lokalkostnader (-) -299 -3580

Avgifter/ ersattning* (se ovan)

Summa intékter

Summa lokalkostnader -299 | -3580 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnimnd)

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader -100 -1000
Kapitaltjanstkostnad -55 -613
Lokalkostnad/ Internhyra (se -299 -3580
ovan)

Ovriga driftkostnader

Summa kostnader -454 -5193
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2018-08-21 KFN
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Summa intékter | | |

Summa nettokostnader | -454 | -5193 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt

(tkr) (tkr)
Nuvarande internhyra (+) 1300
Ny internhyra (-) -3580
Justering mediakostnader(+)

Summa dkning internhyra | | -2280 |

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning

Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymokning (tkr) (tkr)
Volym; antal *)
Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminér budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utdver

budgetram
*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...

| Mal och budget 2018 med plan 2019-2021 har avsatts 5 350 tkr i driftsmedel fordelade med 1 000
tkr ar 2020 och 4 350 tkr ar 2021. D3 starten ser ut att forskjutas bor aven driftsmedlen forskjutas till
2022 och 2023.

Kultur- och fritidsnamnden kommer att aterkomma med mer detaljerade uppgifter i samband med
kommande ars budgetarbete.
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(resursfordelningsmodellen)

Kostnaderna férvantas tackas inom budgetramen som faststalldes i Mal och budget 2018 med plan
2019-2021. Om extern forhyrning inte blir mojlig sa bér beredskap finnas for att investeringsmedel
istallet tillférs namnden.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Forvaltningen behover andra lokallésningar for Tullinge bibliotek for att mota behovet av en
motesplats i stadsdelen. Kostnaderna for nya lokaler ryms inte inom befintlig ram och en
omlokalisering kan inte realiseras utan ytterligare investeringsmedel.

Konsekvensen av en utebliven 6kning av personalkostnaderna innebar minskade 6ppettider och
verksamhetsomfattning i de nya lokalerna.
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2018-08-21 Namnd
Bilaga 6.05
Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Sporthall Riksten
Handldggare: Linus Soderling

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Rikstens friluftsstad har planerats vaxa fram under manga ar och har nu kommit till ett
genomforande av detaljplaneomrade 5 och en inledning av behoven i omrade 6 dar kultur- och
fritidsbehoven ingar. | den forsta fasen ar det anlaggningar i narhet till ny skola som bor prioriteras.
Vi beddémer att sporthallen bor finnas pa plats nar den nya skolan 6ppnar, i nuldget ar bedémning
fran utbildningsférvaltningen att ny skola ar klar 2023. Idrottshall med arenayta 25 x 45 m och plats
for 500 askadare pa en fast laktare.

Under 2018 kommer kultur och fritidsférvaltningen pa uppdrag av namnden att ta fram en kultur och
fritidsplan for Riksten, i den kommer dven idrottsytor i utemiljon att planeras. Detta kommer att
presenteras ndrmare i kommande ars Mal och budget.

Motivering till projektet:

Rikstens friluftsstad har planerats vaxa fram under manga ar och har nu kommit till ett
genomforande av detaljplaneomrade 6 dar kultur och fritidsbehoven ingar. | den férsta fasen ar det
anlaggningar i narhet till ny skola som prioriteras. Sporthallen kommer att anvdandas av bade skola
och lokalt féreningsliv, bland annat for tavlingsspel i innebandyns allsvenska och behover darmed
klara de arenakrav pa publikservice och laktarkapacitet som stélls fran specialidrottsférbund.
Idrottshall med arenayta 25 x 45 m och plats for 500 askadare pa en fast laktare.

Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad
Beréknad verksamhetsstart 2023 | 08

Nya projekt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

(tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter
Sporthall -77 000 -2 000 -36 000 | -39000
Idrottsutrustning - 4000 -4 000

| Avgifter/ | Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
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Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
*Investeringsbidrag och dévriga intikter.
Tilldggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetshedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)
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Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Mark - -3 850
Markanléggning 30 -7 700
Stomme 80 -33 110
Tak 40 -6 160
Fasad 25 -6 160
Véarme, Sanitet 30 -8 470
El 30 -7 700
Invéndigt bygg 10 -3850
Summa -77 000
Internranta
Summa -2278

Kostnader som ingdr i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -1 545 -3708

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingér -100

i internhyran

Driftmedia -150

Stadkostnader -300

Summa lokalkostnader (-) -4 258
Avgifter/ ersattning* (se ovan) 75 150
Summa intakter 75 150

Summa lokalkostnader | | -4 108 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnimnd)

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader -100
Kapitaltjanstkostnad -475
Lokalkostnad/ Internhyra (se -4 108
ovan)

Ovriga driftkostnader -150
Summa kostnader -4 833

Summa intakter | -150 |
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Summa nettokostnader - 4683

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+)
Ny internhyra (-)
Justering mediakostnader(+)

Summa 6kning internhyra | | |

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning

Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymdékning (tkr) (tkr)
Volym; antal *)

Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-

modellen)
*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utéver - 4683
budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...
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Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymférdndringar
(resursfordelningsmodellen)

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Saknas idrottslokaler fér ny skola och foreningsliv samt allméanhet i vaxande stadsdel.
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Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Ny fritidsklubb/fritidsgard i Riksten
Handldggare: Ann-Christine Lundberg

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Projektet innebar nybyggnation och uppstart av ny fritidsklubbsverksamhet for 10-12aringar i
Riksten. Projektet innefattar dven ett tillagg for att mojliggora fritidsgardsverksamhet pa fr.o.m.
2022.

Motivering till projektet:

Kommunfullmaktige beslutade 2016 om inrattandet av fritidsklubbsverksamhet i Riksten och medel
for detta finns avsatt i kommunens Mdl och budget 2018 med plan fér 2019-2020.
Fritidsklubbsverksamheten lyder under skollagen och kommunen behover sédkerstalla tillgang och
narhet for malgruppen i sa stor utstrackning som majligt. Behovet av en fritidsklubb i Riksten &r stort
och bor tillmotesgas sa snart som maijligt.

Planerad verksamhetsstart for fritidsklubben ar 2019 for vilket driftsmedel finns beviljat. Medel for
bygginvesteringen ar dock avsatt forst 2020 - 2022, utifran att verksamheten bér inga i och
synkroniseras med planeringen av byggnation av Rikstens skola nr 2 i DP6. Denna beddms enligt
Utbildningsforvaltningen tidigast sta klar till ar 2022. Mojligheten finns dven att samordna projektet
med Sporthall och Idrottsytor Riksten, som planeras under samma period.

For att anda kunna starta fritidsklubbsverksamheten 2019 har kultur- och fritidsférvaltningen
paborjat en undersokning om en temporar placering av fritidsklubbsverksamheten i viantan pa att
skolan fardigstalls. Alternativet att tillfalligt etablera paviljonger bedéms som fér kostsam for den
forhallandevis korta perioden. Kultur- och fritidsférvaltningen gar darfoér vidare med att undersoka
mojligheten att under en 6vergangsperiod bedriva verksamheten i befintliga skollokaler.

For att mojliggora inventarieinkop till en sadan tillféllig I6sning foreslas en del av de avsatta medlen
for inventarier tidigareldggas till 2019 (fanns avsatt i planen fér 2020).

Fritidsklubben bor vidare planeras sa att den pa sikt kan utokas till att dven omfatta
fritidsgardsverksamhet. | linje med detta féreslas att de nya lokalerna bor vara cirka 350 kvm.
Placeringen av en framtida fritidsgardsverksamhet ar beroende av Utbildningsndmndens utformning
av skolorna i omradet och vilka arskurser som placeras i vilken skola. Fritidsgardsverksamheten
medfor utdkade driftskostnader, samt behov av ytterligare inventarier fr.o.m. 2022.

Investeringskalkyl

Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).

| Ar | Ménad |
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Beraknad verksamhetsstart* |

Underlag till investeringsprojekt

2018-08-10

2022 |

aug |
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KFN
Bilaga 6:06

*Fritidsklubbsverksamhet beraknas bedrivas i temporéra lokaler fran 2019, medan fullskalig

fritidsklubb- och fritidsgardsverksamhet beréknas starta augusti 2022.

Nya pl‘OiEkt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetshedomning per ar
(tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter
Ny fritidsklubb/-gard -14 400 -5000 -7 500 -1900
Riksten
Inventarier -1000 -200 -200 -600
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
Ersattningar (tkr) 2019 2020 2021 2022 Darefter
*Investeringsbidrag och évriga intikter.
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter
Ny fritidsgard Riksten -1900 -1900

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)

Mark -
Markanlaggning 30

Stomme 80

Tak 40

Fasad 25

Véarme, Sanitet 30

El 30

Invéndigt bygg 10

Summa
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Internrinta

Summa -426

Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -288,9 -693,4

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingar -43,1 -103,5

i internhyran

Driftmedia -60 -120

Stadkostnader -50 -100

Summa lokalkostnader (-) -442 -1016,9

Avgifter/ ersattning (se ovan)

Summa intékter

Summa lokalkostnader | -442 | -1016,9 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnimnd)

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader -1000 -3200
Kapitalkostnader -50 -100
Lokalkostnad/ Internhyra (se -450 -1017
ovan)

Ovriga driftkostnader -500 -900
Summa kostnader -2000 -5217

Summa intékter | | |

Summa nettokostnader | -2000 | -5217 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+)
Ny internhyra (-) -1017
Justering mediakostnader(+)

Summa 6kning internhyra | | -1017 |

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning
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Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymdékning (tkr) (tkr)

Volym; antal *)
Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-

modellen)
*) tex antal fler férskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utover -1000 -2000
budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...

Medel finns avsatta i Mal och budget 2018 med plan fér 2019-2021 (KS/2016:257) med 3,2 mnkr
2019, da fritidsklubbsverksamheten berdknas starta i temporara lokaler. Kultur- och fritidsndmnden
bedomer att projektet, i samband med nybyggnation bor utokas for att dven omfatta
fritidsgardsverksamhet. Fér detta behdver utdkade driftsmedel om 2mnkr fran 2022/2023. Det
skulle ge en totalbudget pa 5 200 tkr for att bedriva verksamheterna.

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymfordndringar
(resursfordelningsmodellen)

Inrdttandet av fritidsklubbsverksamheten dr en ambitionshdjning som beslutades av
kommunfullmaktige 2016. Aven fritidsgdrdsverksamheten ar en politisk ambitionshéjning.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Projektet kan inte genomfdéras och en stor grupp barn férhindras mojligheten att ta del av
fritidsklubbsverksamheten pa grund av alltfoér stora avstand.
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Ndamnd: kultur och fritidsnamnden
Projektets namn: Kultur och fritidslokaler Hallundaskolan
Handlaggare: Linus Soderling

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Nybyggnation sporthall med fullstora matt samt lokaler for fritidsgard, kulturskola och féreningsliv.
Denna byggnation ska vara en del av den nya planerade skolan, dvs Hallundaskolan, och avsikten ar
att i hog grad integrera nyttjande av lokalerna for bade dag och kvallsnyttjande. De delar som Kultur-
och fritidsférvaltningen kommer vara ansvarig for ar idrottsytorna och 6ppen fritidsverksamhet.
Utbildningsforvaltningen ar ansvarig for de lokaler som kvallstid nyttjas som moteslokaler samt vissa
av de som anvands av Kulturskolan.

Denna byggnation maste koordineras bade gallande utférande och tidsplan med
Utbildningsforvaltningens planer. Skolprojektet innebar en 7-9 skola for ca 600 elever.

KF beslutade 2017 om justering av driftsmedel for endast halvarseffekt, vilket behéver korrigeras sa
att helarseffekt dskas, darav den betydligt hogre summan pa drift i arets Mal och Budget.

Motivering till projektet:

De idrottsytor som finns i omradet har idag en hog nyttjandegrad bade under dagtid av
skolverksamhet samt kvallstid av idrottsforeningar och medborgare. Kultur- och fritidsférvaltningen
anser att med byggnation av ny och storre skola samt med den planerade fértatningen i omradet
behd6vs andelen idrottsytor utdkas. Forvaltningen har i flera ar sett behov av att utdka tillgangen till
Oppen fritidsverksamhet i detta omrade och da kombinera detta med idrottsfokus. Nu nar ny storre
skola samt fortatning i omradet blir detta behov allt storre. Kulturskolan har haft verksamhet i
Brunnaskolan och kommer behova ersattningslokaler nar den rivs.

Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad
Berédknad verksamhetsstart 2022 | aug

Nya projekt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

(tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter
Idrottslokaler -113 000 -2 000 -36 000 -38 000 -37000
Hallundaskolan
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Inventarier kultur -3 300 -3300

och fritidslokaler

Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Darefter
*Investeringsbidrag och dvriga intdkter.
Tilldggsbudget till redan beslutat projekt

Projekt Totalbudget | Likviditetshedomning per ar

(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Idrottslokaler
Hallundaskolan

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)
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Underlag till investeringsprojekt

2018-08-04
Ekonomiska effekter:
Komponentavskrivningar
Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Mark - -5 650
Markanléggning 30 -11 300
Stomme 80 -48 590
Tak 40 -9 040
Fasad 25 -9 040
Varme, Sanitet 30 -12 430
El 30 -11 300
Invéndigt bygg 10 -5 650
Summa -113 000
Internrianta
Summa -3 343

Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -2267 -5 441

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingér -296 -710

i internhyran

Driftmedia -200

Stadkostnader -230

Summa lokalkostnader (-) -6 581

Avgifter/ ersattning* (se ovan) 190

Summa intékter 190

Summa lokalkostnader | -6 391 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnamnd)

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader -2400
Lokalkostnad/ Internhyra (se -2 888 -6 949
ovan)

Ovriga driftkostnader -700
Summa kostnader -10 049
Summa intakter | 190 |
Summa nettokostnader | -9 859 |

Bilaga 6:07



@ BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt 4 [5]
8

2018-08-04 Namnd
Bilaga 6:07

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+)
Ny internhyra (-)
Justering mediakostnader(+)

Summa 6kning internhyra | | |

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning

Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymdokning (tkr) (tkr)
Volym; antal *)
Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-
modellen)

*) tex antal fler férskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Heldrseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utover -9 859
budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstallningen preliminara budgetramar 2018-2021 — Forslag till ytterligare justeringar...

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymfoérdndringar
(resursfordelningsmodellen)
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Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Skola och foreningsliv saknar lampliga lokaler for fysiska aktiviteter, motesplats for barn och unga
saknas och likasa lokaler for kreativ verksamhet.
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Namnd: Kultur- och fritidsnamnden
Projektets namn: Bibliotek och konsthall i Fittja, inventarier

Handldggare: Cecilia Falk

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Centrumagaren i Fittja gor en storre om- och tillbyggnad av Fittja centrum. Fittja bibliotek och
Botkyrka konsthall kommer att disponera verksamhetsanpassade gemensamma lokaler i ett nybyggt
hyreshus i gatuplan och blir darfor en lattillganglig motesplats for Fittjas invanare.

Enligt beslut i kultur- och fritidsndmnden 2017-04-24 med Dnr KOF/2017:13 godkanner kultur- och
fritidsnamnden att hyresavtal tecknas for Bibliotek och konsthall i Fittja. Vidare har
kommunfullmaktige i juni 2016 (KS/2017:348) beslutat att medge kultur- och fritidsndmnden 4,8
miljoner kronor i investeringsanslag for att genomfora samlokalisering av bibliotek och konsthall i
Fittja. Anslaget finansieras genom att 3,3 miljoner kronor omférdelas fran investeringsprojekt Alby
biblioteket och 1,5 miljon kronor finansieras med tilldggsanslag genom 6kad upplaning. | det
pagaende projektet har kostnadsokningar uppstatt pa grund av digitaliseringen som medfort mer
utvecklade och ocksa dyrare inpasseringssystem samt dven allman prisékning. Darfér gér namnden
infor mal och budget 2019 ett kompletteringsdskande pa 840 tusen kronor.

Sammantaget bidrar ett nytt [age med storre, uppdaterade och tillgdangliga lokaler, 6kat
Oppethallande och utdkad programverksamhet till att saval fler vuxna som barn besdker och tar del
av biblioteks- och konsthallsverksamheten. Den nya samlokaliseringen starker ocksa Fittja som plats
infor utvecklingen och férvantas ocksa bidra till att saval bibliotekets som konsthallens besdkare far
en naturlig ingang till de bada verksamheterna.

| Tumba kommer Botkyrka konsthall att vidareutveckla X-etmuséet, ateljéverksamhet med
pedagogiskt arbete och en utstallningsyta i gemensamma lokaler med Tumba bibliotek.

Motivering till projektet:

Det finns ett stort behov av storre, battre anpassade och mer synliga lokaler for Fittja bibliotek och
dess besokare. Botkyrka konsthall har behov av battre anpassade lokaler fér samtidskonst samtidigt
som Botkyrka konsthall enligt tidigare beslut behover ett nytt lage som starker utvecklingen att
arbeta med invanarnas delaktighet och starkt lokal forankring daven i de norra kommundelarna.
Sammantaget har bada verksamheterna behov av uppdaterade lokaler och funktioner, fér publika-
och personalutrymmen, som uppfyller dagens och framtida behov med en vaxande befolkning.
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Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad

Berédknad verksamhetsstart 2019 | mars
Nya pl'OjEkt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Inredning och -5 640 -1800 -3799

installationskostna

der

Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

Ersattningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
*Investeringsbidrag och dévriga intdkter.
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar

(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Inredning och -840

instllationskostnad

er

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter

Ar

Belopp
(tkr)

Summa
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Summa

Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Extern hyreskostnad -2 500

Ovriga kostnader som ingér -250

i internhyran

Driftmedia -210

Stadkostnader -150

Summa lokalkostnader (-) -3110

Avgifter/ ersattning* (se ovan)

Summa intékter

Summa lokalkostnader | | -3110 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnamnd)

Driftkostnader for Delérseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader -900
Lokalkostnad/ Internhyra (se -3110
ovan)

Kapitaltjanst -665
Ovriga driftkostnader

Summa kostnader - 4675
Summa intakter | | |
Summa nettokostnader | | -4 675 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+) -2100 -2100

Ny internhyra (-) -1100 -3 740

Justering mediakostnader(+)

Summa dkning internhyra | -1 100 | -1 640 |

3 [4]

KFN
Bilaga 6:08
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Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning

Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymokning (tkr) (tkr)
Volym; antal *)
Avdrag tkr (+) (erséttning -900
utifran resursférdelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utdver

budgetram
*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymfoérdndringar

(resursfordelningsmodellen)
De Okade kostnaderna tacks till viss del av resursférdelningsmodellen.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Kultur- och fritidsnamnden har beviljat investeringsmedel och avtalsférhandlingar ar slutférda.

Da nuvarande lokaler kommer att anvéndas till annat behover Fittja bibliotek och Botkyrka soka
andra lokaler for verksamheten om omlokaliseringen inte kommer till stand.
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Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Diverse investeringar
Handlaggare: Ann-Christine Lundberg

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Kultur- och fritidsndmnden har sedan ett antal ar en egen investeringspott till férfogande som 6kade
fran 1,5 mkr till 2,0 mkr 2018. Den anvands bland annat till mindre anpassningar av lokaler, inkop av
inventarier, e-utvecklingsprojekt, ute gym, energibesparing och digital infrastruktur, bevilja
medborgarforslag samt inférande av olika kostnadseffektiva I6sningar.

Motivering till projektet:
Kultur- och fritidsnamnden har de kommande aren kontinuerliga behov av medel for att investera i
kostnadseffektiva I6sningar sdsom energibesparande atgarder och digitalisering.

Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad
Beréknad verksamhetsstart 2019 | 01

Nya projekt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetshedomning per ar

(tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter
Diverser -8,0 -2,0 -2,0 -2,0 -2,0 -2,0
investeringar
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
Ersittningar (tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter

*Investeringsbidrag och dvriga intdkter.

Tilldggsbudget till redan beslutat projekt

Projekt Totalbudget | Likviditetshedomning per ar

(tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter
Utékning -0,0 -0,0 -0,0 -0,0 -0,0
investeringsbudget
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Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)
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Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Summa
Internrianta
Summa

Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader

( Komponentavskrivningar
+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingér
i internhyran

Driftmedia

Stadkostnader

Summa lokalkostnader (-)

Avgifter/ ersattning* (se ovan)
Summa intékter

Summa lokalkostnader | | |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnimnd)

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)

Personalkostnader
Kapitalkostnader -65

Lokalkostnad/ Internhyra (se
ovan)

Ovriga driftkostnader
Summa kostnader

Summa intakter
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2018-06-18 KFN
Namnd
Bilaga 6:09

Summa nettokostnader | -65 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+)
Ny internhyra (-)
Justering mediakostnader(+)

Summa dkning internhyra | | |

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning

Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymdékning (tkr) (tkr)
Volym; antal *)
Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?
Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delérseffekt | Hel&rseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utdver
budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...
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2018-06-18 KFN
Namnd
Bilaga 6:09

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymfoérdndringar

(resursfordelningsmodellen)
Driftskostnaderna tacks inom befintlig ram.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
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2018-08-10 KFN
Bilaga 6:10

Namnd: Kultur och fritidsndmnden

Projektets namn: Maotesplats for unga vuxna Hallunda/Norsborg,
inventarier

Handldggare: Ann-Christine Lundberg

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

| december 2016 beslutade kommunfullméktige i och med Mal och budget 2018 (KS/2016:257)
att avsatta pengar for att starta en motesplats for unga vuxna i Hallunda/Norsborg. Kultur och
fritidsforvaltningen fick klartecken att paborja arbetet under 2017 som ska leda till en
permanent verksamhet.

Verksamhetsmedel har redan tillforts och motesplatsen har 6ppnat i begransad omfattning
och bedrivs i lokaler i Musikhuset Norsborg. Projekteringen av bygget har paborjats och ocksa

landat i en 16sning dar en samlokalisering gérs med den 6vriga 6ppna fritidsverksamheten vid
Musikhuset, vilket bade blir kostnadseffektivt och ger stora samverkansmajligheter.

Motivering till projektet:

Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).

Ar | Méanad
Berédknad verksamhetsstart* 2019 | 03

*verksamhet pagar redan i begransad omfattning i tillfalliga lokaler. ”Beraknad verksamhetsstart”
avser har nér verksamheten berdknas kunna starta i fullskalig omfattning i egna lokaler.

Nya projekt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
Inventarier -750 -188 -562
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetshedomning per ar
Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Darefter

*Investeringsbidrag och 6vriga intikter.
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2018-08-10 KFN
Bilaga 6:10
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetshedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Darefter

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Mark - -305
Markanléggning 30 -610
Stomme 80 -2 623
Tak 40 -488
Fasad 25 -488
Vérme, Sanitet 30 -671
El 30 -610
Invéndigt bygg 10 -305
Inventarier 10 -750
Summa -6 850
Internranta
Summa

Kostnader som ingdr i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -150 -293,8

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingéar -73,9 -73,9

i internhyran

Driftmedia -50 -100

Stadkostnader -50,1 -100,3

Summa lokalkostnader (-) -324 -568,0

Avgifter/ ersattning (se ovan)

Summa intékter

Summa lokalkostnader -324 | -568,0 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnimnd)

Driftkostnader for
verksamheten

Delérseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)
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Underlag till investeringsprojekt

2018-08-10

Personalkostnader -1 300 -2300
Lokalkostnad/ Internhyra (se -324 -568
ovan)

Kapitaltjanstkostnader -50 -100
Ovriga driftkostnader -50 - 250
Summa kostnader -1724 -3218
Summa intakter | | |
Summa nettokostnader | -1 590 | -3064 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+)

Ny internhyra (-) -324 -568

Justering mediakostnader(+)

Summa 6kning internhyra | -324 | -568 |

3 [4]

KFN
Bilaga 6:10

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som

avser volymokning

Kapacitetsokning/
Volymdékning

Delérseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

VVolym; antal *)

Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-

modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig prelimindr budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt
(tkr)*

Helarseffekt
(tkr)*

Forslag till justering utover
budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...
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2018-08-10 KFN
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Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymférdndringar

(resursfordelningsmodellen)
Kostnaderna bedoms tackas av medel som finns avsatta i tidigare budgetram.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:

Beslut har redan fattats om att avsatta pengar for att starta verksamheten och detta arbete ar igang i
dialog med malgruppen.



BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt 1 [4]

2018-08-21 KFN
Bilaga 6.11

Namnd: Kultur- och fritidsnimnden
Projektets namn: Alby bibliotek

Handldggare: Cecilia Falk

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Kultur- och fritidsférvaltningen foér dialog med Botkyrkabyggen AB kring omlokalisering av Alby
bibliotek till nybyggda lokaler centralt pa Alby torg. Projektet ar en del i arbetet att skapa ett mer
attraktivt och tryggt centrum. Huset planeras att sta klart tidigast i slutet av 2021.

| Botkyrkabyggens utvecklingsplaner fér Alby centrum ingar dven en omdisponering av befintliga
lokaler dar Alby biblioteks nuvarande lokaler 6nskas upplatas till den intilliggande matbutik som
behover lokaler att expandera i.

Idag ligger Alby bibliotek bakom Alby centrum mot ett bostadsomrade i Botkyrkabyggens lokaler med
en totalyta om 460 kvm. Bibliotekslokalen &r modern men underdimensionerad med undanskymt
lage. Med ett nytt bibliotek i Alby centrum blir det i hogre grad en traffpunkt for stadsdelen och
bidrar positivt till stadsutvecklingen.

Botkyrkabyggen siktar pa att erbjuda en kostnadsneutral 16sning dar kvadratmeterpriset sanks
betydligt for att mojliggora storre ytor for biblioteket. Vidare @mnar forvaltningen ateranvanda
befintlig inredning i storsta mojliga man. Dock tillkommer trots det vissa ytterligare
investeringskostnader i form av anpassningar till nya lokaler och troligen 6kade ytor.

Botkyrkabyggen gjorde omtag i sitt interna planeringsarbete da delar av det tankta nya Alby centrum
visade sig bli for dyra. Detta arbete var omfattande och involverade manga parter. Botkyrkabyggen
har ambitioner att konkretisera kostnadskalkyler och tidsplaner for att kunna ateruppta den
gemensamma planeringen med kommunen. Nar det kommer att ske ar fortfarande oklart.

Motivering till projektet:

Alby bibliotek ar det till bade yta och verksamhet det minsta biblioteket i kommunen i forhallande till
folkméangd. | ett vaxande Alby ar behoven av en vaxande biblioteksverksamhet stora. Det finns dartill
ett stort behov av storre, battre funktionsanpassade miljéer for biblioteksverksamheten i Alby. En
flytt av Alby bibliotek skulle gynna hela utvecklingen av Alby centrum.



@ BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt 2 [4]
2018-08-21 KFN
Bilaga 6.11
Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad
Berdknad verksamhetsstart 2021 | december
Nya pl'OjEkt (samtliga projekt som tas upp from 2018)
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
Inventarier och -3300 -1 000 -2300
installationskostna
der
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
Ersattningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
*Investeringsbidrag och évriga intikter.
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Inventarier och 10 -3300
installationskostnader
Summa -3 300
Internrianta
Summa
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Kostnader som ingar i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra

Del&rseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

Kapitalkostnader
( Komponentavskrivningar
+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingér
i internhyran

Driftmedia

Stadkostnader

Summa lokalkostnader (-)

Avgifter/ ersattning* (se ovan)

Summa intakter

Summa lokalkostnader |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnamnd)

Driftkostnader for
verksamheten

Delérseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

Personalkostnader

Kapitalkostnad

-430

Lokalkostnad/ Internhyra (se
ovan)

Ovriga driftkostnader

Summa kostnader

-430

Summa intakter |

Summa nettokostnader |

-430 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag

Del&rseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

Nuvarande internhyra (+)

1279

Ny internhyra (-)

Justering mediakostnader(+)

Summa 6kning internhyra |

3 [4]

KFN
Bilaga 6.11

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som

avser volymokning

Kapacitetsokning/
Volymdékning

Delarseffekt
(tkr)

Hel&rseffekt
(tkr)




* BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt 4 [4]
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Volym; antal *)
Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursférdelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utéver -430
budgetram

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymféridndringar
(resursfordelningsmodellen)

Biblioteksverksamheten kompenseras som kollektiv tjanst och ddrmed inte fullt ut i modellen vilket
gor att det saknas ekonomiskt utrymme inom biblioteksverksamheten. De 6kade kostnaderna ar inte
heller direkt hanforliga till 6kad befolkning utan nédvandiga for att kunna byta till en mer centralt
beldgen lokal. Da fler nya bibliotekslokaler planeras samtidigt 4r medlen redan upptecknade i andra
stadsdelar och planeras att nyttjas till att tacka 6kade personalkostnader.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:

| Botkyrkabyggens planer for utvecklingen av Alby ingar saval utbyggnad av matbutiken i bibliotekets
nuvarande lokaler som en mer central placering for biblioteksverksamheten. Utéver att nuvarande
bibliotek ar for litet for Albys behov sa skulle det darmed innebéra att planerad utveckling av Alby
centrum skulle behéva revideras. Eventuellt skulle det ocksa innebara att Botkyrkabyggen anda
skulle behdva mojliggéra mataffarens expansion pa bekostnad av bibliotekets nuvarande lokaler.
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2018-08-10 KFN
Bilaga 6:12
Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Maotesplats for unga vuxna Storvreten, inventarier
Handldggare: Ann-Christine Lundberg

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

| december 2016 beslutade kommunfullméktige i och med Mal och budget 2018 (KS/2016:257)
att avsatta pengar for att starta en moétesplats for unga vuxna i Storvreten. Investeringsmedel
har tillforts tekniska ndmnden och Kultur och fritidsforvaltningen har pabérjat arbetet med att
planera verksamheten och skapa dialog och aktiviteter med malgruppen i omradet.

I nulaget ligger en bestallning hos tekniska férvaltningen som ska ta fram alternativa forslag pa
lokaler for verksamheten och utreda mojligheten till samlokalisering med fritidsklubb- och
fritidsgardsverksamheten i Storvreten.

Motivering till projektet:
Bakgrund och motivering till projektet beskrivs utforligt i beredningsrapport (KS/2016:122)
som ligger till grund for beslutet att avsatta pengar for verksamheten.

Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Manad
Berdknad verksamhetsstart 2019 | 08

Nya projekt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
Inventarier -800 -400 -400
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetshedomning per ar
Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Darefter

*Investeringsbidrag och dvriga intikter.
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Tillaggsbudget till redan beslutat projekt

Projekt Totalbudget | Likviditetshedomning per ar

(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Inventarier 10 -800
Mark - -513
Markanléggning 30 -1 026
Stomme 80 -4 410
Tak 40 -820
Fasad 25 -820
Vérme, Sanitet 30 -1128
El 30 -1 025
Invéndigt bygg 10 -513
Summa -11 055
Internranta
Summa

Kostnader som ingdr i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -493,8

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingar -74,1

i internhyran

Driftmedia -100

Stadkostnader -100

Summa lokalkostnader (-) -767,9

Avgifter/ ersattning (se ovan)

Summa intékter

Summa lokalkostnader -767,9 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnimnd)

Driftkostnader for
verksamheten

Delérseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)
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2018-08-10 KFN
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Personalkostnader -1 000 -2300
Lokalkostnad/ Internhyra (se -770
ovan)

Kapitalkostnad -100
Ovriga driftkostnader - 280
Summa kostnader -1 000 -3450

Summa intakter | | |

Summa nettokostnader | -1 000 | -3450 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+)
Ny internhyra (-) -568
Justering mediakostnader(+)

Summa dkning internhyra | | -568 |

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning

Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymokning (tkr) (tkr)
Volym; antal *)
Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utover

budgetram
*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...
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Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymférdndringar
(resursfordelningsmodellen)

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Beslut har redan fattats om att avsatta pengar for att starta verksamheten, vilket har kommunicerats
till malgruppen i omradet. Om projektet inte skulle fullféljas skulle det innebara en stor
fortroendeforlust for kommunen.



BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt 1 [5]

2017-04-04 Namnd
Bilaga 6:13

Namnd: Kultur och fritidsnamnden

Projektets namn: Upprustning och modernisering av Rodstu Hage
IP

Handlaggare: Kenneth Jansson

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Projektet innehaller en upprustad- och moderniserad friidrottsanlaggning i 360 meters varv och med
ansatsbanor for hopp och kast tillgodoser behoven for barn och ungdomsidrott. | projektet ingar
dven rivning av befintliga byggnader pa idrottsplatsomradet och byggnation av nya omkladningsrum,
toaletter och férrad samt renovering av driftlokaler. Tydlig och uppfraschad entré till idrottsplatsen
samt oka tillganglighet och trygghet i omradet. Narmare innebar det att foljande ska goras:

- Friidrottsarena med fyra (4) syntetbanor med vattenhinder och sex (6) rakbanor pa
upploppssidan;

- Ansatsbanor for langd-, stav- och hojdhopp samt spjutansats;

- Kulstétningsbana;

- Kastbur for diskus och slagga;

- Maldomartorn;

- Publiklaktare;

- Omkladningsbyggnad

- Funktiondarsrum

- Tavlingsexpedition

- Allmanhetens toaletter, inklusive tillganglighetsanpassat toalett

- Ramp for rullstorsburna

- Materialforrad.

- Befintliga byggnader som innehaller driftférrad renoveras och tas ater i bruk

Projektet upprustning och modernisering av Rodstu Hage IP ar beslutat i kommunfullmaktige och
medel 6verforda till tekniska forvaltningen. Markentreprendr ar upphandlad och renovering av
idrottsytorna pagar. Den del av projektet som innehaller lokaler har ej upphandlats.

Efter genomford upphandling av markarbeten konstateras att kostnader fér entreprenaden inklusive
tillkommande ATA kostnader bedéms att landa pa 26,2 mnkr. De 6kade kostnaderna ar direkt att
harleda till marknadslaget och kompletterade atgarder for tillganglighetsanpassning. En aspekt ar
ocksa att mer &n tidigare bedémda schaktmassor fran den gamla idrottsplatsen maste skickas pa
deponi, vilket innebar 6kade kostnader.

Av tekniska forvaltningen uppdaterade berdkningsunderlag for servicebyggnaden visar att den
kommer att kosta ca 13 mnkr och att 8,5 mnkr ddrmed saknas for att fardigstalla projektet. Den
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Namnd
Bilaga 6:13

Okade kostnaden for servicebyggnaden beror delvis pa tillganglighetsanpassningar som behover

goras for att anlaggningen ska fungera pa ett acceptabelt satt dven for personer med

funktionsvariation samt aldre besokare. For att kunna fardigstalla byggnaden i enlighet med uttalad

funktionalitet foreligger ett behov av utékad budgetram om 8.5 mnkr.

Motivering till projektet:

Rodstu Hage IP ar en av de aldsta och mest anrika idrottsanlaggningarna i Botkyrka, tillika den enda

anlaggningen anpassad for friidrott. Rédstu Hage ar i mycket stort behov av upprustning for att

kunna fungera som en idrottsplats for skolor, allmanhet och foreningsliv.

En tillgdnglighetsanpassad servicebyggnad med funktionerna materialférrad, omkladning, wc/rwc,

funktionarsrum, kafeteria och sociala ytor ar en férutsattning for att anlaggningen ska vara

funktionell for breda malgrupper.

Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad
Beréknad verksamhetsstart 2019 | 08

Nya projekt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
Bygginvestering -43000 | -10000 -17 250 | -15750
Inventarier idrott -2000 -2000
och skétsel
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
*Investeringsbidrag och évriga intikter.
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter
Bygginvesteringar -8 500 -8 500

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)
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2017-04-04 Namnd
Bilaga 6:13

Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)

Mark -
Markanl&ggning 25 -143
Stomme 80 -231
Tak 40 -86
Fasad 25 -138
Varme, Sanitet 25 -158
El-ledningar 30 -143
Invéndigt bygg 10 -215
Styr och regler 20

Summa -1114

Internranta
Summa -1272

Kostnader som ingdr i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -863 -2071

( Komponentavskrivningar

+ internranta)

Ovriga kostnader som ingar

i internhyran

Driftmedia

Stadkostnader -50

Summa lokalkostnader (-) -863 -2071

Avgifter/ ersattning* (se ovan)

Summa intakter 25

Summa lokalkostnader | | -2046 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnamnd)

Driftkostnader for Delérseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader- tatare - 40
tillsyn och skétsel samt

underhall

Lokalkostnad/ Internhyra (se -2 046
ovan)

Kapitaltjdnstkostnader -260
Underhall, reparationer, -140
leasing cylinderklippare

Summa kostnader -2 486




-‘?’ BOTKYRKA KOMMUN

Underlag till investeringsprojekt

2017-04-04

Summa intakter |

Summa nettokostnader |

-2486 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Nuvarande internhyra (+) -380

Ny internhyra (-) -2071

Justering mediakostnader(+)

Summa 6kning internhyra | -1691 |

4[9]

Namnd
Bilaga 6:13

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som

avser volymokning

Kapacitetsokning/
Volymokning

Delarseffekt
(tkr)

Hel&rseffekt
(tkr)

Volym; antal *)

Avdrag tkr (+) (erséttning
utifran resursfordelnings-
modellen)

*) tex antal fler férskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja| Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*
Forslag till justering utdver -151

budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstallningen preliminara budgetramar 2018-2021 — Forslag till ytterligare justeringar...
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Bilaga 6:13

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymférdndringar
(resursfordelningsmodellen)

I Mal och budget 2018 med plan for 2018-2021 finns 1 980 tkr avsatta i driftskompensation for
Rodstu hage. De uppskattade driftskostnaderna berdknas i dagslaget uppga till 2 486 tkr. Skillnaden
beror pa investeringsprojektets utékning, vilket medfor hogre hyres- och kapitaltjanstkostnad.
Namnden onskar darfor utékad driftsram om ytterligare 500tkr.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Idag finns inte nagon fullt fungerande friidrottsanlaggning i kommunen. Att inte investera i
anlaggningen genom en upprustning innebar pa relativt kort sikt att anlaggning maste laggas ner da
den befinner sig i sa daligt skick. | forlangningen innebar det att Botkyrka kommun skulle sakna en
funktionsduglig arena for att utdva friidrott.



Verksamhetskalkyl

Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).

Lokalkostnader

Delarseffekt

Helarseffekt

belysning utegym ligger pa parkbelysningei

(tkr) (tkr)
Internhyra 0 0
Driftmedia
Stadkostnader -37
Summa lokalkostnader (-) 0 -37

Driftkostnader for verksamhete

n

Delarseffekt

Helarseffekt

nytt strandbad for kof att ansvara for tillsyr

(tkr) (tkr)
Personalkostnader -75 -150
Lokalkostnad 0 -37
.Kapltalkf)stnad ovriga 0 1050
investeringar
Ovriga driftkostnader -63
Summa kostnader -75 -1300
Summa intdkter
Summa nettokostnader -75 -1300
Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal
Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)
Nuvarande internhyra (+)
Ny internhyra (-) 0 0
Justering mediakostnader(+)
Summa o6kning internhyra 0 0

Avdrag fér den del av om-/nybyggnation av befintlig

verksamhetslokal som avser vol

ymokning

Delarseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

Volym; antal *)

Avdrag tkr (+) (ersattning
utifran resursfordelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminiar budgetram?
Ange (x) Ja Nej Delvis
Lokalkostnad/internhyra X

Ovriga verksamhetskostnader X

Om nej eller delvis — Hur mycket

finansieras int

e inom befintli

g budgetram?

Delarseffekt
(tkr)*

Helarseffekt
(tkr)*

Forslag till justering utéver

budgetram

-200

*) Belopp skrivs in i sammanstallningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Forslag till ytterligare

justeringar...

Motivering varfér justeringen inte kan finansieras inom befintlig budgetram eller inom justering av
volymférandringar (resursfordelningsmodellen):

Drift och underhall av nytt strandbad. Behéver ha en hog skétselniva.

Namnd Bilaga 6A:X
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2017-04-04 Namnd
Bilaga 6:15
Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Inventarier och drift Bjorkhaga sporthall
Handldggare: Kenneth Jansson

Underlag till investeringsprojekt

Beskrivning av projektet:

Byggnation av en fullstor sporthall med plats foér 300 askadare pa en fast laktare samt serveringsdel.
Sporthallen ska kunna delas i tre enheter med ridavagg for skolans verksamhet samt linjeras for
handboll, futsal, basket och innebandy.

Sporthallsprojektet ar beslutat i kommunfullmaktige och medel for detta 6verforda till tekniska
forvaltningen. Sporthallen kan inte borja byggas forrdn matsalen (hus C) ar riven. Hus C kan inte rivas
forran det nya huset ar byggt och 6vriga skolbyggnader renoverats. Det innebar att slutdatum for
bade skolprojekt och ny sporthall férskjuts till 2022/23.

Detta investeringsunderlag avser nu inventarier och driftskostnader.

Motivering till projektet:

Bjorkhagaskolan byggs ut och elevantalet uttkas vilket medfér att nuvarande gymnastikhallsbyggnad
behoéver rivas och ersattas med fullstor sporthall. Kultur- och fritidsférvaltningens analys ar att det
finns ett behov fran féreningslivet av fler idrottshallar samt att detta kommer 6ka den ndrmaste tio-
arsperioden till foljd av nybyggnation i ndromradet, exempelvis Tumba skog. Hallens tillkomst moter
darmed behoven fran inomhusidrotterna i det lokala féreningslivet med en arena for saval traning
som evenemang.

Investeringskalkyl
Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).
Ar | Ménad
Beréknad verksamhetsstart 2023 | 08

Nya pl‘OiEkt (samtliga projekt som tas upp from 2018)

Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2019 2020 2021 2022 Direfter
Inventarier -1 500 -1500
Avgifter/ Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
Ersittningar (tkr) 2018 2019 2020 2021 Darefter
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| | | | |
*Investeringsbidrag och évriga intikter.
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt
Projekt Totalbudget | Likviditetsbedomning per ar
(tkr) 2018 2019 2020 2021 Direfter

Specificerad investeringskalkyl for byggprojekt redovisas i bilaga (Excel)
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Ekonomiska effekter:

Komponentavskrivningar

Komponenter Ar Belopp
(tkr)
Summa
Internranta
Summa

Kostnader som ingdr i internhyran (Teknisk namnd och verksamhetsnamnd)

Lokalkostnad/ internhyra | Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Kapitalkostnader -3 308 -3 308

( Komponentavskrivningar

+ internrénta)

Ovriga kostnader som ingér -427 -427

i internhyran

Driftmedia -135 -265

Stadkostnader -160 -275

Summa lokalkostnader (-) -4030 -4 275

Avgifter/ ersattning* (se ovan)

Summa intékter

Summa lokalkostnader | -4 030 | -4 275 |

Driftkostnader for verksamheten (verksamhetsnamnd)

Driftkostnader for Delarseffekt | Helarseffekt
verksamheten (tkr) (tkr)
Personalkostnader -30 -60
Kapitalkostnader -100 -200
Lokalkostnad/ Internhyra (se -4 030 -4 275
ovan)

Ovriga driftkostnader -40 -110
Summa kostnader -4.200 -4 645

Summa intakter 75 | 150 |
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Summa nettokostnader | -4 125 | -4 495 |

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Avdrag Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)
Nuvarande internhyra (+) - -
Ny internhyra (-)

Justering mediakostnader(+)

Summa dkning internhyra | | |

Avdrag for den del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som
avser volymokning

Kapacitetsokning/ Delarseffekt | Helarseffekt
Volymokning (tkr) (tkr)
Volym; antal *)

Avdrag tkr (+) (ersattning
utifran resursfordelnings-

modellen)
*) tex antal fler férskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminir budgetram?

Ange (X) Ja | Nej | Delvis
Lokalkostnad/internhyra X
Ovriga verksamhetskostnader X

Medel om 4495tkr finns avsatt i den planerade driftsramen for 2020-2021. Namnden 6nskar ta
resurserna i ansprak forst 2022 p.g.a. att projektet har forskjutits.

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utover
budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstéllningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Férslag till ytterligare justeringar...
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Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig
budgetram eller inom justering av volymférdndringar
(resursfordelningsmodellen)

Detta ar byggnation av en helt ny sporthall i samband med totalrenovering samt utbyggnation av
Bjorkhagaskolan. Dessa medel finns inte inom nuvarande budgetram och kan inte hanteras med
volymforandringar.

Konsekvenser om nimnden inte medges medel for investeringsprojektet:
Den utbyggda Bjorkhagaskolan saknar tillrdckliga lokaler for att bedriva undervisning i &mnet idrott
och inomhusidrotterna i det lokala foreningslivet far fortsatt trangt i befintliga sporthallar.



Namnd Bilaga 6A:X

Ekonomi
Projektnamn:
Karsby sporthall
Inventarier Karsby sporthall
Projektutgift
L Likviditetsbedémning per ar
(tkr) Total budget Evtidigare
utfall 2019 2020 2021 2022 2023 2024-
-23 400 0 -3 400 -20 000 0 0 0 0
Inventarier Karsby sporthall -2 000 0 0 0 0 0 0 0
Avgifter/ersittningar (Investeringsbidrag och évriga intikter)
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
Tillaggsbudget till redan beslutat projekt
(tkr) _ Brege | Owig
investering | investering
Tidigare beslutad budget 0 0
Tillaggsbudget 0 0
Ny budget 0 0
Komponentavskrivningar
Avskrivn Avskrivn
Komponenter Ar Belopp (tkr) | delarseffekt | helarseffekt
(tkr) (tkr)
Mark - -1170 0 0
Markanlaggning 25 -2340 0 -78
Stomme 80 -10 062 0 -126
Tak 40 -1872 0 -47
Fasad 25 -1872 0 -75
Varme, Sanitet 25 -2 574 0 -86
El-ledningar 30 -2 340 0 -78
Invandigt bygg 10 -1170 0 -117
Styr och regler 20 0 0 0
Idrottsutrustning 10 2 000 0 0
Summa -21 400 0 -606
Delars- Helars-
effekt effekt
Internrdnta bygginvestering 0 -692
Internrdnta Ovrig investering 0 0




Namnd Bilaga 6A:X

Lokalkostnader Driftkostnader for verksamheten
Delars- Helars- Delars- Helars-
effekt effekt effekt effekt
Internhyra -94 -1127 Personalkostnader 0 -75
Driftmedia 0 0 Lokalkostnad 94 -1177
Stadkostnader 0 -50 Kapitalkostnad 6vriga investeringar 0 -240
Summa kostnader -94 -1177 Ovriga driftkostnader 0 0
Summa kostnader -94( -1492
Summa intakter 0 0
Summa nettokostnader -94( -1492

Avdrag fér den del av om-/nybyggnation av befintlig

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal verksamhetslokal som avser volymokning
Delars- Helars- Delars- Helars-
effekt effekt effekt effekt
Nuvarande internhyra (+) 0 830 Volym; antal * 0 0
Ny internhyra (-) -94 -1127 Avdrag tkr (+) (ersattning utifran 0 0
Justering mediakostnader(+) 0 0 * tex antal fler forskolebarn, elever.
Summa o6kning internhyra -94 -297

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminidr budgetram?

Ange (x) Ja Nej Delvis

Lokalkostnad/internhyra

Ovriga verksamhetskostnader

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delars- Helars-
effekt* effekt*
Forslag till justering utdver budgetram 0 -1789

* Belopp skrivs in i sammanstallningen preliminara budgetramar 2018-2021 —
Forslag till ytterligare justeringar...

Motivering varfér justeringen inte kan finansieras inom befintlig budgetram eller inom justering av volymférandringar
(resursférdelningsmodellen):
Omfattande upprustning genererar hogre internhyra samt kapitaltjanstkostnad.



Namnd Bilaga 6A:X

Verksamhetskalkyl

Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).

Lokalkostnader

Delarseffekt | Helarseffekt

(tkr) (tkr)
Internhyra -9 -106
Driftmedia
Stadkostnader -30|stadkostnad ny skjuthall
Summa lokalkostnader (-) -9 -136

Driftkostnader for verksamheten

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Personalkostnader

Lokalkostnad -9 -136

Kapitalkostnad Ovriga

. . 0 0
investeringar

Ovriga driftkostnader

Summa kostnader -9 -136
Summa intadkter

Summa nettokostnader -9 -136

Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal

Delarseffekt | Helarseffekt

(tkr) (tkr)
Nuvarande internhyra (+)
Ny internhyra (-) -9 -106
Justering mediakostnader(+)
Summa 6kning internhyra -9 -106

Avdrag fér den del av om-/nybyggnation av befintlig
verksamhetslokal som avser volymokning

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)

Volym; antal *)

Avdrag tkr (+) (ersattning
utifran resursfordelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminar budgetram?

Ange (x) Ja Nej Delvis

Lokalkostnad/internhyra

Ovriga verksamhetskostnader

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr)* (tkr)*

Forslag till justering utover

-136
budgetram

*) Belopp skrivs in i sammanstallningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Forslag till ytterligare
justeringar...

Motivering varfér justeringen inte kan finansieras inom befintlig budgetram eller inom justering av
volymférandringar (resursfordelningsmodellen):




Verksamhetskalkyl

Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).

Lokalkostnader

Delarseffekt

Helarseffekt

(tkr) (tkr)
Internhyra H#REFERENS!| #REFERENS!
Driftmedia 0
Stadkostnader -50
Summa lokalkostnader (-) H#REFERENS! -50

Driftkostnader for verksamhete|

n

Delarseffekt

Helarseffekt

Okad tillsyn och bemanning nar badet rust:

nuvarande hyra omkladningsrumsbyggnad,

(tkr) (tkr)
Personalkostnader -100
Lokalkostnad HREFERENS! -50
.Kapltalkf)stnad ovriga 0 565
investeringar
Ovriga driftkostnader
Summa kostnader -25 -715
Summa intdkter
Summa nettokostnader -25 -715
Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal
Delarseffekt | Helarseffekt
(tkr) (tkr)
Nuvarande internhyra (+) 111 666
Ny internhyra (-) 0 0
Justering mediakostnader(+)
Summa o6kning internhyra 0 0

Avdrag fér den del av om-/nybyggnation av befintlig

verksamhetslokal som avser vol

ymokning

Delarseffekt
(tkr)

Helarseffekt
(tkr)

Volym; antal *)

Avdrag tkr (+) (ersattning
utifran resursfordelnings-
modellen)

*) tex antal fler forskolebarn, elever.

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminar budg

getram?

Ange (x)

Ja

Nej

Delvis

Lokalkostnad/internhyra

Ovriga verksamhetskostnader

Om nej eller delvis — Hur mycket

finansieras int

e inom befintli

g budgetram?

Delarseffekt
(tkr)*

Helarseffekt
(tkr)*

Forslag till justering utover

budgetram

-715

*) Belopp skrivs in i sammanstallningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Forslag till ytterligare

justeringar...

Motivering varfér justeringen inte kan finansieras inom befintlig budgetram eller inom justering av
volymférandringar (resursfordelningsmodellen):

Nuvarande omkladningsrumsbyggnad rivs och hyran utgar, dock oklart vilken tidpunkt pa aret. Lokalvard
och renhallning av wc/utedusch + omkl.rum samt 6kad tillsyn av lek/utegym och badplats, samt

kapitaltjanstkostnader genererar driftskostnader.

Namnd Bilaga 6A:X



Verksamhetskalkyl

Investeringsutgifter och kostnader redovisas med minustecken (-).

Driftkostnader for verksamheten

Delarseffekt

Helarseffekt

(tkr) (tkr)
!(apltalk9stnad ovriga 0 _35¢
investeringar
Ovriga driftkostnader -310
Summa kostnader 0 -665
Summa intakter 250
Summa nettokostnader 0 -415

Kan driftkostnader finansieras inom befintlig preliminar budg

zetram?

Ange (x)

Ja

Nej

Delvis

Ovriga verksamhetskostnader

Om nej eller delvis — Hur mycket finansieras inte inom befintlig budgetram?

Delarseffekt
(tkr)*

Helarseffekt
(tkr)*

Forslag till justering utéver
budgetram

-415

*) Belopp skrivs in i sammanstéallningen prelimindra budgetramar 2018-2021 — Forslag till ytterligare

justeringar...

Motivering varfor justeringen inte kan finansieras inom befintlig budgetram eller inom justering av

volymférandringar (resursfordelningsmodellen):

Namnd Bilaga 6B:X

Energikostnaden 6verstiger den berdaknade 6kade intdakten for planhyra med nuvarande beslutade
timtaxor for foreningarna. Berdknad 6kad intankt fran nuvarande taxa berdknas bli 250 Tkr/ar.
Beridknade 6kade energikostnaden fér uppvarmning &r berdknad till 310 Tkr/ar. Okade driftkostnaden

inklusive kapitaltjanstkostnaden beriknas darfor till 415tkr/ar
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6
Budgetprognos kultur- och fritidsndmnden juni 2018
Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner budgetprognosen for juni 2018.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsforvaltningens juniprognos for helaret 2018 visar pa ett
overskott pa 317 tkr mot budget.

Utfall jan - Budget Prognos Budget-
Resultatrakning Bokslut 2017 | juni 2018 2018 2018 avvikelse
Intdkter (+) 26 338 18 163 21775 28 216 -6 441
Kostnader (-) -265 470 -145 180 -273 213 -279 337 -6 124
Netto (+/-) -239 132 -127 017 -251 438 -251 121 317

Kommentarer till budgetprognosen

Den totala prognosen for kultur- och fritidsnamnden visar pa ett mindre
overskott pa 317 tkr. Overskottet beror framférallt pd minskade perso-
nalkostnader i samband med de glapp som uppstatt vid rekryteringar. Det
forvantade overskottet balanserar oforutsedda kostnader som uppstatt
bl.a. kopplat till insatser i samband med inférandet av GDPR, samt ska-
degorelse och nodvandiga atgarder hos Fritidsservice vilka beskrivs
narmare under verksamheten ldrott och anldggning.

| nuldget visar prognosen dven ett underskott pa kapitaltjanstkostnader
vilket beror pa att projektet Botkyrka Cricketplan tidigarelagts. Kultur-
och fritidsnamnden begarde av kommunfullméktige i samband med delar
1 att investeringsmedel skulle budgeteras om fran 2019 till 2018. Sa har
inte skett och begaran kommer darfor att upprepas i samband med delar
2 da detta bor justeras och skapa balans gallande kapitaltjanstkostnader-
na.
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Referens

Ann-Christine Lundberg

Mottagare
Kultur och fritidsndmnden

Budgetprognos kultur- och fritidsndmnden juni 2018

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden godkanner budgetprognosen for juni 2018.

Sammanfattning
Kultur- och fritidsforvaltningens juniprognos for helaret 2018 visar pa ett 6verskott

pa 317 tkr mot budget.

Utfall jan - Budget Prognos Budget-
Resultatrakning Bokslut 2017 | juni 2018 2018 2018 avvikelse
Intdkter (+) 26 338 18 163 21775 28 216 -6 441
Kostnader (-) -265 470 -145 180 -273 213 -279 337 -6 124
Netto (+/-) -239 132 -127 017 -251 438 -251 121 317

Kommentarer till budgetprognosen

Den totala prognosen for kultur- och fritidsnamnden visar pa ett mindre 6ver-
skott pa 317 tkr. Overskottet beror framférallt pd minskade personalkostnader i
samband med de glapp som uppstatt vid rekryteringar. Det forvantade 6verskot-
tet balanserar oforutsedda kostnader som uppstatt bl.a. kopplat till insatser i
samband med inférandet av GDPR, samt skadegorelse och nddvandiga atgarder
hos Fritidsservice vilka beskrivs narmare under verksamheten ldrott och anlagg-
ning.

| nulaget visar prognosen dven ett underskott pa kapitaltjanstkostnader vilket be-
ror pa att projektet Botkyrka Cricketplan tidigarelagts. Kultur- och fritidsnamn-
den begarde av kommunfullméaktige i samband med deldr 1 att investeringsme-
del skulle budgeteras om fran 2019 till 2018. Sa har inte skett och begéran
kommer darfor att upprepas i samband med delar 2 da detta bor justeras och
skapa balans géllande kapitaltjanstkostnaderna.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 49, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 615 14 Sms-0730 29 89 91 E-post ann-christine.andersson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Atgarder med anledning av prognosen

Saval inom verksamhetsomradet Idrott och anlaggning som inom namndens 6v-
riga omraden genomfors atgarder for att minska de forvantade underskott som
prognosen visar.

Utfall pa verksamhetsniva

Avv.Utfall Avvikelse
Bokslut Utfall Jan - | BudgetJan | mot budget Budget Prognos juni | mot budget

Verksamhet 2017 Juni 2018 | -Juni 2018 Jan - Juni 2018 2018 2018

Gemensam verksamhet -11 835 -6 809 -7 569 760 -15137 -15028 109
Idrott & anlaggningar -88 116 -44 516 -45 186 670 -90371 -91 404 -1033
Ungdom och férening -56 388 -37 870 -30 946 -6 924 -61 892 -61 022 870
Allmankultur -47 058 -21577 -24 188 2611 -48 376 -47 969 407
Biblioteksverksamhet -35736 -16 245 -17 831 1586 -35 662 -35 698 -36
Summa verksamheter -239 132 -127 017 -125 720 -1297 -251 438 -251121 317

Gemensam verksamhet +109

Den gemensamma verksamheten visar pa ett 6verskott pa +109 tkr i prognosen.
Overskottet beror framforallt pa att personalkostnaderna forvantas bli lagre med
anledning av forskjutningar i tillsattningar av vakanta tjanster och lagre syssel-
sattningsgrad an budgeterat inom kultur och fritidsstaben.

Idrott och anlaggning -1033

Underskottet pa Idrott och anléaggning beror framférallt pa 6kade kostnader pa en-
heten Fritidsservice kopplat till skadegorelse, 6kade stadkostnader samt att saker-
hetsbesiktning av kommunens sporthallar inneburit att ett antal akuta felavhjal-
pande atgarder behdvts genomforas. En ytterligare orsak ar att den extrema var-
men i sommar skapat kondens i ishallarna, vilket forstort isen. Avfuktare har in-
stallerats och extra bemanning har kréavts for att mojliggéra aterstallning och 6pp-
nande av ishallarna. Vidare prognostiseras ett intaktsbortfall pA Hacksjon avse-
ende medlemsavgifter och uthyrning. Detta beror pa att den nya organisationen
tradde i kraft forst vid halvarsskiftet. Fran och med 2019 beréknas intékterna
komma in som planerat.

Ungdom och férening +870

Ungdom och férening prognostiserar ett éverskott vilket till stor del beror pg?_\ att
ny verksamhetschef tillsatts senare vilket ger minskade personalkostnader. Aven
driftskostnader i verksamheternas lokaler ser ut att bli 1agre an budgeterat.
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Kulturen +407

Kulturen visar pa ett Gverskott som beror pa vakanser samt lagre kostnader for
Konsthallens lokaler.

Biblioteken -36

Biblioteksverksamhetens prognos ser i stort ut att félja budget, men prognostiserar
en avvikelse pa -36 tkr, da det uppstatt extra kostnader i samband med inférandet
av GDPR. Kostnaden regleras genom dverskottet i den gemensamma verksamhet-

en.
Anja Dahlstedt Ann-Christine Lundberg
Kultur- och fritidschef Administrativ chef

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen
Budgetansvariga kof
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7
Rapport dver revision av foreningar

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner rapporten ”Féreningsbidrag -
granskning av foreningar med kommunalt bidrag 2017”.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at forvaltningen att aterrapportera even-
tuella atgarder senast 10 december.

Sammanfattning

Enligt kultur- och fritidsndmndens beslut i februari 2018 skulle en revision
av foljande foreningar goras under 2018:

e  Assyriska Kulturféreningen Botkyrka
e  Foreningen Tumba bruks Musiksalonger
e  REI Kampsportsforening

Pa uppdrag av kultur- och fritidsnamnden har revisionen genomforts av
Pricewaterhousecoopers (PWC) och redovisas i bifogad radgivningsrapport.
Efter genomford granskning har samtliga féreningar uppvisat brister i olika
grad och omfattning.

Endast en av foreningarna, Foreningen Tumba bruks Musiksalonger, kunde
avsdtta tid for det uppfoljningsmote som holls tillsammans med PWC. Efter
uppfoljningsmotet samt inlamnade kompletteringar anses féreningen vara
bidragsberattigad. Mdten med de tva andra foreningarna maste genomforas
for att kunna reda ut de oklarheter som har uppkommit i granskningen.



BOTKYRKA KOMMUN TIJANSTESKRIVELSE 1[4]

Kultur- och fritidsforvaltningen

2018-08-20 Dnr KOF/2017:228
Referens Mottagare
Vivianne Coly Kultur- och fritidsndmnden

Carl Sandin

Revision av féreningar 2018

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner rapporten ”Féreningsbidrag -
granskning av foreningar med kommunalt bidrag 2017”.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at forvaltningen att aterrapportera even-
tuella atgarder senast 10 december.

Sammanfattning

Enligt kultur- och fritidsndmndens beslut i februari 2018 skulle en revision
av foljande foreningar goras under 2018:

e  Assyriska Kulturforeningen Botkyrka
e  Foreningen Tumba bruks Musiksalonger
e  REI Kampsportsforening

Pa uppdrag av kultur- och fritidsnamnden har revisionen genomforts av
Pricewaterhousecoopers (PWC) och redovisas i bifogad radgivningsrapport.
Efter genomford granskning har samtliga féreningar uppvisat brister i olika
grad och omfattning.

Endast en av féreningarna, Féreningen Tumba bruks Musiksalonger, kunde
avsdtta tid for det uppfoljningsmote som hélls tillsammans med PWC. Efter
uppféljningsmotet samt inlamnade kompletteringar anses féreningen vara
bidragsberattigad. Mdten med de tva andra foreningarna maste genomforas
for att kunna reda ut de oklarheter som har uppkommit i granskningen.

Beskrivning av arendet

Enligt kultur- och fritidsndmndens beslut i februari 2018 skulle en revision
av foljande foreningar goras under 2018:

e  Assyriska Kulturféreningen Botkyrka
e  Foreningen Tumba bruks Musiksalonger
e  REI Kampsportsforening

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 61 000 Sms- 070 302 74 61 - E-post vivianne.coly@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Syftet med granskningen dr att folja upp foreningens bidragsanvandning uti-
fran en ekonomisk synvinkel och de allmanna villkoren for foreningsbidrag
i Botkyrka kommun. Efter genomford granskning har revisorerna upptackt
mer eller mindre omfattande brister hos samtliga foreningar. Bristerna sam-
manfattas kort i den féljande tjansteskrivelsen.

Uppféljningsmoten

Samtliga foreningar har bjudits in till ett uppféljningsmaote, som holls till-
sammans med PWC, for att kunna bemdéta de brister som granskningen vi-
sat. Daremot har det inte gatt att fa till moten med samtliga féreningar. End-
ast en av foreningarna, Tumba bruks Musiksalonger, kunde avsatta tid for
uppfoljningsmate. Forvaltningen anser det vara angeldget att traffa de andra
tva foreningarna for att kunna reda ut de oklarheter som kvarstar.

Sammanstallning av genomford granskning och atgarder

2[4]

Dnr KOF/2017:228

Organisation

Brister

Assyriska Kulturféreningen Botkyrka

- Foreningens medlemsavgifter har inte
kunnat verifierats per medlem. Avgiftens
storlek och antalet betalade medlemmar
framgadr inte i féreningens verksamhetsberit-
telse.

- Féreningen har anstkt om lokalbidrag for
hela lokalen men hyr ut delar av lokalen till
ett assistansholag for 54 000 kr/ar.
Féreningen har &ven renoverat delar av loka-
len och det &r oklart ifall kostnaden avser den
del som assistansbolaget nyttjar.

- En medlem i féreningen &r bolagsman i
assistansholaget som féreningen hyr ut delar
av lokalen till.

Forvaltningens kommentarer:

teringar till ovanndmnda brister.

Uppféljningsmdte med foreningen har inte kunnat genomféras innan rapporten féardig-
stéllts. Forvaltningen har darfor inte kunnat inhdmta eventuella forklaringar eller komplet-

Foreningen maste kunna redogora for antalet betalande medlemmar och avgiftens storlek.
Detta ska tydligt framga i féreningens arsredovisning och bankutdrag. Att féreningen har
ansokt om lokalbidrag for hela hyreskostnaden for lokalen, fast en del av ytan hyrs ut till

ett bolag, anser forvaltningen vara en allvarlig brist. Det ar ocksa oklart om kostnaden for
renovering avser den del som hyrs ut. Det rader dven ett potentiellt javsforhallande da en

medlem i foreningen &r bolagsman i assistansholaget.
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Dé det fortfarande finns oklarheter kommer forvaltningen att boka in ett uppféljningsmote
snarast. Foreningen maste kunna ge en godtagbar forklaring hur det kommer sig att man
vid anstkan av lokalbidrag sokt for hela hyreskostnaden trots att man hyrt ut delar av loka-
len till ett privat bolag. Vidare sa maste det eventuella javsforhallandet forening/bolag
redas ut.

Om féreningen inte kan delge rimliga forklaringar till ovanstende oklarheter kan det leda
till att foreningen blir &terbetalningsskyldig for delar av lokalbidraget 2017 samt att for-
valtningen genom enskild utredning eller nasta revision utreder om samma brister rader for

2018.
Foreningen Tumba bruks Musiksa- - Ca 30 procent av féreningens kostnader har
longer fakturerats av ett bolag dar féreningens ord-

forande ocksa ar VD.

- Bristande underlag i redovisningen kring
artistarvoden och vad de avsag.

Forvaltningens kommentarer:

Forvaltningen har traffat foreningen for ett uppfoljningsmdéte. Féreningen ar medvetna om
problematiken kring de dubbla rollerna for ordféranden i féreningen som &ven &r VD for
det bolag som fakturerat for ca 30 procent av féreningens kostnader och har darfor varit
noga med att hélla kostnader och arvoden nere pa rimliga belopp. Detta har &ven kunnat
bekraftas av granskningen. Géllande de bristande underlagen i redovisningen kring artist-
arvoden kunde revisorerna stimma av att upptradanden har skett i nara anslutning till
kostnaderna som underlagen avser.

Efter uppféljningsmdte samt inlamnade kompletteringar anses féreningen vara bidragsbe-
rattigad. Forvaltningens forslag till atgard ar att vi haller fortsatt kontakt med foreningen.

REI Kampsportsforening - Foreningens bokfdrda medlemsavgifter har
inte kunnat verifierats som faktiska inbetal-
ningar till féreningens konto.

- Fakturor har pétraffats som inte ar stéllda
till féreningen.

- For flertalet verifikationer finns svarighet
att se en tydlig koppling till féreningens
verksamhet.

- Felaktigheter i konteringen i féreningens
rékenskaper. (kvitton avseende mat)

- Flera flyg och hotellkostnader saknar un-
derlag som tydligt styrker samrdre med verk-
samheten.
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Forvaltningens kommentarer:

Uppféljningsmdte med foreningen har inte kunnat genomféras innan rapporten féardig-
stéllts. Forvaltningen har darfor inte kunnat inhamta eventuella forklaringar eller komplet-
teringar till ovanndmnda brister.

Fdreningen bor tydligare redogora for inbetalade medlemsavgifter till féreningens konto
for kommande 4r, sé att de kan spéras. Fdreningen maste ocksd ge godtagbara forklaringar
till att de fakturor som stéllts till andra bolag och till styrelsemedlemmar som finns med i
bokfdringen. Det behdver goras fortydliganden angdende méanga av de kostnader som
upptagits i bokféringen kring vilken anknytning till féreningens verksamhet de har. Det-
samma géller flera av de hotell- och flygkostnader som redovisats.

Dé det fortfarande finns oklarheter kommer forvaltningen att boka in ett uppféljningsmote
med foreningen sharast.

Om foreningen inte kan delge rimliga forklaringar till ovanstaende oklarheter kan det leda
till att foreningen blir aterbetalningsskyldig for delar av féreningshidraget for 2017 samt
att forvaltningen genom enskild utredning eller nésta revision utreder om samma brister
rader for 2018.

Bilagor
Rapport — Granskning av foreningar med kommunalt bidrag 2017

Anja Dahlstedt Linus Soderling
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Berdrda foreningar
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1. Sammanfatining och bedomning

Kultur- och fritidsndmnden beslutade 2018-02-12 att uppdra at sin forvaltning att
genomfora en granskning av foljande foreningar:

e REI Kampsportsforening
e Assyriska Kulturforeningen Botkyrka
o Foreningen Tumba bruks Musiksalonger

Syftet med granskningen ar att folja upp foreningens ekonomiska hantering av
foreningsbidraget samt utreda foreningens insatser i relation till de bidragsregler
som kultur och fritidsnamnden beslutat.

Granskningen innefattar bland annat revidering av foreningsuppgifter,
medlemsantal och verksamhetsvolym. Vidare sker uppf6ljning av huruvida
foreningen uppfyller de allmanna villkoren for foreningsbidrag.

I detta sammanhang bor papekas att syftet inte dr att gora en regelritt revision av
foreningens riakenskaper vilket dligger foreningens egna revisorer. Granskningen
har som avsikt att f6lja upp medelshanteringen och dylikt utifran de krav som
kultur- och fritidsndamnden kan stélla i egenskap av bidragsgivare. Vi har inom
ramen for uppdraget bjudit in samtliga tre foreningar till enskilda moten for att
diskutera vara iakttagelser vilka ocksa kommunicerats mailledes. Endast en av
foreningarna, Tumba bruks Musiksalonger, kunde avsatta tid for motet som holls
tillsammans med representanter fran kultur- och fritidsforvaltningen.

Granskningen har belyst viktiga omraden sasom foreningens insatser i relation till
de bidragsregler som kultur- och fritidsnimnden fastslagit och hur dessa férhéller
sig till riktlinjerna avseende foreningsstod och bidragsreglernas allménna villkor
som stipuleras i dessa. Avseende detta vill vi lyfta fram f6ljande iakttagelser:
¢ REI kampsportsforening bedriver sin verksamhet i Botkyrka men ar
registrerad i Stockholm. Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler skall
foreningar som ansoker om foreningsbidrag bade vara registrerade och
bedriva sin verksamhet i Botkyrka.

e Av Botkyrka kommuns bidragsregler framgar foljande avseende foreningar
med barn- och ungdomsaktiviteter: “For att f& bidrag fran kommunen ska
foreningar med barn- och ungdomsverksamhet: erbjuda drogfria barn- och
ungdomsaktiviteter och tydligt ta avstand fran droger. Drogfria barn- och
ungdomsaktiviteter ar fria fran tobak, alkohol, narkotika och doping.
Foreningar med verksamhet for barn och ungdomar under 18 ar ska
vagledas av FN: s barnkonvention och samtliga foreningar ska vagledas av
FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsittning.” Av
foreningarna som omfattats av denna revision beror detta fraimst REI
kampsportsforening. Vi har i granskningen inte kunnat verifiera att
foreningarna arbetar aktivt for att framja detta, dock har vi heller inte
noterat ndgot som tyder pa att dessa allmanna villkor inte efterlevs.

Augusti 2018
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e Vihar ej erhallit aktivitetsrapporter eller verksamhetsberittelse avseende
2017 frdn REI Kampsportsforening och Foreningen Tumba bruks
Musiksalonger.

Vad giller redovisningen har samtliga foreningar IT-baserad bokforing som bedoms
uppfylla de grundlaggande kraven kring kronologi och systematik. Pa intaktssidan
har for tva av foreningarna samtliga belopp stimts av mot erforderliga underlag.
Dock har vi inte kunnat stamma av medlemsavgifter pa individniva for samtliga
foreningar utan endast kunnat bekrifta att totalt antal stimmer med redovisat. For
en forening, REI kampsportsforening, har vi ej erhallit underlag sdsom
bankkontoutdrag som styrker att inbetalningar av medlemsavgifter har gjorts.

Efter genomford granskning bedomer vi att de granskade foreningarna pa ett i
huvudsak tillfredstillande sitt har kunnat redovisa hur erhéllet bidrag har anvénts,
dock med oklarheter kring vissa kostnader forknippade till REI
kampsportsforening. Nedan foljer sammanfattande noteringar kring kostnadssidan
samt bedomning och rekommendationer avseende respektive forening.

Avseende REI kampsportsforening har vi inte kunnat faststilla om en del av
kostnaderna ar verksamhetsgilla och bor bekostas av foreningen. Till manga
verifikationer finns det underlag i form av kvitton, dock i ménga fall inte en tydlig
koppling till féreningens verksambhet eller erforderliga beskrivningar med syfte som
beskriver varfor foreningen skall bekosta dessa. Detta beror framst saidant som
inkop av restaurangmat, kaffe och fika, framst for en eller tva personer. Vidare har
det uppmarksammats bensin, taxikvitton och resekostnader med bristande
underlag till hur dessa utlagg har koppling till foreningens verksamhet. Ett antal av
foreningens fakturor (avser lokaler, el och telefonikostnader) ar stillda till bolag dar
styrelseledamoterna ar aktiva bolagsman istallet for till REIL. Ordférande for
foreningen har skriftligen besvarat vara fragor angaende verksamhetskopplingen
for ovan beskrivna kostnader. Var bedomning ar dock att forklaringarna inte ar
tillrackliga for att bekrifta kostnadernas verksamhetsgillhet. Exempelvis hade det
varit onskvart om féreningen hade kunnat pavisa att event forknippade med
foreningens verksamhet dgt rum i samband med resor, restaurangbesok, nyttjande
av telefoni utomlands etc. Foreningen har fatt kommunalt bidrag for att bedriva
verksamhet (aktivitetsbidrag och stod till fritidsverksamhet for nyanlianda) samt
anlaggningsbidrag. Revisionen har tagit del av underlag som pavisar att aktiviteter
anordnas samt att det finns lokalkostnader vilket styrker att foreningen bedriver
den verksamhet som de erhéllit bidrag for. Dock har det i redovisningen ocksa
pavisats kostnader vars verksamhetsgillhet ifragasitts. Mot bakgrund av det
rekommenderar vi kultur- och fritidsférvaltningen att 6verviga om REI
kampsportsforening, sisom verksamheten nu bedrivs, ska kunna erhéalla bidrag for
kommande ar. Vidare rekommenderar vi forvaltningen att 6verviga om féreningen
ska bli aterbetalningsskyldig avseende det bidrag som erhallits for 2017.

Assyriska kulturforeningen tillhandaholl initialt inte tillrackligt med underlag
for foreningens kostnader. Detta kompletterades i efterhand och bedoms déarefter
ha redovisats tillrackligt rattvisande. Namnvart ar dock att samtliga kontantinkop
redovisats under december och darmed belastat fel period. Det har 4ven noterats att
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Assyriska kulturforening renoverat lokaler. Detta blir anmarkningsvart da
foreningen hyr ut delar av sina lokaler till ett assistansbolag dar en medlem i
foreningen ar bolagsman vilket medfor att det finns ett potentiellt javsforhallande.
Foreningen har ombetts inkomma med forklaringar avseende forhallandet mellan
foreningen och bolaget och transaktionerna dem emellan. Sarskilt efterfragades en
redogorelse avseende vilka delar av lokalerna som renoverats och bekostats av
foreningen. Revisionen har ej erhallit nagra forklaringar och kan saledes inte
bedoma huruvida kostnaderna for renoveringen ar verksamhetsgilla och hur
forhallandet mellan assistansbolaget och foreningen hanterats. Féreningen har fatt
kommunalt bidrag for att bedriva verksamhet (aktivitetsbidrag) samt
anlaggningsbidrag. Revisionen har tagit del av underlag som pavisar att aktiviteter
anordnas samt att det finns lokalkostnader vilket styrker att foreningen bedriver
den verksamhet som de erhallit bidrag for. Mot bakgrund av att revisionen inte fatt
tillfredsstallande forklaringar avseende forhallandet till assistansbolaget
rekommenderas kultur- och fritidsforvaltningen dock att 6vervaga om Assyriska
kulturforeningen ska avstangas frdn kommande ars bidrag i avvaktan pa att
tillfredsstallande forklaringar tillhandahalls i syfte att sakerstélla att skattemedel
inte anvinds till att gagna enskilda medborgare.

For Tumba bruks Musiksalonger har vi noterat att cirka 30 procent (35 tkr) av
kostnaderna fakturerats av ett bolag diar ordférande for Tumba Bruks
Musiksalonger ar verkstillande direktor. Dessa kostnader avser framst
artistarvoden, lokalhyra och reklam/PR. Vid revisionens och kultur- och
fritidsforvaltningens mote med foreningens ordférande diskuterades hur det
potentiella javsforhédllandet hanteras av foreningen. Ordférande i foreningen var
medveten om problematiken kring de dubbla rollerna och meddelade att de var
noggranna med att halla kostnader och arvoden rimliga och i enlighet med Tumba
bruks Musiksalongers arvodesregler. I granskningen har inte patraffats nagot som
tyder pa att detta inte stimmer. I granskningen noterades dven att vissa fel i
redovisningen skett da artistarvoden tagits upp som lonekostnader istéllet for ha
fakturerats fran bolag dar artisterna ar verksamma. De sociala avgifterna till dessa
lonekostnader har felaktigt redovisats cirka 5 tkr for mycket. Till dessa arvoden
fanns det bristande underlag kring vad 16nekostnaderna avsag. Dock har vi kunnat
stimma av att upptradande skett i ndra anslutning till dessa kostnader som darmed
inte anses verksamhetsfrimmande. Foreningen har erhallit kommunalt bidrag for
bedrivande av konstnarlig verksamhet. Revisionen har tagit del av underlag som
styrker att sddan verksamhet bedrivits. Mot bakgrund av det och efter motet med
ordférande i foreningen ar var rekommendation att kultur- och fritidsférvaltningen
aven i fortsiattningen kan bevilja bidrag till foreningen. Dock rekommenderar vi att
forvaltningen uppmuntrar en organisatorisk forandring i foreningen for att minska
den potentiella javsproblematiken mellan férening och bolag.
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2. Inledning
2.1. Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade 1990-04-02 att ge kultur- och fritidsndmnden i
uppdrag att arligen lamna en rapport om insyns- och kontrollverksamheten i fragan
om den kommunala bidragsgivningen. Utifran detta beslutade kultur- och
fritidsnamnden 2018-02-12 att uppdra at sin forvaltning att genomfora en revision
av nedanstaende foreningar:

e REI Kampsportsforening

e Assyriska Kulturféreningen Botkyrka

e Foreningen Tumba bruks Musiksalonger

I uppdraget ingar, forutom att ga igenom den ekonomiska hanteringen av
foreningsbidraget, dven att utreda foreningens insatser i relation till de riktlinjer
som finns for foreningsstodet.

Uppdraget har diskuterats med ansvarig personal pa Kultur- och
fritidsforvaltningen, innebarande att vi genomfor den ekonomiska granskningen,
enligt likartad omfattning som tidigare ar, samt att personal pa forvaltningen
genomfor den verksamhetsmassiga utvarderingen.

2.2, Syfte, omfattning och metod

Syftet med granskningen ar att f6lja upp foreningens bidragsanvandning utifran
ekonomisk synvinkel och omfattar rakenskapsaret 2017 alternativt senaste brutna
rakenskapsar som idrottsfoéreningar ofta har. Denna granskning utgor saledes inte
en regelratt revision av foreningarna, utan detta ankommer péa respektive forenings
revisor.

Den stickprovsmaissiga granskningen omfattar budget- och redovisningsmaterial,
underlag for bidrag (foreningsuppgift, ansokningar mm) och medlemsregister.
Dessutom kommer granskningen bedéma rimlighet i rapporterade aktiviteter och
deltagartillfdllen, samt granska foreningens inlimnade underlag (stadgar,
arsmoteshandlingar etc.) gentemot bidragsreglernas allménna villkor.

Kultur- och fritidsférvaltningen har infordrat det material som varit foremal for
granskningen. Materialet har 6verlamnats till oss for urvalsmaissig granskning och
avstimning med utgdngspunkt i kommunens bidragsregler.
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3. Granskningsresultat

3.1. REI Kamsportsforening

3.1.1. Allmant

REI kampsportforening ar en ideell forening. Foreningen ar registrerad i Stockholm
och bedriver verksamhet i Norsborg, Botkyrka kommun. Virt att notera att tva av
grundkriterierna for att vara bidragsberattigad ar att foreningens site och
verksamhet finns inom Botkyrka kommun.

3.1.2. Bidrags- och egenfinansiering

Enligt foreningens resultatrapport uppgar de totala rorelseintakterna for 2017 till

1 007 141 kronor, varav 606 389 kronor anges vara i form av bidrag fran kommuner
och idrottsforeningar. Det kommunala bidraget fran Botkyrka kommun uppgar
enligt kommunen till 280 758 kronor. Egenfinansieringen bestér av
medlemsavgifter vilka enligt resultatrapporten uppgar till 386 856 kronor vilket
motsvarar 38 procent.

Bidraget fran Botkyrka kommun bestar av

e Aktivitetsbidrag for idrottsféreningar 176 683 kronor
¢ Anldggningsbidrag 55 000 kronor
e Stod till fritidsverksamhet for nyanlanda 36 000 kronor
e Extrabidrag 13 075 kronor

Foreningen bedriver kampsportsverksamhet for ungdomar och klassificeras dirmed
som en idrottsforening enligt kommunens bidragsregler. Idrottsforeningar kan soka
aktivitetsbidrag och anldggningsbidrag. Aktivitetsbidragets storlek baseras pa
antalet sammankomster/deltagartillfillen samt medlemmarnas alder samt kon.
Foreningen har inkommit med deltagarlistor for aktiviteterna. Féreningen har dven
erhallit anlaggningsbidrag. I bokforingen har vi aterfunnit fakturor som styrker att
foreningen har lokalhyror for en lokal i Botkyrka.

3.1.3. Medlemsantal och —avgifter

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler ska minst 51 procent av medlemmarna i
foreningen vara bosatta i Botkyrka kommun for att foreningen ska vara
bidragsberittigad. Vi har erhéallit REI kamsportsforenings medlemsregister. Av
medlemsregistret framgar bland annat namn, alder, och folkbokforingsadress. I
registret framgar det att ndgra medlemmar inte ar folkbokférda i Botkyrka. Vi har
stickprovsgranskat folkbokforingsadressen for 15 medlemmar som enligt registret
ar folkbokforda i Botkyrka. Kontrollen har gjorts mot Infotorg. 15 av 15 var vid
tidpunkten for stickprovskontrollen folkbokférda i Botkyrka.

Vidare framgar av registret att det finns medlemmar som ar 6ver 20 ar gamla.

Av kommunens bidragsregler framgar ocksa att foreningens ekonomi méste
innefatta medlemsavgifter. Som namnts ovan uppges i resultatsammanstillningen
att foreningen erhallit 386 856 kronor i medlemsavgifter. Det finns flertalet
bokforingsorder avseende medlemsavgifter, dock har vi inte kunnat verifiera att det
avser faktiska inbetalningar som inkommit till foreningens bankkonto.
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3.1.4. Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym

Enligt resultatrapporten uppgar de totala kostnaderna for rikenskapséaret 2017 till
1 004 299 kronor. De storsta enskilda posterna ar foljande:

e Lokalhyra 399 781 kronor
e Tévlingsavgifter, 6vriga verksamhetskostn. 379 976 kronor
e Inkdp av varor och material 93 832 kronor
e Ovriga resekostnader 37 200 kronor
e Ovriga verksamhetskostnader 31 968 kronor
e Fast och mobil telefoni 20 220 kronor

I bokforingen finns verifikationer avseende lokalkostnader for adressen dar
foreningen enligt sin hemsida bedriver verksamheten. Vid stickprovskontroll av en
av dessa verifikationer (nr 138) kan vi dock konstatera att fakturamottagaren inte ar
REI kampsport utan MGF Stockholm AB. Efter den oversiktliga genomgangen av
verifikationerna kan vi ocksa konstatera att det for flertalet verifikationer finns
svarigheter att se en tydlig koppling till foreningens verksamhet samt att valet av
kostnadsslag inte alltid &r riktigt, se vidare under nasta rubrik.

3.1.5. Bokforing

Mindre ideella foreningar omfattas normalt inte av bokforingslagen. Detta under
forutsattning att ingen niaringsverksamhet bedrivs och att tillgdngarna inte
overstiger 1,5 mnkr. Mot den bakgrunden har vi endast granskat foreningens
bokforing utifrdn vad som kan anses vara en godtagbar miniminiva, dvs att
bokforingen ar kronologisk (16pande bokfort efter datum med angivande av
verifikationsnummer) och systematisk (bokfort pa likvidkonto samt p& kostnads-
och/eller intaktskonto). Vidare har vi urvalsmassigt granskat att det finns
tillfredsstallande underlag till bokforingsposterna samt att fakturorna ar stallda till
foreningen. I detta ssmmanhang kan namnas att syftet inte ar att genomfora en
regelritt revision av foreningens riakenskaper, utan granskningen sker med avsikt
pa kultur- och fritidsndmndens krav och regler i egenskap av bidragsgivare.

Foreningens balansomslutning uppgar till 168 990 kronor. Tillgdngarna bestar av
bankmedel pa checkrikningskonto uppgaende till 71 840 kronor och forutbetalda
kostnader uppgaende till 97 150 kronor. Bokféringen omfattar 429 verifikationer
och utgors av en verifikationstyp.

Nedan lamnas synpunkter kring standarden pa féreningens bokforing;:
e Bokforingen ar IT-baserad och bedoms uppfylla de grundliaggande kraven
kring kronologi och systematik.

e I bokforingen har fakturor pétraffats som inte ar stallda till REI
kampsportsforening. Lokalhyreskostnader stillda till MGF Stockholm AB
har redan omnamnts. Darutéver har exempelvis en telefonifaktura stalld till
MGTF Stockholm AB och en elfaktura stilld till MA Concept patraffats. I bada
dessa foretag ar styrelsemedlemmar fran REI aktiva. Telefonifakturor
stillda till styrelsemedlemmarna sjalva har ocksa patraffats. Enligt REI ar
elfakturorna och fakturorna for lokalhyra stillda till dessa foretag p.g.a.
skatte- och momsregler, vilket vi inte bedomer vara en tillfredsstéllande

Augusti 2018
Kultur och fritidsforvaltningen, Botkyrka kommun 7avi12
PwC



forklaring. Telefonifakturorna har enligt uppgift betalats nar telefonerna
anvants i REIs verksamhet.

¢ Avseende verksamhetens kostnader bedomer vi att det for flertalet av
utgifterna saknas en tydlig koppling till verksamheten. Namnvért ar att det
aterkommande finns kvitton avseende inkop av mat, kaffe och fika for en
eller tva personer utan att det angivits forklaring i redovisningen till varfor
foreningen ska sta for matkostnaden. Vidare finns flera bensinkvitton och
taxikvitton dar det ocksa saknas forklaring till utgiften. Namnvart ar ocksa
att det for vissa verifikationer saknas underlag.

e Iresultatrapporten framgar att féreningens nast storsta kostnad ar
tavlingsavgifter. Dock noteras vid en genomgang av verifikationer att kvitton
avseende mat, kaffe och fika for en eller tva personer dterkommande
redovisats som tavlingskostnader vilket tyder pa felaktigheter i konteringen i
foreningens rakenskaper.

o I bokforingsunderlaget har vi d&ven noterat att det finns flera hotell och flyg
kostnader. I redovisningen saknas underlag som tydligt visar att dessa har
samrore med verksamheten. Exempelvis finns ett hotellkvitto uppgaende till
21 814 kronor pa boende och mat for en person (styrelsemedlem) avseende
en veckas vistelse pa Gran Canaria. Aven denna hiindelse ir bokférd som
tavlingsavgifter och saknar uppgift om syfte. Foreningen har ombetts
tillhandahalla en forklaring till hotellvistelsen. Enligt uppgift aker
foreningsmedlemmar flera ganger per ar till Gran Canaria for
svartbaltesgraderingar, lager, uppladdningar och tranarutbildningar. Dock
har vi inte fatt tagit del av ndgot material som styrker att sa varit fallet med
exemplet som revisionen noterat.

3.2. Assyriska Kulturforeningen Botkyrka

3.2.1. Allmant

Foreningen ar en ideell forening. Foreningen ar registrerad i och bedriver
verksamhet i Botkyrka, vilket ar tva av grundkriterierna for att vara
bidragsberattigad i Botkyrka kommun.

3.2.2. Bidrags- och egenfinansiering

Enligt foreningens rikenskapssammanstillning uppgar de totala rorelseintikterna
for 2017 till 825 262 kronor, varav 227 539 kronor ar bokfort som kommunala
bidrag. De kommunala bidragen utgor dirmed 26,7 procent av foreningens
redovisade intidkter och gar att verifiera mot verifikat och kontoutdrag. Huvuddelen
av foreningens intékter, 286 714 kronor enligt rakenskapssammanstillningen,
kommer frén kontot forsaljning buffé/kiosk. Detta avser dock exempelvis HRL-
kurser och utbildningar som representanter fran foreningen har utfort for ett
assistansbolag. Dessa har vi kunnat identifiera mot kontoutdrag fréan ett av
foreningens bankkonton. Egenfinansieringen bestéar dven av medlemsavgifter och
andrahandsuthyrning till ett assistansbolag. Vi har kunnat verifiera dessa intakter
mot kontoutdrag fran Nordea.
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Det kommunala bidraget till Assyriska Kulturforening i Botkyrka bestar enligt
underlag fran Botkyrka kommun av

e Aktivitetsbidrag for 6vriga foreningar 107 895 kronor
¢ Lokalbidrag for 6vriga foreningar 100 000 kronor
e Extrabidrag 15 384 kronor

Foreningen klassificeras, enligt kommunens bidragsregler, som en 6vrig forening.
Sadana foreningar kan soka aktivitetsbidrag for 6vriga foreningar, lokalbidrag,
aktivitetsbidrag for foreningar med verksamhet for seniorer 65+. Alla foreningar
kan dven soka bidrag for organiserad spontanidrott samt startbidrag verksamhet for
personer med behov av sarskilt stod.

3.2.3. Medlemsantal och —avgifter

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler maste 51 procent av féreningens
medlemmar vara bosatta i Botkyrka. Vi har erhallit Assyriska kulturféreningen i
Botkyrkas medlemsregister, vilket visar att foreningen lever upp till minimikravet
pa antalet medlemmar samt andelen medlemmar folkbokférda inom Botkyrka
kommun. Som ett led i granskningen har vi genomfort en stickprovskontroll for 15
av foreningens medlemmar for att kontrollera att de ar folkbokforda i Botkyrka
kommun i enlighet med foreningens medlemsregister. 13 av 15 var vid tidpunkten
for stickprovskontrollen folkbokforda i Botkyrka.

Av kommunens bidragsregler framgar ocksa att endast de som betalar
medlemsavgift dr att betrakta som en medlem enligt kommunens regler.
Foreningen har for 2017 erhallit 26 330 kronor i medlemsavgifter, vilket vi har
kunnat verifiera beloppsmassigt men daremot inte per medlem.
Verksamhetsberittelsen for 2017 har lamnats in for granskning. Dar anges inte
storleken pa medlemsavgifterna eller antalet betalande medlemmar, vilket ar ett
krav enligt kommunens bidragsregler.

3.2.4. Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym

Enligt rakenskapssammanstéllningen uppgér de totala kostnaderna for
rakenskapsaret 2017 till 784 862 kronor. Huvuddelen av foreningens kostnader
utgors av lokalhyra (340 824 kronor) samt ink6p materiel och varor (282 734
kronor). Lokalhyran har verifierats mot betalningar till Botkyrka byggen. Ytterligare
kostnader finns i form av inkop av materiel och varor. For dessa kostnader har vi i
efterhand erhéllit underlag i form av kvitton och fakturor.

Foreningen har sokt bidrag for sina lokalkostnader och dessa styrks av underlagen i
redovisningen. Daremot noterar vi i granskningen att foreningen hyr ut lokaler till
ett assistansbolag. Intdkten fran hyran uppgar till 54 000 kronor per ar.

3.2.5. Bokforing

Mindre ideella foreningar omfattas normalt inte av bokforingslagen. Detta under
forutsattning att ingen niaringsverksamhet bedrivs och att tillgdngarna inte
overstiger 1,5 mnkr. Mot den bakgrunden har vi endast granskat foreningens
bokforing utifran vad som kan anses vara en godtagbar miniminiva, dvs att
bokforingen ar kronologisk (16pande bokfort efter datum med angivande av
verifikationsnummer) och systematisk (bokfort pa likvidkonto samt pa kostnads-
och/eller intdktskonto). Vidare har vi urvalsmassigt granskat att det finns
tillfredsstéllande underlag till bokforingsposterna samt att fakturorna ar stéllda till
foreningen. I detta sammanhang kan nimnas att syftet inte ar att genomfora en
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regelritt revision av foreningens rakenskaper, utan granskningen sker med avsikt
pa kultur- och fritidsndmndens krav och regler i egenskap av bidragsgivare.

Foreningen har en omslutning pa 130 924 kronor for rakenskapsaret 2017.
Bokforingen omfattar 142 verifikationer och utgors av en verifikationstyp.

Nedan lamnas synpunkter kring standarden pa foreningens bokforing:
e Bokforingen ar IT-baserad och bedoms uppfylla de grundlaggande kraven
kring kronologi och systematik. Fakturorna i bokforingen ar vad vi funnit
genomgaende stillda till féreningen.

e Bokforingen ar relativt enkel och konton for periodisering av kostnader och
intdkter anviands inte for att sakerstélla i allt vasentligt rattvisande
riakenskaper.

o Verifikationsmaterialet pa kostnadssidan bedoms inte i alla delar halla en
tillfredsstillande standard, eftersom kvitton/fakturor saknats for ett antal
transaktioner. Vi har daremot erhallet ett stort antal underlag i efterhand
varfor materialet i slutdindan bedoms tillfredstédllande. Bokningen har dock
inte gjorts i korrekt period eftersom hela arets kontantforsiljning respektive
alla kontanta inkop har bokforts i december 2017.

e Avseende foreningens kostnader och intédkter har vi noterat att det gjorts ett
flertal stora transaktioner den 29 december 2017 som belastat kassan. Totalt
har foreningen haft en forsiljning om 247 tkr respektive kostnader om 251 tkr
den 29 december. Dessa poster avser kontanta inkop respektive forsaljningar
genomforda under aret. Vi har tagit del av kvitton och fakturor for inkopen.
Totalt har kvitton uppgéaende till 81 505 kronor granskats. Inképen avser dels
varor som sedan siljs, samt inkop av material for renovering av foreningens
lokal.

o Foreningen har bekostat renovering av lokaler som hyrs. Delar av lokalerna
hyrs vidare ut till ett assistansbolag. Det ar oklart ifall kostnaden avser den del
som assistansbolaget eller foreningen nyttjar.

3.3. Foreningen Tumba bruks Musiksalonger
3.3.1. Allmant

Foreningen ar ideell och bedriver kammarmusikkonserter pa professionell niva och
med hog konstnarlig halt i Tumba Bruks forvaltarbostad. Foreningen ar registrerad
i och bedriver verksamhet i Botkyrka.

3.3.2. Bidrags- och egenfinansiering

Enligt foreningens rakenskapssammanstillning uppgar de totala rorelseintidkterna
for 2017 till 140 020 kronor, varav 75 070 ar erhallna bidrag. Bidragen utgor
darmed 53,6 procent av foreningens redovisade intakter. Botkyrka kommuns bidrag
avser 59 070 kr och gér att verifiera mot verifikat och kontoutdrag. Det bidrag pa

16 000 kr som &r redovisat som statliga bidrag avser bidrag fran
Kammarmusikforbundet. Detta bidrag ar verifierat mot verifikat och kontoutdrag.
Egenfinansieringen bestar av medlemsavgifter. Dessa avgifter gér att verifiera
gentemot verifikat med namn pa avsindare samt kontoutdrag fran SEB.
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Det kommunala bidraget till Tumba Bruks musiksalonger bestar enligt Botkyrka
kommuns beslut av

e Bidrag till konstnirliga foreningar : 55 000 kronor

o Extrabidrag: 4 070 kronor

Foreningen klassificeras, enligt kommunens bidragsregler, som en konstnérlig
forening. Sddana foreningar far Grundbidraget som ska stodja foreningarna att
upprétthalla och sprida kulturella uttrycksformer. Grundbidraget till konstnarliga
foreningar bygger pa foreningens sarskilda konstnirliga ataganden, behov av
sakkunskap och behov av lokal.

Biljettintakter for aret ar pa 52 500 kr och motsvarar 37,4 % av foreningens
intakter. Vi har kunnat verifiera samtliga biljettintakter mot underliggande
berakningar, dock har det saknats underlag for att kunna verifiera att exakt angivna
antal personer har varit med pa de tillstallningar som anordnats.

3.3.3. Medlemsantal och —avgifter

Enligt Botkyrka kommuns bidragsregler maste 51% av foreningens deltagare vara
bosatta i Botkyrka. Vi har erhéllit Tumba Bruks musiksalonger i Botkyrkas
medlemsregister, vilket visar att foreningen lever upp till minimikravet pa antalet
medlemmar. Som ett led i granskningen har vi genomfort en stickprovskontroll f6r
15 av foreningens medlemmar for att kontrollera var de ar folkbokforda. 13 av 15 var
vid tidpunkten for stickprovskontrollen folkbokforda i Botkyrka kommun, varav en
person inte gick att hitta i folkbokforingen. Vi har aven kontrollerat totalt antal
medlemmar bosatta i Botkyrka kommun enligt foreningens egna medlemsregister.
Kontrollen visade att 34 av 61 (55,7 %) var bosatta i Botkyrka kommun.

Av kommunens bidragsregler framgar ocksa att endast de som betalar
medlemsavgift dr att betrakta som en medlem enligt kommunens regler.
Foreningen har for 2017 erhéllit 12 200 kronor i medlemsavgifter, vilket har kunnat
verifieras gentemot underlag och stimmer 6verens med medlemsavgift 200kr x 61
medlemmar = 12 200 kr.

3.3.4. Kostnadsstruktur och verksamhetsvolym

Enligt rakenskapssammanstéllningen uppgér de totala kostnaderna for
rakenskapsaret 2017 till 117 615 kronor. Ungefar hélften av féreningens kostnader
utgors av artistarvoden och uppgar totalt till 63 000 kronor. Samtliga artistarvoden
har kunnat harledas till underliggande fakturor och kontoutdrag. Daremot har det
noterats att 11 000 av artistarvoden har fakturerats till ett foretag (AB) dar
ordforande i foreningen ar verkstillande direktor.

Foreningen har ingen egen lokal utan hyr en lokal av ett foretag med kostnader om
14 000 kr under 2017. Detta foretag (AB) har ordférande i foreningen som
verkstillande direktor. Utifran de underlag vi har erhallit har vi kunnat stimma av
att 14 000 kr motsvarar 7 st sammankomster/evenemang dar 2 oookr har
fakturerats vid varje tillfalle.

STIM-avgifter for spelningar har utgatt med 2 566kr. Dessa har kunnat verifieras
med underliggande dokumentation.

Foreningen har reklam och PR-kostnader motsvarande 6 469 kr. 5 849 kr utav
dessa har fakturerats via ett foretag (AB) dar foreningens ordférande ar
verkstillande direktor.
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Foreningen har betalat ut 16ner pa 11 702 kr till 3 personer under 2017. Det finns
lonespecifikationer till 5 I6neutbetalningstillfillen men syfte och omfattning av
utfort arbete finns det ingen dokumentation till. Fér de utbetalda 16nekostnaderna
har det dven betalats ut skatter och sociala avgifter pa 10 270 kr.

3.3.5. Bokforing

Mindre ideella foreningar omfattas normalt inte av bokforingslagen. Detta under
forutsattning att ingen naringsverksamhet bedrivs och att tillgdngarna inte
overstiger 1,5 mnkr. Mot den bakgrunden har vi endast granskat foreningens
bokforing utifrdn vad som kan anses vara en godtagbar miniminiv4, dvs att
bokforingen ar kronologisk (16pande bokfort efter datum med angivande av
verifikationsnummer) och systematisk (bokfort pa likvidkonto samt pa kostnads-
och/eller intdktskonto). Vidare har vi urvalsmaissigt granskat att det finns
tillfredsstillande underlag till bokforingsposterna samt att fakturorna ar stéllda till
foreningen. I detta ssmmanhang kan nimnas att syftet inte ar att genomfora en
regelritt revision av féreningens rakenskaper, utan granskningen sker med avsikt
pa kultur- och fritidsndmndens krav och regler i egenskap av bidragsgivare.

Foreningen har en omslutning pa 28 196 kronor for rakenskapsaret 2017.
Bokforingen omfattar totalt 89 verifikationer.

Nedan lamnas synpunkter kring standarden pa foreningens bokforing;:
e Bokforingen ar IT-baserad och bedéms uppfylla de grundliaggande kraven
kring kronologi och systematik.

o Péaintdktssidan har vi kunnat verifiera foreningens biljettintdkter om totalt
52 500 kronor mot underlag fran Billetto samt excelsammanstéllningar 6ver
kontant- och kortforsiljning i entrén i samband med evenemangen.

o P& kostnadssidan har det noterats att cirka 35 000 kr av foreningens
kostnader (avser artistarvoden, lokalhyra och rekam/PR) pa 117 000 kr har
utbetalats till ett aktiebolag dar foreningens ordférande ar verkstillande
direktor.

o Foreningen har betalat ut lonekostnader till 3 personer utan vidare underlag
kring omfattning och innebord av det arbete som utforts. Enligt uppgift avser
detta artistarvoden som betalats ut som 16n eftersom artisterna inte haft egen
naringsverksamhet. Arvodena ar i linje/nagot lagre dn Ovriga artistarvoden
som betalats ut. Utbetalningarna ar dven i anslutning till nar foreningen haft
konserter.

e Sociala avgifter och skatter motsvarar ungefiar 88 % av lonekostnader. Den
hoga andelen beror pa att 16nekostnaderna av misstag har tagits upp som
nettoloner istillet for bruttoloner. Lonerna borde bokforts som 16 720, istallet
har de bokforts till 11 702. Differens 5 018 kronor.

2018-08-16
Gabriel Nellkrans Anders Hagg
Projektledare Uppdragsledare
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Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kommun

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden antar Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kom-
mun.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at kultur- och fritidsforvaltningen att
vid behov hantera dndrade forutsattningar i lokalbestandet for uthyrning till
fest sasom verkstallighet.

Styrdokumentet géller fran och med 10 september 2018.

Sammanfattning

Botkyrka kommun har genom &rendet KOF/2016:63 antagit Policy for mo-
teslokaler i Botkyrka samt Riktlinjer for moteslokaler i Botkyrka. De nya
styrdokumenten tydliggdr att kommunens moteslokaler inte hyrs ut till fes-
ter eller liknande evenemang. For att ge medborgarna mojlighet att hyra lo-
kaler for fest och kalas genom kommunens férsorg antog kommunen genom
arendet KOF/2017:144 Policy for festlokaler i Botkyrka kommun. Forelig-
gande Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kommun kompletterar den sist
namnda policyn.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at kultur- och fritidsforvaltningen att
vid behov hantera dndrade forutsattningar i lokalbestandet for uthyrning till
fest sasom verkstallighet.
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Referens Mottagare
Linus Soderling Kultur- och fritidsndmnden

Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kommun

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden antar Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kom-
mun.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at kultur- och fritidsforvaltningen att
vid behov hantera dndrade forutsattningar i lokalbestandet for uthyrning till
fest sasom verkstallighet.

Styrdokumentet galler fran och med 10 september 2018.

Sammanfattning

Botkyrka kommun har genom &rendet KOF/2016:63 antagit Policy for mo-
teslokaler i Botkyrka samt Riktlinjer for moteslokaler i Botkyrka. De nya
styrdokumenten tydliggdr att kommunens moteslokaler inte hyrs ut till fes-
ter eller liknande evenemang. For att ge medborgarna mojlighet att hyra lo-
kaler for fest och kalas genom kommunens férsorg antog kommunen genom
arendet KOF/2017:144 Policy for festlokaler i Botkyrka kommun. Forelig-
gande Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kommun kompletterar den sist
namnda policyn.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at kultur- och fritidsforvaltningen att
vid behov hantera dndrade forutsattningar i lokalbestandet for uthyrning till
fest sasom verkstallighet.

Arendet
Kommunfullmé&ktige har antagit en vardegrund KS/2016:59 med visionen:

’Framtidens Botkyrka &r en inspirerande plats full av mojligheter. Genom
kontraster, kreativitet och nyfikenhet skapar vi de basta férutsattningarna
for en hallbar framtid.”

Vérdegrunden har som ledstjarna Medborgarens fokus, vilket i detta fall in-
nebé&r att kommunen vill kunna erbjuda medborgarna mojligheten att hyra

Kultur- och fritidsforvaltningen
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lokal for fest eller kalas. Principerna for detta fastslas i Policy for festlokaler
i Botkyrka kommun, som antagits av kommunen i arende KOF/2017:144,
samt foreliggande Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kommun.

Kommunen mojliggér genom kultur- och fritidsforvaltningen uthyrning av
utpekade lokaler for fest och kalas. FOr lokaler som inte &r i kommunal dgo
géller speciella forutsattningar for inpassering och sakerhet, nyckelhante-
ring, taxor och alkoholtillstand. Taxorna for festlokaler ska ligga pa samma
niva oavsett om hyresgast hyr lokalen hos fastighetségaren eller genom kul-
tur- och fritidsforvaltningen. Forutséattningarna for uthyrning regleras i sar-
skilda avtal mellan respektive fastighetsdagare och kultur- och fritidsforvalt-
ningen.

Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at kultur- och fritidsforvaltningen att
vid behov hantera dndrade forutsattningar i lokalbestandet for uthyrning till
fest sasom verkstallighet.

Bilaga Riktlinjer for festlokaler i Botkyrka kommun

Anja Dahlstedt Linus Soderling
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen
Lokalbokningen, kultur- och fritidsforvaltningen
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Inledning
Kommunfullméktige har antagit en vardegrund KS/2016:59 med visionen:

’Framtidens Botkyrka &r en inspirerande plats full av mojligheter. Genom
kontraster, kreativitet och nyfikenhet skapar vi de basta férutsattningarna for
en hallbar framtid.”

Vérdegrunden har som ledstjarna Medborgarens fokus, vilket i detta fall inne-
bér att kommunen vill kunna erbjuda medborgarna mojligheten att hyra lokal
for fest eller kalas.

Syfte med Riktlinjerna

Syftet med denna riktlinje &r att erbjuda kommuninvanarna méjligheten att
hyra festlokal genom Botkyrka kommuns férsorg som alternativ till privata ut-
hyrare och hur dessa kan bokas.

Definition — lokal for fester och kalas

En lokal i vilken det kan anordnas fester eller kalas &r utformad och lamplig
for andamalet. Det innebar att de ar val annonserade, lattillgangliga, kanns
trygga, har en inredning som underlattar for en arrangor av fest eller kalas och
kan upplatas med ett direkt ansvar for den som hyr mot hyresvarden.

Organisation

Kommunen mdjliggoér genom kultur- och fritidsforvaltningen uthyrning av ut-
pekade lokaler for fest och kalas. For lokaler som inte ar i kommunal dgo gal-
ler speciella forutsattningar for inpassering och sékerhet, nyckelhantering,
taxor och alkoholtillstand. Taxorna for festlokaler ska ligga pa samma niva
oavsett om hyresgést hyr lokalen hos fastighetsagaren eller genom kultur- och
fritidsforvaltningen. Forutsattningarna for uthyrning regleras i sarskilda avtal
mellan respektive fastighetsdgare och kultur- och fritidsférvaltningen.

Nar det galler 6vrig bokning av lokaler for fest och kalas hanvisas hyrestagaren
direkt till de uthyrare som det finns lankar till pa kommunens hemsida eller
andra privata lokaluthyrare.

Aktuella lokaler

Féljande lokaler finns fér narvarande tillgédngliga for uthyrning till fest och ka-
las:

Harbrostugan, Tumba
Loftet Subtopia, Alby

Tillgangliga lokaler kan forandras Gver tid beroende pa andrade forutséttningar
i villkor for uthyrning med mera. Kultur- och fritidsnamnden uppdrar at kultur-
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och fritidsforvaltningen att vid behov hantera andrade forutséttningar i lokalbe-
standet for uthyrning till fest sasom verkstallighet.
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Uppdrag Utreda forutsattningar for bollplan vid
Parkhemsgardens fritidsklubb, KS/2015:22

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner utredningen av forutsédttningarna for
bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb och éverlamnar den
till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

P& kommunfullméaktiges sammantrade 2015-01-29 § 19, inkom en motion:
Anlégg en bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb. Moti-
veringen var att manga Botkyrkabor 6nskar kunna idrotta utan att behova
gora det i organiserad form och att det da behovs enklare anlaggningar for
spontanidrott. Kommunfullmaktige gav kultur- och fritidsndmnden i upp-
drag att i samverkan med samhallsbyggnadsndmnden utreda forutsattning-
arna for en bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb i Tull-
inge.

Samhallsbyggnadsforvaltningen som ansvarar for utemiljon vid Parkhems-
garden har inga planer pa att anlagga en ny bollplan dér, med hanvisning till
platsbrist.

Kultur- och fritidsforvaltningen hanvisar till den nya konstgrasplan som un-
der 2016 anlagts vid Parkhemsskolan, cirka 400 meter fran Parkhemsgar-
den. Den nya konstgrésplanen anlades efter att uppdraget gavs av kommun-
fullmaktige. Forvaltningen anser i och med detta att uppdraget att utreda
forutsattningarna for bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb
ar fullgjort.
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Referens Mottagare
Linus Soderling Kultur- och fritidsndmnden

Uppdrag — Utreda forutséattningarna for bollplan i
anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb, KS/2015:22

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner utredningen av forutsattningarna for
bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb och éverlamnar den
till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Pa kommunfullméktiges sammantrade 2015-01-29 § 19, inkom en motion:
Anlégg en bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb. Moti-
veringen var att manga Botkyrkabor énskar kunna idrotta utan att behova
gora det i organiserad form och att det da behdvs enklare anléaggningar for
spontanidrott. Kommunfullmaktige gav kultur- och fritidsn&mnden i upp-
drag att i samverkan med samhallsbyggnadsndmnden utreda forutsattning-
arna for en bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb i Tull-
inge.

Samhallsbyggnadsforvaltningen som ansvarar for utemiljon vid Parkhems-
garden har inga planer pa att anlagga en ny bollplan dar, med hanvisning till
platsbrist.

Kultur- och fritidsférvaltningen hanvisar till den nya konstgrasplan som un-
der 2016 anlagts vid Parkhemsskolan, cirka 400 meter fran Parkhemsgar-
den. Den nya konstgrésplanen anlades efter att uppdraget gavs av kommun-
fullméktige. Forvaltningen anser i och med detta att uppdraget att utreda
forutsattningarna for bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb
ar fullgjort.

Arendet

Pa kommunfullméktiges sammantrade 2015-01-29 § 19, inkom en motion:
Anlégg en bollplan i anslutning till Parkhemsgardens fritidsklubb. Moti-
veringen var att manga Botkyrkabor dnskar kunna idrotta utan att beh6va
gora det i organiserad form och att det da behdvs enklare anlaggningar for
spontanidrott, helst i skolnéra I4ge for maximalt nyttjande. Kommunfull-

Kultur- och fritidsforvaltningen
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méktige gav kultur- och fritidsndmnden i uppdrag att i samverkan med sam-
hallsbyggnadsndmnden utreda forutsattningarna for en bollplan i anslutning
till Parkhemsgardens fritidsklubb i Tullinge.

Samhallsbyggnadsforvaltningen som ansvarar for marken kring Parkhems-
garden meddelar att det inte finns nagra planer pa att anlagga en ny bollplan
dar. Skalet ar platsbrist. En enklare bollplan behdver en yta pa minst 20 x 40
meter, varav spelyta 15 x 30 meter, for att fungera pa ett bra sétt, vilket inte
ar mojligt pa grund av bilvagar och bebyggelse pa den aktuella platsen. Den
yta vid Parkhemsvagen som tidigare upplatits for temporara paviljonger ska
enligt uppgift fran samhallsbyggnadsforvaltningen aterstallas till forskole-
gard for forskolan Fréhuset.

Pa uppdrag av kultur- och fritidsnamnden anlade kultur- och fritidsforvalt-
ningen under 2016 atervunnet konstgras pa en bollplan vid Parkhemsskolan.
Den nya konstgréasplanen ligger endast 400 meter fran Parkhemsgarden.
Bollplanen vid Parkhemsskolan uppfyller nskemalen i motionen till kom-
munfullméktige, da den har skolnara placering och inte & mojlig att boka
for organiserade aktiviteter, utan &r avsedd for spontanidrott. D&r kan beso-
kare pa Parkhemsgardens verksamhet med fordel bedriva bollspel under fri-
tidsgardens oppettider.

Den nya konstgrasplanen anlades efter att uppdraget gavs av kommunfull-
maéktige. Kultur- och fritidsférvaltningen anser i och med detta att uppdraget
att utreda forutsattningarna for bollplan i anslutning till Parkhemsgardens
fritidsklubb ar fullgjort.

Anja Dahlstedt Linus Sdderling
Kultur- och fritidschef Verksamhetschef
Idrott och anlaggning

Expedieras till
Kommunfullméktige
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Revidering av delegationsordning KFN

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden antar forslag till reviderad delegationsordning
med tillhérande delegationsforteckning daterad 2018-09-03.

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att delegationsbeslut ska anmalas till
ndmnden vid ndmndens ndrmast kommande sammantréade.

Sammanfattning

En delegationsordning ar en forteckning 6ver de beslut som en namnd valt
att overlata till enskilda politiker och tjanstepersoner att avgéra. Kultur- och
fritidsforvaltningen foreslar att namndens delegationsordning revideras
framforallt med anledning av den nya dataskyddsférordningen. Nya delegat-
ionsbeslut har kommit till, andra har kompletterats och fortydligats och de
inledande avsnitten har fatt en tydligare struktur. Nagra delegationsbeslut
har ocksa tagits bort da de ar verkstallighetsatgarder. Kultur- och fritidsfor-
valtningens forslag till en reviderad delegationsordning har tagits fram i
samrad med kommunjurist och féljer kommunstyrelsens delegationsord-
ning.
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Referens Mottagare
Ann Gustafsson Kultur- och fritidsnamnden

Revidering av kultur- och fritidsnamndens delegationsord-
ning

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden antar forslag till reviderad delegationsordning
med tillhérande delegationsforteckning daterad 2018-09-03.

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att delegationsbeslut ska anmalas till
namnden vid ndmndens ndrmast kommande sammantrade.

Sammanfattning

En delegationsordning ar en forteckning éver de beslut som en ndmnd valt
att overlata till enskilda politiker och tjanstepersoner att avgdra. Kultur- och
fritidsforvaltningen foreslar att namndens delegationsordning revideras
framforallt med anledning av den nya dataskyddsférordningen. Nya delegat-
ionsbeslut har kommit till, andra har kompletterats och fortydligats och de
inledande avsnitten har fatt en tydligare struktur. Nagra delegationsbeslut
har ocksa tagits bort da de &r verkstallighetsatgarder. Kultur- och fritidsfor-
valtningens forslag till en reviderad delegationsordning har tagits fram i
samrad med kommunjurist och féljer kommunstyrelsens delegationsord-
ning.

Arendet
Delegationsbeslut och delegationsordning

En namnd kan overlata till enskilda politiker och tjanstepersoner att avgora
beslut som faller inom ramen for namndens behorighet. Sadana beslut kallas
for delegationsbeslut” och ska anmaélas till ndmnden. Syftet med att dele-
gera beslutanderatten ar dels att avlasta namnden fran rutinbetonade arenden
sa att namnden kan koncentrera sitt arbete pa sarskilt betydelsefulla eller
principiella &renden och dels att mojliggora en effektivare verksamhet ge-
nom att beslutsvédgarna blir kortare och handlaggningen snabbare. Vilka be-
slut som kultur- och fritidsndmnden delegerar till kultur- och fritidsforvalt-
ningen framgar av namndens delegationsordning och delegationsforteck-
ning.

Kultur- och fritidsforvaltningen
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Forslag till reviderad delegationsordningen

Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till reviderad delegationsordning
framgar av bilagan. Forslag pa tillagg ar markerade med gul bakgrund och
forslag pa andringar med grén bakgrund. Avsnitt som & omformulerade ar
markerade med turkos bakgrund.

De inledande avsnitten har till viss del fatt ny struktur med ny huvudrubrik
Generella regler for delegation fran kultur- och fritidsnamnden. Avsnit-
tet Beslut och verkstéllighet har gjorts tydligare med nagra tillagg. Tre nya
avsnitt har tillkommit: Ersattare for delegat dar ersattningsordningen har
klargjorts och samtidigt lyfts ut ur tabellerna; Overklagande och MBL-
forhandling.

Kultur- och fritidsforvaltningens forslag att delegationsbesluten ska anmalas
till ndmnden vid ndmndens narmast kommande sammantrade, till skillnad
fran nuvarande inom tva manader, beror pa att det inte alltid ar mojligt att
anmala delegationsbeslut inom tva manader. Nar delegationsbeslut exem-
pelvis fattas i juni finns i regel inget sammantrade att anmaéla beslutet vid
inom tva manader pa grund av namndens sommaruppehall.

Avsnittet L Krankande behandling i delegationsforteckningen har tagits
bort da detta avser verkstallighetsatgarder. Avsnittet har fatt nytt innehall
Personuppgiftsbehandling med anledning av dataskyddsforordningen. L2
Ratt till information, L3 Ratt till rattelse, L4 Ratt till radering, L5 ratt till
begrasning av behandlingen, L6 Dataportabilitet och L7 Beslut om att fort-
satta behandling av personuppgifter trots den registrerades invandningar
aterfinns i dataskyddsférordningens artiklar 15-21. Bifall rérande dessa be-
slut utgor verkstallighet. Att anmala personuppgiftsincident, informera per-
soner som drabbats av personuppgiftsincident, underratta mottagare av per-
sonuppgifter om réttelse, radering eller begrésningar av behandling samt att
i enlighet med den registrerades invandningar sluta behandla dennes per-
sonuppgifter, utgor verkstallighetsatgarder. Forvaltningens forslag om nya
delegationsbeslut rorande dataskyddsférordningen ges eftersom beslut i
ovannamnda arenden maste fattas skyndsamt och &ven for att avlasta namn-
den avseende dessa arenden.

Auvsnittet M inneholl tidigare Overklagande, rattelse och omprévning,
som nu istéllet ligger samlat i avsnitt A, A7-A10. Avsnitt M ar saledes bort-
taget.

Nytt ar vidare att vissa verkstallighetsatgarder aterfinns i delegationsfor-
teckningen. Detta i syfte att exemplifiera skillnaden mellan delegationsbe-
slut och verkstallighet samt att visa vem som far vidta olika verkstallighets-
atgarder.
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Kultur- och fritidsforvaltningens forslag till reviderad delegationsordning
har tagits fram i samrad med kommunjurist och féljer kommunstyrelsens
delegationsordning.

Bilaga
Forslag pa reviderad delegationsordning for kultur- och fritidsnamnden

Anja Dahlstedt Ann-Christine Lundberg
Kultur- och fritidschef Administrativ chef

Expedieras till
Kultur- och fritidsforvaltningen
Kommunledningsforvaltningen
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Kultur- och fritidsnamndens delegationsordning

Generella regler for delegation fran kultur- och fritidsnamnden
Kultur- och fritidsndmnden har 2018-09-03 uppdragit till chefen fér kultur-
och fritidsforvaltningen (nedan kallad "forvaltningschefen”) att fatta vissa be-
slut inom namndens verksamhetsomrade. Forvaltningschefen har vidaredelege-
rat beslutanderatten enligt nedanstaende forteckning. Mottagaren av delegerad
beslutanderatt bendmns “delegat”.

Nar vidaredelegation fran forvaltningschef sker till flera delegater, avser dele-
gationen endast behdrighet inom respektive delegats eget verksamhetsomrade.
Beslut som fattas av sadan delegat ska aterrapporteras till forvaltningschefen i
samband med att beslutet anméls till kultur- och fritidsn&mnden.

Delegation av beslutanderatt

Syftet med att kultur- och fritidsndmnden kan delegera sin beslutanderétt &ar att
ge fortroendevalda majlighet att &gna mer tid och uppméarksamhet at planering,
riktlinjer och andra fragor av storre betydelse eller av principiell karaktar. De-
legation mojliggor ocksa en effektivare verksamhet genom kortare beslutsva-
gar och snabbare handlédggning vilket gor att battre service och dkad effektivi-
tet uppnas.

| 6 kap 37-40 88 samt 7 kap 5-8 88 kommunallagen (2017:725) framgar de
regler som galler for delegering av beslutsratten, det vill sdga rétten att besluta
a en namnds vagnar. Kultur- och fritidsnamnden far delegera sin beslutanderatt
I ett visst &rende eller en grupp av drenden till presidiet, ett utskott, en enskild
ledamot, ersattare eller en anstalld i kommunen. Det &r dock inte tillatet att
delegera till en uppdragstagare, konsult eller entreprendr.

Givna delegationer kan nar som helst aterkallas av kultur- och fritidsnamnden.
Ratten att aterkalla géller saval generellt som i specifikt faststallda arenden.
Kultur- och fritidsndmnden kan dven foregripa ett beslut i ett &rende, dar beslu-
tanderatten har delegerats, genom att ta dver arendet fran delegaten och daref-
ter fatta beslut. Namnden har dock inte rétt att omprova ett beslut som delegat
redan har fattat.

Begransningar i delegationsrétten
Kultur- och fritidsnamnden far inte delegera beslutanderdtt avseende:

1. darenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kva-
litet,

2. framstéliningar eller yttranden till fullméktige,

3. yttranden med anledning av att beslut av kultur- och fritidsnamnden i
dess helhet eller av fullmaktige har dverklagats,
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4. darenden som ror myndighetsutdvning mot enskild, om det enskilda
arendet ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

5. arenden som véckts genom medborgarforslag och som &verlatits till
kultur- och fritidsnamnden, samt

6. vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Ratten att delegera far inte utnyttjas sa att det kan paverka kultur- och fritids-
ndmnden 6vergripande ansvar for verksamheten. Delegation innefattar aldrig
ratten att besluta i drenden som &r principiellt viktiga. Om ett enskilt &rende
blir principiellt viktigt for kommunen ska delegaten hénskjuta arendet tillbaka
till kultur- och fritidsndmnden, &ven om &rendet ryms inom ramen for en i de-
legationsordningen given behérighet att fatta beslut.

Beslut och verkstallighet

Med beslut i delegeringsbestdimmelserna avses endast beslut i kommunallagens
mening. Kénnetecknande for ett beslut i kommunallagens mening &r att det
finns alternativa losningar och att beslutsfattaren maste gora vissa 6vervagan-
den och bedémningar. Avgoranden som inte ar att betrakta som beslut i kom-
munallagens mening kategoriseras istallet som “rent forberedande atgarder”
eller "rent verkstallande atgarder”.

Inom den kommunala verksamheten har man valt att se beslut av rutinmassig
karaktar som regelmassigt fattas av olika tjanstepersoner, i kraft av deras tjans-
testallning, som rent forberedande eller rent verkstéllande atgarder. Stora delar
av verksamheten inom den interna kommunala organisationen, till exempel
personalarenden, har bedomts som verkstallighet. Rétten att vidta férberedande
eller verkstallande atgarder grundas saledes inte pa delegering utan foljer istal-
let av den arbetsfordelning mellan fortroendevalda och anstillda som maste
finnas for att den kommunala verksamheten ska fungera.

De é&renden som kultur- och fritidsndmnden har delegerat finns redovisade i
avsnitt Kultur- och fritidsnamndens delegationsforteckning nedan. Syftet med
att i vissa fall redovisa aven verkstallighetsatgarder i delegationsforteckningen
ar att exemplifiera och fortydliga vem som far vidta olika verkstallighetsatgar-
der. Verkstallighetsatgarder ska inte anmalas till namnden.

Gransen mellan beslut och forberedande/verkstallande atgarder har betydelse
dels for fragan om ett beslut kan dverklagas genom sa kallad laglighetsprov-
ning alternativt forvaltningsbesvér, dels for beddmningen av om ett beslut ska
anmélas till kultur- och fritidsndmnden eller inte.

Beslut som fattats med stdd av delegation ska anmélas till kultur- och fritids-
ndmnden vid pamndens nasta sammantrade. | vissa fall &r anmalan startpunkt
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for den tidsfrist under vilken ett beslut kan dverklagas. Anmals inte ett beslut
finns det foljaktligen en risk for att beslutet inte vinner laga kraft.

Jav
En delegat far inte delta i handlaggning av arenden och i beslut dar hen ar ja-
vig. En delegat ar javig om:

e saken angar hen sjalv eller hens make, sambo, foraldrar, barn eller sys-
kon eller nagon annan narstaende eller om arendets utgang kan vantas
medfora synnerlig nytta eller skada for delegaten sjélv eller nagon nar-
stadende

e hen eller nagon narstaende ar stallforetradare for den som saken angar
eller for nagon som kan vanta synnerlig nytta eller skada av drendets
utgang

e drendet ror tillsyn dver sadan kommunal verksamhet som hen sjalv ar
knuten till

e hen har fort talan som ombud eller mot ersattning bitratt nagon i saken,
eller

e det i Gvrigt finns nagon sarskild omstandighet som &r dgnad att rubba
fortroendet for hens opartiskhet i drendet.

| fall d& delegaten beddms vara javig ska arendet omedelbart Gverlamnas till
Overordnad chef eller kultur- och fritidsnd&mnden. Reglerna om jav finns i 6
kap 28-32 8§88 kommunallagen. Botkyrka kommuns policy och riktlinjer avse-
ende jéav ska alltid efterlevas.

Ersattare for delegat

Vid ordinarie delegats franvaro dvertas beslutanderéatten av en tjansteforrat-
tande eller tillférordnad ersattare, om sadan ar utsedd. I annat fall Gvertas dele-
gatens beslutanderatt av narmast 6verordnad chef. Ar en sérskild ersattare ut-
pekad i delegationsordningen évertar denne delegatens beslutanderatt istéllet
for nédrmast dverordnad chef. Vid forfall aven for den sérskilt utpekade ersatta-
ren och den tjansteforrattande eller tillférordnade ersattaren, évertar den ur-
sprunglige delegatens ndrmast 6verordnade chef beslutanderétten.

Vidaredelegation

Enligt kommunallagen ar sa kallad vidaredelegation tillaten. Detta innebar att
forvaltningschef kan bemyndigas att uppdra at nadgon annan att fatta beslut pa
kultur- och fritidsnamndens vagnar. Vidaredelegation ar dock bara tillaten i ett
steg, vilket innebar att den som mottar en vidaredelegation fran forvaltnings-
chef inte kan delegera beslutanderatten vidare.
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Notera att endast forvaltningschef kan bemyndigas att vidaredelegera beslu-
tanderatt fran namnd och rattigheten maste utnyttjas pa ett sadant satt att kul-
tur- och fritidsndmnden alltid har vetskap om vem som har ratt att fatta beslut i
en viss kategori av &renden.

Anmalan av delegationsbeslut

Kultur- och fritidsnamnden har det yttersta ansvaret for de uppgifter som éver-
lamnats till ndmnden av kommunfullméktige via reglemente. Beslut som fattas
med stod av delegation ska darfor anmalas till kultur- och fritidsndmnden.
Anmélan har dels informations- och kontrollsyfte och &r dels i vissa fall néd-
vandigt for att besluten ska vinna laga kraft. Klagotiden éver delegationsbeslut
som kan overklagas genom laglighetsprévning alternativt forvaltningsbesvér
borjar 16pa nar protokoll 6ver beslutet tillkannagivits pa kommunens anslags-
tavla.

Delegationsbeslut anmals till kultur- och fritidsnamnden vid namndens nasta
sammantrade. Delegaten ska anvanda mall for delegationsbeslut kof som finns
i det arsvisa samlingsarendet for delegationshesluten. Beslutet ska innehalla
delegatens namn och befattning, handlaggare, datum for beslutet, diarienum-
mer, beslutets innehall och i férekommande fall annan part och belopp. Beslu-
tet ska alltid vara undertecknat av delegaten.

Overklagande

Delegationsbeslut kan dverklagas pa samma satt och enligt samma regler som
for beslut fattade av kultur- och fritidsndmnden. Det sker med stod av regler i
kommunallagen och i speciallagstiftning.

MBL-férhandling

Delegat svarar i forekommande fall for att forhandlingsskyldighet enligt lagen
(1976:580) om medbestammande i arbetslivet och/eller befintliga samverkans-
avtal fullgors innan beslut fattas.

Medelstackning for beslut

Innan ett beslut fattas ar delegaten skyldig att kontrollera att planerat beslut
ryms inom ramen for egen budget, det vill séga att medelstdckning finns for
avsett andamal.

Uppdelning av inkop for att komma under saval lagstadgade som av kommu-
nen beslutade beloppsbegransningar far inte forekomma.

Delegation till kultur- och fritidsnamndens ordférande samt vice
ordférande
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N1 Kultur- och fritidsndmnden uppdrar, med stod av 6 kap 39 8§ kommunalla-
gen, at namndens ordférande att fatta beslut i fragor som ar sa bradskande att

ndmndens avgorande inte kan avvaktas. Beslutet anmals till ndmnden i efter-

hand. Skulle namndens ordforande vara forhindrad att fatta beslutet far namn-
dens 1:e vice ordforande eller 2:e vice ordférande fatta beslutet.

En forutsattning for delegation enligt 6 kap 39 § kommunallagen é&r att det inte
gar att vanta med beslutet till namndens nasta sammantrade och att det ror sig
om arenden som absolut maste avgoras skyndsamt. Denna beslutanderatt ska
anvandas restriktivt.

N2 Kultur- och fritidsnamnden uppdrar ar namndens ordforande att besluta om
uttagning av och ersattning till kultur- och fritidsndmndens ledamoter vid kur-
ser och konferenser inom EU. Namndens vice ordférande beslutar om kurser
och konferenser for namndens ordférande. Samtliga beslut maste ligga inom
ndmndens budgetram.

Kultur- och fritidsndmndens delegationsforteckning

Kultur- och fritidsnamnden har beslutat att uppdra at forvaltningschefen att
fatta vissa beslut inom namndens verksamhetsomrade. Forvaltningschefen har
hérvid vidaredelegerat beslutanderatten enligt forteckningen som foljer.

Foljande beslutsfattare forekommer i delegationsférteckningen:

Forvaltningschef

Administrativ chef

Verksamhetschef

Enhetschef

Né&rmaste chef

Handlaggande tjansteperson (for angivet omrade)
Dataskyddsombud

Kommunjurist

Konstradet (utskott under kultur- och fritidsnamnden)
Fastighetschef

Upphandlingschef

Upphandlare (tjansteperson anstélld pa kommunens upphandlingsverksamhet)

Nér det i forteckningen anges obestadmd chef, till exempel verksamhetschef
eller enhetschef, avser beslutanderétten den chef som ansvarar for berord verk-
samhet/enhet.
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Vidaredelegerat

Grupp Arende Delegat il Kommentar
A ALLMANT
Al |Mindre &ndringar i kultur- Forvaltningschef | Administrativ Efter samrad med registrator och

och fritidsndmndens doku-
menthanteringsplan

chef

kommunarkivarie.

A2 | Utlamnande av allmén hand- | Handlaggande Verkstallighetsatgard.
ling tjansteperson Beslut att lamna ut en handling fatt-
tas av den som har handlingen i sin
vard, t ex handlaggare, registrator
eller arkivarie.
Myndighetens skriftliga Forvaltningschef | Kommunjurist Om tjé&nsteperson finner att det finns
beslut om att inte lamna ut hinder for utlamnande, ska hen
handling samt beslut om vagra lamna ut handlingen. Skriftligt
forbehall i samband med att beslut ska motiveras med en hénvis-
handling utlamnas ning till den lagparagraf beslutet
grundar sig pa och skalen till beslu-
tet samt innehalla en besvérshanvis-
ning, dvs information om hur beslu-
tet kan Overklagas till allman for-
valtningsdomstol.
Yttrande Over 6verklagande | Kommunjurist
av beslut att inte lamna ut
allmén handling
A 3 | Fora kultur- och fritids- Forvaltningschef | Kommunjurist Vid forlikning som innebér kostnad

ndmndens talan samt be-
myndiga ombud att fora
ndmndens talan, dverklaga
dom och beslut samt avge
yttranden i arenden eller mal
vid domstol eller annan
myndighet. Delegaten har
aven ratt att inga forlikning,
infor eller under en rattspro-
cess, upp till ett varde om
maximalt en miljon (1 000
000) kr.

kravs samrad med kultur- och fri-
tidsforvaltningens forvaltningschef
fore beslut. Av beslutet ska framga
att samrad &gt rum fore beslut.
Behorigheten omfattar rétten att
fatta beslut om att inleda réttsliga
forfaranden, utféra och bevaka
kommunens talan i rattsprocesser,
overklaga saval dom som beslut
samt avge yttrande i rattsprocesser.
Delegationen innebdr dven behorig-
het att initiera och driva inkasso-
arenden.

Delegaten har ratt att bemyndiga ett
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ombud, i enskilt arende, motsva-
rande delegatens behdrighet.

A4

Beslut i fraga om remiss ska
besvaras eller inte samt be-
svarande av remiss som inte
ar av principiell betydelse

Forvaltningschef

AS

Omorganisering pa verk-
samhetsniva

Forvaltningschef

A6

Omorganisering pa enhets-
niva

Verksamhetschef

Verkstallighetsatgard

AT

Besluta om réttelse/-
omprévning av beslut

Forvaltningschef

Handlaggande
tjansteperson

A8

Besluta om att 6verklagande
inkommit i ratt tid och i f6-
rekommande fall besluta om
att avvisa dverklagandet

Forvaltningschef

Handlaggande
tjansteperson

A9

Omproévning av Gverklagat
beslut

Forvaltningschef

Handlaggande
tj&nsteperson

A 10

Rattelse av skrivfel och lik-
nande

Forvaltningschef

Handlaggande
tjinsteperson

EKONOMI

B1

Bemyndiga och utse beslut-
sattestanter for forvaltnings-
organisationen under kultur-
och fritidsndmnden

Forvaltningschef

Bemyndigande ska ske utifran gal-
lande reglemente for budgetansvar
och intern kontroll. Beslut om att
utse andra attestanter, till exempel
mottagningsattestanter, ar en verk-
stallighetsatgard.

B2

Avskrivning av fordringar
till ett uppskattat varde av
tjugofemtusen (25 000) kr

Forvaltningschef

Administrativ
chef

Efter samrad med kommunlednings-
forvaltningens ekonomiavdelning.
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B 3 |Forséljning av tjanster inom | Forvaltningschef | Verksamhetschef | Efter samrad med kommunijurist.
ramen for kultur- och fritids- och administrativ
namndens verksamhetsom- chef, var for sig
rade till ett hogsta belopp om
femhundra tusen (500 000)
kr, vid varje enskilt tillfalle
B 4 |Kassation och forséljning av | Forvaltningschef | Verksamhetschef | Efter samrad med kommunijurist.
16s0re till ett belopp upp till
tvahundrafemtio tusen (250
000) kr, vid varje enskilt
forséljningstillfalle
B5 | Utge skadestand i enskilt fall | Forvaltningschef | Verksamhetschef
upp till ett (1) prishashelopp
B 6 |Ansdkan om medel upp till | Forvaltningschef |Verksamhetschef | Ansdkningar dver tio (10) prisbas-
tio (10) prisbasbelopp belopp beslutas av ndmnden och
ansokningar 6ver tjugofem (25)
prisbasbelopp beslutas av kommun-
styrelsen.
C INKOP
C1 |Konstinkdp och utsmyck- Konstradet Beslut dokumenteras i konstradets
ningar Over ett (1) prisbas- protokoll. Inkdp inom ramen for
belopp enprocentsregeln rapporteras till
bestéllande nd&mnd samt till kultur-
och fritidsndmnden.
D HYRESAVTAL
D1 |Uppséagning av hyresgast Forvaltningschef | Verksamhetschef | Enligt villkor for uthyrning.
D 2 | Teckna och séga upp externa | Ekonomichef Forvaltare pa avtal
hyresavtal samt avtal med Fastighetschef upp till 200 00 kr
kommunens bolag Forvaltningschef
Tekniska forvalt-
ningen
D 3 | Teckna och séga upp interna | Ekonomichef

hyresavtal inom den kom-
munala organisationen

Fastighetschef
Forvaltningschef
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Tekniska forvalt-
ningen
E OVRIGA AVTAL

E1 |Godkéanna forfragningsun- | Forvaltningschef |Verksamhetschef |Delegaten undertecknar avtal med
derlag samt besluta om till- och administrativ | leverantor efter beslut om tilldel-
delning under de i upphand- chef, var for sig ning.
lingslagstiftningen fast- Tecknande av avtal utgor verkstél-
stallda troskelvérdena lighet i forhallande till det bakom-

liggande tilldelningsbeslutet.

E 2 |Godkéanna forfragningsun- | Forvaltningschef | Upphandlingschef | Delegaten undertecknar avtal med
derlag samt besluta om till- och upphandlare, |leverantor efter beslut om tilldel-
delning 6ver de i upphand- var for sig ning.
lingslagstiftningen fast- Tecknande av avtal utgor verkstél-
stéllda tréskelvardena lighet i forhallande till det bakom-

liggande tilldelningsbeslutet.

E 3 |Teckna och sdga upp avtal | Verksamhetschef Verkstallighetsatgard.
och dverenskommelser som
inte dr av principiell bety-
delse upp till hundra tusen
(100 000) kr/ar och/eller
med en avtalslangd som &r
max fem (5) ar

E 4 | Teckna och s&ga upp avtal Forvaltningschef Behdrigheten innefattar ratten att
och éverenskommelser dver initiera upphandling. Anskaffning av
hundra tusen (100 000) kr/ar varor och tjénster 6ver de i upphand-
och/eller med en avtalslangd lingslagstiftningen faststéllda tros-
som overstiger fem (5) ar kelvardena ska dock ske med stéd

av kommunens upphandlingspolicy
och genomforas av upphandlingsen-
heten.

E5 | Teckna och saga upp drifts- | Forvaltningschef
avtal med foreningar med en
avtalslangd som ar maximalt
fem (5) ar

E 6 | Teckna och séga upp ser- Forvaltningschef | Enhetschef

viceavtal upp till hundra
tusen (100 000) kr/ar och
med en avtalslangd som é&r
maximalt fem (5) ar




BOTKYRKA KOMMUN
Kultur- och fritidsnamnden

DELEGATIONSORDNING

11 [16]

2018-06-14
E VILLKOR FOR
LOKALUPPLATELSE
F 1 | Mindre justeringar av villkor | Forvaltningschef | Verksamhetschef | Delegationen galler mindre juste-
for korttidsuthyrning av Idrott och anlédgg- | ringar av exempelvis scheman, 6p-
idrottsanl&dggningar och skol- ning pettider och ansékningsdatum.
lokaler
G KULTURSKOLAN
G 1 |Avstiangning av elev Forvaltningschef | Enhetschef Bot- | Exempelvis pa grund av utebliven
kyrka kulturskola |avgift.
H OPPETHALLANDE
H 1 |Tillfallig stdngning eller Forvaltningschef | Enhetschef Tillfallig stangning upp till tva (2)
andrat 6ppethallande upp till timmar utgor verkstallighet.
tva (2) dagar
H 2 | Tillfallig stangning eller Forvaltningschef | Verksamhetschef
andrat Gppethallande i 6ver
tva (2) dagar och hogst tre
(3) manader
H 3 | Stdnga av besotkare vid upp- | Forvaltningschef | Verksamhetschef | Faststalld rutin ska féljas och av-
repad misskotsel stdngning ska dokumenteras skrift-
ligt.
H4 | Beslut om vilka konstgras- | Forvaltningschef | Verksamhetschef | Beslutas arligen (senast 30 septem-
planer som ska vinterunder- Idrott och anldgg- | ber).
hallas ning
PRISER OCH AVGIFTER
11 | Mindre justering av avgift Forvaltningschef | Verksamhetschef | Kultur- och fritidsndmnden har be-
domt att en avgiftsandring pa upp
till fem (5) procent utg6ér en mindre
justering.
12 |Tillfalliga avgifter upp till Forvaltningschef | Enhetschef For enstaka evenemang, kampanjer
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tvahundra (200) kr och liknande.
3 BIDRAG, STOD OCH
STIPENDIUM
J1 | Beslut om bidrag upp till Forvaltningschef | Verksamhetschef
hundra tusen (100 000) kr
J2 | Beslut om tillfalligt kultur- | Forvaltningschef | Verksamhetschef
stdd upp till hundra tusen Kulturen
(100 000) kr
J3 | Beslut omtilldelning av Forvaltningschef | Verksamhetschef
medel fran Kreativa Fonden Kulturen
J4 | Beslut om utdelning av sti- | Forvaltningschef | Verksamhetschef
pendiet Dromdeg Kulturen
J5 | Beslut om Evenemangsbi- | Forvaltningschef |Handldggande
drag upp till femtio tusen tjansteperson Kul-
(100 000) kr turen
J6 | Beslut om tillfalliga bidrag | Forvaltningschef | Handldggande
till 6ppna fritidsverksamhet- tjansteperson
er upp till hundra tusen Ungdom och for-
(100 000) kr ening
J7 | Beslut om féreningsbidrag | Forvaltningschef | Handldggande
upp till hundra tusen tjansteperson Id-
(100 000) kr rott och anldgg-
ning samt Ung-
dom och férening,
var for sig
J8 |Beslut om forskottsutbetal- | Forvaltningschef | Verksamhetschef
ning av foreningsbidrag Idrott och anlégg-
ning samt Ung-
dom och forening,
var for sig
J9 | Beslut om att tillfalligt frysa | Forvaltningschef | Verksamhetschef

utbetalning av foreningshbi-
drag

Idrott och anlégg-
ning samt Ung-
dom och férening,
var for sig
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PERSONALFRAGOR

K1

Inrattande och indragning av
befattning pa kultur- och
fritidsforvaltningen

Forvaltningschef

—
—

K 3 |Beslut om att utse egen er- | Verksamhetschef, Verkstéllighetsatgard.
séttare (tjansteforattande administrativ chef Under kortare franvaro, exempelvis
chef, "tjf chef”) under max- |och enhetschef, semester eller tjanstledighet, har
imalt sju (7) veckor var for sig chef ratt att utse egen erséttare.

K4 | Avstangning av medarbetare | Forvaltningschef Efter samrad med HR-specialist.

K5 | Disciplinpaféljd i form av Forvaltningschef Efter samrad med HR-specialist.
skriftlig varning for medar-
betare

K 6 | Besluti arbetsrattsliga tvister | Forvaltningschef Efter samrad med HR-specialist.

K 7 | Uppsagning fran arbetsgiva- | Forvaltningschef | samrad med den anstalldes narm-
rens sida aste chef och HR-specialist.

K8 | Avskedande av medarbetare | Forvaltningschef Efter samrad med HR-chef och HR-

specialist.

K9 | Beslut om avtalspension och | Férvaltningschef Efter samrad med HR-chef och HR-
avgangsvederlag, upp till specialist. Om medarbetaren &r di-
tolv (12) manadsloner rekt understalld forvaltningschefen

K 10 |Beslut om bisyssla Forvaltningschef | Narmaste chef Beslut fattas i enlighet med kommu-

nens policy for bisysslor.
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K11

Beslut ifrdga om medarbeta-
res tjansteresor utanfor EU
samt EES

Forvaltningschef

Beslut maste foregas av samrad med
budgetansvarig.

Beslut om medarbetares tjansteresa
inom Sverige beddéms som verkstél-
lighet och beslutas av ndrmast dver-
ordnad chef.

Beslut om medarbetares tjansteresa
utanfér Sverige men inom EU och
EES beddms som verkstéllighet och
beslutas av verksamhetschef.
Reserapport ska alltid [amnas till
beslutande chef.

Kommundirektor beslutar om tjans-
teresa utanfor EU och EES for for-
valtningschef.

PERSONUPPGIFTS-
BEHANDLNING

L1

Beslut om att inga person-
uppgiftsbitradesavtal

Forvaltningschef

L2

Beslut om att helt eller del-
vis avsla begaran fran en
registrerad om att fa inform-
ation om huruvida person-
uppgifter som rér honom
eller henne haller pa att be-
handlas, fa tillgang till per-
sonuppgifterna och informat-
ion om andamal mm om
behandlingen ("Ratt till in-
formation”)

Forvaltningschef

Handlaggande
tjnsteperson

Beslut om att bifalla den registrera-
des begéran betraktas som verkstél-
lighetsatgard.

Avrtikel 15 dataskyddsférordningen

L3

Beslut om att helt eller del-
vis avsla den registrerades
begaran om att fa felaktiga
personuppgifter som roér
honom/henne rattade eller
ofullstdndiga personuppgif-

Forvaltningschef

Handlaggande
tjansteperson

Beslut om att bifalla den registrera-
des begéran betraktas som verkstél-
lighetsatgard.

Acrtikel 16 dataskyddsférordningen
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L4 | Beslut om att helt eller del- | Forvaltningschef | Handldggande Beslut om att bifalla den registrera-
vis avsla den registrerades tjnsteperson des begéran betraktas som verkstél-
begéaran om att fa sina per- lighetsatgard.
sonuppgifter raderade (”Ratt Acrtikel 17 dataskyddsférordningen
till radering™)

L5 |Beslut om att helt eller del- | Férvaltningschef | Handlaggande Beslut om att bifalla den registrera-
vis avsla den registrerades tjansteperson des begéran betraktas som verkstél-
begdran om att begrénsa lighetsatgard.
personuppgiftsbehandlingen Acrtikel 18 dataskyddsférordningen
(Ratt till begrénsning av
behandlingen”)

L 6 |Beslut om att helt eller del- | Férvaltningschef | Handlaggande Beslut om att bifalla den registrera-
vis avsla den registrerades tjansteperson des begéran betraktas som verkstél-
begédran om att fa ut de per- lighetsatgard.
sonuppgifter som ror ho- Acrtikel 20 dataskyddsférordningen
nom/henne samt overfora
dessa uppgifter till annan
personuppgiftsansvarig
("Dataportabilitet”)

L 7 |Beslut om att fortsatta be- Forvaltningschef | Handlaggande Beslut om att bifalla den registrera-
handling av personuppgifter tjansteperson des begéran betraktas som verkstél-
trots den registrerades in- lighetsatgard.
vandningar pga for kultur- Acrtikel 21 dataskyddsférordningen
och fritidsndmnden beratti-
gade skal for behandlingen
som véger tyngre an den
registrerades intressen, rat-
tigheter och friheter eller om
det sker for faststallande,
utdvande eller forsvar av
rattsliga ansprak ("Ratt att
gora invandningar”)

L 8 |Anmaélan av personuppgifts- | Dataskyddsombud Verkstallighetsatgard. Vid data-

incident till tillsynsmyndig-
het

skyddsombudets franvaro trader
forvaltningschef i dennes stélle.
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L9

Informera personer som
drabbats av personuppgifts-
incident

Dataskyddsombud

Verkstallighetsatgard. Vid data-
skyddsombudets franvaro trader
forvaltningschef i dennes stélle.
Personer som drabbas av person-
uppgiftsincident ska omedelbart
informeras om det &r stor risk att
deras rattigheter och friheter kan
paverkas, t ex om det finns risk for
id-stold eller bedrégeri, eller om det
finns risk for att personer utsétts for
hot, vald eller annat men, t ex om
personen har skyddad identitet.
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11
Svar pa remiss Konstnar - oavsett villkor?

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avge foljande remissvar dver betan-
kandet Konstnar — oavsett villkor?

Sammanfattning

Regeringen beslutade i november 2016 att ge en sarskild utredare i uppdrag
att géra en dversyn av de statliga insatserna och villkoren for professionellt
verksamma konstnérer. Utredningen har nu lamnat betdnkandet Konstnar —
oavsett villkor? (SOU 2018:23) och Botkyrka kommun &r en av instanserna
for remissvar KU2018/00773/KO.

Kultur- och fritidsndmnden &r positiva till att det gors en éversyn av villko-
ren for professionellt verksamma konstnarer. Det &r en yrkesgrupp som &r
centrala aktorer i strategin Kreativa Botkyrka och i n&mndens arbete med att
stddja framvaxten av lokala talanger, konstnérer och kulturskapare. Betén-
kandet innehaller ocksa flertalet bedémningar och inriktningsforslag som
belyser konsten och konstnérernas betydelse for samhallsutvecklingen, vil-
ket gor det till inspirerande och kunskapshdjande lasning.

Detta remissvar lamnar synpunkter pa féljande forslag och bedémningar:

Forslag till forordning om statsbidrag till konstnarliga produktionshus for
ungdomar, motiv och inriktning for ny konstnarspolitik, atgarder for att
stérka konstnarernas professionella arbete, konstnérliga hogskolornas sats-
ningar mot snedrekrytering, Kulturskolans ansvar, tillganglighet till konst-
narliga utbildningar, offentliga inkp av konst och kultursamverkansmo-
dellen.

Kultur- och fritidsndmnden saknar forslag som berér vilken roll det lokala
forenings- och civilsamhallet spelar for att skapa goda forutsattningar for
konstnérerna.
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Remiss - Betankandet Konstnéar- oavsett villkor?

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avge foljande remissvar dver betan-
kandet Konstnar — oavsett villkor?

Sammanfattning

Regeringen beslutade i november 2016 att ge en sarskild utredare i uppdrag
att gora en dversyn av de statliga insatserna och villkoren for professionellt
verksamma konstnérer. Utredningen har nu l[amnat betdnkandet Konstnar —
oavsett villkor? (SOU 2018:23) och Botkyrka kommun &r en av instanserna
for remissvar KU2018/00773/KO.

Kultur- och fritidsnd&mnden &r positiva till att det gors en 6versyn av villko-
ren for professionellt verksamma konstnérer. Det &r en yrkesgrupp som &r
centrala aktorer i strategin Kreativa Botkyrka och i n&mndens arbete med att
stddja framvaxten av lokala talanger, konstnérer och kulturskapare. Betén-
kandet innehaller ocksa flertalet bedémningar och inriktningsforslag som
belyser konsten och konstnérernas betydelse for samhallsutvecklingen.

Detta remissvar lamnar synpunkter pa féljande forslag och bedémningar:
forslag till forordning om statsbidrag till konstnérliga produktionshus for
ungdomar, motiv och inriktning for ny konstnarspolitik, atgarder for att
starka konstnarernas professionella arbete, Kulturskolans ansvar, tillgang-
lighet till konstnarliga utbildningar, offentliga inkp av konst och kultur-
samverkansmodellen.

Kultur- och fritidsnamnden saknar dock forslag fran betankandet rérande
det lokala foreningslivet och civilsamhallets roll for att skapa goda forut-
sattningar for konstnérerna.

Arendet

Regeringen beslutade i november 2016 att ge en sarskild utredare i uppdrag
att gora en dversyn av de statliga insatserna och villkoren for professionellt
verksamma konstnérer. Utredningen har nu l[dmnat betdnkandet Konstnar —

Kultur- och fritidsforvaltningen
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oavsett villkor? (SOU 2018:23) och Botkyrka kommun &r en av remissin-
stanserna.

Kultur- och fritidsndmnden &r positiva till att det gors en éversyn av villko-
ren for professionellt verksamma konstnarer. Det &r en yrkesgrupp som &r
centrala aktorer i strategin Kreativa Botkyrka och i ndmndens arbete med att
stddja framvaxten av lokala talanger, konstnérer och kulturskapare. Betén-
kandet innehaller ocksa flertalet bedémningar och inriktningsforslag som
belyser konsten och konstnérernas betydelse for samhallsutvecklingen.

Konstnarens roll i Kreativa Botkyrka

Botkyrka kommun arbetar efter strategin Kreativa Botkyrka
(KOF/2013:241) dar kommunen skall fungera som mojliggorare for Bot-
kyrkaborna och dar Botkyrka skall vara en plats med utrymme for kreativi-
tet. | Botkyrka skall manniskor, foreningar och foretag kunna forverkliga
och fa uppmarksamhet for sina idéer och initiativ. Botkyrkabor ska ocksa ha
tillgang till kreativa, fysiska och sociala miljoer for att utveckla sina idéer
och sitt skapande. Spadnnande arkitektur, konst och kultur anvands i stadsut-
vecklingen och synliggors i kommunens olika delar.

Kultur- och fritidsforvaltningen har en palett av stod for Botkyrkas olika
konstndrer. FOrvaltningen arbetar aktivt med att rusta och utbilda framtidens
konstnarer genom bred kulturpedagogisk verksamhet, genom olika projekt
som bygger pa delaktighetsarbete och genom ett nara samarbete med det lo-
kala foreningslivet och civilsamhallet. | detta ingar ocksa att mojliggora for
unga konstnarliga talanger att véxa i sitt konstnarskap och att lankas till po-
tentiella utbildningar och arbetsgivare. Forvaltningen samarbetar d&ven med
ett antal arrangorer av konstnarlig verksamhet i syfte att stddja att konstna-
rerna utvecklas genom publika méten och att Botkyrkaborna erbjuds ett kul-
turutbud pa hemmaplan. Botkyrka konsthall har en central betydelse nar det
géller att erbjuda motesplatser for konst, men flera av kommunens lokaler
anvands for konstnarliga och kulturella andamal. Slutligen arbetar Botkyrka
kommun aktivt med 1%-uppdraget dér konstnarer deltar i att forma stadsut-
veckling och kommunens offentliga rum och ytor med sin konst.

Om betankandet

Betdnkandet ar uppdelat i ett antal kapitel och utgor en gedigen Gversyn av
de statliga insatserna och villkoren for professionellt verksamma konstnérer.
En stor del av betdnkandet bestar av kunskapshdojande lasning som galler
konstnarerna i samhéllet, konstnarsbegreppet, viktiga samhallsforandringar
som paverkar konstnarerna, konstnarernas bakgrund, utbildning, inkomster
och trygghet och nuvarande insatser for konstnarerna.



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 3[8]
Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-08-23 Dnr KOF/2018:101

Beténkandet presenterar ett par forfattningsforslag, varav "Forslag till for-
ordning om statsbidrag till konstnérliga produktionshus fér ungdomar” ar
det av storst relevans for kultur- och fritidsndmnden. Betankandet l[&mnar
ocksa ett antal andra bedomningar och forslag. Kultur- och fritidsnamnden
koncentrerar sig pa att lamna remissvar pa ett par av dessa.

Kultur- och fritidsnamnden saknar dock forslag fran betankandet rérande
det lokala foreningslivet och civilsamhallets roll for att skapa goda forut-
sattningar for konstnérerna. Botkyrka kommun har néra och mycket viktiga
relationer med att antal konstnérliga aktorer, med avtal om samarbeten som
stodjer kultur- och fritidsnamndens malsattningar. Dessa samarbeten har bi-
dragit till att utveckla en mangsidig, dynamisk, konstnarlig och kreativ plats
utifran medborgarens behov.

Remissvar

1.1 Forslag till forordning om statsbidrag till konstnarliga produkt-
ionshus for ungdomar.

Betankandet foreslar ett nytt statshidrag for konstnarliga produktionshus

for ungdomar, foretradelsevis med placering i kommundelar med socioeko-

nomiska utmaningar. Syftet ar att séanka trosklarna till konstnarligt arbete

for ungdomarna, att ge fler roster plats inom det konstnarliga faltet och att

minska snedrekryteringen till de konstnarliga hogskolorna.

81 Kultur- och fritidsndmnden &r dvergripande mycket positiva till forslaget
som ligger helt i linje med det arbete som genomfdrs inom ramen for ndmn-
dens verksamhet.

Dock anser namnden inte att forslaget ska lasas till att handla om ett hus.
Erfarenhet bl.a. fran kultur- och fritidsférvaltningens arbete med kulturdri-
ven utveckling visar att det &r de ungas egna drivkrafter som ska tas om
hand och starkas oavsett ett hus eller inte. Genom att lyssna in malgruppen
kan man finna vagar att stotta de ungas individuella utveckling utifran deras
villkor och behov. Det kan vara svart att forutse att "huset” har den flexibili-
tet och den typ av utrustning som just de ungdomar man méter onskar. Kul-
tur- och fritidsnamnden foreslar darfor att forslaget breddas till att inkludera
ambulerande, uppstkande verksamhet och samarbeten med andra lokalakto-
rer, da det ocksa foreligger en risk med att lasa fast bidraget till kostnaderna
som uppstar vid att drifta ett hus. | manga av de omraden som forslaget syf-
tar till att engagera, finns redan ett antal aktorer med olika lokaler och mo-
tesplatser. Forslagets andamal nas lika effektivt om man samarbetar och for-
stérker dessa platser.

§2 Kultur- och fritidsnamnden instammer i stort med andamalsbeskrivning-
en men tror att forvantningarna pa att produktionshuset ska ”ge forutsatt-
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ningar for en breddad rekrytering till utbildningar pa hdgskoleniva med in-
riktning mot konstnarlig examen”, ar hogt satta. Erfarenhet fran forvaltning-
ens omfattande arbete med syfte att slussa unga vidare till konstnérliga ut-
bildningar visar att det ar ett stort steg for individen i malgruppen att soka
en utbildning pa hogskoleniva, da ungdomens val av utbildning ar beroende
av ett flertal parametrar.

83.3 Kultur- och fritidsndmnden anser att fokus for statshidraget skall vara
att starka ungdomars forutsattningar att utveckla sina konstnarliga formagor.
Forslaget om att de ocksa skall na ut till en publik med sina konstnarliga ut-
tryck bor uttryckas av ungdomen sjalv och inte laggas pa som en forutsatt-
ning. Viktigt &r att lamna utrymme for ungdomens individuella behov och
en chans att utvecklas och ¢ka sina kunskaper i egen takt. Att bredda ung-
domarnas natverk, skapa mojlighet till mentorskap och kontakter med ut-
bildningar samt att t.ex. erbjuda stéd i ansokningsférfarande &r viktigare
faktorer for att langsiktigt skapa stabilitet i de ungas konstnarliga arbete, an
att visa upp sina verk for en publik.

9.2 En ny konstnéarspolitik och 9.2.1 Motiv och inriktning

Beténkandet foreslar att foljande motiv och inriktning skall galla for konst-
narspolitiken:

- Grunden for konstnarspolitiken ar erkédnnandet av den betydelse konsten
har for enskilda och for hela samhallets utveckling och vitalitet. De motive-
rar att ansvar for konstnarernas villkor tas inom flera politikomraden.

- Konstnarspolitiken ska bidra till att konstens frihet, egenvérde och kvalité
kan varnas. Politiken ska bedrivas enligt principen om armléangdsavstand.
- Konstnarspolitiken ska vara anpassad till aktuella behov och ge utrymme
for nya konstnarliga uttryck.

- Konstnarernas kunskaper och erfarenheter ska tas tillvara battre vid for-
andring, utveckling och fornyelse i samhallet.

- Konstnéarspolitiken ska bidra till mgjligheterna att verka professionellt i
hela landet som konstnér.

Kultur- och fritidsndmnden stddjer de motiv och inriktningar som utred-
ningen foreslar skall galla for konstnarspolitiken. Betankandets forslag ar
inspirerande aven utifran det kommunala perspektivet da de sa tydligt be-
skriver konsten och konstnérernas roll for samhallets utveckling och vitali-
tet. Kultur- och fritidsndmnden instdmmer i slutsatsen att konstnérer har en
nyckelroll nér det galler att tillgodose manniskors behov av konstupplevel-
ser och fungera som inspiratérer for skapande verksamhet, ndgot som ocksa
genomsyrar t.ex. Botkyrka konsthalls verksamhet.

Awven betiankandets forslag till inriktning att konstnérernas kunskaper och er-
farenheter ska tas till vara battre vid forandring, utveckling och fornyelse i



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 5[8]
Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-08-23 Dnr KOF/2018:101

samhallet stammer val in pa Botkyrka kommuns arbete. Satsningar pa of-
fentlig konst och kulturellt delaktighetsarbete i samhallsplaneringen har,
bl.a. genom 1%-uppdraget funnits sedan sent 60-tal. Genom detta arbete bi-
drar kommunen ocksa till att konstnarer far mojlighet till forsérjning genom
uppdrag. Sarskilt viktigt anser forvaltningen det vara att mojliggora for
konstnarer som av olika anledningar inte bedéms ha tillrdckliga marknads-
forutséttningar, men som beddms tillféra andra kvalitéter och betydelse for
medborgarna i lokalsamhéllet.

9.2.3 Atgarder for att starka konstnérernas professionella arbete
Betankandet gor beddmningen att konstnarspolitiken bor forstarkas med
foljande inriktning:

- For att forbattra forutsattningarna for konstnarernas professionella arbete
kravs att de konstnarliga utbildningarna kompletteras med fortbildning och
att snedrekrytering till utbildningarna motverkas, en vidgad arbetsmarknad,
battre formedlingsinsatser for att konstnarerna ska kunna na sin publik och
marknad, ersattningssystem som tar tillvara konstnarernas intressen, rele-
vanta stdd- och bidragssystem samt tkad social trygghet och vissa admi-
nistrativa forenklingar.

- De kulturinstitutioner med offentligt stod som erbjuder publikmdten for
konsten m.m. &r en viktig del av konstnéarernas arbetsmarknad och skall ses
som en integrerad del i konstnarspolitiken.

- Den ekonomiska ramen for konstnarspolitiken behdver utdkas.

Kultur- och fritidsndmndens stddjer betdnkandets bedémning att konstnérs-
politiken bor forstarkas genom att ta ett helhetsgrepp enligt foreslagen in-
riktning samt att den ekonomiska ramen bor utdkas. Kultur- och fritids-
namnden stodjer slutsatsen att d&ven verksamhet som finansieras via kom-
munala medel, som till exempel Botkyrka konsthall skall ses som en inte-
grerad del av konstnarspolitiken.

9.3.3 Kulturskolans ansvar

Beténkandet skriver att regeringen har vidtagit en rad atgarder for en ut-
veckling av kulturskolan som gor den mer tillganglig och jamlik. Utredning-
en vill understryka vikten av att denna fraga ges prioritet hos stat och kom-
mun da den i langden paverkar vilka som sa smaningom finner en vag till de
hogre konstnarliga utbildningarna.

Kultur- och fritidsndmnden stddjer betdnkandets bedémning av att en till-
ganglig och jamlik kulturskola ar mycket viktig och att fragan bor ges prio-
ritet bade hos stat och kommun. Botkyrka kommun arbetar redan aktivt och
prioriterat med att skapa forutsattningar for likvardigt deltagande, med mal-
sattningen att andel deltagare i kulturskolans verksamhet motsvarar mal-
gruppens storlek i varje stadsdel i kommunen. Kultur- och fritidsfoérvalt-



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 6[8]
Kultur- och fritidsférvaltningen

2018-08-23 Dnr KOF/2018:101

ningen foljer de statliga satsningarna pa omradet och har dven utvidgat sam-
arbetsmojligheterna till att omfatta regionen och Stockholms Ian, samt inom
Kulturskoleklivet med utbildningsinstitutionen SMI.

9.3.4 Tillganglighet till konstnéarliga utbildningar

Betankandet gor bedomningen att de konstnarliga hdgskolorna bor dver-
vaga insatser for att 0ka tillgangligheten till konstnarliga hogskoleutbild-
ning, t. ex. genom att flytta ut delar av sina aktiviteter till socioekonomiskt
svaga bostadsomraden. Aktiviteterna bor genomféras i samarbete med lo-
kala aktorer. De konstnarliga hogskolorna bor aven utveckla distansutbild-
ningen i storre utstrackning i syfte att 6ka tillgangligheten till utbildningar-
na.

Kultur- och fritidsndmnden &r mycket positiva till betdnkandets beddmning
att de konstnarliga hogskolorna kan goéra fler insatser for att 6ka tillganglig-
heten till konstnarliga hogskoleutbildningar. Betankandet pekar pa majlig-
heten att flytta ut delar av hogskolans aktiviteter till socioekonomiskt svaga
bostadsomraden och ger exempel pa hur Dans- och Cirkushogskolan bedri-
ver verksamhet pa Subtopia i Botkyrka.

Denna utlokalisering har gett manga och goda synergieffekter bade for den
konstnarliga hdgskolan likval som for Botkyrka kommuns medborgare och
foreningsliv. En forutsattning har varit ett genomarbetat och langsiktigt
samarbete mellan kommunens olika férvaltningar och bolag, det lokala for-
eningslivet, representanter fran civilsamhallet och den konstnarliga hogsko-
lan. | detta samarbete ingar den konstnarliga hogskolan som en aktor av
manga, dar alla kan behdva justera sin verksamhet och sina malsattningar
efter en gemensam malsattning.

Kultur- och fritidsndmnden stodjer daven forslaget att utveckla distansutbild-
ningar och tillagger att kvéllskurser &r ett format som passar unga aspiranter
ur malgruppen val. Majligheten att kombinera studier med arbete, kan vara
ett sétt att vaga prova konstnarliga studier, istallet for att skaffa sig en mer
bekant och tryggare uthildning och sedan satsa pa det kulturella intresset pa
fritiden.

9.4.6 Offentliga inkop av konst

Beténkandet foreslar att nar det offentliga bygger bér motsvarande en pro-
cent av byggkostnaderna avsattas for satsningar pa offentlig konst. En en-
procentregel bér dock kunna vara flexibel och anpassas till de forutsatt-
ningar som rader i enskilda projekt.

For att Konstradet langsiktigt ska fa battre forutsattningar att havda enpro-
centsnivan i konstnarliga satsningar i den offentliga miljon omférdelas 10
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miljoner inom Konstradets anslag for andamalet 2019 och 2020. De statliga
fastighetsbolagens ansvar for en enprocentsregel ska framga av regeringens
agardirektiv till dem.

Kunskaperna om vilka upphandlingsregler som géller vid inkép av bildkonst
for gestaltning av offentliga miljéer bor forbattras. Statliga, landstings-
kommunala och kommunala myndigheter bor i 6kad utstrackning inhamta
rad och stod av Upphandlingsmyndigheten.

Kultur- och fritidsndmnden stddjer betdnkandets forslag att offentligt byg-
gande bor omfattas av 1%-regeln, och att den dven fortsatt ar flexibel for att
kunna anpassas till radande forutsattningar. For Botkyrka kommun &r 1%-
regeln en forutséttning for att finansiera konst och konstnarers delaktighet i
utvecklingen av kommunens offentliga rum och miljder. Kultur- och fritids-
namnden stodjer dven forslaget att Konstradet far battre forutsattningar att
arbeta med fragan for att pa sa vis utveckla sin funktion som kunskapsnav
for kommuner och andra aktorer.

Det ar positivt att utredningen framhaller att kunskapen om upphandlings-
regler for offentlig konst bor forbattras, men anser att det &r av stor vikt att
det fortsatt far finnas tre modeller for detta (se 8.6.10). Botkyrka kommun
anvander sig framfor allt av modellen "direkttilldelning till viss konstnar
med stod av undantaget for konstnérlig prestation”. Denna modell mojliggor
ett flexibelt arbete och bidrar till att skapa en bredd i den konst som utveck-
las for kommunens offentliga rum.

9.5.3 Kultursamverkansmodellen

Betankandet skriver att kultursamverkansmodellen har lett till en positiv ut-
veckling av regionernas kulturverksamhet och konstnarsperspektivet har ut-
vecklats i kulturplanerna. Utredningen foreslar att den styrande forordning-
en for kultursamverkansmodellen ska vara tillitsbaserad, mindre detaljre-
glerande och ge utrymme for nya konstnarliga uttryck och lamnar i linje
med detta ldmnar ett forslag om @ndring i forordningen (2010:2012) om
fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet, samt att re-
surserna till det professionella kulturlivet och konstnarerna i regionerna
tillfors ytterligare 25 miljoner kronor fr.o.m 2020.

Kultur- och fritidsndmnden foljer med intresse hur betdnkandets forslag nar
det géller den styrande forordningen for Kultursamverkansmodellen kom-
mer att landa. Kultur- och fritidsnamnden &r positiv till att en utvecklad kul-
tursamverkansmodell infors i Stockholms 1an och lamnade som ett led i
detta ett remissvar (Kof/2017:204) Forslag till Kulturstrategi for Stock-
holmsregionen KUN 2017/707” till Stockholms l&ns landsting hosten 2017.
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Uppdrag Aktivitetsplan Jamlikt Botkyrka

Forslag till beslut
Kultur- och fritidsndmnden antar Aktivitetsplan 2018 for vardegrunden och
ett jamlikt Botkyrka i enlighet med tjansteskrivelse, daterad 2018-06-01 och
tillhérande bilaga.

Sammanfattning

I mal och budget for 2018 fick samtliga namnder i uppdrag att utifran kom-
munens vardegrund och strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta
fram och inleda genomférandet av en aktivitetsplan for ndmndens verksam-
heter.

Som ett led i att forverkliga vardegrunden och ett jamlikt Botkyrka sa har
kultur- och fritidsforvaltningen tagit fram en aktivitetsplan for 2018. Da
detta ar ett langsiktigt arbete fortsatter en del av aktiviteterna under 2019
och andra kan komma till de kommande aren.

Aktivitetsplanen presenteras i bilaga 1.

11]
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Referens Mottagare
Maria Grudin Kultur- och fritidsnamnden

Aktivitetsplan for vardegrunden och ett jamlikt Botkyrka

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden antar Aktivitetsplan 2018 for vardegrunden och
ett jamlikt Botkyrka i enlighet med tjansteskrivelse, daterad 2018-06-01 och
tillnérande bilaga.

Sammanfattning

I mal och budget for 2018 fick samtliga namnder i uppdrag att utifran kom-
munens vardegrund och strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta
fram och inleda genomférandet av en aktivitetsplan for ndmndens verksam-
heter.

Som ett led i att forverkliga vardegrunden och ett jamlikt Botkyrka sa har
kultur- och fritidsforvaltningen tagit fram en aktivitetsplan for 2018. Da
detta ar ett langsiktigt arbete fortsatter en del av aktiviteterna under 2019
och andra kan komma till de kommande aren.

Aktivitetsplanen presenteras i bilaga 1.

Arendet

I mal och budget for 2018 fick samtliga namnder i uppdrag att utifran kom-
munens vardegrund och strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta
fram och inleda genomférandet av en aktivitetsplan for ndmndens verksam-
heter. Namnderna fick &ven i uppdrag att gora en forsta delrapportering till
kommunfullméktige vid samma tidpunkt som redovisning av deldr 2 samt
en slutredovisning vid samma tidpunkt som redovisning av arsredovisning
2018.

Strategin for ett jamlikt Botkyrka har sérskilt fokus pa fem jamlikhetsdi-
mensioner som ocksa utgar fran manskliga rattigheter: interkultur, jam-
stalldhet, frihet fran hedersrelaterat vald och fortryck, tillganglighet samt en
god och jamlik halsa i befolkningen. De ar alla centrala pusselbitar for att vi
ska na ett mer jamlikt Botkyrka och en hallbar samhéllsutveckling.

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post maria.grudin@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Gemensamma utgangspunkter for strategin ar:

- Alla ménniskors lika vérde och lika rattigheter

- Jamlikt ar att ibland gora skillnad pa ett medvetet satt
- Medskapande och representation

- Gemensamma krafter for lika livschanser

Som stod i utférandet av strategin finns tva riktlinjer "Riktlinjer for en jam-
lik verksamhet™ och "Riktlinjer for en jamlik arbetsplats™. Riktlinjerna
sammanfattar och prioriterar vad som ar viktigt under perioden 2017-2021
for att genomfdra strategin och férverkliga policyn.

Utdver de aktiviteter som specificeras i planen sa fors ett kontinuerlig styr-
och ledningsarbete for att sékerstélla att vardegrunden genomsyrar kultur-
och fritidsverksamheterna och for att na ett jamlikt Botkyrka. Vardegrunden
och malen for ett jamlikt Botkyrka implementeras i avtal med externa sam-
arbetspartners. Foreningar och individer som erhaller forenings- och/eller
projektstod ska dela kommunens vérdegrund.

Kultur- och fritidschefen ansvarar for att driva och utveckla jamlikhetsar-
betet pa forvaltningen. Det gors tillsammans med chefer och 6vriga medle-
dare pa forvaltningen.

Bilagor:
1.Aktivitetsplan 2018 for vardegrunden och ett jamlikt Botkyrka
2.Strategi for ett jamlikt Botkyrka

3.Vérdegrund
Anja Dahlstedt Ann-Christine Lundberg
Kultur- och fritidschef Administrativ chef

Expedieras till
Kommunledningsforvaltningen



Vardegrunden och ett jamlikt
Botkyrka - Aktivitetsplan 2018

BOTKYRKA
KOMMUN




BOTKYRKA KOMMUN
Kultur- och fritidsforvaltningen

Aktivitet

Syfte

Styrdokument

Infor mal och budget 2019
fortsatta arbetet med att se
over vilka malsatta matt som
ar mojliga att redovisa utifran
juridiskt kén och stadsdel

Forbéattra mojligheten att
styra mot ett mer
jamstéllt och jamlikt
Botkyrka

Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet,
Vérdegrund

Verksamhetsplaner (VP) och
enhetsplaner uppdateras med
vardegrunden och malen for
ett jamlikt Botkyrka.
Aktivitetsplanen for ett
jamlikt Botkyrka bifogas
forslagsvis VP.

Verksamheterna ska vila
pa kommunens
vardegrund och arbeta
for ett jamlikt Botkyrka

Vérdegrund,
Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet

Se over forvaltningens
undersokningar sa att
parametrarna kén och
stadsdel finns med.

Forbéattra mojligheten att
folja upp och analysera
Botkyrkabornas
forutsattningar kopplat
till kén och stadsdel

Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet,
Vérdegrund

Utbildning for forvaltningens
chefer i analysmodell for
jamlika verksamheter.
Kommunens analysmodell

For att forbattra analysen
av verksamheternas
resultat och for att fa
kunskap om den nya

Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet,

(Kultur- och
fritidsforvaltningens
introduktionspaket)
uppdateras med information
om vardegrunden och
samtliga riktlinjer/strategier
for jamlikhet

medarbetare vilka
styrdokument som géller
for ett jamlikt Botkyrka

for verksamhetens resultat & | kommundvergripande Vérdegrund
utvecklad med Radet for modellen

framjande av kommunala

analyser och har ett

jamlikhetsperspektiv

"Vélkommen till KOF” Tydliggora for nya Vérdegrund,

Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet,
Riktlinjer for en
jamlik arbetsplats

Ett sérskilt block kring
vardegrunden och ett jamlikt
Botkyrka tas med i samband
med ledningsgruppens
introduktionstraff med nya
medarbetare pa férvaltningen

Fordjupa kunskapen
bland nya medarbetare
kring vardegrunden och
ett jamlikt Botkyrka

Vérdegrund,
Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet,
Riktlinjer for en
jamlik arbetsplats

2018-08-24
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Utbildning for medledare i
dialogpaket om
vardegrunden/Jamlikt
Botkyrka i samband med
arbetsplatstréaffar.

Oka kunskapen om
vardegrunden och ett
jamlikt Botkyrka bland
medledarna

Vérdegrund,
Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet,
Riktlinjer for en
jamlik arbetsplats

Chefsforum hélls under
hdsten med tema
vardegrund/Jamlikt Botkyrka

Oka kunskapen om
vardegrunden och ett
jamlikt Botkyrka bland
forvaltningens chefer
samt hitta former for
ytterligare fordjupning

Vérdegrund,
Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet,
Riktlinjer for en
jamlik arbetsplats

Medarbetarsamtalen och
I6nesamtalen genomfdrs med
utgangspunkt i vardegrunden.
Samtal férs dven om
diskriminering vid dessa
tillfallen.

Sékerstélla att alla
medledare arbetar i
enlighet med
vardegrunden samt har
kunskap kring
diskrimineringsfragor

Vérdegrund,
Riktlinjer for en
jamlik arbetsplats

| samband med genomgang
av medarbetarundersokningen
fora samtal om
diskriminering

Lyfta fragan kring
diskriminering pa
arbetsplatsen och
sékerstalla att medledare
vet var de vander sig om
de upplever sig
diskriminerade

Riktlinjer for en
jamlik arbetsplats,
Vérdegrund

Sakerstélla att cheferna
anvander de verktyg och
metoder som finns att tillga
for att sakerstélla
kompetensbaserade
rekryteringar

For att undvika att
paverkas av
ovidkommande faktorer
och férdomar

Riktlinjer for en
jamlik arbetsplats,
Vérdegrund

Ta fram atgardsplan for att na
namndmalet kring att

Askédliggora det som
redan gors for att na

Riktlinjer for en
jamlik arbetsplats,

investeringsprojekt/och i
verksamhetsutveckling

grupper av
pojkar/flickor,
kvinnor/man far del av

bemanningen pa malet samt visa pa var Vérdegrunden
forvaltningen ska spegla och hur ytterligare

sammansattningen i insatser gors pa basta satt

befolkningen. Detta gors som

en del i kompetens-

forsorjningsplanen.

Planera for jamlikt nyttjande i | Sékerstélla att olika Vardegrund,

Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,

2018-08-24
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Kultur- och
fritidsverksamheterna pa
lika villkor och med lika
hog kvalitet

Riktlinjer for en
jamlik verksamhet

Kultur- och
fritidsforvaltningens
metodskrift om delaktighet
anvands i bygg- och
renoveringsprojekt

Bygga pa det arbete som
redan gors med att
involvera Botkyrkabor i
utvecklingen av kultur-
och
fritidsverksamheterna

Vérdegrund,
Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet

Fortsatta
tillganglighetskartlaggningen
av namndens verksamheter

Planera for ytterligare
tillganglighetsanpassning
av namndens
verksamheter sa att
kultur- och
fritidsverksamheterna
nar annu fler
Botkyrkabor

Vérdegrund,
Strategi for ett
jamlikt Botkyrka,
Riktlinjer for en
jamlik verksamhet

2018-08-24

4 [4]



Strategi for ett jamlikt
Botkyrka

Strategi
Program
Plan
Policy
Riktlinjer
Regler

4 BOTKYRKA
Diarienummer: KS/2014:612, KS/2016:857 KOMMUN
Dokumentet ar beslutat av: Kommunfullméktige
Dokumentet beslutades den: 23 maj 2017 S

Dokumentet galler for: samtliga namnder, kommunala bolag och stiftelse
Dokumentet géller till den: 23 maj 2022




Dokumentet ersatter: Strategi for ett jamstallt Botkyrka, Strategi for ett interkulturellt Botkyrka, Botkyrkas
folkhalsopolicy och utvecklingsplan jamlik hélsa, Policy och handlingsplan for att forebygga hedersrelaterat
vald och fortryck och kommunens beslut om att anta FN-konventionen om réattigheter for personer med funkt-
ionsnedsattning som sitt program for malgruppen. Alkohol-, narkotika- och tobakspolicy for barn och ung-
domsverksamheter beslutad 2012-02-23 i kommunfullméktige galler tillsvidare.

Dokumentansvarig ar: Kommunledningsforvaltningen

For revidering av dokumentet ansvarar: Kommunledningsférvaltningen

For uppfdljning av dokumentet ansvarar: Kommunledningsforvaltningen

Relaterade dokument: Riktlinjer for en jamlik verksamhet respektive for en jamlik arbetsplats
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Strategi for ett jamlikt Botkyrka

Det hér ar Botkyrka kommuns strategi for ett jamlikt Botkyrka. Strategin riktar
sig till den kommunala organisationen: alla ndmnder, styrelser och heldgda
kommunala bolag och inkluderar bade verksamhet och arbetsplats. Dokumenten
Riktlinjer for en jamlik verksamhet respektive Riktlinjer for en jamlik arbetsplats
konkretiserar, ger stod och vagleder kommunorganisationens utférande av stra-
tegins malsattningar.

Vi vill uppna ett mer jamlikt Botkyrka med minskade klyftor

Kommunen har ett ansvar for att alla Botkyrkabor far de basta forutsattningarna
for ett bra liv. Kommunen vill bidra till utvecklingen av ett hallbart samhélle dar
bade nuvarande och kommande generationer forsékras en god miljo och hilsa,
ekonomisk och social vélfard och rattvisa — En hallbar samhallsutveckling i
Botkyrka.

Samtidigt finns det stora skillnader i livsvillkor, levnadsforhallanden och hélsa
mellan olika individer och grupper av flickor, pojkar, kvinnor och mén. De soci-
ala och ekonomiska klyftorna okar i saval Botkyrka som hela landet. Vi vill
bryta dagens moénster och bygga ett jamlikt samhalle dar kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillndrighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning, alder samt social, och ekonomisk bak-
grund eller situation, inte &r ett hinder for att ma bra och fa tillgang till grund-
laggande rattigheter, makt och resurser pa lika villkor.

Vi vill att alla Botkyrkabor kdnner sig hemma hér och har samma mojligheter i
livet. Vi vill ocksa att erfarenheterna av att leva och verka i den mangfald som
finns i Botkyrka ska ge fordelar i livet i stort. Ett samhélle med minskade klyftor
leder till 6kad social sammanhallning, trygghet och delaktighet. Detta gynnar
alla - oavsett social och ekonomisk bakgrund eller situation.



Jamlikhet i Botkyrka

Jamlikhet ar det 6vergripande paraply vi utgar fran. Jamlikhet utgar fran alla
manniskors lika varde och vara rattigheter och skyldigheter. I jamlikhetsbegrep-
pet finns alltid ett jamforande perspektiv pa individer och grupper. Jamforelserna
utgar fran de villkor, véarderingar och normer som rader i samhéllet.

Vi vill att:

e Botkyrka ska vara en interkulturell plats som praglas av samarbeten och méten
Over grupp- och stadsdelsgranser, jamlika livschanser och social sammanhallning.

o | Botkyrka ska alla flickor, pojkar, kvinnor och mén ha samma makt att forma sina
liv och samhaéllet.

o | Botkyrka ska alla ha ratt till ett sjalvstandigt liv, egen sexualitet och integritet.

o Botkyrka ska vara lattillgangligt for alla — har blir en funktionsnedsattning inte till
ett funktionshinder.

o Botkyrka ska vara en plats dar alla invanare ska ha mgjlighet till ett Iangt liv med
god hélsa och valbefinnande.

Gemensamma utgangspunkter

Vi har valt att ha sarskilt fokus pa de fem jamlikhetsdimensionerna som beskrivs
ovan och som ocksa utgar fran manskliga rattigheter: interkultur, jamstalldhet,
frihet fran hedersrelaterat vald och fortryck, tillganglighet samt en god och jam-
lik hélsa i befolkningen. De &r alla centrala pusselbitar for att vi ska na ett mer
jamlikt Botkyrka och en hallbar samhallsutveckling. De utgar fran;

e Alla manniskors lika varde och lika rattigheter.
Alla invanare har rattigheter som vi som kommun enligt lag och internat-
ionella konventioner maste sakerstélla och framja for alla invanare.
Manskliga rattigheter ar ett grundlaggande ramverk.

e Jamlikt ar att ibland gora skillnad pa ett medvetet sétt.
Invanare har olika stort behov av kommunens tjénster, service och stod.
Att gora jamlikt ar ibland att gora olika!

e Medskapande och representation.
Medborgarens fokus, dialog och samarbete ar centralt. Vi ar beroende av
erfarenheter fran den enskilde invanaren, basta tillgangliga kunskap fran
forskning och fran praktiskt platsnara arbete. Darfor ar det viktigt att de



som tolkar och beslutar om végar framat &r representativa i fraga om er-
farenheter och for den plats och de manniskor dar férandringen ska ske.

e Gemensamma krafter for lika livschanser
Komplexa samhéllsutmaningar krdver komplexa I6sningar. Statliga in-
satser, regionala satsningar och kommunala verksamheter maste sam-
spela for att starka en jamlik samhéallsutveckling. Arbetet ska bedrivas pa
samhaélls-, grupp- och individniva inom kommunens verksamheter och i
samverkan med forskning, civilsamhélle, néringsliv och andra aktorer.

Kommunens ansvar

Kommunen star fér en stor del av de tjanster och service som paverkar Botkyr-
kabornas livsvillkor och levnadsforhallanden genom hela livet; inom skola, soci-
altjanst, vard och omsorg, och genom samhéllsplanering och stod till kultur och
fritid. Vi har ocksa ansvar for medarbetarnas villkor pa arbetsplatsen. Som
kommun kan vi darfor bidra till ett mer jamlikt Botkyrka, bade genom innehallet
i verksamheten och som stor arbetsgivare.

Vi ska:

Forbattra forutsattningarna for alla Botkyrkabors liv, idag och i framtiden.
Styra mot en jamlik och jamstalld férdelning av makt, pengar och resurser.
Méta och synliggora skillnaderna.

Atgarda omotiverade skillnader och lyfta goda exempel.

Analysera hur planerade atgarder och beslut paverkar jamlikheten.

Forbattra vara arbetssétt sa att olika grupper av flickor och pojkar, kvinnor och
man far del av verksamheten pa lika villkor och med hog kvalitet.

o gk wDd P

Vi tar taten i Sverige

En styrka &r att Botkyrka ar en plats dar manga invanare har en slakthistoria som
borjar utanfor Sveriges granser. | jamférelse med andra delar av Stockholm och
Sverige, finns har en stérre vana att samleva i mangfald.

Var kraftsamling kommer att bidra till att vrida samhéallsutvecklingen i en hallbar
riktning i enlighet med kommunfullmaktiges faststallda utmaningar for ett hall-
bart Botkyrka fér kommande generationer. Det bidrar dessutom till att utveckla
samhallsstrukturerna i Sverige, sa att erfarenheterna och kompetensen hos Bot-
kyrkaborna tas till vara i samhallets sociala och ekonomiska utveckling.



Sa hanger det ihop!

Vi utgar fran internationella konventioner om manskliga rattigheter och lagstift-
ning som ar relevant for verksamheten som grundlagarna, diskrimineringslagen,
kommunallagen, skollagen och socialtjanstlagen. Vi &r dessutom en politiskt
styrd organisation vilket innebar att vi samtidigt forhaller oss till de politiska
ambitionerna som kommunfullmaktiges faststallda utmaningar for ett hallbart
Botkyrka. Strategi for ett jamlikt Botkyrka ska bidra till ett hallbart och mer jam-
likt Botkyrka med minskade klyftor. Som stod i arbetet har vi riktlinjer for en
jamlik verksamhet och jamlik arbetsplats. Botkyrkas vardegrund genomsyrar allt

Q
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Lagar

Botkyrkas vardegrund

Strategins fem jamlikhetsdimensioner

Strategins fem jamlikhetsdimensioner &r interkultur, jamstalldhet, frihet fran
hedersrelaterat vald och fortryck, tillganglighet samt en god och jamlik hélsa i
befolkningen. De ar alla centrala pusselbitar for att vi ska na ett mer jamlikt
Botkyrka. Foljande avsnitt beskriver det som ar specifikt med respektive di-
mension, utéver de gemensamma utgangspunkterna for jamlikhet i Botkyrka.

Vad menar vi med olika grupper kvinnor och man?

Med det menar vi grupper som &r centrala att folja for att uppna jamlika livsvillkor for Botkyrkaborna. Vi avgransar
oss till diskrimineringslagens grunder: kdn, kénsdverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder samt social och ekonomisk bak-
grund eller situation.

En Botkyrkabo kan genomkorsas av olika gruppidentiteter pa en méangd olika s&tt och kan variera 6ver tid. Detta
innebar att en och samma person darfor kan vara privilegierad i ett avseende och underordnad i ett annat.

Varfor flickor, pojkar, kvinnor och méan?

De flesta manniskor identifierar sig med det juridiska kén de tilldelades vid fédseln, men inte alla. Det innebar att
en sa kallad binar syn pa kon — med en uppdelning i flickor, pojkar, kvinnor och man — kan vara problematisk,
bland annat for personer som inte identifierar sig enligt den binara kdnsuppdelningen kvinna/man.

| Botkyrka har vi samtidigt ett behov av redskap for att pa ett systematiskt satt arbeta for att undanréja ojam-
stéalldheten mellan kvinnor och man i samhaéllet och vara verksamheter. Darfor valjer vi att 6vergripande tydlig-
gora att vara ambitioner i kommunens verksamheter omfattar flickor, pojkar, kvinnor och man och vi avgransar
oss darfor till att genomgaende folja upp vara resultat uppdelat p& juridiskt kon.




Botkyrka ska vara en interkulturell plats som praglas av samarbeten och
maoten 6ver grupp- och kommungranser, jamlika livschanser och social
sammanhallning

Vi lever i dag i ett mangkulturellt men segregerat samhalle dar manniskor allt for
sallan mots. | Botkyrka finns invanare med ursprung over hela varlden och det talas
éver 100 olika sprak. Manga Botkyrkabor har flera generationer bakat en slakthisto-
ria av invandring. Majoriteten av Botkyrkas ungdomar ytterligare ett modersmal
utdver svenska. Nastan 90 procent av Botkyrkas barn upp till 15 ar ar fodda i Sve-
rige. Den onyanserade debatt som pagatt lange i Sverige om integrationspolitikens
misslyckande bér pa en negativ syn pa invanare och en underton om att integration
mellan nya och gamla svenskar & omgjlig. | Botkyrka ar den mojlig - tack vare att
vi gar fran att tanka och planera mangkulturellt till interkulturelit.

Sarskilda utgangspunkter for ett interkulturellt Botkyrka:

1. Vi ser att den svenska integrationspolitiken har stagnerat i en foraldrad
bild pa invanare med utlandsk bakgrund som nyligen hitkomna
Vi som kommun maste bygga en inkluderande svenskhet. Invanare med ut-
landsk bakgrund ar inte andra generationens invandrare utan forsta generat-
ionens svenskar.

2. Botkyrkas etniska och kulturella mangfald ar norm och en tillgang
Som Botkyrkabo ska du kunna vara stolt 6ver din bakgrund, historia och
identiteter och &nda vara svensk. Du maste inte vélja. Mangfalden i kom-
munen ar en tillgang for alla invanare och kommunen. Det ger oss ett for-
sprang i en allt mer globaliserad vérld.

3. Vigar fran mangkultur till interkultur
Vi skapar forutséttningar for att ga fran samexistens till samspel for att na
gemensamma mal. Det gor vi genom att framja jamlika méten, samarbeten
och dialog mellan stadsdelar samt olika individer och grupper. Vi fokuserar
pa det gemensamma samtidigt som vi vérderar en stor grad av individuell
olikhet. P4 s satt skapar vi starkare social sammanhallning och bryter seg-
regationens negativa effekter.

4. Vi satter individens rattigheter i fokus
Vi skapar forutsattningar for individen att gora sina egna livsval och vélja
sina identiteter. Det hjalper oss ocksa att synliggora skillnader inom och
mellan grupper.

5. Vi bedriver ett aktivt arbete mot rasism och diskriminering tillsam-
mans med civilsamhallet
Vi har kunskap om, synliggdr och atgardar olika former av strukturell dis-
kriminering och vardagsrasism. For att lyckas krévs kunskap om platsen
Botkyrka, dess invanare och samarbete med olika aktorer. Alla ska ocksa ha
formagan att kritiskt reflektera 6ver egna kulturella uttryck.



| Botkyrka ska alla flickor, pojkar, kvinnor och mén ha samma makt att
forma sina liv och samhallet.

Forskning och studier visar att samhallet, inklusive kommuner, méter flickor och
pojkar, kvinnor och man pa olika villkor — som invanare, brukare och medarbe-
tare. Det vill vi &ndra pa. | Botkyrka ska till exempel flickor och pojkar ha
samma mojlighet att paverka, trivas och na goda resultat i skolan. Det handlar
om kvinnor och méns representation i foreningar och bland fértroendevalda. Det
handlar om att kvinnor och mén ska ha samma méjlighet till utbildning och ar-
bete vilket paverkar den ekonomiska sjélvstandigheten. Det handlar om att ha
och ta samma ansvar for den obetalda omsorgen om barn och gamla. Det handlar
om att ha ratt att leva ett liv utan vald och att bestimma 6ver sin egen kropp och
sexualitet.

Sarskilda utgangspunkter for ett jamstallt Botkyrka:

1. En verksamhet pa lika villkor oavsett kon
Vi ska uppna lika goda resultat och kvalitet for alla Botkyrkabor oavsett kon.

2. Vara verksamheter ska bidra till Sveriges jamstélldhetspolitiska mal:
En jamn fordelning av makt och inflytande; ekonomisk jamstélldhet; jam-
stélld utbildning; jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet;
jamstalld halsa och att mans vald mot kvinnor ska upphéra.

3. Vi motverkar traditionella kénsmoénster dar vi ofta omedvetet gor skillnad
Vi som kommun ar medvetna om att vi gor skillnad och en vérdering utifran
kon. Ingen ska diskrimineras eller motas av fordomar, seder och bruk som
grundar sig pa forestallningar om det ena konets 6verlagensenhet eller under-
lagsenhet eller pa stelnade roller for man och kvinnor.

4. Jamstalldhetsintegrering ar strategin Sverige och Botkyrka valt for att na
en jamstalld samhallsutveckling
Vi ska handla jamstallt nar vi planerar, fattar beslut om stort och smatt, for-
delar pengar och méter medborgarna.

5. Alltid kon, men inte bara
Kon skar tvars igenom alla grupper av manniskor. Oavsett grupp sa har
kvinnor och man inom gruppen oftast olika villkor. Vi utgar fran de tva juri-
diska konen, flicka/kvinna eller pojke/man, for att synliggora ojamstalldhet
men &r medvetna om att alla inte definierar sig med sitt juridiska kon. Detta
ska avspegla sig i hur vi problematiserar jamstalldhetsarbetet.



| Botkyrka ska alla ha ratt till ett sjalvstandigt liv, egen sexualitet och
integritet

| hela Sverige, ocksa i Botkyrka, mots en mangfald av livsstilar, livsval, kulturer
och sedvanjor. Det som forenar oss ar vara lika friheter, rattigheter och skyldig-
heter och den politiska demokratin. Darfor kan det aldrig accepteras att nagons
livsutrymme och drémmar begransas genom hot och vald med hanvisning till
familjens eller slaktens sa kallade heder. Det kranker den enskildes manskliga
rattigheter.

Hedersfragan ar en sarskild utmaning déar Botkyrka kan visa vagen.

Sarskilda utgangspunkter for ett Botkyrka fritt fran hedersrelaterat vald och for-

tryck:

1. Vi utgar fran att det hedersrelaterade valdet och fortrycket ar en del av
ett dvergripande konsfortryck som ar strukturellt
Arbetet for att forebygga och agera mot hedersrelaterat vald och fortryck ar
en del i att uppfylla det jamstélldhetspolitiska malet att mans vald mot kvin-
nor ska upphora. | denna strategi har vi valt att lyfta upp detta omrade vid
sidan av avsnittet om jamstalldhet for att det ar en viktig del i att na ett jam-
likt Botkyrka med minskade klyftor.

2. Vimotverkar kulturella forstallningar om kon, makt och sexualitet
som leder till hedersrelaterat vald och fortryck samt mans vald mot kvinnor
generellt.

3. Det hedersrelaterade valdet och fortrycket utévas kollektivt
Det sanktioneras ofta av slakt och omgivning. | sin mest extrema form resul-
terar det i hot om vald, faktiskt vald, och ibland dédligt vald.

4. Sa kallade hedersnormer bygger pa familjens eller kollektivets rykte
Ryktet &r ofta starkt bundet till kvinnors sexualitet och forestaliningar om
oskuld och avhallsamhet. Den som lever i en miljo som paverkas av sa kal-
lade hedersnormer kan begransas av sociala patryckningar och normer nar
det géller att fritt valja klader, vanner, utbildning, jobb och partner.

5. Hedersfragan ar inte begransad till eller kopplad till en viss religion el-
ler etnicitet
Det hedersrelaterade valdet och fortrycket forekommer med varierande
styrka i hela varlden. Flickor och kvinnor ar sérskilt drabbade men ofta
ocksa pojkar och man. Homosexuella, bisexuella och transpersoner ar andra
sérskilt utsatta grupper.



Botkyrka ska vara lattillgangligt for alla — har blir en funktionsnedséttning
inte till ett funktionshinder

Ett Botkyrka utan hinder gor kommunen till en attraktiv plats att bo, leva och
verka i oavsett funktionsformaga. Dessvarre finns dock fortfarande manga hin-
der i vagen for att alla manniskor ska kunna motas och delta pa lika villkor. En
del av hindren ska vi riva for att lagen sager att vi ar skyldiga till det. De flesta
hindren ska vi riva i alla fall, eftersom det & medmanskligt och inkluderande
och individen far ett okat sjalvbestammande och 6kad sjélvstandighet.

Sarskilda utgangspunkter for ett lattillgangligt Botkyrka:

1. Viarbetar for att en funktionsnedsattning inte blir till ett funktionshinder
FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedsattning ar
var ledstjarna. | Botkyrka far ingen uppleva diskriminering pa grund av bris-
tande tillganglighet.

2. Tillsammans ska vi riva de hinder som finns och utforma samhallet sa att
alla kan delta

Det ar nédvandigt for nagra samtidigt som det gor vardagslivet bekvamare for
alla.

3. Det ar nar miljon och omgivning ar otillganglig som det uppstar funk-
tionshinder
En funktionsnedsattning ar en nedsattning av fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsformaga. Den ar kopplad till en person och behdver inte innebéra ett
hinder for delaktighet. Om déremot miljé och omgivning &r otillganglig upp-
star funktionshinder. Det ar alltsa miljé som hindrar personer med nedsatt
funktionsformaga att pa jamlika villkor delta i samhallet.

4. Vi fokuserar pa manniskors olika behov i olika situationer i livet — inte
sarlosningar for vissa grupper
Genom att anvénda oss av universell design som en allmén riktlinje for besluts-
fattande, planering och genomférande fokuserar vi inte langre pa den “normala
manniskan” utan istallet pa den manskliga mangfald som kannetecknar verk-
ligheten. Det minskar dessutom oplanerade merkostnader for tillganglighetsat-
garder som valdigt ofta gors i efterhand.

5. Okat sjalvbestammande och 6kad sjalvstandighet i fokus
Nér de generella I6sningarna for 6kad tillganglighet inte racker sékerstaller vi
delaktighet och jamlikhet genom individuella stéd och ldsningar.
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Botkyrka ska vara en plats dar alla invanare har mojlighet till ett [angt liv
med héalsa och valbefinnande

Hélsa &r det som de flesta av oss vardesatter allra hogst - en viktig resurs i
vardagen. Det bidrar till mgjligheten att utbilda sig, arbeta och forsorja sig, och
delta i samhallslivet i 6vrigt. En god och jamlik hélsa bland Botkyrkaborna &r
darfor en gemensam samhallsangelagenhet — inte bara ett mal i sig, utan ocksa
ett medel och stark drivkraft for tillvaxt och hallbar utveckling i Botkyrka.

Men hélsan ar ojamlik. Det finns stora skillnader halsa mellan olika grupper av
kvinnor och man med olika sociala och ekonomiska livsvillkor. Ju battre livs-
villkor och ju hogre social position i samhéllet i forhallande till andra, desto
béttre halsa och langre liv. Det vill vi &ndra pa. Vi ska minska de omotiverade,
systematiska och paverkbara halsoklyftorna. Alla Botkyrkabor ska ha forutsatt-
ningar att leva i trygga miljoer som framjar hélsa och forebygger ohalsa.

Sarskilda utgangspunkter for god folkhalsa i Botkyrka med minskade halsoklyf-
tor:

1. Ojamlikhet i halsa ar en stor samhéllsutmaning som kraver atgarder
Hélsoklyftorna kostar i ménskligt lidande, sémre livschanser och fortida
dod, men ocksa i form av samhallskostnader som produktionsbortfall, vard
och sjukskrivning. Vi har behov av att skapa forutsattningar for en hallbar
samhallsutveckling och anvanda samhéllets samlade resurser pa bésta sétt.

2. Viskapar samhalleliga forutsattningar for en god hélsa for alla
Vi starker de faktorer i samhéllet som framjar Botkyrkabornas hélsa och
forebygger ohélsa: en bra start i livet; kompetenser och utbildning: arbete
och god arbetsmiljo; forsorjningsmojligheter; tryggt boende och narmiljo;
omsorg och socialt stod; vilket i sin tur har betydelse for levnadsvanorna.

3. Centralt ar egenmakt, delaktighet och kénsla av sammanhang
Tillsammans med Botkyrkaborna skapar vi stédjande miljéer som bidrar
till att starka tilltron till den egna férmagan och tillititen till andra. En till-
varo som &r meningsfull, begriplig och hanterbar &r centralt for halsan.

4. Vi arbetar for alla Botkyrkabor men anpassat utifran behov
Verksamheter och insatser for alla, anpassar vi proportionerligt utifran
olika behov och forutsattningar. Grupper i mer sarbara situationer kan be-
hova extra stod for att minska de negativa effekterna av samre livsvillkor
och halsa, exempelvis unga utan betyg, ensamstaende foraldrar, arbetslosa,
nyanlédnda och de med funktionsnedsattning, psykisk ohdlsa och missbruk.

5. Halsoframjande forhallanden tidigt i livet minskar senare problem



Folkhélsoarbete ar viktigt for alla aldersgrupper — och sarskilt bland barn
och unga for att minska negativa handelsekedjor senare i livet. Vi vet att
samband finns mellan hélsa, skolresultat, arbete och livet som vuxen.
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Inledning

Botkyrka kommuns gemensamma vardegrund bestar av var ledstjarna och vara
vardeord som innehaller bade forhallningssatt och spelregler. Dessa ska vég-
leda oss i hur vi ska agera, som individer, grupper och organisation.

Utgangspunkten for var vardegrund ar Botkyrka kommuns vision,

”Framtidens Botkyrka ar en inspirerande plats full av méjligheter. Genom
kontraster, kreativitet och nyfikenhet skapar vi de basta forutsattningarna for
en hallbar framtid™.

Vad &r en vardegrund och hur ska vi anvéanda den

En vardegrund kan ses som ett stabilt system av utvalda gemensamma vérde-
ringar, forhallningssatt och spelregler som ska préagla vart dagliga arbete och
den gemensamma organisationskultur vi vill skapa.

Véardegrunden ska bidra till 6kad styrbarhet och underlétta for olika verksam-
heter i kommunen att samverka pa ett mer enhetligt satt, vilket skapar en
kansla av gemenskap och stolthet. Nar alla medarbetare &r klara 6ver varde-
grunden 6kar mojligheten till medledarskap och sjélvstandighet. Medarbetarna
kan sjélva fatta beslut vilket ger storre flexibilitet, 6kad effektivitet och ytterst
skapar det mer varde for vara medborgare.

Lagar och styrdokument som vardegrunden baserar sig pa

Vardegrunden bygger pa grundlagar och lagar som beskriver den gemen-
samma grund som samhaéllet vilar pa. Vardegrunden utgar fran demokratiska
principer och varnar om alla manniskors lika varde, réttvisa, jamlikhet och
manskliga rattigheter.

Grundlaggande varderingar som vardegrunden baserar sig pa

Hos oss ar mangfald norm och vi vardesétter alla oavsett kon, alder, sexuell
laggning, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnicitet, trosuppfattning,
och funktionsnedsattning. Vi tror pa 6ppenhet och transparens och att allméan-
heten ska ha god insyn i och kunna utéva medborgerlig kontroll 6ver kommu-
nens agerande.



Var vardegrund — var ledstjarna och vara vardeord

Var ledstjarna - Medborgarens fokus

Var ledstjarna beskriver vad vi som medarbetare ska strava efter varje dag.
Den ar utmarkande for vart sétt att mota dem vi ar till for och representerar det
vi vill vara kanda for.

Medborgarens fokus

| Botkyrka har vi medborgarens fokus. Allt vi gor ska bidra till platsen Bot-
kyrka och de som lever och verkar har. Botkyrkabornas behov, rattigheter och
forutsattningar leder oss i vart uppdrag sa att de far det de har réatt till. Har ar
Botkyrkaborna sjalvklara medskapare i all utveckling.

Véara vardeord — Oppna, ansvarstagande, modiga och energiska

Vérdeord handlar om 6vergripande forhallningssatt som definierar var organi-
sationskultur och vagleder oss och vart agerande i vardagen.

Oppna - i Botkyrka &r vi 6ppna

Botkyrkaborna mots av en kommun som &r transparent och latt att forsta dar
olikheter och mangfald &r en tillgang. Samspelet med omvarlden och en 6p-
penhet for olika synsitt ar viktiga forutsattningar for var verksamhet.

- For att lyckas med det sa ar vi 6ppna med var verksamhet och vi varde-
satter olikheter. Vi samspelar, lyssnar och ar nyfikna och staller fragor.
Vi delar med oss av kunskaper och erfarenheter.

Ansvarstagande - i Botkyrka tar vi ansvar

Botkyrkaborna mots av en kompetent organisation med helhetssyn dar vi tar
ansvar for att beslutsgangar och arbetsprocesser ar tydliga och vl kanda. |
Botkyrka anvander vi de samlade resurserna pa ett hallbart, rattssakert och
effektivt satt.

- For att lyckas med det utvecklar vi var kompetens och tar ansvar for
kommunens samlade verksamhet. Vi tydliggor beslutsgangar och ar-
betsprocesser och vi respekterar och forverkligar fattade beslut.

Modiga - i Botkyrka ar vi modiga

Botkyrkaborna mots av en modig kommun som &r flexibel och anpassningsbar
utifran nya och forandrade behov pa platsen. Har finns mod att ta tillvara den
kreativitet och kompetens som finns i Botkyrka.



- For att lyckas med det har vi mod att ifrdgasatta invanda normer och
tankesatt och vi prévar och omprévar arbetssatt och idéer. Vi vagar
saga till nar nagot ar fel. Vi har alla radslor, det & manskligt, men vi
har mod att Gvervinna dem och vi vagar nar det behovs.

Energiska - i Botkyrka har vi energi
Genom engagemang, energi och empati far Botkyrkaborna det de har rétt till.
Att na mal och visa resultat ar avgérande for fortroendet for kommunen.

- For att lyckas med det ar vi handlingskraftiga, uppmuntrande och
skapar ett gott klimat runtomkring oss. Vi nar mal och visar resultat.
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13
Uppdrag Organiserad verksamhet inom kultur och fritid

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner redovisningen av uppdraget kring
organiserad verksamhet inom kultur och fritidsomradet i enlighet med tjans-
teskrivelse daterad 2018-06-20 och 6verlamnar den som sitt svar till kom-
munfullmaktige.

Sammanfattning

Deltagandet i kultur-och fritidsaktiviteter och foreningsverksamhet paverkas
av socioekonomiska faktorer. Kultur- och fritids-forvaltningen arbetar dar-
for kompensatoriskt for att 0ka utbudet och 6ka deltagandet i stadsdelar med
mindre utbud och farre deltagare.

| tjansteskrivelsen, som fokuserar pa idrottsforeningar och den kultur-
pedagogiska verksamheten, beskrivs kort atgarder som redan gors for att ut-
budet av organiserade aktiviteter och deltagandet i dessa ska 0ka. Dérefter
redovisas forslag pa ytterligare insatser som skulle kunna goras. Dessa ar:

-Akademi for Unga ledare inom idrotten

-Starkt vardskap pa anlaggningarna for det lokala foreningslivet

-Hyresfria anldggningar for barn och unga

-Forenklat format av seriespel i lagsporterna

-Foreningskonsulentpool

-Stérka relationer till foraldrar dar Kulturskolan har lagt deltagande
-Erbjuda trygga och d&ndamalsenliga lokaler for Kulturskolans verksamhet i
hela Botkyrka

-Fortsétta omstallningsarbetet i Kulturskolan

Utifran dessa forslag pa ytterligare insatser foreslas foljande uppdrag:
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Att kultur- och fritidsforvaltningen gor en forstudie i hur en féreningskonsu-
lentpool kan skapas i samverkan med arbetsmarknads- och vuxenutbild-
ningsforvaltningen, med syfte att stodja foreningslivet vad galler administra-
tivt arbete i omraden med svag foreningsstruktur. Forstudien bor utreda for-
utséttningar och intresse hos foreningslivet, samt foresla arbetsprocess och
avgransningar for ett pilotprojekt 2019-2020.

Att kultur- och fritidsférvaltningen utreder mojliga avgréansningar och eko-
nomiska konsekvenser av att inféra hyresfritt nyttjande fér barn- och ung-
domsverksamhet i de kommunala anldggningar som hyrs via kultur- och fri-
tidsforvaltningen.

Att kultur- och fritidsforvaltningen tillsammans med utbildningsforvaltning-
en i samband med inférandet av den nya internhyresmodellen gor en dver-
syn over lokalsamarbetet mellan Kulturskolan och grund- och gymnasiesko-
lorna i syfte att forbattra och faststélla nya rutiner for detta.

Att kultur- och fritidsférvaltningen utreder konsekvenserna av att fortsatta
driva omstéllningsarbetet i Kulturskolan inom ram, ndr de externa medlen
fran Kulturradet upphor.
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Referens Mottagare
Maria Grudin Kultur- och fritidsnamnden

Organiserad verksamhet inom kultur och fritid

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner redovisningen av uppdraget kring
organiserad verksamhet inom kultur- och fritidsomradet i enlighet med
tjansteskrivelse daterad 2018-06-20 och dverlamnar den som sitt svar till
kommunfullméktige.

Sammanfattning

Deltagandet i kultur- och fritidsaktiviteter och foreningsverksamhet paver-
kas av socioekonomiska faktorer. Kultur- och fritidsforvaltningen arbetar
darfor kompensatoriskt for att 6ka utbudet och dka deltagandet i stadsdelar
med mindre utbud och férre deltagare.

| tjansteskrivelsen, som fokuserar pa idrottsforeningar och den kultur-
pedagogiska verksamheten, beskrivs kort atgarder som redan gors for att ut-
budet av organiserade aktiviteter och deltagandet i dessa ska 6ka. Dérefter
redovisas forslag pa ytterligare insatser som skulle kunna géras. Dessa ar:

-Akademi for Unga ledare inom idrotten

-Starkt vardskap pa anlaggningarna for det lokala foreningslivet

-Hyresfria anlaggningar for barn och unga

-Forenklat format av seriespel i lagsporterna

-Foreningskonsulentpool

-Stérka relationer till foraldrar dar Kulturskolan har lagt deltagande
-Erbjuda trygga och andamalsenliga lokaler for Kulturskolans verksamhet i
hela Botkyrka

-Fortsatta omstéllningsarbetet i Kulturskolan

Utifran dessa forslag pa ytterligare insatser foreslas foljande uppdrag:

Att kultur- och fritidsforvaltningen gor en forstudie i hur en féreningskonsu-
lentpool kan skapas i samverkan med arbetsmarknads- och vuxenutbild-

ningsforvaltningen, med syfte att stddja foreningslivet vad géller administra-
tivt arbete i omraden med svag foreningsstruktur. Forstudien bor utreda for-

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhattevagen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post maria.grudin@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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utsattningar och intresse hos foreningslivet, samt foresla arbetsprocess och
avgransningar for ett pilotprojekt 2019-2020.

Att kultur- och fritidsforvaltningen utreder mojliga avgrénsningar och eko-
nomiska konsekvenser av att inféra hyresfritt nyttjande fér barn- och ung-
domsverksamhet i de kommunala anlédggningar som hyrs via kultur- och fri-
tidsforvaltningen.

Att kultur- och fritidsforvaltningen tillsammans med utbildningsférvaltning-
en i samband med inférandet av den nya internhyresmodellen gor en 6ver-
syn over lokalsamarbetet mellan Kulturskolan och grund- och gymnasiesko-
lorna i syfte att forbattra och faststélla nya rutiner for detta.

Att kultur- och fritidsforvaltningen utreder konsekvenserna av att fortsétta
driva omstéllningsarbetet i Kulturskolan inom ram, nar de externa medlen
fran Kulturradet upphor.

Arendet

| forutsattningarna for mal och budget 2019 fick kultur- och fritidsnamnden
I uppdrag att utreda vilka arbetsmetoder och incitament som kan anvéandas
for att skapa fler organiserade fritids-, kultur- och féreningsverksamheter i
stadsdelar med en mindre grad organiserad verksamhet idag, samt hoja del-
tagandet inom dessa verksamheter

Spontan och organiserad fritidsverksamhet

Bland fritidsaktiviteter skiljer forskningen pa instrumentella och

expressiva aktiviteter. Med instrumentella fritidsaktiviteter avses

aktiviteter som &r mer organiserade. De k&nnetecknas av att aktiviteterna ar
mer skolliknande. Oftast ar aktiviteten ledarledd, med en pedagogisk plan,
styrd av olika mal och sker pa aterkommande tider. Expressiva aktiviteter ar
mer l6st organiserade och praglas av en 6ppenhet, t. ex kommunala verk-
samheter sdsom parklek, fritidsgard, simhall och bibliotek.

Inom kommunens kultur- och fritidsverksamheter bedrivs i dag bade organi-
serad verksamhet och verksamhet som kallas for spontan, eller 6ppen verk-
samhet. Spontan och 6ppen verksamhet innebér inte att verksamheten &r helt
oorganiserad utan kannetecknas av lite lagre trosklar och av att deltagarna
inte behover planera sin medverkan langt i forvag. Den spontana och 6ppna

L Jamlik fritid, battre framtid -Om unga stockholmares fritidsvillkor, Delrapport fran Kommissionen for ett socialt hallbart
Stockholm, Erik Nordstrand
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verksamheten har ett eget vérde i sig eftersom den gor det I4tt att aktivera
sig pa sin fritid, men den anvénds ocksa som en brygga in till de mer orga-
niserade aktiviteterna. Inom kultur- och fritidsverksamheterna goérs manga
olika insatser for att 6ka deltagandet i de organiserade verksamheterna. Ne-
dan beskrivs hur det ser ut inom féreningslivet, och da speciellt bland id-
rottsféreningar och inom den kulturpedagogiska verksamheten.

Arbete som redan gors for ett 6kat utbud och deltagande

Idrotten har enorm potential som verktyg for inkludering, livskvalitet och
gemenskap i samhéllet. De idrottsféreningar som har sitt huvudsakliga upp-
tagningsomrade i socioekonomiskt utsatta stadsdelar, gor ett ovarderligt ar-
bete idag som med ratt stod kan fa annu storre positiv effekt for fler Botkyr-
kabor i framtiden. Att stodja den befintliga infrastrukturen pa idrottsomradet,
sarskilt i socioekonomiskt utsatta omradena &r av stor vikt for att alla barn
och unga i Botkyrka ska ha moéjlighet till en rik fritid i sin narmiljo.

Konkret innebar det ett antal kompensatoriska atgarder och att i férvaltning-
ens arbetssétt tillampa ett flexibelt och interkulturellt forhallningssatt. Det
gar inte att utgd ifran att foreningslivet maste se ut pa ett traditionellt satt, el-
ler att det finns en forforstaelse kring foreningskunskap och den svenska
modellen for stdd till idrottsrorelsen.

| dialoger med foreningslivet som verkar i omraden med lagre deltagande i
idrottsforeningar framkommer ofta nagra gemensamma utmaningar for att
verksamheterna ska utvecklas. Det handlar om bristande ekonomiska forut-
sattningar dar t.ex. hushallen inte har mojligheten att prioritera medlemsav-
gifter till foreningar. Det ar ocksa svart for foreningarna i dessa omraden att
hitta ledamater till styrelse och organisationsuppdrag, men dven att fa till lo-
gistik kring tavling/traning/match och intéktsbringande aktiviteter som kan
starka foreningarnas ekonomi. Administrationen gentemot bidragsgivarna
upplevs ocksa ofta som betungande.

Forvaltningen arbetar pa olika satt for att stotta foreningar att mota de utma-
ningar som av olika skél begrénsar dem i sin ambition att vdxa och utvecklas
och for att hjalpa till att slussa barn och unga fran spontanidrott till mer or-
ganiserad verksamhet. Kort kan dessa beskrivas som:

-Delaktighet i upprustning och nybyggnation av idrottsanlaggningar

-Forenklad administration for féreningar; samt introduktion och utbildning
for nya féreningar

-Utbildning fér unga ledare

-Organiserad spontanidrott som hjélper till att slussa in barn och unga i den
ordinarie foreningsverksamheten

-Samba Cup — 6kar fotbollsutbudet for tjejer i de norra kommundelarna
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-"Prova pa”- verksamheter: Forvaltningen samordnar festivaler som fungerar
som plattform for det lokala foreningslivet att visa upp sin verksamhet
och mdta nya deltagare

-Storstadssatsningen: ett samarbete med Stockholms idrottsforbund dér
verksamhetsutvecklare anstéllts med syfte att starka befintligt idrottsutbud
I framforallt Hallunda/Norsborg.

De socioekonomiska monster som finns i samhallet paverkar dven deltagan-
det i kulturpedagogisk verksamhet. Till skillnad fran idrottsverksamheten sa
arbetar inte kulturverksamheterna i lika hog grad genom féreningslivet, utan
den storsta delen av den kulturpedagogiska verksamheten drivs av forvalt-
ningen sjélv i form av Kulturskolan och Konsthallens konstpedagogiska
verksamhet. Utdver detta sker samverkan med Botkyrkas foreningsliv, t ex
genom kultur- och projektstod till Scenskolan Fejm, Cirkus Cirkor, Fan-
zingo, Vackra Rosen, En karlek Botkyrka med flera.

Enligt strategin Kreativa Botkyrka gors ocksa ett arbete for att 6ka deltagan-
det i kulturverksamheter genom att vara mgjliggorare och stodja att Botkyr-
kaborna sjalva skapar ett utbud av kulturella aktiviteter som de vill engagera
sig i. | detta innefattas mojliggorandet av aktiviteter skapade genom de olika
projektstdd som erbjuds Botkyrkaborna eller genom festivalerna som sker i
samverkan med foreningslivet och engagerade Botkyrkabor. Dessa aktivite-
ter har ocksa ett kulturpedagogiskt syfte men organiseras ofta pa ett mer pro-
jektinriktat satt.

Kulturskolans malsattning ar att verksamheten nar barn och unga i alla
stadsdelar, narmare bestdmt att andel deltagare i kulturskolans verksamhet
motsvarar malgruppens storlek i varje stadsdel. Detta arbete innebar en om-
stallning av Kulturskolans verksamhet vilken sedan ar 2017 genomfars med
hjalp av externa medel fran Kulturradet.

Omstallningen ror tre fokusomraden:
e Omstéllning till lagtroskelverksamhet
e Omstallning av musikundervisningen till fler- och storre grupper
e Kulturskola for barn med sérskilda behov

| detta arbete anvéander sig Kulturskolan av spontan lagtroskelverksamhet
som en metod for att na fler barn och unga, och som en integrerad del av sin
organiserade verksamhet. Arbetet har lett till nya samarbeten med 6ppna for-
skolan, skolornas lagre arskurser, fritidsgardar och motesplatser for unga
vuxna. Det ar motesplatser dér barn redan vistas, vilket mojliggér mer spon-
tana méten med barnen i sammanhang med lagre trosklar. Dessa samarbeten
har haft varierande resultat i forhallande till malsattningen att oka slussning-
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en till Kulturskolans mer organiserade verksamhet. Har kravs ett fortsatt in-
ternt arbete for att skapa battre rutiner kring organisation och malsattning.

Tankbara atgarder for att 6ka utbudet och deltagandet

Aven om mycket gors idag for att starka féreningsstrukturerna och 6ka utbud
och deltagande i omraden med mindre utbud och lagre deltagande, kan mer
goras. | de analyser och dialoger som gjorts i arbetet med revidering av Bot-
kyrkas idrottsprogram har ett antal tankbara atgarder att évervaga framkom-
mit.

Akademi for Unga ledare

Utveckling och permanentande av pagaende projekt for att starka unga le-
dare. | samverkan med specialidrottsférbund och foreningar genomfora en
arligen aterkommande utbildning som fungerar som en ledarskapsakademi
dar foreningar kan rekrytera unga Botkyrkabor till ledaruppdrag.

Starkt vardskap pa anlaggningarna for det lokala féreningslivet
| syfte att stdrka Botkyrkabornas delaktighet och trygghet for besokare och
aktiva.

Hyresfria anlaggningar for barn- och ungdomsverksamhet

Kultur och fritidsforvaltningen genomférde 2012 pa uppdrag av Kultur- och
fritidsndmnden en utredning kring kostnads- och verksamheteffekter samt
tillvagagangssatt for inforande av nolltaxa for uthyrning av idrottsanlagg-
ning. Utredningen férordade hyresfria anldggningar for barn- och ungdoms-
verksamhet och visar pa de positiva effekter ett sadant avgiftssystem skulle
kunna fa, vilka riskfaktorer som finns och vad kostnaden skulle bli i form av
intaktsbortfall.

Forenklat format av seriespel i lagsporterna
Tillsammans med intresserade specialidrottsférbund skapa en permanentad
metod for match/serie spel med Samba Cupen som forebild.

Foreningskonsulentpool

Forsoksverksamhet att tillsammans med idrottsforbund och Arbetsfor-
medlingen skapa en resurs i form av foreningskonsulent-pool efter modell
provad i Goteborg. Syftet med en féreningskonsulentpool &r att foreningarna
ges storre mojlighet att fokusera pa karnverksamheten, samt att individer
som star utanfor arbetsmarknaden ges mojlighet till meningsfulla instegs-
tjanster.

Starka relationer till foraldrar dar Kulturskolan har 1agt deltagande
Kulturskolans hittillsvarande omstallningsarbete visar hur viktig foraldra-
kontakten &r, i motet med barn och unga som inte tidigare deltagit eller kan-
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ner till Kulturskolans verksamhet. Samarbetet med Oppna forskolan och med
skolans lagre arskurser har varit vardefulla relationsskapare for detta. Har
kravs ocksa okade kommunikationsinsatser och skraddarsydd information
for det lokala stadsdelsnara utbudet. Detta &r ett arbete som fortsatt drivs
inom ramen for verksamheten.

Erbjuda trygga och dndamalsenliga lokaler for Kulturskolans verksamhet i
hela Botkyrka

Arbetet med att 6ka deltagandet i de stadsdelar dar deltagandet &r lagt, un-
derléttas med tillgang till trygga och andamalsenliga lokaler for Kultursko-
lans verksamhet i hela Botkyrka. En viktig parameter ar att foraldrarna upp-
lever att lokalen dar barnen méter Kulturskolan som en trygg plats. Kultur-
skolans viktigaste samverkanspartner nér det galler lokaler & kommunens
skolor men de senaste aren har skolornas hdga belastning och stora renove-
ringsbehov fatt konsekvenser for Kulturskolans verksamhet nar tillgangen
till lokaler &ndrats med kort varsel. | samband med inférandet av den nya in-
ternhyresmodellen finns forutsattningar for att skapa en mer langsiktig lokal-
forsorjning for Kulturskolan inom grundskolans lokaler.

Kulturskolans omstallningsarbete har till stor del finansierats av tillfalliga
externa medel fran Kulturradet. Pengarna har bland annat anvants till nya
pedagogtjanster och omstéllning av musikundervisningen till . Detta arbete
paverkar aven de redan inskrivna elevernas forutsattningar att ta del av Kul-
turpedagogisk verksamhet. Aven 2019 har kommunen sokt och erhallit ex-
terna medel, men for en langsiktig utékning av verksamheten i omraden
med mindre andel deltagare krévs en mer stabil finansiering.

Anja Dahlstedt Ann-Christine Lundberg
Kultur- och fritidschef Administrativ chef

Expedieras till
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Kommunledningsforvaltningen
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14
Uppdrag Kvalitetssakra den dppna fritidsverksamheten

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner forvaltningens redovisning av upp-
draget och 6verlamnar den som sitt svar till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har uppdragit at kultur- och fritidsnamnden att utreda
vilka atgarder som kravs for att langsiktigt kvalitetssakra den 6ppna fritids-
verksamheten. | uppdraget ingick aven att utreda mojligheterna att finansi-
era atgarderna genom omférdelning inom namndens befintliga budgetram.

Forvaltningen har identifierat féljande punkter som de viktigaste atgarderna for
langsiktig kvalitetssakring av de 6ppna fritidsverksamheterna:
e FOrbattra personalsituationen
Implementera reviderat Utvecklingsprogram
Utred forlangd avtalsperiod
Utoka 6ppethallandet under sommar och andra lov
Sékra langsiktig finansiering

Namndens bedémning &r att atgarderna inte kan finansieras genom omfor-
delning inom befintlig budgetram. Om ramfdrstarkning inte sker kommer
detta innebéra att verksamhet behdver laggas ner for att sékerstélla kvalitet
vid ett farre antal verksamheter. I vilken omfattning och hur detta i sa fall
ska genomforas kraver en fordjupad utredning.
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Ann-Christine Lundberg Kultur- och fritidsndmnden

Uppdrag — kvalitetssékra den 6ppna fritidsverksamheten

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden godkénner forvaltningens redovisning av upp-
draget och 6verlamnar den som sitt svar till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige har uppdragit at kultur- och fritidsnamnden att utreda
vilka atgarder som kravs for att langsiktigt kvalitetssakra den 6ppna fritids-
verksamheten. | uppdraget ingick aven att utreda mojligheterna att finansi-
era atgarderna genom omférdelning inom namndens befintliga budgetram.

Forvaltningen har identifierat féljande punkter som de viktigaste atgarderna for
langsiktig kvalitetssékring av de 6ppna fritidsverksamheterna:
e Forbéttra personalsituationen
Implementera reviderat Utvecklingsprogram
Utred forlangd avtalsperiod
Utoka 6ppethallandet under sommar och andra lov
Sékra langsiktig finansiering

Namndens bedémning &r att atgarderna inte kan finansieras genom omfor-
delning inom befintlig budgetram. Om ramforstarkning inte sker kommer
detta innebéra att verksamhet behdver laggas ner for att sékerstélla kvalitet
vid ett farre antal verksamheter. I vilken omfattning och hur detta i sa fall
ska genomfdras kraver en fordjupad utredning.

Uppdrag

| Forutsattningar for namndernas yttrande till Mal och budget 2019 med flerars-
plan 2020 — 2022 har kommunfullméktige gett féljande uppdrag till kultur- och
fritidsndmnden:

Kvalitetssakra den dppna fritidsverksamheten
Kultur- och fritidsnamnden far i uppdrag att utreda vilka atgarder som krévs for

Kultur- och fritidsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevagen 49, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 530 615 14 Sms-0730 29 89 91 E-post ann-christine.andersson@botkyrka.se
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att langsiktigt kvalitetssakra den oppna fritidsverksamheten. Namnden ska aven
utreda majligheterna att finansiera atgarderna genom omférdelning inom namn-
dens befintliga budgetram.

Avgransning

Den dppna fritidsverksamheten i Botkyrka omfattar tre verksamhetsdelar;
- fritidsklubbar for 10-12aringar (som styrs av skollagen),

- fritidsgardar (huvudsakligen for 12-16aringar), samt

- motesplatser for unga vuxna (16-22ar).

Eftersom kultur- och fritidsforvaltningen under varen 2018 fatt ett bered-
ningsuppdrag och tillsammans med andra forvaltningar arbetat med inrikt-
ning och malséttningar géallande métesplatserna for unga vuxna har den
verksamhetsdelen utelamnats fran den har utredningen. Forvaltningen hanvi-
sar istallet till redovisning beredningsuppdragets for svar pa behoven av ut-
veckling av motesplatserna for unga vuxna (KOF/2018:42). De atgardsfor-
slag som lamnas i denna tjansteskrivelse omfattar alltsa endast fritidsklubbs-
och fritidsgardsverksamheten.

Bakgrund

Kultur- och fritidsnamnden har vid flera tillfallen under de senaste aren lyft
fram att det visat sig finnas stora skillnader i kvaliteten inom den dppna fri-
tidsverksamheten. Detta har bland annat pavisats i en extern utvardering av
kommunens befintliga Utvecklingsprogram for Botkyrkas 6ppna fritidsverk-
samheter, som gjordes av KEKS 2016. Dessa resultat i kombination med
andra underlag som stérker denna bild har presenterats i férvaltningens om-
varldsanalys, vid analysdagarna samt i tidigare ars budgetaskanden.

Efter analysdagarna 2018 fick ndmnden ovan ndmnda uppdrag. Forvaltning-
ens samlade bild av de viktigaste insatserna for att sakerstalla en langsiktig
kvalitetssakring av den dppna fritidsverksamheten beskrivs nedan i fem
framtagna atgardsforslag.

Atgardsforslag
Forvaltningen har identifierat féljande punkter som de viktigaste atgarderna for
langsiktig kvalitetssakring av de éppna fritidsverksamheterna:

Forbattra personalsituationen

Implementera reviderat Utvecklingsprogram

Utred forlangd avtalsperiod

Utoka 6ppethallandet under sommar och andra lov
Sékra langsiktig finansiering

ogrwnPE
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1. Forbattra personalsituationen

Den viktigaste insatsen for att langsiktigt kvalitetssakra den 6ppna fritidsverk-
samheten handlar om att satsa pa personalen och vidta atgarder for att forbattra
arbetsforutsattningar, lénenivaer och kompetens. Detta behovs for att verksamhet-
erna ska kunna locka och behalla utbildad personal med stabila anstéllningar som
omfattar hela aret i tillracklig omfattning.

Personalsituationen har lyfts fram i den av KEKS genomférda utvarderingen som
en av de mest bidragande faktorerna for framgangsrika verksamheter. Utvarde-
ringen visar dock att forhallandena i Botkyrka har forsamrats i jamforelse med hur
laget var 2012 och inga av de uppsatta malen har natts. Som exempel namns i ut-
varderingen att endast 20 % av fritidsledarna har en heltidsanstéllning, att majori-
teten (69 %) ar under 30 ar, att utbildningsnivan ar 1ag och personalomséttningen
ar mycket hog. Utvecklingen har gatt i fel riktning och &r ett tydligt tecken pa att
Botkyrka har svart att behalla kompetent personal som vill kunna leva pa sitt yrke.
En ordentlig resursforstarkning kravs for att kunna erbjuda hogre 16ner och be-
halla och nyanstélla personal med hogre kompetensniva.

Eftersom de flesta dppna fritidsverksamheterna i Botkyrka ar foreningsdrivna in-

gar majoriteten av fritidsledarna inte i kommunens évergripande I6neéversyn och
omfattas inte heller av kommunanstélldas avtal. Nar férvaltningen under 2017 un-
dersokte forutsattningarna for fritidsledare framkom att det pa vissa hall saknades
kollektivavtal och att I6nerna ligger langt under marknadsméssiga nivaer.

De tjanster som finns for fritidsledare ar i huvudsak deltidsanstéliningar och ti-
manstallningar pa begransade perioder, t.ex. kan inte arbete erbjudas da verksam-
heterna har stangt under sommarperioden och anstéllningar avbryts da for att ater-
upptas igen vid terminsstart. De flesta fritidsledare som jobbar i Botkyrka har
detta som ett extrajobb vid sidan av ett annat yrke eller studier. Bristen pa heltids-
anstallningar och trygga anstallningsformer gor att det i nuldget inte ar nagot for-
delaktigt alternativ att som utbildad fritidsledare med ambitionen att forsorja sig
pa sin yrkesutbildning vélja Botkyrka som arbetsplats. Detta leder till att kompe-
tensen forsvinner fran kommunen och att personalomséttningen ar valdigt hog,
vilket utvarderingen fran 2016 ocksa bekraftar da en majoritet (52%) av fritidsle-
darna uppger att de endast jobbat 2 ar eller mindre i kommunen.

For att bedriva langsiktigt kvalitativ verksamhet racker det inte att ha personal
som bara kommer in och arbetar under sina schemalagda timmar. Det behdvs en
kontinuitet med anstallda som ar varaktiga i verksamheten och som har mojlighet
att delta i den I6pande planeringen och uppféljningen.
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Personaltathet och kompetens ar en avgorande faktor for att verksamheterna inte
bara ska vara en "forvaringsplats” for barn och unga, utan ocksa en plats dar per-
sonalen har utrymme att skapa relationer, fanga upp besokares idéer och bedriva
ett pedagogiskt innehall.

Till behoven hor ocksa vikten av att respektive verksamhet har en forestandare
som har tid avsatt for planering, administration och personalérenden, att leda
verksamheten och driva utvecklingsfragor. | nulaget &r manga av forestandarna
bundna till att finnas i den schemalagda verksamheten och ersatts inte i bidragen
for en heltidstjanst.

Den nuvarande personalsituationen ar kopplad till forutsattningarna som ges i och
med det bidrag som kommunen beviljar féreningarna. Det & genom uttkade re-
surser som styrs mot kvalitetshdjande insatser for personal som forbéattring kan
astadkommas.

2. Implementera reviderat Utvecklingsprogram

Kultur- och fritidsnamnden har ett pagaende uppdrag som handlar om att ta fram
ett reviderat Utvecklingsprogram for den 6ppna fritidsverksamheten
(KS/2017:255). Uppdraget ska redovisas under 2018 och det ar viktigt att
det arbetet far slutforas for att sedan implementeras och anvandas som
strategiskt stod for beslutsfattande géllande resursférdelning och prioriteringar
inom den Oppna fritidsverksamheten.

Uppdraget beskriver ocksa att i det reviderade Utvecklingsprogrammet ska:

e Styrning och uppféljning bli tydligare

e  Mal och krav utformas med syfte att hoja den dvergripande kvalitetsnivan
«  Malen tydligare kopplas till métbarhet och indikatorer

«  Strategiska utvecklingsomraden identifieras

« Jamstélldhetsperspektivet starkas for att sakerstalla pojkar och flickors
lika mojligheter att ta del av och medverka i verksamheterna

3. Utred forlangd avtalsperiod

I nuldget styrs bidragen till de studieférbund och foéreningar som driver 6ppen fri-
tidsverksamhet genom ett sérskilt bidragsreglemente. Reglementet medger i nulé-
get inte langre &n 1-ariga bidrag respektive avtalsperioder. Detta skapar en 0sé-
kerhet hos utférarna som varje ar maste ansoka om fortsatta bidrag for att driva
verksamheten, vilket dven far foljder for mojligheten till trygga anstallningar.
Forvaltningen foreslar darfor att mojligheten till forlangda avtals/bidragsperioder
och eventuell férandring av bidragsreglementet utreds. Detta maste goras i relat-
ion till de juridiska fragor som uppstar géllande bidragsregler for foreningar samt
lagen om offentlig upphandling.
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4. Utdka 6ppethallandet under sommar- och andra lov

Kommunen har en skyldighet att erbjuda omsorgsverksamhet under hela aret,
d.v.s. aven under loven, i enlighet med skollagens riktlinjer. De senaste aren har
mojligheten till utokat 6ppethallande i saval fritidsklubbs- som fritidsgardsverk-
samhet starkts tack vare de statliga medel som tillforts kommunen for lovverk-
samheter. Fritidsverksamheterna har kunnat ha 6ppet langre, under flera dagar och
haft mojlighet att satsa pa storre gemensamma lager, aktiviteter och utflykter dar
barn och unga i olika kommundelar ocksa fatt mojlighet att traffa varandra. Insat-
serna har varit mycket uppskattade och valbesokta. Under sommarveckorna ér be-
soksfrekvensen inte lika hog som under ordinarie éppethallande, men inte desto
mindre viktig for dem som kommer dit. Vi ser ett fortsatt behov av att kunna er-
bjuda meningsfulla fritidsaktiviteter pa klubbar och gardar under loven och att det
aven finns behov av att utoka dppethallandet sa att tillgangen blir jamlik i alla
kommundelar. Trots forstarkningarna har alla fritidsgardar stangt under nagra av
sommarveckorna. Aven fritidsklubbarna maste stianga i olika omfattning under
sommarlovet och besokare hanvisas da till nagon av de tva platser som har 6ppet
hela perioden, vilket i praktiken innebér att de inte har tillgang till verksamhet da
avstanden &r for stora for att de ska ta sig dit.

Ett utokat dppethallande ger ocksa battre forutsattningar for battre anstallnings-
former for personal.

5. Sakra langsiktig finansiering

Kultur och fritidsnamnden har med stor gladje under de senaste aren kunnat rekvi-
rera statliga medel for sommarlovsverksamhet och under 2018 &ven for dvrig lov-
verksamhet. Detta har bidragit till ett valfyllt, breddat och mer utspritt kultur och
fritidsutbud for Botkyrkas barn och unga. Forvaltningen har byggt upp en valfun-
gerande organisation och strukturer for att bidragen pa basta mojliga satt ska om-
vandlas till bra verksamhet for Botkyrkaborna. Den 6ppna fritidsverksamheten har
varit en stor mottagare av bidragen och tillskotten har mojliggjort ett utokat 6p-
pethallande och erbjudit fler barn och unga en stérre mangd upplevelser och akti-
viteter. Det &r ett valkommet och behdvligt tillskott av medel. Det finns dock en
oro for att medlen ar tillfalliga och att de utbud och den struktur som byggts upp
kommer att forsvinna. Forvaltningen soker ofta externa medel for att genomfora
projekt, investeringar, omstallningsarbeten eller sérskilda insatser och ser alltid
det som en positiv majlighet. Namnden har &ven specifikt fatt i uppdrag att soka
statliga medel for att starka upp den 6ppna fritidsverksamheten. Det ar dock pro-
blematiskt nér en verksamhet blir beroende av extern finansiering for att uppratt-
hélla den kvalitet som bor vara grundlaggande. Vi vill darfor lyfta fram vikten av
att ha en langsiktig grundfinansiering i namndens rambudget for att sékerstalla
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hog kvalitet i den 6ppna fritidsverksamheten, dar tillfalliga statliga medel inte
kommer att kunna mota det behov som finns.

Finansiering av atgardsforlag

| detta uppdrag ingar att utreda mojligheten att finansiera atgarderna genom om-
férdelning inom namndens befintliga budgetram. Namnden gjorde under 2017 ett
budgetaskande for liknande insatser vilket omfattade 9 miljoner kronor Gver tva
ar, vilket inte beviljades. Verksamheten har lange varit underfinansierad och 6ver
tid urholkats. Behoven kvarstar och &r sa pass stora att namnden bedomer att dven
om viss omférdelning kan géras inom ram handlar det om s stora summor att det
inte ar mojligt att genomfora atgarderna utan utokad budgetram. Dock pagar redan
atgard 2, revideringen av Utvecklingsprogrammet. Ett fullt implementerande och
maluppfyllelse kommer dock att vara beroende av tillforsel av ekonomiska medel.
Den foreslagna atgarden 3 som innebér en utredning ar ocksa mojlig att genom-
fora utan tillforande av resurser om namnden far ett sadant uppdrag.

Ovriga atgarder ar beroende av att medel tillfors namndens ram. For att sakerstalla
langsiktighet bor man inte heller forlita sig pa extern finansiering.

Om utokad ram inte beviljas 6nskar namnden fa i uppdrag att ta fram férslag och
handlingsplan for att genom nedldggning av verksamhet sékerstélla en god kvali-
tet pa ett farre antal verksamheter.

Tabellen nedan visar de ekonomiska behov som namnden forde fram i 2017 ars

budgetéaskande.
ArR1
Sakerstalla grundbemanning och -2 000 tkr
lagstaloner pa fritidsklubbarna
Skapa fasta helarsanstéllningar och -2 400 tkr
utdkat sommardppet
Hoja loner -600 tkr
SUMMA: -5 000 tkr
AR 2
1 arsarbetare pa forvaltningen -600 tkr
Heltidsersattning for forestandartjans- -1100 tkr
ter
Ytterligare fasta helarsanstélining- -800 tkr
ar/sommaréppet
Hoja loner -600 tkr
Utokad tid for planering och kompe- -400 tkr

tensutveckling
Utokad underhalls- och materialbud- -500 tkr
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get
SUMMA: -4 000 tkr
TOTAL -9000 tkr

Anja Dahlstedt Cecilia Narby

Kultur- och fritidschef Verksamhetschef

Ungdom och férening

Expedieras till
Kommunfullméktige
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15
Anmalningséarenden(KOF/2018:1)

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden har tagit del av informationen.

Arendet
Féljande drenden har anmélts till ndmnden:

§ 80 KF 2018-04-26 Revisionsberattelse och fraga om ansvarsfrihet 2017,
KS/2018:254

§ 81 KF 2018-04-26 (1) Kommunens arsredovisning 2017, KS/2017:789

§ 82 KF 2018-04-26 (1) Ombudgeteringar fran 2017 till 2018, KS/2018:177
§ 83 KF 2018-04-26 (1) Forutsattningar for namndernas arbete med Mal och
budget 2019 med flerarsplan 2020-2022, KS/2018:192

8 85 KF 2018-04-26 (1) Aktualitetsforklaring av 6versiktsplanen,
KS/2017:323

8 87 KF 2018-04-26 (1) Tidigareldggning av investeringsmedel for inventa-
rier till Brodngens sporthall, KS/2018:216

8 93 KF 2018-04-26 Redovisning och forlangd beredningstid fér obesvarade
medborgarforslag, KS/2018:155

8 121 KF 2018-05-31 Aktualiserad klimatstrategi for Botkyrka,
KS/2018:140

§ 122 KF 2018-05-31, Policy for festlokaler i Botkyrka kommun,
KS/2017:766

§ 123 KF 2018-05-31 Tillaggsaskande for konstgras pa fotbollsplanen i
Vallmoparken, KS/2017:418

§ 134 KS 2018-05-07 Ansokan om medel fran Kulturradet for att starka bib-
lioteksverksamheten i Botkyrka, KS/2018:287

8 135 KS 2018-05-07 (1) Regler for betal- och drivmedelskort i Botkyrka
kommun, KS/2018:188

§ 138 KF 2018-06-19 (1) Oversyn av namndorganisation infér mandatpe-
riod 2018-2022 ny politisk organisation, KS/2018:383
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8 138 KS 2018-05-07 (1) Regler for gallring av allmé&nna handlingar som ar
av ringa och tillfallig betydelse hos kommunstyrelsen, KS/2018:116

8 143 KF 2018-06-19 Starkt ndrdemokrati genom nya former for dialog med
kommuninvanarna, KS/2017:96

8§ 144 KF 2018-06-19 Starkt ndrdemokrati genom utvecklad form av syn-
punktshantering, KS/2017:96

§ 145 KF 2018-06-19 (1) Oversyn av arvodesregler och ersattningsregle-
menten, KS/2018:178

§ 146 KF 2018-06-19 (1) Delarsrapport 1 2018 - kommunen, KS/2018:346
8 147 KF 2018-06-19 Riktlinjer for service till Botkyrkaborna via Botkyr-
kas medborgarcenter, KS/2018:46

8 165 KS 2018-06-04 Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning,
KS/2017:356

§ 166 KS 2018-06-04 (1) Ansokan till Kulturradet for bidrag till kvalitetsho-
jande insatser inom Kulturskolan 2019, KS/2018:373

180503 Dialog om upprustning av Storvretsparken

Klimatstrategi for Botkyrka, KS/2018:140

Regler for betal- och drivmedelskort i Botkyrka kommun, KS/2018:188
Regler for gallring av allmanna handlingar som &r av ringa och tillféllig be-
tydelse hos kommunstyrelsen, KS/2018:116

Styrdokument Policy for festlokaler i Botkyrka kommun, KS/2017:766
Tjskr Delsvar pa uppdrag om kreativa fonden KOF/2018:110



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunfullmaktige
2018-04-26

§ 80

Revisionsberattelse och frdga om ansvarsfrihet 2017
(KS/2018:254)

Beslut

Kommunfullméktige beviljar kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder samt de
enskilda fortroendevalda i dessa organ ansvarsfrihet for 2017 ars verk-
samhet.

Sammanfattning

Revisorerna har granskat kommunstyrelsens och namndernas verksamhet
under ar 2017. Revisorerna har ocksa genom lekmannarevisorer granskat de
aktiebolag och den stiftelse som kommunen &r engagerad i. Revisionsberat-
telsen &r daterad den 12 april 2018. Till revisionsberéattelsen &r fogad reviso-
rernas redogorelse, de sakkunnigas rapporter i olika granskningar samt
granskningsrapporter.

Enligt revisionsberattelsen tillstyrker revisorerna att kommunfullmaktige
beviljar ansvarsfrihet for kommunstyrelsen och évriga ndmnder samt en-
skilda fortroendevalda i dessa organ. Revisorerna tillstyrker dven att kom-
munens arsredovisning godkanns.

Granskningen av Sodertorns dverformyndarndmnd har skett genom Haninge
kommuns revision. Fragan om ansvarsfrihet omfattar dven den gemen-
samma ndmnden.

Arendet

Revisorerna granskar arligen, i den omfattning som foljer av god revisions-
sed, all verksamhet som bedrivs inom namndernas verksamhetsomraden. De
granskar pa samma satt, genom de revisorer eller lekmannarevisorer som ut-
setts i foretag enligt 3 kap. 17 och 18 88 kommunallagen, &ven verksamhet-
en i de foretagen. Revisorerna prévar om verksamheten skots pa ett anda-
malsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt, om réken-
skaperna ar rattvisande och om den interna kontrollen som gérs inom ndmn-
derna ar tillracklig.

13]

Dnr KS/2018:254
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Revisorerna ska varije ar till fullméktige avge en berattelse med redogorelse
for resultatet av den revision som avser verksamheten under det foregaende
budgetaret.

Granskningsrapport enligt 10 kap. 5 § aktiebolagslagen (2005:551) som har
lamnats for ett aktiebolag som avses i 3 kap. 17 eller 18 8§ kommunallagen
ska ocksa fogas till revisionsherattelsen. Harmed avses lekmannarevisorns
granskningsrapport.

Aven revisionsberattelsen for aktiebolag, handelsbolag, ekonomisk forening
och stiftelse till vilken kommunen eller landstinget lamnat Gver varden av en
kommunal angeldgenhet enligt 3 kap. 17 eller 18 § kommunallagen ska fo-
gas till revisionsberattelsen.

Eftersom Sodertdrns brandférsvarsforbund ar ett kommunalférbund med-
forbundsdirektion behdver revisionsberéttelsen for detta kommunalférbund
inte fogas till kommunens revisionsberéttelse. | sddant kommunalférbund
ska ju revisorerna avge en revisionsberattelse till var och en av férbunds-
medlemmarnas fullmaktige, som beslutar om ansvarsfrihet ska beviljas eller
vagras.

De rapporter som uppréttats av de av revisorerna anlitade sakkunniga ska
fogas till revisionsberattelsen. Om anmarkning framstélls, ska anledningen
till denna anges i revisionsberéttelsen.

Anmarkningar far riktas mot namnder och fullmaktigeberedningar, samt de
enskilda fortroendevalda i sadana organ. Berattelsen ska ocksa innehalla ett
sérskilt uttalande huruvida ansvarsfrihet tillstyrks eller ej.

Jav i kommunfullmaktige

De fullméktigeledamdter som &r redovisningsskyldiga till kommunen i sin
egenskap av ledamoter eller erséttare i namnder, styrelser och
fullméktigeberedningar far inte delta i handlaggningen av fragan om
ansvarsfrihet for de nd&mnder, styrelser eller beredningar dér de &r ledaméter
eller ersattare. Detsamma galler ocksa sadan ledamot eller ersattare som &r
make, sambo, foralder, barn eller syskon eller annan narstaende till den
redovisningsskyldige. Detta antecknas i protokollet.

Da revisionen lamnat en helt ren revisionsberattelsen, som inte innehaller
nagra anmarkningar samt tillstyrker att ansvarsfrihet beviljas till samtliga,
kan fullmaktige fatta ett samlat beslut i ansvarsfragan med acklamation. Ett
sadant beslut behover inte motiveras.
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Inger Ros
Kommunfullméktiges ordférande

Expedieras till:

Samtliga ndmnder

Kommunstyrelsen

Ekonomichef Johan Westin, kommunledningsférvaltningen
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§81
Kommunens arsredovisning 2017 (KS/2017:789)

Beslut
1. Kommunfullméaktige godkanner arsredovisningen for Botkyrka kommun
2017.

2. Kommunfullméktige har tagit del av uppdragsredovisningen — Redovis-
ning av lamnade uppdrag fran kommunstyrelsen och kommunfullmék-
tige.

3. Kommunfullmaktige anser féljande uppdrag slutforda:

KS/2013:660, KS/2013:494, KS/2013:500, KS/2014:117, KS/2014:188,
KS/2013:122, KS/2015:121, KS/2014:318, KS/2014:557, KS/2014:522,
KS/2013:598, KS/2013:739, KS/2014:598, KS/2015:274, KS/2014:211,
KS/2014:290, KS/2015:411, KS/2015:296, KS/2015:369, KS/2015:141,
KS/2015:428, KS/2015:449, KS/2013:503, KS/2015:487, KS/2014:636,
KS/2014:588, KS/2015:705, KS/2015:401, KS/2012:478, KS/2015:868,
KS/2014:651, KS/2014:471, KS/2015:289, KS/2015:411, KS/2015:856,
KS/2015:244, KS/2016:259, KS/2016:367, KS/2015:251, KS/2016:431,
KS/2016:180, KS/2013:494, KS/2016:434, KS/2016:435, KS/2016:271,
KS/2016:270, KS/2015:579, KS/2016:364, KS/2015:562, KS/2016:674,
KS/2016:639, KS/2014:612, KS/2015:865, KS/2016:257, KS/2016:670,
KS/2015:698, KS/2014:290, KS/2016:807, KS/2017:96, KS/2016:834,
KS/2016:567, KS/2017:300, KS/2017:317, KS/2017:306, KS/2017:348,
KS/2017:314, KS/2017:550, KS/2017:550, KS/2013:263, KS/2015:371,
KS/2015:694, KS/2015:818, KS/2016:122, KS/2016:790, KS/2017:354,
KS/2017:157, KS/2014:362, KS/2014:154.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-04-11 § 78 lamnat ett forslag till beslut.
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Arsredovisningen

Syftet med kommunens arsredovisning &r att informera om det gangna arets
verksamhet och ekonomi. Kommunens uppdrag ar att ge kommuninvanarna
en bra service och samtidigt anvanda de ekonomiska resurserna pa ett effek-
tivt satt. | kommunallagen uttrycks detta med begreppet god ekonomisk
hushallning. Med utgangspunkt fran kommunens Mal och budget 2017 be-
skrivs i arsredovisningen pa olika sétt hur kommunen lyckats leva upp till
det.

For tjugoandra aret i rad redovisar kommunen ett positivt ekonomiskt
resultat. Arets resultat ar 261 miljoner kronor, vilket motsvarar 5,2 procent
av skatteinkomsterna inklusive utjamningsbidrag, jamfort med det budgete-
rade resultatet pa -13 miljoner kronor, &r arets slutliga resultat en forbéattring
med hela 274 miljoner i forhallande till budget. Framforallt beror det posi-
tiva resultatet pa tre faktorer: reavinst vid forsaljningen av fastigheten Sama-
riten, avkastning pa pensionsavsattning och namndernas sammantaget posi-
tiva budgetresultat.

En avstamning mot kommunallagens balanskrav ger ett resultat pa drygt
134 miljoner kronor. Reavinsten pa forséljningen av fastigheten Samariten
har réaknats av fran resultatet. Dessutom har avkastningen fran pensionsav-
sattningen réknats av, eftersom avsattningen ska finansiera framtida pens-
ionsutbetalningar. Orealiserade forluster i vardepapper har tillgodoraknats.
Overskottet for VA-verksamhet ska aterforas till kunderna och dverfors dar-
for till VA-fonden. Overskottet ingar darfor inte i det justerade balanskravs-
resultatet.

| arsredovisningen foljs och analyseras verksamhetsresultaten pa flera satt:

Kommunfullmaktiges mal foljs upp genom analys av utvecklingen for de 41
indikatorer som visar utvecklingen 6ver tid inom viktiga omraden.

| arsredovisningens namndavsnitt analyseras namndernas verksamhetsresul-
tat 2017 utifran namndernas egna mal, matt och ataganden.

| en sarskild del jamfors Botkyrka med andra kommuner.
Infor beslutet i kommunfullméktige kommer vi att arbeta vidare med doku-

mentets layout, komplettera med bilder och géra eventuella sprakliga korri-
geringar.
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Redovisning av uppdrag fran kommunstyrelsen och kommunfull-
maktige

| samband med att kommunens arsredovisning upprattas har kommunled-
ningsforvaltningen sammanstéllt en redogérelse dver samtliga lamnade
uppdrag fran kommunstyrelsen och kommunfullméktige. Redogérelsen bi-
fogas i sarskild tjansteskrivelse och i bilaga till denna. Redogorelsen inne-
haller totalt 163 uppdrag. Av redogdrelsen framgar det huruvida uppdragen
ar slutforda eller om fortsatt arbetet pagar.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
03-22.

Yrkanden

Mats Einarsson (V), Ebba Ostlin (S) och Myrna Persson (MP) yrkar bifall
till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Sarskilda yttranden

Robert Steffens (C) lamnar ett sarskilt yttrande, bilaga.

Stina Lundgren (M), Yngve RK Jonsson (M) och Jimmy Baker (M)
lamnar ett sérskilt yttrande, bilaga.

Lars Johansson (L) lamnar ett sérskilt yttrande, bilaga.

Stefan Dayne (KD) lamnar ett séarskilt yttrande, bilaga.

Expedieras till:

Samtliga namnder

AB Botkyrkabyggen

Botkyrka Stadsnat AB

Mangkulturellt centrum

Upplev Botkyrka AB

Hagelbyparken AB

Sodertorns Energi AB

Ekonomichef Johan Westin, kommunledningsférvaltningen
Controller Monica Blommark, kommunledningsférvaltningen
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§ 82
Ombudgeteringar fran 2017 till 2018 (KS/2018:177)

Beslut

Kommunfullmaktige medger ombudgeteringar med 1,1 miljoner kronor pa
driftboudgeten och med 30,0 miljoner kronor pa investeringsbudgeten i en-
lighet med kommunledningsfdrvaltningens forslag.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-04-11 8§ 79 ld&mnat ett forslag till beslut.

Ombudgetering medges endast om det finns sérskilt avsatta medel i budget
for ett visst andamal och dar medlen inte hunnit anvandas for det som ansla-
get avsag. Det ska vara fraga om medel for ett specifikt &ndamal, exempelvis
ett tillaggsanslag for viss atgard eller ett investeringsprojekt dar beslutat pro-
jekt tidsmassigt skjutits fram. Lopande drift eller arliga investeringar dar nya
pengar finns i nasta ars budget ar inte skal for ombudgetering.

Forslaget pA ombudgetering av driftbudgeten uppgar till 1,1 miljoner kro-
nor, vilket &r 3,0 miljoner kronor lagre an ndmndernas framstallningar.

Pa investeringsbudgeten foreslas ombudgeteringar med totalt 30,8 miljoner
vilket &r 0,8 miljoner lagre &n ndmndernas framstallningar.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
03-16.

Yrkanden

Ebba Ostlin (S) och Robert Steffens (C) yrkar bifall till kommunstyrelsens
forslag.

Propositionsordning
Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under

proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.
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Expedieras till:

Samtliga namnder

Ekonomichef Johan Westin, kommunledningsférvaltningen
Controller Monica Blommark, kommunledningsforvaltningen
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§ 83

Forutsattningar er namndernas arbete med Mal och bud-
get 2019 med flerarsplan 2020-2022 (KS/2018:192)

Beslut
Kommunfullmaktige faststaller dokumentet "Forutséattningar for namnder-
nas yttrande till Mal och budget 2019 med flerarsplan for 2020 - 2022”.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-04-11 § 80 lamnat ett forslag till beslut.

Dokumentet ”Forutsattningar for namndernas yttrande till Mal och budget
2019 med flerarsplan 2020 - 2022” som innehaller maldokument, ekono-
miska forutsattningar och uppdrag har beretts av den politiska majoriteten.

I enlighet med kommunens faststallda budget- och uppféljningsprocess be-
slutar kommunstyrelsen och kommunfullméaktige under april om maldoku-
ment, uppdrag och justeringar av namndernas preliminéra budgetramar.

Efter beslut i kommunstyrelsen skickar sedan kommunledningsforvaltning-
en ut anvisningar for arbetet med yttrande till mal och budget till namnder-
na.

Namnderna ska fran borjan av april till borjan av september arbeta med att
ta fram namndmal som visar vad namnden ska gora for att leva upp till
fullmaktiges utvecklingsmal, analysera de preliminara budgetramarna, redo-
visa eventuella politiska ambitionsférandringar och behov av investeringar
under planperioden.

Under september och oktober arbetar kommunstyrelsens budgetberedning
fram forslag till ”Mal och budget 2019 med flerarsplan 2020 - 2022” som
sedan faststalls av kommunstyrelsen i november och av kommunfullmaktige
I december.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
04-03
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Yrkande
Ebba Ostlin (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Sarskilt yttrande
Lars Johansson (L) lamnar ett sérskilt yttrande, bilaga.

Expedieras till:
Samtliga namnder
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8§85
Aktualitetsférklaring av dversiktsplan (KS/2017:323)

Beslut

1.

Kommunfullméktige beslutar att antagen dversiktsplan inklusive miljo-
konsekvensbeskrivning ar aktuell.

Kommunfullméktige beslutar att text om buller, naringsliv och milj6-
kvalitetsnormer &r inaktuell och ska darfor inte langre gélla.

Kommunfullmaktige uppdrar at tekniska namnden att ta fram en kom-
muntackande dricksvattenutredning, i samverkan med miljé- och hélso-
skyddsnamnden, samhallsbyggnadsndmnden och kommunstyrelsen.
Uppdraget ska aterrapporteras senast 2019-12-31.

Kommunfullmaktige beslutar att utbyggnaden av Kassmyraomradet kan
tidigarelaggas och uppdrar at kommunstyrelsen att 6vervaga 6versikts-
planens utbyggnadsordning i samband med antagandet av Mal och bud-
get for 2019-2022.

Kommunfullmaktige datumsatter tidigare lamnade uppdrag till sam-
héllsbyggnadsnamnden pa féljande sétt:

- Vidta atgarder for att andra primarled for farligt gods — fran nuva-
rande Dalvagen/Hagelbyleden till Sodertaljevagen vasterut fran
Varsta, ska aterrapporteras senast 2018-12-31.

- Tafram ytterligare riktlinjer for Grodingebygden for att sékra att
oversiktsplanens intentioner kan féljas, ska aterrapporteras senast
2019-06-30.

- Ta fram en kollektivtrafikpolicy for Botkyrka kommun, ska ater-
rapporteras senast 2019-12-31.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-04-11 8§ 81 l&mnat ett forslag till beslut.
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Enligt plan- och bygglagen ska alla kommuner ha en aktuell versiktsplan.
Kommunfullméktige ska under varje mandatperiod avgoéra om dversiktspla-
nen ar aktuell eller om hela eller delar av den ar foraldrad. 2017-08-04 fick
kommunledningsférvaltningen i uppdrag att aktualitetspréva Botkyrkas dver-
siktsplan antagen i maj 2014.

Botkyrkas 6versiktsplan har sikte pa ar 2040. Oversiktsplanen ger riktlinjer
for Botkyrkas utveckling genom fem planeringsstrategier, som bland annat
innebdr att ge plats for 20 000 nya bostader, 15 000 nya arbetstillfallen och
samhaéllsservice.

Oversiktsplanens viljeinriktning &r prévad utifran bade aktualitet och efter-
levnad. Botkyrkas 6versiktsplan ar aktuell. Det finns tre textavsnitt i Gver-
siktsplanen som bland annat efter lagandringar har blivit inaktuella och be-
hover strykas. Detta paverkar inte dversiktsplanens intentioner. Det som var
den mest diskuterade fragan gallde sakerstéllande av dricksvattenresurserna
i Botkyrka. Ett foljduppdrag ska trygga ett battre kunskapsunderlag om det.
Tidigare lamnade, ej slutférda uppdrag i samband med 6versiktsplanens an-
tagande, blir nu datumsatta.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
03-27.

Yrkanden

Gabriel Melki (S), Yngve RK Jonsson (M) och Stefan Dayne (KD) yrkar bi-
fall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:
Samtliga ndmnder
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§ 87

Tidigarelaggning av investeringsmedel for inventarier till
Broangens sporthall (KS/2018:216)

Beslut

Kommunfullmaktige tidigareldgger investeringsmedel om 3 miljoner kro-
nor, for projektet "Broangens sporthall, inventarier” fran startar 2019 till
startar 2018.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-04-11 8§ 83 ld&mnat ett forslag till beslut.

Kultur- och fritidsférvaltningen rustar tillsammans med tekniska férvaltning-
en upp Broédngens sporthall, samt gor en tillbyggnad for gymnastikidrott un-
der 2018-20109.

Sporthallsbyggnaden har i projekteringsarbetets férdjupade analys visat sig
vara i battre skick an tidigare befarat. Projekteringen blir darfor klar varen
2018 och byggstart planeras till maj manad, vilket medfcr att merparten av
investeringskostnaderna uppkommer 2018 istallet for som tidigare beraknat
2019. Inventarier for sporthall och gymnastiktilloyggnad kommer att behéva
kdpas in under 2018.

Darfor foreslas kommunfullméaktige besluta att ombudgetera investeringen
"Broangens sporthall, inventarier” fran startar 2019 till startar 2018, det vill
sdga att investeringsbudgeten pa 3 miljoner kronor fors dver fran 2019 till
2018.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2018-03-27, § 16.

Kultur- och fritidsforvaltningen redog6r for drendet i tjansteskrivelse 2018-
03-09.

Yrkande
Emanuel Ksiazkiewicz (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.
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Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Kultur- och fritidsndmnden

Ekonomichef Johan Westin, kommunledningsférvaltningen
Controller Monica Blommark, kommunledningsforvaltningen
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PROTOKOLLSUTDRAG

Kommunfullmaktige

§93

2018-04-26

Redovisning och forldngd beredningstid for obesvarade
medborgarforslag (KS/2018:155)

Beslut

Kommunfullméktige godkénner redovisningen per 2018-03-13 och ger fol-
jande medborgarforslag forlangd beredningstid till och med 2019-04-30.

Beteckning Beskrivning

KS/2014:552 | Kommunen ska be om tillatelse innan man skickar ut
sms till medborgare

KS/2014:568 | Renare och snyggare Botkyrka med hjalp av civilsam-
hallet

KS/2014:632 | Onskan om att Botkyrka kommun finansierar fiberop-
tiska kablar for datadverforing

KS/2014:766 | Gor omradet runt Tumba Idrottshus till en rokfri zon

KS/2015:384

Inratta ett Ericsson-museum i Hagelby

KS/2016:353

Forbud mot smallare och raketer i Botkyrka kommun i
privat regi

KS/2016:385

Tillsatt fisketillsynsman for att foérhindra overfiske

KS/2016:564

Internethastigheten utokas pa landsbygden i Botkyrka

KS/2016:590

Lana ut cyklar till medborgare

KS/2016:650

Forslag om badbuss fran Tumba Centrum till Sandviks-
badet

KS/2016:652

Gor roda stugan till sommarcafé mitt emot Tullinge
strand 60

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-

03-13.

Kommunstyrelsen har 2018-04-11 8§ 89 ld&mnat ett forslag till beslut.

Yrkande

Ebba Ostlin (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.
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Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Samtliga namnder

Berérda kommunala bolag

Avdelningschefer pa kommunledningsférvaltningen
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Kommunfullmaktige
2018-05-31

§121
Aktualiserad klimatstrategi for Botkyrka (KS/2018:140)

Beslut
1. Kommunfullmaktige antar Klimatstrategi for Botkyrka.

2. Kommunfullmaktige ger samhéllsbyggnadsnamnden i uppdrag att till
senast 2019-12-31 ta fram ett klimatanpassningsprogram.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-05-07 § 120 I&mnat ett forslag till beslut.

Kommunstyrelsen gav i oktober 2016 kommunledningsforvaltningen i upp-
drag att ta fram ett forslag till aktualiserad klimatstrategi for kommunen.

Den nuvarande klimatstrategin ar fran 2009 och innehaller tva delar. Den
ena ger riktlinjer for hur vi ska klara var anpassning till de oundvikliga kli-
matforandringarna i var livsmiljo. Den andra delen ar en strategi for hur
Botkyrka i fyra steg till senast ar 2040 ska vara en plats som fungerar utan
att bidra till klimatférandringarna. Det forsta steget med en fossilbrénslefri
kommunal organisation till 2015 &r i princip genomfort.

| arbetet med att se Gver och aktualisera klimatstrategin ingar en samlad be-
skrivning av arbetslaget for olika mal och aktiviteter — Nulagesanalys av
Botkyrkas klimatstrategi fran ar 2009. Den innehaller en sammanfattande
tabell och beskrivande texter i 39 punkter.

Klimat- och planeringsberedningen behandlade &rendet 2018-04-18, § 7.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
02-27.
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Yrkanden

Gabriel Melki (S), Lars Johansson (L), Stefan Dayne (KD), Mats Einarsson
(V), Robert Steffens (C) och Ali Khalil (MP) yrkar bifall till kommunstyrel-
sens forslag.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Sarskilda yttranden

Lars Johansson (L) lamnar ett sarskilt yttrande, bilaga.

Stina Lundgren (M), Kia Hjelte (M), Yngve RK Jénsson (M) och Jimmy
Baker (M) lamnar ett sarskilt yttrande, bilaga.

Osten Granberg (SD) lamnar ett sarskilt yttrande, bilaga.

Expedieras till:

Samtliga namnder

Samtliga bolag

Mangkulturellt centrum

Planeringschef Lars Olson, kommunledningsforvaltningen
Miljoutredare Gunilla Isgren, samhéllsbyggnadsférvaltningen
Miljoutredare Jessica Nyberg, samhéllsbyggnadsférvaltningen
Botkyrka kommuns styrdokument
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§122
Policy for festlokaler i Botkyrka kommun (KS/2017:766)

Beslut
1. Kommunfullmé&ktige antar Policy for festlokaler i Botkyrka kommun.

2. Styrdokumentet géller fran och med 1 juni 2018.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-05-07 § 121 l&mnat ett forslag till beslut.

Botkyrka kommun har genom &rendet KOF/2016:63 antagit Policy for mo-
teslokaler i Botkyrka samt Riktlinjer for moteslokaler i Botkyrka. De nya
styrdokumenten tydliggor att kommunens moteslokaler inte hyrs ut till fes-
ter eller liknande evenemang. For att ge medborgarna mojlighet att hyra lo-
kaler for fest och kalas genom kommunens forsorg foreslar kultur- och fri-
tidsndmnden att kommunen antar foreliggande Policy for festlokaler i Bot-
kyrka kommun.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2018-04-25, § 30.

Kultur- och fritidsforvaltningen redog6r for drendet i tjansteskrivelse 2018-
03-16.

Yrkande

Deniz Bulduk (MP) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.
Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under

proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.
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Expedieras till:
Samtliga ndmnder
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§123

Tillaggsaskande for konstgréas pa fotbollsplanen i Vallmo-
parken (KS/2017:418)

Beslut

Kommunfullmaktige beviljar kultur- och fritidsnd&mndens tillaggséskande av
investeringsmedel om 400 000 kronor for att anlagga konstgrés pa fotbolls-
planen i Vallmoparken. Utokade driftkostnader hanteras i samband med
budgetberedning 2019.

Reservationer

Samtliga ledamdter for (M), (KD) och (TUP) reserverar sig mot beslutet till
forman for egna yrkanden.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har 2018-05-07 § 122 [&mnat ett forslag till beslut.
Kultur- och fritidsndmnden biféll 2018-03-26 ett medborgarférslag om att
belégga en fotbollsplan i Vallmoparken med konstgrés (KS/2017:418).
N&mnden gav kultur- och fritidsférvaltningen i uppdrag att ta fram en kost-

nadskalkyl som underlag till ett tillaggsaskande av investeringsmedel fran
kommunfullméktige.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2018-04-25, § 32.

Kultur- och fritidsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2018-
03-20.

Yrkanden

Ebba Ostlin (S), Lars Johansson (L), Gabriel Melki (S) och Deniz Bulduk
(MP) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

1[2]

Dnr KS/2017:418



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunfullméktige

2018-05-31 Dnr KS/2017:418

Therese Lind (TUP), Yngve RK Jonsson (M) och Kia Hjelte (M) yrkar av-
slag pa kommunstyrelsens forslag.

Anders Thorén (TUP) yrkar avslag pad kommunstyrelsens forslag, bilaga.

Stina Lundgren (M) och Yusuf Aydin (KD) yrkar avslag till kommunstyrel-
sens forslag, bilaga.

Per Borjel (TUP) yrkar pa att arendet bordlaggs.

Propositionsordning

Kommunfullmé&ktiges ordférande staller forst yrkandet om bordldggning
mot att arendet ska avgoras idag och finner att kommunfullmaktige beslutar
att drendet ska avgoras idag. Kommunfullméktiges ordférande staller sedan
avslagsyrkandet mot kommunstyrelsens forslag och finner att kommunfull-
maktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

Votering

Votering ar begérd for det formella yrkandet om bordldggning och verk-
stélls. Kommunfullmaktiges ordférande stéller foljande voteringsproposit-
ion: Den som onskar att &rendet avgors idag rostar ja. Den som dnskar att
arendet bordlaggs rostar nej. Voteringen utfaller med 56 jarster och 5 nej-
roster. Darmed har kommunfullmaktige beslutat att drendet ska avgoras
idag.

Votering

Votering ar begard for det materiella yrkandet om avslag mot bifall och
verkstalls. Kommunfullméktiges ordférande staller féljande voteringspropo-
sition: Den som odnskar bifalla kommunstyrelsens forslag rostar ja. Den som
onskar avsla kommunstyrelsens forslag rostar nej. Voteringen utfaller med
41 jaroster och 17 nejroster och 3 avstar. Darmed har kommunfullméktige
beslutat i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Kultur- och fritidsndmnden

Ekonomichef Johan Westin, kommunledningsférvaltningen
Controller Monica Blommark, kommunledningsférvaltningen
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§134

AnsOkan om medel frdn Kulturradet for att starka biblio-
teksverksamheten i Botkyrka (KS/2018:287)

Beslut

1. Kommunstyrelsen beviljar kultur- och fritidsn&mndens ansdkan om
2 600 000 kronor till Kulturradet.

Sammanfattning

Kulturradet har fatt regeringens uppdrag att genomfora en tredrig satsning
for att starka biblioteksverksamheten i Sverige. Kommunerna har nu moj-
lighet att ansoka om medel for denna satsning.

Kultur- och fritidsndmnden beslutar att anséka om totalt 3,7 mkr (1,1 samt
2,6) i tva omgangar for att starka uppsokande satsningar och viss utvidgad
verksamhet inom Botkyrka kommuns bibliotek. Satsningarna ska riktas mot
prioriterade malgrupper i enlighet med Botkyrkas biblioteksplan och gal-
lande verksamhetsmal.

Enligt kultur- och fritidsnamndens delegationsordning far namnden sjalv
besluta om att ansoka om medel upp till 25 prisbasbelopp. Ansoékningar
darutover ska beslutas av kommunstyrelsen. Skulle kommunstyrelsen inte
bevilja kultur- och fritidsnamndens anstkan om 2,6 mkr till Kulturradet,
drar namnden tillbaka sin ansokan. Skulle nd&mnden inte bevilja ansékan om
1,1 mkr drar forvaltningen tillbaka den anstkan.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2018-04-25, § 31.

Kultur- och fritidsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2018-
04-06.

Yrkande
Robert Aslan (S) yrkar bifall till ordférandeférslaget.
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Expedieras till:
Kultur- och fritidsndmnden
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Kommunstyrelsen
2018-05-07

§135

Regler for betal- och drivmedelskort i Botkyrka kommun
(KS/2018:188)

Beslut

1. Kommunstyrelsen antar foreslagna Regler for anvédndande av betalkort
och drivmedelskort i Botkyrka kommun.

2. Kommunstyrelsen anser uppdraget KS/2011:394 slutfort.

3. Kommunstyrelsen anmodar de ndmnder som har verkstéllighetsforteck-
ningar att infora beslutspunkten géllande tilldelning av drivmedelskort i
sina verkstallighetsférteckningar.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen gav 2012-02-06 kommunledningsforvaltningen och dava-
rande serviceforvaltningen i uppdrag att under 2012 ta fram ett forslag pa
uppdatering av géllande regelverk (KS/2009:517) for kommunens betalkort
och drivmedelskort. PwC hade dessforinnan pa uppdrag av kommunens for-
troendevalda revisorer genomfort en granskning av kommunens hantering
av betalkort. Kommunledningsférvaltningen kommenterade i en tjansteskri-
velse de forslag till atgarder som lamnats i rapporten och redovisade vilka
atgarder som planerades att vidtas. Nagon revidering av riktlinjerna for an-
vandande av betalkort har dock inte gjorts forrén nu.

I och med den revidering som nu har gjorts har de befintliga reglerna delats
upp i tva avsnitt, ett avseende betalkort med kredit fran kommunens upp-
handlade bank och ett avseende drivmedelskort. Anledningen till detta ar att
hanteringen av de olika typerna av kort skiljer sig at pa ett flertal punkter.

De reviderade reglerna avseende betalkort fran kommunens bank tillater kop
pa internet men innehaller i dvrigt inga vasentliga skillnader jamfort med ti-
digare regler. Anledningen till denna regelférandring ar att verksamheterna
har uttryckt ett stort behov av att kunna képa varor och tjanster pa internet.

1[2]
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Dessa kop ska dock av sékerhetsskél goras med aterhallsamhet.

De reviderade reglerna avseende drivmedelskort tillater narmast dverordnad
chef att besluta om tilldelning av kort. Detta ska betraktas som en verkstél-
lighetsatgard. Ytterligare revideringar ar att korten far anvandas for inkdop av
enklare biltillbehor, biltvattar och parkeringsavgifter samt att korten nu
maste ha en kreditgrans.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
03-20.

Expedieras till:
Samtliga ndmnder
Botkyrka kommuns styrdokument
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Kommunfullmaktige

2018-06-19 Dnr KS/2018:383

§138

Oversyn av namndorganisation infér mandatperiod
2018-2022: ny politisk organisation (KS/2018:383)

Beslut

1.

Kommunstyrelsen ska fran och med mandatperioden 2018-2022 ha 15
stycken ledamdter och 15 stycken erséttare.

Forslag till revidering av reglemente for kommunstyrelsen antas och
galler fran och med det datum da kommunstyrelsen véljs for mandat-
perioden 2018-2022.

Samhallsbyggnadsnamnden ska fran och med mandatperioden 2018-
2022 ha 13 stycken ledamoter och 13 stycken erséttare.

Forslag till revidering av reglemente for samhallsbyggnadsnamnden
antas och galler fran och med det datum da samhallsbyggnadsnamnden
valjs for mandatperioden 2018-2022.

Forslag till revidering av arbetsordning for kommunfullméktige antas
och galler fran och med 2018-10-15.

Kommunfullmaktige beslutar att kommunala pensionarsradet,
brottsforebyggande radet, klimat- och planeringsberedningen,
demokratiberedningen, arbetsgruppen for funktionshinderfragor,
arbets- och néringslivsberedningen, personalutskottet och
folkhalsokommittén upphér att galla i sin nuvarande form fran och med
2018-12-01.

Tillkommande kostnader under 2018 hanteras inom ram.

Avrliga tillkommande kostnader om 260 000 kronor hanteras i samband
med budgetberedningen for ar 2019.

Kommunstyrelsens beslut for egen del i drendet:
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9. Kommunstyrelsen inrattar tva utskott under kommunstyrelsen:
utskott Botkyrka som plats och utskott Botkyrka som organisation, att
galla fran och med 2018-12-01.

10. Kommunstyrelsen inrattar foéljande namndberedningar under kommun-
styrelsen att gélla fran och med 2018-12-01:
Funktionshinderrad
- Brottsforebyggande rad
- Pensionarsrad
- Naringslivsrad
- Investeringsberedning
- Fairtrade City

11. Kommunstyrelsen beslutar om féljande antal ledaméter och ersattare per

utskott:
Ledamoter  Ersattare
Utskott Botkyrka som plats 7 7
Utskott Botkyrka som organisation 7 7

12. Kommunstyrelsen ger kommunledningsférvaltningen i uppdrag att
senast 2018-09-03 aterkomma med forslag pa reglemente for de tva ut-
skotten samt de sex ndmndberedningarna. | samband med detta lamnas
ocksa forslag till antal ledamoéter/ersattare i namndberedningarna.

Reservationer

Samtliga ledaméter for (TUP), (M) och (SD) reserverar sig mot beslutet att
avsla tillaggsyrkandet.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-06-04 § 144 lamnat ett forslag till beslut.

Kommunstyrelsen beslutade 2016-06-07 § 143 om att genomfdra en éversyn
av namndorganisationen (UNO) infér mandatperiod 2018-2022. For
arbetet tillsattes en politisk styrgrupp bestaende av:

Ebba Ostlin (S) kommunstyrelsens ordférande
Gabriel Melki (S) kommunstyrelsens 1:e vice ordférande

Jimmy Baker (M) ersattare i kommunstyrelsen

Mats Einarsson (V) kommunalrad

Myrna Persson (MP) ordférande miljo- och hdlsoskyddsnamnden
Lars Johansson (L) gruppledare.
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Pa kommunledningsforvaltningen bildades en beredningsgrupp fér genom-
forande av dversynen, bestdende av Mattias Jansson, kommundirektor,
Jakob Etaat, kanslichef och Erika Rénnestig, koordinator.

Oversynen har genomférts av beredningsgruppen, nyckelpersoner pa re-
spektive forvaltningar, samt med konsultstod fran KPMG, utifran I6pande
avstamningar med styrgruppen.

Inom Gversynen har tva omfattande utredningar genomforts; utvardering av
ny organisation av kommunledning och inforandet av ett processtyrt
arbetssétt samt 6versyn av nuvarande politiska organisation. Utvardering av
ny organisation behandlas i ett separat &rende.

Arendet redogors for i ordférandeforslag 2018-06-04.

Yrkanden

Ebba Ostlin (S), Anders Thorén (TUP), Lars Johansson (L), Mats Einarsson
(V), Yngve RK Jonsson (M), Per Borjel (TUP), Kia Hjelte (M), Robert
Steffens (C), Stina Lundgren (M), Stefan Dayne (KD) och Myrna Persson
(MP) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Anders Thorén (TUP) lamnar ett tillaggsyrkande, bilaga.

Yngve RK Jonsson (M), Per Borjel (TUP), Kia Hjelte (M), Osten Granberg
(SD) och Stina Lundgren (M) yrkar bifall till tillaggsyrkandet.

Lars Johansson (L), Mats Einarsson (V), Ebba Ostlin (S) och Myrna Persson
(MP) yrkar avslag pa tillaggsyrkandet.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag. Kommunfullmaktiges ordférande stéller sedan
tillaggsyrkandet under proposition och finner att kommunfullméktige har
beslutat att avsla tillaggsyrkandet.

Votering

Votering ar begérd och verkstélls. Kommunfullmaktiges ordférande staller
foljande voteringsproposition: Den som 6nskar bifalla tilldggsyrkandet ros-
tar ja. Den som onskar avsla tillaggsyrkandet réstar nej. Voteringen utfaller
med 17 jardster och 41 nejroster, 1 avstar och 1 ej rost. Darmed har kom-
munfullméktige beslutat att avsla tillaggsyrkandet.
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Expedieras till:

Samtliga forvaltningar och namnder

Gruppledare

Politiska sekreterare

Controller Annette Odalen, kommunledningsforvaltningen
Controller Sevgi Cakir, kommunledningsforvaltningen
Kanslichef Jakob Etaat, kommunledningsférvaltningen
Mitt jobb

Botkyrka kommuns styrdokument
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§138

Regler for gallring av allméanna handlingar som ar av ringa
och tillfallig betydelse hos kommunstyrelsen (KS/2018:116)

Beslut

1. Kommunstyrelsen antar regler for gallring av allmanna handlingar som
ar av ringa och tillfallig betydelse hos kommunstyrelsen.

2. Reglerna ersatter tidigare fattat beslut, dnr.1999.51 Arkiv.

3. Kommunstyrelsen anmodar évriga namnder att fatta likalydande beslut
avseende antagande av regler for gallring av allménna handlingar av
ringa och tillfallig betydelse.

Sammanfattning

Tidigare beslut om gallring av alilménna handlingar som &r av ringa och till-
fallig betydelse fattades 1999 (dnr. 1999.51 Arkiv). Detta beslut har nu upp-
daterats och fortydligats, bland annat genom regler som pa ett tydligare sétt
beskriver vilken typ av information och vilka handlingstyper som kan gall-
ras utifran beslutet. Det nya beslutet omfattar dven gallring av information
som finns pa sociala medier.

Informationen som omfattas av detta beslut kan vara av tva typer, vilka ex-
emplifieras mer utforligt i de kompletterande reglerna. Handlingar som ar av
tillfallig eller ringa betydelse och som upptas i Regel 1 beddéms gallrings-
bara utan att det medfor inskrdnkning av allménhetens rétt att ta del av all-
man handling, rattskipningens och forvaltningens egna behov av informat-
ion samt forskningens behov. Reglerna 2 och 3 beskriver samma typ av gall-
ring; déverforing av information till ny databarare.

Regel 1
Gallring av handlingar som genom sitt informationsinnehall ar av tillfallig

eller ringa betydelse.

1[2]

Dnr KS/2018:116



BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 2[2]
Kommunstyrelsen

2018-05-07 Dnr KS/2018:116

Regel 2
Gallring av information som 6verforts till ny databarare eller da handling
har ersatts av handling i annat format.

Regel 3
Sarskilda bestdammelser kring erséttningsskanning av handlingar.

Reglerna géller for kommunstyrelsen.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
04-13.

Expedieras till:
Samtliga nédmnder
Botkyrka kommuns styrdokument
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Kommunfullmaktige

2018-06-19 Dnr KS/2017:96

§ 143

Starkt nardemokrati genom nya former for dialog med
kommuninvanarna (KS/2017:96)

Beslut

1. Nuvarande sex Dialogforum évergar fran och med 1 januari 2019 till att
bli en beredning under kommunstyrelsen kallad Dialogkommissionen.

2. Nuvarande Medborgarpanel évergar fran och med 1 januari 2019 till att
bli ett aterkommande radslag.

3. Budget for Dialogkommissionen hanteras i samband med budgetproces-
sen for 20109.

4. Forslag till reglemente for Dialogkommissionen antas och galler fran
och med 1 januari 2019.

5. Riktlinjer for Dialogforum KS/2015:201 upphor att galla fran och med 1
januari 2019.

6. Kommunstyrelsen far i uppdrag att utarbeta ett forslag till reviderad
Strategi for demokrati och delaktighet.

7. Kommunstyrelsen far i uppdrag att utarbeta forslag till reviderat regle-
mente for ersattning for fortroendevalda med anledning av inrattandet av
Dialogkommissionen.

Kommunstyrelsens beslut for egen del i drendet:
8. Kommunstyrelsens delegationsordning kompletteras fr.o.m. 1 januari

2019 med foljande delegation, under forutséttning att kommunfullmék-
tige fattar beslut i arendet:

Grupp Arendegrupp Delegat Vidare- Anmaérkning
delegerat
till
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Bl1l

Tilldelning av
medel inom
ramen for Dia-
logkommiss-
ionens budget

Ordfdrande
for Dialog-
kommission-
en

Beslut fattas efter
samrad med ov-
riga i Dialog-
kommissionens
presidium.

Ordféranden i
Dialogkommiss-
ionen ar tillika
ledamot/ersattare
i kommunstyrel-
sen

Reservationer

Samtliga ledaméter for (M), (SD) och (TUP) reserverar sig mot beslutet till
forman for egna yrkanden.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-06-04 § 149 lamnat ett forslag till beslut.

Fran och med den 1 januari 2019 foreslas Dialogforum erséttas av en ambule-
rande Dialogkommission. Huvudsyftet med Dialogkommissionen ar att testa
nya former fOr dialog i syfte att starka arbetet med demokratiutvecklingen
och Oka stodet till den representativa demokratin i Botkyrka mellan valen.
Dialogkommissionen foreslas drivas i form av en beredning under kommun-
styrelsen och inneha en budget som kan forfogas for att realisera forslag och
idéer fran allmanheten.

Demokratiberedningen behandlade &rendet 2018-04-26, § 13.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
04-16.

Yrkanden
Anders Thorén (TUP) yrkar avslag pa kommunstyrelsens forslag, bilaga.

Yngve RK Jonsson (M) och Stina Lundgren (M) yrkar bifall till avslags-
yrkandets 2:a att-sats.

Ebba Ostlin (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag och avslag till av-
slagsyrkandets 2:a att-sats.
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Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag mot av-
slagsyrkandet och finner att kommunfullmaktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag. Kommunfullméktiges ordforande stéller sedan
avslagsyrkandets 2:a att-sats mot avslagsyrkandet och finner att kommun-
fullmaktige avslar avslagsyrkandets 2:a att-sats.

Votering

Votering ar begérd och verkstélls. Kommunfullmaktiges ordférande stéller
foljande voteringsproposition: Den som dnskar avsla avslagsyrkandets 2:a
att-sats rostar ja. Den som onskar bifalla avslagsyrkandets 2:a att-sats rostar
nej. Voteringen utfaller med 41 jardster och 18 nejroster och 1 ej rost. Dar-
med har kommunfullméktige beslutat att avsla avslagsyrkandets 2:a att-sats.

Sarskilt yttrande

Stina Lundgren (M), Kia Hjelte (M), Yngve RK Jonsson (M) lamnar ett sér-
skilt yttrande, bilaga.

Expedieras till:

Samtliga dialogforum

Samtliga nédmnder

Controller Monica Blommark, kommunledningsférvaltningen
Controller Annette Odalen, kommunledningsférvaltningen
Controller Sevgi Cakir, kommunledningsférvaltningen
Demokratiutvecklare Ahmad Azizi, kommunledningsforvaltningen
Kommunsekreterare Sara Hultqvist, kommunledningsfoérvaltningen
Kommunjurist Maria Utterhall, kommunledningsférvaltningen
Botkyrka kommuns styrdokument
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2018-06-19

§ 144

Starkt nardemokrati genom utvecklad form for synpunkts-
hantering (KS/2017:96)

Beslut

1. Fran och med 1 januari 2019 utgar mojligheten att Iamna medborgarfor-
slag till forman for en utvecklad form av synpunktshantering.

2. De medborgarférslag som inkommit innan 1 januari 2019 ska slutbe-
handlas.

3. Forslag till reviderad Arbetsordning fér kommunfullmaktige antas och
galler fran och med 1 januari 2019.

4. Forslag till reviderad Policy for hantering av synpunkter antas och galler
fran och med den 1 januari 2019

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-06-04 § 150 lamnat ett forslag till beslut.

Kommunfullméktige har beslutat om starkt ndrdemokrati i Botkyrka kom-
mun. For att starka nardemokratin har tre fokusomraden identifierats. Ett av
dessa omraden berér kommunens hantering av synpunkter och medborgarfor-
slag. Efter genomford utredning foreslas att nuvarande medborgarforslag er-
sétts av en utvecklad form av synpunktshantering.

Genom att ersatta nuvarande medborgarférslag med en utvecklad syn-
punktshantering bedéms handlaggningen bli effektivare och svarstiderna
kortare, vilket ar bra bade ur ett medborgarperspektiv och ett organisations-
perspektiv. Synpunkterna besvaras som idag primért av férvaltningsorgani-
sationen. Men synpunkter av politisk karaktér eller principiell beskaffenhet
ska &ven kunna lyftas for behandling i berérd ndamnd efter beslut av nédmn-
dens ordférande.

1[2]
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Inkomna synpunkteter ska redovisas minst en gang/ar till berérd namnd,
vilket bedéms kunna ge ndmnden en 6verblick och insyn i vilka synpunkter
som lamnats. Beslutet medfor att kommunfullméktiges arbetsordning samt
Policy for hantering av synpunkter behover revideras.

Medborgarcenter foreslas hantera alla inkomna synpunkter genom att for-
dela dem vidare till berord forvaltning eller besvara dem direkt. Darigenom
skapas “en vég in” for invanare att lamna synpunkter och gora felanmélan.

Demokratiberedningen behandlade drendet 2018-04-26, § 14.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
04-16.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Samtliga ndmnder

Kommunikations- och digitaliseringschef Andreas Dahlgren, kommunled-
ningsforvaltningen

Verksamhetsutvecklare Itai Cabrera Fernandez, kommunledningsforvalt-
ningen

Botkyrka kommuns styrdokument
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2018-06-19 Dnr KS/2018:178

§ 145

Oversyn av arvodesregler och ersattningsreglementen
(KS/2018:178)

Beslut

1. Kommunfullméktige beslutar att anta Reglemente for arvoden och ersatt-
ningar till fortroendevalda, enligt bilaga 1 till ordférandeforslaget, att gélla
fran och med 2019-01-01. De delar av reglementet som avser nyinrattade
uppdrag och organ ska tillampas fran och med 2018-12-01.

2. Kommunfullméktige beslutar att godkéanna fordelningen av arsarvoden

enligt dokumentet Arsarvoden, som framgdr av bilaga 2 till ordférandefor-
slaget, att gélla fran och med 2019-01-01. De delar av dokumentet som av-
ser nyinrattade uppdrag och organ ska tillampas fran och med 2018-12-01.

3. Kommunfullmaktige beslutar att Reglemente fér arvoden och ersattning-
ar till fortroendevalda med bilaga Arsarvoden ska ersatta Reglemente for
ersattning till fértroendevalda (KS/2016:106), Arsarvoden (KS/2016:106),
Arbetsuppgifter inom ramen for ordférandes arsarvode (KS/2010:439),
Tjanstgorings- och ersattningsbestammelser for kommunalra-
den/kommunalrad i opposition (KS/2015:152), Instruktion for kommunal-
rad/kommunalrad i opposition (KS/2010:424), Forslag pa kommunalradens
arvoden fran och med 1 januari 2011 (KS/2010:478) samt Arvodesbestam-
melser (KS/2014:736).

4. Kommunfullméktige beslutar att mojligheten att forstarka fasta arvoden
med de resurser som partierna far i form av politiska sekreterare utgar. Re-
surser i form av politiska sekreterare ska endast disponeras genom anstall-
ning av politisk sekreterare.

5. Kommunfullmaktige anser uppdrag 2014-06-17 § 115 (punkt 3) slutfort.

6. Kommunfullméktige anser uppdrag 2014-12-18 § 46 slutfort.
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Deltar ej i beslut
Yngve RK Jonsson (M) deltar inte i beslutet.

Protokollsanteckning

Inger Ros (S) anfor till protokollet att fullméktige behdver ta hansyn till att
det pa sidan 4 i ordférandeforslaget har blivit ett skrivfel. Det ska sta som
det gor i de foreslagna riktlinjerna, att de politiska partierna sjélva avgor om
de vill férordna gruppledaruppdraget till de som innehar kommunalrads- el-
ler oppositionsradsuppdrag.

Sammanfattning

Kommunfullméktiges presidium fick i uppdrag, 2014-12-18 § 46, att ge-
nomféra en 6versyn av kommunens arvodesregler och ersattningsreglemen-
ten med malsattningen att forenkla och fortydliga regelverket, att astad-
komma en battre sammanhallen struktur pa styrdokumenten, ta bort dubbel-
regleringar och att avskaffa begreppet politisk resurs, se dven beslut 2014-
06-17 § 115.

Fullmaktiges presidium har med stdd av kommunledningsforvaltningen ge-
nomfért en Gversyn i enlighet med uppdraget och tagit fram ett nytt férslag
till reglemente for arvodering och ersattning till de fortroendevalda. De till-
lagg och forandringar som foreslas syftar till att forenkla och fortydliga re-
gelverket samt skapa ordning och reda.

Arendet har behandlats pa gruppledartraff 2018-05-03. Gruppledarna har
aven fatt mojlighet att skriftligen aterkomma med synpunkter pa forslaget.

Kommunstyrelsen har givits mojlighet att yttra sig i arendet, 2018-06-04.

Propositionsordning

Kommunfullmé&ktiges ordfdrande staller ordférandeforslaget under propo-
sition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med ordfdrande-
forslaget.

Expedieras till:

Samtliga ndmnder

Gruppledare

Politiska sekreterare

Ulrika Snellman, VD Sodertérns Energi AB
Mitt jobb

Botkyrka kommuns styrdokument
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8 146
Delarsrapport 1 2018 — kommunen (KS/2018:346)

Beslut
1. Kommunfullméaktige har behandlat delarsrapport 1 for perioden januari
—april 2018 enligt 8 kapitlet 20 a § kommunallagen.

2. Kommunfullméktige beslutar att fordela 10 miljoner kronor i kompe-
tensutvecklingsmedel, enligt fordelning 0,2 miljoner kronor till arbets-
marknads- och vuxenutbildningsndmnden, 4,1 miljoner till utbildnings-
namnden, 2,4 miljoner till socialndamnden och 3,3 miljoner kronor till
vard- och omsorgsnamnden. Anslaget finansieras genom medel avsatta
till kommunstyrelsens’lkommunfullméktiges forfogande.

3. Kommunfullméktige beslutar medge arbetsmarknads- och vuxenutbild-
ningsnamnden 650 000 kronor att anvanda inom omradet idéburna orga-
nisationer. Anslaget finansieras genom medel avsatta till kommunstyrel-
sens/kommunfullméktiges forfogande.

4. Kommunfullmaktige beslutar att 6verfora 30 miljoner kronor till tek-
niska ndmnden i utdkad investeringsram for om- och tillbyggnaden av
vard- och omsorgshoendet Allégarden. Anslaget ska anvandas till fasad-
och fonsterbyten med anledning av konstruktionsfel i befintlig fasad.
Anslaget finansieras genom medel avsatta till kommunstyrel-
sens/kommunfullméktiges forfogande.

5. Kommunfullm&ktige beslutar medge tekniska namnden 1 miljon kronor
i utdkad investeringsram for tillganglighetsanpassning. Anslaget ska an-
vandas for tillganglighetsanpassning av samtliga vallokaler. Anslaget fi-
nansieras genom okad upplaning.

6. Kommunfullmaktige beslutar medge tekniska ndmnden 15 miljoner kro-
nor i utdkad investeringsram for koksombyggnad i Eklidsskolan och i
forskolorna Karlavagnen och Bjérkstugan. Anslaget finansieras genom
okad upplaning.
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7. Kommunfullmaktige beslutar medge tekniska namnden 4 miljoner kro-
nor i utdkad investeringsram for atgarder i och vid Storvretens vatten-
torn. Anslaget finansieras genom 6kad upplaning.

8. Kommunfullméktige beslutar medge tekniska ndmnden 28,1 miljoner
kronor i utdkad investeringsram for tillkommande utgifter for VA-
utbyggnaden i Kagghamra. Anslaget finansieras genom 6kad upplaning.

9. Kommunfullméktige beslutar medge tekniska ndmnden att tidigareldgga
VA-utbyggnaden i Skardal till perioden 2018 — 2020 samt att utoka in-
vesteringsramen till totalt 4,5 miljoner kronor. Anslaget finansieras ge-
nom oOkad upplaning.

10. Kommunfullméktige beslutar medge tekniska ndmnden 7 miljoner kro-
nor i investeringsanslag for att etablera nytt vaningsplan pa forskolorna
Vitsippan och Duvan. Anslaget finansieras genom att omdisponera inve-
steringsanslagen for projekten Masen och Vallmon.

11. Kommunfullmaktige beslutar medge arbetsmarknads- och vuxenutbild-
ningsndmnden 5 miljoner kronor for 2018 att anvénda for att 6ka antalet
gymnasiala vuxenutbildningsplatser med cirka 350. Anslaget finansieras
genom medel avsatta till kommunstyrelsens/lkommunfullmaktiges forfo-
gande.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-06-04 § 151 lamnat ett forslag till beslut.
Det ekonomiska resultatet for perioden &r negativt med 9,1 miljoner kro-

nor. Vid motsvarande period forra aret lag resultatet pa plus 18,7 miljoner
exklusive reavinster.

Namndernas nettokostnader uppgar till 1 759 miljoner och motsvarar en 6k-
ning med 6 procent jamfort med motsvarande period forra aret.

Skatter och generella statsbidragsintakter inklusive utjamning har 6kat med
52,1 miljoner och motsvarar en 6kning pa 3,1 procent jamfort med motsva-
rande period forra aret.

Nettoinvesteringarna uppgar till 102 miljoner och ligger darmed 7 miljoner
lagre jamfort med motsvarande tid forra aret.

Namnderna har inte rapporterat nagra storre avvikelser mot uppsatta mal.
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Prognosen for 2018 pekar i dagslaget mot ett resultat pa 37,3 miljoner kro-
nor. Efter balanskravsavstamningen uppgar resultatet till 55,3 miljoner, vil-
ket ar 34,1 miljoner battre &n budgeterat balanskravsresultat.

Namndernas prognoser 6ver budgetutfallet for helaret 2018 innebar ett Gver-
skridande av budget med totalt 10 miljoner. De gemensamma kostnaderna
berdknas ge ett 6verskott pa 31,3 miljoner kronor.

Vi raknar med att skatteintdkterna inklusive skatteutjamning kommer att
understiga budget med 7,9 miljoner kronor. Bedomningen bygger pa att den
sa kallade efterslapningseffekten till foljd av befolkningsokning pa berak-
nade 7,4 miljoner kronor inte kommer att fa genomslag.

| investeringsprognoserna beddms investeringstakten 6ka betydligt under
aret och uppga till 911 miljoner for hela 2018. I forhallande till forra arets
investeringsniva innebar det en kraftig 6kning.

Baserat pa prognosen kring investeringsutvecklingen bedémer vi att kom-
munens egen upplaning kommer att 6ka med cirka 600 miljon kronor under
2018.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
05-22.

Motivering

2017 sokte 8 350 Botkyrkabor till vuxenutbildningens gymnasieutbildning-
ar. Av dessa kunde cirka 40 % antas till utbildning. Bland dem som inte kan
antas finns en stor andel som snabbare skulle nd intrade pa arbetsmarknaden
om de far en mojlighet till utbildning. Det ar Botkyrkabor som har gymnasi-
eexamen sedan tidigare men behover karriarvaxling och/eller kompetensut-
veckling for att komma in pa arbetsmarknaden eller vidare studier, alterna-
tivt kunna fa en tillsvidareanstallning i kommunen.

Utbildningstiden for yrkesutbildning uppgar till ett ar. Tva antagningsom-
gangar aterstar under 2018. Kostnaden for att genomfora utbildning till 350
elever uppgar till 5 miljoner kronor for hostterminen 2018 och 5 miljoner
kronor for varterminen 2019. Ekonomiska effekter for 2019 hanfors till hos-
tens arbete med Mal och budget 2019.

For de sokande som valjer en yrkesinriktad utbildning har kommunen moj-
lighet att soka statshidrag, vilket skulle innebdéra att platserna kan utokas till
cirka 600.
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Till december manad 2018 ska en sammanstéllning 6ver vilka studieplatser
som finansierats via denna satsning redovisas till kommunstyrelsen.

Yrkanden
Lars Johansson (L) och Kia Hjelte (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens
forslag.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Sarskilda yttranden

Lars Johansson (L) lamnar ett sarskilt yttrande, bilaga.

Stina Lundgren (M), Kia Hjelte (M) och Yngve RK Jénsson (M) lamnar ett
sérskilt yttrande, bilaga.

Robert Steffens (C) lamnar ett sarskilt yttrande, bilaga.

Stefan Dayne (KD) lamnar ett sérskilt yttrande, bilaga.

Expedieras till:
Samtliga namnder och forvaltningar
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§ 147

Riktlinjer for service till Botkyrkaborna via Botkyrkas med-
borgarcenter (KS/2018:46)

Beslut

1. Kommunfullmé&ktige antar riktlinjer for service via medborgarcenter i
Botkyrka kommun.

2. Kommunfullméktige uppdrar at kommunstyrelsen, i samrad med 6vriga
namnder, att traffa 6verenskommelser kring vad som ska hanteras pa
Medborgarcenter respektive av fackforvaltning.

Kommunstyrelsens beslut for egen del i1 drendet:

3. Kommunstyrelsen godkanner aterrapporteringen och anser lamnat upp-
drag 2017-02-06, § 36, aterrapporterat.

4. Kommunstyrelsen beslutar att Overforda uppdrag mellan fackforvalt-
ningen och Medborgarcenter som Medborgarcenter inte kan hantera
inom befintlig ram hanteras i den ordinarie budgetprocessen.

5. Vid forandringar i uppdragen under pagaende budgetar kan tillfalliga
ekonomiska overforingar mellan avlamnade forvaltningar och Med-
borgarcenter ske. Vid behov permanentas sedan férandringarna i kom-
mande ordinarie budgetprocess.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen har 2018-06-04 § 152 [&mnat ett forslag till beslut.

Under hosten 2016 genomfordes en utredning av Medborgarkontorens och
Kontaktcenters roll och uppdrag som visar att en tydlig uppdragsbeskrivning
for verksamheterna saknas. Det har bidragit till svarigheter for verksamhet-
erna att pa ett effektivt satt kunna erbjuda service till Botkyrkabon.
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For att kunna erbjuda en god service direkt i forsta kontakten med kommu-
nen maste den service Botkyrkabon kan forvanta sig i kontakten med med-
borgarcenter fortydligas.

Ett forslag pa riktlinje Riktlinjer for service till Botkyrkaborna via kommu-
nens medborgarcenter (Bilaga 1) &r framtagen for att tydliggora uppdraget
for Medborgarcenter och pa ett tydligare satt sékerstalla att det utgar fran
medborgarens fokus.

Forslaget tydliggor ocksa vilka typer av handlaggningsuppgifter som lampar
sig for hantering pa medborgarcenter samt ett forslag pa att dessa ska Gver-
foras fran fackforvaltningarna till medborgarcenter i de fall det kan antas
forenkla Botkyrkabons kontakt med kommunen. | 6vrigt foreslas att Med-
borgarcenter och fackforvaltningarna traffar dverenskommelser kring vilka
uppgifter medborgarcenter ska utfora.

Medborgarcenter foreslas vara fortsatt anslagsfinansierat. Vid stora volym-
forédndringar i verksamheten sker justeringar inom den ordinarie budgetpro-
cessen.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
03-14.

Propositionsordning

Kommunfullméktiges ordférande staller kommunstyrelsens forslag under
proposition och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
kommunstyrelsens forslag.

Expedieras till:

Samtliga namnder och forvaltningar

Medborgarcenter

Kommunikations- och digitaliseringschef Andreas Dahlgren, kommunled-
ningsforvaltningen

Verksamhetsutvecklare Itai Cabrera Fernandez, kommunledningsférvaltn.
Controller Monica Blommark, kommunledningsférvaltningen

Controller Annette Odalen, kommunledningsférvaltningen

Botkyrka kommuns styrdokument
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§ 165

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning
(KS/2017:356)

Beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar om att anta forslag till reviderad delegations-
ordning med tillhérande delegationsforteckning daterad 2018-05-02.

2. Kommunstyrelsen beslutar att uppdraget att revidera delegationsord-
ningen avseende beslut om ansékningar ur digitaliseringsfonden (kom-
munstyrelsens sammantradesprotokoll den 5 mars 2018 § 66), har slut-
forts.

3. Kommunstyrelsen beslutar att samtliga delegationsbeslut ska anmélas
till kommunstyrelsen vid kommunstyrelsens ndsta sammantrade.

Sammanfattning

En 6versyn av kommunstyrelsens delegationsordning och delegationsfor-
teckning har genomforts. Oversynen har resulterat i ett antal forslag till for-
andringar avseende redan delegerade beslut och foérslag om att flera nya de-
legationsbeslut infors. Direkt delegation fran kommunstyrelsen till anstallda
istallet for att samtliga beslut delegeras till kommundirektéren som sedan
vidaredelegerar besluten till anstéllda, foreslas. Vidare foreslas att lag-
rumshanvisningar som blivit felaktiga till f6ljd av den nya kommunallagen
som tradde i kraft vid arsskiftet, korrigeras. Ett antal nya delegationsbeslut
till foljd av dataskyddsforordningens ikrafttrdédande den 25 maj 2018 fore-
slas likasa. Delegationsordningen foreslas fa en ny, tydligare struktur och en
ny layout.

Forslaget har tagits fram i samarbete med kommunens HR-chef, ekonomi-
chef och avdelningschefer vid kommunledningsforvaltningen.

Kommunledningsforvaltningen redogor for arendet i tjansteskrivelse 2018-
05-02.
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Expedieras till:

Samtliga ndmnder

Kommunjurist Maria Utterhall, kommunledningsférvaltningen
Botkyrka kommuns styrdokument

Forvaltningsratten i Stockholm — bevis om laga kraft
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§ 166

Ansokan till Kulturradet for bidrag till kvalitetshéjande
insatser inom Kulturskolan 2019 (KS/2018:373)

Beslut

1. Kommunstyrelsen beviljar kultur- och fritidsnamndens ans6kan om
1 499 000 kronor till Kulturradet for bidrag till kvalitetshdjande insatser
inom Kulturskolan 2019.

Sammanfattning

Sedan 2016 fordelar Kulturradet arligen cirka hundra miljoner kronor i ut-
vecklingsbidrag till de kommunala musik- och kulturskolorna. Bidragets
syfte ar att gora kulturskolans verksamhet mer jamlik och forbattra mojlig-
heterna for barn och unga att delta i verksamheten.

Kultur- och fritidsndmnden sokte och beviljades medel for kvalitetshdjande
insatser for aren 2017 och 2018. Foreliggande ansokan har samma syfte och
galler for verksamhetsaret 2019. Planerade insatser syftar till okat delta-
gande av barn och unga i Fittja, Alby, Hallunda och Norsborg i Kultursko-
lans verksamhet genom samverkan med skolor, forskolor och fritidsverk-
samheten, samt insatser for barn med sérskilda behov genom samverkan
med sdrskolan.

Enligt kultur- och fritidsnamndens delegationsordning far namnden sjalv
besluta om att ansoka om medel upp till 25 prisbasbelopp. Ansokningar
darutdver ska beslutas av kommunstyrelsen. Skulle kommunstyrelsen inte
bevilja kultur- och fritidsnamndens ansdkan om 1 499 000 kronor till Kul-
turradet, drar namnden tillbaka sin ansokan.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2018-05-21, § 48.

Kultur- och fritidsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse 2018-
04-30.
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Yrkande
Robert Aslan (S) yrkar bifall till ordférandeforslaget.

Expedieras till:
Kultur- och fritidsndmnden
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Referens

Charlotte Rydberg

Dialog infor upprustning av Storvretsparken
Dag och tid Torsdag 3 maj kl. 18.30-20.30

Plats Musikhuset Lagret i Storvreten

Nérvarande Birgitta Mork (S), ordfo- Deltagare:
rande 8 min,
Myrna Persson (MP) 4 kvinnor,
Toivo Niemi (M) 8 -10 fritidsgardsbesokare (killar)
Dana Platter (SD)
Markus Rydell (KD)

Tjénstepersoner Paola Masdeu Vaerlien,
omradesutvecklare
Sofia Didrik, samhiélls-
byggnadsforvaltningen
Charlotte Rydberg, kom-
munikator

Ej ndrvarande  Sinan Celepli (V)
Therese Sallhed (S)
Dora Cruz (S)
Ufuk Sen (M)
Kenneth Spangberg (L)

Sammanfattning

Dialogen handlade om den kommande upprustningen av Storvretsparken. Del-
tagarna limnade synpunkter om exempelvis:

- aktiviteter som skulle gora parken mer levande,

- tillgénglighet,

- entréerna och strdken genom parken,

- badhuset,

- scenen,
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- behovet av konst,
- gronskan.

Minnesanteckningarna skickas vidare till projektledaren for parkupprustning-
en, samt till samhéllsbyggnadsndmnden och kultur- och fritidsnimnden for
kdnnedom.

Motet

Dialogforums ordférande Birgitta Mork hilsade vdlkommen och berdttade om
forutsittningarna for dialogen och hur resultatet av dialogen aterkopplas.

Sofia Didrik, projektledare for upprustningen av Storvretsparken, beréttade att
samhéllsbyggnadsforvaltningen kommer att planera upprustningen under ett &r
framdver. Ombyggnationen startar sedan sommaren/hdsten 2019 och pagar
cirka ett ar. Parken stdngs da av i omgéngar.

Parken fungerar idag som en gron lunga. Lekplatsen behdver rustas upp, sce-
nen behover byggas upp och parkens sodra del ska bli ett attraktivare gront
parkrum &n 1 dag. Det &r viktigt att bevara en Oppen grésyta for lite storre eve-
nemang, s som Storvretsdagarna och Valborg. Man behover fundera pa entré-
erna till parken och kopplingen till Lida. Kanske behover gangstraken fa en ny
strackning. Den mest centrala mélpunkten i parken i dag &r simhallen. Kultur-
och fritidsforvaltningen har ett uppdrag att se dver var det ar lampligt att pla-
cera en ny simhall, eftersom den befintliga ar uttjint. Samhéllsbyggnadsfor-
valtningen tittar ocksa p& hur man kan anvénda parken for fordréjning av dag-
vatten.

Fragor fran deltagarna

Vilka planer finns for den lilla fotbollsplanen? Den ser helt forstord ut.
Samhéllsbyggnadsforvaltningen: Det finns idag inga planer for den, det ar
ganska Oppet, sa beritta vad ni tycker kring den.

Det behdvs en genomgang i parken pa bade sidor, bade fran Tumba och bort
till Lida. Det maste vara Oppet. Jag tycker inte att badhuset ska tas bort. Man
kan dock utoka parken bakom simhallen.
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En grundséarskola kommer att flytta in i Storvretsskolan. Majoriteten av ele-
verna kommer att vara rullstolsburna. Hur ar det ténkt kring tillgangligheten i
parken?

Samhéllsbyggnadsforvaltningen: Minst ndgra delar av parken ska vara till-

gingliga.

Jag alskar badhuset och sporthallen. I anslutning till parken pagar mycket
aktiviteter, det finns strévomraden och man kan g& och bada och basta. Man
maste titta pa hur manniskor anvander parken i vardagen och pa helger. Det
ar en vacker park. Med tradgardsplanering kan man géra den annu vackrare.
Jag saknar dock ett café, kiosk med glass, dar man kan sitta utomhus pa som-
maren och som har éppet pa vintern nar verksamheterna ar éppna. Det skulle
ocksa vara fint med ett konstverk, en métesplats ™vi tréffas vid skulpturen™.
Det ar idag en fin park, mojligen lite trist. Inget i parken bor férsvinna, inte
heller badhuset. | Vasaparken i Uppsala fick barn rita ut vad de ville ha i par-
ken. Kanske kan man gora sa har ocksa?

Samhillsbyggnadsforvaltningen: Haller med om att det &r en fin park, men den
behover rustas upp. Bara genom att ligga till gronska kan man géra mycket.
Onskan om en métesplats #r intressant.

Synpunkter

Aktiviteter

- Spontanidrottsplatsen bor finnas kvar, men den behdver rustas upp.
Ungdomarna anvénder den jamt. Man kanske kan sitta upp metallmal
som 1 Alby och Fittja, de forstors inte s létt. Planen behover ocksa
hogre stingsel, den kan vara inbyggd som i Segersjo. Kan man tinka
”Kulankonceptet”?

- Populdra moment i utegymmet behdver dubbleras.

- Utegymmet bor goras 1 trd, det blir inte lika kallt som ett utegym 1 stal
pa vintern. Om man flyttar utegymmet, vilket vore bra, s behover det
bli 6ppet och ljust runt om det.

- Man kan ha en minigolfbana som i Tantolunden.

- Parken behover bli mer levande. Kanske kan man ha mer aktiviteter
dér, forslagsvis gyminstruktioner, pulkadkning, levande scen osv.

- Man kan ta hjdlp av foreningar {or att skapa en levande park.

- Skulle vara kul med far som betar.

- Vattenlek for barn.
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Forslag om en upplevelsepark, en ’sinnenas park”, pa platsen for da-
gens scen. [ den kan man ha vackra buskar och blommor s& man kan
njuta av dofter osv.

Lekplatsen behdver rustas upp. Kanske kan lekplatsen fa ett tema, t ex
“Bamse”.

Rensa vid fotbollsplanen.

Pulkabacken ar viktig.

Kan man ha kléttervigg bakom badhuset? Vigen dir bakom &r mork
och behover rojas frén en del trdd och annan vegetation.

Viktigast att parken &r levande, att det hinder saker dar.

Bra om man kan lana utrustning till krocket.

Grillplatser (kanske for engéngsgrillar).

Forslag om en dansbana.

glighet

Det ar jétteviktigt med anpassningar for barn och vuxna som é&r rull-
stolsburna.

Lekplatsen behdver fungera for alla funktionsvariationer.

Gangvigar ska kunna “rullas” pa.

Tips att titta pa kpln.se for tillgdngliga sandlador, lekstédllningar, rull-
stolsgungor.

Entréer till parken och strak genom parken

Gor en forstudie over hur folk ror sig 1 parken idag, till fotbollen, till
gymmet, till badet...

Entrén till Lida &r en icke-fungerande entré i dag. Man maéste 16sa
transportproblemet om det ska fungera som en entré. Hus i vigen!
Bredda cykelvigen mot Lida.

Bygg en kant sé att bilar inte kommer in i parkomrédet.

Cykelvigar ar morka och igenvéxta.

Om parken blir mer levande sé kan det bli ett stort flode pa den nya cy-
kelviagen som delar av parken i tva delar. Bittre dé att sti-
gen/cykelvigen gar pa sidan av parken, men att den breddas och att
man tar bort lite trad.

Befintlig vdg dr mork och behdver mycket rensning.

Oppenheten #r viktig, genomfarten later spinnande men det far inte bli
en cykel- och gangvig som fungerar som genvég for alla Tumbabor
som ska till Lida.
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Parken behdver ha en scen for olika arrangemang.

Scenen bor kanske vara ndgon annanstans én i dag, t ex pa édngen.

Det ar viktigt med en ordentlig och inramad scen som ir létt att komma
till transportméssigt. Man maste kunna ansluta till el. Det behover fin-
nas en yta "backstage” for dem som anvinder scenen. Kanske kan det
finnas en dansbana i anslutning till scenen.

Badhuset

Konst

Badhuset bor vara kvar, vissa tyckte helst pd samma stélle som i dag.
Ett badhus i Storvretsparken passar bra med tanke pa Lida och frilufts-/
sport-tema.

Viktigt med konstverk i parken. Konstverket Tidskallan dr déligt place-
rad, borde kunna flyttas till entrén till parken. Man skulle kunna goéra 1
ordning den med vatten.

Flytta Tumba-stenar till Storvretsparken med vattenfall m.m. Se girna
hur det tidigare sadg ut vid Tumba torg.

Det skulle vara fint med ett konstverk vid utfarten ocksé, pa vigen mot
Lida.

Storvretsparken &r ingen park idag, det dr bara en grasmatta utan inne-
hall. Idag ar badhuset och lekparken malpunkter och sé &r det en del id-
rott pd kvéllar och helger emellanat, men de nyttjar inte direkt parken.
Gréasmattan nyttjas en gdng om &ret ungefir.

Parken behover bli mer attraktiv for att man ska vilja ga och vistas, for-
slagsvis ett café som &r Sppet dagtid veckan runt. Caféet kan ligga nira
lilla fotbollsplanen. En tradgéard kan anldggas i anslutning till caféet.
Mer vegetation, framforallt vixter som korsbarstrad och rhododendron
som blommar sommaren igenom.

Det finns en biack som ligger som en kulvert till Storvretsparken. Kan
den grivas upp for att fa lite porlande vatten? Kanske kan anvindas
som avlastningssystem.

GoOr enkiter sa att manniskor far sdga vad de vill ha 1 parken. Fraga for-
skolor till exempel.

Toaletter behovs 1 parken.
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- Det behdvs bra belysning. Viktigt att tinka pa ljussittningen sé det blir
ljust och fint och inte lysror”.

- Staketet i branten bakom badet borde ordnas/lagas.

- Hémta inspiration fran andra stéllen.

Synpunkter lamnade pa Botkyrka kommuns facebooksida (180510):

”Jag tycker att man kan anldgga en storre skate park och oxa sénna bolder-
block som finns inne i stan for kléttring. For att utoka aktiviteten hos barnen
som bor hir uppe!

Dom behdver mer att géra och parken ar stor nog for att kunna bli ett stélle for
alla intressen. Jag skulle sdga satsa pé en aktivitets park for stora och sma!!!
Men édven ha kvar det grona och skona!”
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Klimatstrategi for Botkyrka

Inledning

Botkyrkas forsta klimatstrategi antogs av kommunfullméktige varen 2009.
Klimatstrategin har legat till grund fér hur kommunen arbetat med att minska
utsldppen av koldioxid samt hur kommunen genom sin planering anpassat
samhallet till ett varmare klimat. For att klimatstrategin ska fungera langsiktigt
behdver den vara aktuell.

Kommunen har sedan ar 2009 arbetet fokuserat pa att na klimatmalet om att
den egna organisationen ska vara fossilbranslefri senast ar 2015. Vid arsskiftet
2015/2016 var ingen av kommunens egna fastigheter uppvéarmda med fossil-
bransle och alla kommunens fordon kunde drivas fossilbranslefritt. Nu gar
arbetet vidare med att na vara tre évriga klimatmal.

Nuldgesanalys

En nulagesanalys har genomforts av var klimatstrategi for att préva om den
fortfarande ar aktuell. Utifran analysen har tva av malen reviderats. Det géller
klimatmalet for ar 2020 som har flyttats fram till &r 2025 av marknads- och
upphandlingsstrategiska skél samt klimatmalet for ar 2040 som har flyttats
fram till ar 2045 som en anpassning till den nya klimatlagens malar.

Utifran resultatet av analysen har en aktualiserad klimatstrategi tagits fram.

Klimatmal

Ett framgangsrikt arbete med att minska utslappen av vaxthusgaser maste bed-
rivas fokuserat med tydliga och matbara mal for att na resultat. Klimatstrategin
har tre klimatmal.

e Klimatneutral kommunal organisation senast ar 2025
e Fossilbranslefritt Botkyrka senast ar 2030

e Klimatneutralt Botkyrka senast ar 2045

Klimatneutral kommunal organisation senast ar 2025

I malet ingar kommunens indirekta klimatutslapp det vill séga de utslapp av
vaxthusgaser som genereras av kommunens egna inkép av varor och tjans-
ter. Utslappen berdknas utifran ett livscykelperspektiv. | malet ingar aven
kommunens koldioxidsankor*
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Utifran en nulagesanalys ska ett program med handlingsvégar tas fram for
hur kommunen ska na klimatmalet for ar 2025. Uppfoljningen av arbetet
sker via kommunens ordinarie styrsystem.

Fossilbranslefritt Botkyrka senast ar 2030

| malet ingar att all direkt anvandning av fossila branslen som olja och ben-
sin ska upphdra i Botkyrka som geografisk plats senast till ar 2030.

I november 2016 antog kommunfullmaktige ett program med handlingsva-
gar for att na ett fossilbranslefritt Botkyrka senast ar 2030. Uppféljningen av
arbetet sker via kommunens ordinarie styrsystem.

Klimatneutralt Botkyrka senast ar 2045

| malet ingdr kommuninvanarnas, féretag och andra verksamheters indirekta
klimatutslépp det vill sdga de utslapp av vaxthusgaser som genereras av
deras inkdp av varor och tjanster. Utslappen beraknas utifran ett livscykel-
perspektiv. | malet ingar dven de koldioxidséankor som finns inom kommu-
nens granser.

Utifran en analys kommer ett program med handlingsvégar tas fram for hur
kommunen ska na klimatmalet for ar 2045. Uppféljningen av arbetet sker
via kommunens ordinarie styrsystem.

En principskiss for klimatmalsarbetet finns i bilaga 1.

Kommunen ska vart 5:e ar préva om strategin &r aktuell och revidera om det
ar nodvandigt.

Klimatanpassning

Inledning

| kommunens forsta klimatstrategi fran ar 2009 slas fast att planeringen maste
utga fran osakerhet och risker. Vi maste planera for bade successiva forand-
ringar i var livsmiljo och mer plétsliga och akuta pafrestningar.

Genom var oversiktlig klimat- och sarbarhetsanalys fran ar 2010 har vi fatt
kunskap om hur kommunen kommer att paverkas av ett varmare klimat samt
hur vi ska planera for att minska riskerna. Resultatet fran analysen har arbetats
in i kommunens 6versiktsplan och legat till grund for kommunens arbete med
klimatanpassning.

* med koldioxidsédnkor menar vi upptaget av koldioxid i t ex mark, véxtlighet och vatten.



Klimatanpassningsprogram

Kommunens stéllningstagande fran den forsta klimatstrategin kvarstar det vill
sdga att vi maste planera for bade succesiva forandringar i var livsmiljo och
mer plétsliga och akuta pafrestningar.

| kommunens 6versiktsplan finns resultatet fran kommunens évergripande
klimat- och sarbarhetsanalys fran ar 2010 inarbetat och den kommer &ven fort-
séattningsvis ligga till grund fér kommunens klimatanpassningsarbete.

Alla klimatanpassningsatgarder finns inte med i kommunens 6versiktsplan
da planen i forsta hand ger 6vergripande riktlinjer fér markanvandning. Till
exempel saknas atgarder rérande varmeboljor, smittspridning med mera. For
att sakerstalla att kommunen tar ett helhetsgrepp 6ver klimatanpassningsfra-
gorna ska ett klimatanpassningsprogram tas fram dér det bland annat klar-
gors vad som ska goras och vem som &r ansvarig.

En principskiss for klimatanpassningsarbetet finns i bilaga 1.
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Regler fér anvandande av betalkort och drivmedelskort i Bot-
kyrka kommun

Betalkort

Allmant

Med betalkort avses i detta ssmmanhang kontokort med kredit fran kommu-
nens upphandlade bank. Sarskilda regler for drivmedelskort finns langre ned i
detta dokument.

Betalkort &r ett av de betalningsmedel som anstéllda i Botkyrka kommun kan
anvanda sig av vid inkdp. Respektive ndmnd beslutar om tilldelning av betal-
kort. Ndmnderna ska vara restriktiva i sin bedéomning om tilldelning. Ett tydligt
behov i tjansten maste finnas nar en anstalld ska tilldelas kort.

Inkop ska i storsta mojliga man goras via de avtal som Botkyrka kommun har
tecknat med upphandlade leverantorer. Alla dessa leverantorer kan och ska
fakturera kommunen enligt kommunens normala rutiner. | vissa fall ar dock
inte fakturering fran leverantdrer mojlig utan betalning maste ske pa annat satt.
Vid sadana tillfallen kan betalkort vara ett alternativ.

Affarskedjors egna kredit- och betalkort far inte anskaffas och anvéndas for in-
kop till kommunen.

Som huvudregel bestalls betalkort med kommunen som betalningsansvarig. Da
stélls fakturan avseende de kép som har gjorts med kortet till kommunen. Som
ett alternativ till detta kan ett kreditkort tillhandahallas dar den anstallde per-
sonligen ar betalningsansvarig. Da betalar den anstallde fakturan, medan kom-
munen betalar kortets arsavgift och ersatter den anstéllde for de utlagg denne
haft i tjansten mot redovisning av kvitton. Aven i dessa fall sker tilldelning ge-
nom beslut i namnden och efter en restriktiv beddmning.

Namnden kan besluta om att begransa anvandningen av kortet med hjalp av sa
kallade MCG- (Merchant Category Group) eller MCC-koder (Merchant Cate-
gory Codes). Pa sa satt kan namnden omajliggora kop inom vissa varugrupper
eller branscher. Detta ska specificeras i namndbeslutet om tilldelning. En for-

teckning dver MCG- och MCC-koder kan tillhandahallas av Redovisningsen-

heten.



Erhalla betalkort

En anstalld kan enbart erhalla betalkort efter beslut av aktuell namnd. En tjéans-
teperson kan inte pa egen hand besluta om tilldelning av betalkort.

Efter att beslut om tilldelning av kort har fattats i ndmnden ska ifylld bestall-
ningsblankett gallande betalkort tillsammans med namndbeslutet 1amnas till
Redovisningsenheten. Blanketten ska fyllas i av ansvarig funktion pa respek-
tive forvaltning. Redovisningsenheten administrerar sedan bestéliningen gente-
mot kortleverantoren.

Efter hantering hos kortleverantéren anléander kortet till Redovisningsenheten.
Kortet hamtas och kvitteras ut pa Redovisningsenheten av innehavaren person-
ligen, som i samband med detta maste legitimera sig.

Ansvar

Kortet ar personligt och far bara anvéandas av kortinnehavaren. Kortet ar en
vardehandling och ska forvaras pa ett betryggande sétt.

Kortets PIN-kod lamnas som huvudregel inte ut, vilket innebar att legitimation
maste lamnas fram tillsammans med kortet vid inkop. Detta kan dock ompro-
vas av redovisningschefen ifall det innebar patagliga begransningar for kortin-
nehavaren. Kortinnehavaren far i dessa fall skriva under en kvittens gallande
mottagandet av PIN-koden. PIN-koden och kortet far inte forvaras pa samma
stalle.

Forlust av kort maste omedelbart anmalas till bankens sparrservice av kortin-
nehavaren. Forlusten maste dven meddelas till redovisningsenheten. Polisan-
maélan ska goras och diariefdéras av kortinnehavaren tillsammans med en tjéns-
teskrivelse som forklarar handelsen.

| handelse av okéanda transaktioner pa kortfakturan ska utredning goras skynd-
samt av kortinnehavaren. Ifall ingen forklaring till kopen kan hittas ska kortet
omedelbart spérras och polisanmalan goras av kortinnehavaren. Polisanmélan
ska diariefdras tillsammans med en tjansteskrivelse som forklarar handelsen.

Kortinnehavaren ska aterlamna kortet till redovisningsenheten utan drojsmal
vid anstéllnings upphoérande, langre ledighet eller vid forandrade arbetsuppgif-
ter som innebér att det inte langre finns nagot behov av kortet.

Om kortet anvants ovarsamt, felaktigt eller i évrigt om faststéllda regler inte
foljts kan aktuell nd&mnd, eller den ndmnden har delegerat ansvaret till, eller re-
dovisningsenheten var for sig besluta att aterkalla kortet.



Varje namnd ska ha en forteckning éver betalkort och kortinnehavare. Forteck-
ningen ska uppdateras vid forandringar.

Anvandningsomrade

Betalning for inkdp till kommunens verksamheter ska i storsta mojliga man
ske med utstalld faktura fran leverantor som underlag. Kortet ska inte anvandas
for att kringga upphandlade avtal eller for aterkommande inkdp av samma typ.
Kommunens upphandlade avtal ska i storsta mojliga man foljas och i de fall
avtal inom ett visst omrade saknas eller ar bristfalliga ska upphandlingsenheten
kontaktas.

Ifall kortet aterkommande anvands for att handla utanfér kommunens upp-
handlade avtal far kortinnehavaren en varning. Vid fortsatta felaktiga inkop
dras kortet in.

For varje betalkort ska beslutas om en niva for det maximala belopp som kortet
kan anvandas for per manad. Som huvudregel ska 10 000 kronor anges som
kreditgrans. Namnden beslutar om kreditgrans i samband med beslut om till-
delning av Kkortet.

De totala inkdpen under en manad genererar en faktura efter manadens slut.
Denna faktura ska hanteras enligt kommunens normala rutiner.

Betalkortet far endast anvandas for inkop for kommunens rakning. Privata kop
ar inte tillatna. Kortet far inte anvandas for kontantuttag.

Inkop pa internet, eller pa annat satt dar man uppger den sakerhetskod som
finns pa kortets baksida, ska av sakerhetsskal goras med aterhallsamhet. Vid
varje enskilt tillfalle ska utvardering goras om kop kan goras pa annat sétt.



Redovisning

De inkdp som noteras pa fakturan ska verifieras med kvitto eller motsvarande.

Vid de internetkdp dar kvitto inte erhalles vid kop kan detta t.ex. vara en order-
bekréftelse eller specifikation som styrker inkop, belopp, datum och i férekom-
mande fall moms. Kvitto eller motsvarande ska scannas in och bifogas till fak-
turan i ekonomisystemet. Vid fortroendekénsliga inkop ska syfte och deltagare
anges i en anteckning i ekonomisystemet eller pa inscannat underlag.

Originalkvittona ska arkiveras och sparas sa lange som anges i lagen om kom-
munal redovisning (for tillfallet tio ar). Kvittona ska arkiveras i parmar och
fakturans verifikationsnummer ska skrivas pa underlagen. Underlagen ska spa-
ras i verifikationsnummerordning och arsvis. Respektive férvaltning ansvarar
for arkiveringen av kvittona.

Vid avsaknad av kvitto far kortinnehavaren sjalv sta for kostnaderna om inte
en tillfredstallande forklaring kan lamnas till bristen. Oaktsamhet eller glomska
ska inte ses som en tillfredstallande forklaring.

Attest

Regler for attest av denna typ av betalningar foljer kommunens generella reg-
lemente och anvisningar for attest och kontroll av ekonomiska transaktioner.



Drivmedelskort

Allmant

Dessa regler galler drivmedelskort till kommunégda, leasade eller hyrda for-
don. Drivmedelskort ska enbart bestallas fran kommunens upphandlade stat-
ionstankningsleverantor.

Botkyrka kommun anvénder ett tvakortssystem, som innebér att varje fordon
och forare har sitt eget kort. For att kunna tanka maste bada korten anvandas.

Erhalla drivmedelskort

Beslut om tilldelande av drivmedelskort till anstalld ska fattas av ndrmast dver-
ordnad chef och 4r att betrakta som en verkstallighetsatgard.

Tekniska forvaltningen administrerar alla bestéliningar av drivmedelskort i
Botkyrka kommun och ansvarar for att dokumenterade rutiner finns géllande
detta. Bestéllning av drivmedelskort far enbart géras av utsedda personer pa
tekniska forvaltningen.

Respektive ndmnd ansvarar for att uppratta och uppdatera forteckning éver
vilka personer och fordon inom dennes ansvarsomrade som har drivmedels-
kort.

For varje betalkort ska beslutas om en niva for det maximala belopp som kortet
kan anvéandas for per manad. Kreditgransen bestams i samband med beslut om
tilldelning av kort och ska bestdimmas med hansyn till behov hos férare och
fordon i det enskilda fallet.

Ansvar

Forarkortet ansvarar kortinnehavaren personligen for. Forarkortet far inte lanas
ut. Fordonskortet ar knutet till bilen, vilket innebar att den som ansvarar for
fordonet ocksa ansvarar for fordonskortet.

PIN-koden lamnas ut till kortinnehavaren och far inte férvaras pa samma stalle
som kortet.

| handelse av okénda transaktioner pa kortfakturan ska utredning goras skynd-
samt av ansvarig tjansteperson. Ifall ingen forklaring till képen kan hittas ska

kortet omedelbart spérras och polisanmalan géras. Polisanmélan ska diariefo-

ras tillsammans med en tjansteskrivelse som forklarar hédndelsen.

Kortinnehavaren ska aterlamna drivmedelskortet utan dréjsmal vid anstall-



nings upphdrande, langre ledighet eller vid forandrade arbetsuppgifter som in-
nebar att det inte langre finns ndgot behov av kortet. Utsedd person pa tekniska
forvaltningen ansvarar for att avsluta drivmedelskortet hos leverantoren.

Om kortet anvants ovarsamt, felaktigt eller i dvrigt om faststéllda regler inte
foljts kan Gverordnad chef besluta att aterkalla kortet.

Anvandningsomrade

Drivmedelskort far enbart anvandas for inkop av drivmedel, enklare biltillbe-
hor och biltvatt hos upphandlad stationstankningsleverantér samt betalning av
parkeringsavgifter. Kop ska i storsta mojliga man goras hos kommunens upp-
handlade leverantorer. Kortet far endast anvandas for inkop for kommunens

rakning. Privata kop ar inte tillatna. Kortet far inte anvandas for kontantuttag.

De totala inkdpen under en manad genererar en faktura. Denna faktura ska
hanteras enligt kommunens normala rutiner.

Redovisning

De inkdp som noteras pa fakturan ska verifieras med kvitto. Originalkvittona
ska scannas in som bilagor till kortfakturorna samt arkiveras och sparas sa
lange som anges i lagen om kommunal redovisning (for tillfallet tio ar). Kvit-
tona ska arkiveras pa ett strukturerat satt i parmar och fakturans verifikations-
nummer ska skrivas pa underlagen. Underlagen ska sparas i verifikationsnum-
merordning och arsvis. Respektive namnd ansvarar for arkiveringen av kvit-
tona.

Pa verifikationen ska det framga vilket fordon inkopet géller. Tankning ska no-
teras i korjournal.

Vid avsaknad av kvitto far kortinnehavaren sjalv sta for kostnaderna om inte
en tillfredstallande forklaring kan lamnas till bristen. Oaktsamhet eller glomska
ska inte ses som en tillfredstéllande forklaring.

Attest

Regler for attest av denna typ av betalningar foljer kommunens generella reg-
lemente och anvisningar for attest och kontroll av ekonomiska transaktioner.
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Regel 1: Gallring av handlingar som genom sitt informationsin-
nehall ar av tillfallig eller ringa betydelse

Villkor for tillampning

Gallring av handlingar som genom sitt informationsinnehall, sin funktion eller i
sitt specifika sammanhang &r av tillfallig eller ringa betydelse far ske, under forut-
sattning att gallringen inte medfor att allmanhetens insyn asidoséatts och att hand-
lingarna beddms sakna vérde for réttsskipning, foérvaltning och forskning.

Nedan foljer exempel pa handlingar som genom sitt informationsinnehall eller sin
funktion ar av tillfallig eller ringa betydelse. Myndigheterna ska sjalva géra en be-
domning av vilken information som i normalfallet &r eller kan vara av tillfallig el-

ler ringa betydelse och som kan gallras utifran detta beslut.

Beskrivning

Exempel

Kommentar

Handlingar som inte leder
till atgard eller tillfér nagon
sakuppgift

* Reklam

* Korrespondens av uppen-
bart tillfallig eller ringa be-
tydelse

* Handlingar for kdnnedom
* Handlingar som &r obe-
gripliga eller meningsldsa
for verksamheten

* Handlingar som ligger ut-
anfér myndighetens verk-
samhetsomrade

Handlingar som inte bedéms
leda till ndgon atgérd och
som i dvrigt saknar bety-
delse. Korrespondens kan i
det hér fallet ske via olika
kommunikationskanaler.

Handlingar rérande méten,
kurser, konferenser etc.

* Kallelser

* Dagordningar

* Deltagarforteckningar

* Korrespondens om métes-
tider

* Anmélningar till externa
och interna kurser, semi-
narier och konferenser

* Kursinbjudningar

* Deltagarbekraftelser

* Underlag/presentationer
* Minnesanteckningar fran
avdelningsmoten, personal-
mdten, informationsmoten,
interna verksamhetsmoten

Dessa handlingstyper kan i
vissa fall och utifran myn-
dighetens bedémning ha ett
hogre informationsvérde och
ska i s fall inte gallras uti-
frén detta beslut.

Kopior/dubbletter av all-
ménna handlingar

Ett arkivexemplar ska finnas
hos myndigheten med
samma innehall.




Beskrivning

Exempel

Kommentar

Utskrifter

* Utskrifter ur databaser och
andra verksamhetssystem

Exempelvis utskrifter som
gors for att underlatta det in-
terna arbetet.

Uppgifter och register

* Falt i databaser/system
som inte tillfor ndgot i sak
eller &r av vikt for verksam-
heten

* Felaktiga uppgifter i regis-
ter

* Forteckningar Over licen-
ser, programvaror, IP-
adresser

* Register over kontaktper-
soner

* Semesterlistor

* Telefonlistor

* Adresslistor

* Uppgifter om ndrmast an-
horig

* Checklistor

Exempelvis nar uppgifter
uppdateras lépande och efter
behov.

Felaktiga uppgifter far end-
ast vara skrivfel, raknefel el-
ler motsvarande forbiseen-
den.

Underlag och utkast

* Underlag for statistik (stat-
istiskt primarmaterial som
legat till grund for statistisk
bearbetning)

* Underlag till facken vid 16-
nedversyn och andra for-
handlingar

* Utkast och tidigare vers-
ioner

Informationen kan gallras
nér en sammanstéllning &r
uppréttad.

Om utkastet expedieras kan
det gallras om informationen
ar densamma i den slutgil-
tiga versionen

Bilder, filmer och ljudupp-
tagningar

* Fotografiskt material
* Filmer
* | judupptagningar

Bilder och filmer som fore-
kommer i dubbletter eller
snarlika versioner.

Bilder, filmer eller ljudupp-
tagningar med ringa inform-
ationsinnehall som inte till-
for sakuppgift eller &r av
vikt for verksamheten.
Avsaknad av relevant meta-
data rérande dessa hand-
lingar kan ocksa vara grund
for gallring.




Beskrivning

Exempel

Kommentar

Sociala medier

* Inlagg, svar och uppdate-
ringar pa sociala medier

Information som inkommer
via sociala meder och som
leder till &tgard eller tillfor
sakuppgift ska tas omhand
innan den inkomna hand-
lingen far gallras.

Ovrig dokumentation

* Korrespondens

* Meddelanden

* Bokningar, t ex av lokal
eller teknisk utrustning

* Minnesanteckningar

* Handlingar for sakgransk-
ning/ faktagranskning

* SMS, MMS och réstmed-
delanden

* Foljebrev/missiv under
forutsattning att de inte till-
for information till &rendet.
* Manualer/lathundar

* Rutinbeskrivningar

* Information om friskvards-
insats

* Foljesedlar

* Handbdcker

* Nérvarolistor

* Informationsutskick av
ringa eller tillfallig betydelse
* Inkommen begéran av ru-
tinmassig karaktér samt svar
rérande utldmnande av all-
mén handling

Dessa handlingstyper kan i
vissa fall och utifran myn-
digheternas bedémning ha
ett hdgre informationsvarde
och ska i sa fall inte gallras
utifran detta beslut.

Information som inkommer
via till exempel telefon,
SMS eller MMS och som le-
der till atgard eller tillfor
sakuppgift ska tas omhand
innan den inkomna hand-
lingen far gallras.

Far gallras under forutsatt-
ning att begéran bifalles
utan inskrdnkning och om
den i dvrigt inte &r av in-
tresse eller betydelse for
verksamheten.




Regel 2. Gallring av information som 6verforts till ny data-

barare eller da handling har ersatts av handling i annat format
Villkor for tillampning

Ursprungsmedia far gallras under forutséttning att det kan ske utan eller med end-
ast ringa forlust av betydelsebarande information. Att forstéra allmanna hand-
lingar i samband med konvertering eller migrering rdknas som gallring om detta
medfor:

e informationsforlust

e forlust av mojliga sammanstéllningar
e forlust av sokmojligheter eller
o forlust av mojligheten att faststédlla informationens autenticitet

Nedan foljer exempel pa information som kan gallras efter det att innehallet har
overforts till ny databarare eller ersatts av handling i annat format. Det &r alltsa
inte informationsinnehallet som har bedéms vara av tillfallig eller ringa betydelse,
daremot har den ursprungliga databéraren mist sin funktion i samband med dver-
foringen, vilket resulterar i att informationen darefter finns i tva likvardiga exem-
plar. Se dven regler for sérskilda bestammelser kring ersattningsskanning av pap-
pershandlingar.

Beskrivning Exempel Kommentar
Digital information som er- | * E-postmeddelanden Den digitala informationen
satts av analog handling * Digitala kontorsdokument | skrivs ut och bevaras pa

* Optiska databérare och an- | papper.
nan form av databérare (till
exempel CD, DVD, USB)

Digital information som er- | * Backuptagningar Backuptagningar 4r inte all-

satts av digital information man handling, men exempli-
fieras har for tydlighetens
skull.

* Konverterad/migrerad in- | Overforingen av information
formation fran t.ex. Excel till PDF.

* Optisk databarare Overforingen av information
fran t.ex. CD till filserver.




Beskrivning

Exempel

Kommentar

Analog information/data-
bérare som ersatts av digital
information

Magnetiska databarare (till
exempel rullband [reel to
reel], ljudkassett [DAT],
VHS-kassett)

Analog fotografisk data-
bérare (negativ, diapositiv,
8-, 16-, eller 35mm film)

Overféring av information
till digital databarare.

Tank pa att tillfora lamplig
metadata till den migrerade
informationen och att ta vara
pa dldre register.

Kommunarkivet ska gora en
bedémning av det kulturhi-
storiska vérdet av ursprungs-
mediet innan gallring far
ske. Se &ven regler sarskilt
kring erséttningsskanning av
pappershandlingar.

Kontakta alltid kommunar-
kivet for beddmning vid ret-
roaktiv gallring. Se &ven
regler sérskilt kring erséatt-
ningsskanning av pappers-
handlingar.




Regel 3. Sarskilt kring ersattningsskanning av pappershand-
lingar

Ersattningsskanning

Ersattningsskanning gors i syfte att ersétta en handling som inkommit eller upprét-
tats som pappersoriginal med en elektronisk handling. Efter att en handling har er-
sattningsskannats &r det den elektroniska handlingen som tas omhand for arkive-
ring.

Villkor for tillampning

Ursprungsmedia far gallras under forutsattning att gallring kan ske utan eller med
endast ringa forlust av betydelsebarande information och moéjligheten att faststélla
autenticiteten. Darfor ar det av vikt att namnden infor pabdrjande av ersattnings-
skanning utreder de kvalitativa och tekniska forutsattningarna samt konsekven-
serna av skanningen.

Dessutom ska mojligheten att kunna kvalitetssékra och kontrollera den inskannade
informationen tillgodoses. Namnden behover alltsa ta fram teknisk specifikation
for kvalitetssakring samt ha tydliga rutiner for hur ersattningsskanning ska genom-
foras och granskas. Kommunarkivet ska kontaktas for att kunna ge stod.

Vilka handlingar som ersattningsskannas ska specificeras i myndigheternas in-
formationshanteringsplaner.

Hansyn till bevisvarde

Myndigheterna ska gora en bedomning av vilka handlingar som maste finnas kvar
i pappersoriginal. Bedomningen ska ske utifrdn myndigheternas specifika forut-
séttningar och informationens sammanhang samt dess eventuella beroenden till
annan information.

Beddmningen ska goras utifran handlingens informationsinnehall, inte utifran
handlingstyp. En handlingstyp kan ha olika dignitet och vérde beroende pa dess
informationsinnehall och det kan réra sig om bade hogt och lagt informations-
varde inom respektive handlingstyp och kategori. Exempelvis bor avtal, kontrakt
och dverenskommelser som ar verksamhetskritiska eller som i vrigt har stor eko-
nomisk eller juridisk betydelse inte ersattningsskannas. Daremot kan pappersavtal
av mindre vikt ersattningsskannas och darefter gallras.

Vissa handlingstyper far aldrig ersattningsskannas. | dessa fall ar det handlingsty-
pen som avgor bevisvardet, inte dess informationsinnehall. Har ror det sig om
handlingar som enligt lag eller motsvarande ska vara utformade pa ett sarskilt satt,
exempelvis egenhdndigt undertecknade, vilket gor att de kan forlora sitt bevis-
vérde i ett inskannat format.

Handlingar kan ocksa behova sparas i pappersoriginal under en viss tid efter ge-
nomford skanning. Varje ndmnd behdver gora en éversyn av vilka handlingar som
kan ersattningsskannas samt faststélla tillrdcklig gallringsfrist for det inskannade
pappersoriginalet. Bedémningen gors utifran hur lange pappersoriginalet behéver
finnas kvar med hénsyn till originalets bevisvérde.
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Exempel pa handlingar som inte far ersattningsskannas

Nedan féljer exempel pa handlingstyper som inte far erséttningsskannas. Inform-
ationen som listas nedan kan inte bevaras enbart som skannad bild. Exemplen ut-

gor inte en komplett lista.

Exempel

Kommentar (exempelvis bestdmmande
lag)

Avtal, kontrakt, 6verenskommelser

Awvtal, kontrakt och dverenskommelser som
ar verksamhetskritiska eller av stort ekono-
miskt vérde. Det kan ocksa réra sig om ett
hogt bevisvérde som innebdr att handlingen
ska finnas kvar i analogt format.

Avtal, kontrakt och 6verenskommelser dar
det pagar en rattslig tvist med anledning av
avtalet eller om en sddan kan véntas uppsta
pa kort sikt.

Awvtal, kontrakt och éverenskommelser dar
det finns anledning att ifrdgasatta avtalets
akthet eller giltighet.

Justerade protokoll som upprattats pa papper
(t ex fullmaktige, ndmnd, styrelse, bolags-
stdimma)

5 kap. 698 och 6 kap. 358 kommunallagen
(2017:725)

Aganderattshandlingar (kopeavtal), hand-
lingar vid 6verlatelse av fast egendom

4 kap 1-2 § jordabalken (1970:994)

Testamente och bouppteckning

10 kap. 18 och 20 kap. 6§ Arvdabalken
(1958:637)

Anbud som inkommit pé& papper

Analogt inkomna anbud ska finnas kvar pa
papper under hela gallringsfristen. Vinnande
anbud kan dérefter bevaras digitalt.

Handlingar som behdvs for bevisvérde,
for att styrka ett legalt forhallande eller for
att

styrka réttigheter och skyldigheter

Se &ven under rubriken "Hansyn till bevis-
varde” ovan.

Handlingar som pé grund av format,
graskala, farg eller andra liknande egen-
skaper inte tillfredsstallande kan bevaras en-
bart som skannad bild

Exempelvis handlingar med ett kulturhisto-
riskt varde, handlingar dar format eller typ
av databdrare har ett estetiskt vérde (exem-
pelvis ritningar, illustrationer) eller hand-
lingar som utifran sitt originalformat pé ett
unikt satt representerar sin samtid.
Kontakta alltid kommunarkivet for beddém-
ning nar det galler ersattningsskanning av
aldre bestand.
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Inledning
Kommunfullméktige har antagit en vardegrund KS/2016:59 med visionen:

’Framtidens Botkyrka &r en inspirerande plats full av mojligheter. Genom
kontraster, kreativitet och nyfikenhet skapar vi de basta férutsattningarna for
en hallbar framtid.”

Vérdegrunden har som ledstjarna Medborgarens fokus, vilket i detta fall inne-
bér att kommunen vill kunna erbjuda medborgarna mojligheten att hyra lokal
for fest eller kalas.

Syfte med Policyn

Syftet med denna policy é&r att erbjuda kommuninvanarna méjligheten att hyra
festlokal genom Botkyrka kommunens forsorg som alternativ till privata uthy-
rare. Riktlinjerna for festlokaler i Botkyrka kommun beslutas i kultur- och fri-
tidsnamnden. I riktlinjerna framgar vilka lokaler som &r méjliga att hyra for
fest genom kultur- och fritidsférvaltningen.

Definition — lokal for fester och kalas

En lokal i vilken det kan anordnas fester eller kalas &r utformad och lamplig
for andamalet. Det innebér att de &r val annonserade, lattillgangliga, kanns
trygga, har en inredning som underlattar for en arrangor av fest eller kalas och
kan upplatas med ett direkt ansvar for den som hyr mot hyresvarden.

Organisation

Kommunen mojliggoér genom kultur- och fritidsforvaltningen uthyrning av tva
utpekade lokaler for fest och kalas. Dessa tva lokaler ar inte i kommunal 4go
och for dem galler speciella forutsattningar for inpassering och sékerhet, nyck-
elhantering, taxor och alkoholtillstdnd. Forutsattningarna for hyresgéast regleras
av respektive fastighetsagare for de tva lokalerna.

Nér det géller 6vrig bokning av lokaler for fest och kalas hanvisas hyrestagaren
direkt till privata lokaluthyrare.
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Referens Mottagare

Lumnije Mehmeti Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden
Berivan Yildiz Kultur- och fritidsndmnden

Kommunstyrelsen

Utveckla kreativa fonden

Kommunstyrelsen har i samverkan med kultur- och fritidsndmnden och ar-
betsmarknads- och vuxenutbildningsnamnden fatt i uppdrag att underséka moj-
ligheten att utveckla den befintliga Kreativa fonden sa att den kan anvéndas till
innovation. | uppdraget ingar dven att belysa konsekvenserna om fonden en-
bart riktar sig till medborgare i Botkyrka kommun. Uppdraget redovisas till
kommunstyrelsens budgetberedning senast den 5 september 2018.

Representanter fran kommunledningsfarvaltningen, kultur- och fritidsforvalt-
ningen och arbetsmarknads- och vuxenuthildningsférvaltningen har paborjat
utredning av fragan. Uppdraget om Kreativa fonden kan utvecklas till att om-
fatta innovation behdver ta hansyn till Kreativa fondens nuvarande syfte och
funktion och forhalla sig till kommunens behov av langsiktiga och mer omfat-
tande satsningar pa hallbar utveckling. Den gemensamma bedémningen fran
alla parter ar att det behovs fortsatt utredning i fragan om Kreativa fonden kan
utvecklas till att omfatta innovation som majliggor langsiktiga och hallbara
satsningar for att utveckla platsen Botkyrka. Redovisning av uppdraget sker
darfor till respektive ndmnd senast i februari 2019.

| det foljande presenteras de underlag som arbetsmarknads- och vuxenutbild-
ningsforvaltningen och kultur- och fritidsforvaltningen har tagit fram under
den pagaende utredningstiden.

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmndens underlag
Social innovationsfond for ett lokalt hallbart samhaélle

Lokal hallbar samhéllsutveckling ar ett komplext omrade dér ett flertal orsaks-
samband, pa individ-, grupp-, och samhéllsniva, samspelar. Komplexa fragor
har komplexa svar och orsak och verkan foljer inte rata linjer. Utvecklingsfra-
gor &r darfor beroende av en analys kring vad som ska utvecklas, varfor det ska
utvecklas samt i vilken riktning utvecklingen ska drivas. Nér det handlar om
komplexa fragor som exempelvis minskad segregation, okad sysselsattning,
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mer trygghet och starkt jamlikhet gar det inte att i férvag bestdamma vilka insat-
ser som genererar specifika effekter och som bidrar till att utveckla olika kom-
plexa omraden. Har handlar det istallet om att exempelvis understddja initiativ
som utvecklas organiskt utifran den plats och kontext man befinner sig i. Okad
delaktighet och medborgarnas majlighet till medskapande av den lokala sam-
hallsutvecklingen ar ytterligare en aspekt som ar viktig utifran ett lokalt hall-
bart utvecklingsperspektiv. Detta gor att fragan om vem/vilka som &r bast lam-
pade att driva utvecklingsarbete lokalt blir relevant att stélla.

Utveckling inom hallbarhetsfragor maste resurssattas och olika aktérer och ini-
tiativ behdver ges utrymme att sjalva eller tillsammans med fler lokala aktorer
(kommunen inkluderad) prova nya och innovativa arbetssatt att utveckla Bot-
kyrka till en battre, mer jamlik och hallbar plats. Civilsamhéllets organisationer
har historiskt varit och ar fortfarande en innovativ entreprendrskapande kraft
som bidrar till den samhéllsutvecklingen. Kommunen behover se detta arbete
utifran ett langsiktigt perspektiv och betrakta de resurser som avsétts for att
frdmja och starka lokala initiativ som investeringar i handlingskraftiga med-
borgare som vill ta ansvar och gora Botkyrka till en battre plats att leva i.

Med bakgrund i detta och pa initiativ av idéburna organisationer foreslog avux
pa Analysdagarna 2018 att det skulle inrattas en kommundvergripande inno-
vationsfond for lokal hallbar samhallsutveckling.

Overgripande beskrivning av forslaget till social innovationsfond

Grundtanken med fonden &r att den & kommundvergripande och resursséttas
av alla namnder. Namnderna avsétter arligen vissa medel till den gemensamma
fonden som motsvarar x mnkr sa att fonden arligen har dessa medel tillforfo-
gande.

Fonden administreras av en styrgrupp med representanter fran alla forvalt-
ningar. Riktlinjer for hantering av sociala innovationsfonden tas fram gemen-
samt av styrgruppen. Mojligtvis kan andra administrationsformer liknande di-
gitaliseringsfonden vara ett alternativ.

Malet med fonden é&r att framja langsiktigt samarbete mellan kommunen och
civilsamhéllets organisationer och ge battre mojligheter till férvaltningarna
och lokala aktorer att bedriva och utveckla insatser som bidrar ett hallbart Bot-



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 3[4]

2018-06-21

kyrka. Syfte ar att hitta forebyggande arbetsmetoder som leder till positiv han-
delseutveckling for Botkyrkabor och leder till saval ekonomiska och mansk-
liga vinster.

Foreningsbidrag och verksamhetsbidrag till civilsamhallets organisationer soks
i sarskild ordning och berdr inte den sociala innovationsfonden. Daremot beho-
ver en samverkan ske mellan de ndmnder som beslutar om féreningsbi-
drag/verksamhetsbidrag och de beslut som tas i sociala innovationsfonden.

Den tanka malgruppen for innovationsfonden ar kommunala férvaltningar och
aktorer inom idéburen sektor som dr verksamma i Botkyrka kommun.

En verksamhet inom kommunen kan inte ensamt soka medel utan samverkan
maste ske antingen inom kommunorganisationen eller med civilsamhallets ak-
torer. Hur stor den ekonomiska volymen i fonden blir kan paverka om fonden
enbart riktar sig till samarbete/partnerskap med civilsamhéllets organisationer
eller om aven kommunorganisationen kan vara malgrupp. Enskilda individer
kan inte soka medel.

Vart medskick pa Analysdagarna framfordes med tanken att en innovations-
fond for lokal hallbar utveckling kraver mer omfattande resurser (Norrkoping
har exempelvis 40 miljoner i sin sociala innovationsfond). Vi ville fa till ett
bredare samtal om hur olika resurser anvands, om viss omfordelning ar 6nsk-
vard och hur den i sa fall skulle kunna goras samt satta fragan om vem som ska
aga olika utvecklingsprocesser pa platsen Botkyrka pa dagordningen.

Kultur- och fritidsforvaltningens underlag
Kreativa Fonden Botkyrka

Kreativa fonden lanserades 2013 av kommunstyrelsen som ett pilotprojekt
inom satsningen pa en Entreprenorskapsakademi (KS/2012:252). Denna fond
riktar sig bade till féreningar saval som enskilda medborgare bosatta i och ut-
anfor Botkyrka for genomfdrande av kulturella och kreativa projekt inom alla
verksamhetsomraden i Botkyrka.

2015 uppdrog kommunstyrelsen till kultur- och fritidsnamnden att vidareut-
veckla Kreativa fonden fran pilotprojekt till permanent verksamhet” i samband
med omorganisation av kommunledningsforvaltningen (KS 2014:622). Inom
kultur- och fritidsforvaltningen sorterar Kreativa fonden under verksamhets-
omradet kultur, enheten kulturprogram och stod.
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Kreativa fonden ar inte i juridisk mening en ”fond” utan en stédform bland
andra i forvaltningen. Kultur- och fritidsnamnden anslar 500 tkr till Kreativa
fonden under 2017. Utéver namndens anslag erhaller Kreativa fonden dven
sponsring fran bostadsforetaget Mitt Alby med 100 tkr per ar. Detta som del av
kommunens 6verenskommelse med foretaget om att bidra till social utveckling
i Botkyrka. Stod kan sokas med maximalt 75 000 kronor per projekt.

Kreativa fonden mottog totalt 101 ansokningar 2016 — en 6kning fran tidigare i
snitt 75 ansokningar per ar sedan 2013. 10-15 projekt beviljas stod arligen ur
fonden med ett snittbelopp om 35 000 kronor per projekt; dock &r spridningen
stor mellan olika ansoknings- och stddbelopp. | och med den prioritering som
har funnits gallande nyskapande projekt har ett stort antal olika sokande ansokt
om medel ur fonden. Endast ett fatal aktorer har varit aterkommande sokande.

Majoriteten av ansékningarna till Kreativa fonden kommer fran Botkyrkabor
och —foreningar. Samma forhallande géller beviljade projektstod. Projekt inom
verksamhetsomradet kultur dominerar beviljade projekt. Alby &r mest repre-
senterar som bostadsort bland de sokande.

Sedan 2017 har ansokningar inlamnats till Kreativa Fonden under hela aret via
e-tjanst. Forvaltningen arrangerar fyra beslutsomgangar for ansokningar om
belopp mellan 10 000-75 000 kronor.

Ansokningarna beddms och bereds av fondens samordnare tillsammans med
andra tjanstepersoner i Botkyrka kommun. 2016-2017 fattades det formella
beslut om stod av styrgruppen for Kreativa Botkyrka. Gruppen bestadd av
kommunens forvaltningschefer samt vd for Upplev Botkyrka AB. 2018 fattas
formella beslutet om stod, pa delegation, av verksamhetschefen for kulturen-
heten.
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Beslut

Kultur- och fritidsnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslu-
ten.

Arendet

Kultur- och fritidsnamnden har 6verlatit sin beslutanderétt till ordférande
och tjansteman enligt kultur- och fritidsndmndens delegationsordning. Be-
slut som fattats med stéd av delegering ska anmaélas till n&mnden.

Féljande beslut har fattats med stod av delegering:

Forvaltningschef

Beslut om Dromdeg om 5 000 kr till Peter Timothy for att filma en musik-
video i Fittja. Beslut fattat av forvaltningschef Anja Dahlstedt 2018-06-26.

Beslut om Samarbete med ABF Botkyrka-Salem for genomférande av This
is Alby-festivalen 2018. Foreningen erhaller 120 000 kr. Beslut fattat av
forvaltningschef Anja Dahlstedt 2018-07-02.

Beslut om dndrat tilldelningsbeslut ur Kreativa Fonden for féreningen Kod-
centrum. Foreningen beviljades 50 000 kr for projekt Kodstugor men kom-
mer inte att rekvirera medlen, varfor tilldelningsbeslutet andras. Beslut fattat
av forvaltningschef Anja Dahlstedt 2018-06-25.

Verksamhetschef

Beslut om Evenemangsbidrag om 10 000 kr till Pakistanska cricket- och
kulturféreningen for Drakfestival pa Brunna IP. Beslut fattat av verksam-
hetschef Ida Burén 2018-08-009.

1[4]
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Beslut om Dromdeg om 5 000 kr till Good Talents for Projekt VY, en digi-
tal motesplats for unga i Fittja. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Buréen
2018-06-13.

Beslut om Evenemangsbidrag om 5 000 kr till Alby Féreningsrad for EID-
firande. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2018-08-23.

Beslut om Dromdeg om 5 000 kr till Amadou Jallow for t-shirt projektet Le
Lapin. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2018-06-13.

Beslut om Evenemangsbidrag om 10 000 kr till Eelam Tamiler Union for
Ha-No street festival den 25/8. Beslut fattat av verksamhetschef lda Burén
2018-05-25.

Beslut om Evenemangsbidrag om 20 000 kr till Féreningen En karlek Bot-
kyrka for reggaefestival. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2018-
08-009.

Beslut om Evenemangsbidrag om 20 000 kr till FUB Botkyrka-Salem for
Dans under stjarnorna. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2018-06-
11.

Beslut om Evenemangsbidrag om 3 600 kr till Jemenitiska foreningen for att
fira Eid al-adha. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2018-08-20.

Beslut om fordelning ur Kreativa fonden om 30 000 kr till Konyaspor KIF
for sin Fotbollsfestival Alby torg 2018. Beslut fattat av verksamhetschef Ida
Burén 2018-06-18.

Beslut om fordelning ur Kreativa fonden om 75 000 kr till ideella organisat-
ionen Made by Aya for projekt FabFashion-fashion tech school. Beslut fat-
tat av verksamhetschef Ida Burén 2018-06-18.

Beslut om stangning av Tumba bibliotek for ommdblering infér ombyggnad
13-17 juni 2018. Beslut fattat av tf verksamhetschef Cecilia Falk 2018-06-
13.

Beslut om Evenemangsbidrag om 10 000 kr till Pakistan cultural society for
att Kulturkvall pa Tumba scen. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén
2018-02-11.
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Beslut om fordelning ur Kreativa fonden om 30 000 kr till Ricard Estay for
projekt "Livet ar en Fittja”. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén
2018-06-13.

Beslut om Evenemangsbidrag om 10 000 kr till Slagsta Gille for Sommar-
stdimma. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2018-06-11.

Beslut om Dromdeg om 5 000 kr till Fatima Faras for att arrangera en vél-
gorenhetskvall i Alby 9 juni. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Buréen
2018-05-22.

Beslut om Evenemangsbidrag om 30 000 kr till Fittja Foreningsrad for Fittja
Festival 1-3 juni. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén 2018-05-22.

Beslut om Dromdeg om 10 000 kr till Josef Saliba for att arrangera en e-
sportturnering i Hallunda/Norsborg. Beslut fattat av verksamhetschef Ida
Burén 2018-05-22.

Beslut om Evenemangsbidrag om 15 000 kr till Studiefrdmjandet Fittjapul-
sen for Show up Botkyrka. Beslut fattat av verksamhetschef Ida Burén
2018-05-22.

Beslut om dndrade dppettider inom Bibliotek Botkyrka 4/9 2018 pga fort-
bildning. Beslut fattat av verksamhetschef Marie Johansen 2018-08-22.

Beslut om &ndrade Gppettider pa Fittja bibliotek 16/10, 7/11 och 11/12 pga
fortbildning. Beslut fattat av verksamhetschef Marie Johansen 2018-08-22.
Enhetschef

Beslut om dndrade 6ppettider for samtliga bibliotek 18 juni-19 augusti 2018.
Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.

Beslut om stangning pa Alby bibliotek 15/6 2018 pga personalutbildning.
Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-06-08.

Beslut om andrade 6ppettider inom Bibliotek Botkyrka 16/2 2018 pga fort-
bildning. Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.

Beslut om dndrade dppettider inom Bibliotek Botkyrka 25/5 2018 pga fort-
bildning. Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.

Beslut om &ndrade Gppettider pa biblioteken 16/1 2018 pga fortbildning.
Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 4[4]
Kultur- och fritidsnamnden

2018-08-22 Dnr KOF/2018:2

Beslut om andrade oppettider pa biblioteken 6/2 2018 pga fortbildning. Be-
slut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.

Beslut om &ndrade Gppettider pa biblioteken 22/3 2018 pga fortbildning.
Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.

Beslut om &ndrade Gppettider pa Fittja bibliotek 8/5 2018 pga personalmote.
Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.

Beslut om dndrade Gppettider pa Fittja bibliotek 31/5 2018 pga fortbildning.
Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.

Beslut om &ndrade Gppettider pa Fittja bibliotek 31/1, 13/2 och 7/3 pga fort-
bildning. Beslut fattat av enhetschef Marie Johansen 2018-05-28.

Handlaggare

Tullinge GymMixforening erhaller 2 500 kr i jubileumsgava fran kultur-
och fritidsnamnden med anledning av att féreningen firar 25 ar. Beslut fattat
av handléggare Vivianne Coly 2018-06-27.

Grodinge Hembygdsfaorening erhaller 7 500 kr i jubileumsgava fran kultur-
och fritidsnamnden med anledning av att foreningen firar 75 ar. Beslut fattat
av handléggare Vivianne Coly 2018-06-27.

Islamiskt Forum i Botkyrka erhaller 2 500 kr i jubileumsgava fran kultur-
och fritidsnamnden med anledning av att foreningen firar 25 ar. Beslut fattat
av handlaggare Vivianne Coly 2018-06-27.

FUB Botkyrka-Salem erhaller 5 000 kr i jubileumsgava fran kultur- och fri-
tidsnamnden med anledning av att féreningen firar 50 ar. Beslut fattat av
handlaggare Vivianne Coly 2018-06-27.
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