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Socialndmnden

2015-05-25

1 L
Presentation av enheten fér ekonomiskt bistand

Beslut
Socialndmnden har tagit del av informationen.

Arendet

Verksamhetschef Greta Lund- Jonsson presenterade enheten for ekonomiskt
bistand.
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Socialndmnden
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2015-05-26 SN 2014:1

2
Delarsrapport nr1 2015 (SN 2014:1)

Beslut

Socialndmnden godkdnner delarsrapport nr 1 2015 och verlimnar drendet
till kommunfullméktige for vidare beredning

Arendet

Prognosen innebér att forvaltningen berdknas gd med cirka 22,8 mkr i un-
derskott om den slar in. Det innebér en forsdmring gentemot marsprognosen
pé 7,2 mkr. Prognosen till Delér 1 stdr p4 stabilare grund &n marsprognosen,
men det finns dnda osdkerheter i prognosen, framf6rallt hur stora intikter vi
fér frdn migrationsverket for ensamkommande flyktingbam.

Det direktutbetalade ekonomiska bistandet fortstter att Ska och det dr ocksé
hér som huvudorsaken till den férsdmrade prognosen finns. Antalet bi-
stdndsménader och kostnad per hushall och ménad forvintas bli hogre jim-
fort bade med utfallet for 2014 och arets budget.

For 6vriga verksamheter foreligger inga stora fordndringar jimfort med £6-
regdende prognos.

Ett antal atgérder har vidtagits eller kommer att vidtas, med anledning av
underskottet. De berér samtliga enheter och beskrivs nérmare nedan under
stycket ”Planerade och vidtagna atgédrder med anledning av prognos”. Dessa
atgidrder handlar om effektiviseringar och éndrade arbetssitt samt atstram-
ning av regler, inte om direkta nedskérningar eller borttagande av verksam-
het. Flera atgérder hinner inte fa sa stor effekt i 4r, d& det handlar om &nd-
rade arbetssitt eller investering i personal. Det &r ocksd svért att kvantifiera
effekten i kronor.

En grov och prelimindr bedémning av den mdjliga ekonomiska effekten nir
alla atgirder fatt fullt genomslag landar péa ca 18 mkr, men siffran &r mycket
osiker och allt kommer inte att hinna realiseras under 2015. Ca 7 mkr kan
bedbmas vara medréknat i drets prognos.

En faktor som mirkbart skulle minska kostnadsnivén f6r nimndens verk-
samhet, men som inte &r medriknad, dir tillgéng till fler ligenheter samt in-
terna boenden. Den frigan kan dock inte socialndmnden besluta om.

Rikneexempel pa méjliga besparingar:

» 10 ldgenheter frigdrs till personer som idag finns placerade pd boenden via
EEB, érsbesparing 2 mkr.
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« 5 personer med psykiska problem som idag iir placerade far istéllet lagen-
heter med boendestdd, drsbesparing 0,6 mkr. Det skulle dven forbittra bru-
karnas psykiska hélsa.

« 5 triningsldgenheter istillet for placeringar av missbrukare, 4rsbesparing
1,5 mkr, och skulle dven det gynna brukarnas hélsa.

For att fullt ut uppné en budget i balans utan tillskott av ytterligare medel
kriivs ingrepp i verksamheten som riskerar att pdverka medborgama nega-
tivt. I sddant fall behovs ett uppdrag till Socialnédmnden.
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Referens Mottagare
Gbran Almé socialndmnden

Delarsrapport nr 1 2015

Forslag till beslut

Socialnimnden godkéanner deldrsrapport ar 1 2015 och dverlémnar drendet
till kommunfuilméktige for vidare beredning

Arendet

Prognosen innebir att forvaltningen berdknas gé med cirka 22,8 mkr i un-
derskott om den slér in. Det innebér en forsémring gentemot marsprognosen
p4 7,2 mkr. Prognosen till Deldr 1 str pa stabilare grund &n marsprognosen,
men det finns dnd4 osikerheter 1 prognoset, framforallt hur stora intikter vi
far frén migrationsverket fr ensamkommande flyktingbarn.

Det direktutbetalade ckonomiska bistindet fortsitter att 6ka och det &r ocksé
hiir som huvudorsaken till den forsémrade prognosen finns. Antalet bi-
sténdsménader och kostnad per hushéll och ménad forvéntas bli hdgre jam-
51t bade med utfallet f6r 2014 och drets budget.

For dvriga verksamheter foreligger inga stora foréndringar jimfort med £6-
regfende prognos.

Ett antal atgirder har vidtagits eller kommer att vidtas, med anledning av
underskottet. De berdr samtliga enheter och beskrivs nirmare nedan under
stycket ”Planerade och vidtagna dtgéirder med anledning av prognos”. Dessa
&tgdrder handlar om effektiviseringar och dndrade arbetssitt samt atstram-
ning av regler, inte om direkta nedskérningar eller borttagande av verksam-
het, Flera atgirder hinner inte f4 s4 stor effekt i ar, d8 det handlar om &nd-
rade arbetssitt eller investering i personal. Det &r ocksd svart att kvantifiera
effekten i kronor.

En grov och preliminér beddmning av den méjliga ekonomiska effekten nar
alla atgrder fatt fullt genomslag landar pa ca 18 mkr, men siffran & mycket
osiker och allt kommer inte att hinna realiseras under 2015, Ca 7 mkr kan
bedomas vara medriknat i drets prognos.

Soclalférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhéttevégen 45, Tumba + Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61245 Sms-0734-218555- E-post birgitta wallin@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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En faktor som mérkbart skulle minska kostnadsnivéin for ndmndens verk-
samhet, men som inte 4r medriknad, dr tiligang till fler ligenheter samt in-
terna boenden. Den frigan kan dock inte socialnimnden besluta om.

Rikneexempel p& mdojliga besparingar;

» 10 ldgenheter frigors till personer som idag finns placerade pa boenden via
EEB, drsbesparing 2 mkr.

» 5 personer med psykiska problem som idag ér placerade fér istillet ligen-
heter med boendestdd, arsbesparing 0,6 mkr, Det skulle &ven forbittra bru-
karnas psykiska hélsa.

* 5 triningsldgenheter istéllet for placeringar av missbrukare, arsbesparing
1,5 mkr, och skulle dven det gynna brukarnas hélsa.

For att fullt ut uppnd en budget i balans utan tillskott av ytterligare medel
krévs ingrepp i verksambeten som riskerar att paverka medborgarna nega-
tivt. I sddant fall behdvs ett uppdrag till Socialndmnden.

Marie Lundqvist
socialchef

Expedieras fill



Delarsuppfoljning nr 1 2015
for

socialnamnden
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Ekonomi

mkr Bokslut | Utfall t.o.m. Budget Prognos  Budget
2014 | april 2015 2015 2015  avvikelse

2015

Verksamhetens intakter (+) 80,1 28,5 70,8 86,1 15,3

Verksamhetens kostnader (-) -622,9 -219,6 -606,8 -644,9 -38,1

Nettokostnad (+-) -542.8 -191,1 -536,0 -558,8 -22.8

Nettoinvesteringar (+/-) -3,2 0,4 ~7,5 7.5 0,0

Budgetfériandringar

Ombudgetering

Kommunstyrelsen har godkéint de av nimnden &skade ombudgetetingarna av vissa poster frin
2014 &rs budget till 2015 rs budget. Det ror sig i huvudsak om ej utnyttjade medel i
kompetensfonden 1,1 mkr samt investering i Idavall, 3 mkr. Den redovisade budgeten
innehaller dessa ombudgeteringar och har 1,3 mkr higre kostnad och 3,5 mkr hdgre
investeringar in tidigare budget.

Analys

Prognosen innebir att forvaltningen berdknas g med cirka 22,8 mkr i underskott om den slér
in. Det innebdr en forsdmring gentemot marsprognosen pa 7,2 mkr. Det finns osiikerheter i
prognosen, framforallt hur stora intikter vi far frdn migrationsverket for ensamkommande
flyktingbarn. En stor del av intikterna &r uppbokade och hur mycket det faktiskt blir vet vi
inte forrin migrationsverket har godként de atersdkta kostnaderna.

Det direktutbetalade ekonomiska bistandet fortsitter att kosta mer &n budgeterat och det dr
ocksd hir som huvudorsaken till den forsémrade prognosen finns. Antalet bistindsméanader
och kostnad per hushall och ménad férvintas bli hogre jimfort bide med utfallet f5r 2014 och
arets budget.

For 6vriga verksambeter finns inga stora forindringar jamfort med foregaende prognos.

Ett antal dtgéirder har vidtagits eller kommer att vidtas, med anledning av underskottet. De
beskrivs nirmare nedan under stycket “Planerade och vidtagna tgérder med anledning av
prognos”. Flera &tgiirder hinner inte fa s stor effekt i &r, dé det handlar om indrade arbetsstt
eller investering i personal. Det #ir ocksé svért att kvantifiera besparingen i kronor.

En grov och preliminér beddmning av den mdjliga ekonomiska effekten nir alla atgérder fatt
fullt genomslag landar p4 ca 18 mkr, men siffran & mycket osiker och kommer inte att
realiseras under 2015. Ca 7 mkr kan bedomas vara medriknat i &rets prognos.

En faktor som mirkbart skulle minska kostnadsnivan for nimndens verksamhet, men som inte
ir medriknad, ir tillging till fler 1igenheter samt interna boenden. Den fragan kan dock inte
socialndmnden besluta om.

Rikneexempel pd mojliga besparingar:

o 10 liigenheter frigors till personer som idag finns placerade pd
boenden via EEB, arsbesparing 2 mkr.
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¢ 5 personer med psykiska problem som idag dr placerade fér istéllet
ligenheter med boendestdd, &rsbesparing 0,6 mkr. Det skulle dven
forbattra brukarnas psykiska hélsa.

¢ 5 triningsldgenheter istillet for placeringar av missbrukare,
&rsbesparing 1,5 mkr, och skulle iven det gynna brukarnas hilsa.

For att uppnd en budget i balans utan tillskott av ytterligare medel krivs ingrepp i
verksamheten som riskerar att pdverka medborgarna negativt. [ sddant fall behGvs ett uppdrag
till Socialnédmnden.

Malomrade 1 Medborgarnas Botkyrka

Mal 1 Botkyrkaborna &r mer delaktiga i samhaéllsutvecklingen

Atagande

Socialforvaltningen atar sig att planera och pdborja genomforandet av ett ldngsiktigt,
strukturerat valdsforebyggande arbete i forsta hand i samarbete med utbildningsférvaltningen,
kommunledningsforvaltningen, polis och réddningstjénst.

Kommentar

De vuxna nyckelpersonerna inom det vildsforebyggande arbetet utgors av representanter frin
skola, polis, riddningstjinst och so¢ialtjinst. Forvaltningen har genomfort, och kommer
genomfra, utbildningar. Fér att motivera véra #ldre elever, mentorerna i respektive skola,
kommer vi att anordna en rekryteringsdag. Ytterligare medel for att skapa kiinnedom om
arbetet dr att genomfbra en kampanj i offentliga miljéer. Under varen har arbetet pdborjats
med budskapsutvecklingen med hjélp av referensgrupper frén civilsamhéllet.

Som ett stod till arbetet och ett sitt att folja utvecklingen har genomforts en forsta utvirdering
av attityder och vérderingar hos elever i &r 7-9 pa deltagande skolor.

Det hir #r ett arbete dér vi har lagt oss i framkant. Vi har dérfor blivit ombedda av
Myndigheten f6r Ungdoms- och Civilsamhillesfrdgor att bland annat skapa ett forum for
nationella erfarenhetsutbyten

Indikatorerna till malet kommer inte att finnas tiilgéngliga forrén till drsbokslutet.

Mal 2 Botkyrkaborna har mer jimstéllda och jamlika forutséttningar och
villkor

Ataganden

a) Socialfrvaltningen &tar sig att fortsitta med att bidra till en generell kunskapsspridning
om hedersrelaterat vald och fortryck till berdrd personal sd att kvinnor och mén, barn och
unga som utsitter eller utsitts for hedersrelaterat vald och fértryck kan uppmarksammas
och fa stdd.

b} Socialforvaltningen &tar sig att fortsétta att utveckla arbetet for personer som utsitts for
véld i néira relationer och erbjuda samlokaliserat och samordnat stdd och insatser for
denna malgrupp.
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Kommentar

Samlokaliseringen och det samordnade stodet for personer som utsétts fr vald i néra relation
har implementerats och ett fortsatt utvecklingsarbete i det samordnade stodet fortskrider och
justeras efter malgrappernas behov av stdd och insatser, Ett vtvecklingsarbete pagar ocksa
gillande stodet och insatserna for alla berrda perspektiv — valdsutsatt, valdsutovare samt
barn och ungdomar som upplever vald i sin familj med tydligare ramar och fokus pa
foraldrastdd utifrin barnets behov och pa si sétt stirka barnets perspektiv samt ett tydligt
brottsofferstod for vuxen véldsutsatt.

Vi ser en Skning av antalet vildsutsatta barn, Méjligen har massmedias fokus pa enskilda
hindelser med allvarlig barnmisshandel medfort att verksamheter som méter barn ér mer
uppmirksamma och anmiler misstinkt barnmisshandel i strre utstriickning &n tidigare.
Tillstrdmningen har varit stor och intensiv. Vi ser ocksé en Okning i drenden avseende kvinnor
som utsatts for vald i néra relation.

Hedersrelaterat vild och fortryck :
Spetskompetensgruppens arbete och sammanséttning fortsétter som tidigare inom ramen for
kommunens évergripande arbete kring hedersrelaterad problematik.

Utredningsenhetens personal fir ta del av utbildning géllande hedersrelaterat vild under det s&
kallade grundhjulet, Grundhjulet innehéller utbildningar som all personal ska fa ta det av
under sina forsta ars anstéllning.

Utredningsenheten, Enheten fr ekonomiskt bistdnd och Resursenheten har kommit igdng och
arbetar utifran framtagen gemensam rutin géllande hur arbetsflodet ska fungera for
mélgruppen. En arbetsgrupp har tillsatts som kommer att paborja ett arbete gillande forslag
pA insatser till vildsutévare.

Indikatorerna till malet kommer inte att finnas tiligangliga forrén till rsbokslutet.

Mal 3 Botkyrkaborna &r friskare och mar béttre

Atagande

Socialnamnden Atar sig att under 2015 fortsiitta arbetet med anhdrigstod och implementering
av de metoder och arbetssitt som forvaltningen utvecklat. Anhdrigsamordnarens uppdrag att
arbeta strategiskt, Svergripande och med internutbildning behdver sikerstillas.

Kommentar

Samtliga familjebehandlare vid Familj estod/Botkyrkagruppen ir nu utbildade i att hilla BRA-
samtal (barns ritt som anhorig) sd att allt inte héinger pa en person som det gor idag.

Massmedia, frivilligorganisationer, Barnombudsmannen och forfattares fokus pé barnen som
anhoriga bedomer vi kommer att dka behovet och efterfrigan pa insatser for denna malgrupp.

Utbildning av medarbetére och implementering av CRAFT, anhérigprogram till CRA
behandling ar pabérjad. Ett utbyte med Vuxenenhetens dppenvard finns med i planeringen.
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Utbildningar for medarbetare i metoder for att uppmirksamma bam som anhdriga till
forildrar med psykisk ohilsa eller missbruk/beroende har genomforts under perioden, och
kommer att genomfbras vidare under dret. Grupptriffar for vuxna anhdriga till personer med
psykisk ohélsa har startat tack vare samarbete med Réda korset 1 Botkyrka. Till hosten
planeras fler olika grupper till stod for vuxna anhdriga i samarbete med studiefdrbund och
idéburna organisationer. Anhdrigsamordnaren har besokt fem skolor genom Kraftsamling och
informerat om anhorigstdd. Fler skolor kommer att besokas under &ret. Under hosten kommer
implementering av anhdrigperspektiv paborjas och fordjupas inom hela socialftrvaltningen,
med start i utdkade ledningsgrupper. Arbete med att uppritta rutiner for anhorigstodet pd
samtliga arbetsplatser &r pabdrjat, liksom att ta fram en lattillginglig informationsguide om
hur och var anhériga kan fa stod. :

Socialpsykiatrin har startat upp ett inflytanderdd. Man arbetar individuellt med en
genomfSrandeplan, s att brukaren kan formulera sitt behov av stod och hur det ska utformas.
Under 2015 fortsétter det pigiende arbetet och fiven implementering av nya metoder och
arbetssitt for att stirka den enskildes delatighet, p4 individ-, grupp- och pa organisationsnivd.

En gemensam utbildning ir initierad med landstingets psykiatri i metoden “Delat

beslutsfattande”. Ett Inflytanderdd #r startat och méten mellan ridet och representanter for
socialpsykiatrins ledning har hallits under perioden januari-april.

Indikatorerna till mélet kommer inte att finnas tillgingliga forrin till drsbokslutet.

Méalomrade 2 Framtidens jobb

Mal 4 Fler Botkyrkabor kan férsérja sig pa eget arbete eller foretagande

Kommentar

Under forsta tertialet kom 37 Botkyrkabor ut i arbete och drygt 300 personer fick insats via
sektionen for arbete och rehabilitering (ARB) inom Enheten for ekonomiskt bistdnd (EEB).
11 har erhallit SBA-anstillning och/eller Nystartsjobb. Mélet for 2015 &r att 6ka antalet
sociala beredskapsanstéliningar (SBA) och prognosen visar pd goda mdjligheter att uppfylla
mélet. Av de personer som gétt vidare till egen forsorjning har 57 % fortfarande egen
forsbrjning sex manader efter avslutad insats.

EEB har forstirkt med en socialsekreterare som arbetar med fordjupade utredningar. Dock
blev det inte den forstirkning som var ténkt, d4 resursen ersatt ordinarie handliggare vilken
fatt andra arbetsuppgifter inom enheten. Genom chefssamverkan med Forsikringskassan,
Arbetsformedlingen och andra enheter inom socialforvaltningen har arbetsséttet utvecklats.
Sektionen finns dven med i olika néringslivsforum.

Malet pd 30 dagar till forsta métet har inte uppnétts, utan ligger kvar pé ca 35 dagar.
Prognosen visar pa att milet inte nds. Vintetiden befaras 6ka ytterligare, vilket beror pa
fortsatt hogt arendeinfléde.
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SN-mal 2:a Antalet hushall som under 2015 har fitt langvarigt ekonomiskt bistand’
minskar

Kommentar

Prognosen visar att antalet Botkyrkabor som har ett 1ngvarigt behov av ekonomiskt bistind
okar. Forvaltningens egna resurser samt kommunens andra forvaltningar, Landstinget,
Forsikringskassan och/eller Arbetsformedlingen beddms inte vara tillriickliga for att mota
behoven. Inflédet av nya brukare ligger konstant, men utflédet har till viss del minskat till
foljd av EEB:s hoga personalomsittning. Det har gjort att vi inte har haft erfaren personal som
kan motivera och lotsa vira Botkyrkabor mot sjilvfSrsorining i tillricklig utstrickning.

Handliggningen i sig har tagit for mycket tid i ansprék pa bekostnad av det sociala arbetet.
Enheten méter detta genom att minska vakanstider, resursoptimera personalbemanningen
mellan sektionerna, viss Gveranstillning, forbattrad introduktion av nyanstillda, forstirka
personalstyrkan med seniora handldggare samt drendegenomgangar handléggare/chef. Den
nya utredningsmallen Instrument X bdr ocksa minska ledtiden till insats och korta végen till
sjilvforsorining.

indikator Utfall 2012 Utfail 2013 Utfall 2014 Delar 1
2015
SN Antal husha!l som under den 659 717 us* 819

senaste tolvmanadersperioden har fatt
bistand under minst tio manader

*Uifall for period gar ¢j att héimta p.g.a. nytt verksamhetssystem, ProCapita, fr.o.m. 140512.

Atagande

Socialforvaltningen tar sig att dka antalet feriejobb i forvaltningen frin 5 till 11 platser 2015.

Kommentar

Socialférvaltningen riknar med att kunna uppfylla mélet.

Malomrade 3 Valfard med kvalitet for alla

SN mal 3:a Minniskor som beviljas stéd och hjilp eller som far en
serviceinsats ska ocksa tycka att de biir hjélpta

Kommentar

Roenheten har tidigare 4tagit sig intervjua de som bor i tréningsboende. Det visar sig att det
instrument som valts inte passar det syfte som var ténkt — att miéta att ménniskor blivit hjélpta.
Boenheten kommer dérfor under 2015 tillsammans med Stdd- och utvecklingsenheten ta fram
en ny metod for métning.

Vuxenenheten har genomfort en enkitundersSkning av alla placerade klienter pa institution
med strukturerad metodisk behandling/sysselsétining. Resultatet frin undersdkningen tyder pa

110-12 manader under den senaste 12-manadersperioden
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att brukartillfredsstillelsen gillande behandlingen/insatsen 4r bra. Medelvirdet for pé de som
fuilfslide insatsen dr 27,7 (23,3 &r 2013) av 32 méjliga, samt att de flesta ér drogfria 4-6
veckor efter avslutad behandling/insats.

Majoriteten av de tillfrigade uppger att de varit motiverade infor placeringen, samt att de varit
ndjda med den information om behandlingsinnehall de fatt infor placeringen. Endast 61 % av
de placerade fullféljde den planerade behandlingen/insatsen. Slutsatserna ar att vi matchar
véra klienter vil vid val av behandling, och de 4r i de flesta fall vil forberedda infor
placeringen. Vi har innu en ganska stor del avbrutna placeringar.

Den malgrupp vuxenenheten placerar pa institutioner, som ingér i undersdkningen, har till
stor del komplexa vérdbehov, med tungt missbruk och psykisk ohilsa i kombination och det
ir de klienterna som oftast avbryter insatsen i fortid. De personer som har komplexa
vardbehov placeras p4 institutioner som vénder sig till malgruppen, som ska vara experter
med stor personaltithet, dndé ser vi stort antal avbrott. Det &r svért att matcha denna malgrupp
till varaktiga insatser, Ofta krivs flera *fors6k” innan personen lyckas fullf6lja insatsen.

Socialpsykiatriska enheten (SPE) har under hsten 2014 paborjat uppfoljningen av insatsen
sirskilt boende. Den visar att stddet idag kan optimeras. Vi kommer att anvéinda resultatet vid
fortsatt planering i syfte att tillgodose brukarnas individuella behov.

Som en del av sirskilt boende finns “ligenheter med sérskilt stod”. Hér visar uppfoljningen
att behovet hos brukarna har fordndrats till insatsen boendestdd. Under 2015 kommer vi att
konvertera nigra platser 1 sirskilt boende till traningsldgenheter. Vi kommer ocksd att
fortséitta planeringen for en boendeform for personer med samsjuklighet.

En inventering av malgruppen har visat att drygt hélften har saknat négon form av
sysselsittning under en ménad eller mer det senaste dret. Det har blivit tydligt att brukarnas
behov och dnskemal av sysselsittning dr mycket individuella och vi behover dirmed Svergh
fran gruppaktiviteter till ett individuellt anpassat stod. Vi behdver speciellt uppmérksamma
den till synes stora gruppen av kvinnor i &ldern 45-64 &r som saknar sysselséttning.

SN-mal 3; b Socialférvaltningen samverkar internt och externt for att kunna utreda och
ge insatser baserade pa en helhetssyn

Ataganden

a) Socialforvaltningen Atar sig att se dver behovet av och utforma en gemensam mall for
en samordnad individuell plan och anviinda planen i de &renden som dversynen visar
att det kan vara lampligt.

b) Socialforvaltningen atar sig att omarbeta ”Arbetsrutiner for arbete omkring véld i néra
relationer” i enlighet med det nya arbetssétt som utarbetats 2014

¢) Socialfrvaltningen &tar sig att under 2015 prova ett arbetssitt dér personer som &r
aktuella p& minst tre av férvaltningens enheter har en utsedd handléggare som
koordinerar personens insatser

Kommentar

Utredningsenheten atar sig att implementera arbetsséttet samordnad individuell plan (SIP) och
anvinda planen i de drenden dér det finns behov av samordning av insatser.

Samverkanskompetensen okas genom ait SIP-information finns med som del i introduktionen
av nyanstillda, att varje sektion har en utsedd SIP-ambassador, en bra ansvarsfordelning i
arbetet med BUS och SIP pa olika beslutsnivaer, samt att det finns en person med fordjupad
kunskap om samverkan och SIP.
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Uppfoljning och utviirdering sker genom fortsatt och Skat anvéndande av SIP-kollen,
brukarutvirdering, regelbundna métningar av antal barn som har en SIP och uppskattat behov
av ytterligare SIP, samt utvirdering av olika aktdrers delaktighet i samverkan genom SIP.

PRIO-samordnama i kommunerna (Botkyrka, Salem och Huddinge) har tillsammans med
Samordningsforbundet identifierat behov av utdkat samarbete mellan kommun, sjukvérd,
forsikringskassa och arbetsformedling for att fler personer med psykisk ohdlsa ska fa
mbjlighet till sysselsittning.

Vi har borjat planera for en struktur mellan Forsikringskassa, Arbetsformedling, Landsting
och kommuner for att £3 ut flera personer i sysselséittning, arbete och studier.

Indikatorerna till malet kommer inte att finnas tillgingliga forrén till &rsbokslutet.

Mal 6. Kunskapsresultaten férbéttras och skillnader beroende pa kén och
social bakgrund minskar '

Kommentar

Resursenheten atar sig att tillsammans med Utbildningsforvaltningen och Utredningsenheten
utveckla och forbittra skolformen “rehabiliterande skola”.

Arbetet ir organiserat i en styrgrupp med respektive verksamhetschef samt en arbetsgrupp.

En preliminér verksamhetsplan har tagits fram. Lokalfrdgan ér inte 16st &nnu. Under tiden
pagér en tillfillig verksamhet med rehabiliterande skola for barn 1 ar 1-3, utdver den befintliga
verksamheten i Bjrkhagagruppen. Prognosen ar att dtagandet kommer att uppftyllas till
planerat slutdatum.

Samarbetet med utbildningsforvaltningen sker inom ramen for Kraftsamling, Kraftsamlings
ledningsgrupp kommer att under 2015 arbeta vidare med et antal identifierade
utvecklingsomraden. En revidering av styrdokumentet kommer aft goras som innebér en
forandring av ledningsstrukturen for Kraftsamling.

Botkyrka YAP

1 och med det flerdriga utvecklingsarbetet inom Kraftsamling har socialférvaltningen och
utbildningsférvaltningen uppmérksammat att ménga elever inte klarar sin skolging, trots eft
viil upparbetat samarbete samt ménga verksamimna insatser hos bigge forvaltningama. De bada
forvaltningarna genomfSrde en forstudie kring en lamplig modell. Den modell som valdes &r
YAP — Youth Advocate Programmes. YAP ér en vilbeprovad metod med ett styrkebaserat
forhallningssitt och goda resultat. YAP-modellen kommer ursprungligen frdn USA och
Irland. Barnet/ungdomen som ér i fokus for insatsen utvecklas, men éven Gvriga som &r
engagerade i insatsen samt lokalsamhallet utvecklas.

Under 2014 gjordes forberedelser for ait starta projektet YAP i Botkyrka och under denna
period har samarbetet med Y AP Irland utvecklats. En projektledare anstilldes 2014. Projektet
YAP i Botkyrka forvintas pagd under 2015 och 2016. Ar 2015 har inletts med en
planeringsfas dé tvd YAP-samordnare anstilits samt ett antal Y AP-stodpersoner rekryteras
och utbildas for att sedan ges uppdrag, Insatsen berdknas ga i drift i liten skala i mitten pa maj
2015 for att sedan utdkas till att 2016 vara i full drift. Mélet ér att 30 ungdomar ska beviljas
en YAP-stddperson under 2015 och 60 2016, vilket vi tror vi kommer att gora ett normaldr,
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Projektet kommer att utvirderas av FOU Sodertérn och socialnimnden har beviljats medel
frin ERASMUS.

Indikatorerna till malet kommer inte att finnas tillgéingliga forrén till arsbokslutet.

Malomrade 4 Grén stad i rorelse

Mal 9 | Botkyrka byggs fler attraktiva bostidder for 6kad variation och mer
levande stadsmiljéer

SN-mal 4:a Personer aktuella inom socialtjinsten har ett varaktigt boende

Atagande

Socialforvaltningen atar sig kartligga barnfamiljer som hotas av vrékning och erbjuda stod
som leder till att de kan behalla sin bostad.

Kommentar

Férvaltningen har fortsatta problem med bristen pa ligenheter. Prognosen for 2015 visar pé en
forsiktig minskning av boendekostnaderna. Vi har pabérjat arbetet med att ta fram
arbetsmetoder for personer boende pé hotell och vandrarhem. Barnperspektivet ska sirskilt
beaktas i dessa drenden. Bostadsbristen &r en utmaning som firvaltningen inte kan rusta for
ensam. Problemet far anses ligga p en mer strukturell niva. Aven med egna interna lésningar
sasom tillfalliga boenden i kommunens regi sé kvarstir problemet med hga kostnader. EEB
arbetar dven med att ta fram en projektansokan géllande bosdkarstdd infor 2016.

Férutom ndmndens 4taganden har EEB ven dtagit sig att a} i slutet av 2015 ha en faststalld
process som inbegriper samverkan med Botkyrkabyggen om hur det vrikningsforebyggande
arbetet ska bedrivas, samt b) att den procentuella andelen av det ekonomiska bistandet som
gér till hotell, vandrarhem och hérbérge minskar.

Métbart niimndmal Kén Utfall Utfall Utfall Delér 1
2012 2013 2014 2015
SN Inga bam ska vrékas i de Alta 0 0 8 2*

drenden dér socialférvaltningen har
involverats! varit involverade

indikatorer Utfall var | Utfall hést  Utfall var | Utfall hdst Utfall Delar 1
201312013 2014 2014 2014 2015

Kostnad for hotell, hérbérge och 14,5 19,4 6,1

vandrarhemsboende (mkr) inom EEB

Andel | % av total kostnad fr ekonomiski 13 % 16 % 14,5%

bistand

* Avser dels en bamfamilj som bor pé annan adress &n avhysningskigenheten och dels en bamfamilj som betatade hyresskuld mycket sent
samt att det fanns misstanke om otilliten andrahandsuthyming.
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Utredningsenheten &tar sig att utveckla samarbete med EEB kring familjer med minderariga
barn som riskerar att vrikas. Enheterna har samstimmighet i hur man arbetar kring
mélgruppen och nér man ska kontakta varandra for samarbete. Uppfoljning sker under hosten.

Boenheten vill sitta fokus pa ungdomar och har tillsammans med Utredningsenheten arbetat
med processen kring unga och tréningsboenden, Man har skapat eft team som dels arbetar
med prioriteringar till nya lagenheter, dels med hyresgésterna som redan bor. Teamet triiffas
var 6:¢ vecka och kan sammankallas vid extra behov.

Malomrade 5 Kultur och kreativitet ger kraft

Kommentar

Nimnden har inte tilldelats mal inom omradet

Malomrade 6 En effektiv och kreativ kommunal organisation

MAal 12 Effektiv organisation med dkad kvalitet och rédtt kompetens

Atagande

Socialforvaltningen atar sig att genomfSra kompenshdjningar si att fler medarbetare i chefs
och nyckelpositioner har vidareutbildning inom omrédet motsvarande ett ar pd avancerad
hogskolenivé

Kommentar

Under 2014 beslutades om en systemforvaltningsplan for forvaltning av social omvérdnad
(gemensam systemforvaltning mellan socialférvaltningen och vard- och
omsorgsforvaltningen). Utifran beslutad forvaltningsplan har en méngd aktiviteter tagits fram
som ska genomforas under 2015. Dessa aktiviteter &r tidsatta och det finns en ansvarig for
varje aktivitet. Frin och med mars har en IT forstérkts med en tjdnst.

Resursenhetens arbete med atagandet fick en annan véndning &n den ursprungligt planerade
med anledning av fSrvaltningens budgetunderskott. Enheten har under perioden genomfort
tv4 workshops med personalrepresentanter frén sektionerna, dé vi arbetat med strukturen for
enhetens R&d och Stdd (utan beslutad insats). Vi har ocksé paborjat en total genomlysning av
alla bestutade insatser dldre in 6 manader for att undersoka vilka behandlingséirenden som kan
avslutas, sé att vi kan ta emot fler drenden och pé sé sdtt bidra till att Utredningsenhetens
kostnader for externa Sppna insatser och i bista fall placeringar ska minska. En
organisationsdversyn och forindring beddmer vi skulle ta tid och energi frédn arbetet med
Botkyrkas medborgare i behov av stdd och behandling, dirfor kommer arbetet fokusera pd
metodutveckling och att hitta en niva pa behandlingsarbetet som ér tillrdckligt bra.

Socialpsykiatriska enheten har utbildat medarbetare i arbetsmetoder som anges i
socialstyrelsens Nationella riktlinjer och har dven utvecklat ett beddmningsinstrument for
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systematisk beddmning av funktioner, SAF. Instrumentet &r under validering hos
socialstyrelsen och kommer att 6ka rittsikerheten samt gora det mjligt att mita resultat av
insatsen.

Under 2015 fortsétter vi att erbjuda anstéllda som saknar 30 hogskolepoéng relevant
hogskoleutbildning. Vi har skt medel fran kompetensfonden for att anordna en
fortsittningskurs i socialt arbete, 15 hdgskolepoing. Efter denna satsning har alla anstéllda
inom enheten f3tt méjlighet att uppna 30 higskolepodng. Vi har dven beviljats medel frén
Kompetensfonden for metodstdd 1 Hot och hot om véld, och utbildningen startar i september.
Hela vérd- och stddsamordnarteamet och IPS-teamet éir nu utbildade i MI och
socialsekreterarna har gatt en utbildning i LSS.

EEB’s prognos for 2015 visar att viintetiden for ett forsta méte hos budget- och
skuldradgivningen hélls. Dock kommer kdtiden fortsatt att foljas s vi bibehaller den nu
mycket korta kétiden och snabba servicen. EEB har utarbetat riktlinjer for aft sdkerstélla
arbetet med budget- och skuldridgivning, invintar att de godkénns av fullmaktige.

Boenhetens nya riktlinjer och arbetssitt tréder i kraft den 1 januari 2015 vilket i huvudsak
innebir att det &r Boenheten sjilv som fattar beslut om kommunkontrakten och att Boenheten
tillsammans med de andra enheterna ska implementera ett enhetligt arbetssitt nér det géller de
olika boendeformerna. I syfte att uppna detta sd skapas en “uttkad ledningsgrupp” bestdende
av berdrda sektionschefer och andra nyckelpersoner frén dvriga enheter.

Utifrin den kompetenskartliggning som gjordes 2014 har relevanta utbildningsinsatser
genomforts. Detta har frimst varit riktat mot inforandet av Boenhetens nya riktlinjer och
arbetssitt.

Utredningsenheten itar sig att genomfora kompetenshdjningar sa att fler medarbetare,
arbetsledare och nyckelpositioner har vidareutbildning inom omradet motsvarande ett &r pd
avancerad hogskolenivd. Utbildningar pa avancerad hdgskoleniva har paborjats. En utbildning
per termin kommer att ges for att 5ka kompetensen i personalgruppen samt oka
utredningsenhetens konkurrenskraft som arbetsgivare. Under 2015 kommer et antal
nyckelpersoner samt erfarna socialsekreterare utbildas utifrén en kompetenskartliggning.

Utredningsenheten genomfor kartliggning av socialsekreterarnas arbetsbelastning, analyserar
resultatet och formulerar forslag till dtgdrder med malet ait en tjénsteskrivelse presenteras for
socialndmnden i juni.

Indikatorerna till malet kommer inte att finnas tiligéngliga forrén till dtsbokslutet.

Mal 13 Fossilbrianslefri kommunal organisation senast 2015

Kommentar

Férvaltningen behdver gora en Sversyn av anvéndningen av bil i tjdnsten. Syftet med
versynen skulle vara att undersSka hur vér egen bilpool behdver vara dimensionerad, fastsla
riktlinjer for hur vi reser, infora digitala kérjournalen och andra planeringsinstrument. Vi
saknar resurser att gora denna dversyn.
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Ekonomi
, Utfall Jan Avvik
Utfall - Apr; Budget: Prognos. Prognos-
| Verksamhet tkr 2014 2016 2015 2015 ; Budget
14 Flyktingatgarder ntikter | 21441, 0886 25875, 209161 4041
Kostnader | 22330 -10664 | -29450 ' -35884 -6 434
e _iNeto 888 779, -3575 5968 2393
72 Oppen forskola Intskter 0 )
Kostnader 5919 -2118 -5832  -5851 19
Netto 5919, -2118| -5832 -5851 -19

73 Barn o ungdomar tom 20 : ntakter 10 262 3 580 8315 13088 4773
Kostnader | -207 820 | -74 276 | -200 043 | -208 682 -8 639

) Netto 197567 | -70689  -191 728 | -195 594 -3 866
74 Vuxna exki missbrukare | Intakter | 22366 7307 22040, 22664, 624
Kostnader | -114 5391 -43156: -116426 119304, ~ -2878

Netio 02173 -35849! -94386: -96640 ~ -2254
75Vuxnamissbrukare | Intékter | 2789| 850 2440 2289 191
Kostnader | -46 978 -14963 | -44057 -44529 472

- Netto 441881 14114 41617 -42240 -623
76 Ekonomiskt bistand Intakter 8212 2731 3930 7 637 3707
Kostnader | -160 771 -53742  -148830 167203, -18373

Netto -152 5591 -51011  -144 800 | -159 566 -14 666

] 79 Gemensam verksamhet Intakter 15055 4099: 8190 104867 2277
Kostnader | -64571 -20674 -62136 -63308  -1262

__ Netto 49516 -16576 . -53946: -52 931 1015

' Socialférvaltningen Intékter 80125, 28458 70790 86061 15271
Kostnader | -622 935 | -219 587 ; -606 774 | -644 845  -38 071

Netto 542 810 | -191 129 | -535 084 | -558 784 |  -22 800

Analys

Kostnader for ekonomiskt bistdnd kommer enligt prognos dverskrida tilldelad budgetram med
14,7 mkr, vilket motsvarar en 10-procentig okning och en forsimring mot marsprognosen pa
4 mkr. Marsprognosen visade sig tyvérr vara for 14g. Kostnadsokningen komimer snarast att
utredas. En trolig orsak #r, forutom den Skade volymen av bistdndsbehdvande, dven den
oerfarna personalen. Det ir friimst direktutbetalat bistand som stér for den stora

kostnadsokningen. Det genomsnittliga bistdndsbeloppet per ménad ligger fortfarande hogre én
budgeterat samt att antalet bistindsménader Skar. Detta beror pé:

- Mycket hoga kostnader, berdknat 18,3 mkr (jmf 19,1 mkr dr 2014), for externa
boendeldsningar pa grund av den anstringda boendesituationen. En del av kostnaden
for tillfilliga boenden avser dven boende for véldsutsatta.

- Intridet p4 arbetsmarknaden forsvéras for de bistdndsbehdvande Botkyrkaborna
beroende pa yttre omstindigheter sésom ldg skolutbildning och bristande kunskaper i
svenska spréket.

- En hog ande! av de bistdndsbehdvande Botkyrkaborna stér utanfor samtliga
socialforsékringssystem.
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- Hog personalomsittning (26% ér 2014) med 3 erfarna handliggare
- Tre vakanta chefstjinster med l4ng rekryteringstid. I dagslaget saknas tvd av fem
chefer.

Verksamhet barn- och ungdom gdr ett prognostiserat underskott pa 3,8 mkr. Kostnaderna for
familjehem, inklusive jourhem, fortsétter att 6ka. En avgdrande orsak &r att fler barn har
behov av familjehemsvird, samtidigt som svarigheter att hitta “vanliga” familjehem Okar. Det
resulterar i att vi tvingas kopa dyra konsulentstddda jour- och familjehem. Placeringarna blir
lingre i dessa typer av jour- och familjehem. Vi har dven eit antal virdkrévande barn som inte
vanligt familjehem klarar, Vi har &ven dkade kostnader for akuta jourplaceringar, i synnerhet i
samband med skyddsplaceringar d4 barn utsétts for vald i néra relation. Det har de senaste
&ren skett en kontinuerlig Skning av denna typ av drenden, vilket fOrstérks under aret. Som det
ser ut nu 4r familjehemsvarden underbudgeterad, vi kommer under Gverskédlig tid ha dessa
kostnader pé enheten,

Kostnaderna for ensamkommande flyktingbarn pekar p4 ett underskott pa drygt 2,3 mkr. Den
siffran dr fortfarande ostiker, da vi inte vet inflodet resten av &ret, men prognosen ér bittre
underbyggd #n tidigare, nir stersokningar frn Migrationsverket nu &r gjorda.

Utredningsertheten har ett prognosticerat nettounderskott for personalkostnader pé 5,3 mkr
beroende pa dveranstéllningar for att técka personal pa utbildning, Virt att notera ar att
kostnaden for institutionsplaceringar understiger budget och foregdende érs utfall. Det ér ett
medvetet arbete pd enheten som syftat till att f& ned denna typ av placeringar, vilket gett
resultat. 4 mkr i &rets budget har dverforts frén utredningsenheten till stéd- och
utvecklingsenheten avseende YAP-projektet. Nar YAP &r iging ska UE framdver fa lagre
kostnader for kdpt dppenvérd, kontaktpersoner och majlighet att korta ned
institutionsplaceringar, d4 en Y AP-insats kan anvindas istillet.

Socialpsykiatriska enheten prognosticerar ett dverskott pd 0,4 mkr. Prognosen baserar sig pa
att renoveringama p& Tumba torg gr enligt plan sd vi far tiligdng till fyra nya l4genheter
innan sommaren och att planerade hemtagningar frin externa placeringar flyter pd helt enligt
plan.

Vuxenenheten ser en kad andel kostsamma placeringar dd en stor del av malgruppen
hemldsa har behov av hég omvérdnad. Placeringarna blir i regel lingvariga, da de inte
kommer in pd den ordinarie bostadsmarknaden. En annan faktor dr den "hoga troskeln” till
ildre/serviceboenden som gbr att brukarna blir kvar i det skyddade boendet i brist pa '
alternativ. Desamma giller i stor utstriickning malgruppen blandmissbrukare med psykisk
ohilsa, de sé kallade samsjukliga. Antalet placeringar pé behandlingshem Skar. Flertalet av
dessa blir 1angvariga och kostsamma pé grund av mélgruppens komplexa vardbehov.

Prognosen for IT dr 0,5 mkr hogre &n budget. Hir finns dock betydande osikerhet dd
kommunledningsférvaltningen har debiterat enligt tidigare utfall och inte den verkliga
kostnaden. Den debiterade kostnaden forefaller att vara lag.
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Planerade och vidtagna atgérder med anledning av prognos

Kostnader for forsorjningsstddet minskas genom ett antal atgérder:

- Utreda sprakprogression och arbetsforméga via ARB for att optimera rift insats.

- Oka andelen sociala beredskaparbeten och nystartsjobb, kan ge ca 1 mkr

- Systematisera dterbestken genom att anvindanda Instrument X (ny utredningsmall)

- Oka andelen bistandsbehdvande Botkyrkabor som ingdr i socialforsikringssystem
genom ett samarbete med Forsikringskassan/ Samordningsforbundet genom SamPlan

- Hoja kunskapsnivin om socialforsikringssystemet hos handliggare pd EEB, kan ge ca
1 mkr

- Tydligare chefsstdd i handliggning av boendefrdgor

- Minska personalomsttningen och locka fler erfarna handldggare till kommunen

- Restriktivare hillning till placering av och bistdnd till vuxna utan barn som inte ingdr i
kommunens sirskilda ansvar. Detta kan ge drygt 1 mkr pa &rsbasis

Utredningsenheten arbetar med att utdka egna jouthem, s& kallade kontrakterade jourhem.
Ambitionen &r att oka antalet platser frén 9 till drygt 20. Det kommer att fa ned kostnaderna
for kdpta jourhem med 2-3 mkr. Vi har 4ven inlett ett rutinarbete for att hur interna
familjehemsbestillningar ska gé till, vilket dven inkluderar syftet att fi ned antalet
bestillningar till familjehem. Vi héller &ven pé att se Sver rutiner for vardnadsoverflytiningar
vid uppvixtplaceringar, for att astadkomma det i snabbare takt.

Projektet YAP kommer iging under ret och meningen att det ska fi genomslag pé enhetens
kostnader for képt vard. Det beriknas leda till besparingar pé flera mkr pd lite sikt. Samfidigt
har vi sett Sver rutinerna med Resursenheten (se nedan) vid intema Sppenvérdsbestéllningar,
vilket innebiir att vi ska prova alla véra drenden som syftar till dppenvérd hos resursenheten,
innan vi képer extern 6ppenvard. Det kommer att medverka till mindre behov av képta
externa 16sningar och kunna ge en besparing pé upp till 4 mkr,

Utredningsenhetens delegationsordning kommer att revideras sé aft sektionschefen far bittre
Sverblick och mdjlighet att styra verksamheten efter de ckonomiska ramarna. Aven verktygen
att folja upp placeringar utvecklas.

Senare i vir kommer en rapport kring arbetssituationen for socialsekreterarna pa enheten. Vi
har under 6 manader mitt olika variabler, sisom inkomna drenden, antal utredningar, antal
insatser, for att visa, i relation till nérliggande kommuner, hur arbetsbelastningen ser ut.
Miitningen #r viktig ur arbetsmiljésynpunkt, men 4ven nir det giller rattsdkerhet och vér
formaga att halla kvalitet i véra utredningar och insatser. For att klara véra dtaganden och
sven kunna behélla och rekrytera kompetent personal, beh6ver vi kunna behélla den personal
som vi idag inte har tjnster till, utan ér s& kallade dveranstillningar. Det kostar 5 mkr mer dn
budget, men konsekvenserna av inte ha kvar denna extra personal skulle bli véldigt negativa,
ur svil personal- som réttsékerhets och kvalitetssynpunkt. Det minskar ocksa kostnaden for
externa konsulter.

Socialpsykiatriska enheten har arbetat med effektiviseringar. D4 enheten har fler personet i
mélgruppen i behov av boende i egen regi har vi lagt ned en av tvé triifflokalerna, flyttar om
personal frin lokaler som kan byggas om till sma ligenheter som kan anvéndas for
malgruppen istéllet for att kopa dyra placeringar utanfor kommunen. For personer som
tidigare besokt trifflokalen har vi erbjudit andra alternativ. En chefstjinst halls vakant under
resten av ret 1 avvaktan pd beslut hur ledningsstrukturen ska se ut inom enheten.
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UppfSljningar vid insatser som utfors av externa aktorer kommer att prioriteras, dé de
insatserna ir ofta dyrare 4n insatserna i egen regi. Sammanlagt beréknas enheten sénka
kostnaderna med ca 3,5 mkr i ir och n4 en budget i balans i ar och nésta ar.

Vuxenenheten pbodrjar arbetet med en dialog med vérd och omsorgsforvaltningen samt
socialpsykiatrin vad géller malgruppen dldre hemldsa med funktionsnedsittningar respekiive
mélgruppen med samsjuklighet, i syfte att fordela och hjélpas at med ansvaret. Det &r svért att
bli mer Aterhallsamma vad giller beviljandet av externa boenden dé man foljer rittspraxis och
socialtjinstlag, Négra av boendeplaceringarna kan Gverforas till mindre kostsamma sédana.
Enheten drabbas av bristen pd lagenheter, det finns ett enormt behov av interna
boendelésningar. Som exempel 54 skulle vuxenenhetens kostnader minska med ca 1,5 mkr per
&r med endast fem ytterligare interna triningsligenheter.

Vad giller antal placeringar pa behandlingshem och antalet vrddygn har vi en strategi for att
minska dessa. Hela vuxenenheten ser dver sitt arbetssitt och dppenvirden kommer frén
hésten att erbjuda behandling under mer omfattande former. Konceptet kommer att likna det
som behandlingshemmen anvinder sig av, det vill séga hogintensiv behandling i grupp. Vi
kommer ocksa att ha motivationsgrupper som brukarna fér direkt tiligdng till, dven under
utredningstiden. Vi tror att vi pa detta sitt kan stodja brukarna och minska antalet placeringar.
Vi kommer i md;ligaste mén undvika individuella behandlingssamtal som &r kostsamt i
forhéllande till gruppbehandling, Detta frigdr ocksa tid for behandlama. UppfGljningen av
placeringar utvecklas genom bittre uppf6ljningsverktyg.

Resursenheten riknar med att fylla vakanserna under 2015 fullt ut from andra halvéret ochi
viisentligt stérre utstréickning kunna ta emot behandlingsuppdrag frén utredningsenheten, som
déirmed kan minska kostnaderna for externa insatser. Detta beriknas kunna ge en besparing pa
4 mkr framdver. Insatserna kan kortas ner dér det gdr och de insatser som leder till placeringar
prioriteras.

Sammanfattningsvis ger en mycket preliminir bedémning av de samlade ekonomiska
effekterna av ovan beskrivna atgiirder en besparingsindikation pa 18 mkr, varav 7 mkr fir
genomslag i arets prognos. Men det &r svért att kvantifiera atgiirderna i kronor och dren.

Investeringar

Projekt Utfall april Budget Prognos Budget-
2015 2015 2015 avvikelse
2015
3605 Kvilllsvigen inventarier -282 0 -282 -282
3607 Munkiittev 49 inventarier -44 0 -44 44
3609 Arbetsplatser SUE -54 0 -54 -54
3698 Verksamhetslokaler 2500 2120 380
3696 Boende (ers Idavall) 0 5000 5000 0
Summa projekt -380 7500 -7500 0

Investeringsprognosen #r osiker och beror pé néir projekten kommer igng. Darfor ar
prognosen lika med budget.
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Nyckeltal och matt
Volymmatt barm och unga
Bokslut Bokslut Utfail Utfall Prognos
2012 2013 2014  perioden 2015
Antat aktualiserade barn och unga® 1928 1874 us 884 2688 **

* en person kan aktusliseras av flera personer, flera gAnger under ett Ar, vilket ger antal aktualiseringar. Men hiir uppges antalet unika

pemsoner, d.v.s. de riknas bara en gang,

% prognasen Ar utrdknad pa utfallet under de forsta 4 manaderna multiplicerat med

sommaren brukar ske fiirre anmélningar och ansSkningar.

3, sannelikt kommer siffran bli lagre dé det under

Bokslut Bokslut Utfail 2014 Utfall Prognos
2012 2013 perioden 2015
Antal utredningar som pagatt barn o unga 1228 1310 1718 976 1758%

** prognosen dr utrdknad p utfallet under de forsta 4 manadetna multipli

sommaren brukar ske firre anmalningar och ansdkningar.

cerat med 3, sannolike kommer siffran bli [gre da det under

Bokslut Bokslut  Utfall Budget Utfall Prognos
2012 2013 2014 2015 perioden 2015
institution antal arsplaceringar 45,0 40,5 479 52,4 50
Fér pojkar 64 % 74 % 85,6%
For fiickor 36 % 26 % 14,4%
Familjishem inki. jourhem antal 144,8 149,7  140,3 144 148
arsplaceringar
Fér pojkar 55 % 50 % 40%
For flickor 45 % 50 % 60%
Totala antalet arsplaceringar 189,7 190,2  188,1 196,4 198
Kostnadsmatt barn och unga
Bokslut Bokslut Utfall Budget Utfail Prognos
2012 2013 2014 2015 perioden 2015
institution nettokostnad per arsplacering 613 685 712 634
Familiehem inkl, jourhem neftokostnad per 252 510 322 266 259
arsplacering
Total nettokostnad per arsplacering 340 337 421
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Volymmatt personer med psykisk funktionsnedsattning

1

6

Bokslut  Bokslut Utfall Utfall
2012 2013 2014 perioden
Antat aktualiseringar 119 144 174 83
varav mén 42 61 us 39
varav kvinnor 77 63 us 44
Bokslut  Bokslut Utfall Utfall
2012 2013 2014 perioden
Antat utredningar som har pagatt 111 104 190 105
varav man 40 49 us 53
varay kvinnor 71 55 us 52
Antal avsiutade utredningar 101 98 197 85
Varav inom fyra manader 02 94 us 74
Andel i prbcent 91 % 95 % us
Bokslut Bokslut  Utfall Budget Utfall Prognos
2012 2013 2014 2015 perioden 2015
Boende i egen regi, antal arsboenden 78,6 78,4 777 68,5 229 69,3
Boende i annan regi, antal rshoenden 26,3 254 280 23,2 97 27,5
Totala antalet drsboenden 103,7 1057 9,7 326 96,8
Kosthadsmatt personer med psykisk funktionsnedsattning
Utfail Utfall Utfall Budget Utfall Prognos
2012 2013 2014 2615 perioden 2015
Boende i egen regi, nettokostnad per 366 383 383 414 457 402
arsboende
Boende i annan regi, nettokostnad per 439 448 470 471 469 416
arshoende
Boende, nettokostnad per drsboende 385 399 407 428 460 408

Kommentar

Enheten har ett Skat volym vilket syns i antal utredningar jimftrt med tidigare aren.

Utfallet foor perioden pa "arskostnad netto i ogen regi” dr betydligt hdgre dn budget vilket beror pd att
hyreskostnaden for boendet Lindhov har redovisats dubbelt i utfallet men kommer att korrigeras till nista

budgetuppfBljning.
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Arskostnaden i snitt for boende externt &r ligre &n budget vilket beror pa att vi riknar med att ta hem dyra
placeringar frin externt boende till egen regi.

Volymmétt personer med berosndeproblem

Bokslut

Bokslut Utfall Budget Utfall Prognos

2012 2013 2014 2015 perioden 2015

Institution antal arsplaceringar 49.3 52,2 578 41LVM  36LVM 35LVM

49980k 47350l 50,380l

Familjehem antal arsplaceringar 29 1,9 4,3 3,2 6,6 4.8

‘ Boende (utan HVB-tillstind) antal 5,7 3,1 4,0 6 12,4 9
arsplaceringar

Totala antalet arsplaceringar 57,8 57,2 63,1 69,9 67,5

Kostnadsmaétt personer med beroendeproblem

Tkr Bokslut Bokslut Utfall Budget Utfall Prognos

2012 2013 2014 2015 perioden 2015

Institution nettokostnad per arsplacering 397 441 426 412 LVM 1274 1150

w780L M WM

371 8oL 391 SoL

Familjehem nettokostnad per arsplacering 794 447 484 530 489 482

Boende (ej HVB) nettokostnad per 230 299 457 260 207 241

arsplacering
Total nettokostnad per arsplacering 361 388 432 401 399 415

Kommentar
LVM

Vi har firre placeringar forsta kvartalet &n fSrvintat, Dygnskostnaden fir ganska hg dé vi haft kostsamma sd kallade § 27
placeringar, samt att vi haft svart att initiera § 27 placeringar i ett tidigt skede utav LVM vérden.

Familjehem

Vi har fortsatt stor efterfrgan och behov, som inte kan tillgodoses pa annan verksamhet och forvintas darfor gora ett
underskott, Placeringama blir i regel ldngvariga. Vi har hittills inte haft s4 stor efterfrigan pa kostsamma placeringat.

SoL institution

Férvintat underskott vad giller kostnader och érsplatser. Vi har kommuande pristkningar som inte slagit igenom &n, sami

ménga virdkrivande och kostsamma placeringar. Dirmed hog genomsnittlig dygnskostnad.

Boende

Vi har stérre behov och efterfrigan pa boenden &n vi budgeterat for. Kostnad per Arsplacering hélls till viss del nere utav

kostnadseffektiva placeringar pd externa traningsligenheter, dir behovet dr som storst.

Ovriga vuxna

Vi har inte haft nigon extern insats for dvriga vuxna. Vi beddmer dock att vi eventuellt kommer att {4 efterfrgan bide fr
institutionsboende, familjehem samt sysselséttningsfrimjande insatser for malgruppen livsstilskriminella.
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Volymmatt ekonomiskt bistand
Utfall 2012  Utfall 2013  Utfall 2014 Budget Deléar 1 Prognos
2015 2015 2015
Antal hushail som firekommit minst en gang 1940 2057 us 2105 1567 2150
Antal bistdndsmanader under perioden 12 276 13311 13916 14 245 4851 14550
Genomsnittligt antal bistandshushall/ménad 1023 1109 1160 1194 1280 1212
Andel av bistdndshushall som har fatt
bistand 10 ménader och langre under de 34 % 35 % u.s 36% 38% 37%
senaste 12 manaderna
Genomsnittlig bistandstid/hushall 6,33 6,47 us 6,46 6,7 6,6
A 1118-24 & 6 i 3
r.1tal hush°é 1*8 24 ar som forekommit 306 995 us s 206 30
minst en gang
Andal av bisténdshushallen 18-24 ar som
har fatt bistand 10 manader och l&ngre 12% 16 % us u.s us 18%
under den senaste 12 manaderna®
e ii g .
gﬁnomsnltﬂ[g bistandstid per hushall 18-24 438 484 us s u.s 6,0
* Andelen ensamkommande flyktingbarn Skar i kommunen, vilket leder till hogre siffror.
Kostnadsmatt ekonomiskt bistand
Bokslut Boksiut Budget Delar % Prognos
2012 2093 Ul 2014 2015 2015 2015
Allna hushall, genomsnittligt bistdnd per 8 695 8570 8624 8432 8520
manad {kr)
Kostnaden per bistindshushall &r underbudgeterad, det saknas cirka 7 miljoner om en bistandsiménad fortsatter
att kosta cirka 8 520 kr/manad och hushall samt om antalet bistdndsménader foljer beriknad prognos.
Volymmatt boende
Kommunala kontrakt
Den 31112 Bokslut Bokslut Boksiut Budget Utfall
2012 2013 2014 2015 perioden
Antal jourldgenheter for bostadsldsa och 36 33 41 40
familjer
Antal jourldgenheter fr kvinnor och bam 3 3 3 3
utsatta for vald | en néra relation
Antal jouridgenheter for mén som utsétter 1 1 1 2
kvinnor for vald
Antal kommunala kontrakt 115 110 120 124
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Antal provkontrakt 20 20 6 uigatt
Antal tréningsl&genheter for ungdomar 15 17 6 8
Antal traningsboende for vuxna(platser) 25 29 19 15
Antal triningslagenheter for personer med 11 9
psykisk funktionsnedséttning
Antal omvandlingar av tréningslégenheter till 3 3
férstahandskontrakt

Bokslut Budget Utfall Prognos

2014 2015  perioden 2015

Antal kommunala kontrakt 1 Januari 120 120
Antal kemmunala kontrakt den 31/12 118 115
Antal nya isgenhetskontrakt 21 21
Antal omvandiingar till
férstahandskontrakt 19 22
Antal utfiytiningar/ avhysningar 0 1
Utflyftning, egen uppségning/ didsfall 1 2
Kommentar

Vi har lyckats hilla iging en omséttning p4 kommunkontrakten trots en trog marknad,

Det ir enbart Botkyrkabyggen som gett oss nya ligenheter under det senaste aret. Den privata marknaden star
helt still.

Med det nya avtalet med Botkyrkabyggen ér vi *fria” att fordela vér tilldelade kvot av ligenheter utifran de
behov vi ser. Det &r déirfor svért att prata om budget och prognos for de olika boendeformerna eftersom det kan
variera kraftigt. Avtalet ska ge oss 190 kontrakt totalt. Vi har dock konverterat fler kontrakt under perioden
jaruari till april jamfort med totalen for 2014,
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Finansiering av Samordningsférbundet (SN 2015:92)

Beslut

Socialnimnden bestutar att de 594 000 kronor i dverskjutande medel for ar
2015 anvinds till att ticka en del av underskottet av ekonomiskt bistand.

Sammanfattning

Samordningsforbundet har fétt beslut frén dgarna om finansiering {or 2013.
Staten har inte beviljat enligt 4skande, utan sénkt nivén pa tilldelning jam-
fort med &r 2014. Askandet utgick frin att forbundet skulle ha en total bud-
getram pa 22 miljoner kronor. Enligt Forsikringskassans och Arbetsfor-
medlingen beslut minskar budgetramen till 17,2 miljoner kronor.

Dessa foriindringar medfor att Samordningsforbundet madste gbra stora prio-
riteringar i befintlig verksamhet. Tva verksamheter, Kugghjulen och REKA
kommer att skalas ner respektive liggas ned helt. Detta innebar att de 2 615
000 konor som Botkyrka kommun beslutat tilldela Samordningsforbundet &r
2015 inte kommer att tas i ansprék i sin helhet. Den summa som kommunen
har att bidra med uppgdr istéllet till 2 021 000 kronor for ar 2015.

Dnr SN/2015:92
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Sociaiférvaliningen

2015-04-07 Dnr SNf2015:92
Referens Mottagare
Alexandra Hoimstedt Socialndmnden

Finansiering av Samordningsférbundet

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att de 594 000 kronor i dverskjutande medel for ar
2015 anvinds till att ticka en del av underskottet av ekonomiskt bistnd.

Sammanfattning

Samordningsforoundet har fétt beslut frén dgarna om finansiering for 2013,
Staten har inte beviljat enligt fiskande, utan sinkt nivén pa tilldelning jam-
f5rt med ar 2014. Askandet utgick frn att forbundet skulle ha en total bud-
getram pd 22 miljoner kronor. Enligt Forsakringskassans och Arbetsfor-
medlingen bestut minskar budgetramen tili 17,2 miljoner kronor.

Dessa foriindringar medfor att Samordningsforbundet maste gora stora prio-
riteringar i befintlig verksamhet. Tva verksamheter, Kugghjulen och REKA
Kkommer att skalas ner respektive liggas ned helt. Detta innebir att de 2 6135

000 konor som Botkyrka kommun beslutat tilldela Samordningsforbundet ar
2015 inte kommer att tas i ansprék i sin helhet. Den summa som kommunen
har att bidra med uppgar istillet till 2 021 000 kronor for ar 2015.

Arendet

Samordningsforbundet Botkyrka, Huddinge, Salem stédjer och finansierar
samverkan inom rehabiliteringsomrédet mellan stat, kommun och landsting.
Forbundet dgs av Arbetsformedlingen, Forsikringskassan, Stockholms lins
landsting samt kommunerna Botkyrka, Huddinge och Salem. Deras uppdrag.
#r att stddja lokal samverkan mellan myndigheter inom rehabiliteringsomra-
det och erbjuda mojligheter till gemensam finansiering av rehabiliteringsin-
satser.

Socialfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besok Munkhattevigen 45, Tumba + Kontakicenter 08-530 810 Qo0
Direkt 08 - 530 618 51 - E-post alexandra.holmstedti@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Finansieringen av Samordningsforbundet sker genom ait likvida medel

Sverfors fran medlemmarna till forbundet. Varje samverkanspart ska bidra
med lika stor andel till Samordningsforbundet. Férsikringskassan stér dock

for statens samlade andel, alltsa dven Arbetsformedlingens andel. De tre
kommunerna ska gemensamt sti for en fjirdedel och landstinget star for

aterstiende 25 % av tilldelade medel. Férbundet dskade om en utékning av

tilldelade medel infor verksamhetsaret 2015 for att kurna utveckla verk-
samheten och sikra de goda resultat vi redan har, Forsakringskassan och

Stockholms liin landsting har dock beslutat att sénka medelstilldelningen for

2015.

Finansiering av samordningsférbundet

Fordelningen mellan kommunerna ér reglerad i forbundsordningen. For

2015 har Statens beslut om medelstilldelning varit styrande for vriga par-
ters bidrag, d& de beslutat om en légre tilldelning &n vad forbundet dskat. In-
for verksamhetsdr 2016 och 2017 avser forbundet 4ska om en utdkning av
medelstilldelningen motsvarande en budget pd 22 miljoner kronor.

2[3]

Dnr SN/2015:02

; ikl el 50,00 % go2o £ 600
Simkhnhnslﬁns!md@g 25,08 %. £510 4 308
Eaﬂiyrkakamm YL ILTS %, . 2120 2a21
Huddinge konrmun Taggnes Fi128 2921
Salems komman 1,50 % 270 258
SUMMA 100 0% 15 8440 17 280

Overskott frén tidigare verksamhetsér beréknas uppga till totalt ca 4,6 mil-
joner kronor, vilket tillsammans med medlemmarnas bidrag péa 17,2 miljo-
ner kronor utgor den ekonomiska ramen for samordningsforbundet. Total

budgetram for 2015 uppgér saledes till 21,8 miljoner kronor.

Yttrande

Samordningsforbundet har fétt beslut frén dgarna om finansiering for 2013.
Staten har inte beviljat enligt dskande, utan sinkt nivén pd tilldelning jam-
fort med ar 2014. Askandet utgick fran att forbundet skulle ha en total bud-

getram pa 22 miljoner kronor. Enligt Forsikringskassans och Arbetsfor-
medlingen beslut minskar budgetramen till 17,2 miljoner kronor.
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Dessa forandringar medfor att Samordningsforbundet méste gdra stora prio-
riteringar i befintlig verksamhet. Tvd verksambheter, Kugghjulen och REKA
kommer ait skalas ner respektive liggas ned helt. Detta innebér att de 2 615
000 konor som Botkyrka kommun beslutat tilldela Samordningsforbundet ar
2015 inte kommer att tas i ansprak i sin helhet. Den summa som kommunen
har att bidra med uppgér istéllet till 2 021 000 kronor for &r 2015.

Preliminér fordelning av medel till insatser 2015

e

Hya Xugghjulssamverkan 1 380 150

REK& FEU &

Samverkansteam Botkyrka 2935 3350

Samverkansieam Huddinge 2890 3220

HalsoSam 1 B60 106¢

Adrian 576 DEG

AkSe 1055 550

START 2150 3200

Lyra 2 100 2120

Parapiytearnet G40 M

Slhussen 2 400 2470

stod 1l unga i Salem 74G 150

Sam¥lan 300 5o

gﬁi}_z:iftxmnﬂe Jutikade 0 507

Utvirdering 305 100

Kompstensinsatser 100 10¢
Marie Lundqvist Alexandra Holmstedt
Socialchef Verksamhetsutvecklare

Expedieras till
Samordningsforbundet
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Socialndmnden
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2015-05-25 Dnr SN/2011:129

4 .
Revidering av rutiner for Lex Sarah (SN 2011:129)

Beslut

Socialnimnden godkinner den foreslagna revideringen av rutiner for lex Sa-
rah.

Sammanfattning

Enligt 7 kap 1 § SOSFS 2011:5 ska socialnimnden faststilla rutiner for hur
skyldigheten att rapportera, utreda, avhjélpa och undanrdja missforhallanden
ska fullgdras. Rutiner ska éven faststéllas for hur skyldigheten att anméla
allvarliga missforhallanden och risk for allvarliga missforhéllanden ska full-
goras. Socialforvaltningen foreslar hér rutiner for lex Sarah. Rutinerna utglr
on del av socialndmndens systematiska kvalitetsarbete och syftar till att Oka
kvaliteten och sékerheten i vér verksamhet.

Socialnimnden faststillde 110927 rutiner for lex Sarah. Socialndmnden
gjorde i maj 2013 en revidering som tydliggjorde ansvarsfordelningen mel-
lan Jex Sarah ansvarig och verksamhetschef i samband med utredning av
rapporterade missforhallanden eller risker. Socialstyrelsen har gett ut en re-
viderad Handbok om bestimmelser enligt lex Sarah. Detta ger anledning att
revidera forvaltningens rutiner angdende att gbra beddmningar omkring be-
hov av omedelbara atgirder under kvéllar och helger.

Foreslagen revidering

Socialfrvaltningen foreslér ett tilligg till nuvarande skrivning pd sidan 2:
»Om en situation ir sd allvarlig att omedelbara atgirder méste vidtas, ska
den anstillde omgaende kontakta lex Sarah-ansvarig som beslutar vilka &t-
girder som ir nddvindiga. Rapportoren ska dérefter, inom en vecka, skicka
rapporten till lex Sarah-ansvarig.”

Forslag till tilldgg:

»Socialpsykiatriska enheten

Socialpsykiatriska enheten bedriver verksamhet dygnet runt. Om situationen
ér sd allvarlig att omedelbara digdrder mdste vidtas, ska den anstdllde om-
gdende kontakta den chef pd enheten som dr i beredskap.”
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Socialforvaltningen

i

2015-04-17 Dnr SN/2011:129
Referens Mottagare
Sara Andersson Socialnamnd

Revidering av rutiner for lex Sarah

Forslag till beslut

Socialnimnden godkinner den foreslagna revideringen av rutiner for lex Sa-
rah

Sammanfattning

Enligt 7 kap 1 § SOSES 2011:5 ska socialnimnden faststdlla rutiner for hur
skyldigheten att rapportera, utreda, avhjilpa och undanrbja missforhallanden
ska fullgdras. Rutiner ska dven faststallas for hur skyldigheten att anméla
allvarliga missforhllanden och risk for allvarliga missforhéllanden ska full-
goras. Socialforvaliningen foreslar hir rutiner for lex Sarah, Rutinerna utgor
en del av socialndmndens systematiska kvalitetsarbete och syftar till att 6ka
kvaliteten och siikerheten i vAr verksamhet.

Socialnimnden faststillde 110927 rutiner for lex Sarah. Socialndmnden
gjorde i maj 2013 en revidering som tydliggjorde ansvarsfordelningen mel-
lan lex Sarah ansvarig och verksamhetschef i samband med utredning av
rapporterade missforhéllanden eller risker. Socialstyrelsen har gett ut en re-
viderad Handbok om bestéimmelser enligt lex Sarah. Detta ger anledning att
revidera forvaltningens rutiner angéende att gora beddmningar omkring be-
hov av omedelbara atgarder under kviliar och helger.

Forestagen revidering

Socialforvaltningen foreslar ett tilligg till nuvarande skrivning pa sidan 2
»Om en situation ir s allvarlig att omedelbara Atgdrder maste vidtas, ska
den anstiilde omgaende kontakta lex Sarah-ansvarig som beslutar vilka at-
garder som dr nbdvindiga. Rapportdren ska dérefter, inom en vecka, skicka
rapporten till lex Sarah-ansvarig.”

Forslag till tilligg:

»Socialpsykiatriska enheten

Socialpsykiatriska enheten bedriver verksamhet dygnet runt. Om situationen
Gr s allvarlig att omedelbara digdrder mdste vidtas, ska den anstdllde om-

géende kontakta den chef pd enheten som Gr i beredskap.”

Marie Lundqvist socialchef

Socialférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhétteviigen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 618 58 / Sms-0708 45 08 53 - E-post sara.andersson@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka se
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Referens Mottagare
Ase Linnerbick

Sara Andersson

Titti Frisk Hagstrom

Rutiner for lex Sarah (reviderade 130528}

Inledning

Lex Sarah i socialtjanstlagen (SoL) och i lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) innebér att alla som arbetar inom socialforvalt-
ningen ska medverka till att den verksamhet som bedrivs och de insatser
som genomfors &r av god kvalitet. Syftet med lex Sarah #r att verksamheten
ska utvecklas och att missforhallanden ska réttas till. Genom lex Sarah
minskar risken for att liknande missforhallanden uppkommer igen.

Delegation
Det #r planerare/chef utvecklingsgruppen, stod- och utvecklingsenheten som

har det vergripande ansvaret for hanteringen av lex Sarah-drenden. Fort-
sittningsvis bendmner vi denna tjénsteman som lex Sarah-ansvarig,

Definitioner
Missforhallande och pataglig risk for missférhallande

Med missforballanden soi ska rapporteras avses utforda handlingar
och/eller handlingar som nigon av forsummelse eller av annat skl har un-
derlatit att utfora. Det ska ocksd innebiira eller ha inneburit ett hot mot eller
har medfort konsekvenser for enskildas liv, sikerhet eller fysiska eller psy-
kiska hélsa.

Missforhallanden kan forekomma inte bara nér det gdller personer som far
olika insatser inom socialfSrvaltningen. Aven i uppsdkande verksamhet eller
under handléggning av ett drende kan missférhallanden eller risker for miss-
forhallanden uppstd. Rapporteringsskyldigheten intrader pd ett tidigt sta-
dium, redan under provningen av om négon &t beriittigad till en insats.

For att undvika att rapporteringsskyldigheten blir alltfor omfattande ska ris-
ker som ska rapporteras vara pétagliga, dvs. vara tydliga och konkreta.

Rapport till lex Sarah-ansvarig
Vad

Alla missforhallanden och pitagliga risker for missforhallanden ska genast
rapporteras till lex Sarah-ansvarig som utan drojsmal ska gora en beddm-

Socialférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bestk Munkhittevigen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 615 72 Sms:0734-21 85 22 E-post ase.linnerback@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1 061 + Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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ning av drendet. Vid tveksambheter, kontakta lex Sarah-ansvarig for rdd och
stod.

Vem

All personal (inklusive uppdragstagare, praktikanter samt deltagare i ar-
betsmarknadspolitiskt program) inom socialforvaltningen, omfattas av rap-
porteringsskyldigheten. Om en rapportering sker anonymt, innebdr detta att
rapportoren inte har fullgjort sin rapporteringsskyldighet enligt lex Sarah.

Hur

Rapporten ska helst skrivas pd en sérskilt framtagen blankett som finns till-
ginglig pd forvaltningens intranét. Den ska innehélla en kortfattad beskriv-
ning av missforhallandet eller risken for missforhallande samt konsekven-
serna for klienten. Blanketten ska, si snart som mdjligt skickas, till lex Sa-
rah-ansvarig, dock helst inom en vecka.

Om en situation dr s3 allvarlig att omedelbara atgérder méste vidtas, ska den
anstillde omgaende kontakta lex Sarah-ansvarig som beslutar vilka atgérder
som #r nddvindiga. Rapportdren ska dérefter, inom en vecka, skicka rappor-
ten till lex Sarah-ansvarig.

Information om rapporteringsskyldigheten

Nirmaste chef ansvarar for att den som pabdrjar en anstéllning, ett uppdrag,
en praktikperiod eller liknande far information om Jex Sarah. Information
om rapporteringsskyldigheten ska ocksé ges varje r i mars ménad i sam-
band med arbetsplatstraff, Lex Sarah-ansvarig ska varje &r i maj ménad
skicka skriftlig information om rapporteringsskyldigheten till all personal.

Handléggningen av rapporten

Nir en rapport kommer in till lex Sarah-ansvarig s pabGrjas utredningen.
Forst ska dock verviigas om situationen kriiver att nigra omedelbara atgdr-
der behdver vidtas. Om s4 ir fallet informeras verksamhetschef for den en-
het som ér berdrd samt andra berdrda {jénstemén.

Ett allvarligt missforhallande eller en pétaglig risk for ett allvarligt missfor-
héllande ska snarast anmalas till Socialstyrelsen. Namnden har delegerat
detta till lex Sarah-ansvarig. Anmélan ska géras pa sirskild blankett.' Om
utredningen inte dr avslutad nér anmalan till Socialstyrelsen gdrs ska den
skickas in till Socialstyrelsen s& snart som m&jligt och senast inom tva mé-
nader frdn det att anmilan skickades in.

! SOSFS 2011:5 Bilaga (2011-05)
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Rapporterna ir allmén handling och ska diarieforas hos socialfdrvaltningens
registratot.

Utredningen

Det dir lex Sarah-ansvarig som ansvarar for utredningen. Utredaren gor
st lsammans med ansvariga verksamhetschefer upp en plan for vilka uppgif-
ter som behdver inhiimtas samt hur utredningen ska bedrivas.

Utredningen ska bl a visa:?

o vad det rapporterade missforhallandet eller risken for ett missforhal-
lande har bestait i och vilka konsekvenser det har fatt eller kunde ha
fatt for den enskilde,

e de orsaker till missforhaliandet eller risken for ett missforhdllande
som har identifierats,

e beddmningen av om négot liknande skulle kunna intréiffa igen,

e vilka atgarder som har vidtagits for att undanrdja eller avhjélpa
missforhillandet eller risken for ett missforhéllande samt tidpunkt
for dessa,

e vilket beslut efler stillningstagande som utredningen har avslutats
med.

Utéver lex Sarah-utredningen ska de dtgdrder som har vidtagits eller plane-
ras, for att forhindra att liknande missforhallanden eller risker for missfor-
hallanden uppkommer igen, dokumenteras.

Jav
Om den tjiinsteman som &r lex Sarah-ansvarig sjilv berdrs av uppgifter i
rapporten utser socialchef en lamplig person att utreda drendet.

Information och stod
Information och stdd till klienten

Den enskilde som berdrs bor alltid underréttas av lex Sarah-ansvarig om ett
missforhallande som har intraffat, Om den enskilde ér i behov av stod med
anledning av detta ska lampligt stod erbjudas.

Stad till berérd personal

Nir en rapport har kommit in till lex Sarah-ansvarig ska berdrd personal {a
information och, utifrin missforhallandets karaktér, erbjudas adekvat std
och hjilp. Nérmaste chef informerar personalen och tar stélining till om, huor

2 §OSFS 2011:5 Lex Sarah
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och i vilken omfattning personalen ska f3 stdd. Bestdmmelser om arbetsgi-
varens skyldigheter att tillhandahélla stdd till anstéllda finns bl.a. 1 Arbetar-
skyddsstyrelsens foreskrifter (AFS 1999:7) om forsta hjélpen och krisstdd
och 1 Arbetsmiljéverkets foreskrifter (AFS 2001:1) om systematiskt arbets-
miljdarbete.

Information till socialnimnden

Beslut som fattas i enlighet med lex Sarah-bestimmelsen ska anmalas fort-
|16pande till ndmnd. Om drendet dr av en sédan art att anmélan ska gdras till
Socialstyrelsen ska lex Sarah-ansvarig snarast informera socialchef och so-
cialndmndens ordfdrande.

Systematiskt kvalitetsarbete
Syftet med lex Sarah

Syftet med lex Sarah ér att det ska vara en del av det systematiska kvalitets-
arbetet som socialndmnden har skyldighet att bedriva. Ambitionen ér att
lyfia frigorna fran ett individperspektiv till ett systemperspektiv. I ett sidant
perspektiv dr fokus pa vad som brustit i organisationen och hur detta i fort-
séittningen kan forebyggas.

Lex Sarah r inte till for att 10sa problem 1 relationen mellan arbetsgivare
och arbetstagare, samatbetsproblem i en arbetsgrupp eller arbetsmiljépro-
blem. Sédana problem ska hanteras, men inte med hjélp av lex Sarah.

Lex Sarah-ansvarig sammanstéller rapporterna varje r, som en del av for-
valtningens systematiska kvalitetsarbete, i samband med socialndmndens
bokslut.
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BLANKETT

Rapportering av missférhallande enligt Lex Sarah, 14 kap 2
§ SoL, 24a § LSS och 9 § LSS

Rapporteringen gors av:
Namn:
Arbetsplats:
Mail och telefonnummer:
Nirmaste chef:

Var och nir har missférhallandet eller risken for missforhallande
intréffat
Plats:

Tid-
punkt:
Beskrivning av hindelsen:

Trolig orsak till det intraffade:
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Trolig orsak till risken att ett missférhallande intraffar:

Foljder av det intréffade/foljder om det hade intraffat:

Anmélan gjord till lex Sarah-ansvarig, datum:

Underskrift

Anmélan skickas till:

Internt: Socialforvaltningen, lex Sarah-ansvarig, plan 8, kommunalhuset
Externt Socialforvaltningen, lex Sarah-ansvarig, 147 85 Tumba
Mailadress: soc@botkyrka.se



" Al BOTKYRKA KOMMUN ORDEORANDEFORSLAG

Sociaindmnden

\

2015-05-25

5
Upplosning av Sociala samfonden

Beslut

Socialngmnden godkénner forslaget att upplisa Sociala samfonden och re-
kommenderar att utdelning av fondens kvarvarande medel sker till Véan-
tjanstforeningen 1 Tumba-Tullinge med 20 tkr och med 244 076 kr + riinta
2015 till Majblommans Jokalforening i Botkyrka.

Sammanfattning

Kommunens fortroendevalda revisorer har gett PwC i uppdrag att granska
kommunens forvaltade stiftelser. En av dessa stiftelser, sociala Samfonden,
har indamal som ligger inom Socialngmndens ansvarsomréde.

Denna fond foreslas upplosas och kapitalet delas ut till lampligt &ndamal.
Beslutet ska ske i dialog med socialnAmnden.
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Referens Mottagare
Goran Alme socialnimnden

Upplésning av Sociala samfonden

Beslut

Socialndmnden godkénner forslaget att uppldsa Sociala samfonden och re-
kommenderar att utdelning av fondens kvarvarande medel sker till Vin-
tjinstforeningen i Tumba-Tullinge med 20 tkr och med 244 076 kr + réanta
2015 till Majblommans lokalférening 1 Botkyrka.

Sammanfattning

Kommunens fortroendevalda revisorer har gett PwCi uppdrag att granska
kommunens forvaltade stiftelser. En av dessa stiftelser, sociala Samfonden,
har indamal som ligger inom Socialndmndens ansvarsomrade,

Denna fond foreslas upplosas och kapitalet delas ut till lampligt dndamal.
Beslutet ska ske i dialog med socialndmnden.

Arendet
Utifran sin granskning for rikenskapséret 201 3 1amnar revisoremna f6ljande
rekommendationer:

Stiftelsen sociala Samfonden har inte haft négon utdelning sedan 2004. P4
grund av l4ga rantenivéer ticker det utdelningsbara kapitalet inte kostnader-
na for att driva fonden och annonsera for bidragsanskningar. Dirfor re-
kommenderas att kommunstyrelsen, i dialog med socialnimnden, tar stéll-
ning till om de fyra forutsattningarna i stiftelselagen 6 kap 5 paragrafen r
uppfyllda och i s8 fall besluta att dela ut hela kapitalet och dérigenom upp-
16sa sociala samfonden.

Dessa forutsdttningar ar:
1. Stiftelsen ska ha bildats fr mer dn 20 &r sedan.
Uppfyllt, stiftelsen bildades via permutationsbeslut 1980, 1984 och 1987.

9. Stiftelsen har inte kunnat frémja sitt dndamal under de senaste fem dren.
Utdelning har inte skett de senaste fem 4ren. Den arliga avkastningen ticker
inte ens annonseringskostnaden och ingen forvaltningserséitning tas ut.

Socialférvaliningen

Post Botiyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besik Munkhatievigen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 61245 Sms-0734-218555- E-post birgitta. wallin@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb vwww.botkyrka.se
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3. Stiftelsens tillgangar har understigit 10 prisbasbelopp under de senaste tre
dren.

Tillgingarna i stiftelsen har legat mellan 259 och 263 kkr, dvs klart under
10 prisbasbelopp

4, Stiftelsen saknar skulder,
S4 dr fallet.

Kommunledningsférvaltningen stiller sig bakom revisorernas synpunkter
och foreslér att arbetet att avveckla denna fond pabérjas snarast efter kom-
munstyrelsens beslut. Beslutet delges Linsstyrelsen och kan verkstillas efter
3 ménader forutsatt att Linsstyrelsen inte har ndgot att erinra mot beslutet.

Kommunstyrelsen har i tjinsteskrivelse KS/2014-373 gett kommunled-
ningsférvaltningen i uppdrag att dela ut hela kapitalet och dérigenom upp-
18sa sociala Samfonden. Beslutet sker i samrdd med Socialnimnden.

Socialndmnden bér komma med rekommendation till mottagare av samfon-
dens medel. Dessa medel ska enligt beslut fran Kammarkollegiet utgé som:

-stdd till pensiondrer

~stdd till ensamma fordldrar och fOréldralosa barn

-bidrag for tickande av kostnader i anledning av sjukdom

till personer som bor och &r skrivna i Botkyrka.

Avkastningen fér inte anvindas for dndamadl som tillgodoses med utdebite-

rade medel, t ex fors6rjningsstod.

Nigra tinkbara mottagare har undersokts:
Majblomman, Hela ménniskan (kyrkan), Makaldsa foréldrar (ensamstaende
fordldrar), Vintjinsten (riktad till pensionérer), Socialforvaltningens fritids-

peng.

De mottagare som bést uppfyller samfondens syfte ir Majblomman, som
bedriver verksamhet riktad mot barn och som har en lokalférening i Bot-
kyrka, samt véntjansten. Darfor forslar socialndmnden att sociala samfon-
dens kvarvarande medel med 20 000 kr utdelas till vantjinsten och med res-
terande kapital (244 076 kr + rinta 2015) utdelas till Majblommans lokal-
forening i Botkyrka.

Marie Lundkvist
socialchef
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Kommunstyrelsen

Forvaltade stiftelser

Stiftelselagen tridde i kraft 1996-01-01, Fro m detta datum & kommunens * for-
valtade fonder” egna juridiska personer och ska hallas &tskilda frin kommunens
handlingar och rikenskaper. Kommunstyrelsen ansvarar for att utdelning sker till
ritt ndamal enligt statuterna. Kommunfullmaktige har valt kommunens revisorer
att diven vara revisorer for de stiftelser som kommunen forvaltar.

Utifedn vat granskning av forvaltade stiftelser f5r rikenskapsaret 2013, vill vi fista
kommunstyrelsens upprafirksamhet pd foljande: '

«  Kommunstyrelsens bestut 2003-09-01 om att successivt avvecklandet av
tio av de elva stiftelserna har genom{drts, férutom for stiftelsen Ahlby Ha-
gelby fond. Utifrén detta rekommenderar vi att insatserna intensifieras for
att Hiven avveckla denna stiftelse, dvs att via en engéngsinsats dela ut kvar-
varande kapital per 2013~12-31 p& 37 231 kr. Detta utifirén det fakium at
ingen utdelning skett de senaste fem érer. N

«  Stiftelsen Sociala samfonden har inte haft nigon utdelning sedan 2004. P4
grund av laga réntenivier under senare &r ir det utdelningsbara kapitalet,
ofter foresktiven kapitalisering, f6r nirvarande endast 11 006 ke. En stiftel-
ses skattebefrielse fuir kapitalinkomster forutsétter att minst 80 % av netto~
avkastningen §ver tid anvénds for #ndamalet. Beddmningen av deita sker
normalt utifian en femérsperiod.

s Vi rekommenderar att kommunstyrelsen, i dialog med socialngmnden, tar
stillning till om de fyra frutshtiningarna i stiftelselagen 6 kap 5 § &r upp-
fylida och i sé fall besluta att dela ut hela kapitalet och dérigenom uppldsa
sociala samfonden. Beslutet delges Linsstyrelsen och kan verkstillas
efter tre manader, under forutsitining att Liansstyrelsen inte har nagot att
erinra gentemot beslutet.

De nirmare forutsittningarna kring ovanstiende punkter framgér av bifogad
promemoria,

Vi snskar kommunstyrelsens syn pé grahskningsresultatct och en redovisning
av vilka tgarder som kommer aft vidtas med anledning av ldmnade rekommen-
dationet.
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Stiftelser forvaltade av Botkyrka
kommun

1. Formalia

Stiftelselagen trédde i kraft 1096-01-01. Fr o m detta datum &r kommunens *forvaltade
fonder” egna juridiska personer och ska hillas &tskilda frin kommunens handlingar
och rikenskaper. Kommunstyrelsen ansvarar for att utdelning sker till rétt indamal
enligt statuterna, Kommunfullmiktige har valt kommunens revisorer att &ven vara
revigorer for de stiftelser som kommunen forvaltar.

2. Allmint

Kommunen férvaltade vidhstiftelselagens ikrafttridande sammantaget elva stiftelser,
med ett eget organisationsnummer och bankkonto.

Utifrin synpunkier vid tidigare granskningar av stiftelser genomforde vi en utredning
under 2002 p& konsultbasis kring mdjlighet att avveckla eller permutera stiftelserna. I
utredningen gjordes bedomningen att samiliga stiftelser, utom eveninellt en, bor kunna
upplosas. Vid denna tidpunkt géllde dock mer strikta regler upplésning av en stiftelse
an i dagslaget (se nedan kring stiftelselagen 6 kap 5 §).

Linsstyrelsen beslutade 2003-07-11 att inte erinra négot emot att forvaltaren forbrukar
hela kapitalet for atta stiftelser till sitt indamal. '

Kommunstyrelsen beslutade 2003-09-01 om etf forslag som innebiir ett successivt av-
vecklandet av tio av de elva stiftelserna.




I nu gillande stiftelselag! 6 kap 5 § framgér kraven for upplosning innebir att mindre
stiftelser kan forbruka sitt kapital och uppldsas om samitliga forutsitiningar nedan dr

uppfyllda:
1. Stiftelsen bildades for mer in 20 &r sedan {(var tidigare 50 &r).
o, Stiftelsen har inte kunnat frémja sitt .%.iﬁdamél under de senaste fem &ren.

3. Stiftelsens tillgAngar har understigit 10 prisbasbelopp under de senaste tre aren
(tidigare ett prisbasbelopp)

4. Stiftelsen saknar skulder

Det dr styrelsen eller forvalaren som fir besluta om att forbritka stiftelsens tillgingar
#r det Andamal vartill de &r bestiimda eller for ett indamal som s néra som méjligt
motsvarar detia, Styrelsen eller férvaltaren ska underrétta tillsynsmyndigheten, dvs
Liinstyrelsen, om besiutet som géller fr o m den dag d4 tre ménader forflutit sedan
underrittelsen inkom till tillsynsmyndigheten. Detta under forutsétining att denna inte
under tremanadersperioden forbjudit styrelsen eller f6rvaltaren att tilliimpa beslutet.

Kammarkollegiet beslutade 2003-11-14 att bifalla anstkan om permutation av tva stif-
telser (Ahlby och Hagelby fond samt GT Jonsson m {1 skolfond). Permutationsavgiften ¢
pé 12 400 kr har fordelats pé de tvé stiftelserna.

Per 2009-12-31 kvarstod v av de ursprungligen 11 stiftelserna, Fér varje stiftelse upp-
réttas drligen en separat resultatrapport och balansrapport.

4. Nuliige och rekommendationer

1 nedanstiende sammanstillning redovisas utdelning ur de bada stiftelserna under
perioden 2004 till 2013 (belopp i kr).

Stiftelser/fr 2004 2005| 2006 2007| 2008| 2009| 201¢) 2011} 2012 2013
Ahlby Hagelby fond ol 10000 0 0| 5000 D 0 o o 0
Social samfond 6 000 o) 0 _a o ) 0 0 g 0

' Senaste dndrad 2013-10-28 (t o m SFS 2013:435).
2 Fgr 2014 ir beloppsgrinsen 444 400 kr.

s Stifelserna Ahlby och Hégelby fond samt Sociala samfonden.

2 !
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Kvarvarande stiftelser har foljande kapital 2013-12-31 (belopp i kr).

Stiftelse Kapital per 2013-12-31
Ahtby Hagelby fond 37 320,60 *
Social samfond 263 468,50

Vi kan konstatera att koramunstyrelsens beslut 2003-09-01 om ait successivt avveck-
landet av tio av de elva stiftelserna har genomfors forutom for stiftelsen Ahlby Hagelby
fond, som har som &ndamél insatser inom jordbruksnéringen. Utifrén detta rekom-
menderar vi att insatserna intensifieras for att dven avveckla denna stiftelse, dvs att via
en engéngsinsats dela ut kvarvarande kapital per 2013-12-31 pa 37 231 kr. Detta utifrin
det faktum att ingen utdelning skett de senaste fern aren.

Stiftelsen Sociala samfonden har inte haft nigon ntdelning sedan 2004, Enligt ur-
sprungligt beslut av Kammarkollegiet 1080-12-11 ska utdelningen av den arliga avkast-
ningen, efter kapitalisering av 10 %, kunna utges som:

e Stod till pensionéirer
o Stod till ensamma foraldrar och f6xéldralésa barn
o Bidrag for tickande av kostnader med anledning av sjukdom

Avkastningen far inte anviindas for indam8] som ska tillgodoses med utdebiterade
medel. Detta innebiir att utdelning inte kan ske om socialnimnden har méjlighet att ge
bistind inom socialtjinstens ram.

P4 grund av 13ga rintenivier under senare r &r det utdelningsbara kapitalet i stiftelsen
sociala samfonden, efter foreskriven kapitalisering, for nirvarande endast 11 006 k.
En stiftelses skattebefrielse for kapitalinkomster foruiséitter att minst 80 % av nettoav-
kastningen &ver tid anvénds for §ndamélet, Beddmningen av detta sker normalt utifrdn
en femérsperiod.

Vi rekommenderar stiftelsens styrelse eller forvaltare, i detta fall kommumstyrel-
sen/socialndmnden, att ta stillning till om de fyra forutséittningarna i stiftelselagen

6 kap 5 § 4r uppfylida och i s fall besluta att dela ut hela kapitalet och dérigenom upp-
16sa stiftelsen sociala samfonden, Beslutet delges Linsstyrelsen och kan verkstillas

4 Avkestningen 2013 var 1 455 kr.
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efter tre manader, under forutsitning ait Lansstyrelsen inte har négot att erinra
gentemot beslutet. ‘

Nedan kommenteras stiftelselagens forutsitiningar for uppfosning av en stiftelse:

.

1, Stiftelsen Sociala samfonden bildades via permutationsbeslut av Kammarkolle-
giet 1080-03-26, 1984-03-26 och 1987-01-15, vilket innebér att stiftelsen bilda-
des for mer &n 20 ér sedan. ' '

2. Utdelning har inte skett ur stiftelsen sociala samfonden sedan 2004. En forut-
gittning for att utdelningsbara medel dverhuvudtaget finns tillgingliga ar att
f5rvaltaren inte tagit ut ndgon ersitining f5r sin forvalining. Revisionskostnader
har heller inte belastat stiftelsen. I dagsltget ticker den Arlige avkastningen inte
ens annonseringskostnaden i kommunankuyten press, enligt det regelverk for
utdelning av fonden som socialnimnden faststallt 1087-05-05 (bilaga). Om
beslut tas av forvaltaren om att ta ut ersiittnings for forvaltningen kommer
stiftelsen Jangsiktigt att avveckla sig sjalv.

3. Tillgingarna i stiftelsen sociala samfonden har under de tre senaste ren legat
mellan 259 och 263 the, vilket understiger beloppsgransen ph 10 basbelopp.

4, Stiftelsen Sociala samfonden saknar skulder .

5 Timersittning fér handléggning av bidragsgivning, bokfdring, upprattande av drssammanstéll-
ning, upprittandet av allméin uppgift/deklaration, kontakter med revisorer m m.

4
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Socialndmnden
2015-05-25

6

Mottagande av statliga medel fran Myndigheten fér ung-
doms- och civilsamhillesfragor MUCF (SN 2015:131)

Beslut

Socialnimnden foreslds godkinna att motta 300 tkr i utvecklingsmedel fran
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhillesfragor.

Sammanfattning

Resursenheten har ansokt om och beviljats 300 tkr utvecklingsmedel for
kompetenshojande insatser inom det forebyggande arbetet mot véld med
borjan i Hallunda/Norsborg. Syftet dr att skapa en gemensam kunskapsplatt-
form for alla aktdrer som kommer att medverka i arbetet.

Eitt stort antal aktiviteter, sésom utbildningar, seminariet, erfarenhetsutbyten
samt dokumentation av atbetet planeras for malgrupperna som dr utvalda
clever som ska bli mentorer for de sina yngre skolkamrater, nyckelpersoner
(vuxna i skolan), pedagoger, vissa tjinstemén inom kommunen med rele-
vans for det vildsforebyggande arbetet samt aktdrer i nirsamhillet som sér-
skilda poliser och personal fran raddningstjinst.

Malet med arbetet &r att 5ka antalet ungdomar som vill forsoka avstyra och
ingripa vid hindelser som kan eller har resulterat i vildshandlingar samt att
minska det fysiska, psykiska och sexuella och materiella valdet i omrédet.

Dnr SN 2015:131
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Sociaifrvaltningen

Resursenheten 2015-04-23
Referens Moftagare
Gunilla Berghager Socialndmnden
Pernilla Veralr

Mottagande av statliga medel fran Myndigheten fér ungdoms-
och civilsamhallesfragor MUCF

Forslag till beslut

Socialnimnden foreslés godkinna att motta 300 tkri utvecklingsmedel frin
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor.

Sammanfattning

Resursenheten har ansSkt om och beviljats 300 tkr i utvecklingsmedel for
kompetenshdjande insatser inom det forebyggande arbetet mot vald med bor-
jan i Hallunda/Norsborg, Syftet dr aft skapa en gemensam kunskapsplattform
for alla aktérer som kommer att medverka i arbetet.

Ett stort antal aktiviteter, sdsom utbildningar, seminarier, erfarenhetsutbyten
samt dokumentation av arbetet planeras for mélgrupperna som ir utvalda ele-
ver som ska bli mentorer for de sina yngre skolkamrater, nyckelpersoner
(vuxna i skolan), pedagoger, vissa tjinsteméan inom kommunen med relevans
for det valdsforebyzgande arbetet samt aktorer i nirsamhillet som sérskilda
poliser och personal fran riddningstjinst.

Malet med arbetet &r att 6ka antalet ungdomar som vill forsoka avstyra och
ingripa vid héndelser som kan eller har resulterat i vdldshandlingar samt att
minska det fysiska, psykiska och sexuella och materiella véldet 1 omradet.

Bakgrund

MUCF annonserade i borjan av december 2014 med mycket kort ansoknings-
tid om mbjlighet att soka medel for kompetenshdjande insatser inom forebyg-
gande arbete mot véld. Forebyggarsektionen vid Resursenheten ansGkte om
och beviljades 300 tkr for att forankra kommunens valdsforebyggande arbete,
att rekvirera senast 141231.

SOCIALFORVALTNINGEN
Post Botkyria kommun, 147 85 Tumba - Bastk Munkhittevigen 45 - Kontakicenter

Direkt 08-530 619 35 - Sms 0734-218632 - E-post gunilla.berghager@botkyrka‘sa

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Socialfdrvaliningen
Resursenheten 2015-04-23

Mal
Oka antalet ungdomar som #r villiga att forsoka avstyra och ingripa vid hin-
delser som kan resultera i eller har resulterat i vildshandlingar.

Att minska det fysiska, psykiska, sexuella och materiella valdet i omradet
Hallunda/Norsbotg.

Malgrupper
Malgruppen for de kompetenshdjande insatserna som ansdkt om bidrag for ar

o mentorer (elever) pd hogstadiet,

o nyckelpersoner (vuxna) i de tre aktuella skoloma,

 pedagoger, dven pedagogerna till elever i de yngre aren. {Det &r skolans
och var beddmning att vi méste arbeta valdsforebyggande med lagsta-
diet for att uppnd mélen)

e tjinstemin inom kommunen med relevans till det véldsforebyggande
omradet,

o akidrer i narsamhillet som sérskilda poliser och personal frén rédd-
ningstjénst.

Syfte

Syfiet med arbetet &r att skapa en gemensam plaitform av kunskap och for att
samordna Botkyrkas kommun funktioner s att vi blir mer samspelat och skap-
ar en gynnsam funktion av var kompetens som kommer kommuninvénarna
tillgodo. Den kompetens kommer &ven att anvéndas for aft formulera de sam-
talsimnen som vi vill formedla till Hallunda/Notsborgs familjer i form av en
mediakampanj. Vi ska ocksd skapa erfarenhetsutbyten med andra kommuner.

Aktiviteter

o Utbildning till respektive malgrupp i metoden Mentors in Violence
Prevention

¢ Workshop om vild, for att skapa samsyn mellan socialtjénstens olika
funktioner

o Heldag om metoden MVP tillsammans med Mén {or jimstilldhet.

o Rekryteringsdag for ar 8 pé de tre skolor som ingér i samarbetet

¢ Dokumentation
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Socialforvaltningen
Resursenheten 2015-04-23

o Utbildningssatsning for forskola, Sppen fSrskola och landsting; BVC,
BMM _

o Spridningsseminarium for valdsforebyggande arbete

o Nationell konferens med information och erfarenhetsutbyte

Marie Lundqvist
Socialchef
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Socialnamnden
2015-05-25 Dnr SN/2015.78

7
Foridndrade avgifter inom socialtjénsten (SN 2015:78)

Beslut
Socialnimndens forslag till kommunfullmiktige:

Kommunfullméktige faststiller enligt nedan avgifter inom socialnimndens
verksamheter for maltider samt avgift for logi som inte regleras genom hy-
reslagen och som beslutas for personer boende inom sarskilt boende eller
beslut for personer som fir boende inom ramen for en annan std- eller
hjélpatgérd som inte innefattar behandling.

Avgiften for maltider blir 2 548 kr per ménad och for logi som inte omfattas
av hyreslagen 1 858 kr per méanad. Avgiften for méltid i dagverksamheterna
f5¢ besokare som bor i ordinéirt boende blir 45 kronor per dag. Kommun-
fullmiktige delegerar till Socialnimnden att gbra en arlig upprékning av av-
gifterna tva manader efter prisbasbeloppets justering.

Beslut fattat i samband med bestut om Botkyrka kommuns ettérsplan 2010
avseende avgifterna for stdd- och hjélpatgérder for personer med missbruk
och/eller psykiska problem upphor att gélla.

De nya avgifterna giller from 201 5-09-01

Sammanfattning

Socialfsrvaliningen har 2014 tillsammans med vard och omsorgsforvalt-
ningen paborjat en gemensam versynav alla avgifter som forvaltningarna
har ritt att ta ut med stod av lagstiftning. Den totala dversynen har blivit
f5rdrojd och i avvaktan denna vill forvaliningen gora vissa foréndringar som
vi bedsmer vara bradskande. Nya avgifter foreslas from 2015-09-01 och blir
2 548 kr per ménad och for logi som inte omfattas av hyreslagen 1 858 kr
per ménad. Avgiften for maltid i dagverksamheterna fir besdkare som bor i
ordinrt boende blir 45 kronor per dag. Avgifterna kommer fortsittningsvis
att folja prisbasbeloppets utveckling. Tidigare avgift for stdd- och hjalpat-
gérder for personer med missbruk och/eller psykiska problem slutar att
gilla. Forslaget innebir att maltidsavgifien blir densamma oavsett omsorgs-
form samt att avgift for logi foljer aktuelia bestdmmelser i socialtjiinstlagen.

Socialforvaltningen ansvarar for information till brukare och anhdriga som berdrs
av forslaget. Inflytanderadet har informerats om forindringen och forum finns f6r
kontinuerlig information och dialog.



' 3 BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 114]

Socialférvaltningen

2015-02-16 Dnr SN/2015:78
Referens Mottagare
Birgitta Wallin socialndmnden

Fordndrade avgifter inom socialtjansten

Forslag till beslut
Socialnimndens forslag till kommunfullméiktige:

Kommunfullmiktige faststiller enligt nedan avgifter inom socialndmndens
verksamheter for maltider samt avgift for logi som inte regleras genom hy-
reslagen och som beslutas for personer boende inom sirskilt boende eller
beslut f5r personer som far boende inom ramen f6r en annan stod- eller
hjélpatgird som inte innefattar behandling.

Avgifien for maltider blir 2 548 kr per ménad och for logi som inte omfattas
av hyrestagen 1 858 kr per manad. Avgiften f6r maltid i dagverksamheterna
for besokare som bor i ordinért boende blir 45 kronor per dag. Kommun-
fullmaktige delegerar till Socialnimnden att gora en 4rlig upprikning av av-
gifterna tv4 ménader efter prisbasbeloppets justering.

Beslut fattat i samband med beslut om Botkyrka kommuns ettarsplan 2010
avseende avgifterna for stdd- och hjalpétgérder for personer med missbruk
och/eller psykiska problem upphor att gélla.

De nya avgifterna giller from 2015-09-01

Sammanfattning

Socialforvaltningen har 2014 tillsammans med vérd och omsorgsforvalt-
ningen paborjat en gemensam dversynav alla avgifter som forvaltningarna
har ritt att ta ut med stod av lagstiftning. Den totala dversynen har blivit
f5rdrojd och i avvaktan denna vill fSrvaltningen gora vissa fSrédndringar som
vi beddmer vara bradskande. Nya avgifter foreslas from 2015-09-01 och blir
2 548 kr per manad och for logi som inte omfattas av hyreslagen 1 858 kr
per manad. Avgiften for méltid i dagverksamheterna for besdkare som bor i
ordinért boende blir 45 kronor per dag. Avgifterna kommer fortséttningsvis
att folja prisbasbeloppets utveckling, Tidigare avgift for stdd- och hjélpat-
grder for personer med missbruk och/eller psykiska problem slutar att
gilla. Forslaget innebér att maltidsavgifien blir densamma oavsett omsorgs-
form samt att avgift for logi foljer aktuella bestimmelser i socialtjénstlagen.

Socialforvaliningen ansvarar for information till brukare och anhdriga som berdrs
av forslaget. Inflytanderadet har informerats om foréndringen och forum finns for
kontinuerlig information och dialog.

Socialfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhattevégen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 51245 Sms-0734-218555- E-post birgitta.walin@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 618 66 - Webb www.botkyrka.se
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2015-02-16 Dnr SN/2015:78

Arendet

Under 2014 borjade socialforvaltningen och vérd och omsorgsforvaltningen
gemensamt att géra en dversyn av alla avgifter som forvaltningarna har rét
att ta ut med stdd av socialtjéinstlagens kapitel 8 paragraf 1 och 2. Avgiftsut-
taget regleras pa olika siitt t.ex. fir avgifterna inte vara hogre &n kommunens
sjlvkostnad och vissa avgifter regleras ocksé med prisbasbeloppet som ut-
gangspunkt. Detta frende berdr avgifier for maltider och logi som inte regle-
ras av hyreslagen

P4 grund av bland annat sjukdomsfall har avgiftssversynen emellertid for-
drsits. I avvaktan p den fullstindiga dversynen vill férvaltningen gora vissa
forandringar som vi bedémer vara bradskande.

En person med funktionsnedséttning som fér hjélp enligt socialtj dnstlagen
(SoL) far betala en omvardnadsavgift. Avgiften beriknas med hénsyn till
den enskildes ekonomiska forhallanden. Avgiften for hemtjénst i ordindrt
och sirskilt boende och dagverksamhet fér enligt lagen uppgé till hogst en
tolftedel av 48 % av basbeloppet. For 2015 &r hogsta avgiften 1 780 kronor
per ménad

Vid sidan om omvérdnadsavgiften som ingdr i maxtaxan fir kommunen ta
ut vissa andra avgifter, till exempel for mat och hyra. En grundléiggande
princip dr att alla boende ska bekosta sina egna maltider och egen bostads-
kostnad med sina egna inkomster. Liksom andra medborgare kan de under
vissa forutsitiningar fa bostadstillagg och eller ekonomiskt bistand om inte
den egna inkomsten riicker till. Kommunen fir ocksA ta ut skilig ersittning
for andra sttd- och hjilpinsatser,

Avgiften for maltider for personer med psykisk funktionsneds#tining som
f4r insatsen sarskilt boende har inte hojts sedan 2005 och técker inte ldngre
kommunens sjélvkostnad. Som ett exempel s& understiger ménadsavgiften
f5r m#n som bor i kommunens sirskilda boenden konsumentverkets berék-
nade kostnader for livsmedel. Priset for maltider skiljer sig ocksa utifrdn om
den boende bor i kommunens egna boenden eller om boendeplatsen kdps
externt. Skilet for det har varit att kommunens egna boenden endast serverat
ett Littare kvallsmal jamfort med de externt kdpta boendeplatserna, sé &r det
inte langre. Beroende pa omsorgsform har kosinaden ocksd varit olika hég
for maltid och boende vilket har forsvarat nér en enskild haft behov av att
byta omsorgsform och det har péverkat den enskildes privatekonomi.
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Forvaltningens forslag innebér ocksé att

e det biir en koppling till prisbasbeloppet sa ait priset hjs eller sinks den
1 januari beroende pa prisbasbeloppets forédndring
maltidsavgiften blir densamma oavsett omsorgsform
avdrag for maltidskostnad vid franvaro gors under forutséittning av att
franvaro anmilts senast klockan 12 dagen fore

e maltidskostnaden for dagverksamhet i egen regi (sysselsittning) for per-
soner 1 ordinirt boende (personer som inte bor i sirskilt boende) blir 45
kronot.

o avgiften for bostad i sérskilt boende som inte omfattas av hyreslagen far
enligt forordning uppga till hogst en tolftedel av 0,50 ganger prisbas-
beloppet. For ar 2015 motsvarar det 1 854 kr per manad. Forvaltningens
forslag till avgifter for logi i stodboende/ vard och omsorgsboende (an-
nan stod och hjilpinsats) foljer med detta forslag till forindrade avgifter
de bestimmelser i socialtjénstlagen som reglerar hogsta avgift for bostad
i sarskilt boende som inte omfattas av hyreslagens regler. D.v.s. kostnad
for logi i vard och omsorgsboende som inte regleras av hyreslagen (an-
nan stod och hjélpinsats) blir densamma oavseit vilken malgrupp som
debiteras avgiften

o beslut fattat i samband med beslut om Botkyrka kommunens ettarsplan
f5r 2010 avseende att avgifierna for stod- och hjilpitgarder (stodbo-
ende/omvardnad) for personer med missbruk och eller psykiska problem
hojs fran 149 kr/dygn #ill 156 kr/dygn slutar att glla.

» avgiften som styrs av socialtjinstforordning 2001 -937 den s.k. 80-
kronan som far tas ut vid stod och hjélpinsatser av behandlingskarakiér
berdts inte av detta beslut

Forslag till nya avgifter
Avgifterna foreslas glilla fran och med den forsta september 2015.

Per manad
som % andel
av prishas-  Dygns- Huvudmal Mellanmal
Manad belopp kostnad Frukost (middag) Maltid kvill
% andel av dygnskostnad for maltider 100 % 20% 40 % 30% 10%
Maltidskostnad per ménad inom soci-
alpsykiatrin 2015 samt maltid med 25,00
beslut om annan stéd- och hjalp-atgérd 2 548 kr 573% 82 kr 16,00kr 33,00 kr kr 8,00 kr
Boende i sirskilt boende som inte om- en tolftedel av
fattas av hyreslagen samt Logi/ stod- 0,50 ganger

boende/vard och omsorgshoende {av- 1854 kr prisbasbeloppet 62 kr
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gift logi fér annan stéd- och hjalpat-
gdrd)
Maltidskostnad inkl. kaffe dagverksam-
het, fér boende ordindrt boende 0,10 45,00 kr

Ekonomiska konsekvenser for den enskiide

Fér den enskilde i vard och omsorgsboende/stodboende, innebér forslaget att denna far
en sinkt avgift jimfort med nuvarande dygnsavgift pd 156 kronor per dygn och med att
avgiften anpassas till de avgifter som giller for funktionsnedsatta som far insats i sér-
ikilt boende enligt socialtjanstlagen. For forvaltningen innebér forindringen en for-
enklad administration.

Den enskilde som bor i kommunens egna sirskilda boenden fir méltidsavgiften hojd
fran 1 922 kr till 2 548 kr medan avgiften hajs med 8 kronor for de som bor i externt
sirskilt boende. Hojningen blir alit fran 826 kronor per ménad till 0 kronor beroende pa
om personen idag har noll kronor i omvardnadsavgift eller betalar full omvardnadsav-
gift. Det gor att det 4r svart att beriikna hur mycket intdkterna faktiskt tkar fér kommu-
nen.

Socialférvaltningen ansvarar for information till brukare och anhdriga som berbrs av
forslaget. Inflytanderadet har informerats om forandringen och forum finns for konti-
nuerlig information och dialog.

Marie Lundqvist
socialchef
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Socialndmnden
2015-05-25

8

Yttrande over forslag om finansiering av utokad tjanst for
dédsbohandldggning (SN 2015:91)

Besiut

Socialnimnden foresidr att den till kommunledningsforvaliningen tidigare
pverflyttade halvtidstjansten aterglr till socialférvaltningen. Arendet Ovet-
fors till kommunstyrelsen {01 vidare handldggning.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen askar ytterligare medel av socialforvaltning-
en for att de inte klarar av d6dsbohandliggning med befintliga resurser (0,5
tjénst). Socialforvaltningen har inte mojlighet att fora over Tesurser till set-
vicefdrvaltningen utan &tertar istailet handldggningen av dédsbo. En forut-
sittning for detta &r att budgetmedel motsvarande en halvtidstjénst dverfors
till socialforvaltningen.

Dnr SN/2015:91
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Soclalférvaltningen

2015-04-01 Dnr SN/2015:91
Referans Mottagare
Alexandra Holmstedt Socialndmnden

Yitrande over forslag om finansiering av utokad tjanst for
dédsbohandldggning

Férslag till beslut

Socialnimnden foreslér att den till komimunledningsforvaltningen tidigare
dverflyttade halvtidstjansten atergér till socialforvaltningen. Arendet dver-
fors till kommunstyrelsen for vidare handldggning.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen dskar ytterligare medel av socialf6rvaltning-
en for att de inte klarar av dédsbohandliggning med befintliga resurser 0,5
tjénst). Socialforvaltningen har inte mdjlighet att fora Gver resurser till ser-
viceforvaltningen utan tertar istéllet handlaggningen av dodsbo. En forut-
sitting for detta &r att budgetmedel motsvarande en halvtidstjanst Sverfors
till socialforvaltningen.

Arendet

1 samband med att enheten for ckonomiskt bistdnd omorganiserades under
2012 si atertog enheten handliggningen av personer ildre &n 55 ar med var-
aktiga forsérjningsproblem fran medborgarkontoren, ett uppdrag som har
fonnits dir sedan 1997. D4 det inte var aktuellt att flytta Gver personal frén
medborgarkontoren, valde man att balansera detta genom att ge medborgar-
kontoren delegation for handldggningen av d6dsbo och dodsboanmélan.
Tidsétgang och behov av personalresurser beddmdes motsvara det som dd
fanns avsatt for personer med langvarigt behov av ekonomiskt bistdnd, det
vill siga 0,5 tjanst. Enheten for ekonomiskt bistand bekostade tre dagars ut-
bildning, (grundutbildning i dsdsbohandlaggning) for berdrd personal pd
medborgarkontoret samt gav r&d och vigledning under det forsta fret efter
dverflytten.

Socialfdrvaltningen

Post Botkyrka komnmun, 147 85 TUMBA - Bes&k Munkhattevigen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 818 51 - E-post alexandra.holmstedt@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkytka.se



BOTKYRKA KOMMUN ' TJANSTESKRIVELSE 2[2}
Socialférvaliningen

2015-04-01 Dnr SN/2015:91

Tidskrévande handiaggning

Dédsbohandidggningen pd medborgarkontoren ar tidskrivande (kriver
hembesdk av tv handliggare, besdk till banker m.m.). For att dddsbohand-
laggningen, som sikerstiller att alla som mist en anhorig fir ge ett viirdigt
avslut, ska fortsitta handliggas pé nuvarande niva har medborgarkontoren
behov av att det tillsitts ytterligare en 0,5 tjénst. Om behovet inte tillgodo-
ses kommer de vara tvungna att avsiiga sig arbetsuppgiften som da aterfaller
tili enheten for ekonomiskt bisténd.

Yttrande

Socialférvaltningen anser att d5dsbohandliggningen ska ftertas. Detta bor
goras genom en resursoverilyttning diir den tidigare &verflyttade halvtids-
tjansten &tergdr till socialforvaltningen. I samband med detta tas handlagg-
ningen av dédsbo tillbaka av enheten f5r ekonomiskt bistind som kan effek-

tivisera processen.

Gunilla Berghager Alexandra Holmstedt
Tf Socialchef : Verksamhetsutvecklare
Expedieras fill

Kommunledningsforvaltningen
monika.larsson@botkyrka.se
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Forvaltningschefen informerar

Beslut
Socialnamnden har tagit del av informationen.

Arendet
Socialchef Marie Lundqvist informerade om aktuella fragor
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Samordningsforbundet i Botkyrka, Huddinge och Salem
(SN 2015:14)

Det finns inga drenden att redovisa.
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Anmilan av delegationsbeslut (SN 2015:13)

Beslut
Socialnimnden har tagit del av informationen.

Arende
Dessa delegationsbestut anmiils till nimnden.

Ordforande
Ansékan om projektnedel for att stérka och utveckla verksamhet med flyktingguider och familje-

kontakter (SN 2015:133)

Férvaltningschef
Ansékan om antagning i allménna hemvérnet SN 2015:108, SN 2015:109, SN 2015:120 och SN

2015:122

Alkoholhandlaggare

Beslut om tillstand enl 8 kap 2 § alkohollagen for servering av alkoholdrycker vid enstaka
tillfille/tidsperiod till slutet séillskap

Mecudas, Subtopia 2015-05-02

Provins Mat AB , Citkus Citkdr 2015-04-24

Louise T Cheaye, Subtopia 2015-04.25



