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Utbildningsnamnden

2018-02-06

§1
Uppféljning av internkontrollplan 2017 (UF/2017:35)

Utbildningsnamndens beslut
Avrapportering av internkontroll for 2017 godkanns.

Sammanfattning
Karl-Henrik Lindstrom, chef ekonomistod, foredrar i arendet.

Utbildningsnamnden féljer arligen upp sin internkontrollplan for forvaltningen. Syftet
med intern kontroll &r att sakra en effektiv forvaltning och undga allvarliga fel och ska-
dor. Som grund for internkontrollplanen har en risk- och vasentlighetsanalys gjorts, vil-
ken ligger till grund for vilka omraden/rutiner/processer som ska granskas sarskilt under
2017. Internkontrollplanen innehaller kommungemensamma kon-trollmoment inom om-
radena ekonomi, HR och upphandling. Dartill tillkommer forvaltningens egna kontroll-
moment.

Uppfdljningen av 2017 ars internkontrollplan visar en forbattring inom flertalet kon-troll-
moment, men avvikelser uppvisas pa flertalet av kontrollmomenten. Som ett forbattrings-
arbete kommer forvaltningen bland annat att genomféra utbildningsinsatser och andra
kompetenshojande atgérder inom representation och foretroendekansliga kostnader. Ut-
bildningsinsatser planeras ocksa att genomforas inom upp-handlingsomradet for béattre
foljsamhet. Inom forvaltningens egna kontrollmoment uppvisas ocksa avvikelse. Flertalet
av kontrollmomenten foreslas darfor inga i 2018 ars plan.

Sarskilt yttrande
Moderaterna anmaler ett sérskilt yttrande, se protokollsbilaga UN 2018 § 1:1.

Expedieras till
Kommunstyrelsen



protokollsbilaga UF 2018 § 1:1

Utbildningsndmnden SARSKILT YTTRANDE
2018-02-06

Arende 1 Uppfoljning av internkontrollplan 2017 (UF/2017:35)

Vi moderater kan, aterigen, konstatera att utbildningsforvaltningen har stora problem
med bl.a. hantering av fakturor, redovisning av representation, inkép och upphandling
med mera. Det star i tjansteskrivelsen att forbattringar har skett under 2017, men vi vill
andock starkt patala att det forblir mycket bekymmersamt, samt att det &r oforstaeligt att
detta inte hanteras battre.

Nar en representation har hanterats fel, borde det inte vara sa att den sands tillbaka till
den som skrivit den for att ”g6éra om och gora rétt”? Att en stickprovskontroll resulterar
I att hela 64% av fakturorna har hanterats fel, kan aldrig accepteras. Samma sak géller
vid anvandning av kommunens poolbilar, dar borde det inte kunna ga att gora fel,
beskrivningen kring hanteringen av poolbilar &r tydlig.

Detta ar tillkommer dven fran HR att introduktion av nyanstallda inte heller hanteras
ratt. Vi arbetar hart fran politiken med att vi ska ha en plan for att rekrytera de basta
lararna/pedagogerna (men &ven rektorer och forskolechefer) och att vi sedan ska lyckas
behalla dem kvar i kommunen. Vi kan inte slarva med introduktionen da detta ger ett
oseriost intryck av oss som arbetsgivare.

Vi staller stora krav pa att vara skolor och forskolor ska vara varsamma med sin budget

och skota den, det borde darfor stallas &nnu hogre krav pa att forvaltningen gor
detsamma och &r goda forebilder.

Gul Alci Boban Pejic Helle Larsson
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Utbildningsnamnden
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§2
Internkontrollplan 2018 (UF/2017:363)

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsférvaltningens forslag till internkontrollplan for 2018 faststélls enligt tjanste-
skrivelse daterad 23 januari 2018.

Sammanfattning
Karl-Henrik Lindstrom, chef ekonomistod, foredrar i arendet.

Syftet med intern kontroll ar att sékra en effektiv forvaltning och undga allvarliga fel och
skador. Kommunstyrelsen har faststallt 14 forvaltningsévergripande kontrollmoment som
galler for samtliga namnder. Forvaltningen foreslar 8 egna kontrollmoment. Som grund for
dessa har en risk- och vésentlighetsanalys gjorts for omraden/rutiner/processer som ska
granskas sarskilt under 2018.

Samtliga kontrollmoment kommer att aterrapporteras till utbildningsnamnden i samband
senast i samband med Arsredovisning fér 2018.

Expedieras till
Kommunstyrelsen
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Utbildningsnamnden

2018-02-06

§3
Forskolainom planomradet Sandstugan (UF/2018:36)

Utbildningsnamndens beslut

Under forutsattning att Liljestrand Fastigheter AB pabdrjar en byggnation av forskola i
Sandstugan senast januari 2019, avstar utbildningsnamnden fran att bestélla en kommunal
forskola i omradet.

Sammanfattning
Dejan Smiljanic, chef lokalenheten, foredrar i arendet.

Det finns behov av att bygga en forskola i omradet Sandstugan. Forskolan ryms inom de-
taljplanen for omradet. | samband med att detaljplanen vann laga kraft i november 2014
tecknade Botkyrka kommun avtal med Liljestrand Fastigheter AB (exploatdren), som
ager marken i planomradet Sandstugan. Optionen behdver avropas senast i november
2019.

I samtal med exploatoren har det framkommit att de &r intresserade av att bygga forskole-
lokaler. | det fall exploatoren uppfor en forskola kommer forskolan sta fardig arsskiftet
2019/2020.

Genom att avsta optionen och villkora detta med att exploatéren bygger en forskola kan
en sadan vara pa plats inom kortare tid &n om kommunen sjélva bygger. Med tanke pa
tidsaspekten foresprakar utbildningsforvaltningen att utbildningsnamnden beslutar att av-
sta fran att bestalla en kommunal férskola i omradet.

Yrkanden
Moderaterna (M) yrkar bifall till foreliggande forslag till beslut.

Vansterpartiet (V) inlamnar ett avslagsyrkande till foreliggande forslag till beslut med
motiveringen att invanare i hela Botkyrka kommun bér ha tillgang till kommunal forsko-
leverksamhet, se protokollsbilaga UN 2018 § 3:1.

Propositionsordning

Ordforanden stéller foreliggande forslag till beslut mot Vansterpartiets (V) avslagsyr-
kande, och finner att utbildningsndmnden beslutar i enlighet med foreliggande forslag till
beslut.

Expedieras till

Samhéllsbyggnadsndamnden
Liljestrand Fastigheter AB
Fastighetschef



Yrka n d e protokollsbilaga UF 2018 § 3:1

Utbildningsnamnden 2018-02-06

§ 3, Ny forskola inom planomradet Sandstugan - beslut att inte
nyttja byggoption (UF/2018:36)

Jag yrkar att utbildningsnamnden avstyrker forslaget om att avsta fran att bestalla
en kommunal forskola i omradet Sandstugan.

Motivering

Vansterpartiets uppfattning ar att forskolor ska bedrivas utan vinstintresse, med
barnens bésta i fokus. Det bésta séttet att sdkerstélla detta ar att arbeta for att
forskolorna drivs kommunalt. Darigenom mojliggors att verksamheten &r fullt ut
paverkbar genom demokratiska beslut.

Forslaget att avsta fran att bestélla en kommunal forskola i omradet Sandstugan,
utan att annu veta vilket foretag som ska driva den privata forskola som istallet
kommer att byggas, innebar att kommunen riskerar att éppna upp for det privata
vinstintresset. De riktlinjer som finns for att godkanna en fristaende forskola ger
obefintliga eller mycket begransade majligheter att neka aktoren pa grunder
som Vansterpartiet anser borde vara tillrackliga. Detta galler exempelvis
skatteplanering, om foretaget gjort sig kant for att plocka ut stora vinster ur
verksamheten pa bekostnad av larartathet mm eller andra missférhallanden som
uppmaérksammats gallande den privata forskolebranschen.

Erik Jon-And
Vansterpartiet
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§4

Hallunda — godkannande att paborja projektering av ny grundskola
(UF/2018:37)

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsforvaltningens forslag till projektering av ny grundskola i Hallunda godké&nns
enligt tjansteskrivelse daterad 25 januari 2018.

Utbildningsnamnden foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullmaktige att besluta
i enlighet med foreliggande forslag till beslut.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
1. Enny grundskola i Hallunda ska byggas pa Brunnaskolans nuvarande tomt.

2. Investeringsbeloppet tidigarelaggs till 10 000 000 kr for ar 2018 och 226 200 000 kr
for ar 2019.

Sammanfattning

Utbildningsférvaltningen foreslar att ny skola i Hallunda (enligt tidigare beslut i utbild-
ningsnamnden, UN § 71 2016-09-06), byggs pa nuvarande Brunnaskolans tomt. Skolan
kommer att vara en hogstadieskola Ak 7-9 fér 590 elever inom grundskola och grund-
sérskola.

Ambitionen &r att skolan ska kunna byggas genom industriell byggprocess, det vill sdga
industriellt modulbyggd skola. For att komma igang med projekteringen ar det nédvan-

digt att investeringsmedel tidigarelaggs, 10 000 000 kronor for ar 2018 och 226 200 000
kronor ar 2019.

Expedieras till
Kommunstyrelsen



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 6 [22]
Utbildningsnamnden

2018-02-06

§5

Revidering av utbildningsnamndens delegationsordning 2018
(UF/2018:35)

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsndamnden faststaller delegationsordningen enligt tjansteskrivelse daterad 26
januari 2018.

Sammanfattning

Ett antal forandringar av utbildningsnamndens delegationsordning foreslas i syfte att for-
enkla utbildningsnamndens och utbildningsférvaltningens beslutsfattande och att séker-
stélla att delegationsordningen foljer nu géllande regler. De huvudsakliga forandringsfor-
slagen ror beslutanderétten avseende tjansteresor, vissa personaldrenden, avstangning av
elev i de frivilliga skolformerna samt tillsyn av fristdende forskolor och pedagogisk om-
sorg.

Expedieras till
Kommunstyrelsen
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§6

Botkyrkas gymnasieskolor och gymnasieséarskola lasaret 2018/19 —
forandring av programutbud (UF/2017:180)

Utbildningsnamndens beslut

Forandring av programutbudet for Botkyrkas gymnasieskolor och gymnasiesarskola lasa-
ret 2018/2019 faststalls i enlighet med utbildningsforvaltningens tjansteutlatande daterat
den 16 januari 2018.

Beskrivning av arendet

Tumba gymnasium erbjuder idag utbildning med aspergerstod (AST-stod) pa fyra olika
nationella program: naturvetenskapsprogrammet (NA), teknikprogrammet (TE), sam-
hallsprogrammet (SA) samt estetiska programmet (ES): samtliga med olika inriktningar.
Tumba erbjuder dven ett individuellt alternativ med AST-stod.

Ansokan sker via gymnasieantagningen och mottagande gors av utredare pa uthildnings-
forvaltningen i samrad med bitradande rektor for AST-enheten. Sokanden folkbokforda i
Botkyrka kommun har prioriterats, men vid lediga platser s har dven elever fran andra
kommuner tagits emot.

Expedieras till

Xenter
Tumba gymnasium
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Utbildningsnamnden
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§7

Antagning till nationellt godkand idrottsutbildning (NIU) — revidering
av riktlinjer (UF/2018:28)

Utbildningsnamndens beslut

Reviderade riktlinjer for antagning till nationellt godk&nd idrottsutbildning antas i enlig-
het med utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse daterad 26 januari 2018.

Riktlinjerna enligt tjansteskrivelsens bilaga 2 faststalls och borjar gélla tillsvidare fran
och med den 10 februari 2018.

Sammanfattning

Samverkansavtal for nationellt godkénda idrottsutbildningar, NIU med kommuner utan-
for samverkansomradet Stockholms Ian samt Habo kommun, ska endast tecknas i de fall
idrotten inte erbjuds inom samverkansavtalet med Storstockholm. Ingen forandring fran
géllande riktlinjer (UF/2016:80).

En medborgare som anséker om inackorderingstillagg till CSN (eleven &ar antagen av en
friskola) och far avslag pa sin ansokan av CSN, ska inte beviljas inackorderingstillagg av
Botkyrka kommun. Botkyrka kommun foljer darmed géllande lagstiftning.

Riktlinjerna galler fran och med den 10 februari 2018 och tillsvidare.

Expedieras till
Kommunledningsférvaltningen
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Utbildningsnamnden
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§8

Arets pedagoger i Botkyrka — inréattande av pedagogiskt pris
(UF/2018:42)

Utbildningsnamndens beslut

1. Ett pedagogiskt pris med namnet Arets pedagoger inrattas enligt utbildningsfor-
valtningens forslag till utformning i tjansteskrivelsen daterad den 31 januari 2018.

2. Utbildningsnamnden uppdrar at utbildningsforvaltningen att ta fram riktlinjer in-
for utdelningen &r 2019 av priset Arets pedagoger.

3. Under tjansteutlatandes rubrik “Kriterier” andras formuleringen “Mottagare av
priset ska pa ett tydligt satt skapa varde for barn/elever samt kombinera kunskap,
trygghet och handlingskraft” till féljande formulering:

“"Mottagare av priset ska pd ett tydligt sdtt kombinera kunskap, trygghet och
handlingskraft”

Under samma rubrik byter kriterium nummer 2 plats med kriterium nummer 1.

Sammanfattning
Annelie Mardh, HR operativ chef, foredrar i arendet.

Utbildningsforvaltningen har fatt i uppdrag att utreda maojligheten att inratta ett pris for att
synliggora skickliga pedagoger i Botkyrkas forskolor och skolor. Enligt forskning har I&-
raren/pedagogen det enskilt storsta inflytandet 6ver barnens resultat. Samtidigt star vi in-
for en situation med lararbrist och svarigheter att rekrytera. Det ar darfor viktigt att syn-
liggora och uppmuntra alla Botkyrkas pedagoger.

En viktig faktor for skolutveckling och for manga larare ar kollegialitet. Tydliga forsk-
ningsron talar om att det & genom kollegialt samarbete och utveckling av undervisning
som elevers larande okar. Aven statliga utvecklingssatsningar som t.ex. Laslyftet har fo-
kus pa att utveckla det kollegiala larandet.

Alla larare &r varandras och elevernas forutsattningar. En valfungerande forskola lagger
grunden for ett lyckat skolresultat, en larare i fritidshem kan vara den som far en elev att
se hela skoldagen i ett nytt sammanhang. Det &ar darfor viktigt att nomineringen kan ske

inom alla skolformer inklusive fritidshem.
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Yrkanden
Gul Alci (M) yrkar bifall till ordférandeforslaget.

Emanuel Ksiazkiewicz (S) yrkar att utbildningsndmnden beslutar att andra i kriterierna
for Arets pedagoger enligt foljande:

Under tjansteutlatandes rubrik ”Kriterier” andras formuleringen "Mottagare av priset ska
pa ett tydligt satt skapa varde for barn/elever samt kombinera kunskap, trygghet och
handlingskraft” till foljande formulering: “Mottagare av priset ska pa ett tydligt sdtt kom-
binera kunskap, trygghet och handlingskraft”. Under samma rubrik byter kriterium num-
mer 2 plats med kriterium nummer 1.

Propositioner

Ordforande staller propositioner mot varandra, att besluta enligt féreliggande formule-
ringar i tjansteutlatandet mot att andra formuleringarna enligt Emanuel Ksiazkiewicz (S)
yrkande, och finner att utbildningsndmnden beslutar att bifalla Emanuel Ksiazkiewicz (S)
yrkande.
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Utbildningsnamnden
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§9

Bredda yrkeskategorin barnskotare i Botkyrka kommun - fortydli-
gande av befattningar (UN/2018:43)

Utbildningsnamndens beslut

1. Utbildningsnamnden uppdrar at utbildningsforvaltningen att uppratta en genomfo-
randeplan, precisera yrkesnivaerna och genomfora en risk- och konsekvensanalys
infor breddandet av yrkeskategorin barnskotare.

2. Aterrapportering av slutfort uppdrag enligt beslutspunkt 1 sker senast vid utbild-
ningsnamndens sammantrade den 6 november 2018.

Sammanfattning
Annelie Mardh, HR operativ chef, foredrar i arendet.

Utbildningsnamndens ordférande har uppdragit at utbildningsforvaltningen att utreda en
breddning av yrkeskategorin barnskotare. Anledningen ar att det idag finns stora skillna-
der i arbetsuppgifter och kompetens mellan barnskotare. Genom att utfka antalet befatt-
ningar inom forskolan kan det skapas fler karriarvagar, tydligare arbetsférdelning och pa
sikt battre kompetensforsorjning i Botkyrkas forskoleverksamhet.

Yrkanden

Emanuel Ksiazkiewicz (S) yrkar bifall till ordférandeforslaget och yrkar att det ska
framga i utbildningsnamndens beslut att terrapportering av slutfort uppdrag enligt be-
slutspunkt 1 ska ske senast vid utbildningsndmndens sammantréde den 6 november 2018.

Propositioner

Ordforanden stéller propositioner mot varandra, att besluta enligt ordférandeférslaget mot
att besluta enligt Emanuel Ksiazkiewicz (S) yrkanden, och finner att utbildningsndmnden
beslutar att bifalla Emanuel Ksiazkiewicz (S) yrkanden.

Expedieras till
Verksamhetschef forskola
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§10

Kompetensforsorjningsplan utbildningsférvaltningen/utbildnings-
namnden 2019-2022 (UF/2018:44)

Utbildningsnamndens beslut

Kompetensforsorjningsplan for utbildningsforvaltningen/utbildningsnamnden ar 2019 —
2022 faststélls i enlighet med utbildningsférvaltningens tjansteskrivelse daterad 6 februari
2018.

Sammanfattning
Sofia Berger, HR-strateg, foredrar i arendet.

Fran och med ar 2018 ska varje forvaltning i Botkyrka kommun ta fram en kompetensfor-
sorjningsplan som blir en del av den dvergripande mal- och budgetprocessen. Tidigare
har extra medel avsatts genom foljdprocesser till kompetensutveckling och 16nebildning.
Syftet med kompetensforsorjningsplanerna ar att skapa forutsattningar for en langsiktig
och strategisk helhetssyn och skapa tydlighet kring bakomliggande skal fér kommunens
prioriterade satsningar.

Utbildningsfdrvaltningens kompetensforsérjningsplan kompletterar tidigare antagen Stra-
tegi for kompetensforsorjning i utbildningsférvaltningen (UN beslut 2017 § 129,
UF/2017:332) avseende identifierade behov av satsningar pa kompetens- och behorig-
hetsgivande utbildningar samt I6nebildning fér 2019-2022. Den anger ocksa insatser med
behov av extra medel utéver egen budget som uppgar dessa till 5 805 tkr.
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§11

Beslut om anmalan av delegationsbeslut till utbildningsndmnden
(UF/2018:29)

Utbildningsnamndens beslut

Samtliga beslut som fattas genom delegation med stdd av utbildningsnamndens uppdrag
enligt 6 kap. 37 § samt 7 kap. 8 § kommunallagen (2017:725), ska anmélas till utbild-
ningsnamnden.

Beskrivning av arendet
I och med den nya kommunallagens (KL) (2017:725) ikrafttradande den 1 januari 2018
géller nya regler for anmélan om delegationsbeslut.

De nya reglerna innebér att varje namnd ska besluta i vilken utstrdckning beslut som har
fattats med stod av uppdrag enligt 6 kap. 37 8 KL och 7 kap. 5 och 6 §8 KL ska behova
anmaélas till nédmnden.

Det betyder att utbildningsndmnden ska fatta beslut om i vilken utstrackning beslut som
delegerats till presidiet, ett utskott, en ledamot, ersattare, anstalld hos kommunen samt
beslut som delegerats till en forvaltningschef (som i sin tur far uppdras at en annan an-
stélld), ska anmalas till ndmnden. Beslut som ndmnden beslutar inte ska anmaélas ska pro-
tokollforas sarskilt, om beslutet far dverklagas enligt bestammelserna i 13 kap. KL, det
vill sdga genom laglighetsprévning.

Beslut som har delegerats till ordféranden (eller en annan ledamot) som &r sa bradskande
att namndens avgorande inte kan avvaktas, maste daremot alltid anmalas till namnden.
Detta framgar av 6 kap. 40 § KL samt 7 kap. 8 § KL.

Med anledning av det som anges ovan foreslas utbildningsnamnden fatta beslut om att
samtliga beslut som fattas genom delegation med stéd av uppdrag enligt 6 kap. 37 § KL
samt 7 kap. 8 8 KL ska anmélas till utbildningsndmnden.



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 14 [22]
Utbildningsnamnden

2018-02-06

§12
Dialogforum — Fortsatta satsningar pa Alby (UF/2018:9)

Utbildningsnamndens beslut

Tjansteskrivelsen éverlamnas som utbildningsndmndens yttrande 6ver Alby dialogforum
den 14 december 2017.

Sammanfattning
Mikael Caiman Larsson, forvaltningschef, foredrar i arendet.

Dialogforum Alby holls den 14 december 2017 och fokuserade pa Botkyrka kommuns
pagaende uppdatering av Albys utvecklingsprogram. Métet handlade om att diskutera
och fanga upp ungdomarnas asikter kring vad som kravs for att utveckla Alby. Utveckl-
ingsprogrammet innehaller insatser for barn och unga, 6kade jobbchanser och en trevli-
gare stadsmiljo. | grupper diskuterades bland annat Alby centrum, skolan och uppvéxt-
miljon for tjejer och killar.

Dialogforumet bad utbildningsndmnden bemdta ett antal punkter som uppkom vid métet:

e Mo0jliggora for forebilder att besoka skolorna med syfte att vagleda och inspirera ele-
ver i val av vidarestudier.

e Resursbrist pa skolor far inte leda till att eleverna inte kan utfora skoluppgifter.

e Foraldrarad med vardnadshavare kan ha en positiv inverkan i skolan.

Utbildningsndmnden svarar att kommunens skolor har fungerande demokratiska forum
(t.ex. elevrad), dar elever som har synpunkter och forslag om skolans verksamhet upp-
muntras att lyfta dem i elevraden pa sina respektive skolor. Pa samtliga kommunala
gymnasieskolor i Botkyrka far gymnasieeleverna arligen mojlighet att traffa studenter
fran olika hogskolor/universitet.
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§13
Beslut avseende anstdkan for statsbidrag (UF/2018:59)

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsforvaltningen far i uppdrag att ansdka om statsbidrag for ”Skapande skola
2018/2019”.

Sammanfattning
Susanne Englund, verksamhetschef grundskola, féredrar i arendet.

Enligt rutin ska ans6kan om statsbidrag 6ver 1 miljon som kraver ataganden beslutas av
utbildningsndmnden.

Bidraget soks fran Statens kulturrad. Skapande skola ska starka samverkan mellan skolan
och det professionella kulturlivet. Malet &r att eleverna ska fa tillgang till kulturens alla
uttrycksformer och att deras mojligheter till eget skapande 6kar. Skapande skola utgor ett
komplement till skolornas egen kulturbudget. Tolv skolor har inkommit med egna ansok-
ningar om att bedriva projekt ute pa skolorna med hjalp av detta bidrag. En ansokan for
centralt utbud &r ocksa gjord.

AnsOkan omfattar ca 2 700 tkr och sammantaget omfattas 10 000 barn i ansokan.

Atagandet bestér i att redovisa for Statens kulturréd hur medlen har anvéants och lamna de
uppgifter som Statens kulturrad begér. Statens kulturrad far besluta att helt eller delvis
krava tillbaka ett statsbidrag om mottagaren av statsbidraget genom att lamna oriktiga
uppgifter eller pa annat satt har férorsakat att bidraget har lamnats felaktigt.

Expedieras till
Akten
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§14
Redovisning av delegationsbeslut (UF/2018:4)

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden har tagit del av delegationsbe-
slut redovisade i tjansteskrivelsen daterad 15 januari 2018.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden fattar i huvudsak beslut i fragor som avser verksamhetens mal,
inriktning, omfattning, kvalitet eller i principiella arenden. Namnden beslutar ocksa om
yttranden eller liknande till fullméaktige. Av praktiska skal far andra arenden inom
utbildningsnamndens ansvarsomrade delegeras till nagon annan. Delegaten far da besluta
a namndens vagnar.

Alla beslut som fattas med stéd av delegering ska anmalas till namnden for att tiden for
overklagande kan passera och beslutet trada i laga kraft. Pa sa satt kan ocksa namnden
folja hur delegaten utfor uppdraget att besluta i ndmndens stélle.
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§15
Redovisning av anmalningsarenden (UF/2017:5)

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsndmnden noterar till protokollet att ndmnden tagit del av anmélningsarenden
redovisade i tjansteskrivelsen daterad 26 januari 2018.
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§16
Information - Ekonomisk rapportering 2017

Utbildningsnamndens beslut
Utbildningsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Karl-Henrik Lindstrom, chef ekonomistdd, informerar om arendet.

For helaret 2017 redovisar utbildningsférvaltningen ett 6verskott pa 3 miljoner kronor.
Arsredovisningen ar under bearbetning och presenteras for utbildningsnamnden i mars
2018.
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§17
Information - Gemensam timplan i grundskolan for laséaret 2018-2019

Utbildningsnamndens beslut
Utbildningsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Susanne Englund, verksamhetschef grundskola, informerar om arendet.

Grundskolorna i Botkyrka kommun har for férsta gangen beslutat om en gemensam tim-
plan for lasaret 2018-2019, vilket kommer att underlatta verksamheternas samspel.
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§18
Information - Uppfdljning av betyg HT 17, grundskolan

Utbildningsnamndens beslut
Utbildningsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning
Susanne Englund, verksamhetschef grundskola, informerar om arendet.

Englund redovisar behdrighetsgraden till gymnasiet for elever i Botkyrkas hogstadiesko-
lor ar 2016 och ar 2017. | Botkyrka kommun &r det 20 % av eleverna som inte ar beho-
riga till gymnasiet, likt snittet i riket.

Nu satsar utbildningsforvaltningen pa nya arbetssétt for att hoja behdrigheten till gymna-
siet, bland annat genom att skolorna informerar central forvaltning om sarskilda insatser
for enskilda elever. Malet &r att kunna utveckla former att tidigt félja upp elever pa indi-
vidniva.
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§19
Forvaltningschefen informerar

Utbildningsnamndens beslut
Utbildningsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Mikael Caiman Larsson, forvaltningschef, Susanne Englund, verksamhetschef grund-
skola, Christina Carlsson, verksamhetschef forskola och Anna Widing Niemeld, verksam-
hetschef gymnasieskola, informerar om arendet.

e Organisationsoversyn centrala utbildningsférvaltningen
Med anledning av omorganisationen inom centrala utbildningsforvaltningen ar 2014 kommer
en organisationsoversyn att genomforas av KPMG. Syftet med organisationsdversynen ar att
sakerstalla den centrala forvaltningens &ndamalsenlighet och att omfattningen star i proport-
ion till verksamhetens behov och volym efter effektiviseringen ar 2014/2015.

Intervjuer kommer att genomforas med flertalet befattningar inom centrala utbildningsfor-
valtningen. Preliminart kommer en slutrapport fran KPMG att vara fardig i april/maj 2018.

e Ny enhetschef kvalitetsstod
Rekryteringen av ny chef for enheten for kvalitetsstod ar fardig. Tjansten kommer att be-
mannas april 2018.

e Verksamhetsomrade grundskola
Malmsjo skola
Malmsjo skola har fran och med januari 2018 en tillférordnad rektor, Mats Dahl, som har
tagit sig an forandringsarbetet pa skolan med lugn och tillforsikt.

Storvretskolan

Efter incidenten vid lunchtid torsdagen den 11 januari, da en sa kallad banger (en smal-
lare med hogt ljud) kastades in i Storvretskolans matsal i Tumba, har atgarder vidtagits
for att sakra tryggheten pa skolan. Skolan har anlitat vaktare och 6vervakningskameror
har satts upp. Projektet "Kraftsamling” har aktualiserats och skolledningen har fatt 6kat
stod.

I Skolinspektionens tidigare beslut om vitesféreldggande har vitet reducerats till foljd av
att skolan vidtagit flertalet atgarder for att forbattra situationen pa skolan. Det som ater-
star att arbeta med &r trygghet och studiero, samt arbetet med elever i behov av sarskilt
stod.



BOTKYRKA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 22 [22]
Utbildningsnamnden

2018-02-06

Brunnaskolan
I Skolinspektionens tidigare beslut om vitesforeldaggande ar majoriteten atgardade. Ett vi-
tesforeldggande som ror elever i behov av sarskilt stod kvarligger.

e Verksamhetsomrade forskola
Vid utbildningsndmndens kvalitetsdag den 12 december 2017 6nskade ndmnden fler vi-
dareutbildningar for personal i kommunens férskolor. Verksamhetsomrade forskola kan
nu meddela att pedagogerna i kommunens forskolor nu erbjuds utbildning i foljande kur-
ser:

- flersprakighet och interkulturalitet

- sprakutveckling for barn i behov av sarskilt stod

- natur och teknik

- Utmana och stddja

e Verksamhetsomrade gymnasium
| Skolinspektionens tidigare beslut om atgarder &r sarskolan nu helt klar och inga vites-
forelagganden finns pa nagon av de gymnasiala verksamheterna.

S:t Botvids gymnasium ska atgarda trygghet och studiero med aterrapportering till Skol-
verket i maj 2018.
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