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Närvarolista  

Ledamöter 
Dag Ahlse (C), ordförande 
Aghnatios Soma (S) tjänstgörande ledamot för Selda Elcim (S) 
Carl Widercrantz (TUP), 2:e vice ordförande  
Björn Lagerstedt (S), ledamot 
Elisabeth Vollmer (S) tjänstgörande ledamot för Zakia Mirza (S) 
Umair Batthi (M) tjänstgörande ledamot för Helle Larsson (M) 
Erik Uddén (M), ledamot 
Östen Granberg (SD), ledamot 
Andrea Molin Storbjörk (V), ledamot 
Ebba Ebtesam Zino (KD), ledamot 
Bo Claesson (KD) tjänstgörande ledamot för Per Jardetun (L) 
 
Ersättare 
Anton Andersson (S) 
Magnus Ståhlman (SD) 
Karin Nakamura Lindholm (TUP) 
Ronnie Anderson (V)  
Eva Lundholm (C) 
Inger Grönberg (MP)  

 
 
 
 
Övriga deltagare 
Jesper Theander, Katarina Salomonsson, Kerstin Berglund, Annika Gindin, 
Chanette Andersson, Sara Rahm. Johan Lundström, Jorgo Mosali, Luljeta 
Spahijaj, Erika Borgfors, Pernilla Lesse, Fredrik Bjurström, Anna Eriksson 
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Innehållsförteckning  
 

 
Information från förvaltningsdirektör   

Information om Daglig verksamhet   

Ärende för beslut   

Beslut om öppna sammanträden för mandatperioden 2023-
2026 

§ 3/2023 

Verksamhetsberättelse 2022 § 4/2023 
Mål och internbudget 2023, arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningsnämnden 

§ 5/2023 

Uppföljning av internkontrollplan 2022, arbetsmarknads- 
och vuxenutbildningsnämnden 

§ 6/2023 

Internkontrollplan 2023, arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningsnämnden 

§ 7/2023 

Överenskommelse om idéburet offentligt  
partnerskap (IOP), samverkan om feriepraktik för  
ungdomar med särskilt behov 

§ 8/2023 

Anmälningsärenden 2023-02-21 § 9/2023 
Delegationsbeslut 2023-02-21 § 10/2023 
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§ 1 

Information från förvaltningsdirektör  
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden har tagit del av 
informationen.  
 

Ärendet 
Förvaltningsdirektör Jesper Theander informerar om 

• Botkyrka ingår i ett 3 årigt ESF-projekt med start 1 maj 2023 genom 
samordningsförbundet Huddinge, Botkyrka Salem. Målgruppen är 
unga 16–29 år.  

• Fullmäktigeuppdraget att arbeta med att få utrikesfödda kvinnor i 
arbete och studier 

• Daglig verksamhet förbereder sig att flytta in i Alhagen/ Kvarnhagen   
• Vakant tjänst på förvaltningskontoret 
• Rekryteringsprocess inom utbildning för vuxna 
• Kommungemensam utbildning för förtroendevalda 
• Löneutrymme för 2023  
• Alla chefer i förvaltningen kommer att gå kommunens utbildning i 

arbetsmiljö och hälsa  
• Arbetslösheten i Botkyrka kommun 
• Sammanträdet i Mars är inställt  

  

Comfact Signature Referensnummer: 66130SE

mailto:medborgarcenter@botkyrka.se


PROTOKOLL 5[13]   

Arbetsmarknads-och 
vuxenutbildningsnämnden 2023 

2023-02-21 Kod: 1.1.3.1 

 

 

 
Botkyrka Kommun 

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA ·  Org.nr: 212000-2882 · Bankgiro: 624-1061 
Medborgarcenter: 08-530 610 00 · E-post: medborgarcenter@botkyrka.se 

Hemsida: www.botkyrka.se 

 

§ 2 

Information om Daglig verksamhet  
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden har tagit del av 
informationen. 
 

Ärendet 
Enhetschef Pernilla Lesse och Stödassistent Fredrik Bjurström informerar 
om Mediaverkstan, som är en del av Daglig verksamhet på företag.  
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§ 3 
 

 

Beslut om öppna sammanträden för mandatperioden 2023-
2026 AVN/2023:00007 

Beslut 

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämndens sammanträden ska vara 
öppna för allmänheten under mandatperioden 2023-2026. 

 

Sammanfattning 

Kommunfullmäktige har medgett, 2022-12-12 § 202, att arbetsmarknads- 
och vuxenutbildningsnämnden får fatta beslut om att hålla offentliga 
nämndsammanträden, med de begränsningar som framgår av 
kommunallagen.  
 
Enligt Kommunallagen 6 a § 25 ska en nämnds sammanträden hållas inom 
stängda dörrar. Nämnden får besluta om att dess sammanträden ska vara 
offentliga under förutsättning att fullmäktige har medgett det. Enligt 6 a § 
25 ska sammanträden dock alltid hållas inom stängda dörrar i ärenden som 
avser myndighetsutövning eller innehåller sekretessbelagda uppgifter. 
 
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden hade offentliga 
sammanträden under mandatperioden 2019-2022. 
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§ 4 
 

 

Verksamhetsberättelse 2022 AVN/2022:00080 

Beslut 

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden godkänner 
verksamhetsberättelse 2022  

 

Sammanfattning 

I kommunens budget- och uppföljningsprocess ingår att nämnderna ska göra 
två delårsbokslut och en verksamhetsberättelse per år utöver de tre 
ekonomiska prognoserna. 
  
Nämndens utfall för 2022 är -283,5 miljoner kronor mot budget -291,4 
miljoner. Överskottet gentemot budget handlar sammanfattningsvis om 
vakanta tjänster under pågående rekrytering, senare inflyttning i den nya 
dagliga verksamheten Kvarnhagen, högre statsbidrag inom gymnasial 
vuxenutbildning samt ökad distansundervisning och något lägre volymer 
inom gymnasial vuxenutbildning.  
 
Ett av åtta nämndmål har nått god måluppfyllnad, fem mål har 
nått godtagbar måluppfyllnad och två uppnår en icke godtagbar 
måluppfyllnad. Baserat på måluppfyllelsen för nämndmålen görs 
bedömningen att nämnden i godtagbar utsträckning bidrar till att 
Botkyrkaborna har egenmakt och kommunens organisation samt att 
nämnden i icke godtagbar utsträckning bidrar till att Botkyrkaborna är 
trygga 

 

Särskilt yttrande 

 
Carl Widercrantz (TUP) och Erik Uddén (M) lämnar särskilt yttrande, se 
bilaga 1. 
 
Östen Granberg (SD) lämnar särskilt yttrande se bilaga 2.  
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§ 5 
 

 

Mål och internbudget 2023, arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningsnämnden AVN/2022:00081 

Beslut 

1. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden fastställer förslaget till 
mål och internbudget 2023. 

2. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsförvaltningen får i uppdrag att 
återkomma till nämnden med förslag på tillvägagångssätt, 
genomförande och konsekvenser av förändringen att erbjuda 
vuxenutbildning för de som söker utbildning för att uppnå 
grundläggande eller särskild behörighet enligt rättighetslagstiftningen.   

3. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden har tagit del av 
budgetansvar och ersättare för förvaltningen enligt bilaga 2.  
 
 

 

Sammanfattning 

Kommunfullmäktige sammanställer nämndernas uppdrag, mål och budget. 
Därefter ska nämnderna i början av det aktuella budgetåret rapportera till 
kommunstyrelsen hur tilldelad budgetram har fördelats på olika 
verksamheter. Rapporten Mål och internbudget 2023 innehåller nämndens 
tilldelade mål och mått för 2023 samt förslag på internbudget för nämndens 
ansvarsområde. 
 
Nämnden har nio uppsatta mål för 2023 och bidrar därför till måluppfyllnad 
för lika många kommunfullmäktigemål. Budgetramen är 308 miljoner 
kronor. 
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§ 6 
 

 

Uppföljning av internkontrollplan 2022, arbetsmarknads- 
och vuxenutbildningsnämnden AVN/2021:00062 

Beslut 

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden godkänner uppföljning av 
internkontroll 2022, arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden. 

 

Sammanfattning 

2022-02-17 antog arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden 
internkontrollplan för 2022. I enlighet med den kommunövergripande 
processen ska uppföljning av internkontrollplan genomföras en gång per år.  
 
Nämndens internkontrollplan för 2022 bestod av elva risker och lika många 
medföljande kontroller. Sju av dessa är kommungemensamma och fyra är 
förvaltningsspecifika. Åtta kontroller har godkänt resultat, tre kontroller har 
godtagbart resultat och en visar på ett ej godtagbart resultat.  
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§ 7 
 

 

Internkontrollplan 2023, arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningsnämnden AVN/2022:00086 

Beslut 

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden godkänner förslag till 
internkontrollplan 2023  

 

Sammanfattning 

Alla nämnder ska varje år, i samband med beslut om internbudget, anta en 
internkontrollplan som beskriver hur arbetet med den interna kontrollen ska 
bedrivas under året. Nämnderna ska, var och en inom sitt område, se till att 
verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige 
har bestämt samt de föreskrifter som gäller för verksamheten. Nämnderna 
ska även se till att den interna kontrollen är tillräcklig samt att verksamheten 
bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt. 
 
Nämndens internkontrollplan består av två delar. Den första är obligatoriska 
kommunövergripande risker som består av åtta risker. Den andra delen är 
förvaltningsspecifika risker och består av sju risker. Totalt innehåller 
förslaget till internkontrollplan 15 risker. 
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§ 8 
 

 

Överenskommelse om idéburet offentligt  

partnerskap (IOP), samverkan om feriepraktik för  

ungdomar med särskilt behov AVN/2022:00083 

Beslut 

1. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden förlänger 
överenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan 
idéburna organisationer och Botkyrka kommun i syfte att ge meningsfull 
feriepraktik för ungdomar med särskilda behov till 2023-12-31 

2. Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden ger förvaltningen i 
uppdrag att återkomma med en utvärdering av arbetssättet och föreslå 
former för fortsatt arbete med feriepraktik för ungdomar med särskilda 
behov 

 

Sammanfattning 

2020-02-13 fattade arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden beslut 
att godkänna IOP mellan idéburna organisationer och Botkyrka kommun via 
dåvarande Jobbcenter, nuvarande arbetsmarknadsenheten, i syfte att ge 
meningsfull feriepraktik för ungdomar med särskilda behov. 
Överenskommelsen gällde till och med 2022-12-31 med möjlighet att 
förlänga med ett år i taget, dock längst till och med 2024-12-31. 
Förvaltningen föreslår att överenskommelsen förlängs till 2023-12-31. 
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§ 9 
 

 

Anmälningsärenden 2023-02-21 AVN/2022:00084 

Beslut 

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden har tagit del av 
anmälningsärende.  

 

Sammanfattning 

Följande ärenden anmäls till arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningsnämnden: 
 

• Kommunstyrelsens sammanträde 2022-12-28, protokollsutdrag - 
kommunövergripande internkontrollplan 2023. 
 

• Kommunfullmäktiges sammanträde 2022-12-15, protokollsutdrag - 
reglemente för Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden. 

 

• Kommunfullmäktiges sammanträde 2022-12-15, protokollsutdrag - 
öppna sammanträden mandatperiod 2023-2026. 

 

• Kommunfullmäktiges sammanträde 2022-12-15, protokollsutdrag – 
val av Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnd. 

 

• Kommunfullmäktiges sammanträde 2022-12-15, protokollsutdrag – 
mål och budget 2023 med flerårsplan 2024-2026. 

 

• Kommunstyrelsens sammanträde 2022-01-09, protokollsutdrag – 
Kommunstyrelsens delegationsordning 2023. 

 

• Kommunstyrelsens sammanträde 2023-01-09, protokollsutdrag – 
Firmatecknare 2023.  
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§ 10 
 

 

Delegationsbeslut 2023-02-21 AVN/2022:00085 

Beslut 

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden har tagit del av 
delegationsbesluten.  

 

Sammanfattning 

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden som styrelse beslutar i stort 
om verksamhetens mål, inriktning och kvalitet samt i ärenden i övrigt som 
är av principiell natur. Andra ärenden delegeras till förvaltningsdirektören 
som i sin tur delegerar vidare till verksamhetschefer, rektorer med flera. 
 

 
 Följande verksamheter har anmält delegationsbeslut:  
• Förvaltningskontoret  
• Daglig verksamhet  
• Utbildning för vuxna  
 

 

Comfact Signature Referensnummer: 66130SE

mailto:medborgarcenter@botkyrka.se


UNDERSKRIFTSSIDA

Detta dokument har undertecknats med elektroniska underskrifter:

NAMN: DAG ALSE
DATUM & TID: 2023-02-22 14:10:58 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _07d54055264fda46df581d1b523d9f413c

NAMN: ÖZLEM SÖNMEZ
DATUM & TID: 2023-02-22 14:12:12 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _09805630d815460a3ecdd062811e4f49b2

NAMN: CARL WIDERCRANTZ
DATUM & TID: 2023-02-22 14:16:24 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _09bff3aa998ab4c7e3905b164ce3de6cd2

Certifierad av Comfact Signature
Accepterad av alla undertecknare
2023-02-22 14:16:30 +01:00
Ref: 66130SE
www.comfact.se

Validera dokumentet | Användarvillkor

Sida 1/1Comfact Signature Referensnummer: 66130SE

https://app.comfact.se/signingwebsite/validate?language=sv-SE
https://app.comfact.se/signingwebsite/home/termsofuse?language=sv-SE


Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden  Särskilt yttrande

2023-02-21 

Ärende 4 Verksamhetsberättelse 2022 

Vi kan konstatera att nämndens utfall för 2022 är -283,5 miljoner kronor, men en 

verksamhetsberättelse består inte endast av kronor och ören. Det är också ett kvitto på hur 

kommunen har klarat sina mål och därmed hur skattepengarna har använts. Därför är det synd att 

endast ett av åtta nämndmål har nått god måluppfyllnad. Tyvärr bidrar inte nämnden i godtagbar 

utsträckning till att kommuninvånarna är trygga. 

Nu är det viktigt att nämnden fortsätter verka för att de mått som inte nått sina målvärden ska 

förbättras. Vi står bakom många av de åtgärder som presenteras. Exempelvis stödjer vi fortsatt 

kompetensutveckling i bemötande för medarbetarna inom daglig verksamhet. Vi tror på en 

intensifiering av arbetet med att kartlägga trygghetsfaktorer och upprättande av 

genomförandeplaner.  

Svarsfrekvensen gällande feriepraktiken har varit låg vilket vi har påpekat tidigare. Det är därmed 

svårt att dra generella slutsatser och resultaten bör givetvis tolkas med varsamhet. Vi ser fram emot 

att enkätundersökningarna genomförs av förvaltningen för att nå en högre svarsfrekvens. 

Avslutningsvis är det centralt att förbättra genomströmningstakten i svenska för invandrare (sfi). 

Det är av stor vikt att eleverna klarar av sina SFI-studier med fokus på varje individs utveckling, 

tydliga slutdatum för kurserna samt ett aktivt arbete med elever som har extra behov.  

Vi kommer att fortsätta bevaka dessa frågor och lägga fram förslag som kan förbättra resultaten. 

Carl Widercrantz (TUP)  Erik Uddén (M) 

Bilaga 1



Arbetsmarknad och vuxenutbildningsnämnden 2023-02-21 

Verksamhetsberättelse 2022 

Särskilt yttrande 

1 av 8 mål har uppnått god måluppfyllelse. 5 mål har fått godtagbar måluppfyllelse. 2 mål har icke 
godtagbar måluppfyllelse.  
Den ena röda punkten handlar om trygghet. Dagligverksamhet har under året arbetat för att öka 
tryggheten för deltagare igenom att skapa förståelse och inflytande för egna arbetsinsatser samt 
kompetensutveckla medarbetarna i bemötande. 

Den andra röda punkten handlar om digitalisering för att ge bättre service till medborgarna och för att 
arbeta effektivare. Även här har insatser man gjort inte bidragit till god måluppfyllelse. 
Totalt har 13 kompetenshöjande insatser genomförts för att stärka den digitala kunskapsnivån vilken 
inte nått upp till nämndens målvärde på 17 kompetensutbildningar. 

Sverigedemokraterna anser att förvaltningen och nämnden ska vara mer uppmärksamma på när det 
gäller dessa frågor. 

För Sverigedemokraterna Botkyrka, 

Östen Granberg Magnus Ståhlman 

Bilaga 2
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