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Kommunstyrelsen 2022-02-22 Kod:1.1.3.1

Referens_. Mottagare

Ebba Ostlin Kommunstyrelsen

ebba.ostlin@botkyrka.se

Botkyrka kommuns nodvattenplan 2022 -
2026 (KS/2020:00458)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige:

Kommunfullméktige faststiller Nodvattenplan for 2022-2026.

Sammanfattning

Kontaminering, elavbrott och storre vattenldckor kan leda till att
medborgare och verksamheter 1 kommunen blir utan rent dricksvatten eller
vatten overhuvudtaget.

Sambhéllet dr mycket sarbart utan tillgang till rent dricksvatten och brist kan
leda till bland annat hélso- och produktionsproblem.

Nodvattenplanen ska aktiveras vid avbrott 1 ordinarie
dricksvattenforsorjning eller vid bekriftad fororening av dricksvatten. Den
ska vara ett stod vid savél en mindre 14cka som nér hela eller delar av
kommunen drabbas av stérning i dricksvattenférsérjningen under en langre
tid.

Syftet med nddvattenplanen &r att beskriva de scenarier som utgor grund for
kommunens nddvattenplanering, beskriva vilka som kommer att prioriteras
vid en hédndelse och hur mycket vatten som kommer att distribueras.

Syftet dr dven att klargdra ansvarsomraden och arbetsfordelningen mellan
de ansvariga aktérerna i kommunen vid en stérning i vattenforsorjningen.
Malet ér att planen ska vara ett stod for att effektivt kunna hantera en
vattenbrist eller storning 1 Botkyrka kommuns ordinarie
dricksvattenforsorjning.
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Kommunledningsforvaltningen redogdr for drendet i tjédnsteskrivelse 2022-
01-10.
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Kommunledningsférvaltningen 2022-01-10 Kod:99

Referens

Dnr: KS/2020:00458

Mottagare

Alejandra Andersson Kommunfullméktige
alejandra.andersson@botkyrka.se

Botkyrka kommuns nodvattenplan 2022-
2026

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméktige faststiller Nodvattenplan for 2022-2026.

Sammanfattning

Kontaminering, elavbrott och storre vattenldckor kan leda till att
medborgare och verksamheter 1 kommunen blir utan rent dricksvatten eller
vatten overhuvudtaget.

Samhéllet 4r mycket sarbart utan tillgéng till rent dricksvatten och brist kan
leda till bland annat hélso- och produktionsproblem.

Nodvattenplanen ska aktiveras vid avbrott i ordinarie
dricksvattenforsorjning eller vid bekréftad fororening av dricksvatten. Den
ska vara ett stod vid savél en mindre ldcka som nér hela eller delar av
kommunen drabbas av storning i dricksvattenforsorjningen under en léngre
tid.

Syftet med nédvattenplanen &r att beskriva de scenarier som utgor grund for
kommunens nddvattenplanering, beskriva vilka som kommer att prioriteras
vid en hindelse och hur mycket vatten som kommer att distribueras.

Syftet &r dven att klargdra ansvarsomraden och arbetsférdelningen mellan
de ansvariga aktorerna i kommunen vid en storning i vattenforsorjningen.
Malet &r att planen ska vara ett stod for att effektivt kunna hantera en
vattenbrist eller storning i Botkyrka kommuns ordinarie
dricksvattenforsorjning.
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Kommunledningsférvaltningen 2022-01-10 Kod:99

Dnr: KS/2020:00458

Arendet

I lagen om allménna vattentjanster (LAV 2006:412) faststélls att ansvaret
fOr att invanarna tillhandahalles dricksvatten dvilar den enskilda kommunen.

Detta ansvar ligger pd kommunen dven om all dricksvattenforsorjningen
skots av Stockholm Vatten och Avfall, pa uppdrag av kommunen.

I hindelse av dricksvattenkris med behov av nddvattenforsorjning dr det den
drabbade kommunen som ansvarar, (enligt socialtjanstlagen), for att
invanare som inte kan ta sig till utskdnkningsplatserna édnda far tillgang till
dricksvatten.

Erfarenheter fran tidigare hindelser och 6vningar visar att en krissituation
med dricksvattenbrist kommer paverka hela samhéllet.

Vidare visar tidigare erfarenheter att det forberedande planeringsarbetet r
en forutsittning for en framgangsrik hantering av en situation med
drickvattenbrist.

I kommunen har behov av nddvattenplan lyft enligt foljande:

- 2017 identifierade Teknik och fastighetsforvaltning att kommunen
saknade en kommunovergripande plan for hur en vattenbristsituation ska
hanteras. Tekniska nimnden (nuvarande Teknik -och
Fastighetsndmnden) foreslog da till kommunstyrelsen att en
nddvattenplan skulle utarbetas (Tekniska ndmnden den 2017-09-18:
Nodvattenforsorjningsplan for Botkyrka kommun (TEF/2017:123).

- 2019, I arbetet med den kommunovergripande Risk- och
sarbarhetsanalysen (KS/2019:671) identifierades behovet av en
kommunovergripande nddvattenforsorjningsplan. Beslut fattades att
utarbeta en sédan.

- 2021, En granskning av kommunens kris- och
katastrofberedskap gjordes med fokus pa vattenforsorjning
(KS/2021:00121). Granskningen genomfordes av PWC pa uppdrag av
de fortroendevalda resistorerna i kommunen. Mot bakgrund av den
granskningen rekommenderades bland annat att kommunstyrelsen skulle
foresla fullmiktige att besluta om vilken strategisk inriktning och
prioritering for nddvatten som ska finnas 1 kommunen.

Nodvattenplanen har remitterats till samtliga nimnder. Bedomning av de
yttranden som inkommit framkommer i bilaga 2: Hantering av yttranden
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Kommunledningsférvaltningen 2022-01-10 Kod:99

Dnr: KS/2020:00458

som inkommit avseende kommundvergripande Nodvattenplan for perioden
2022-2026 (KS/2020:000458-16)

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

I nuldget finns en grundberedskap i kommunen for att hantera en mindre
hiandelse dér utdelning av nddvatten behover delas ut. Kostnaden for
grundberedskapen &r en 16pande kostnad som hanteras inom teknik- och
fastighetsforvaltningen.

I samband med remissen av denna nddvattenplan yttrande teknik- och
fastighetsndmnden foljande:

For att leva upp till Botkyrka kommuns nddvattenplan krédvs en del
investeringar i nddvattenutrustning och utbildning. Dessa investeringar
kommer att belasta VA-kollektivet och finansieras via Va-taxan.

For 2022 budgeterar VA-enheten 500 000 kronor for inkdp av
nddvattenutrustning.

Vidare dr beddmningen att ytterligare 500 000 kronor kommer att investeras
2023 i nédvattenutrustning.

Utdver ovanstaende kostnader har inga 6vriga kostnader identifierats 1

nulédget.

Leif Eriksson Pernilla Vera Jr.
Kommundirektor Trygghets- och sékerhetsdirektor
Bilagor

1. Botkyrka kommuns nddvattenplan for perioden 2022-2026
(KS/2020:00458-2)

2. Hantering av yttranden som inkommit avseende kommungvergripande
Nodvattenplan for perioden 2022-2026 (KS/2020:000458-16)

Expedieras till:
Samtliga ndmnder, forvaltningar och kommunala bolag
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Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

1 Inledning

Kontaminering, elavbrott och storre vattenldckor kan leda till att
medborgare och verksamheter 1 kommunen blir utan rent dricksvatten eller
vatten dverhuvudtaget. Samhillet &r mycket sdrbart utan tillgang till rent
dricksvatten och brist kan bland annat leda till hélso- och
produktionsproblem.

Det gar inte att forutséiga nir en storre storning 1 vattenforsorjningen
kommer att intrdffa. Det vi med sékerhet vet &r att det for eller senare
kommer att intrdffa och da krédvs en plan for hur denna typ av stérning ska
hanteras.

1.1 Botkyrka kommun nodvattenplan syfte och
mal

Nodvattenplanen ska aktiveras vid avbrott i ordinarie

dricksvattenforsorjning eller vid bekréftad fororening av dricksvatten.

Planen ska utgora ett stod vid savél ett mindre avbrott som nér hela eller

delar av kommunen drabbas av storning i1 dricksvattenférsorjningen under
en langre tid.

Syftet med denna nddvattenplan &r att beskriva de scenarier som utgor
grund for kommunens nddvattenplanering, beskriva vilka som kommer att
prioriteras vid en hdandelse och hur mycket vatten som kommer att
distribueras.

Syftet dr dven att klargora ansvarsomraden och arbetsfordelningen mellan
ansvariga aktorerna vid en storning i vattenforsorjningen.

Mialet ir att planen ska utgora ett stod for att effektivt kunna hantera en
situation med vattenbrist eller storning i Botkyrka kommun ordinarie
dricksvattenforsorjning.

1.2 Beslut och revidering
Botkyrka kommun nddvattenplan faststélls av kommunfullmiktige

For att garantera en aktuell nddvattenplan ansvarar
Kommunledningsforvaltningen for att en revidering av nédvattenplanen
genomfors vid behov eller som minst en gdng per mandatperiod.

I revideringsarbetet bor samtliga forvaltningar delta.

312



Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

1.3 Tillganglighet till Nodvattenplanen

Nodvattenplanen ska finnas tillgdnglig p4 kommunens hemsida och intranit,
tillsammans med 6vrig dokumentation kring kommunens krisberedskap.
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Kommunledningsférvaltningen

Dnr: KS/2020:00458-2

2 Definitioner och forkortningar

Definitioner

Nodvatten Det dricksvatten som distribueras i samband med att
det ordinarie dricksvattendistributionen inte fungerar
eller att det ar kontaminerat.

Reservvatten Det vatten som levereras fran en alternativ kélla eller
alternativ huvudledning med distribution via det
ordinarie ledningsnitet. I Botkyrka undersoks
mojligheten att driftsdtta Tullinge vattenverk for
detta.

Nodvattenstationer | Den plats dit medborgarna ska ga for att fa
nodvatten.

Nodvattentankar Den utrustning som anvénds for att distribuera
dricksvatten i1 en nddvattensituation till
noOdvattenstationer.

Forkortningar
TiB Tjansteperson i1 beredskap
KiB Kommunikator i beredskap

VA Vatten och avlopp
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Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

3 Tankbara scenarier

Nedan beskrivs de tre scenarier som har varit dimensionerande i arbetet for
framtagandet av denna nddvattenplan.

3.1 Scenario 1: Avbrott i hela eller delar av

kommunen

I det hér scenariot finns det inget tryck i det markforlagda ledningsnétet.
Konsumenter har da inget dricksvatten vare sig for konsumtion eller for
hygiendndamal. Orsaken till detta kan till exempel vara
produktionsstorningar pa vattenverket eller en storre vattenldcka i
distributionsnitet.

Ett mindre avbrott

Vid ett mindre avbrott dr det framst kommunens ordinarie vatten- och
avloppsenhet (VA-enheten) som distribuerar dricksvatten enligt denna
nodvattenplan.

Med ett mindre avbrott menas ett kortare (ett par dagar) avbrott som drabbar
ett omrade stort som Varsta i Botkyrka kommun.

Vid ett mindre avbrott anvdander VA-enheten ordinarie resurser for att
sdkerhetsstélla att samhallsviktig verksamhet och berérda abonnenter
forsorjs med nddvatten i tankar vid nddvattenstationer.

Ett storre avbrott

Om nddvattensituationen berdr fler én vad som ovan anges som “mindre
avbrott” aktiveras central krisledning i kommunen. Det innebir att
kommunens samlade resurser kommer att samordnas for att sédkerhetsstilla
att distribution av nddvatten sker enligt denna nddvattenplan.

3.2 Scenario 2: Otjanligt vatten

I det hidr scenariot har dricksvattnet verifierats som otjénligt med hjdlp av
analyser.

Det ar kommunens VA-huvudman som informerar medborgare och
verksamheter om vilket av nedanstdende scenarier som har intréffat samt
hur medborgare ska hantera situationen med exempelvis
kokningsrekommendationer med mera.

Med otjanligt vatten avses att vattnet ¢j kan anvdndas som dricksvatten eller
till livsmedelsberedning. Beroende pa typen av fororening finns tre mojliga
scenarier.
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Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

1. Mikrobiologisk férorening. Genom att koka vattnet kan
dricksvattenkvalitet uppnas. Okokt vatten kan anviandas for dusch, tvétt och
for att spola i toaletten.

2. Kemisk fororening utan lukt. Kan till exempel vara att kemikalier har
detekterats 1 dricksvattnet. Vattnet gar inte att koka for att uppna
dricksvattenkvalitet. Hir kommer resultat frdn vattenprover vara avgdrande
for att beddma om vatten kan anvdndas for dusch, tvitt och for att spola i
toaletten.

3. Kemisk fororening med lukt. Kan till exempel vara diesel som kommit in
1 ledningsnétet. Vattnet gar inte att koka for att uppna dricksvattenkvalitet.
P& grund av luktproblemen upplever troligen de flesta att vattnet ej ar
lampligt att anvénda for personliga hygiendndamal férutom att spola i
toaletten.

3.3 Scenario 3: Vattenbrist

Detta kommer troligen var ett eskalerande scenario dar métningar och
produktionskapacitet kommer ge indikationer pa att dricksvatten héller pa
att ta slut. I praktiken kommer det finns dricksvatten men medborgarna och
verksamheter kommer att behova vidta atgérder for att minska
konsumtionen av dricksvatten.

Om produktionskapaciteten sjunker sa mycket sé det inte finns dricksvatten
kommer denna nddvattenplan att aktiveras enligt scenario 3.1 ovan.
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Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

4 Prioriterade abonnenter och bedomt
vattenbehov

En samhéllsviktig verksamhet definieras som en samhillsfunktion av sadan
betydelse att ett bortfall av, eller en svar storning i funktionen, skulle
innebadra stor risk eller fara for befolkningens liv och hélsa, samhillets
funktionalitet eller samhéllets grundlaggande varden.

En samhillsfunktion (exempelvis rdddningstjdnst) som har till uppgift att
hantera en padgdende allvarlig hindelse eller kris sé att skadeverkningarna
blir s& sméd som mojligt dr ocksa en samhallsviktig verksambhet.

Har bor fortydligas att de privatdgda samhallsviktiga verksamheterna i
kommunen kommer att prioriteras pd samma sitt som de kommunaldgda
samhdllsviktiga verksamheterna.

I prioritering av abonnenter samt bedomningen av vattenbehov har foljande
dokument utgjort riktlinje:

e Livsmedelverkets: Guide for planering av nddvattenforsorjning
(Utgéva 1 — september 2017 ISBN: 978-91-7714-254-6)

e MSB: Vigledning for identifiering av samhéllsviktig verksamhet
(MSB1408)

e MSB: Handbok i kommunal krisberedskap: 2. Kommunala
verksamheter, dricksvatten (MSB1573)

4.1 Prioritering av abonnenter

Vid ett scenario med stérning 1 vattenférsorjningen 1 Botkyrka kommun
kommer foljande typer av samhillsviktiga abonnenter prioriteras:

- Vérd- och omsorgsboende!
- Kriminalvarden
- Nodvattenstationer for invanarna

Om resurserna racker till prioriteras darefter

- Vardcentraler
- Skola och forskola
- Tandlakare

' | detta inkluderas &ven gruppbostader och serviceboende
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Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

Dessa kommer i dagslédget inte att prioriteras vid en nddvattensituation

- Privata aktorer som ej har samhéllsviktig verksamhet

Gruppbostidder samt serviceboenden &r hinvisade till att sjdlva hdmta vatten
frdn nddvattenstationer vid storning. Dock kommer val av geografisk
placering av nédvattenstationer goras for att i mojligaste man minimera
avstandet mellan nodvattenstationer och dessa boenden.

Skolor och forskolor kan inte forses med nddvatten 1 den omfattning att det
forser toaletter och hygien. Det innebér att verksamheter kan behova stinga
eller 16sa toalett och hygien pd annat sitt.

Kommunala verksamheter och privata aktorer som inte &r samhallsviktiga
bor uppritta egna beredskapsplaner for nddvattenforsorjning vid stérning.

4.2 Bedomt vattenbehov

For att skapa en bild av vilka méngder dricksvatten det kan handla om vid
storning har Livsmedelsverket tagit fram riktlinjer for ett genomsnittligt
berdknat vattenbehov enligt foljande:

- Forsta dygnet dr behovet for overlevnad berdknat till 3-5 liter vatten per
person.

- Dygn 2-3 6kar beréknat behov for viss hygien till 10-15 liter vatten per
person och dygn for att klara de allra viktigaste behoven.

- Vid langre avbrott dr behovet beréknat till 50-100 liter per person och
dygn for att klara sitt basala hushéllsbehov.

Dessa riktvdrden har varit styrande for Botkyrka kommuns dimensionering
av formégan att distribuera nodvatten.
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Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

5 Roller och ansvar

5.1 Kommunen

Kommunen ansvarar for att i mdjligaste man minska konsekvenserna for
medborgarna vid en stdrning i dricksvattenférsorjningen. Denna
nddvattenplan &r riktlinjen for de proaktiva atgédrder forvaltningarna ska
gora for att forbereda sig infor en sddan handelse.

Vid en intrdffad héndelse sker arbetet med att minska konsekvenserna
genom samordning av de atgdrder som berdrda forvaltningar genomfor vid
den specifika héndelsen.

5.1.1 Kommunledningsforvaltningen

- Kommunledningsforvaltningen ansvarar for att det ska finnas en
nddvattenplan samt for att det ska finnas rutiner for att den ska hallas
uppdaterad.

5.1.2 Teknik och fastighetsforvaltningen

- Ar sammanhallande for VA-enheten och Driftenheten

5.1.2.1 VA-enheten

- VA-enhet ansvarar for att tillgodose behov av dricksvattenforsérjning
genom den allmidnna VA-anldggningen.

- VA-enheten ansvarar for att kontrollera dricksvattenkvaliteten.

- VA-enheten ansvarar for att vid behov utfirda rekommendationer for att
minska dricksvattenforbrukning

5.1.2.2 Drift-enheten

- Driftenhet ansvarar for att sdkerhetsstélla att det finns en
grundberedskap for nddvattendistribution 1 kommunen for mindre
avbrott enligt kapitel 3.1 ovan

- Driftenheten ansvarar for att kommunicera om akut eller planerade
avbrott till berdrda abonnenter.

5.1.3 Samtliga forvaltningar

- Respektive forvaltning ansvarar for att informera verksamheter inom sitt
verksamhetsomrade om hur en storning i vattenforsorjningen kan
paverka respektive verksamhet

- Respektive forvaltning ansvara for att informera och sidkerhetsstélla att
verksamheterna dr forberedda for att kunna hantera en
nddvattensituation.
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Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

5.2 Stockholm Vatten och Avfall

Ansvarar for att producera dricksvatten enligt Livsmedelsverkets
foreskrifter om dricksvatten (2001:30)

Ansvarar for att leverera dricksvatten till leveranspunkter enligt avtal
med kommunen.

5.3 Utovare av samhallsviktiga verksamhet

Utdvare av samhillsviktig verksamhet ansvarar for att reducera
vattenforbrukning. Till exempel bor vardboenden ha en egen plan dér
bland annat tvéttlappar, flaskvatten och handsprit kan finnas pa lager for
att minska vattenforbrukningen vid behov.

Samhillsviktig verksamhetsutovare bor ha forbered rutin och utrustning
for att kunna ta emot och lagerhélla den mingd vatten som behovs for
verksamheten under minst en dag.

Alla verksamheter har ett eget ansvar for att skapa alternativa I6sningar
for sanitet, som exempelvis toalettspolning.

5.4 Ej samhallsviktig verksamhetsutovare,

kommunala som privata

Ej samhillsviktiga verksamheter &dr skyldiga att reducera sin
vattenforbrukning enligt VA-huvudmannens anvisningar vid en situation
med vattenbrist.

Det dr verksamhetsutovarens ansvar att vidta proaktiva atgirder for att
minska konsekvenser av ett avbrott 1 dricksvattenforsorjningen.
Verksamhetsutovare, som exempelvis livsmedelsproducerande foretag
och djurhallare, som har behov av kontinuerlig vattentillforsel bor tillse
en egen plan for att kunna hantera stérningar i
dricksvattenforsorjningen.

Exempelvis bor lantbrukare med stora djurbesittningar som ansluter sig
till kommunalt VA behadlla sin enskilda vattentékt som reserv.

5.5 Den enskilde kommunmedborgaren

Ansvara for att ha en eller flera vattendunkar hemma {or att underlitta
hidmtning vid ett drickvattenavbrott

Ansvara for att folja kommunens information avseende himtning av
vatten, begridnsning av vattenforbrukning, kokningsrekommendationer
med mera

Ansvar for att skapa alternativa 16sningar for sanitet, som exempelvis
toalettspolning for det egna hushallet.
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Kommunledningsférvaltningen Dnr: KS/2020:00458-2

6 Placering av nodvattenstationer

6.1 Generella riktlinjer

Vid en nddvattensituation kommer utplacering av nddvattenstationer ske
jamnt fordelat over berdrda stadsdelar. Syftet ér att forhindra att ndgon
kommundel blir helt utan vatten under en langre tid.

Placering av nddvattenstationer ses over lI6pande for att uppfylla
Livsmedelverkets rekommendationer om placering enligt nedan:

- Dricksvattenabonnenter i tatorter bor ha gangavstand till en
nddvattenstation

- Under vinterhalvéret kan det finnas behov av att nddvattenstationerna
antingen placeras inomhus, forses med isolerande skyddshuv eller
viarmas upp med elektrisk virmematta. Om de placeras inomhus maste
de placeras i anslutning till en golvbrunn

- Nodvattenstationer ska vara framkomliga for tankbilar, kranbilar,
plogbilar och for konsumenter som kommer med bil for att himta
vatten.

- Nodvattenstationer som stéar uppstéllda for att invanarna sjélva ska
kunna hidmta vatten lamnas inte alltid ifred. Hir kan val av
uppstillningsplats ha betydelse, och om det kan féormodas att de inte far
std ifred for sabotage bor ndgon form av vakt eller tillsyn ordnas.

- Nodvattenstationerna ska placeras pa en central och upplyst plats.
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BOTKYRKA
KOMMUN

BEDOMNING AV YTTRANDEN 0 % ,

KLF, enheten for Trygghet och sékerhet Dnr: /Arendebeskrivning/

/Motesdatum/ Kod: /Processkod/

Hantering av yttranden som inkommit
avseende kommunovergripande
Nodvattenplan for perioden 2022-2026

Nedan redovisas de yttranden som inkommit under
remisstid for kommunovergripande Nodvattenplan for
perioden 2022-2026

Har redovisas aven de atgarder respektive remissvar
genererat.

Slutligen presenteras den sammanfattande bedomningen
samt det fortsatta arbetet.

Bakgrund

Den 6 november presenterade kommunledningsforvaltningen ett
utkast/forslag till Nodvattenplan for kommunstyrelsen

kommunstyrelsen fattade da foljande tva beslut:

1. Kommunstyrelsen beslutar att remittera forslaget till kommunens 6vriga
ndmnder.

2. Ndmndernas yttrande ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast 2021-
11-30.

Nedan presenteras de yttranden som inkommit samt en beddmning av hur
respektive yttranden paverkar mgjligheten att faststilla den
kommunoévergripande nddvattenplanen.
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Inkomna remissvar samt bedomning

Foljande ndmnder har inkommit med yttranden:

- AVUX
- SoC
- TFF
-  KoF
- VoF

Foljande ndmnder har inte inkommit med svar.

- KLF
- SBF
- UF

AVUX

Arbetsmarknads och vuxenutbildningsndmnden inkom med yttranden den
17 november. I den (AVN/2021:00057) framkom f6ljande:

Eftersom forvaltningen inte har nagon samhdllsviktig verksamhet i ett
krisldge, som en vattenbrist eller storning i vattenforsérjningen innebdr, sd
dr det endast begrdinsade delar i nédvattenplanen som beror forvaltningen.
Dessa delar kdnns tydliga och fyller sitt syfte. Ddrfor har forvaltningen inga
synpunkter att 6verlimna gdllande forslaget pa kommunens nédvattenplan.

Bedomningen é&r att detta ar en riktig analys och innebér ingen paverkan pa
den fortsatta processen att faststilla Nodvattenplanen for perioden 2022-
2026

SoC

Social ndmnden inkom med yttranden den 23 november. I den
(SN/2021:00365) framkom f6ljande:

Socialndmnden framhdller att det bor tydliggoras i planen om ndmndens
verksamhet bostad med sdrskild service tillhor de prioriterade
verksamheterna eller inte. Socialndmnden menar ocksd att verksamheten
bor inkluderas bland de prioriterade verksamheterna dd insatsen dr att
rdakna som vard- och omsorgsboende. I hindelse av att nédvattenstationer
behover placeras ut dr det av vikt att sddana placeras i ndra anslutning till
socialforvaltningens boenden.

Dnr: /Arendebeskrivning
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Det har i Nodvattenplanen fortydligats att gruppbostéder och bostdder med
sérskild service tillhor de prioriterade verksamheterna.

Med denna dndring finns det inget i yttrandet som paverkar den fortsatta
processen att faststilla Nodvattenplanen for perioden 2022-2026

TFF

Teknisk- och fastighetsndmnden ndmnden inkom med yttranden den 26
november. I den (TFN/2021:00234) framkom foljande:

For att leva upp till Botkyrka kommuns Nodvattenplan krdvs en del
investeringar i nodvattenutrustning och utbildning. Dessa investeringar
kommer att belasta VA-kollektivet och finansieras via VA-taxan. For 2022
budgeterar VA-enheten 500 000.- kronor for inkép av nédvattenutrustning.
Vidare dr bedomningen att ytterligare 500 000:- kronor kommer att
investeras 2023 i nédvattenutrustning.

Bedomningen dr att detta dr en naturlig konsekvens av att nddvattenplanen
nu konkretiseras 1 ett styrande dokument.

Yttrandet innebdr dock ingen paverkan pé den fortsatta processen att
faststdlla Nodvattenplanen for perioden 2022-2026

KoF

Kultur och fritidsndmnden inkom med yttrande den 29 november. I den
(KFN/2021:00432) framkom f6ljande:

Biblioteken dr en samhdllsviktig informationsresurs som kan na ut till
manga medborgare, och bor ddrfor prioriteras som sdadan. I en situation
oavsett klassning kan biblioteken informera invdnarna om den och vad de
forvintas gora.

Bedomningen é&r att detta ar en riktig analys, biblioteken dr en av
kommunens verksamheter som kan anvindas for att sprida information vid
en hindelse. Medborgarkontoren &r en annan verksamhet som kan anvéndas
for att sprida information.

Yttrandet innebér dock ingen paverkan pd den fortsatta processen att
faststdlla Nodvattenplanen for perioden 2022-2026

VoF

Vérd-och omsorgsnimnden inkom med yttrande den 1 december. I den
(VON/2021:00261) framkommer foljande:

Vird- och omsorgsnimnden vilkomnar framtagen nédvattenplan och ser
positivt pa att kommunen, i och med denna, tydliggér ansvarsfrdagan.

Dnr: /Arendebeskrivning
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Ndmnden instdmmer dven i att vard- och omsorgsboende bor ses som ett
prioriterat omrdde men har ndgra funderingar kring hur kommunen har
resonerat kring nimndens grupp- och servicebostider inom LSS. Aven i
dessa fall handlar det om medborgare som inte sjilva kommer kunna
ansvara for att hdmta vatten, utan ansvaret kommer att ligga pd ndmndens
personal. Namnden menar att grupp- och servicebostdider inom LSS kan
likstdllas med vdrd- och omsorgsboende, och ddrfor bor ingd bland de
prioriterade verksamheterna. Om inte dessa verksamheter ses som
prioriterade, da andra grupper bedéms vara i storre behov, anser nimnden

att det dr viktigt att placeringen av nédvattentankar sker med hénsyn till var
i kommunen dessa boenden ligger.

1 planen uppmanas alla kommunala verksamheter och privata aktorer som
inte dr samhdllsviktiga att upprdtta egna beredskapsplaner for
nodvattenforsorjning vid storning. Som en del i det kommer forvaltningen,
sd snart planen dr antagen, att paborja ett arbete med att ta fram rutiner for
hur ndmnden ska kunna tillgodose att samtliga nimndens verksamheter kan
forses med vatten om behov uppstar.

Det har 1 Nodvattenplanen fortydligats att gruppbostdder och bostdder med
sarskild service tillhor de prioriterade verksamheterna.

Det ér dven glddjande att det finns planer att utarbeta rutiner for hur
verksamheterna ska kunna forses med vatten om behov uppstar.

Bedomningen dr detta yttrande gar i linje med Nodvattenplanen och darfor
inte pdverkan pa den fortsatta processen att faststilla Nodvattenplanen for
perioden 2022-2026

Sammanfattande bedomning infor fortsatt
arbete.

Det kommer att fortydligas i Nodvattenplanen att bostdder med sérskild
service samt gruppboenden &r en del av de prioriterade verksamheterna vid
en nodvattensituation.

Utover ovanstdende dndring dr den samlade bedomningen att de yttrande
som inkommit inte paverkar den fortsatta processen att faststélla
Nodvattenplanen for perioden 2022-2026.

Dnr: /Arendebeskrivning 4/4



Punkt 33: Botkyrka kommuns del av statliga skolmiljarden 2022
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BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 112]
Kommunstyrelsen 2022-02-22 Kod:1.1.3.1

Referens_. Mottagare

Ebba Ostlin Kommunstyrelsen

ebba.ostlin@botkyrka.se

Botkyrka kommuns del av statliga
skolmiljarden 2022 (KS/2022:00109)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige:

1. Kommunfullméktige beslutar ge utbildningsndmnden en tilldggsbudget
pa 14 753 000 kronor.

2. Kommunfullméktige beslutar att finansiera tillskottet i punkten ovan
genom Botkyrkas del av det tillfélliga generella statsbidraget
(skolmiljarden).

Sammanfattning

I december 2021 beslutade regeringen att dven under 2022 tillfalligt
forstirka det statliga stodet till skolvdsendet med 1,4 miljarder kronor.
Syftet med tillskottet dr att bidra till att ge kommunerna goda forutséittningar
for att minska de negativa effekterna pa elevers kunskapsutveckling och
hélsa till foljd av covid-19-pandemin.

Fordelning till kommunerna sker proportionellt utifrdn antalet barn och unga
1 aldrarna 6 - 19 ar i kommunen. Bidraget betalas ut vid tva tillfdllen under
2022, hilften 1 februari och hélften i augusti. Botkyrka kommuns del av den
statliga skolmiljarden é&r totalt 14 753 000 kronor. Bidraget behover
kommunerna inte ansdka om utan det kommer att betalas ut till alla
kommuner.

Medel ska anviéndas till insatser i kommunal och enskild verksamhet i
fritidshem, forskoleklass, grundskolan, grundsirskolan, gymnasieskolan,
gymnasiesirskolan och den kommunala vuxenutbildningen. Varje kommun
avgor sjélv vilka insatser som behdver genomforas i de aktuella

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunstyrelsen 2022-02-22 Kod:1.1.3.1

verksamheterna for att sékerstélla elevers kunskapsutveckling och hilsa.
Kommunens bidrag till enskilda huvudmén ska beréknas efter samma
grunder som kommunen tilldmpar vid férdelning av resurser till den egna
verksamheten av motsvarande slag.

Kommunledningsforvaltningen redogdr for drendet i tjédnsteskrivelse 2022-
02-17.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-17 Kod:3.5.1.1

Referens

Dnr: KS/2022:00109

Mottagare

Annette Odalen Kommunstyrelsen
annette.odalen@botkyrka.se

Botkyrka kommuns del av statliga
skolmiljarden 2022

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

1. Kommunfullméktige beslutar ge utbildningsndmnden en tilliggsbudget
pa 14 753 000 kronor.

2. Kommunfullméktige beslutar att finansiera tillskottet i punkten ovan
genom Botkyrkas del av det tillfdlliga generella statsbidraget
(skolmiljarden).

Sammanfattning

I december 2021 beslutade regeringen att dven under 2022 tillfalligt
forstarka det statliga stodet till skolvasendet med 1,4 miljarder kronor.
Syftet med tillskottet &r att bidra till att ge kommunerna goda forutsittningar
for att minska de negativa effekterna pé elevers kunskapsutveckling och
hilsa till f6ljd av covid-19-pandemin.

Fordelning till kommunerna sker proportionellt utifran antalet barn och unga
1 dldrarna 6 - 19 &r i kommunen. Bidraget betalas ut vid tv4 tillfdllen under
2022, hélften i februari och hélften i1 augusti. Botkyrka kommuns del av den
statliga skolmiljarden &r totalt 14 753 000 kronor. Bidraget behdver
kommunerna inte ansdka om utan det kommer att betalas ut till alla
kommuner.

Medel ska anvindas till insatser i kommunal och enskild verksamhet i
fritidshem, forskoleklass, grundskolan, grundsarskolan, gymnasieskolan,
gymnasiesdrskolan och den kommunala vuxenutbildningen. Varje kommun
avgor sjdlv vilka insatser som behdver genomforas 1 de aktuella
verksamheterna for att sékerstélla elevers kunskapsutveckling och hélsa.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-17 Kod:3.5.1.1

Dnr: KS/2022:00109

Kommunens bidrag till enskilda huvudmén ska beréknas efter samma
grunder som kommunen tilldmpar vid férdelning av resurser till den egna
verksamheten av motsvarande slag

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Utbildningsverksamheten 1 Botkyrka far en tilliggsbudget pa 14 753 000
kronor 2022. Medlen ska fordelas bade till kommunal och enskild
verksambhet. Tillskottet finansieras genom det tillfdlliga generella
statsbidraget som staten skjuter till under 2022 och som for Botkyrka
kommun uppgar till 14 753 000 kronor.

Leif Eriksson Per Malmquist
Kommundirektor Ekonomidirektor

Expedieras till:

Utbildningsndmnden

Per Malmquist, ekonomidirektor

Bachar Malaki, kommunledningsforvaltningen
Monica Blommark, kommunledningsforvaltningen
Annette Odalen, kommunledningsforvaltningen

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Fordelning av statsbidraget tillfallig for-
starkning av statligt stod till skolvasendet
2022 ’skolmiljarden”

Diarienummer: UN/2021:00590

Beslut

Utbildningsndmnden beslutar att fordela statsbidraget tillfallig
forstarkning av statligt stod till skolvdsendet 2022 i enlighet med
forvaltningens forslag under forutséttning att beslut fattas om
statsbidraget.

Sammanfattning

Det statliga stodet till skolvidsendet foreslds 1 budgetpropositionen
2022 att forstdrkas med 1 miljard kronor under aret. Syftet &r att
bidra till goda forutsattningar for kommunerna att sakerstilla att

alla barn och elever, trots pandemin, far den utbildning de har ritt
till.

Forvaltningen beddmer preliminért att cirka 10,5 miljoner kronor
av dessa medel kommer att tillfalla utbildningsndmnden. For en
béttre framforhdllning 1 verksamhetens planering ldmnar forvalt-
ningen forslag till fordelning for beslut i samband med Mal och
internbudget, trots att beslut i riksdagen dnnu inte fattats. Forvalt-
ningen fOreslar att grundskolan och gymnasieskolans verksam-
hetsomréden fér ta del av stodet.

Botkyrka Kommun - Utbildningsférvaltningen

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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Utbildningsnamnden 2021-12-07 UN/2021:00590
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Utbildningsnamnden 2021-11-29 UN/2021:00590

Fordelning av statsbidraget tillfallig forstarkning av statligt stod till
skolvasendet 2022 ’skolmiljarden”

Diarienummer: UN/2021:00590

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att fordela statsbidraget tillfallig forstirkning av statligt
stod till skolvdsendet 2022 1 enlighet med forvaltningens forslag under forutsittning att
beslut fattas om statsbidraget.

Sammanfattning

Det statliga stodet till skolvdsendet foreslas 1 budgetpropositionen 2022 att forstarkas med
1 miljard kronor under éret. Syftet dr att bidra till goda forutsattningar for kommunerna
att sikerstélla att alla barn och elever, trots pandemin, far den utbildning de har rétt till.

Forvaltningen bedomer preliminért att cirka 10,5 miljoner kronor av dessa medel kommer
att tillfalla utbildningsndmnden. For en béttre framforhéllning i verksamhetens planering
lamnar forvaltningen forslag till fordelning for beslut i samband med Mal och internbud-
get, trots att beslut i riksdagen dnnu inte fattats. Forvaltningen foreslér att grundskolan
och gymnasieskolans verksamhetsomraden far ta del av stodet.

Botkyrka Kommun - Utbildningsférvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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Utbildningsfoérvaltningen 2021-11-29 Dnr UN/2021:00590
Referens Mottagare

Susanne Stahlberg Utbildningsndmnden

Fordelning av statsbidraget tillfallig forstarkning av statligt stod till
skolvasendet 2022 ”skolmiljarden”

Diarienummer: UN/2021:00590

Forslag till beslut

Utbildningsndmnden beslutar att fordela statsbidraget tillfallig forstarkning av statligt
stdd till skolvasendet 2022 i enlighet med forvaltningens forslag under forutsittning att
beslut fattas om statsbidraget.

Sammanfattning

Det statliga stodet till skolvdsendet foreslés 1 budgetpropositionen 2022 att forstiarkas med
1 miljard kronor under aret. Syftet ar att bidra till goda forutséttningar f6r kommunerna
att sdkerstilla att alla barn och elever, trots pandemin, far den utbildning de har rétt till.

Forvaltningen bedomer preliminirt att cirka 10,5 miljoner kronor av dessa medel kommer
att tillfalla utbildningsndmnden. For en béttre framforhéllning i verksamhetens planering
lamnar forvaltningen forslag till fordelning for beslut i samband med Mal och internbud-
get, trots att beslut i1 riksdagen &nnu inte fattats. Forvaltningen foreslar att grundskolan
och gymnasieskolans verksamhetsomraden far ta del av stddet.

Arendet

Det statliga stodet till skolvdsendet foreslés 1 budgetpropositionen 2022 att forstiarkas med
1 miljard kronor under aret. Syftet ar att bidra till goda forutséttningar f6r kommunerna
att sikerstilla att alla barn och elever, trots pandemin, far den utbildning de har rétt till.
Medlen kan bland annat anvéndas till 6kad undervisningstid och mer stod for de elever
som behover det.

Forvaltningen bedomer preliminért att cirka 10,5 miljoner kronor av den forstarkta stat-
liga skolsatsningen kommer att tillfalla utbildningsndmnden. For en béttre framforhall-
ning i verksamhetens planering lamnar forvaltningen forslag till fordelning for beslut i
samband med Mal och internbudget, trots att beslut i riksdagen &nnu inte fattats.

Under 2021 har 13,1 miljoner kronor fran ”skolmiljarden” tilldelats utbildningsndmnden.
Forvaltningen beddmer att genomforda insatser i samtliga skolformer under véren och
hostterminen 2021 har varit lyckade och planerar dérfor en fortsittning av flertalet av dem
under 2022. Utvérdering av genomforda insatser pagér och kommer att redovisas i
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samband med verksamhetsberittelsen 2021.

Forvaltningen foreslér att verksamhetsomrade grundskolan och gymnasieskolans tilldelas
statsbidraget 2022:

Grundskolan:
e Fortsatt forstirkt lovskola med prioritet for arskurs 1-5, som inte ticks av statsbi-
draget for lovskola. Lovskolan genomfors under ldsarets samtliga lov.
e Fortsatt garanterad forstérkt studiehandledning f6r nyanldnda.
e Fortsatt satsning pa digitala kuratorstjanster, fraimst 1 hogstadiet.
e Ovriga insatser som kan vara ir aktuella dr spraksatsning i forskoleklass samt 13x-
hjalp.

Gymnasieskolan:

o Fortsatt satsning pa utokat mentorsstod, faltassistenter samt ldrarassistenter.

Forvaltningen planerar for en spraksatsning i forskolan for 3-5 aringar under 2022. Under
varen 2021 genomfordes en riktad spraksatsning for 5-ringarna som skulle borja forsko-
leklass. Forvaltningen bedomer att statsbidrag for sprakutveckling kan nyttjas som finan-
siering av insatserna, darfor riktas inga medel av skolmiljarden till forskolan.

Statsbidraget ar tillfalligt varfor atgdrder endast far resurssittas innevarande budgetér.
Medlen dr mojliga att nyttja som tillfdllig finansiering av funktioner som annars skulle
stdllas om.

Fordelningen av medel innebér att cirka 75 procent (8 mkr) tillfaller grundskolan och 25
procent (2,5 mkr) tillfaller gymnasieskolan. Bidrag till enskilda huvudmén ingér i
ovanstaende medel.

Tabell: Forslag till fordelning av medel. (belopp i miljoner kronor)

Egenregi Extern regi
Grundskola 6,2 1,8
Gymnasieskolan 1,8 0,7
S:a 8,0 2,5

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Beslutet medfor omfattande ekonomiska tillskott till nimndens verksamheter. Skolver-
ket kommer inte att efterfrdga ndgon redovisning av hur medlen anvénts.

Anette Almdalen Karl-Henrik Lindstrom
Utbildningsdirektor Ekonomichef
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Kommunstyrelsen 2022-02-22 Kod:1.1.3.1
Referens_. Mottagare
Ebba Ostlin Kommunstyrelsen
ebba.ostlin@botkyrka.se

Forebyggande smittskyddsarbete och
hantering vid smitta av samhallsfarliga
sjukdomar pa kommunens samtliga
arbetsplatser (KS/2022:00012)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att komplettera
Riktlinje for central krisledning (KS/2018:764) med 1 tjénsteskrivelsen
foreslaget avsnitt om Arbetsgivarens ansvar vid extraordinér handelse

2. Kommunfullméktige anser att uppdraget som gavs 2019-02-21, § 37
(KS/2016:809), ér avslutat.

Sammanfattning

Kommunfullméktige gav kommunstyrelsen i uppdrag, 2019-02-21, § 37, att
ta fram rutiner for forebyggande av smittskyddsarbete och rutiner for hur
man hanterar ett utbrott av smittsam sjukdom pa kommunens samtliga
arbetsplatser.

Eftersom det finns lagstiftning, foreskrifter, riktlinjer och rutiner som syftar
till att forebygga ohélsa och olycksfall i arbetet och for att uppna god
arbetsmiljo dr kommunledningsforvaltningens bedomning att det inte
behovs en sdrskild rutin for forebyggande smittskyddsarbete.

Smitta av samhillsfarliga sjukdomar p4 kommunens samtliga arbetsplatser
ar att betrakta som en extraordinér hindelse. Vid en extraordindr hindelse ar
kommunens krisorganisation aktiverad. Arbetsgivarens ansvar vid
extraordinér hindelse behover fortydligas. Forslaget ar att, 1 stillet for att ta
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Kommunstyrelsen 2022-02-22 Kod:1.1.3.1

fram en egen rutin, komplettera Riktlinje for central krisledning
(KS/2018:764) med ett avsnitt om arbetsgivarens ansvar vid extraordinir
handelse.

Kommunledningsforvaltningen redogor for drendet 1 tjdnsteskrivelse 2022-
02-02.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

U

BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1[7]

Kommunledningsférvaltningen 2022-02-02 Kod:2.3.4.2

Referens

Dnr: KS/2022:00012

Mottagare

Kerstin Jungstedt Kommunfullméktige
kerstin.jungstedt@botkyrka.se

Forebyggande smittskyddsarbete och
hantering vid smitta av samhallsfarliga
sjukdomar pa kommunens samtliga
arbetsplatser

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Kommunfullméktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att komplettera
Riktlinje for central krisledning (KS/2018:764) med i tjénsteskrivelsen
foreslaget avsnitt om Arbetsgivarens ansvar vid extraordinér hdndelse

1. Kommunfullméktige anser att uppdraget som gavs 2019-02-21, § 37
(KS/2016:809), ér avslutat.

Sammanfattning

Kommunfullméktige gav kommunstyrelsen i uppdrag, 2019-02-21, § 37, att
ta fram rutiner for forebyggande av smittskyddsarbete och rutiner for hur
man hanterar ett utbrott av smittsam sjukdom pa kommunens samtliga
arbetsplatser.

Eftersom det finns lagstiftning, foreskrifter, riktlinjer och rutiner som syftar
till att forebygga ohélsa och olycksfall i arbetet och for att uppna god
arbetsmiljo dr kommunledningsforvaltningens bedomning att det inte
behovs en sdrskild rutin for forebyggande smittskyddsarbete.

Smitta av samhallsfarliga sjukdomar pd kommunens samtliga arbetsplatser
ar att betrakta som en extraordinér hdndelse. Vid en extraordindr hindelse ar
kommunens krisorganisation aktiverad. Arbetsgivarens ansvar vid
extraordinir hindelse behdver fortydligas. Forslaget dr att, i stéllet for att ta
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fram en egen rutin, komplettera Riktlinje for central krisledning
(KS/2018:764) med ett avsnitt om arbetsgivarens ansvar vid extraordinér
héndelse.

Arendet

Jimmy Baker (M), har vid kommunfullméktiges sammantrdde 2016-12-15,
§ 253, lamnat en motion: Ta fram rutiner for forebyggande av smittskydds-
arbete och rutiner for hur man hanterar ett utbrott av smittsam sjukdom pa
kommunens samtliga arbetsplatser.

Fragan har tidigare kommit till milj6- och hilsoskyddsndmnden som ett yr-
kande till nimndinitiativ. Miljo- och hédlsoskyddsndmnden behandlade
drendet 2016-12-05 § 57. Namnden avslog yrkandet med motiveringen att
drendet inte faller inom milj6- och hélsoskyddsndmndens omréde och att det
istdllet bor hanteras av kommunstyrelsen.

Kommunfullméktige biféll motionen, 2019-02-21, § 37, 6ch gav
kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram rutiner for forebyggande av
smittskyddsarbete och rutiner fér hur man hanterar ett utbrott av smittsam
sjukdom pd kommunens samtliga arbetsplatser.

Forebyggande smittskyddsarbete

Omradet smittskydd faller under flera myndigheters och organisationers an-
svar, bland annat Arbetsmiljoverket, Folkhdlsomyndigheten,
Livsmedelsverket, Socialstyrelsen, Region Stockholm och Smittskydd
Stockholm.

Eftersom det finns lagstiftning, foreskrifter, riktlinjer och rutiner som syftar
till att forebygga ohélsa och olycksfall i arbetet och for att uppna god
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arbetsmiljo dr kommunledningsforvaltningens bedomning att det inte
behovs en sdrskild rutin for forebyggande smittskyddsarbete.

Arbetsgivarens, Botkyrka kommun, ansvar inom omrédet utgér fran:

* Arbetsmiljolagen (AML) som har tvé syften, att forebygga ohélsa och
olycksfall i arbetet och att uppna en god arbetsmil;jo.

* Arbetsmiljoverkets foreskrifter om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS
2001:1) som beskriver vad, vem, nir och hur en verksamhet ska gora for
att uppné arbetsmiljolagens syfte

» Smittrisker (AFS 2018:4), Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allminna
rdd om smittrisker i syfte att forebygga risker for att arbetstagare blir
infekterade av smittdmnen, eller blir varaktiga birare av smittdmnen, pa
grund av sina arbetsuppgifter.

* Arbetsplatsens utformning (AFS 2020:1).
Normerande styrning i kommunen:
* Medarbetar- och arbetsmiljopolicy (KS/2019:384)

* Riktlinjer for arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet
(KS/2021:00356) med tillhorande rutiner

Efterlevnaden av lagar, foreskrifter, riktlinjer och rutiner sker inom
ordinarie verksamhet. Respektive forvaltning/verksamhet ansvarar for att
medarbetare inte utsétts for risk for ohélsa genom att regelbundet undersoka,
bedoma och atgérda risker i arbetsmiljon.

Systematiskt arbetsmiljoarbete

I Arbetsmiljoverkets foreskrifter om systematiskt arbetsmiljoarbete finns
regler om att kommunen som arbetsgivare regelbundet ska undersoka
arbetsforhallandena och bedoma vilka risker som kan forekomma 1
verksamheten.

Dir finns ocksa regler om att arbetsgivaren ska vidta atgérder for att fore-
bygga ohélsa och sérskilda krav pa att undersoka, riskbedoma och atgérda
smittrisker.

Det ér viktigt med lokala riskbeddmningar, for att kunna anpassa atgérderna
efter hur det ser ut i den egna verksamheten.

Den 7 februari 2022 faststillde Kommunstyrelsen Riktlinjer for arlig
uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet och uppfoljningsprocess
for det kommundvergripande systematiska arbetsmiljoarbetet samt
beslutade att respektive ndimnd ska aterrapportera sin drliga uppfoljning av
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arbetsmiljoarbetet till kommunstyrelsen som sammanstiller och redovisar
resultatet till kommunfullméktige.

Syftet med den arliga uppfoljningen av det systematiska arbetsmiljéarbetet
(SAM) pa alla organisatoriska nivéer ar att sdkerstélla att arbetsmiljoarbetet
fungerar for att forebygga ohélsa och olycksfall i arbetet och for att uppna
god arbetsmiljo 1 Botkyrka kommun.

Forebyggande atgérder for att minska risken for smittspridning

Pa praktiskt taget alla arbetsplatser finns det risk for att bli smittad av
vanliga smittimnen, till exempel olika forkylningsvirus. Det ingdr inte i
arbetsgivarens ansvar att utreda och bedoma riskerna for att medarbetare
smittas av vanliga aterkommande virus (sadsom forkylning, influensa,
vinterkréksjuka).

Ventilation, stddning och hygien &r faktorer som alltid &r viktiga for att fore-
bygga risk for sjukdom. Att stanna hemma vid sjukdom och en god
handhygien dr de enskilt viktigaste atgérderna for att forebygga
smittspridning. Minimikrav pa vilka luftfldden som behdvs per person och
lokalyta, finns i Arbetsmiljoverkets foreskrifter om arbetsplatsens
utformning (AFS 2020:1).

Niér arbetsuppgifterna innebédr nira kontakt med manniskor behdver
arbetsgivaren sérskilt beakta och forebygga smittrisker, till exempel inom
forskola och vard- och omsorg.

Medarbetare inom hélso- och sjukvéird och omsorg (t ex hemtjénsten,
sarskilda boenden och vissa LSS-boenden) behdver tillampa basala
hygienrutiner i sitt arbete, SOSFS 2015:10 Basal hygien i vard och omsorg.

Basala hygienrutiner omfattar handhygien och anvindning av arbetsklader,
skyddshandskar och skyddskldder — det vill sdga atgdrder som ska tillimpas
i den direkta varden och omsorgen for att forebygga vardrelaterade
infektioner.

Smittskydd Stockholm har tagit fram rad och stod for att minska
smittspridning i forskolan,
https://vardgivarguiden.se/kunskapsstod/smittskydd/amnesomraden/forskola
n/
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Hantering vid smitta av samhallsfarliga sjukdomar pa

kommunens samtliga arbetsplatser

Med samhéllsfarliga sjukdomar avses allménfarliga sjukdomar som kan fa
en spridning i samhéllet som innebér en allvarlig storning eller
overhingande risk for en allvarlig storning i viktiga samhéllsfunktioner och
som krdver extraordindra smittskyddsétgérder. Exempel pd samhillsfarliga
sjukdomar: - covid-19, - infektion med ebolavirus (en viral hemorragisk
feber), - smittkoppor, - svar akut respiratorisk sjukdom (SARS)
Smittskyddslagen (2004:168) och Lag om dndring i smittskyddslagen
(2020:430).

Smitta av samhallsfarliga sjukdomar pd kommunens samtliga arbetsplatser
ar att betrakta som en extraordinir handelse (kris).

Enligt Lag (2006:544) om kommuners och regioners dtgiarder infor och vid
extraordinira héndelser i fredstid och hojd beredskap &r en extraordinér
hindelse en sadan hindelse som avviker fran det normala, innebér en
allvarlig storning eller 6verhdngande risk for en allvarlig stdrning i viktiga
samhéllsfunktioner och kraver skyndsamma insatser av en kommun eller en
region.

Vid en extraordindr hindelse 4r kommunens krisorganisation aktiverad,
enligt Riktlinje for central krisledning (KS/2018:764).

Krisorganisationen bestér av:

» Forvaltningarnas krisledningsgrupper, som ofta bestdr av den ordinarie
ledningsgruppen utokad med nagon specialkompetens som stod vid
krisledningen.

* Central krisledning som aktiveras vid situationer dér en kris eller
extraordinir hindelse drabbar hela eller flera forvaltningar samtidigt och
behov uppstér av samordning eller utdkat ledningsstod. Central
krisledning har ansvar for att ytterligare samverkan uppnds i hindelsen
med andra krishanterande myndigheter och organisationer. Central
krisledningsgrupp som &r direkt understélld kommundirektdren.

* Krisledningsndmnd — beslutas av kommunfullmiktige och tar endast
over kommunala nimnders verksamheter vid en extraordinér héndelse.
De kommunala bolagen omfattas inte utan hanteras inom ramen for det
kommunala omrédesansvaret.

Arbetsgivarens ansvar vid extraordinir hindelse behover fortydligas.
Forslaget ér att, i stdllet for att ta fram en egen rutin, komplettera Riktlinje
for central krisledning (KS/2018:764) med nedan avsnitt om arbetsgivarens
ansvar vid extraordinér hindelse.
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Arbetsgivaren ansvar vid extraordinir hiindelse
Vid en extraordinér hdandelse har kommunen ansvar for att verksamheten
uppritthalls pa ett s funktionellt och godtagbart sitt som mojligt.

Verksamheterna behover planera for hur de ska hantera den extraordinéra
héndelsen och identifiera vilka arbetsuppgifter som maéste utforas.
Verksamheternas planering maste ta hiansyn till en fungerande verksamhet
under en kortare tid med mycket hog frdnvaro sévél som under en ldngre tid
med forhojd franvaro.

For att sikra bemanning och personalforsorjning kan arbetsgivaren (chefen):

+ fatta beslut om att beordra dvertid, jour och beredskap

+ forflytta eller omplacera medarbetare

* héva paborjad semester

* tain extrapersonal

* rekrytera personal

* inrédtta en sdrskild bemanningspool med uppdraget att ticka
arbetskraftsbehov som uppstir med kort varsel

Beslut om olika personalforsorjningsatgiarder samt eventuella
inskrankningar av verksamheter fattas inom respektive verksambhet.
Samverkan ska fortlopande ske med berorda fackliga organisationer och
information ldmnas 16pande till skyddsombud.

Chefer har det direkta arbetsmiljoansvaret samt ansvaret for att vidta
atgdrder som lindrar situationen vid extraordinér hidndelse. For att minimera
risker behdver varje arbetsplats kontinuerligt bedoma risker for ohilsa och
olycksfall i enlighet med Arbetsmiljoverkets foreskrifter om systematiskt
arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1).

Med riskbedomning som grund ska nddvindiga skyddsatgérder vidtagas.
Arbetsuppgifter som maste utforas ska kunna utféras under sé sékra
forhdllanden som mojligt.

Arbetsgivaren (chefer) har ritt att leda och fordela arbetet for arbetstagarna.
For regioners, kommuners och Sobonas medlemmar géller kollektivavtalet
HOK och dess bilaga Allménna bestimmelser.

I Allménna bestammelser (AB) § 6 regleras arbetstagares allménna
aligganden i anstillningen. Av bestimmelsen framgér att arbetstagare har en
skyldighet att utfora arbete for arbetsgivarens rdkning som stracker sig
bortom den fastlagda arbetstiden. Arbetstagaren har ddrmed en skyldighet
att bland annat vikariera for annan arbetstagare under en begransad
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tidsperiod, arbeta dvertid och mertid, fullgéra jour och beredskap samt att
inom ramen for anstdllningsavtalet forflyttas till annan arbetsplats.

Ytterst dr det verksamheten som ska kunna uppritthallas pé ett sa
funktionellt och godtagbart séitt som mojligt. Det gor att respektive chef kan
fatta beslut om att till exempel beordra dvertid, jour och beredskap, forflytta
och omplacera personal, arbete pa distans, hdva pabdrjad semester och ta in
extrapersonal.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Leif Eriksson Eva Wallin
kommundirektor HR-direktor
Bilagor

1. Riktlinje for central krisledning (KS/2018:764)

Expedieras till:

Leif Eriksson, kommundirektor

Helena Karlsson, bitr. kommundirektor
Pernilla Vera-Jr, Sdkerhetsdirektor

Eva Wallin, HR-direktor

Kerstin Jungstedt, chef HR-enheten
Ann-Christine Blomberg, HR-utvecklare
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1. Héandelse i kommunen eller omvirlden Ansvarig | Sign

Sakerhetschef
Sakerhetschef undersoker aktivt behov av den centrala krisledningen. Vid behov
sammankallar sékerhetschef delar eller hela krisledningsgruppen for att klar-
gora ligesbild. Forbereder underlag till beslut for kommundirektor samt sékerstal-

ler information till Kommunstyrelsens ordférande.

Sékerhetschef

Ta uppgifter enligt 2. Informationsmottagning och faktainsamling.




2. Informationsmottagning och faktainsamling

Var kom ursprungsinformationen frén?

Frén vem tog jag emot information?
Namn:

Funktion/titel:

Telefonnummer:

Tid for hindelse?

Tid nér jag tog emot informationen?

Hiindelse: Vad har hint och var? Vad har dérefter
gjorts/hint? Ev. forhistoria?

Vilka ir konsekvenserna?
1 Paverkan p& ménniskor? Personal och med-
borgare.
Paverkan pa miljo?
Paverkan pa egendom?
Paverkan pa verksamhet?
Medialt intresse?

AN U WD

Ovrig paverkan?

Vid allvarliga hindelser, ir polis och riddnings-
tjéinst informerade?

Vilka organisationer ér involverade?
1. Vad dr kommunens uppgift?
2. Behov av samverkan med andra ak-
torer?

Beslut
-Vilket eller vilka viktiga beslut har
fattats?

Vilka évriga ar informerade?

Kontaktuppgifter till den som har fyllt i doku-
mentet.

Namn

Mobil

E-post




3. Bedomning och informationsfas Ansvarig Sign
Séakerhetschef al-
Kontrollera alltid den information vi har just nu! Kan vi lita p& kéllan? Finns det behov | ternativt TIB
av mer information? Hur kan informationsinhimtning forbéttras och dértill 1igesbilden? Ar
KIB informerad?
Séakerhetschef al-
Viken/vilka forvaltningar dr berorda? ternativt TIB

Ligesrapportering/ forsta bedomning
e Objekt
-Typ, storlek, geografiskplats, med mera
e Hindelse
-Vad ér det som intréffat?
e Utveckling
-Vilken ir den troligaste utvecklingen av hindelsen?
e Verksamhet
-Vad har gjorts?
-Vad pagar nu?
-Vad ska paborjas?
e Prognos
-Tid?
-Resursbehov?
-Utfall?

Vad kan den centrala krisledningen stodja med?

Behov av stod till forvaltning/forvaltningar?

Hur kan hiindelsen utvecklas?
1  Det mest problematiska alternativet?
2 Det troligaste alternativet?

Om inte central krisledningsgrupp behéver aktiveras nu, folj lopande upp hindelseut-
vecklingen. Behov av central krisledning kan uppkomma vid senare tillfille.

Vid behov av samordning i Linet ska central krisledning aktiveras.




4. Atgiirder vid allvarlig hindelse Ansvarig Sign Tid
Séakerhetschef
Informera kommundirektor eller annan behorig beslutsfattare och kommunsty-
relsens ordforande.
Kommundirek-
Beslut om att Central krisledning ska aktiveras. tor/Sakerhetschef
Kommundirek-
Beslut om ett inriktningsmal for krisledningen. tor/Sakerhetschef
Kommundirek-
Utse stabschef. tor/Sakerhetschef
Stabschef
Besluta om ledningsplats.
Stabschef
Sammankalla krisledningsgruppen enligt beslut.
Stabschef
Informera berérda forvaltningschefer.
Stabschef
Larma och aktivera berdrda kris eller resursgrupper, ex. POSOM.
Meddela Medborgarcenter om krisen och att central krisledningsgrupp éir
aktiverad. Ge en kort léigesbild av faktainsamlingen.
Stabschef
Beddm om andra interna eller externa aktorer behover informeras i detta skede.
Beakta sdrskilt om det finns behov av att fa tillgang till samverkanspersoner som
ska ingd i egen krisledningsgrupp.
Stabschef/ ordfo-
Beddm om krisledningsndmnd och/eller berérd namndordforande ska larmas rande

och/eller informeras.




’ 5. Atgiirder da central krisledningsgrupp ér samlad
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5.1 Liges avstimning Sign

1. Motet 6ppnas. Information om inriktningsmal och eventuella inledande beslut.

2. Nirvarokontroll Bedom om ytterligare personer behover kallas in och beakta scrskilt behovet av samverkans-
personal fran andra forvaltningar, polis, rdddningstjdnst etc.

3. Skapa er en bild 6ver vad som hént (ligesuppfattning) Anteckna pa Whiteboard
Fakta Planeringsforutsittningar/antaganden

Inriktning Kommunikation

4. Klargor ert ansvar och mandat i forhallande till krisledningsgrupp hos forvaltning, krisledningsnimnd
samt gentemot andra externa aktorer (rdittsidiget).

5. Uppgifter for att minska konsekvenserna av hindelsen

Vad ér det 6vergripande maélet, vad vill vi uppna?

Uppgifter for att begriansa skada, rddda, skydda, sorja for hjédlpbehdvande, ev. stodgrupper?
Resurser: Récker resurserna for det som sker nu? Vilka resurser behover vi fa in pé sikt?
Vilken information behdver vi ga ut med och vilka ska informeras? (Berérd ndmnd?)

Vilka behover vi samverka med eller kontakta (myndigheter, andra intressenter)?

AN o

Meddela Medborgarcenter var samtal ska kopplas nér central krisledning kommer med mer information (be-
dom om sérskilda nummer for anhoriga etc. ska upprittas).
7. Tdnk pa att minimera paverkan pad ordinarie verksamhet och sikerstill att oumbirlig verksamhet alltid
kan genomforas enligt faststdlld godtagbar niva.
6. Klargorande av tidsforhillanden
e Styrande faktorer (presskonferens, moéten etc.)?
e Nir maste vi senast g& ut med information?
7. Informera ordférande om forslag till beslut, samt for dialog kring nya inriktningsmal.
8. Planera for avlosning i er krisledningsgrupp (vid behov).

9. Tid for niista mote da ldgesavstimning ska ske, efter forsta ligesrapport sker dtersamling inom en timme.

10. Motets avslutande.




5.2 Ligesbilder, faktainsamling, bedomningar, informationsinsamling och analyser

Sign

Krisledningsgruppen arbetar utifrin sina rollkort for att skapa en bild 6ver krisen och
sikerhetsstilla att krisarbetet kan fortlopa smartfritt.

Verkstill beslut och atgérder enligt protokoll 5.1.

Atersamlas i krisledningsrum och presentera resultat utifrin dagordning 5.1.




e Beslutar om att aktivera krisledningsgruppen.
e Ger tydliga beslut och mandat for krisledningsgruppen.

e Genomfor kontinuerligt lagesavstimningar med krisledningsgruppen. Situationen styr hur
ofta avstdmning behdver ske.

e Har dialog med kommunens fortroendevalda.
e Kontrollerar och foljer upp beslut.
e Beddmer behovet av avldsningar i din funktion.

e Beslutar om att avsluta krisledningsgruppen.




6.2 Rollkort for Stabschef

e Stabschefen leder det operativa arbetet i krisledningsrummet.

e  Omsitter beslut och riktlinjer och delger detta.

e  GoOr bedomningar och beslutar sjélv i fragor som delegerats fran ordféranden.

e Underrittar snarast ordférande om viktigare lagesforandringar och viktigare beslut som
fattas med stod av delegation.

o Haller eller delegerar att hilla behorig beslutsfattare uppdaterad om hiindelseutvecklingen.

e Genomfor regelbundet avstimningar med behorig beslutsfattare.

e  Foljer upp och kontrollerar att beslut foljs.

e Ansvarar for stabens skydd och sékerhet. Bedom fortlopande vad som eventuellt ska
hanteras med sekretess.

e Vidmakthaller stabens uthallighet och fordelar personal. Foljer upp stressen bland perso-
nalen. Beslutar om stabsberedskap.

e Bedomer behovet av avldsningar for krisledningsgruppen i dialog med HR funktionen.

Héndelse
Ange vad som har hént,
var, nir det hinde och or-
saker till hindelsen

Konsekvenser
Vilka och hur manga &r drabbade
Pa vilket sétt dr de drabbade Oro,
boende, personskador etc.
Vad idr drabbat och pa vilket sitt?
Omfattning av medieintresse

OKlarheter
Ange de oklarheter som
maste klargoras. Vilken
information behdver vi
inhdmta?

Resurser
Redogor for vilka resurser
som ér insatta och vilka upp-
gifter respektive resurs har.
Récker resurserna for det
som sker nu? Vilka resurser
behover vi fa in pé sikt?




6.3 Rollkort for samordning och ligesbild

e Deltar i den centrala krisledningsgruppens arbete. Efter forsta inhdmtade av information gors analys
och planering tillsammans med analysfunktion.

e Identifierar och planerar samordningsbehovet mellan forvaltningarnas krisledningsgrupper och verk-
samheter samt vid behov d&ven mellan andra kommuner.

e  Deltar 1 samverkanskonferenser.

e Ansvar for att hélla en uppdaterad lagesbild.

e Sammanstéller ldgesbild, uppfoljning av den pa olika nivaer och av olika myndigheter.

e Bearbetar och presenterar lagesbild.

e  Dokumenterar och uppdaterar vid behov kommunens lagesbild i WIS.

e  Samverkar med andra aktorer.




6.4 Rollkort for analys och planering

e Deltar i den centrala krisledningsgruppens arbete. Efter forsta inhdmtad information gors analys tillsam-
mans med funktionen for samordning och lagesbild.

e  Analyserar det mest sannolika alternativet avseende hur situationen kan utvecklas inom 24 timmar, en
vecka, 14 dagar och eventuellt ldngre tid.

e Analyserar det mest problematiska alternativet avseende hur situationen utvecklas inom 24 timmer, en
vecka, 14 dagar och eventuellt ldngre tid.

e  Analyserar och l&dmnar forslag pa vilka uppgifter som maste utforas och vilka beslut som behdvs vid
dessa hdndelseutvecklingar och vilka resurser vi maste ha tillgang till for att utféra uppgifterna.

e Gor analyser av kostnader. Involverar vid behov ekonomiskt stod.

o Ifrigasitta och var kritisk till de 6vergripande beslut om inriktning som krisledningsgruppen fattar (syftet
dr att sikerstdlla flexibilitet i krisledningsarbetet sé att inte krisledningsgruppen laser fast sig vid valt al-
ternativ).

e Bevakar att arbetet stimmer dverens med géllande lagstiftning. Involverar vid behov kommunjurist.

e  Planerar atgirder for att tillsammans med funktionen foér samordning och ldgesbild ta det geografiska om-
radesansvaret (se forklarande text nedan).

e Deltar vid ldgesavstdmningar och ldmnar rapport inom eget ansvarsomrade.




Kommunens geografiska omridesansvar

Omradesansvaret innebér inte pa nagot sitt att kommunen tar 6ver andra aktorers ansvarsomraden. Diaremot
bygger det pa att aktdrerna av egen vilja medverkar till en samordning av krishanteringen i det geografiska
omrédet. Aktdrer i det hér fallet kan vara externa foretag eller andra verksamheter.

Sammanfattningsvis innebar det geografiska omradesansvaret att kommunen ska:

e gora en samlad analys av sddana risker och sddan sérbarhet i kommunens geografiska omrdde som kan
leda till en extraordinér hdndelse och gora denna analys kénd for berdrda aktdrer

e regelbundet sammankalla representanter for de lokala krisaktorerna

e verka for att de lokala krisaktorernas forberedelser for hanteringen av en extraordinir héndelse samordnas

e verka for att informationen till allménheten vid en extraordinér hdndelse samordnas

e kunna ldmna en samlad information till lansstyrelsen om ldget i kommunen i frdga om risker och sarbar-
het och om de lokala krisaktorernas forberedelser for hanteringen av en extraordinér hindelse

e kunna ge lénsstyrelsen en samlad rapport om ldget i kommunen vid en extraordinédr hdndelse och om de
lokala krisaktorernas vidtagna och planerade atgérder med anledning av héndelsen.




6.5 Rollkort for kommunikationsansvarig

Bedomer vilka krav situationen kan komma att stilla pa omrddet kommunikation.
Varskor kommunikationsfunktionen om att en krissituation intraffat sa att de kan hoja beredskapen.

Tillsammans med funktion for samordning och légesbild skapa en beskrivning av hur krissituationen
ser ut just nu
o Vad ér det som har hdnt?
Vilka r inblandade?
Nér hénde det?
Var hénde det?
Etc.

O O O O

Identifierar vilka malgrupper, intressenter och aktdrer som man behdver kommunicera med?
Bestammer vad huvudbudskapet dr och sikerstéll att ett enhetligt budskap gér ut.
Utser vem/vilka som ska uttala sig i media.

Bestdmmer vilken/vilka kanaler som ska anvéndas for respektive malgrupp (bedom kontinuerligt
behovet av viktigt meddelande till allmdnheten (VMA)).

Ser till att Medborgarcenter far ett snabbt skriftligt underlag dar det framgéar hur de ska bemé&ta me-
dia, anhoriga, drabbade etc.

Sékerstiller att informationssamverkan uppréttas med andra berdrda aktorer (interna och externa)
och sékerstiller att enhetligt budskap gar ut dven till dem.

Gor kontinuerliga beddmningar av budskapen utifran hur krisen foréndras.

Genomfor kontinuerliga méten med medarbetarna/ansvariga inom kommunikationsfunktionen/kris-
kommunikationsgruppen.

Bedomer behovet av information pd annat sprék och ev. tolkhjélp.

6.6 Rollkort for Loggforare

o Skoter hindelse —och beslutsloggen och ser till att materialet kontinuerligt sparas (gdller framforallt logg

i elektroniskt format).

e Ser till att samtliga funktioner i krisledningsgruppen har tillgang till héndelseloggen. (Loggen fors helst

via smartboard eller ljuskanon och dator sa att samtliga kan folja vad som loggas).

e Har kontinuerlig kontakt med stabschef och &r behjélplig vid aterblickar i loggmaterialet.




6.7 Rollkort for HR-funktion

e  Gora en konsekvensanalys utifrén arbetsmiljoreglerna

e Stod i fragor gillande sjukvard och psykosociala atgarder

e  Stod i fragor om personaltjdnstgdring, villkor och forménsfragor

e Stod i fragor rorande hdlsa och sékerhet for personal och anhdriga

e  Ansvar for att arbetsforhallanden och arbetsmiljon &r rimlig for personal aktiva i hindelse
e Planera och organisera bemanning i krisledningen.

e Delaktig i planering av krisledningens personalforsorjning pé sikt

e  Registrera och f6lj upp personal.

e Stod i fragor av arbetsrittslig karaktér
e Koordinera kontanterna med de fackliga representanterna
e Samordna och koordinera arbetet med 6vriga relevanta HR-funktioner i kommunen

o Kontakt med relevanta externa aktérer inom HR-omradet; t ex SKL, Arbetsmiljoverket, foretagshl-
sovarden.




6.8 Rollkort for logistik och service

e  Ansvarar for att krisledningsrummet ar rétt utrustat.
e  Stiller i ordning arbetsplatser.
e  Svarar for kost, dryck, logi och andra fornddenheter for krisledningsorganisationen.

e  Ansvarar for transport av personal, material och fornddenheter.




6.9 Rollkort for samband och teknik

e  Ansvarar for att krisledningsrummet ar rétt utrustat.
e  Servar den tekniska utrustningen och sambandssystemen.
e  Ansvarar for inpassering till krisledningen.

e  Ansvarar for att samtliga i krisledningsgruppen har tillgéng till krisledningsrummet via nycklar och inpas-
seringskort.

e  Forser eventuella externa aktérer med inloggningsuppgifter, 16sen m.m.




6.10 Rollkort for extern aktor

o  Forhaller sig till sekretessen och har god kéinnedom att ingé i stabsarbete.

e Delger den specifika externa ldgesbilden fran aktdrens organisation.

e Delger efterfragad spetskompetens for den aktuella héndelsen.

e  Bidrar med organisatoriskt perspektiv och kompetens for en samlad beddmning av situationen.

e  Foretrader och utgor lank till egen organisation/stab.

e  Tolkar samhéllets behov kopplat till egen organisations uppdrag och roll.




8. Utvirdering

Steg 1: Ta fram bakgrundsmaterial

Material fran mediebevakningen, fragor fran allménheten, synpunkter fran samverkande myndigheter, intern doku-

mentation som loggbok, métesprotokoll, utskickade meddelanden.

Steg 2: Utviirdera styrkor och svagheter avseende:

0
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Hur fungerade larmkedjan fran det att héndelse intréffade till det att vi inledde intern krisledning med egen
krisledningsorganisation?

Forméga och kompetens for att utdva strategisk ledning och delegera uppgifter till berdrda verksamheter och
andra aktorer?

Forméga och kompetens for att fatta tidiga och tydliga beslut?

Hur fungerade rollfoérdelningen i krisledningsarbetet?

Hur arbetade vi med att tinka langsiktigt avseende krisens utveckling, atgéarder, omfall, etc.?

Hur fungerade arbetsséttet i krisledningsrummet?

Hur var var forméga till uthallighet i krisledningen och operativa grupper?

Hur var var forméga att skapa relevant lagesuppfattning?

Hur fungerade var informationsinhdmtning?

Hur fungerade samverkan med andra aktorer lokalt och regionalt?

Hur tilldmplig var krishanteringsplanen under héndelsen?

Hur fungerade var interna och externa information avseende:

Att informationen var snabb, korrekt och begriplig internt och externt?
Hur den tillmoétesgick medias, allménhetens och andra gruppers behov?
Att bestd av enhetliga budskap

bl o

Att vara samordnad med externa aktorer t ex brandforsvar/raddningstjanst

Hur upplevde mediernas representanter tillgénglighet och 6ppenhet

Fick de hjalpbehdvande den hjilp de behdvde? (Fanns nédvéndiga resurser, POSOM, frivilliga, lokaler)
Hur upplever invénarna och andra viktiga aktdrer det sitt pa vilket kommunen hanterat krisen?

Hur fungerade kontaktcenter och vixel?

Ar det nagon eller nigra som sirskilt bor lyftas fram och belonas/tackas?

Finns det ett behov av avlastningssamtal eller annat stdd till den personal som arbetat i krisledningsgruppen
eller pa faltet (vem hjilper hjalparna)?

Sammanfatta resultatet och beakta sarskilt:

1. Kan vi gora nagot for att forebygga héindelsen?

2. Vad behover vi vidta for atgérder for att 6ka var hanteringsformaga?
) Andra krishanteringsplanen
[1  Lokal och regional samverkan
| Ovningar




9. Bilaga — Larmlistor - Centrala krisledningsgruppen med ersittare

Namn och funktion Telefon Arb och Bost | Mobil E-post
Ordforande, Arb: 070-665 70 53 Mattias.jansson@botkyrka.se
Kommundirektor Bostad:
Stabschef, Arb: 070-851 46 40 Pernilla.vera-jr@botkyrka.se
Sakerhetschef Bostad:
Kommunikationsansvarig, Arb: 070-234 31 10 Fredrik.gladh@botkyrka.se
Fredrik Gladh, Bostad:
Kommunikationschef
Loggforare, Arb: 073-421 86 02 Jesper.dahl@botkyrka.se
Jesper Dahl, Bostad:
Kommunsekreterare
Analys och planering, Arb: 070-889 18 30 Lars.olson@botkyrka.se
Lars Olsson, Bostad:
Planeringschef
Samordning och légesbild, Arb: 072-733 49 00 Michael.akerholm@botkyrka.se
Michael Akerholm, Bostad:
Trygghet/Sékerhet
Logistik och service, Arb: 070-889 58 40 Siu-ling.tsang@botkyrka.se
Siu-Ling Tsang Bostad:
Administrativ samordnare
Samband och teknik
HR-funktion, Arb: 070-18590 79 ingrid.wibom@pbotkyrka.se
Ingrid Wibom, HR-direktor Bostad
Ersittare
Ordf6rande, Arb:
T.f. kommundirektor Bostad:
Stabschef, Arb: 070-187 09 04 Per.delhage@botkyrka.se
Per Delhage Bostad:
Kommunikationsansvarig, Arb: 073-421 85 00 Michelle.marcher@botkyrka.se
Michelle Marcher Bostad:
Loggforare, Arb: 072-453 05 46 Corinne.johnson@botkyrka.se
Corinne Johnson Bostad:
Analys och planering, Arb:
Bostad:
Samordning och ldgesbild, Arb: 072-452 5276 Erika.ronnestig@botkyrka.se
Erika Ronnestig Bostad:
Logistik och service, Arb:
Bostad:
HR-funktion, Arb:
Tf. HR chef Bostad:
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Punkt 35: Svar pa motion - Infér Storvretsmodellen i alla skolor med liknande problematik (M)

wi, BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 12
Kommunstyrelsen 2022-02-22 Kod:1.1.3.1
Referens_. Mottagare
Ebba Ostlin Kommunstyrelsen
ebba.ostlin@botkyrka.se

Svar pa motion - Infor Storvretsmodellen i
alla skolor med liknande problematik (M)
(KS/2021:000171)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullmédktige avslar motionen.

Sammanfattning

Willy Viitala (M) har vid kommunfullmiktiges sammantriade 2021-03-25, §
35, lamnat motionen “Infor Storvretsmodellen i alla skolor med liknande
problematik (M)”. Genom motionen foreslar motiondren att
kommunfullméktige ska besluta att:

- ge utbildningsndmnden i1 uppdrag att ta fram en Storvretsmodell, som
helt eller till delar skall implementeras i samtliga kommunala skolor
som har ordningsproblem och paverkad trygghet och studiero.

Utbildningsndmnden anfor i sitt yttrande 2021-10-26, § 100, att
kunskapsresultaten pd Storvretskolan har legat pd ungefdar samma niva de
senaste aren. Resultaten av elevenkiten visar dock att den upplevda
tryggheten bland eleverna har dkat. Det finns ingen modell som sékerstéller
trygghet och studiero pa alla skolor. Det som &r ett fungerande koncept pa
en skola behdver inte vara det pa en annan skola.

Utbildningsndmnden finner att det langsiktiga och systematiska arbetet pé
alla skolor &r det som &r avgorande for att samtliga skolor ska praglas av
trygghet och studiero. Utbildningsndmnden har inte nagot koncept som
omnidmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas fram en

Botkyrka Kommun
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”Storvretsmodell”. Utbildningsndmnden foreslar dirmed
kommunfullméktige att motionen ska avslas.

Kommunledningsforvaltningen redogdr for drendet i tjédnsteskrivelse 2022-
02-22.

Utbildningsndmnden behandlade drendet 2021-10-26, § 100.

Utbildningsforvaltningen redogor for drendet 1 tjdnsteskrivelse 2021-10-11.

Politisk motivering

Motionérerna lyfter en viktig fraga géllande trygghet och studiero i
kommunens skolor. Utbildningsndamnden faststdllde 2019 riktlinjer for att
konkretisera hur kommunens skolor ska arbeta for just 6kad trygghet och
studiero. Vi ser en positiv utveckling av andel elever som 1 elevenkéten
svarat att de kénner sig trygga i skolan. Att ta fram ytterligare riktlinjer eller
”modeller” kan istillet bli kontraproduktivt. Det finns ingen universal
16sning for att 6ka trygghet och studiero pa en skola. Det som funkade i
Storvretskolan funkar inte nddvéndigtvis pd andra skolor. Det &r
skolledningen tillsammans med personal och elever som skapar trygghet
och studiero, inte en enskild modell eller arbetsmetod.
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MOTION
Kommunfullmiiktige
2021-03-25

Infor Storvretsmodellen i alla skolor med liknande problematik

Den 26/9 — 2019 stillde jag en enkel fraga till Utbildningsndmndens ordférande om han var
villig att lata rektorerna pa Storvretskolans framgangsrecept bli modell f6r 6vriga skolor med
liknande utmaningar i kommunen. Trots ett jakande svar har detta lyst med sin franvaro.

Som alla kommer ihag gick Skolinspektionen in i styrningen av skolan i januari 2019, efter
manga ars vanskotsel av enheten.

Som tur var sokte sig strax efter detta tva skickliga personer till kommunen och tog Gver
ledningen av skolan. Dessa var Lillemor och Susanne och vad de gjorde sedan &r numera ként
1 hela Skolsverige.

Flera problem beskrevs exempelvis som att elever hade tagit 6ver, det saknades ordning i
korridorer och klassrum. Kriankningarna var vanligt forekommande och f6ljdes inte upp
tillrackligt. Extrapersonalen 1 skolan jobbade bara med att férsoka begransa problemeleverna.
Det framkom att det fanns flera elever i femte klass som inte ens kunde 14sa och skriva.
Mycket av detta verkar bero pa de laga férvantningarnas tyranni och att det i lararkollektivet
fanns en kultur av att eleverna urséktades med diagnoser, fordldrars missbruk, fel gatuadress
och mycket annat.

Rektorerna beskriver att de vande skolan genom ett fast och bestamt ledarskap, ett fokus pa
grunderna, strukturerna och den allménna ordningen. Bland annat kallas alla elever in pa
enskilda samtal om och om igen efter skoltid och tills de felaktiga beteendena har upphort.
Storvretskolan fick senare gront ljus av Skolinspektionen och l4dget ser betydligt ljusare ut.

I Moderaternas budget for 2021 aterfinns malet att inféra en mer disciplindr modell, likt
Storvretskolan och Jensen Kvarnsjon, i samtliga kommunala skolor som har ordningsproblem
och paverkad trygghet och studiero. Till en 6kad disciplin i skolan bor ett accentuerat
fordldraansvar alltid adderas som en nyckelkomponent.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta

att ge utbildningsndmnden i uppdrag att ta fram en Storvretsmodell, som helt eller
till delar skall implementeras 1 samtliga kommunala skolor som har
ordningsproblem och paverkad trygghet och studiero.

Willy Viitala (M)
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-22 Kod:1.1.1.1

Dnr: KS/2021:00171

Referens Mottagare
Jesper Dahl Kommunstyrelsen
Jesper.dahl@botkyrka.se Kommunfullméktige

Svar pa motion - Infor Storvretsmodellen i
alla skolor med liknande problematik (M)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullmédktige avslar motionen.

Sammanfattning

Willy Viitala (M) har vid kommunfullmiktiges sammantriade 2021-03-25, §
35, lamnat motionen “Infor Storvretsmodellen i alla skolor med liknande
problematik (M)”. Genom motionen foreslar motiondren att
kommunfullméktige ska besluta att:

- ge utbildningsndmnden i1 uppdrag att ta fram en Storvretsmodell, som
helt eller till delar skall implementeras i samtliga kommunala skolor
som har ordningsproblem och paverkad trygghet och studiero.

Utbildningsndmnden anfor i sitt yttrande 2021-10-26, § 100, att
kunskapsresultaten pé Storvretskolan har legat pd ungefdar samma niva de
senaste aren. Resultaten av elevenkiten visar dock att den upplevda
tryggheten bland eleverna har dkat. Det finns ingen modell som sékerstéller
trygghet och studiero pa alla skolor. Det som &r ett fungerande koncept pa
en skola behdver inte vara det pa en annan skola.

Utbildningsndmnden finner att det langsiktiga och systematiska arbetet pé
alla skolor &r det som &r avgorande for att samtliga skolor ska praglas av
trygghet och studiero. Utbildningsndmnden har inte nagot koncept som
omnidmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas fram en
”Storvretsmodell”. Utbildningsndmnden foreslar ddrmed
kommunfullméktige att motionen ska avslas.

Botkyrka Kommun
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-22 Kod:1.1.1.1

Dnr: KS/2021:00171

Utbildningsndmnden behandlade drendet 2021-10-26, § 100.

Utbildningsforvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse 2021-10-11.

Leif Eriksson
Kommundirektor

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Bilagor

1. Motion - Infor Storvretsmodellen i alla skolor med liknande problematik
M)

2. Protokollsutdrag fran utbildningsnimndens sammantride 2021-10-26, §
100.

3. Utbildningsforvaltningens tjénsteskrivelse 2021-10-11.

Expedieras till:

Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen
Utbildningsndmnden

Willy Viitala (M), motiondr
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Utbildningsnamnden 2021-10-26 UN/2021:00325,UN2021:00174

§ 100

Yttrande over motioner — Storvretsmo-
dellen pa skolor i Botkyrka (M respektive
SD)

Diarienummer: UN/2021:00325 och UN/2021:00174

Beslut
1. Utbildningsndmndens forslag till kommunfullméktige:

Motionerna avslas.

Sammanfattning

Moderaterna respektive Sverigedemokraterna har ldmnat in varsin
motion avseende att inféra Storvretsmodellen pa skolor i Botkyrka.
Motionerna har remitterats till utbildningsndmnden for yttrande.

Kunskapsresultaten pa Storvretskolan har legat pa ungefar samma
niva de senaste aren. Resultaten av elevenkiten visar dock att den
upplevda tryggheten bland eleverna har 6kat.

Det finns ingen modell som sékerstéller trygghet och studiero pé alla
skolor. Det som ér ett fungerande koncept pd en skola behdver inte
vara det pé en annan skola. Forvaltningen finner att det 1&ngsiktiga
och systematiska arbetet pa alla skolor dr det som dr avgérande for
att samtliga skolor ska priglas av trygghet och studiero. Forvalt-
ningen har inte ndgot koncept som omndmns som Storvretsmodellen
och anser inte att det bor tas fram en “’Storvretsmodell”. Forvalt-
ningen foresldr ddrmed att motionerna avslas.

Inte ta in Storvretsmodellen rakt av. Forvaltningen bor titta ndrmare
pa om det gér att ta delar av det i skolor som har liknande problema-
tik. Vi far inte efter quick fix. Vi dr dédrav besvikna pa svaret.

SD yrkar bifall till bAda motionerna. Visst gar det att gora avvikelser
frén Storvretsmodellen. Men det har sagts att den var vildigt fram-
gangsrik. Gar det att ta till vara till det som var bra i dem?

Botkyrka Kommun - Utbildningsférvaltningen
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Utbildningsnamnden 2021-10-26 UN/2021:00325,UN2021:00174
Yrkanden

Willy Viitala (M) ) yrkar bifall till bada motionerna.
Osten Granberg (SD) yrkar bifall till bAda motionerna.

Propositionsordning
Ordférande Emanuel Ksiazkiewicz (S) stéller (M) och (SD) bi-
fallsyrkande mot ordforandeforslagen till beslut.
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Utbildningsnamnden 2021-10-18 UN/2021:00325 och UN/2021:00174

Yttrande over motioner — Storvretsmodellen pa skolor i
Botkyrka (M respektive SD)

Diarienummer: UN/2021:00325 och UN/2021:00174

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunfullméaktige:

Motionerna avslas.

Sammanfattning

Moderaterna respektive Sverigedemokraterna har lamnat in varsin motion avseende att
infora Storvretsmodellen pé skolor 1 Botkyrka. Motionerna har remitterats till utbild-
ningsndmnden for yttrande.

Kunskapsresultaten pa Storvretskolan har legat pa ungefdr samma nivé de senaste aren.
Resultaten av elevenkéten visar dock att den upplevda tryggheten bland eleverna har
okat.

Det finns ingen modell som sdkerstiller trygghet och studiero pa alla skolor. Det som é&r
ett fungerande koncept pa en skola behdver inte vara det pa en annan skola. Forvalt-
ningen finner att det l1angsiktiga och systematiska arbetet pa alla skolor &dr det som é&r av-
gorande for att samtliga skolor ska praglas av trygghet och studiero. Forvaltningen har
inte ndgot koncept som omnédmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas
fram en ”Storvretsmodell”. Forvaltningen foreslar ddrmed att motionerna avslés.

Botkyrka Kommun - Utbildningsférvaltningen
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Utbildningsférvaltningen 2021-10-11 Dnr UN/2021:00325
Dnr UN/2021:00174

Referens Mottagare
Kajsa Bernéus Utbildningsndmnden

Yttrande over motioner — Storvretsmodellen pa skolor i
Botkyrka (M respektive SD)

Diarienummer: UN/2021:00325 och UN/2021:00174

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunfullmiktige:

Motionerna avslas.

Sammanfattning

Moderaterna respektive Sverigedemokraterna har lamnat in varsin motion avseende att
infora Storvretsmodellen pé skolor 1 Botkyrka. Motionerna har remitterats till utbild-
ningsndmnden for yttrande.

Kunskapsresultaten pa Storvretskolan har legat pd ungefdr samma niva de senaste dren.
Resultaten av elevenkéten visar dock att den upplevda tryggheten bland eleverna har
okat.

Det finns ingen modell som sékerstéller trygghet och studiero pé alla skolor. Det som é&r
ett fungerande koncept pa en skola behdver inte vara det pa en annan skola. Forvalt-
ningen finner att det langsiktiga och systematiska arbetet pé alla skolor &r det som dr av-
gorande for att samtliga skolor ska praglas av trygghet och studiero. Forvaltningen har
inte ndgot koncept som omnédmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas
fram en ”’Storvretsmodell”. Forvaltningen foreslar ddrmed att motionerna avslas.

Arendet

Moderaterna respektive Sverigedemokraterna har lamnat in varsin motion avseende att
infora Storvretsmodellen pé skolor 1 Botkyrka. Motionerna har remitterats till utbild-
ningsndmnden for yttrande.

Skolinspektionen fattade den 9 januari 2019 ett beslut om statliga atgéarder for réttelse
pa Storvretskolan. De statliga dtgdrderna har inneburit att staten, genom
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Utbildningsférvaltningen 2021-10-11 Dnr UN/2021:00325
Dnr UN/2021:00174

Skolinspektionen, har genomfort ett arbete med atgarder for att sédkerstélla att verksam-
heten vid Storvretskolan uppfyller skolforfattningarnas krav. Tva sérskilda rddgivare
frdn Skolinspektionen har under &tta ménader tjanstgjort pa skolan och styrt ett arbete
for att avhjilpa bristerna.

Skolinspektionen konstaterade bland annat brister i arbetet med sérskilt stod, virde-
grundsarbete samt trygghet och studiero. Som ett led 1 att komma till rdtta med bristerna
fordelade utbildningsndmnden ytterligare resurser till Storvretskolan, organisatoriska at-
girder genomfordes samt en ny rektor och bitrddande rektor anstélldes. I oktober 2019
gjorde Skolinspektionen bedomningen att bristerna var avhjélpta.

Arbetet med trygghet och studiero &r en viktig del i alla skolors systematiska kvalitets-
arbete och bidrar till en god ldrmilj6. Det ar av storsta vikt att varje enskild skola arbetar
for att astadkomma trygghet och studiero.

Enligt Skolverket finns det inte nigra enkla eller snabba 16sningar for att uppna en skola
priglad av trygghet och studiero. Aven om ordningsregler och disciplinira atgirder kan
ha en viss betydelse konstaterar Skolverket att skolornas forebyggande arbete ér av
storre betydelse. Det handlar exempelvis om att bygga tillitsfulla relationer, lararnas le-
darskap i klassrummet, rektors styrning samt att méta elevernas behov av stod och ut-
maningar. Viktiga faktorer dr dven ett systematiskt arbete for att gora eleverna delakt-
iga, skapa en god sammanhéllning och tydligt agera mot kréinkningar. '

Utbildningsndmnden faststéllde den 3 september 2019 riktlinjer for trygghet och studi-
ero. Syftet med riktlinjerna &r att konkretisera hur Botkyrkas kommunala skolor arbetar
for okad trygghet och studiero. De ska stotta skolor, elever och vardnadshavare att till-
sammans skapa en lugn och trygg larmiljo. Alla skolor 1 Botkyrka ska arbeta forebyg-
gande for att dstadkomma trygghet och studiero. For att nd dit ska skolan arbeta med at-
tityder, normer och beteenden. Skolans ordningsregler ska vara kdnda och efterlevas.
Utbildningsndmnden styr darigenom samtliga skolor till att ha ett systematiskt arbete for
att astadkomma trygghet och studiero. Detta ligger 1 linje med Skolverkets konstate-
rande om att det forebyggande arbetet dr av storsta betydelse for att uppna trygghet och
studiero pa en skola.

Utbildningsforvaltningen har sdkerstéllt en process for huvudmannens uppdrag att sdkra
en utbildning av god kvalitet i Botkyrka kommuns forskolor och skolor bland annat ge-
nom verksamhetsuppfoljning, en process for avvikelsehantering samt kvalitetsuppfolj-
ningar.

Verksamhetsuppfoljningen genomfors i forvaltningsledningen manadsvis. Avvikelser
anméls 1 forhallande till ett antal férutbestimda indikatorer. Pa temat kunskapsutveckl-
ing foljs bland annat elevernas resultatutveckling samt upplevd trygghet och studiero.
Nar avvikelser konstateras pa en enhet beslutar forvaltningsledningen om att starta

! Skolverket rapport 471, 2018
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Utbildningsférvaltningen 2021-10-11 Dnr UN/2021:00325
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processen for avvikelsehantering. En handlingsplan uppréttas och avslutas forst da bris-
terna konstateras avhjdlpta. Utdver verksamhetsuppfoljning och avvikelsehantering har
det inréttats ett system for kvalitetsuppfoljningar. Det gors bade riktade uppfoljningar
och regelbundna tematiska uppfoljningar. Den regelbundna uppf6ljningen dr en del av
den systematiska genomgéngen av utbildningsférvaltningens samtliga enheter och den
riktade uppf6ljningen genomfors efter beslut i forvaltningens ledningsgrupp. Genom
denna systematik sdkerstills att samtliga enheter har ett fungerande arbete med bland
annat trygghet och studiero.

Kunskapsresultaten pa Storvretskolan har legat pd ungefdr samma niva de senaste dren.
Resultaten av elevenkéten visar dock att den upplevda tryggheten bland eleverna har
okat.

Det finns ingen modell som sékerstéller trygghet och studiero pé alla skolor. Det som é&r
ett fungerande koncept pa en skola behdver inte vara det pa en annan skola. Forvalt-
ningen finner att det langsiktiga och systematiska arbetet pé alla skolor &r det som dr av-
gorande for att samtliga skolor ska priglas av trygghet och studiero. Forvaltningen har
inte ndgot koncept som omnédmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas
fram en ”Storvretsmodell”. Forvaltningen foreslar ddrmed att motionerna avslas.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Beslutet bedoms inte medfora nagra ekonomiska konsekvenser.

Anette Almdalen Birgitta Zelezny Ulvered
Utbildningsdirektor Tt verksamhetschef grundskola
Expedieras

Kommunstyrelsen

Bilagor

Motion - Infor Storvretsmodellen 1 alla skolor med liknande problematik (M)
Motion - Storvretsmodellen i Botkyrkas skolor (SD)
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MOTION
Kommunfullmiiktige
2021-03-25

Infor Storvretsmodellen i alla skolor med liknande problematik

Den 26/9 — 2019 stillde jag en enkel fraga till Utbildningsndmndens ordférande om han var
villig att lata rektorerna pa Storvretskolans framgangsrecept bli modell f6r 6vriga skolor med
liknande utmaningar i kommunen. Trots ett jakande svar har detta lyst med sin franvaro.

Som alla kommer ihag gick Skolinspektionen in i styrningen av skolan i januari 2019, efter
manga ars vanskotsel av enheten.

Som tur var sokte sig strax efter detta tva skickliga personer till kommunen och tog Gver
ledningen av skolan. Dessa var Lillemor och Susanne och vad de gjorde sedan &r numera ként
1 hela Skolsverige.

Flera problem beskrevs exempelvis som att elever hade tagit 6ver, det saknades ordning i
korridorer och klassrum. Kriankningarna var vanligt forekommande och f6ljdes inte upp
tillrackligt. Extrapersonalen 1 skolan jobbade bara med att férsoka begransa problemeleverna.
Det framkom att det fanns flera elever i femte klass som inte ens kunde 14sa och skriva.
Mycket av detta verkar bero pa de laga férvantningarnas tyranni och att det i lararkollektivet
fanns en kultur av att eleverna urséktades med diagnoser, fordldrars missbruk, fel gatuadress
och mycket annat.

Rektorerna beskriver att de vande skolan genom ett fast och bestamt ledarskap, ett fokus pa
grunderna, strukturerna och den allménna ordningen. Bland annat kallas alla elever in pa
enskilda samtal om och om igen efter skoltid och tills de felaktiga beteendena har upphort.
Storvretskolan fick senare gront ljus av Skolinspektionen och l4dget ser betydligt ljusare ut.

I Moderaternas budget for 2021 aterfinns malet att inféra en mer disciplindr modell, likt
Storvretskolan och Jensen Kvarnsjon, i samtliga kommunala skolor som har ordningsproblem
och paverkad trygghet och studiero. Till en 6kad disciplin i skolan bor ett accentuerat
fordldraansvar alltid adderas som en nyckelkomponent.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta

att ge utbildningsndmnden i uppdrag att ta fram en Storvretsmodell, som helt eller
till delar skall implementeras 1 samtliga kommunala skolor som har
ordningsproblem och paverkad trygghet och studiero.

Willy Viitala (M)
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Storvretsmodellen i Botkyrkas skolor.

Botkyrka kommun har en del utsatta och sérskilt utsatta omraden inom kommungransen. Skolorna i
dessa omraden har blandade resultat, en viss resultatuppgang kan skonjas i en del skolor. Klart dr dnda
att manga elever som genomfor sin skolgang pé dessa skolor inte far en optimal skolgéng, dér de kan
utveckla sin maximala potential. En undermalig skolgéng blir ofta ett men for den enskilde eleven
livet ut. En del elever dras in i kriminella gdng, andra doms till ett liv i arbetsloshet eller till
lagkvalificerade arbeten som ligger under elevens egentliga potential. Det dr dessutom léttare att
hamna i psykiskt samhélleligt utanforskap med en bristfillig skolgéng. Intresset for narsamhaéllet och
sambhdllet i stort blir mindre, kdnslan av maktloshet blir storre.

Storvretsskolan har enligt skilda uppgiftslémnare underpresterat under en ganska lang rad av ar. Till
slut blev situationen sa allvarlig att Skolinspektionen i borjan av 2019 tog dver styrningen av skolan
(statliga atgarder for rattelse) och tillsatte tva externa rektorer. Efter att de tva rektorerna tagit over
styrningen av skolan har miljon pé skolan enligt samstimmiga uppgifter blivit avsevért battre.
Lektionerna har préglats av en trygg och lugn miljé dér kunskapsinhdmtning har hamnat i fokus. Béde
larare och elever upplever en 6kad trivsel och betydligt farre har ont i magen de morgnar skolan
vantar.

Den modell de tillsatta rektorerna anvant behover utredas mer ingdende. Dock star det redan nu klart
att en betydligt storre vikt lagts vid att ordningsregler skall f6ljas samt att ett tydligt gransséttande har
praktiserats. Brott mot regler medfor konsekvenser och alla forvintas uppfora sig korrekt mot sina
skolkamrater och ldrare. Ddarmed har ett storre fokus pa kunskapsinhdmtning kunnat ske. Det 4r mer dn
tydligt att den tidigare mer “kamratliga styrningen” inte fungerade. Sjalvklart kan inte enbart tydligare
gransséttning fungera utan att det paras med medkénnande och ett visst matt av omhéndertagande for
eleverna.

Till hosten avslutar rektorerna sina tillfalliga uppdrag pa Storvretsskolan och en kommunal rektor tar
vid. Redan tidigare har Skolinspektionen avslutat sina atgérder for skolan. For att ta tillvara
erfarenheterna fran Storvretsskolan och sprida dessa till fler skolor med liknande problem vill SD att
den pedagogiska modell som visade sig framgangsrik pa Storvretsskolan utgér modell for kommunens
skolor, speciellt de skolor som har liknande problem som aterfanns pa Storvretsskolan.

Vi vill dérfor ATT:

Kommunen infor Storvretsmodellen som pedagogiskt rdttesnore och styr rektorstillséttningar i enlighet
med detta. Kommunen bor aktivt forsoka f& skolorna att arbeta utefter den modell som visade sig
fungera for Storvretsskolan, speciellt i skolor med liknande problem som Storvretsskolan.

SD Botkyrka

Robert Stenkvist

Martin Inglot

Sverigedemokraterna Botkyrka



Utbildningsnimnden YRKANDE
2021-10-26

Arende 6 Motion — Infor Storvretsmodellen i alla skolor med liknande
skolproblematik

Det dr méarkligt att forvaltningen viljer att vantolka det som vi faktiskt foreslar i
motionen. Vi foreslar att hela eller delar av den metodik som framgangsrikt har anvénts
pa Storvretskolan (fram tills i somras) utreds huruvida den kan tillimpas pd andra
skolor med liknande problematik. Sjdlvklart finns det ingen universallosning som kan
tillimpas rakt av pa alla skolor. Men det &r inte heller det vi foreslar.

Istdllet avfardas en framgangssaga att ldra av med att det ”inte finns nagon
Storvretsmodell”. Nej, det beror pa att forvaltningen inte har arbetat fram nagot utefter

det som motionen foreslar dnnu.

Men, det ér politiken som styr och inte tjansteorganisationen. Sé det dr bara for
majoriteten att bifalla motionen.

Atminstone delar av oppositionen vet vikten av en dkad studiero, trygghet och disciplin
for att annu fler ska fa chansen att lyckas i skolan. Det behover stillas hogre krav och
storre forvantningar pa savél elever som fordldrar. Det dr forst nar strukturerna och
lugnet dr pd plats som allt det andra far forutsdttningarna for att lyckas.

Vi foreslar Utbildningsnimnden besluta

att bifalla motionen.

Willy Viitala (M) Gl Alci (M)



Punkt 36: Svar pa motion - Storvretsmodellen i Botkyrkas skolor (SD)
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Referens_. Mottagare

Ebba Ostlin Kommunstyrelsen

ebba.ostlin@botkyrka.se

Svar pa motion - Storvretsmodellen i
Botkyrkas skolor (SD) (KS/2021:00409)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullmédktige avslar motionen.

Sammanfattning

Robert Stenkvist (SD) och Martin Inglot (SD) har vid kommunfullmiktiges
sammantriade 2021-06-22, § 96, lamnat motionen ” Storvretsmodellen 1
Botkyrkas skolor (SD)”. Genom motionen foreslar motionirerna att
kommunfullméktige ska besluta att:

- Kommunen infor Storvretsmodellen som pedagogiskt rattesndre och styr
rektorstillsdttningar i enlighet med detta. Kommunen bor aktivt forsoka
fa skolorna att arbeta utefter den modell som visade sig fungera for
Storvretsskolan, speciellt i skolor med liknande problem som
Storvretsskolan.

Utbildningsndmnden anfor i sitt yttrande 2021-10-26, § 100, att
kunskapsresultaten pé Storvretskolan har legat pd ungefdar samma niva de
senaste aren. Resultaten av elevenkiten visar dock att den upplevda
tryggheten bland eleverna har dkat. Det finns ingen modell som sékerstéller
trygghet och studiero pa alla skolor. Det som &r ett fungerande koncept pa
en skola behdver inte vara det pa en annan skola.

Utbildningsndmnden finner att det langsiktiga och systematiska arbetet pé
alla skolor &r det som &r avgdrande for att samtliga skolor ska préaglas av
trygghet och studiero. Utbildningsndmnden har inte ndgot koncept som
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omndmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas fram en
”Storvretsmodell”. Utbildningsndmnden foreslar ddrmed
kommunfullméktige att motionen ska avslas.

Kommunledningsforvaltningen redogor for drendet 1 tjdnsteskrivelse 2022-
02-22.

Utbildningsndmnden behandlade drendet 2021-10-26, § 100.

Utbildningsforvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse 2021-10-11.

Politisk motivering

Motionérerna lyfter en viktig fraga géllande trygghet och studiero 1
kommunens skolor. Utbildningsndmnden faststdllde 2019 riktlinjer for att
konkretisera hur kommunens skolor ska arbeta for just 6kad trygghet och
studiero. Vi ser en positiv utveckling av andel elever som i elevenkéten
svarat att de kdnner sig trygga i skolan. Att ta fram ytterligare riktlinjer eller
“modeller” kan istillet bli kontraproduktivt. Det finns ingen universal
16sning for att 6ka trygghet och studiero pé en skola. Det som funkade i
Storvretskolan funkar inte nddvandigtvis pé andra skolor. Det ar
skolledningen tillsammans med personal och elever som skapar trygghet
och studiero, inte en enskild modell eller arbetsmetod.
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2021-05-10 Motion Botkyrka KF X
Storvretsmodellen i Botkyrkas skolor.

Botkyrka kommun har en del utsatta och sérskilt utsatta omraden inom kommungransen. Skolorna i
dessa omraden har blandade resultat, en viss resultatuppgang kan skonjas i en del skolor. Klart dr dnda
att manga elever som genomfor sin skolgang pé dessa skolor inte far en optimal skolgéng, dér de kan
utveckla sin maximala potential. En undermalig skolgéng blir ofta ett men for den enskilde eleven
livet ut. En del elever dras in i kriminella gdng, andra doms till ett liv i arbetsloshet eller till
lagkvalificerade arbeten som ligger under elevens egentliga potential. Det dr dessutom léttare att
hamna i psykiskt samhélleligt utanforskap med en bristfillig skolgéng. Intresset for narsamhaéllet och
sambhdllet i stort blir mindre, kdnslan av maktloshet blir storre.

Storvretsskolan har enligt skilda uppgiftslémnare underpresterat under en ganska lang rad av ar. Till
slut blev situationen sa allvarlig att Skolinspektionen i borjan av 2019 tog dver styrningen av skolan
(statliga atgarder for rattelse) och tillsatte tva externa rektorer. Efter att de tva rektorerna tagit over
styrningen av skolan har miljon pé skolan enligt samstimmiga uppgifter blivit avsevért battre.
Lektionerna har préglats av en trygg och lugn miljé dér kunskapsinhdmtning har hamnat i fokus. Béde
larare och elever upplever en 6kad trivsel och betydligt farre har ont i magen de morgnar skolan
vantar.

Den modell de tillsatta rektorerna anvant behover utredas mer ingdende. Dock star det redan nu klart
att en betydligt storre vikt lagts vid att ordningsregler skall f6ljas samt att ett tydligt gransséttande har
praktiserats. Brott mot regler medfor konsekvenser och alla forvintas uppfora sig korrekt mot sina
skolkamrater och ldrare. Ddarmed har ett storre fokus pa kunskapsinhdmtning kunnat ske. Det 4r mer dn
tydligt att den tidigare mer “kamratliga styrningen” inte fungerade. Sjalvklart kan inte enbart tydligare
gransséttning fungera utan att det paras med medkénnande och ett visst matt av omhéndertagande for
eleverna.

Till hosten avslutar rektorerna sina tillfalliga uppdrag pa Storvretsskolan och en kommunal rektor tar
vid. Redan tidigare har Skolinspektionen avslutat sina atgérder for skolan. For att ta tillvara
erfarenheterna fran Storvretsskolan och sprida dessa till fler skolor med liknande problem vill SD att
den pedagogiska modell som visade sig framgangsrik pa Storvretsskolan utgér modell for kommunens
skolor, speciellt de skolor som har liknande problem som aterfanns pa Storvretsskolan.

Vi vill dérfor ATT:

Kommunen infor Storvretsmodellen som pedagogiskt rdttesnore och styr rektorstillséttningar i enlighet
med detta. Kommunen bor aktivt forsoka f& skolorna att arbeta utefter den modell som visade sig
fungera for Storvretsskolan, speciellt i skolor med liknande problem som Storvretsskolan.

SD Botkyrka

Robert Stenkvist

Martin Inglot

Sverigedemokraterna Botkyrka
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Referens Mottagare
Jesper Dahl Kommunstyrelsen
jesper.dahl@botkyrka.se Kommunfullméktige

Svar pa motion - Storvretsmodellen i
Botkyrkas skolor (SD)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullmédktige avslar motionen.

Sammanfattning

Robert Stenkvist (SD) och Martin Inglot (SD) har vid kommunfullmiktiges
sammantriade 2021-06-22, § 96, lamnat motionen ~ Storvretsmodellen 1
Botkyrkas skolor (SD)”. Genom motionen foreslar motionirerna att
kommunfullméktige ska besluta att:

- Kommunen infor Storvretsmodellen som pedagogiskt rattesndre och styr
rektorstillsdttningar i enlighet med detta. Kommunen bor aktivt forsoka
fa skolorna att arbeta utefter den modell som visade sig fungera for
Storvretsskolan, speciellt i skolor med liknande problem som
Storvretsskolan.

Utbildningsndmnden anfor i sitt yttrande 2021-10-26, § 100, att
kunskapsresultaten pé Storvretskolan har legat pd ungefdar samma niva de
senaste aren. Resultaten av elevenkiten visar dock att den upplevda
tryggheten bland eleverna har dkat. Det finns ingen modell som sékerstéller
trygghet och studiero pa alla skolor. Det som &r ett fungerande koncept pa
en skola behdver inte vara det pa en annan skola.

Utbildningsndmnden finner att det langsiktiga och systematiska arbetet pé
alla skolor &r det som &r avgorande for att samtliga skolor ska praglas av
trygghet och studiero. Utbildningsndmnden har inte nagot koncept som
omnidmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas fram en
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”Storvretsmodell”. Utbildningsndmnden foreslar ddrmed
kommunfullméktige att motionen ska avslas.

Leif Eriksson
Kommundirektor

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Bilagor
1. Motion - Storvretsmodellen i Botkyrkas skolor (SD)
2. Protokollsutdrag fran utbildningsndmndens sammantrdde 2021-10-26, §

100.
3. Utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-10-11.

Expedieras till:

Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen
Utbildningsndmnden

Martin Inglot (SD) , motiondr
Robert Stenqvist (SD), motionér
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Utbildningsnamnden 2021-10-26 UN/2021:00325,UN2021:00174

§ 100

Yttrande over motioner — Storvretsmo-
dellen pa skolor i Botkyrka (M respektive
SD)

Diarienummer: UN/2021:00325 och UN/2021:00174

Beslut
1. Utbildningsndmndens forslag till kommunfullméktige:

Motionerna avslas.

Sammanfattning

Moderaterna respektive Sverigedemokraterna har ldmnat in varsin
motion avseende att inféra Storvretsmodellen pa skolor i Botkyrka.
Motionerna har remitterats till utbildningsndmnden for yttrande.

Kunskapsresultaten pa Storvretskolan har legat pa ungefar samma
niva de senaste aren. Resultaten av elevenkiten visar dock att den
upplevda tryggheten bland eleverna har 6kat.

Det finns ingen modell som sékerstéller trygghet och studiero pé alla
skolor. Det som ér ett fungerande koncept pd en skola behdver inte
vara det pé en annan skola. Forvaltningen finner att det 1&ngsiktiga
och systematiska arbetet pa alla skolor dr det som dr avgérande for
att samtliga skolor ska priglas av trygghet och studiero. Forvalt-
ningen har inte ndgot koncept som omndmns som Storvretsmodellen
och anser inte att det bor tas fram en “’Storvretsmodell”. Forvalt-
ningen foresldr ddrmed att motionerna avslas.

Inte ta in Storvretsmodellen rakt av. Forvaltningen bor titta ndrmare
pa om det gér att ta delar av det i skolor som har liknande problema-
tik. Vi far inte efter quick fix. Vi dr dédrav besvikna pa svaret.

SD yrkar bifall till bAda motionerna. Visst gar det att gora avvikelser
frén Storvretsmodellen. Men det har sagts att den var vildigt fram-
gangsrik. Gar det att ta till vara till det som var bra i dem?
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Yrkanden

Willy Viitala (M) ) yrkar bifall till bada motionerna.
Osten Granberg (SD) yrkar bifall till bAda motionerna.

Propositionsordning
Ordférande Emanuel Ksiazkiewicz (S) stéller (M) och (SD) bi-
fallsyrkande mot ordforandeforslagen till beslut.
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Utbildningsnamnden 2021-10-18 UN/2021:00325 och UN/2021:00174

Yttrande over motioner — Storvretsmodellen pa skolor i
Botkyrka (M respektive SD)

Diarienummer: UN/2021:00325 och UN/2021:00174

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunfullméaktige:

Motionerna avslas.

Sammanfattning

Moderaterna respektive Sverigedemokraterna har lamnat in varsin motion avseende att
infora Storvretsmodellen pé skolor 1 Botkyrka. Motionerna har remitterats till utbild-
ningsndmnden for yttrande.

Kunskapsresultaten pa Storvretskolan har legat pa ungefdr samma nivé de senaste aren.
Resultaten av elevenkéten visar dock att den upplevda tryggheten bland eleverna har
okat.

Det finns ingen modell som sdkerstiller trygghet och studiero pa alla skolor. Det som é&r
ett fungerande koncept pa en skola behdver inte vara det pa en annan skola. Forvalt-
ningen finner att det l1angsiktiga och systematiska arbetet pa alla skolor &dr det som é&r av-
gorande for att samtliga skolor ska praglas av trygghet och studiero. Forvaltningen har
inte ndgot koncept som omnédmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas
fram en ”Storvretsmodell”. Forvaltningen foreslar ddrmed att motionerna avslés.
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Referens Mottagare
Kajsa Bernéus Utbildningsndmnden

Yttrande over motioner — Storvretsmodellen pa skolor i
Botkyrka (M respektive SD)

Diarienummer: UN/2021:00325 och UN/2021:00174

Forslag till beslut
Utbildningsndmndens forslag till kommunfullmiktige:

Motionerna avslas.

Sammanfattning

Moderaterna respektive Sverigedemokraterna har lamnat in varsin motion avseende att
infora Storvretsmodellen pé skolor 1 Botkyrka. Motionerna har remitterats till utbild-
ningsndmnden for yttrande.

Kunskapsresultaten pa Storvretskolan har legat pd ungefdr samma niva de senaste dren.
Resultaten av elevenkéten visar dock att den upplevda tryggheten bland eleverna har
okat.

Det finns ingen modell som sékerstéller trygghet och studiero pé alla skolor. Det som é&r
ett fungerande koncept pa en skola behdver inte vara det pa en annan skola. Forvalt-
ningen finner att det langsiktiga och systematiska arbetet pé alla skolor &r det som dr av-
gorande for att samtliga skolor ska praglas av trygghet och studiero. Forvaltningen har
inte ndgot koncept som omnédmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas
fram en ”’Storvretsmodell”. Forvaltningen foreslar ddrmed att motionerna avslas.

Arendet

Moderaterna respektive Sverigedemokraterna har lamnat in varsin motion avseende att
infora Storvretsmodellen pé skolor 1 Botkyrka. Motionerna har remitterats till utbild-
ningsndmnden for yttrande.

Skolinspektionen fattade den 9 januari 2019 ett beslut om statliga atgéarder for réttelse
pa Storvretskolan. De statliga dtgdrderna har inneburit att staten, genom
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Skolinspektionen, har genomfort ett arbete med atgarder for att sédkerstélla att verksam-
heten vid Storvretskolan uppfyller skolforfattningarnas krav. Tva sérskilda rddgivare
frdn Skolinspektionen har under &tta ménader tjanstgjort pa skolan och styrt ett arbete
for att avhjilpa bristerna.

Skolinspektionen konstaterade bland annat brister i arbetet med sérskilt stod, virde-
grundsarbete samt trygghet och studiero. Som ett led 1 att komma till rdtta med bristerna
fordelade utbildningsndmnden ytterligare resurser till Storvretskolan, organisatoriska at-
girder genomfordes samt en ny rektor och bitrddande rektor anstélldes. I oktober 2019
gjorde Skolinspektionen bedomningen att bristerna var avhjélpta.

Arbetet med trygghet och studiero &r en viktig del i alla skolors systematiska kvalitets-
arbete och bidrar till en god ldrmilj6. Det ar av storsta vikt att varje enskild skola arbetar
for att astadkomma trygghet och studiero.

Enligt Skolverket finns det inte nigra enkla eller snabba 16sningar for att uppna en skola
priglad av trygghet och studiero. Aven om ordningsregler och disciplinira atgirder kan
ha en viss betydelse konstaterar Skolverket att skolornas forebyggande arbete ér av
storre betydelse. Det handlar exempelvis om att bygga tillitsfulla relationer, lararnas le-
darskap i klassrummet, rektors styrning samt att méta elevernas behov av stod och ut-
maningar. Viktiga faktorer dr dven ett systematiskt arbete for att gora eleverna delakt-
iga, skapa en god sammanhéllning och tydligt agera mot kréinkningar. '

Utbildningsndmnden faststéllde den 3 september 2019 riktlinjer for trygghet och studi-
ero. Syftet med riktlinjerna &r att konkretisera hur Botkyrkas kommunala skolor arbetar
for okad trygghet och studiero. De ska stotta skolor, elever och vardnadshavare att till-
sammans skapa en lugn och trygg larmiljo. Alla skolor 1 Botkyrka ska arbeta forebyg-
gande for att dstadkomma trygghet och studiero. For att nd dit ska skolan arbeta med at-
tityder, normer och beteenden. Skolans ordningsregler ska vara kdnda och efterlevas.
Utbildningsndmnden styr darigenom samtliga skolor till att ha ett systematiskt arbete for
att astadkomma trygghet och studiero. Detta ligger 1 linje med Skolverkets konstate-
rande om att det forebyggande arbetet dr av storsta betydelse for att uppna trygghet och
studiero pa en skola.

Utbildningsforvaltningen har sdkerstéllt en process for huvudmannens uppdrag att sdkra
en utbildning av god kvalitet i Botkyrka kommuns forskolor och skolor bland annat ge-
nom verksamhetsuppfoljning, en process for avvikelsehantering samt kvalitetsuppfolj-
ningar.

Verksamhetsuppfoljningen genomfors i forvaltningsledningen manadsvis. Avvikelser
anméls 1 forhallande till ett antal férutbestimda indikatorer. Pa temat kunskapsutveckl-
ing foljs bland annat elevernas resultatutveckling samt upplevd trygghet och studiero.
Nar avvikelser konstateras pa en enhet beslutar forvaltningsledningen om att starta

! Skolverket rapport 471, 2018
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processen for avvikelsehantering. En handlingsplan uppréttas och avslutas forst da bris-
terna konstateras avhjdlpta. Utdver verksamhetsuppfoljning och avvikelsehantering har
det inréttats ett system for kvalitetsuppfoljningar. Det gors bade riktade uppfoljningar
och regelbundna tematiska uppfoljningar. Den regelbundna uppf6ljningen dr en del av
den systematiska genomgéngen av utbildningsférvaltningens samtliga enheter och den
riktade uppf6ljningen genomfors efter beslut i forvaltningens ledningsgrupp. Genom
denna systematik sdkerstills att samtliga enheter har ett fungerande arbete med bland
annat trygghet och studiero.

Kunskapsresultaten pa Storvretskolan har legat pd ungefdr samma niva de senaste dren.
Resultaten av elevenkéten visar dock att den upplevda tryggheten bland eleverna har
okat.

Det finns ingen modell som sékerstéller trygghet och studiero pé alla skolor. Det som é&r
ett fungerande koncept pa en skola behdver inte vara det pa en annan skola. Forvalt-
ningen finner att det langsiktiga och systematiska arbetet pé alla skolor &r det som dr av-
gorande for att samtliga skolor ska priglas av trygghet och studiero. Forvaltningen har
inte ndgot koncept som omnédmns som Storvretsmodellen och anser inte att det bor tas
fram en ”Storvretsmodell”. Forvaltningen foreslar ddrmed att motionerna avslas.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Beslutet bedoms inte medfora nagra ekonomiska konsekvenser.

Anette Almdalen Birgitta Zelezny Ulvered
Utbildningsdirektor Tt verksamhetschef grundskola
Expedieras

Kommunstyrelsen

Bilagor

Motion - Infor Storvretsmodellen 1 alla skolor med liknande problematik (M)
Motion - Storvretsmodellen i Botkyrkas skolor (SD)

Botkyrka Kommun - Utbildningsférvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se



MOTION
Kommunfullmiiktige
2021-03-25

Infor Storvretsmodellen i alla skolor med liknande problematik

Den 26/9 — 2019 stillde jag en enkel fraga till Utbildningsndmndens ordférande om han var
villig att lata rektorerna pa Storvretskolans framgangsrecept bli modell f6r 6vriga skolor med
liknande utmaningar i kommunen. Trots ett jakande svar har detta lyst med sin franvaro.

Som alla kommer ihag gick Skolinspektionen in i styrningen av skolan i januari 2019, efter
manga ars vanskotsel av enheten.

Som tur var sokte sig strax efter detta tva skickliga personer till kommunen och tog Gver
ledningen av skolan. Dessa var Lillemor och Susanne och vad de gjorde sedan &r numera ként
1 hela Skolsverige.

Flera problem beskrevs exempelvis som att elever hade tagit 6ver, det saknades ordning i
korridorer och klassrum. Kriankningarna var vanligt forekommande och f6ljdes inte upp
tillrackligt. Extrapersonalen 1 skolan jobbade bara med att férsoka begransa problemeleverna.
Det framkom att det fanns flera elever i femte klass som inte ens kunde 14sa och skriva.
Mycket av detta verkar bero pa de laga férvantningarnas tyranni och att det i lararkollektivet
fanns en kultur av att eleverna urséktades med diagnoser, fordldrars missbruk, fel gatuadress
och mycket annat.

Rektorerna beskriver att de vande skolan genom ett fast och bestamt ledarskap, ett fokus pa
grunderna, strukturerna och den allménna ordningen. Bland annat kallas alla elever in pa
enskilda samtal om och om igen efter skoltid och tills de felaktiga beteendena har upphort.
Storvretskolan fick senare gront ljus av Skolinspektionen och l4dget ser betydligt ljusare ut.

I Moderaternas budget for 2021 aterfinns malet att inféra en mer disciplindr modell, likt
Storvretskolan och Jensen Kvarnsjon, i samtliga kommunala skolor som har ordningsproblem
och paverkad trygghet och studiero. Till en 6kad disciplin i skolan bor ett accentuerat
fordldraansvar alltid adderas som en nyckelkomponent.

Vi foreslar kommunfullméktige besluta

att ge utbildningsndmnden i uppdrag att ta fram en Storvretsmodell, som helt eller
till delar skall implementeras 1 samtliga kommunala skolor som har
ordningsproblem och paverkad trygghet och studiero.

Willy Viitala (M)
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2021-05-10 Motion Botkyrka KF .
Storvretsmodellen i Botkyrkas skolor.

Botkyrka kommun har en del utsatta och sérskilt utsatta omraden inom kommungransen. Skolorna i
dessa omraden har blandade resultat, en viss resultatuppgang kan skonjas i en del skolor. Klart dr dnda
att manga elever som genomfor sin skolgang pé dessa skolor inte far en optimal skolgéng, dér de kan
utveckla sin maximala potential. En undermalig skolgéng blir ofta ett men for den enskilde eleven
livet ut. En del elever dras in i kriminella gdng, andra doms till ett liv i arbetsloshet eller till
lagkvalificerade arbeten som ligger under elevens egentliga potential. Det dr dessutom léttare att
hamna i psykiskt samhélleligt utanforskap med en bristfillig skolgéng. Intresset for narsamhaéllet och
sambhdllet i stort blir mindre, kdnslan av maktloshet blir storre.

Storvretsskolan har enligt skilda uppgiftslémnare underpresterat under en ganska lang rad av ar. Till
slut blev situationen sa allvarlig att Skolinspektionen i borjan av 2019 tog dver styrningen av skolan
(statliga atgarder for rattelse) och tillsatte tva externa rektorer. Efter att de tva rektorerna tagit over
styrningen av skolan har miljon pé skolan enligt samstimmiga uppgifter blivit avsevért battre.
Lektionerna har préglats av en trygg och lugn miljé dér kunskapsinhdmtning har hamnat i fokus. Béde
larare och elever upplever en 6kad trivsel och betydligt farre har ont i magen de morgnar skolan
vantar.

Den modell de tillsatta rektorerna anvant behover utredas mer ingdende. Dock star det redan nu klart
att en betydligt storre vikt lagts vid att ordningsregler skall f6ljas samt att ett tydligt gransséttande har
praktiserats. Brott mot regler medfor konsekvenser och alla forvintas uppfora sig korrekt mot sina
skolkamrater och ldrare. Ddarmed har ett storre fokus pa kunskapsinhdmtning kunnat ske. Det 4r mer dn
tydligt att den tidigare mer “kamratliga styrningen” inte fungerade. Sjalvklart kan inte enbart tydligare
gransséttning fungera utan att det paras med medkénnande och ett visst matt av omhéndertagande for
eleverna.

Till hosten avslutar rektorerna sina tillfalliga uppdrag pa Storvretsskolan och en kommunal rektor tar
vid. Redan tidigare har Skolinspektionen avslutat sina atgérder for skolan. For att ta tillvara
erfarenheterna fran Storvretsskolan och sprida dessa till fler skolor med liknande problem vill SD att
den pedagogiska modell som visade sig framgangsrik pa Storvretsskolan utgér modell for kommunens
skolor, speciellt de skolor som har liknande problem som aterfanns pa Storvretsskolan.

Vi vill dérfor ATT:

Kommunen infor Storvretsmodellen som pedagogiskt rdttesnore och styr rektorstillséttningar i enlighet
med detta. Kommunen bor aktivt forsoka f& skolorna att arbeta utefter den modell som visade sig
fungera for Storvretsskolan, speciellt i skolor med liknande problem som Storvretsskolan.

SD Botkyrka

Robert Stenkvist

Martin Inglot

Sverigedemokraterna Botkyrka



Utbildningsnimnden YRKANDE
2021-10-26

Arende 6 Motion — Infor Storvretsmodellen i alla skolor med liknande
skolproblematik

Det dr méarkligt att forvaltningen viljer att vantolka det som vi faktiskt foreslar i
motionen. Vi foreslar att hela eller delar av den metodik som framgangsrikt har anvénts
pa Storvretskolan (fram tills i somras) utreds huruvida den kan tillimpas pd andra
skolor med liknande problematik. Sjdlvklart finns det ingen universallosning som kan
tillimpas rakt av pa alla skolor. Men det &r inte heller det vi foreslar.

Istdllet avfardas en framgangssaga att ldra av med att det ”inte finns nagon
Storvretsmodell”. Nej, det beror pa att forvaltningen inte har arbetat fram nagot utefter

det som motionen foreslar dnnu.

Men, det ér politiken som styr och inte tjansteorganisationen. Sé det dr bara for
majoriteten att bifalla motionen.

Atminstone delar av oppositionen vet vikten av en dkad studiero, trygghet och disciplin
for att annu fler ska fa chansen att lyckas i skolan. Det behover stillas hogre krav och
storre forvantningar pa savél elever som fordldrar. Det dr forst nar strukturerna och
lugnet dr pd plats som allt det andra far forutsdttningarna for att lyckas.

Vi foreslar Utbildningsnimnden besluta

att bifalla motionen.

Willy Viitala (M) Gl Alci (M)



Punkt 37: Svar pa motion - Energieffektivisera fastigheter genom Al (SD)

wi, BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 12
Kommunstyrelsen 2022-02-22 Kod:1.1.3.1
Referens_. Mottagare
Ebba Ostlin Kommunstyrelsen
ebba.ostlin@botkyrka.se

Svar pa motion - Energieffektivisera
fastigheter genom Al (SD) (KS/2021:00279)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméktige anser motionen besvarad.

Sammanfattning

Martin Inglot (SD), Osten Granberg (SD), Niklas Lekander (SD), Johan
Holmberg (SD) och Anne Rosensvérd (SD) har vid kommunfullméktiges
sammantriade 2021-04-29, § 53, [dimnat motionen “Energieffektivisera
fastigheter genom Al (SD)”. Genom motionen foreslar motiondrerna att
kommunfullméktige ska besluta att:

- Ge teknik- och fastighetsndmnden i uppdrag att utreda majligheten till
att implementera Al-baserade energieffektiviseringssystem i Botkyrka
kommuns fastigheter.

Teknik- och fastighetsnimnden anfor i sitt yttrande 2021-08-31, § 62, att
arbete har paborjats med att energieffektivisera Botkyrka kommuns
byggnader. Kommunen befinner sig dock i borjan av denna process. Forst i
ett senare skede kan man implementera Al-system.

Aven AB Botkyrkabyggen (Bolaget) har givits tillfille att yttra sig dver
motionen. Bolaget anfor 1 sitt yttrande att de har sedan en tid tillbaka
implementerat ett Al-baserat energieffektiviseringssystem i delar av deras
fastighetsbestdnd. Bolagets plan dr att systematiskt utoka detta till alla deras
byggnader med totalt 10 800 lagenheter.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunstyrelsen 2022-02-22 Kod:1.1.3.1

Kommunledningsforvaltningen redogor for drendet 1 tjdnsteskrivelse 2022-
02-22.

Teknik- och fastighetsndimnden behandlade drendet 2021-08-31, § 62.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet i tjénsteskrivelse
2021-08-12.

AB Botkyrkabyggen redogor for drendet 1 yttrande 2021-08-25.

Politisk motivering

Vi har péborjat arbetet 1 Botkyrka kommun med utvecklingen av att
effektivisera och optimera véra byggnader. Daremot befinner vi oss i borjan
av denna process och ungefér 1/3 av byggnaderna &r idag fysiskt
uppkopplade, i planen for energieffektivisering &r det mdjligt att 1 framtiden
kunna implementera dven Al-system i vara byggnader och det dr med i
planen for energieffektivisering.

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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2021-04-29

Kommunfullmaktige
Motion
Energieffektivisera fastigheter genom Al

Energieffektivisering inom fastigheter ar en viktig del om vi ska na klimatmalen och skapa en
hallbar framtid for kommande generationer. Ett nytt satt att energieffektivisera fastigheter
ar genom artificiell intelligens (Al).

Genom inmatning av grundlaggande data sa som fastighetens storlek, varmekalla,
stromforbrukning kan Al prognostisera nar och vilken typ av energi som ska anvandas for
optimalt resultat, nagot som nuvarande system inte gor da de ar mer grundlaggande och
hardvarubegransade.

Ett Al-baserat energieffektiviseringssystem ar ett steg langre an dagens nuvarande
hjalpmedel som finns, till exempel utomhustemperaturbaserade uppvarmningar. Dessa
system ar grundldaggande och forinstallda att reagera pa temperaturen utomhus, det vill
sdga, ar det kallt, sa startas varmen nar bestamda parametrar uppnas.

Genom ett Al-baserat system med prognosstyrning skulle det vara mojligt att férutspa att
om ett antal timmar sa kommer det bli varmt igen och darmed anpassa forbrukningen redan
i forvag i samspel med naturen och darmed spara pa varme och klimatet.

Vidare skulle ett Al-baserat system kunna strackas till att inkludera olika typer av
elleveranser som ar beroende av hur priserna hojs och sdnks och képer in nar de ar som
billigast. Till exempel om man har ett solpanelssystem kan det I6na sig att en viss tid pa
dygnet sdlja av Overskottet till ett hogre pris dn vad man sjalv senare koper in el for. Pa sa
satt kan fastigheten bade forbruka kopt el samtidigt som den séljer av 6verskott av el fran
solpaneler.

Ett prognosstyrt Al-baserat system ar proaktivt, baserat pa data och fakta som tar
energieffektivisering och klimatnytta till nya nivder samt ar klimatsmart — pa riktigt.

Med anledning av ovanstaende féreslas kommunfullmaktige besluta:

- Att Teknik- och fastighetsnamnden ges i uppdrag att utreda majligheten till att
implementera Al-baserade energieffektiviseringssystem i Botkyrka kommuns
fastigheter

For Sverigedemokraterna Botkyrka
Martin Inglot Osten Granberg
Niklas Lekander Johan Holmberg

Anne Rosensvard
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BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 1[2]

Kommunledningsférvaltningen 2022-02-22 Kod:1.1.1.4

Dnr: KS/2021:00279

Referens Mottagare
Jesper Dahl Kommunstyrelsen
jesper.dahl@botkyrka.se Kommunfullméktige

Svar pa motion - Energieffektivisera
fastigheter genom Al (SD)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

Kommunfullméktige anser motionen besvarad.

Sammanfattning

Martin Inglot (SD), Osten Granberg (SD), Niklas Lekander (SD), Johan
Holmberg (SD) och Anne Rosensvérd (SD) har vid kommunfullméktiges
sammantriade 2021-04-29, § 53, [dmnat motionen “Energieffektivisera
fastigheter genom Al (SD)”. Genom motionen foreslar motiondrerna att
kommunfullméktige ska besluta att:

- Ge teknik- och fastighetsndmnden i uppdrag att utreda majligheten till
att implementera Al-baserade energieffektiviseringssystem i Botkyrka
kommuns fastigheter.

Teknik- och fastighetsnimnden anfor i sitt yttrande 2021-08-31, § 62, att
arbete har paborjats med att energieffektivisera Botkyrka kommuns

byggnader. Kommunen befinner sig dock i borjan av denna process. Forst i
ett senare skede kan man implementera Al-system.

Aven AB Botkyrkabyggen (Bolaget) har givits tillfille att yttra sig dver
motionen. Bolaget anfor 1 sitt yttrande att de har sedan en tid tillbaka
implementerat ett Al-baserat energieffektiviseringssystem i delar av deras
fastighetsbestdnd. Bolagets plan dr att systematiskt utoka detta till alla deras
byggnader med totalt 10 800 ldgenheter.

Teknik- och fastighetsndimnden behandlade drendet 2021-08-31, § 62.

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-22 Kod:1.1.1.4

Dnr: KS/2021:00279

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet i tjédnsteskrivelse
2021-08-12.

AB Botkyrkabyggen redogor for drendet 1 yttrande 2021-08-25.

Leif Eriksson
Kommundirektor

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Bilagor

1. Motion - Energieffektivisera fastigheter genom Al (SD)
Protokollsutdrag fran teknik- och fastighetsndmndens sammantrade
2021-08-31, § 62.

Teknik- och fastighetsforvaltningens tjansteskrivelse 2021-08-12.
4. AB Botkyrkabyggens yttrande 2021-08-25.

(O8]

Expedieras till:

Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen

Teknik- och fastighetsnimnden
AB Botkyrkabyggen

Martin Inglot (SD), motionér
Osten Granberg (SD), motionir
Niklas Lekander (SD), motionér
Johan Holmberg (SD), motionédr
Anne Rosensvird (SD), motionér

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN PROTOKOLLSUTDRAG 11[17]

Teknik- och fastighetsndmnden 2021-08-31 Kod: 1.1.1.1

§ 62

Yttrande dver motion — Energieffektivisera fastigheter
genom Al (SD) TFN/2021:00153

Beslut
Teknik- och fastighetsndamndens forslag till kommunstyrelsen:

Kommunfullmédktige anser motionen besvarad.

Sammanfattning
Teknik- och fastighetsndmnden har fatt rubricerad motion for yttrande.

Arbete har paborjats med att energieffektivisera Botkyrka kommuns
byggnader. Vi befinner oss dock i bérjan av denna process. Forst i ett senare
skede kan man implementera Al-system.

Teknik- och fastighetsférvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse
2021-08-12.

Expedieras till:
Kommunfullméktige

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Teknik- och fastighetsférvaltningen 2021-08-12 Kod:1.1.1.1

Referens

Dnr: TEN/2021:00153

Mottagare

Johan Hultgren Teknik- och fastighetsndmnden
johan.hultgren@botkyrka.se

Yttrande over motion — Energieffektivisera
fastigheter genom Al (SD)

Forslag till beslut

Teknik- och fastighetsndamndens forslag till kommunstyrelsen:

Kommunfullmédktige anser motionen besvarad.

Sammanfattning
Teknik- och fastighetsnamnden har fatt rubricerad motion for yttrande.

Arbete har paborjats med att energieffektivisera Botkyrka kommuns
byggnader. Vi befinner oss dock i bérjan av denna process. Forst i ett senare
skede kan man implementera Al-system.

Arendet

Martin Inglot, Osten Granberg, Niklas Lekander, Johan Holmberg och Anne
Rosensvird samtliga (SD) har inkommit med en motion 2021-04-29 till
kommunfullmaktige: Energieffektivisera kommunens byggnader med Al.

I motionen foreslas att teknik- och fastighetsnamnden ges i uppdrag att
utreda mojligheten till att implementera Al-baserade
energieffektiviseringssystem i Botkyrka kommuns fastigheter.

Det pagar en mycket intressant utveckling inom Al-omradet dar det héant
mycket de senaste aren. I Botkyrka Kommun har vi idag paborjat
utvecklingen av att effektivisera och optimera vara byggnader. Ungefar 1/3
av byggnaderna &r idag fysiskt uppkopplade. Det innebér att en eller flera
driftcentraler eller undercentraler ar forberedda for att vara kopplade till ett
styrsystem. I dagslaget finns inget styrsystem upphandlat for att detta ska
fungera fullt ut. Arbete med att upphandla ett sadant system ar dock
paborjat. Forst ndr ett sadant system &r pa plats, kan man borja justera in de

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se

Hemsida: www.botkyrka.se
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Teknik- och fastighetsférvaltningen 2021-08-12 Kod:1.1.1.1

Dnr: TEN/2021:00153

byggnader som &r uppkopplade. Vi befinner oss darfor just nu i den fasen att
tillskapa och bygga upp detta system. Detta gor det mojligt att i framtiden
kunna implementera dven Al-system i byggnaderna.

Plan fér energieffektivisering

Steg 1.

Handla upp ett styrsystem sa att redan uppkopplade byggnader kan bérja
optimeras. Med fordel bor da véljas ett system som ar “framtidssdkrat” for
att dven i ett senare skede koppla upp Al-system. 0-1 ar

Steg 2.
Identifiera vilka fler byggnader som skulle kunna vara lampliga att koppla
upp till styrsystemet. 1-3 ar.

Steg 3.
Identifiera vilka uppkopplade byggnader som vore 1ampliga att bestycka
med AI-System. 3-10 ar.

Parallellt med detta se till sa att nybyggnationer redan fran borjan kopplas
upp och forses med Al-system.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet bedoms ej fa ndgra ekonomiska konsekvenser.

Bilagor
Motion

Expedieras till:
Kommunfullméktige

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
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BOTKYRKABYGGEN

Datum: 2021-08-25

Svar pa Motion — Energieffektivisera fastigheter
genom Al (SD), dnr KS/2021:00279

Botkyrkabyggen ser mycket positivt pa atgarder som underlattar energieffektivisering av
fastigheter. Artificiell intelligens (Al) ar ett viktigt verktyg for att &stadkomma detta.

Bolaget har darfér sedan en tid tillbaka implementerat ett Al-baserat
energieffektiviseringssystem i delar av vart fastighetsbestand. Syftet ar att med ett
evidensbaserat arbetssatt, med analys och uppféljningar av Al-verktygets effekter, lagga
en god grund for att pa basta mojliga satt infora energieffektivisering med goda resultat i
bolagets hela fastighetsbestand. Botkyrkabyggens plan &r att systematiskt utoka detta till
alla vara byggnader med totalt 10 800 lagenheter.

Hittills ar sju fastigheter med totalt 400 Iagenheter uppkopplade till sensorer. Dessa
byggnaders behov av fjarrvarme optimeras via avancerad prognosstyrning med Al som
mater temperatur och fukt i varje enskild lagenhet. Via data fran sensorerna i lagenheterna
foregar bolaget vaderlek och kan parera utgaende varme i byggnaderna innan behov
pakallas och pa sa vis optimera/effektivisera varmeférbrukningen.

De resultat som vi idag ser av detta ar mycket bra. Vart mal med tio procents
energieffektivisering i byggnadernas varmeforbrukning har évertraffats med stora
marginaler. Som exempel kan ges att Botkyrkabyggen med driftoptimering och
prognosstyrning minskade den inkdpta fiarrvarmen med 26,5 % i ett av vara omraden
jamfort med féregaende sasong.

Botkyrkabyggen konstaterar att motionarernas forslag riktar sig till fastigheter agda av
Botkyrka kommun. Botkyrkabyggen ar ett allmannyttigt bostadsaktiebolag vars fastigheter
inte ags direkt av kommunen. Bolaget konstaterar ocksa att vara fastigheter redan idag ar
foremal for det som motionarerna vill astadkomma. Vi ligger val framme i denna fraga,
atgarderna ar redan idag en del i var Allmannyttiga plan, vart arbete for 6kad hallbarhet
och FN:s Agenda 2030. Att invanta en utredning pa kommunens Teknik- och
fastighetsnamndens skulle bromsa in bolagets viktiga arbete med detta.

Chris Osterlund
VD

AB Botkyrkabyggen Telefon vaxel: 08-530 693 99
Box 1, 147 21 Tumba E-post: info@botkyrkabyggen.se Webb: botkyrkabyggen.se
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Referens_. Mottagare

Ebba Ostlin Kommunstyrelsen

ebba.ostlin@botkyrka.se

Undantag fran marknadshyra for Upplev
Botkyrka AB (KS/2022:000162)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméaktige

1. Kommunfullméktige beslutar att Upplev Botkyrka AB (UBAB) inte
ska omfattas av marknadshyra likt vriga kommunala bolag utan att
UBAB i stillet ska ga under internhyresmodellen med sjélvkostnad
per objekt plus ett administrativt paslag.

2. Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och fastighetsndmnden att
teckna nya hyresavtal for UBAB baserat pa sjidlvkostnadshyra per
objekt med ett administrativt paslag frdn och med 2022-04-01.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har genom tidigare beslut uppdragit at teknik- och
fastighetsndamnden att aterkomma med ett reviderat uppdrag eftersom
principen om marknadshyror inte ska omfatta Upplev Botkyrka AB
(UBAB). Teknik- och fastighetsndmnden ska senast till kommunfullmiktige
2022-03-31 inkomma med beslutsunderlag i drendet, dir en plan for hur
hyran kommer att utvecklas utifran planerade investeringar, samt vilka delar
av hyreshdjningen det dr rimligt att kommunen ersitter bolaget for och vilka
delar UBAB behover kunna béra sjélvt.

Vad giller grundhyra omfattas ddirmed UBAB, i likhet med de kommunala
verksamhetsforvaltningarna, av internhyresmodellens sjdlvkostnadshyra per
objekt.

I nuldget finns flertalet hyresavtal dir UBAB éar hyresgist, ett (1) for
Hégelby, tva (2) for Lida och tretton (13) som giller olika lokaler eller
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Kommunstyrelsen 2022-02-25 Kod:1.1.3.1

byggnader som hyrs ut till Subtopia. Enligt samtliga av befintliga och
géllande hyresavtal mellan teknik- och fastighetsnamnden och UBAB sa
framgar att UBAB som hyresgist ska ansvara for och bekosta all drift och
underhéll av fastigheterna. Teknik- och fastighetsndmnden foreslar att
UBAB éven framgent sjilva finansierar dessa kostnader inom bolagets
ekonomi och regelbundet initierar planeringen av underhall pé byggnaderna
da det enligt hyresavtalet fortsatt ligger pa hyresgésten.

Grundhyran 1 befintliga hyresavtal justeras diremot med belopp
motsvarande de kostnader som belastar hyresobjekten. I fallet med Hagelby
sé blir det 6kade hyreskostnader och i fallet med Lida och Subtopia blir det i
stéllet en sdnkning av grundhyran.

Vidare kommer tilldggsavtal tecknas for att mdta de 6kade kostnader som
uppkommer till f61jd av de beslutade och pagdende investeringar som
kommunfullmaiktige har beslutat om for de fastigheter som UBAB forhyr.

Teknik- och fastighetsndimnden har fétt i uppdrag att inkomma med forslag
pa i vilken utstrackning kommunen bor ersidtta UBAB for de justerade
lokalkostnaderna respektive i vilken utstrackning som UBAB sjélva bor
kunna bekosta sina lokalkostnader.

Kommunledningsforvaltningen redogor for drendet 1 tjdnsteskrivelse 2022-
02-25.

Teknik och fastighetsndmnden behandlade drendet 2022-02-22, § 16. 1
samband med detta beslut beslutade teknik- och fastighetsnimnden for egen
del att:

Under forutsdttning att kommunfullmdktige fattar beslut enligt
ovanstdende uppdras teknik- och fastighetsdirektoren att teckna
hyresavtalen med UBAB enligt punkt 1 och 2.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet i tjénsteskrivelse
2022-01-27.
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-25 Kod:1.1.1.1

Dnr: KS/2022:00162

Referens Mottagare
Jesper Dahl Kommunstyrelsen
Jesper.dahl@botkyrka.se Kommunfullméktige

Undantag fran marknadshyra for Upplev
Botkyrka AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

1. Kommunfullméktige beslutar att Upplev Botkyrka AB (UBAB) inte
ska omfattas av marknadshyra likt 6vriga kommunala bolag utan att
UBAB i stillet ska g& under internhyresmodellen med sjilvkostnad
per objekt plus ett administrativt paslag.

2. Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och fastighetsndmnden att
teckna nya hyresavtal for UBAB baserat pa sjidlvkostnadshyra per
objekt med ett administrativt paslag fran och med 2022-04-01.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har genom tidigare beslut uppdragit at teknik- och
fastighetsndamnden att aterkomma med ett reviderat uppdrag eftersom
principen om marknadshyror inte ska omfatta Upplev Botkyrka AB
(UBAB). Teknik- och fastighetsndmnden ska senast till kommunfullmiktige
2022-03-31 inkomma med beslutsunderlag i drendet, dir en plan for hur
hyran kommer att utvecklas utifran planerade investeringar, samt vilka delar
av hyreshdjningen det dr rimligt att kommunen ersitter bolaget for och vilka
delar UBAB behover kunna béra sjélvt.

Vad giller grundhyra omfattas ddirmed UBAB, i likhet med de kommunala
verksamhetsforvaltningarna, av internhyresmodellens sjdlvkostnadshyra per
objekt.

I nuldget finns flertalet hyresavtal dir UBAB éar hyresgist, ett (1) for
Hagelby, tva (2) for Lida och tretton (13) som giller olika lokaler eller
byggnader som hyrs ut till Subtopia. Enligt samtliga av befintliga och
géllande hyresavtal mellan teknik- och fastighetsnamnden och UBAB sa
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-25 Kod:1.1.1.1

Dnr: KS/2022:00162

framgar att UBAB som hyresgist ska ansvara for och bekosta all drift och
underhall av fastigheterna. Teknik- och fastighetsndmnden foreslar att
UBAB éven framgent sjdlva finansierar dessa kostnader inom bolagets
ekonomi och regelbundet initierar planeringen av underhall pa byggnaderna
dé det enligt hyresavtalet fortsatt ligger pa hyresgésten.

Grundhyran 1 befintliga hyresavtal justeras ddremot med belopp
motsvarande de kostnader som belastar hyresobjekten. I fallet med Hégelby
sa blir det 6kade hyreskostnader och i fallet med Lida och Subtopia blir det i
stéllet en sdnkning av grundhyran.

Vidare kommer tilldggsavtal tecknas for att mota de 6kade kostnader som
uppkommer till f61jd av de beslutade och pdgdende investeringar som
kommunfullméktige har beslutat om for de fastigheter som UBAB forhyr.

Teknik- och fastighetsndmnden har fatt i uppdrag att inkomma med f6rslag
pa i vilken utstrickning kommunen bor ersitta UBAB for de justerade
lokalkostnaderna respektive i vilken utstrackning som UBAB sjélva bor
kunna bekosta sina lokalkostnader.

Teknik och fastighetsndmnden behandlade drendet 2022-02-22, § 16. 1
samband med detta beslut beslutade teknik- och fastighetsnimnden for egen
del att:

Under forutsdttning att kommunfullmdktige fattar beslut enligt
ovanstdende uppdras teknik- och fastighetsdirektoren att teckna
hyresavtalen med UBAB enligt punkt 1 och 2.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet i tjénsteskrivelse
2022-01-27.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

For teknik- och fastighetsnimndens del innebér det att man kommer att
kunna técka sina utgifter. Fran 2023 och framét bedoms hyresnivén
stabilisera sig runt 16 miljoner for att tdcka investeringar. Teknik- och
fastighetsndmnden ser alltsd en 6kning av hyrorna med cirka 6 miljoner.
Huruvida UBAB sjélva behdver ticka hela eller delar av detta med
ersittning fran kommunen maéste de sjdlva bedoma.

Kommunen kan alltsa beroende pa detta behdva dka sitt

stod till UBAB med upp till 6 miljoner pa arsbasis fran 2023 och detta
maste hanteras inom ramen for kommunens mél och budgetprocess for
2023.
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-25 Kod:1.1.1.1

Dnr: KS/2022:00162

Leif Eriksson
Kommundirektor

Bilagor

1. Protokollsutdrag fran teknik och fastighetsndmndens sammantrade
2022-02-22, § 16.

2. Teknik- och fastighetsforvaltningens tjénsteskrivelse 2022-01-27.

Expedieras till:

Kommunfullméktige
Teknik- och fastighetsndimnden
Upplev Botkyrka AB
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Teknik- och fastighetsndmnden 2022-02-22 Kod: 2.6.4.1

Dnr:

§ 16

Undantag fran marknadshyra for Upplev Botkyrka AB
TFN/2021:00424

Beslut
Teknik- och fastighetsndmndens forslag till kommunfullmaktige:

1. Kommunfullméktige beslutar att Upplev Botkyrka AB (UBAB) inte ska
omfattas av marknadshyra likt 6vriga kommunala bolag utan att UBAB i
stdllet ska ga under internhyresmodellen med sjalvkostnad per objekt
plus ett administrativt paslag.

2. Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och fastighetsnamnden att
teckna nya hyresavtal for UBAB baserat pa sjdlvkostnadshyra per objekt
med ett administrativt paslag fran och med 2022-04-01.

Teknik- och fastighetsndmnden beslutar for egen del:

3. Under forutséttning att kommunfullmaktige fattar beslut enligt
ovanstdende uppdras teknik- och fastighetsdirektoren att teckna
hyresavtalen med UBAB enligt punkt 1 och 2.

Sammanfattning

Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och fastighetsnamnden att
aterkomma till kommunfullméaktige med ett reviderat uppdrag eftersom
principen om marknadshyror inte ska omfatta Upplev Botkyrka AB.
Teknik- och fastighetsndmnden ska senast till kommunfullméktige
2022-03-31 inkomma med beslutsunderlag i drendet, dar en plan for hur
hyran kommer att utvecklas utifran planerade investeringar, samt vilka delar
av hyreshdjningen det ar rimligt att kommunen ersatter bolaget fér och vilka
delar Upplev Botkyrka AB behover kunna béra sjélvt.

Teknik- och fastighetsférvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse
2022-01-27.

Expedieras till:

Kommunfullméktige
Mikael Henning, teknik- och fastighetsdirektor
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Teknik- och fastighetsférvaltningen 2022-01-27 Kod:2.6.4.1

Referens

Dnr: TFN/2021:00424

Mottagare

Johan Hultgren Teknik- och fastighetsndmnden
Johan.hultgren@botkyrka.se

Undantag fran marknadshyra for Upplev
Botkyrka AB

Forslag till beslut

Teknik- och fastighetsndmndens forslag till kommunfullméktige:

1. Kommunfullméktige beslutar att Upplev Botkyrka AB (UBAB) inte ska
omfattas av marknadshyra likt 6vriga kommunala bolag utan att UBAB i
stdllet ska ga under internhyresmodellen med sjalvkostnad per objekt
plus ett administrativt paslag.

2. Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och fastighetsnamnden att
teckna nya hyresavtal for UBAB baserat pa sjdlvkostnadshyra per objekt
med ett administrativt paslag fran och med 2022-04-01.

Teknik- och fastighetsndmnden beslutar for egen del:

3. Under forutséttning att kommunfullmaktige fattar beslut enligt
ovanstdende uppdras teknik- och fastighetsdirektoren att teckna
hyresavtalen med UBAB enligt punkt 1 och 2.

Sammanfattning

Kommunfullméktige uppdrar at teknik- och fastighetsndmnden att
aterkomma till kommunfullméktige med ett reviderat uppdrag eftersom
principen om marknadshyror inte ska omfatta Upplev Botkyrka AB.
Teknik- och fastighetsndamnden ska senast till kommunfullméktige
2022-03-31 inkomma med beslutsunderlag i drendet, dar en plan foér hur
hyran kommer att utvecklas utifran planerade investeringar, samt vilka delar
av hyreshdjningen det ar rimligt att kommunen ersétter bolaget fér och vilka
delar Upplev Botkyrka AB behover kunna béra sjélvt.

Arendet

Enligt nytt beslut i kommunfullméktige (KS/2021:00370) revideras teknik-
och fastighetsnamndens tidigare uppdrag att inféra marknadshyra for
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Teknik- och fastighetsférvaltningen 2022-01-27 Kod:2.6.4.1

Dnr: TFN/2021:00424

externa hyresgdster och kommunala bolag, till att inte omfatta det
kommunala bolaget Upplev Botkyrka AB (Nedan kallad UBAB). Vad giller
grundhyra omfattas dirmed UBAB, i likhet med de kommunala
verksamhetsforvaltningarna, av internhyresmodellens sjdlvkostnadshyra per
objekt.

I nuldget finns flertalet hyresavtal dir UBAB é&r hyresgast, ett (1) for
Hagelby, tva (2) for Lida och tretton (13) som giller olika lokaler eller
byggnader som hyrs ut till Subtopia. Enligt samtliga dessa befintliga och
gallande hyresavtal mellan Teknik- och fastighetsnamnden och UBAB sa
framgdr att UBAB som hyresgést ska ansvara for och bekosta all drift och
underhall av fastigheterna. Teknik- och fastighetsnamnden foreslar att
UBAB éaven framgent sjdlva finansierar de kostnaderna inom bolagets
ekonomi och regelbundet initierar planeringen av underhéll pa byggnaderna
da det enligt hyresavtalet fortsatt ligger pa hyresgasten.

Grundhyran i befintliga hyresavtal justeras daremot med belopp
motsvarande de kostnader som belastar hyresobjekten. I fallet med Hagelby
sa blir det 6kade hyreskostnader och i fallet med Lida och Subtopia blir det
istdllet en sdnkning av grundhyran.

Vidare kommer tilldggsavtal tecknas for att méta de 6kade kostnader som
uppkommer till f6ljd av de beslutade och pagaende investeringar som KF
har beslutat om for de fastigheter som UBAB forhyr.

Teknik- och fastighetsnamnden har fatt i uppdrag att inkomma med férslag
pa i vilken utstrackning kommunen bor ersdtta UBAB for de justerade
lokalkostnader respektive i vilken utstrdckning som UBAB sjdlva bor kunna
bekosta sina lokalkostnader.

Nulage

Befintliga hyresavtal har tecknats vid olika tillfdllen mellan 2005 och
framat. Huvudtanken med avtalet var att UBAB och dess foregangare skulle
betala en symbolisk hyra mot att de sjédlva tog hand om drift och underhall.
Driften och driftskostnaderna skéts mestadels som det ska men nagot storre
underhall har ddremot ej foretagits fran hyresgastens sida varvid det nu finns
en underhdllsskuld som berédknas till mer &n 100 miljoner kronor.
Hyresintdkterna ligger idag pd sammanlagt cirka 10,5 miljoner kronor per
ar.

Tabell 1. Intdkter och utgifter for fastighetsenheten 2021:

Hagelby Lida Subtopia
Grundhyra 238 052 2137 324 8211 653
Utgifter 1526 901 1930 377 4611 425
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Teknik- och fastighetsférvaltningen 2022-01-27 Kod:2.6.4.1

Dnr: TFN/2021:00424

Utfall -1 288 849 206 947 3 600 228

For att komma ifran tidigare lage dar Botkyrka har flertal olika specialavtal
med hyresgéster sa kommer Botkyrka framover arbeta med tva tydliga
hyressattningsmodeller. Marknadshyra for externa hyresgéster och
kommunala bolag samt en internhyresmodell for interna hyresgaster
grundad pa sjdlvkostnad per objekt.

Eftersom UBAB ér ett heldgt bolag av Botkyrka kommun anses det kunna
undantas fran marknadshyra och i stéllet kunna tillhora kategorin som kan
ga under internhyresmodellen. En risk med att undanta just UBAB fran
marknadshyra &r att flera andra kommunala bolag kan komma att ocksa vilja
undantas fran detta. Internhyresmodellen kommer lanseras i olika steg. Till
att borja med kommer Teknik- och fastighetsndmnden dndra systemet sa att
varje hyresobjekt bar sin egen kostnad plus ett administrativt paslag. I ndsta
steg (preliminart till 2024) kommer Teknik- och fastighetsndmnden se dver
gransdragningar mellan hyresvarden och hyresgasten, och till dess kommer
helt nya hyresavtal tas fram. Den prelimindra kalkylen for UBAB ser ut sa
hér baserat pa kostnaderna ovan:

Tabell 2. Kalkyl for ny grundhyra baserat pa nuvarande hyresforhallanden:

Hagelby Lida Subtopia
Utgifter 1526 901 1930 377 4611 425
Index 0 0 0
Adm. paslag. 5 % 76 345 96 519 230 571
Ny grundhyra 1 603 246 1940 036 4 841 996

Under 2022 utgar man fran kostnaderna 2021. Dérfor ingen
indexuppréakning. For det fall man i framtiden utgar fran ett tidigare ar utgar
indexupprékning for att korrigera for inflation.

Tillaggsavtal

Den underhallsskuld som uppkommit pa de olika objekten maste atgardas.
For att gora detta har projekt 6170 skapats for Hagelby och projekt 6327 nér
det géller Lida. Detta bor ldggas som en tilldggshyra ddar kommunen
finansierar projekten med géllande internrdnta for kommunen (som dag
ligger pa 1,75 %).
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Hagelby

De byggnader som framst behover atgiardas pa Hagelby listas nedan
tillsammans med projektkostnad

Byggnad Budget
Redan dtgdrdat 19 700 000
Huvudbyggnad 9200 000
Orangeriet 17 825 000
Tradgardsmastarebostaden 3 450 000
Pumphuset 805 000
Stallet/Magasinet 30 474 000
Stenvillan 240 000
Klockhuset 4 025 000
Mur fortséttning 14 950 000
Totalt 100 669 000

For att tydliggora och forenkla har kostnaden for det som redan &r utfort
brutits ut och presenteras nedan som tilldggsavtal 1 och skulle generera en
tillaggshyra per ar pa 1 176 000 kr redan fran 2022. Tillaggsavtal 2 skulle da
bli de resterande punkterna pa listan som idag berédknas till knappt

81 000 000 kronor och kommer generera en tillaggshyra pa 4 835 000 kr / ar
fran och med att det berdknas vara klart 2023.

Lida

Projekt 6327 pa Lida géller ett projekt att uppdatera besoksparkeringen pa
anldggningen och innebér en tillaggshyra pa 915 000 kr frén 2023.

Forutom detta finns det mindre hyresgéstanpassningsprojekt som
sammantaget gir under “projekt 6315” och har delats upp pa de olika
objekten i tabell 3 nedan.

Summering

Sammantaget med nya grundhyror och tillaggshyror pa grund av de
omfattande investeringar som behéver genomféras kommer hyresnivan for
befintliga hyresavtal initialt sjunka fran 10 587 000 kronor ar 2021 till

9 561 000 ar 2022 for att sedan stiga till 16 002 000 kronor pa grund av de
okade kostnader som belastar Teknik- och fastighetsndmnden.
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Dnr: TFN/2021:00424

Tabell 3. Berdknad hyra de ndrmaste aren for befintliga hyresavtal:

Hagelby 2022 2023 2024
Ny grundhyra* 1 603 246 1635 310 1 668 017"
Proj 6170 del 1 1176 000 1176 000 1176 000
Proj 6170 del 2 4 835 000 4 835 000
6315 HG-anp. 198 000 198 000
Summa 2779 246 7 844 310 7 877 017
Lida

Ny grundhyra* 1940 036 1978 837 2018 413"
Proj 6327 915 000 915 000
6315 HG-anp. 135 000 135 000
Summa 1 940 036 3 028 837 3 068 413
Subtopia

Ny grundhyra* 4 841 996 4938 836 5037 613"
6315 HG-anp. 190 000 190 000
Summa 4 841 996 5128 836 5227 613
Totalt 9 561 278 16 001 983 16 173 043

*Estimerad indexhdjning 2 % per ar. *Berdknat pd nuvarande grinsdragning
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Dnr: TFN/2021:00424

Den totala hyreskostnaden for befintliga hyresavtal mellan Botkyrka
kommun och UBAB kommer sédledes hojas fran i dagslaget cirka

10 miljoner till, fran 2023 cirka 16 miljoner kronor. Detta medfor att
kommunen kommer behdva utoka sitt stod till UBAB med omkring
6 miljoner kronor om dret fran och med 2023.

Fordelning mellan Kommunen och UBAB

Da det for Teknik- och fastighetsnamnden dr omojligt att avgora vilka delar
av hyreshojningen det ar rimligt att kommunen ersétter bolaget for och vilka
delar UBAB kan béra sjdlva av den framtida hyresokningen pa omkring 6
miljoner bor fragan darfor stdllas till UBAB vad géller detta.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

For Teknik- och fastighetsndamndens del innebér det att man kommer att
kunna tdcka sina utgifter. Fran 2023 och framat bedoms hyresnivan
stabilisera sig runt 16 miljoner for att ticka investeringar. Teknik- och
fastighetsnamnden ser alltsa en 6kning av hyrorna med cirka 6 miljoner.
Huruvida UBAB sjédlva behover tdcka hela eller delar av detta med
ersattning fran kommunen maste de sjdlva bedoma.
Kommunledningsforvaltningen kan alltsa beroende pa detta behova oka sitt
stod till UBAB med upp till 6 miljoner pa arsbasis fran 2023 och detta
maste hanteras inom ramen for kommunens mal och budgetprocess for

2023.
Mikael Henning Lena Myrelid Knods
Teknik- och fastighetsdirektor Fastighetschef

Expedieras till:

Kommunfullméktige
Teknik- och fastighetsdirektéren
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Kommunstyrelsen 2022-02-25 Kod:1.1.3.1

Referens_. Mottagare

Ebba Ostlin Kommunstyrelsen

ebba.ostlin@botkyrka.se

Tillaggsmedel till investeringsprojekt for
verksamhetshus 4H och Hogslaby (6264)
(KS/2022:000161)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Kommunfullméktige beviljar teknik- och fastighetsndmnden en
tillaggsbudget med 8 miljoner kronor for projekt 6264 Motesplats
Hogslaby och 4H forutsatt att hyresavtal tecknats med kultur- och
fritidsforvaltningen. Detta finansieras genom 6kad upplaning.

2. Kommunfullméktige faststiller ny total budget till 28 miljoner
kronor men budget for innevarande ar (2022) kvarstar for projekt
6264 Motesplats Hogslaby och 4H.

Sammanfattning

Projektet 6264, métesplats Hogslaby och 4H har paborjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebdr att man uppfor ett nytt
verksamhetshus om 400 kvm for de bdda verksamheterna. Anbuden som nu
inkommit overstiger den berdknade kalkylen for projektet. Det lagsta
anbudet ligger over projektets investeringsbudget pa 20 miljoner kronor,
vilket medfor en totalbudget for projektet pa 28 miljoner kronor. For att
kunna fortsétta finansiera projektet ansoker teknik- och fastighetsndmnden
om en tilliggsbudget pa 8 miljoner kronor. Kultur- och fritidsndmnden &dskar
1 och med detta medel for att ombesdrja den 6kade arshyran detta innebar.

Vidare stéller kultur- och fritidsndmnden sig bakom teknik- och
fastighetsndmndens forslag till beslut gillande tillaggsbudget for projekt
6264 Motesplats Hogslaby och 4H. Kultur- och fritidsforvaltningen har

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se

Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

!’i{ BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 2[2]

Kommunstyrelsen 2022-02-25 Kod:1.1.3.1

undertecknat ett interimt hyresavtal som utgar fran en totalbudget for
projektet pa 28 miljoner kronor.

Kommunledningsforvaltningen redogdr for drendet i tjédnsteskrivelse 2022-
02-25.

Teknik- och fastighetsndimnden behandlade drendet 2022-02-22, § 15.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet 1 tjénsteskrivelse
2022-01-31.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2022-02-08, § 11.

Kultur- och fritidsforvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse 2022-
01-31.
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-25 Kod:1.1.1.1

Dnr: KS/2022:00161

Referens Mottagare
Jesper Dahl Kommunstyrelsen
jesper.dahl@botkyrka.se Kommunfullméktige

Tillaggsmedel till investeringsprojekt for
verksamhetshus 4H och Hogslaby (6264)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige:

1. Kommunfullméktige beviljar teknik- och fastighetsndmnden en
tillaggsbudget med 8 miljoner kronor for projekt 6264 Motesplats
Hogslaby och 4H forutsatt att hyresavtal tecknats med kultur- och
fritidsforvaltningen. Detta finansieras genom 6kad upplaning.

2. Kommunfullméktige faststiller ny total budget till 28 miljoner
kronor men budget for innevarande ar (2022) kvarstar for projekt
6264 Motesplats Hogslaby och 4H.

Sammanfattning

Projektet 6264, métesplats Hogslaby och 4H har paborjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebar att man uppfor ett nytt
verksamhetshus om 400 kvm for de bédda verksamheterna. Anbuden som nu
inkommit overstiger den berdknade kalkylen for projektet. Det ldgsta
anbudet ligger dver projektets investeringsbudget pa 20 miljoner kronor,
vilket medfor en totalbudget for projektet pd 28 miljoner kronor. For att
kunna fortsétta finansiera projektet ansoker teknik- och fastighetsnamnden
om en tilliggsbudget pa 8 miljoner kronor. Kultur- och fritidsndmnden dskar
1 och med detta medel for att ombesdrja den kade arshyran detta innebir.

Vidare stéller kultur- och fritidsndmnden sig bakom teknik- och
fastighetsndamndens forslag till beslut géllande tilliggsbudget for projekt
6264 Motesplats Hogslaby och 4H. Kultur- och fritidsférvaltningen har
undertecknat ett interimt hyresavtal som utgar fran en totalbudget for
projektet pa 28 miljoner kronor.

Teknik- och fastighetsnimnden behandlade drendet 2021-02-22, § 15.
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Kommunledningsférvaltningen 2022-02-25 Kod:1.1.1.1

Dnr: KS/2022:00161

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet 1 tjénsteskrivelse
2022-01-31.

Kultur- och fritidsndmnden behandlade drendet 2021-02-08, § 11.

Kultur- och fritidsforvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse 2022-
01-31.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Detta tillaggsdskande kommer innebéra 6kade driftkostnader for kultur- och
fritidsndmnden eftersom projektets 6kade kostnader kommer ldggas pé
hyran av den nya lokalen. Kostnaden for hyran kommer att h6jas med 371
tkr per ér, se bilaga 1. Den 6kade hyresnivan hanteras inom ramen for mal
och budget 2023 med flerarsplan 2024—2026. Budget for innevarande ar
(2022) kvarstar for projekt 6264 Mdtesplats Hogslaby och 4H.

Tillaggsidskade om 8 miljoner kronor for investeringsprojekt 6264
finansieras genom 6kad upplaning.

Ny total budget blir 28 miljoner kronor men budget f6r innevarande ar
(2022) kvarstar for projekt 6264 Mdtesplats Hogslaby och 4H.

Leif Eriksson
Kommundirektor

Bilagor
1. Protokollsutdrag fran teknik- och fastighetsndmndens sammantriade

2022-02-22, § 15.
2. Teknik- och fastighetsforvaltningens tjidnsteskrivelse 2022-01-31 med

tillhérande bilaga.

3. Protokollsutdrag fran kultur- och fritidsnimndens sammantriade 2022-
02-08, § 11.

4. Kultur- och fritidsforvaltningens tjdnsteskrivelse 2022-01-31 med
tillhérande bilaga.

Expedieras till:

Kommunfullméktige
Teknik- och fastighetsndimnden
Kultur- och fritidsndmnden
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Teknik- och fastighetsndmnden 2022-02-22 Kod: 1.1.3.1

Dnr:

§ 15

Tillaggsmedel till investeringsprojekt for verksamhetshus 4H och
Hogslaby (6264) TFN/2021:00408

Beslut

Teknik- och fastighetsndamnden forslag till kommunfullméaktige:

1. Kommunfullméktige beviljar teknik- och fastighetsndmnden en
tillaggsbudget med 8 miljoner kronor for projekt 6264 Motesplats
Hogslaby och 4H forutsatt att hyresavtal tecknats med kultur- och
fritidsforvaltningen. Detta finansieras genom 6kad upplaning.

2. Kommunfullméktige faststdller ny total budget till 28 miljoner kronor men
budget for innevarande ar (2022) kvarstar for projekt 6264 Matesplats
Hogslaby och 4H.

Sammanfattning

Projektet 6264, motesplats Hogslaby och 4H har paborjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebéar att man uppfor ett nytt
verksamhetshus om 400 kv for de bada verksamheterna. Anbuden som nu
inkommit overstiger den berdknade kalkylen for projektet. Det ldgsta
anbudet ligger 6ver projektets investeringsbudget pa 20 miljoner kronor,
vilket medfor en totalbudget for projektet pa 28 miljoner kronor. For att
kunna fortsatt finansiera projektet ansoker teknik- och fastighetsndmnden
om en tillaggsbudget pa 8 miljoner kronor. Kultur- och fritidsndmnden &dskar
i och med detta medel for att ombesorja den 6kade drshyran detta innebér.

Teknik- och fastighetsférvaltningen redogor for drendet i tjdnsteskrivelse
2022-01-31.

Expedieras till:
Kommunfullméktige
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Teknik- och fastighetsférvaltningen 2022-01-31 Kod:1.1.3.1

Referens

Dnr: TFN/2021:00408

Mottagare

Maja Ceric Teknik- och fastighetsndmnden
maja.ceric@botkyrka.se

Tillaggsmedel till investeringsprojekt for
verksamhetshus 4H och Hogslaby (6264)

Forslag till beslut

Teknik- och fastighetsndamnden forslag till kommunfullméaktige:

1. Kommunfullméktige beviljar teknik- och fastighetsndmnden en
tillaggsbudget med 8 miljoner kronor for projekt 6264 Motesplats
Hogslaby och 4H forutsatt att hyresavtal tecknats med kultur- och
fritidsférvaltningen. Detta finansieras genom 6kad upplaning.

2. Kommunfullméktige faststdller ny total budget till 28 miljoner kronor men
budget for innevarande ar (2022) kvarstar for projekt 6264 Matesplats
Hogslaby och 4H.

Sammanfattning

Projektet 6264, motesplats Hogslaby och 4H har paborjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebér att man uppfor ett nytt
verksamhetshus om 400 kvm for de bada verksamheterna. Anbuden som nu
inkommit overstiger den berdknade kalkylen for projektet. Det ldgsta
anbudet ligger 6ver projektets investeringsbudget pa 20 miljoner kronor,
vilket medfor en totalbudget for projektet pa 28 miljoner kronor. For att
kunna fortsatt finansiera projektet ansoker teknik- och fastighetsndmnden
om en tillaggsbudget pa 8 miljoner kronor. Kultur- och fritidsndmnden &dskar
i och med detta medel for att ombesorja den 6kade arshyran detta innebar.

Arendet

Projektet 6264, motesplats Hogslaby och 4H ér ett investeringsprojekt med
budget om 20 miljoner kronor. Under hésten 2021 har man projekterat
forfragningsunderlag som 1ag till grund inf6ér anbudsintag. Tva anbud inkom
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Teknik- och fastighetsférvaltningen 2022-01-31 Kod:1.1.3.1

Dnr: TFN/2021:00408

och bada 6versteg projektets totala investeringsbudget. Darmed behov av
tillaggsmedel om 8 miljoner kronor.

Bakgrund

Tva anbud som inkom i slutet av november 2021 1ag 6ver den totala
investeringsbudgeten for projektet. Om projektet skulle ansoka om
tillaggsmedel genom den normala budgetprocessen i kommunen skulle
investeringsprojektet forsenas med drygt ett ar. Darfor ansoker de bada
ndmnderna om tilliggsmedel skyndsamt for att projektet kunna verkstéllas
sa snart som majligt.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Detta tilldggsdskande kommer innebéra 6kade driftkostnader for kultur- och
fritidsnamnden eftersom projektets 6kade kostnader kommer laggas pa
hyran av den nya lokalen. Kostnaden for hyran kommer att hojas med
371tkr per ar, se bilaga 1. Den 6kade hyresnivan hanteras inom ramen for
mal och budget 2023 med flerarsplan 2024-2026.

Tillaggsdskade om 8 miljoner kronor for investeringsprojekt 6264 finansieras
genom Okad upplaning.

Ny total budget blir 28 miljoner kronor men budget fér innevarande ar (2022)
kvarstar for projekt 6264 Matesplats Hogslaby och 4H.

Mikael Henning Erik Hsieh
Teknik- och fastighetsdirektor Projektchef
Bilagor

TFN 3.30 Underlag till investeringsprojekt

Expedieras till:
Kommunfullméktige
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Kultur och fritidsndmnden

W BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt

2022-01-24
Underlag till investeringsprojekt
Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Motesplats Hogslaby och 4 H Gérd
Handlaggare:
Bilagenummer: TFN 3.30
Beskrivning

Hagelby 4H-gérd och jarnéldersbyn Hogslaby ér i stort behov av nya
inomhuslokaler. Bdda verksamheter har nerslitna, ofunktionella och icke
tillgdnglighetsanpassade lokaler.

Detta investeringsforslag giller endast nya inomhuslokaler.
Investeringsdskandet har tidigare gjorts av Upplev Botkyrka AB och
inkluderas i Vision Hégelby. Kultur- och fritidsférvaltningen kommer att
dskande medel for inventarier.

Forslaget bygger pé att de bada verksamheterna samlokaliseras i en ny
inomhuslokal i Hagelby. Marken dér den nya verksamhetslokalen dr tankt att
byggas ligger utanfor detaljplanelagt omrade, darfor har vi ansokt om
forhandsbesked om att bygga ett nytt hus pa platsen. Detta har beviljats av
samhéllsbyggnadsndgmnden (SBN 2019-001061) forsta kvartalet 2020.

Status januari 2022

Projektet 6264, motesplats for Hogslaby och 4H har fatt beviljat bygglov,
daterat 2021-11-09

Motivering

4H och jarndldersbyn Hogslaby behdver inomhuslokaler for sina verksamheter
for att kunna bedriva sina verksamheter. Verksamheternas nya lokaler kommer
att 0ka attraktiviteten for 4H och Hogslaby, samt tillgédngliggora
verksamheterna pé ett bttre sétt.

Genom att utveckla och forbéttra mojligheterna for 4H och Hogslaby bedriva
sina pedagogiska verksamheter ger detta dven ett mervérde till hela
Hagelbyparken. Bdda verksamheterna aterknyter till platsens historia genom
att ha djur 1 stallarna och visa hur méinniskor levde och odlade hir f6r hundra
ar sedan och pa jarnaldern. Bdda verksamheterna bidrar till att gora Hagelby
till ett unikt besoksmal.

1 5]

TFN 3.30
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I visionsarbetet for Hagelbyparkens utveckling framhdlls att visionen ska
vidareutveckla verksamheter med natur och kulturhistoria vilket utgér grunden
1 4H och Hogslabys verksamheter.

De nya verksamhetslokalerna ska utga fran de métt och standard som
husforetag har for tva forskoleavdelningar men med en utformning av fasader,
fonster och tak som anpassas till den kulturhistoriska platsen. (se Arkitemas
skiss). Teknik- och fastighetsforvaltningen har tagit fram en kostnadsberdkning
for vad byggnationen kommer att kosta.

Status januari 2022

Projektet 6264, motesplats Hogslaby och 4H har péaborjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebér att man uppfor ett nytt
verksamhethus for de bada verksamheterna. Projektering genomfordes under
hosten 2021 resulterade i forfragningshandlingar i oktober 2021 och
annonsering publicerades for totalentreprenad (ABT06). Endast tva anbud
inkom. Lagsta anbud overskred projektets totala budget och medforde att
projektets nya berdknade totala budget hamnar péd 28 miljoner kronor.

De framsta anledningar till differensen fran kalkyl till den nya berdknade
budgeten/investeringen bedoms vara:

Marknadsldget: Senaste aren inom byggbranschen har varit osékra vad giller
materialpriser. Ravarupriser har 6kat kraftigt generellt och dirmed paverkar
bl.a. byggbranschen hart. Vid projekteringen har man forsokt att ta hinsyn till
det radande marknadslédget i varlden genom att till exempel inte lasa
stomsystem fOr att mdjliggora den mest ekonomiska l6sningen 1 val av
material som finns tillgédngliga p4 marknaden. Det bedoms att entreprenorer
raknar med hogre riskpdslag for att sdkerstdlla genomforande av
totalentreprenaden i den osdkra marknaden vilket innebdr hoga anbud.

Lokalens placering: Placeringen av huset dr avsides vilket gor det utmanande
och kostsamt att ansluta huset till det allménna ledningsnitet da
ledningsdragning blir lang. Utdver det ligger huset i en lagpunkt som éar lerig,
vilket innebir bide palning for grundldggning samt 6kade
anlidggningskostnader sdsom pumpstationer for vatten och avlopp samt
uppvarmepumpsinstallation pga avstand till fjarrvirmeledningar. Dessutom ér
dagvattenhanteringen en utmaning som innebér 16sningar som blir kostsamma.
Allt detta ar fordyrande faktorer i projektet.

Tillaggsaskande

Projektet avser att gora ett tillaggsdskande for att kunna genomfora projektet.
Teknik och fastighetsforvaltningen har sett dver mdjligheten till alternativa
l6sningar for att undvika att s6ka ytterligare medel till projektet. Man har sett
over om man kan omprioritera eller géra besparingar i projektet. Hiar har man
medvetet arbetat med att ta fram en produkt som verksamheten 6nskar och
samtidigt folja gédllande standarder och krav. Konsultgruppen bedémer att
forutom mindre gestaltningsutformningar som skulle kunna ses 6ver har man



BOTKYRKA KOMMUN 2022-01-24
Kultur-och fritidsnamnden

endast projekterat efter nyproduktionskrav som rader och f6ljt Botkyrkas
projekteringsanvisningar och bestéllningen. Dvs inga storre mojligheter till att
sdnka kostnad genom en forenklad projektering kunde utrénas.

Konsekvensbeskrivning

4H och Hogslaby dr de enda kostnadsfria aktiviteterna i Hagelby. Utan att
dessa utvecklas riskerar platsen Hagelby att tappa i kvalitet och
attraktionskraft.

Hogslaby har under ménga 4r varit en del av férvaltningens kulturutbud som
kultur-och fritidsforvaltningen erbjuder Botkyrkas skolor. Flera elever vittnar
om att detta &r ’en av de bista upplevelserna vi varit med om under vér
skoltid”. Denna verksamhet &r vélinarbetad och har besdkts av mer dn 30 000
barn genom aren. Botkyrka kommun riskerar att ga miste om verksamheten om
den inte kan bedrivas i fungerande lokaler.

Om 4H inte far battre lokaler finns det risk att de lamnar kommunen. D& mister
kommunen en aktiv forening med manga unga medlemmar. D4 mister ocksa
Hagelbyparken sina populéra djur med besokshagar.

Status januari 2022

Projektet har under 2021 genomfort projektering och upphandling for
projektet. Teknik- och fastighetsforvaltningen fick i slutet av november 2021
kdnnedom om att de inkomna anbuden for det aktuella projektet Gversteg
budgeten. Om projektet skulle ansdka om tilliggsmedel genom den normala
budgetprocessen 1 kommunen skulle investeringsprojektet forsenas med drygt
ett dr. Darfor ansoker de bdda nimnderna om tilldggsmedel skyndsamt for att
projektet kunna verkstillas utan storre forseningar.

Utan en tilldggsbudget kommer inte verksamhetshuset att kunna verkstéllas.
Det kommer riskera Hagelby och Botkyrka att mista tva viktiga verksamheter.
Béda verksamheterna har véntat i ménga ar pa battre verksamhetslokaler.

Ekonomi (inklusive tidplan)

Detta tilldggsdskande kommer innebéra 6kade driftkostnader for kultur- och
fritidsndmnden eftersom projektets 6kade kostnader kommer ldggas pa hyran
av den nya lokalen. Kostnaden for hyran kommer att hojas med 371tkr per &r.
Kultur- och fritidsforvaltningen har tecknar interim internhyresavtal baserat pa
den nya hyresnivén, dat. 2021-12-16.
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2022-01-24

Fastighet  Ovrig
Tider
Prel driftsattningsdatum (ar) 2022
Prel driftsattningsdatum (man) 6
Projektekonomi (tkr)
Projektutgift -28 000 0
Investeringsbidrag 0 0
Tidigare budget -20 000 0
Tillaggsbudget -8 000 0
Justering av driftsdttningsdatum

Datum vid uppdatering

Driftsittningsdatum (ar)

Driftséttningsdatum (man)
Resultatrakning fastighetsinvestering, tkr

2022 2023

Avskrivningar -417 -835
Rantekostnader -243 -476
Fastighetskostnader -132 -270
SUMMA -793 -1 580

Ovriga kostnader i samband med investeringen

Ovriga kostnader i samband med investeringen
Belopp (tkr)

Rivning

Sanering

Nedskrivning

(aterstaende bokfort varde)

Markinkop

Inhyrning evakueringslokal

0

o o

o O o o

Andra investeringar till foljd av projektet

Detta investeringsprojekt syftar till att forbattra inomhuslokalerna for 4H och
Hogslaby men i nésta steg behover UBAB fa medel att rusta upp 6vriga
miljoer for dessa verksamheter for att det ska vara mojligt att finnas kvar vid
Hagelby pa 14ng sikt. Det giller renovering av stall, nya jarndldershus samt

upprustning av hagar och gangstigar.

Andra ekonomiska konsekvenser
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Forslaget forutsétter att verksamheterna fortsatt kan hyra forrad. Bade 4H och
Hogslaby kommer ha behov av forvaring av skrymmande féreméal. Dessutom
kommer klubbrummet f6r unga ledare och helgskdtare att finnas kvar i sina
nuvarande lokaler vid Hagelby gard.

Ovriga ekonomiska konsekvenser
Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal -403

Avdrag del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som avser Deldrseffekt Helarseffekt
Antal
Tkr

Riskbedémning

For att 4H och Hogslaby ska kunna finnas kvar och kunna utvecklas i
Hagelbyparken krivs att bAde utomhusmiljéerna och inomhusmiljoerna
forbéttras. Detta investeringsprojekt géller enbart inomhuslokalerna. Detta
investeringsprojekt dr beroende av att &ven utomhusmiljoerna och stallen
renoveras och forbéttras for att det ska vara mojligt att kunna bedriva sina
verksamheter 1 Hagelby. Denna forsening som tilldggsdskandet medfor innebér
att inflyttningen i lokalerna kommer att ske mitt i hogsdasongen vilket kommer
att innebéra en stor utmaning att bade bedriva ordinarie verksamhet och flytta
in i nya lokaler.

Organisation

Arendet har en viss komplexitet di organisatoriskt ligger under flera
forvaltningar och det kommunala bolaget Upplev Botkyrka AB. Bolaget
kommer dska medel for den nya verksamhetslokalen och Kultur och
fritidsforvaltningen kommer att hyra dessa nya lokaler.

For att kunna bygga den nya verksamhetslokalen har kultur- och
fritidsforvaltningen tillsammans med 6vriga parter ansokt om forhandsbesked.
Forhandsbeskedet dr beviljat.

For att sdkra att en utveckling dven kan ske utomhus inom strandskyddat
omrade har kultur- och fritidsforvaltningen i samarbete med Upplev Botkyrka
AB, 4H och tekniska forvaltningen tagit fram nddvéandiga handlingar. En
ansOkan om strandskyddsdispens har beviljats av samhéllsbyggnadsnimnden
2020-04-14 f6r utomhusmiljoerna for 4H och Hogslaby.

Status januari 2022

Tidigare dskande for detta verksamhetshus gjorts av UBAB, men bade UBAB
och kultur- och fritidsndmnden vill, enligt tidigare beslut att kultur- och
fritidsndmnden ska hyra direkt av teknik- och fastighetsndmnden. Darfor dskar
nu teknik- och fastighetsndmnden och kultur- och fritidsndmnden
tillaggsmedel till detta investeringsprojekt.
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Kultur- och fritidsndmnden 2022 2022-02-08 Kod: 1.1.3.1

§11

Tillaggsmedel till investeringsprojekt for verksamhetshus 4H och
Hogslaby KFN/2021:00496

Beslut

Kultur och fritidsndmnden stéller sig bakom Teknik- och
fastighetsndamndens forslag till beslut i Kommunfullméktige gillande
tillaggsbudget om 8 miljoner kronor for projekt 6264 Motesplats Hogslaby
och 4H.

Sammanfattning

Projektet 6264, motesplats Hogslaby och 4H, har pabérjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebér att man uppfor ett nytt
verksamhethus for de bada verksamheterna. Anbuden som nu inkommit
overstiger den berdknade kalkylen for projektet. Det ldgsta anbudet ligger
over projektets investeringsbudget pa 20 miljoner kronor vilket medfor en
totalbudget for projektet pa 28 miljoner kronor. For att kunna fortsatt
finansiera projektet ansdker Teknik- och fastighetsndmnden om en
tillaggsbudget pa 8 miljoner kronor.

Kultur och fritidsndmnden stéller sig bakom Teknik- och
fastighetsndamndens forslag till beslut gallande tilldaggsbudget for projekt
6264 Motesplats Hogslaby och 4H. Kultur och fritidsférvaltningen har
undertecknat ett interim hyresavtal som utgar fran en totalbudget for
projektet pa 28 miljoner kronor.

Yrkande
Dag Ahlse (C) yrkar bifall till ordférandeférslaget.

Propositionsordning

Ordfoéranden konstaterar att det finns ett forslag till beslut och det ar
ordforandeforslaget. Ordforanden finner att Kultur- och fritidsndmnden
beslutar enligt ordférandeforslaget.

Expedieras till:
Teknik- och fastighetsnamnden

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se
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Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Kultur- och fritidsférvaltningen 2022-01-31 Kod:1.1.3.1

Referens

Dnr: KFN/2021:00496

Mottagare

Asa Anderljung Kultur- och fritidsnamnden
asa.anderljung@botkyrka.se

Tillaggsmedel till investeringsprojekt for
verksamhetshus 4H och Hogslaby

Forslag till beslut

Kultur och fritidsndmnden stéller sig bakom Teknik- och
fastighetsndamndens forslag till beslut i Kommunfullméktige gillande
tillaggsbudget om 8 miljoner kronor for projekt 6264 Motesplats Hogslaby
och 4H.

Sammanfattning

Projektet 6264, motesplats Hogslaby och 4H har paborjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebér att man uppfor ett nytt
verksamhethus for de bada verksamheterna. Anbuden som nu inkommit
overstiger den berdknade kalkylen for projektet. Det 1dgsta anbudet ligger
over projektets investeringsbudget pa 20 miljoner kronor vilket medfor en
totalbudget for projektet pa 28 miljoner kronor. For att kunna fortsatt
finansiera projektet ansdker Teknik- och fastighetsndmnden om en
tillaggsbudget pa 8 miljoner kronor.

Kultur och fritidsndmnden stéller sig bakom Teknik- och
fastighetsndamndens forslag till beslut gillande tilldaggsbudget for projekt
6264 Motesplats Hogslaby och 4H. Kultur och fritidsforvaltningen har
undertecknat ett interim hyresavtal som utgar fran en totalbudget for
projektet pa 28 miljoner kronor.

Arendet

Projektet 6264, motesplats Hogslaby och 4H har paborjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebdr att man uppfor ett nytt
verksamhethus for de bada verksamheterna. Anbuden som nu inkommit
overstiger den berdknade kalkylen for projektet, vilket medfér en
totalbudget for projektet pa 28 miljoner kronor. For att finansiera projektet
soker darfor Teknik och fastighetsnamnden en tillaggsbudget pa 8 miljoner
kronor. Kultur och fritidsndmnden stéller sig bakom Teknik- och

Botkyrka Kommun

Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061

Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se
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Dnr: KFN/2021:00496

fastighetsnamndens forslag till beslut gillande tillaggsbudget for projekt
6264 Motesplats Hogslaby och 4H. Kultur och fritidsférvaltningen har
2021-12-16 skrivit pa ett hyresavtal vars hyresniva utgar fran en totalbudget
pa 28 miljoner kronor.

4H och jarnaldersbyn Hogslaby ér i stort behov av nya inomhuslokaler for
att kunna bedriva sina verksamheter. Verksamheternas nya lokaler kommer
att oka attraktiviteten for 4H och Hogslaby, samt tillgdngliggora
verksamheterna pa ett béttre sétt.

Det nya verksamhetshuset &r ett enplanshus utan kéllare pa 400m2.
Byggnaden ska uppforas utanfor detaljplan ndra Roda huset som &r en
gammal arbetarbostad till Hagelby. Det medfor att anlaggningskostnaderna
for huset blir dyrare.

Skal for tillaggsaskandet

De framsta anledningarna till differensen fran kalkyl till den nya berdknade
budgeten/investeringen bedéms vara:

Marknadsldget: Senaste aren inom byggbranschen har varit osdkra vad
galler materialpriser. Ravarupriser har okat kraftigt generellt och darmed
paverkar bland annat byggbranschen hért. Vid projekteringen har
kommunen tagits hdnsyn till detta genom att till exempel att inte lasa
stomsystem for att mojliggora den mest ekonomiska losningen i val av
material.

Lokalens placering: Placeringen av huset &r avsides vilket gor det
utmanande och kostsamt att ansluta huset till det allmédnna ledningsnétet da
ledningsdragning blir ldng. Dessutom ligger huset i en lagpunkt som éar
lerig, vilket innebédr bade palning for grundlaggning samt 6kade
anldggningskostnader sasom pumpstationer for vatten och avlopp samt
uppvarmepumpsinstallation for att ombesorja uppvarmning. Allt detta ar
fordyrande faktorer i projektet.

Teknik- och fastighetsférvaltningen har utrett om det finns andra 16sningar
an att soka ytterligare medel for projektet. Att begrénsa bestdllningen blir
svart da man redan i projekteringen medvetet arbetat for att halla budgeten
och samtidigt sdkerstdlla att bygget foljer krav, lagar och Botkyrka
kommuns anvisningar.

Konsekvensbeskrivning

Projektet har under 2021 genomfért projektering och upphandling for
projektet. Teknik- och fastighetsférvaltningen fick i november 2021
kdnnedom om att de inkomna anbuden for det aktuella projektet dversteg

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se
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Dnr: KFN/2021:00496

budgeten. Om projektet skulle ansoka om tilldiggsmedel genom den normala
budgetprocessen i kommunen skulle investeringsprojektet férsenas med
drygt ett ar. Darfor ansoker Teknik- och fastighetsndamnden om
tillaggsmedel skyndsamt for att projektet kunna verkstéllas utan allt for
stora forseningar.

Utan en tillaggsbudget kommer inte verksamhetshuset att kunna verkstéllas.
Det kommer riskera Hagelby och Botkyrka att mista tva viktiga
verksamheter. Bada verksamheterna har véntat i manga ar pa battre
verksamhetslokaler.

Om 4H inte far battre lokaler finns det risk att de lamnar kommunen. Da
mister kommunen en aktiv forening med manga unga medlemmar och
Hagelbyparken mister sina populdra djur med besokshagar.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet

Detta tilldggsdskande kommer innebéra dkade driftkostnader for Kultur- och
fritidsnamnden eftersom projektets 6kade kostnader kommer ldggas pa
hyran av den nya lokalen. Kostnaden for hyran kommer att héjas med
371tkr per ar, se bilaga 1. Den 6kade hyresnivan hanteras inom ramen for
mal och budget 2023 med flerarsplan 2024—2026. Budget for innevarande ar
(2022) kvarstar for projekt 6264 Motesplats Hogslaby och 4H.

Helena Hellstrom Berivan Yildiz
Kultur- och fritidsdirektor Verksamhetschef
Kultur och ung fritid

Bilagor
TFN 3:30 Motesplats Hogslaby och 4H

Expedieras till:
Teknik- och fastighetsnamnden

Botkyrka Kommun
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Medborgarcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
Hemsida: www.botkyrka.se


mailto:medborgarcenter@botkyrka.se

Kultur och fritidsnamnden

W BOTKYRKA KOMMUN Underlag till investeringsprojekt

2022-01-24
Underlag till investeringsprojekt
Namnd: Kultur och fritidsndmnden
Projektets namn: Motesplats Hogslaby och 4 H Gérd
Handlaggare:
Bilagenummer: TFN 3.30
Beskrivning

Hagelby 4H-gérd och jarndldersbyn Hogslaby ér 1 stort behov av nya
inomhuslokaler. Bdda verksamheter har nerslitna, ofunktionella och icke
tillgdnglighetsanpassade lokaler.

Detta investeringsforslag giller endast nya inomhuslokaler.
Investeringsdskandet har tidigare gjorts av Upplev Botkyrka AB och
inkluderas i Vision Héagelby. Kultur- och fritidsférvaltningen kommer att dska
medel for inventarier.

Forslaget bygger pé att de bada verksamheterna samlokaliseras i en ny
inomhuslokal i Hagelby. Marken dér den nya verksamhetslokalen dr tankt att
byggas ligger utanfor detaljplanelagt omrade, darfor har vi ansékt om
forhandsbesked om att bygga ett nytt hus pa platsen. Detta har beviljats av
Samhéllsbyggnadsndmnden (SBN 2019-001061) forsta kvartalet 2020.

Status januari 2022

Projektet 6264, motesplats for Hogslaby och 4H har fatt beviljat bygglov,
daterat 2021-11-09

Motivering

4H och jarndldersbyn Hogslaby behdver inomhuslokaler for sina verksamheter
for att kunna bedriva sina verksamheter. Verksamheternas nya lokaler kommer
att 0ka attraktiviteten for 4H och Hogslaby, samt tillgédngliggora
verksamheterna pé ett bttre sétt.

Genom att utveckla och forbattra mojligheterna for 4H och Hogslaby att
bedriva sina pedagogiska verksamheter ger detta dven ett mervérde till hela
Hagelbyparken. Bdda verksamheterna aterknyter till platsens historia genom
att ha djur 1 stallarna och visa hur méinniskor levde och odlade hir f6r hundra
ar sedan och pa jarnaldern. Bdda verksamheterna bidrar till att gora Hagelby
till ett unikt besoksmal.

1 5]

TFN 3.30
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I visionsarbetet for Hagelbyparkens utveckling framhdlls att visionen ska
vidareutveckla verksamheter med natur och kulturhistoria vilket utgér grunden
1 4H och Hogslabys verksamheter.

De nya verksamhetslokalerna ska utga fran de métt och standard som
husforetag har for tva forskoleavdelningar men med en utformning av fasader,
fonster och tak som anpassas till den kulturhistoriska platsen (se Arkitemas
skiss). Teknik- och fastighetsforvaltningen har tagit fram en kostnadsberékning
for vad byggnationen kommer att kosta.

Status januari 2022

Projektet 6264, motesplats Hogslaby och 4H har paborjat sin projektering
under 2021. Investeringsprojektet innebér att man uppfor ett nytt
verksamhethus for de bada verksamheterna. Projektering genomfordes under
hosten 2021 resulterade i forfragningshandlingar i oktober 2021 och
annonsering publicerades for totalentreprenad (ABT06). Endast tvad anbud
inkom. Lagsta anbud 6verskred projektets totala budget och medforde att
projektets nya berdknade totala budget hamnar pa 28 miljoner kronor.

De framsta anledningarna till differensen fran kalkyl till den nya berdknade
budgeten/investeringen beddms vara:

Marknadsldget: Senaste aren inom byggbranschen har varit osikra vad géller
materialpriser. Ravarupriser har 6kat kraftigt generellt och dirmed paverkar
bland annat byggbranschen hart. Vid projekteringen har man forsokt att ta
hénsyn till det rdidande marknadslédget i virlden genom att till exempel inte ldsa
stomsystem for att mojliggéra den mest ekonomiska 16sningen 1 val av
material som finns tillgédngliga pa marknaden. Det bedoms att entreprendrer
raknar med hogre riskpéslag for att sikerstilla genomforande av
totalentreprenaden i den osdkra marknaden vilket innebér hoga anbud.

Lokalens placering: Placeringen av huset dr avsides vilket gor det utmanande
och kostsamt att ansluta huset till det allminna ledningsnitet da
ledningsdragning blir lang. Utdver det ligger huset 1 en ldgpunkt som &r lerig,
vilket innebar bade palning for grundlaggning samt dkade
anldggningskostnader sdsom pumpstationer for vatten och avlopp samt
uppvarmepumpsinstallation pa grund av avstand till fjarrvirmeledningar.
Dessutom &r dagvattenhanteringen en utmaning som innebér losningar som
blir kostsamma. Allt detta ar fordyrande faktorer i projektet.

Tillaggsaskande

Projektet avser att gora ett tilliggséskande for att kunna genomfora projektet.
Teknik och fastighetsforvaltningen har sett 6ver mdjligheten till alternativa
16sningar for att undvika att soka ytterligare medel till projektet. Man har sett
Oover om man kan omprioritera eller géra besparingar 1 projektet. Har har man
medvetet arbetat med att ta fram en produkt som verksamheten 6nskar och
samtidigt folja géllande standarder och krav. Konsultgruppen bedomer att
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forutom mindre gestaltningsutformningar som skulle kunna ses éver har man
endast projekterat efter nyproduktionskrav som rader och f6ljt Botkyrkas
projekteringsanvisningar och bestillningen. D.v.s. inga storre mojligheter till
att sinka kostnad genom en forenklad projektering kunde utrénas.

Konsekvensbeskrivning

4H och Hogslaby ér de enda kostnadsfria aktiviteterna 1 Hagelby. Utan att
dessa utvecklas riskerar platsen Hagelby att tappa i kvalitet och
attraktionskraft.

Hogslaby har under manga ar varit en del av forvaltningens kulturutbud som
kultur-och fritidsforvaltningen erbjuder Botkyrkas skolor. Flera elever vittnar
om att detta dr ”en av de basta upplevelserna vi varit med om under var
skoltid”. Denna verksamhet dr vélinarbetad och har besokts av mer dn 30 000
barn genom aren. Botkyrka kommun riskerar att g miste om verksamheten om
den inte kan bedrivas i fungerande lokaler.

Om 4H inte far béttre lokaler finns det risk att de lamnar kommunen. D& mister
kommunen en aktiv forening med manga unga medlemmar. D4 mister ocksa
Hégelbyparken sina populdra djur med besdkshagar.

Status januari 2022

Projektet har under 2021 genomfort projektering och upphandling for
projektet. Teknik- och fastighetsforvaltningen fick i slutet av november 2021
kdnnedom om att de inkomna anbuden for det aktuella projektet Gversteg
budgeten. Om projektet skulle ansdka om tilliggsmedel genom den normala
budgetprocessen i kommunen skulle investeringsprojektet forsenas med drygt
ett ar. Darfor ansoker Teknik- och fastighetsndimnden om tillaggsmedel
skyndsamt for att projektet kunna verkstéllas utan allt for stora forseningar.

Utan en tillaggsbudget kommer inte verksamhetshuset att kunna verkstéllas.
Det kommer riskera Hagelby och Botkyrka att mista tva viktiga verksamheter.
Béda verksamheterna har vintat i manga ar pa battre verksamhetslokaler.

Ekonomi (inklusive tidplan)

Detta tillaggsdskande kommer innebidra dkade driftkostnader for Kultur- och
fritidsndmnden eftersom projektets 6kade kostnader kommer ldggas pé hyran
av den nya lokalen. Kostnaden for hyran kommer att hojas med 371tkr per ar,
se tabell nedan. Kultur- och fritidsférvaltningen har tecknat interim
internhyresavtal baserat pa den nya hyresnivén, daterat 2021-12-16.
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Fastighet  Ovrig

Tider
Prel driftsattningsdatum (ar) 2022
Prel driftsattningsdatum (man) 6

Projektekonomi (tkr)
Projektutgift -28 000

Investeringsbidrag
Tidigare budget -20 000
Tilldggsbudget -8 000

o O O o

Justering av driftsdttningsdatum

Datum vid uppdatering

Driftséttningsdatum (ér)

Driftséttningsdatum (méan)

Resultatrakning fastighetsinvestering, tkr

2022 2023
Avskrivningar -417 -835
Réntekostnader -243 -476
Fastighetskostnader -132 -270
SUMMA -793 -1580

Ovriga kostnader i samband med investeringen

Ovriga kostnader i samband med investeringen
Belopp (tkr)

Rivning

Sanering

Nedskrivning

(aterstaende bokfort varde)

Markinkop

Inhyrning evakueringslokal
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Andra investeringar till foljd av projektet

Detta investeringsprojekt syftar till att forbattra inomhuslokalerna for 4H och
Hogslaby men i nésta steg behover UBAB fa medel att rusta upp dvriga
miljoer for dessa verksamheter for att det ska vara mojligt att finnas kvar vid
Hagelby pé lang sikt. Det giller renovering av stall, nya jarnildershus samt
upprustning av hagar och géngstigar.



BOTKYRKA KOMMUN 2022-01-24
Kultur-och fritidsnamnden

Andra ekonomiska konsekvenser

Forslaget forutsétter att verksamheterna fortsatt kan hyra forrad. Bade 4H och
Hogslaby kommer ha behov av forvaring av skrymmande féreméal. Dessutom
kommer klubbrummet f6r unga ledare och helgskdotare att finnas kvar i sina
nuvarande lokaler vid Hagelby gard.

Ovriga ekonomiska konsekvenser
Avdrag vid investering i befintlig verksamhetslokal -403

Avdrag del av om-/nybyggnation av befintlig verksamhetslokal som avser Deldrseffekt Helarseffekt
Antal
Tkr

Riskbedomning

For att 4H och Hogslaby ska kunna finnas kvar och kunna utvecklas i
Hagelbyparken krivs att bAde utomhusmiljéerna och inomhusmiljoerna
forbéttras. Detta investeringsprojekt géller enbart inomhuslokalerna. Detta
investeringsprojekt dr beroende av att &ven utomhusmiljoerna och stallen
renoveras och forbéttras for att det ska vara mojligt att kunna bedriva sina
verksamheter i Hagelby. Denna forsening som tilldggsdskandet medfor innebér
att inflyttningen i lokalerna kommer att ske mitt i hogsdasongen vilket kommer
att innebéra en stor utmaning att bade bedriva ordinarie verksamhet och flytta
in i nya lokaler.

Organisation

Arendet har en viss komplexitet d& organisatoriskt ligger under flera
forvaltningar och det kommunala bolaget Upplev Botkyrka AB. Bolaget
kommer dska medel for den nya verksamhetslokalen och Kultur och
fritidsforvaltningen kommer att hyra dessa nya lokaler.

For att kunna bygga den nya verksamhetslokalen har kultur- och
fritidsforvaltningen tillsammans med 6vriga parter ansokt om forhandsbesked.
Forhandsbeskedet ar beviljat.

For att sikra att en utveckling dven kan ske utomhus inom strandskyddat
omrade har kultur- och fritidsforvaltningen i samarbete med Upplev Botkyrka
AB, 4H och tekniska forvaltningen tagit fram nddvéandiga handlingar. En
ansokan om strandskyddsdispens har beviljats av Samhéllsbyggnadsndmnden
2020-04-14 for utomhusmiljoerna for 4H och Hogslaby.

Status januari 2022

Tidigare dskande for detta verksamhetshus gjorts av UBAB, men bade UBAB
och Kultur- och fritidsndmnden vill, enligt tidigare beslut att Kultur- och
fritidsndmnden ska hyra direkt av Teknik- och fastighetsndmnden. Darfor
dskar nu Teknik- och fastighetsndmnden tilliggsmedel till detta
investeringsprojekt.
