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Samhallsbyggnadsn&dmnden
2019-02-19 Dnr sbf/2018:496

1

Medborgarforslag - Biltrafiken begriansas pa Tullinge
Strand vid klitterberget (sbf/2018:496)

Forslag till beslut
Sambhillsbyggnadsndmnden anser medborgarforslaget besvarat.

Sammanfattning

Den s.k. klitterviiggen &r inte nagon officiell aktivitetsanldggning forvaltad
av Botkyrka kommun. Trots detta #r platsen uppmérkt med Botkyrka
kommuns informationsskylt och benimnd som “Klétterklippan”. Platsen har
dven pd andra sitt, bland annat genom sociala medier, blivit
uppmirksammad och fatt stor spridning inom klétterkretsar.

Sambhillsbyggnadsforvaltningen har konstaterat att viigomradet &r sankt,
vilket forsvarar eventuella markarbeten. Férdndringar av vigstrickan
nedanfor berget kan didrfér komma att kréiva omfattande markarbeten for att
stabilisera underlag och hantera vattenavrinning.

D4 klittringen utfrs pd mark som forvaltas av Botkyrka kommun och den
sker i direkt anslutning till en kommunal vég, finns skl att utreda
trafiksituationen och s#kerheten liings vigstrickan.

Vid samhillsbyggnadsnimndens sammantrdde 2019-01-22 fick forvalt-
ningen i uppdrag att utreda trafiksituationen och sikerheten lings den del av
Tullinge Strand som ligger i direkt anslutning till den s.k. Klétterklippan
(Ornberget). Uppdraget skall aterrapporteras senast 31 maj 2019.

Arendet

Sambhillsbyggnadsndmnden har fétt i uppdrag att besvara ett
medborgarforslag angéende att begriinsa biltrafiken pé Tullinge Strand,
strickan forbi “Klitterberget” exempelvis genom en avsmalning s att bilar
inte kan motas och sé att fordonsfSrare blir tvungna att sakta in. Forslaget
inkom till

Botkyrka kommun 2018-10-10 och till samhéllsbyggnadsfSrvaltningen
2018-12-07.



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 2[2)]
Samhalisbyggnadsnamnden

2019-01-22 Dnr sbf/2018:401

Sambhéllsbyggnadsforvaltningens tjénsteskrivelse, daterad 2019-01-21, utgor
underlag for beslutet.
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Samhallsbyggnadsforvaltningen

2019-01-21 Dnr sbf/2018:496
Referens Mottagare
Ann-Christine Gebart Samhéllsbyggnadsndmnden

Medborgarforslag - Biltrafiken begridnsas pa Tullinge
Strand vid klatterberget, KS/2018:593.

Foérslag till beslut
Samhillsbyggnadsndmnden anser medborgarforslaget besvarat.

Arende

Samhillsbyggnadsndmnden har fétt i uppdrag att besvara ett
medborgarforslag angdende att begrénsa biltrafiken pa Tullinge Strand,
strickan forbi “Klatterberget” exempelvis genom en avsmalning sa att bilar
inte kan métas och sd att fordonsforare blir tvungna att sakta in.

Forslagsstillaren skriver att viigen dr smal pa platsen och att bergviggen
borjar direkt intill véigbanan. Detta medfor att kldttrare och medhjélpare
anvinder vigbanan som bas for kléttringen och alltsd delar utrymmet med
fordonstrafiken, med risk for pakdrningsolyckor.

Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2018-10-10 och till
samhillsbyggnadsforvaltningen 2018-12-07.

Yttrande

Den s.k. klattervéggen &dr inte nagon officiell aktivitetsanldggning forvaltad
av Botkyrka kommun. Trots detta &r platsen uppmérkt med Botkyrka
kommuns informationsskylt och bendmnd som “Klatterklippan”. Platsen har
dven pa andra sitt, bland annat genom sociala medier, blivit
uppmérksammad och fatt stor spridning inom klétterkretsar.

Samhillsbyggnadsforvaltningens gatuingenjorer och trafikplanerare har
konstaterat att vigomrédet &r sankt, vilket forsvarar eventuella markarbeten.
Forédndringar av végstriickan nedanfdr berget kan dérfor komma att kréiva
omfattande markarbeten for att stabilisera underlag och hantera
vattenavrinning.

D4 kléttringen utfors pd mark som forvaltas av
samhéllsbyggnadsforvaltningen och den sker i direkt anslutning till en

Samhilisbyggnadsforvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéattevdgen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandldggareMobilTelefon/ - E-post ann-christine.gebart@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www .botkyrka.se
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2019-01-21 Dnr sbf/2018:496

kommunal vig finns skl att utreda trafiksituationen och sidkerheten léngs
vigstrickan.

Vid samhillsbyggnadsndmndens sammantride 2019-01-22 fick
forvaltningen i uppdrag att utreda trafiksituationen och sékerheten ldngs den
del av Tullinge Strand som ligger i direkt anslutning till den s.k.
Klitterklippan (Ornberget). Uppdraget skall terrapporteras senast 31 maj
2019.

Samhillsbyggnadsforvaltningen foreslér att medborgarforslaget, med
hénvisning till det pagéende utredningsuppdraget, anses som besvarat.

Carina Molin Anders Ottenius
Sambhillsbyggnadschef Chef Gata- /Parkenheten
Expedieras till

Forslagsstéllaren

Kommunfullméktige

Ann-Chgjstine Gebart
Anders Ottenius
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BOTKYRKA KOMMUN

Biltrafiken borde begransas pa Tullinge Strand strax fore
och efter Klitterberget. Kanske kan man med hjélp av en
Presentera ditt férslag och férklara hur det kan avsmalning tvinga bilistema att sakta in. Och om
genomfdras végbanan dessutom gors smalare kan bilama inte métas
just dér, utan bara passera fran ett hall i taget. Det skulle
minska olycksrisken for kléttrama ach deras medhjalpare.

Végen ar smal nedanfér Klétterberget, men bilar kommer
kérandes fran bada héllen samtidigt och ofta ganska fort.
De som kléttrar har en medhjélpare som alltid star nere

Motivera ditt forslag pé& végbanan och haller ett rep. Den personen &r helt
fokuserad pa Klattraren och inte alls pa bilarma. Och om
nagon klattrare skulle ramia samtidigt som det kommer
en bil i hig hastighet, s& kan det ga mycket llla.

Om ditt férslag géller en plats, beskriv gérna var (adress, Tullinge Strand vid Kistterberget.

omréade etc)

Bifoga bild Klétterberget, Tullinge strand.jpg
BOTKYRKA KOMMUN Postadress BesOksadress Telefon Sida lav 1
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhattevdgen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882
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Sambhallsbyggnadsndmnden
2019-02-19

2

Medborgarforslag- Ordna belysning till vagstrackan mellan
Karislunds ridskola och Skanssundet (sbf/2018:499)

Foérslag till beslut
Samhillsbyggnadsndmnden anser medborgarforslaget besvarat.

Medborgarforslaget Gverséndes till Trafikverket.

Sammanfattning

Vigstrickan mellan Karlslund och Skanssundet, vig 569, dr en statlig vig
med Trafikverket som vighéllare. Synpunkter och forslag angdende vigen
skall darfor adresseras till Trafikverket. Hos trafikverkets kundtjénst finns
mojligheter att stilla frdgor samt 1dmna synpunkter och forslag gillande
végar, jirnvégar och fiirjor.

Samhillsbyggnadsforvaltningen har &ven aterkommande méten med
Trafikverket och kommer i detta sammanhang att framftra forslaget.

Arendet

Samhillsbyggnadsndgmnden har fétt i uppdrag att besvara ett
medborgarforslag om att ordna viigbelysning frén Karlslunds ridskola till
Skanssundet. Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2018-10-31 och till
samhillsbyggnadsforvaltningen 2018-12-07.

1011

Dnr sbf/2018:499

Samhillsbyggnadsforvaltningens tjédnsteskrivelse, daterad 2019-01-17, utgor

underlag for beslutet.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2019-01-30 Dnr sbf/2018:499
Referens Mottagare
Ann-Christine Gebart Samhallsbyggnadsndmnden

Medborgarforslag- Ordna belysning till vigstrackan mellan
Karlslunds ridskola och Skanssundet, KS/2018:650

Férslag till beslut

Samhillsbyggnadsndmnden anser medborgarforslaget besvarat.
Medborgarforslaget skickas till Trafikverket.

Arende

Samhillsbyggnadsndmnden har fatt i uppdrag att besvara ett
medborgarforslag om att ordna végbelysning fran Karlslunds ridskola till
Skanssundet.

Enligt forslagsstillaren &r véigen ldng och kurvig och vintertid ’kolsvart”.
Viégen dr omgiven av skog och &krar med risk for viltolyckor. Vidare
framfors att busstrafiken kvillstid brukar vara sena, vilket enligt bussftrarna
beror pd morkret. Det hinder dven att personer som véntar vid
busshallplatserna koérs forbi pé grund av att de inte syns i morkret.

Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2018-10-31 och till
samhiéllsbyggnadsforvaltningen 2018-12-07.

Yttrande

Végstrickan mellan Karlslund och Skanssundet, vig 569, &r en statlig vig
med Trafikverket som viighéllare. Synpunkter och forslag angdende vigen
skall ddrfor adresseras till Trafikverket.

Hos trafikverkets kundtjénst finns mojligheter att stilla frédgor samt ldmna
synpunkter och forslag géllande végar, jirnvigar och férjor. Kundtjénst nés
genom lénken:
https://webapp.trafikverket.se/e-tjanster/kundtjanst/?ref=road

Samhillsbyggnadsforvaltningens trafikplanerare har &ven &terkommande
moten med Trafikverket och kommer i detta sammanhang att framfora
forslaget.

Samhéllsbyggnadsforvaltningen foreslar samhéllsbyggnadsnémnden att
anse medborgarfbrslaget besvarat, da det inte ligger inom forvaltningens
ansvarsomrade. Forvaltningen foreslar ocksé att medborgarforslaget skickas
till Trafikverket for kéinnedom.

Carina Molin Anders Ottenius
Samhillsbyggnadschef Chef Gata- /Parkenheten

Samhillsbyggnadsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besk Munkhéttevégen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandlaggareMobilTelefon/ - E-post ann-christine.gebart@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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BOTKYRKA KOMMUN

.

Jag har bott i Nas, Grodinge hela mitt liv. Vagen mellan
smallan (Karislunds ridskola) och skanssundet &r [Ang och
kurvig. Pa vinterhalvaret 4r denna vag kolsvart. Vagen
omgivas av skog och akrar vilket betyder att det &r fullt
med djur. Om denna vag skulle belysas skulle det
underlatta extremt mycket for oss som bor pa grédinge
landet.

Eftersom att bussarma gar sa pass séllan har sa gott som
alla bil. Narmsta livsmedelsbutik ar Ica Varsta, man maste
kunna aka till en livsmedelsbutik utan att behdva vara
livrddd for att kéra Gver ett djur eller krocka. Skulle
belysning finnas skulle man enkelt kunna ta sig till Varsta
utan att behéva oroa sig. Aven bussama &r alltid sena
kvilistid och busschaufférema brukar séga att det har
med morkret att gora. Det har dven hént att
busschaufféren har kdrt forbi personer som star och
vantar p3 bussen d4 det &r for morkt fér dom att se.

Presentera ditt forslag och forklara hur det kan
genomforas

Motivera ditt forslag

S riI0rs o8 gal ECan]pIatdEesKivIgamaan(5aess, végstrackan mellan Karlslunds ridskola och Skanssundet.

omrade etc)
BOTKYRKA KOMMUN Postadress BestGksadress Telefon Sida 1 av 1
www.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhdtteviagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr, 212000-2882
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Samhalisbyggnadsndmnden
2019-02-19 Dnr sbf/2018:500

3

Medborgarférslag - Anordna parkering med laddmaéjlighet
langs med Onnemoviagen- Tullinge (sbf/2018:500)

Forslag till beslut
Samhillsbyggnadsndmnden avslar medborgarforslaget.

Sammanfattning

Botkyrka kommun har ett styrdokument med program, strategi och riktlinjer
avseende parkering i kommunen.

I riktlinjerna framgar att kommunen har for avsikt att i storsta mojliga mén
undvika utbyggnad av gatuparkeringar. I stéllet ska parkeringsplatser
anldggas pa tomtmark avskilt frin gaturummet. I vissa fall kan dock
gatuparkering pd kommunal mark vara aktuell. I sddana fall prioriteras
parkering for personer med rérelsehinder och korttidsbestkare.

I riktlinjerna framgar vidare att boendeparkering &r fastighetségarens/
byggherrens ansvar och skall ordnas pa tomtmark/kvartersmark.

En anledning till att parkering i forsta hand ska anordnas pé kvartersmark &r
att boendeparkering inte dr ténkt att subventioneras av kommunen utan att
anldggning, drift och underhall av parkeringsytorna ska vara en friga for
byggherre och dérefter fastighetségare/samfillighet.

Tanken att utoka mojligheterna att ladda elbilar i kommunen kan ses som
god. Det ligger dock inte i linje med kommunens parkeringsriktlinjer att
bekosta boendeparkering med laddningsstolpar pa gatumark och
samhéllsbyggnadsforvaltningen ser inte forslaget som mojligt att prioritera.

Forvaltningen foreslér forslagsstillaren att adressera 6nskemélet om
laddningsstolpar till styrelsen for bostadsomradets samfillighet.



BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 2[2]
Samhaéllsbyggnadsnédmnden

2019-02-19 Dnr sbf/2018:500

Arendet

Samhillsbyggnadsndmnden har fétt i uppdrag att besvara ett
medborgarforslag om att ordna parkeringsplatser med laddningsméjligheter
lings med Onnemovigen. Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2018-10-
31 och till samhéllsbyggnadsforvaltningen 2018-12-07.

Samhillsbyggnadsforvaltningens tjdnsteskrivelse, daterad 2019-01-23, utgor
underlag for beslutet.
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Samhalisbyggnadsférvaltningen

2019-01-23 Dnr sbf/2018:500
Referens Mottagare
Ann-Christine Gebart Samhillsbyggnadsndmnden

Medborgarférslag- Anordna parkering med laddmdjlighet
langs med Onnemovigen- Tullinge, KS/2018:652

Forslag till beslut
Samhéllsbyggnadsndmnden avslar medborgarforslaget.

Arende

Samhéllsbyggnadsndmnden har fatt i uppdrag att besvara ett
medborgarfrslag om att ordna parkeringsplatser med laddningsmdjligheter
lings med Onnemovégen.

Forslagsstéllaren skriver att flera i omrédet skaffat elbilar eller laddhybrider.
Den nédrmaste platsen att ladda en elbil nattetid uppges vara vid Huddinge
sjukhus, vilket &r for [dngt bort. Forslagsstéllaren Snskar dédrfor att nigra p-
platser med laddningsmajligheter ordnas lings med Onnemoviigen eller i
omrédet i nidrheten, exempelvis vid Parkhemsskolan. For att finansiera detta
foreslés att en avgift tas ut for de avsedda platserna.

Forslaget inkom till Botkyrka kommun 2018-10-31 och till
samhillsbyggnadsforvaltningen 2018-12-07.

Yttrande

Botkyrka kommun har ett styrdokument med program, strategi och riktlinjer
avseende parkering i kommunen.

I riktlinjerna framgér att kommunen har for avsikt att i stérsta mojliga mén
undvika utbyggnad av gatuparkeringar. [ stillet ska parkeringsplatser
anliggas pa tomtmark avskilt frén gaturummet. I vissa fall kan dock
gatuparkering pad kommunal mark vara aktuell. I sddana fall prioriteras
parkering for personer med rorelsehinder och korttidsbesokare.

I riktlinjerna framgar vidare att boendeparkering 4r fastighetségarens/
byggherrens ansvar och skall ordnas pa tomtmark/ kvartersmark.

En anledning till att parkering i forsta hand ska anordnas pé kvartersmark &dr
att boendeparkering inte &r ténkt att subventioneras av kommunen utan att

Samhilisbyggnadsfdrvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevdgen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandldggareMobilTelefon/ - E-post ann-christine.gebart@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2019-01-23 Dnr sbf/2018:500

anldggning, drift och underhall av parkeringsytorna ska vara en fréga for
byggherre och dérefter fastighetséigare/ samfillighet.

Tanken att utéka mojligheterna att ladda elbilar i kommunen kan ses som
god. Det ligger dock inte i linje med kommunens parkeringsriktlinjer att
bekosta boendeparkering med laddningsstolpar pa gatumark och
samhillsbyggnadsforvaltningen ser inte forslaget som mgjligt att prioritera.

Forvaltningen foreslar forslagsstillaren att adressera Snskemalet om
laddningsstolpar till styrelsen f6r bostadsomradets samfillighet.

For mer information om Kommunens styrdokument ”Parkering i Botkyrka
kommun” (strategi, program och riktlinjer) hénvisas till Botkyrka kommuns
hemsida:
https://botkyrka.se/bo--bygga/gator-och-resande/parkeringsstrategi.html

Carina Molin Anders Ottenius
Sambhillsbyggnadschef Chef Gata- /Parkenheten
Expedieras till

Forslagsstillaren

Kommunfullmiktige

Ann-ChI_’_istine Gebart
Anders Ottenius
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BOTKYRKA KOMMUN

Presentera ditt forslag och férklara hur det kan Anordna parkering med laddméjlighet Iangs med
genomféras Onnemovagen .

Vi ar flera som under den senaste tiden skaffat elbilar
eller laddhybrider. | dagstéget finns inte mdjlighet att ladda
bilen éver natten narmare &n Huddinge Sjukhus, vilket &r
for langt att ga. Om man inte har méjlighet att ladda pa
jobbet forsvinner mer efler mindre meningen med en
miljévénlig bil. Darfér vore det smidigt om det gick att
anordna nagra platser for elbilsladdning ldngs med
Onnemovigen, eller i omraden runtom - exempelvis vid
Parkhemsskolan eller liknande. Anordnas detta langs
med Onnemovégen skulle vi kunna f4 bort nagra av de
lastbilar och bussar som parkerar pa platser som vi
boende skulle behova. For att finansiera elen fran
laddstolparna skulle kommunen kunna ta ut en avgift fér
de avsedda platserna.

Motivera ditt férslag

oogr;é“efgt':;ag gller en plats, beskrlv gama var (adress, 59 512996184996335,17.895627247735497]

BOTKYRKA KOMMUN Postadress Besoksadress Telefon Sida 1 av 1
www,.botkyrka.se Botkyrka kommun Munkhdttevagen 45 08-530 610 00
kontaktcenter@botkyrka.se 147 85 TUMBA Tumba

Orgnr. 212000-2882
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Samhillsbyggnadsnamnden
2019-02-19 Dnr sbf/2018:477

6
Internkontrollplan 2019 (sbf/2018:477)

Forslag till beslut

Samhéllsbyggnadsndmnden godkénner internkontrollplanen for 2019 enligt
tjansteskrivelsens bilaga 1, 2 och 3 om Internkontroll 2019.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har upprittat ett forslag till
internkontrollplan for 2019. Kommunledningsforvaltningen uppmanar dven
respektive forvaltning att ta in samtliga 13 kontrollmoment i nimndens
internkontrollplan. Samhéllsbyggnadsndmnden tar in alla kontrollmoment.

Utover dem kommer ytterligare tre kontrollmoment finnas med som avser
investeringar och uppf6ljning av uppdrag pa samhéllsbyggnadsndmnden.
Kontrollmomenten pd samhéllsbyggnadsnimnden &r fran 2018 och vi
behdver fortsétta arbetet med atgérderna for att fA dem godkénda.

Samhillsbyggnadsforvaltning kommer att arbeta med internkontrollen i
projektform for att skapa 6kad delaktighet och ldrande inom fSrvaltningen.
Kontrollmomenten kommer att delrapporteras i oktober ménad och hela
internkontrollen for 2019 &terrapporteras sedan i mars 2020. Alla
kontrollmoment som inte dr godkénda tas upp i ndstkommande &rs
internkontrollplan. Aven atgérder foljs upp sa att inget forblir ogjort.

Arendet

Den interna kontrollen ska sékra en effektiv forvaltning och hindra att
allvarliga fel och skador intréffar. Kommunstyrelsen har det 6vergripande
ansvaret for att se till att det finns en god intern kontroll. Ndmnderna
ansvarar for att utforma och organisera den interna kontrollen inom sina
omraden och finna effektiva system for uppfoljning.

Samhillsbyggnadsforvaltningens tjénsteskrivelse, daterad 2018-12-20, utgor
underlag for beslutet.
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Samhéllsbyggnadsférvaltning

2018-12-20 Dnr sbf/2018:477
Referens Mottagare
Anna Liljegren Samhaéllsbyggnadsndmnden

Miljs- och Hélsoskyddsndmnden

Samhiillsbyggnadsniimnden och
Milj6- och Hilsoskyddsnimnden internkontrollplan for 2019

Forslag till beslut

Samhillsbyggnadsndmnden och Miljs- och Hélsoskyddsndmnden
godkénner internkontrollplanen for 2019 enligt tjénsteskrivelsens bilaga 1, 2
och 3 om Internkontroll 2019.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har uppriittat ett forslag till
internkontrollplan for 2019. Kommunledningsforvaltningen uppmanar &ven
respektive forvaltning att ta in samtliga 13 kontrollmoment i nimndens
internkontrollplan. Samhéllsbyggnadsnimnden och Miljé- och
Hilsoskyddsndmnden tar in alla kontrollmoment.

Utdver dem kommer ytterligare tva respektive tre kontrollmoment finnas
med som avser investeringar och uppfoljning av uppdrag pa
Samhillsbyggnadsndmnden samt utbildning kring miljobalken av nya
ndmndmedlemmar, inplanering av inbjudan av jurist till nimndsammantréde
och &rsplanering for olika informationsteam som ska informera om sin
verksamhet p& Miljo- och Hélsoskyddsndmnden. Kontrollmomenten pa
Sambhillsbyggnadsndmnden &r frdn 2018 och vi behdver fortsétta arbetet
med &tgérderna for att fA dem godkénda. Kontrollmomenten p& Miljs- och
Hélsoskyddsndmnden &r nya for 2019. Alla kontrollmoment fran 2018 &r nu
godkinda.

Samhillsbyggnadsforvaltning kommer att arbeta med internkontrollen i
projektform for att skapa 6kad delaktighet och ldrande inom forvaltningen.
Kontrollmomenten kommer att delrapporteras i oktober ménad och hela
internkontrollen for 2019 aterrapporteras sedan i mars. Alla kontrollmoment
som inte 4r godkiinda tas upp i nistkommande Ars internkontrollplan. Aven
atgérder fljs upp si att inget forblir ogjort.

Arendet

Den interna kontrollen ska sikra en effektiv forvaltning och hindra att
allvarliga fel och skador intrédffar. Kommunstyrelsen har det &vergripande
ansvaret for att se till att det finns en god intern kontroll. Ndmnderna

Samhaillsbyggnadsférvaltning

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevidgen 45 - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt 08 - 530 610 00 Sms-/HandldggareMobilTelefon/ - E-post anna.liliegren@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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2018-12-20 Dnr sbf/2018:477

ansvarar for att utforma och organisera den interna kontrollen inom sina
omraden och finna effektiva system for uppf6ljning.

Internkontrollplanens utformning
Kommunledningsforvaltningen har efter en riskbeddmning upprittat ett
forslag till internkontrollplan f6r 2019.

Samhillsbyggnadsforvaltning har uppréttat ett forslag till internkontroll for
2019. Forslaget innebér att kommunstyrelsens samtliga 13 kontrollmoment
ska ingd i kontrollplanen. Dessa moment som avses framgar av
tjénsteskrivelsens bilaga 1. Ut6ver dem tillkommer ytterligare tva
kontrollmoment som &r specifika for Samhéllsbyggnadsndmnden (bilaga 2).
Dessa kontrollmoment dr frdn 2018 och vi behover fortsitta arbetet med
atgérderna for att fa dem godkénda.

Vidare tillkommer ytterligare tre kontrollmoment som 4r specifika for
Miljo- och Hélsoskyddsndmnden utéver de nimnda 13 kontrolilmomenten
(bilaga 3). Kontrollmomenten pa Milj6- och Hélsoskyddsndmnden &r nya
for 2019. Alla kontrollmoment frén 2018 &r nu godkénda.

Sa hiir arbetar vi

Sambhillsbyggnadsforvaltning kommer att arbeta med internkontrollen i
projektform. Ansvariga deltagare inbjuds att medverka i ett eller flera
kontrollmoment sé att medarbetare med rétt kompetens ska arbeta med ritt
kontrollmoment. Kontrollerna ska leda till 6kat ldrande och att resultaten
forankras p4 ett béttre sitt inom forvaltningens organisation.

Vi ska arbeta med internkontrollen 16pande under aret. Kontroller ska goras
och brister och felaktigheter ska snabbt rittas till. Arbetsgrupper skapas
utifrén kontrollmomentens resultat for att arbeta vidare med fragan.
Information samt utbildningar ska ga ut till de berérda. Aterkoppling av
internkontrollen ska goras till ledningsgruppen som ett aterkommande
moment. Delaktighet och ldrande dr grunden i det fortsatta arbetet.

Internkontrollplanerna kopplas nu tydligare till budget- och
uppftljningsprocessen. Kontrollmomenten kommer att delrapporteras i
oktober ménad och hela internkontrollen for 2019 aterrapporteras sedan i
mars. Alla kontrollmoment som inte &r godk#nda tas upp i néistkommande
ars internkontrollplan. Aven atgirder f5ljs upp s att inget forblir ogjort.

Carina Molin Anna Liljegren
Forvaltningschef Ekonom
Bilaga

1. Kommunstyrelsens internkontrollplan 2019



BOTKYRKA KOMMUN TJANSTESKRIVELSE 3[3]
Samhallsbyggnadsférvaltning

2018-12-20 Dnr sbf/2018:477

2. Samhillsbyggnadsndmnden - tillégg till internkontrollplan 2019
3. Milj6- och Hilsoskyddsnamnden — tilldgg till internkontrollplan 2019



Rutin/

process/
system
Vad heter
risken?

Ekonomi
Investering

Hanteringen
av tomtrétter
och arrenden

Uppfdlining
av uppdrag

Kontrollmoment

Vilken
kontroll/atgtird
mdste finnas eller
fungera fér att
motverka risken?

Kostnader 6ver
basbeloppet ska
bokforas ratt
mellan drift och
investering.

Att en rutin finns
och dr kdnd.

Att en rutin finns
och dr kand.

Beskrivning

Vad innebdr
risken?

Ej rattvisande
redovisning. Vi
far hogre
kostnader under
innevarande ar.
Ej rattvisande
redovisning.

Att uppdrag inte
utfors eller
rapporteras
tillbaka.

Kontrollmetod och
frekvens

Hur kommer
kontrollen att ske
och ofta?

Tvd
uppfoljningstilifillen
under &ret.

Tvd
uppféljningstillfallen
under aret.

Tva
uppféljningstilifalien
under aret.

Ansvarig
Vem dr

ansvarig?

Fastighets
controller +
ekonom

Ekonom

Verksamhets
controller

Rapporteras
till

Till vem
rapporteras
kontrollerna?

Namnd

Ndmnd

Ndmnd

Risk 1-16

Vilket
riskvdrde Gr
bedémt?
Vdsentlighet
och risk



BOTKYRKA KOMMUN

2018-10-25

Internkontroliplan 2019

N@mnd: Kommunstyrelsen (kommungvergripande)
Rutin/process/system Kontrollmoment Riskkategori/beskriv

ning

18]

Kontrollmetod och frekvens

Ansvarig

Rapporteras
til

Risk 1-
16=SxK*

Vad heter risken? Vilken kontroll/Gtgérd méste  Vad innebdr risken?
finnas eller fungera for att
motverka risken?

Ramavtal med Att rangordning i ramavtalen  Finansiell farlust,
rangordning foljs. brott mot lagstiftning
Rekrytering/lagefterle  Kontroll av att utdrag ur Fortroendeskada,
vnad belastningsregister brott mot lagstiftning

genomfdrs i samband med
anstdlining fér befattning dar

och interna beslut.

detta kravs.
Informationssakerhet  Att verksamhetssystemen Fértroendeskada,
inom kommunen ar brott mot lagstiftning

informationssakerhetsklassa  och interna rutiner.
de i enlighet med verktyget
KLASSA.

Hur kommer kontrollen att ske
och ofta?

Kontroll av att ramavtal fér
bemanning och
fastighetsunderhall med faststiild
rangordning f6ljs. Kontrollen sker
mot fakturerade
belopp/leverantér kvartalsvis.

10 procent av alla externt
nyanstallda per férvaltning, av de
befattningar som omfattas av
kravet. Kontroll 1 gdng per ar
(september).

Att verksamhetssystemen inom
kommunen &r
informationssakerhetsklassade i
enlighet med verktyget KLASSA,
samt att tidplan for
informationssdkerhetsklassning

Vem dr
ansvarig for
kontrollen?

Upphandlings
chef/avtalsco
ntroller

Férvaltning

Fdrvaltning

Till vem
rapporteras
kontrollerna?

Namnd och
kommunstyrel
sen

Ndmnd och
kommunstyrel
sen

Namnd och
kommunstyrel
sen

Vilket
riskvdrde
ar
bedémt?
16 = 4x4

16 = 4x4

12 =3x4
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Riskkategori/beskriv
ning
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Kontrollmetod och frekvens

Ansvarig

Rapporteras
till

Risk 1-
16=5xK*

Korthantering

Ramavtal

Direktupphandling

Representation, kurser

Att korthanteringen sker
enligt géllande regelverk.

Att ramavtalen anvands.

Att krav pa
dokumentationsplikt for
direktupphandlingar éver
100 000 kronor uppfylls.

Att géllande regelverk

Felaktiga utbetalning-
ar. Fortroendeskada.

Finansiell forlust,
brott mot lagstiftning
och policy,
fortroendeskada.

Finansiell férlust,
brott mot lagstiftning
och policy

Fortroendeskada,

finns fér verksamhetssystem som
d@nnu inte klassats. Kontroll 1
gang per &r (oktober).

Kontroll av att det till varje
faktura finns bifogat samtliga
kvitton, att moms &r ratt
avdragen och att regelverk féljs.
Kontrollen sker kvartalsvis genom
stickprov.

Registeranalys. Stickprov, Totalt
180 fakturor konterade pa konto-
grupp 61, 64, 65, 70, 72, 74,75
samt 76. Delkontroller genomfors
varje kvartal.

Kontroll av fakturerade belopp
overstigande 100 000 kronor upp
till 500 000 kronor mot de direkt-
upphandlingar som genomférts
elektroniskt i TendSign.

Kontroll av att momsavdrag,

Forvaltning

Upphandlings
chef/avtalsco
ntroller

Upphandlings
chef/
avtalscontroll
er

F6rvaltning

Namnd och
kommunstyrel
sen

Namnd och
kommunstyrel
sen

N3@mnd och
kommunstyrel
sen

Ndmnd och

12 =3x4

12=4x3

12=4x3

12=4x3
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Nr  Rutin/process/system Kontrollmoment Riskkategori/beskriv  Kontrollmetod och frekvens Ansvarig Rapporteras Risk 1-
ning till 16=SxK*
och konferenser tilldmpas vid representation,  brott mot lagstiftning, uppgifter om syfte och deltagare kommunstyrel
kurser och konferenser. policy och riktlinjer. och attest dverensstimmer med sen

gallande lagar och interna
reglementen. Kontrollen sker
kvartalsvis genom stickprov med
minst 15 verifikationer per

kvartal.

8  Ldneprocessen Att franvaro och registrerad  Fortroendeskada, Kontroll att féregdende ménads HR- Namnd och 12 =4x3
tid fér timavldnade finansiellt, verksam- inlagda franvaro och registrerad chef/lénechef kommunstyrel
attesteras korrekt i het. tid for timavlénade &r attesterad sen
I6nesystemet. av chef i Idnesystemet. 1 gang per

manad dag efter sista attestdag.
Uppgifter limnas till respektive
forvaltning kvartalsvis.

9  Statsbidrag och évriga  Att det finns dokumenterade  Finansiell forlust, Kontroll av att férteckning dver Férvaltning Namnd och 9=3x3
bidrag och uppdaterade rutiner for  fortroendeskada. méjliga bidrag att sdka finns och kommunstyrel
ansdkan av olika typer av att férteckningen &r aktuell. s
statsbidrag och ovriga Kontroll 2 gdnger per &r {(maj och
. bidrag. oktober).

10 Introduktion Att nya ledare deltar i den Finansiell forlust, Jamforelse av deltagarlistor mot  HR-chef Namnd och 9=3x3
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Rutin/process/system

Kontrollmoment

2018-10-22

Riskkategori/beskriv
ning

416]

Kontrollmetod och frekvens Ansvarig

Rapporteras
till

11 Rehabilitering

12 Arbetsmiljé

13 Personuppgiftsfor-
teckning

kommungemensamma
chefsintroduktionen.

Att rehabiliteringsinsats gérs

vid upprepad
korttidsfranvaro.

Att den arliga kartldggningen

av arbetsmiljén ar
genomférd.

Att aktuell

personuppgiftsférteckning

finns,

verksamhet.

Hégre sjukfranvaro,
ohilsa, finansiell for-
lust.

Brott mot AML/risk
for ohilsa och olycks-
fall.

Fortroendeskada,

brott mot lagstiftning.

nyanstallda chefer i kommunen.
Kontroll 1 gang per ar
(september)

Kontroll att en HR-chef
rehabiliteringsinsats gjorts for

medarbetare som varit

sjukskriven minst 4 ganger de

senaste 12 manaderna. Kon-troll

2 génger per ar (mars och

september)

Stickprov ddr dokumentationen HR-chef
"Riskbeddmning och uppféljning”

samlas in fér 10 procent av
enheterna/férvaltning, dock

minst 3 enheter/férvaltning.

Kontroll 1 gang per ar

(september).

Kontroll av férteckning 1 gang per
ar (oktober).

Férvaltning

kommunstyrel
sen

Namnd och
kommunstyrel
sen

Namnd och
kommunstyrel
sen

N&mnd och
kommunstyrel
sen

9=3x3

9=3x3

9=3x3
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*Risk 1-16 grundar sig pa genomfdrd risk- och visentlighetsbedomning. Summan &r beréknad genom att multiplicera sannolikheten och konsekvensen.
Sannolikhet anger hur sannolikt det &r att det finns eller kommer att uppsta brister i rutinen/processen. Konsekvens innebér hur mycket verksamhetens
kvalitet, kostnad, fértroende eller resurser i dvrigt piverkas om brister i rutinen/processen finns eller uppstar.

Sannolikhetsnivder for fel (risk for fel):

Osannolik=1 Risken &r praktiskt taget obefintlig att fel ska uppsta
Mindre sannolik = 2 Risken dr mycket liten att fel ska uppsta

Mbjlig=3 Det finns risk for att fel ska uppsta

Sannolik =4 Det &r mycket troligt att fel ska uppsta

Konsekvenser/visentlighet vid fel (pdverkan pé verksamheten/kostnaden om fel uppstar):

Forsumbar =1 Ar obetydlig for de olika intressenterna och kommunen
Lindrig =2 Uppfattas som liten av savil intressenter som kommun
Kénnbar =3 Uppfattas som besvirande fér intressenter och kommun

Allvarlig=4 Ar s3 stor att fel helt enkelt inte far intréffa
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Samhillsbyggnadsnamnden
2019-02-19 Dnr sbf/2019:27

8

Aktivitetsplan 2019-2021 fér vardegrunden och ett jamlikt Botkyrka
(sbf/2019:27)

Forslag till beslut

Sambhillsbyggnadsndmnden beslutar att Sversénda aktivitetsplan 2019-2021
for virdegrunden och ett jamlikt Botkyrka till kommunfullméktige.

Sammanfattning

Som en del i att forverkliga den beslutade styrningen gav
kommunfullméktige 2018 samtliga ndmnder i uppdrag att ta fram och
genomfora aktivitetsplaner for ndimndernas verksamheter. Aktivitetsplanerna
syftar till att konkretisera hur nimnderna ska jobba for att forverkliga
strategin for ett jdmlikt Botkyrka och Botkyrkas virdegrund. Planerna
stricker sig fram till 2021, men ska revideras arligen for att aktiviteterna ska
héllas aktuella och relevanta.

Efter att ha analyserat nimndernas aktivitetsplaner for perioden 2018-2021
beslutade kommunstyrelsen 2018-10-26 att uppmana samtliga némnder till
att ta med sig generella och ndmndspecifika rekommendationer i sitt fortsatta
arbete med aktivitetsplanerna (KS/2018:575). Medskicken gillde bade
formalia, den generella utformningen av aktiviteter och synpunkter pa
specifika aktiviteter.

Med utgéngspunkt i dessa rekommendationer har
samhéllsbyggnadsndmndens aktivitetsplan setts §ver infor perioden 2019-
2021. Bland annat listas ndmndens sténdigt pdgéende arbete med
vérdegrunds- och jamlikhetsfragor separat for att tydliggdra hur
samhéllsbyggnadsndmnden kommer att utdka fokuset inom specifika
omréden genom riktade aktiviteter. I planen har dven ansvar f6r samordning,
utfdrande, stdd och uppfoljning tydliggjorts. Delrapportering av
aktivitetsplanen 2019-2021 gors i samband med delar 2 och slutrapportering
av planen sker i samband med arsredovisningen 2019.
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Arendet

I aktivitetsplan 2019-2021 f6r vérdegrunden och jimlikt Botkyrka
presenteras riktade aktiviteter for samhéllsbyggnadsndmndens
forverkligande av strategin for ett jimlikt Botkyrka och Botkyrkas
vérdegrund. Aktivitetsplanen har sedan foregéende period reviderats utifrén
kommunstyrelsens rekommendationer.

Samhillsbyggnadsforvaltningens tjénsteskrivelse, daterad 2019-01-02, utgér
underlag for beslutet.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2019-01-02
Referens Mottagare
Camilla Bergius Samhillsbyggnadsndmnden

Aktivitetsplan 2019-2021 fér vardegrunden och ett jamlikt
Botkyrka

Forslag till beslut

Samhéllsbyggnadsn@mnden beslutar att Sverséinda aktivitetsplan 2019-2021 for
vérdegrunden och ett jamlikt Botkyrka till kommunfullméktige.

Sammanfattning

I aktivitetsplan 2019-2021 for vérdegrunden och jamlikt Botkyrka presenteras

riktade aktiviteter for samh&llsbyggnadsndmndens forverkligande av strategin

for ett jamlikt Botkyrka och Botkyrkas vdrdegrund. Aktivitetsplanen har sedan
foregéende period reviderats utifrdn kommunstyrelsens rekommendationer.

Arendet

Som en del i att forverkliga den beslutade styrningen gav kommunfullméktige
2018 samtliga ndmnder i uppdrag att ta fram och genomftra aktivitetsplaner
for ndimndernas verksamheter. Aktivitetsplanerna syftar till att konkretisera hur
ndmnderna ska jobba for att forverkliga strategin for ett jaimlikt Botkyrka och
Botkyrkas virdegrund. Planerna strécker sig fram till 2021 men ska revideras
arligen for att aktiviteterna ska hallas aktuella och relevanta.

Efter att ha analyserat nimndernas aktivitetsplaner for perioden 2018-2021
beslutade kommunstyrelsen 2018-10-26 att uppmana samtliga némnder till att
ta med sig generella och nimndspecifika rekommendationer i sitt fortsatta
arbete med aktivitetsplanerna (KS/2018:575). Medskicken géllde béde
formalia, den generella utformningen av aktiviteter och synpunkter pé
specifika aktiviteter.

Med utgdngspunkt i dessa rekommendationer har samhéllsbyggnadsnémndens
aktivitetsplan setts over infor perioden 2019-2021. Bland annat listas
nédmndens sténdigt pdgiende arbete med vérdegrunds- och jimlikhetsfragor
separat for att tydliggdra hur Samhillsbyggnadsndmnden kommer att utdka
fokuset inom specifika omraden genom riktade aktiviteter. I planen har &ven

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN
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ansvar for samordning, utférande, stéd och uppfoljning tydliggjorts.
Delrapportering av aktivitetsplanen 2019-2021 gors i samband med delér 2 och
slutrapportering av planen sker i samband med &rsredovisningen 2019.

Bilagor
Aktivitetsplan for virdegrunden och ett jamlikt Botkyrka 2019-2021

Rapportering och analys av ndmndernas aktivitetsplaner for vardegrunden och
jamlikt Botkyrka (KS/2018:575)

Expedieras till
Samhillsbyggnadsforvaltningen, personal- och administrativa enheten
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Samhaéllsbyggnadsnamnden

Aktiviteter for ett mer jimlikt Botkyrka

Uppdrag fran kommunfullmiktige

Som en del i att forverkliga den beslutade styrningen gav kommunfullméktige 2018 samtliga ndmnder i
uppdrag att ta fram och genomfbra aktivitetsplaner for nimndernas verksamheter. Aktivitetsplanerna
syftar till att konkretisera hur nimnderna ska jobba for att forverkliga strategin for ett jaimlikt Botkyrka
och Botkyrkas virdegrund. Planerna stréicker sig fram till 2021 men ska revideras arligen for att
aktiviteterna ska hdllas aktuella och relevanta. Delrapportering av aktivitetsplanen gors i samband med
delér 2 och slutrapportering av planen sker i samband med érsredovisningen 2019.

Om aktivitetsplanen

Under 2018 har Samhillsbyggnadsforvaltningen utifrén aktivitetsplanen 2018-2021 arbetat 1angsiktigt
med genomforandet av viirdegrunden och ett jamlikt Botkyrka. For perioden 2019-2021 har detta arbete
kompletterats med mer specifika aktiviteter for att tydliggdra hur samhéllsbyggnadsnimnden kommer att
Oka fokuset pé védrdegrunds- och jimlikhetsfrdgorna genom riktade insatser.

Aktiviteterna i planen har valts med utgingspunkt i de fem jimlikhetsdimensionerna. Aven om samtliga
dimensioner méste beaktas for att ett jimlikt samhille ska kunna uppnds har samhéllsbyggnads-
forvaltningen identifierat interkulturell utveckling, jamstélldhet och tillgénglighet som de mest centrala
for forvaltningens arbete. Aktivitetsplanens utformning dr gjord med stéd av MUMS-metoden!

0 Mal och annan styrning

0  Utbildning

00  Metoder och arbetssitt

0  Stdd och samordning

Samhéllsbyggnadschefen har det Gvergripande ansvaret for aktivitetsplanen. Samordning av
forverkligande och uppfoljning av aktivitetsplanen genomfors av verksamhetsutvecklaren. I planen
nedan framgar dven vem som #r ansvarig for genomforande och uppfSljning av respektive aktivitet. Dar
syns dven vem som fOrvéntas utfora aktiviteten samt vilket stod som erbjuds utforaren.

Pagaende arbete

For att begréinsa aktivitetsplanens omfattning har samhillsbyggnadsforvaltningen valt att lista delar av
det sténdigt pdgdende arbetet med vérdegrunds- och jimlikhetsrelaterade frgor separat i listan nedan.
Aktivitetsplanen redovisar istillet endast specifika aktiviteter planerade under den aktuella perioden.

O For att ge samtliga Botkyrkabor mdjlighet till inflytande och delaktighet haller
samhiéllsbyggnadsforvaltningen medborgardialoger och samrad infor stérre investerings-,
planerings- och underhallsprojekt.

00 Genom att samverka med omridesutvecklare, skolor, forskolor och féreningar vid dialogarbeten
gor samhéllsbyggnadsforvaltningen sitt bésta for att skapa sig en representativ bild av
Botkyrkabornas &sikter.

00 Vid planering av ny bebyggelse och planering och investering i allménna platser beaktas
jamstélldhetsaspekter. Dessa aspekter tas dven hénsyn till vid investering i, planering for och

1 MUMS #r en checklista for planering och organisering av utvecklingsarbete som &r framtagen av JimStdd 2007 i
Utredningen om stid for jamstilldhetsintegrering i staten.
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Sambhalisbyggnadsndmnden

underhall av parker och gator. Botkyrkas platser ska vara trygga och tillgéingliga med utbud som
riktar sig till alla, oavsett kon och alder.

For att kunna erbjuda bista mdjliga service till alla Botkyrkabor tar
samhillsbyggnadsforvaltningen vara pé de sprakkompetenser som finns inom forvaltningen da
sprakliga hinder upptécks.

SamhillsbyggnadsfSrvaltningens e-tjdnster for ansékan om bygglov och bestdllning av kartor
okar tillgingligheten for de Botkyrkabor som har svart att rora sig utanfér hemmet.
Representanter fran Gata/park-enheten deltar i trygghets-/trivselvandringar i samtliga stadsdelar
och ansvarar for atgérder pa de problem som identifieras utifrin dessa.

Forvaltningens medledare erbjuds kontinuerligt kurser i klarsprék och samtliga texter som l&dmnar
forvaltningen skrivs med klarsprak enligt Spréklagen och kommunens skrivregler.
Medarbetarsamtalen och lonesamtalen genomfors med utgdngspunkt i vérdegrunden.

En diskussion om diskriminering och krdnkande sérbehandling samt huruvida tillrécklig kunskap
finns i organisation kring att hantera detta genomfors vid presentationen av
medarbetarundersdkningens resultat.

Lonekartldggning &r en del av 16nebildningsprocessen och genomfors en ging om 4ret for att
sikerstélla att osakliga skillnader inte fSrekommer. En genomgang for att sikerstélla att inga
ofrivilligt deltidsanstillda finns inom samhéllsbyggnadsforvaltningen genomfors érligen.
Personalstruktur vad giller utlindsk bakgrund f6ljs upp éarligen i samband med
personalbokslutet.

Samhillsbyggnadsnimndens aktivitetsplan 2019-2021

1. Jimlik verksamhet

Nr. Aktivitet Tidpla | Utforare och Ansvarig
n stod
1.1 InfSr mal och budget 2020 prova 2019 UtfSrare: Forvaltningschef
vilka mélsatta métt som &r méjliga Kvalitetscontrolle
att redovisa utifran juridiskt kén och r
stadsdel Stod:
Enhetschefer
1.2 Genomfbra uppfoljning av 2019 Utforare: Forvaltningschef
medledare och chefers utbildning i Enhetschefer
Klarsprék. Stod: HR
1.3 Genomfora utbildning i dialogpaket | 2019 Utforare: Forvaltningschef
om vérdegrunden Verksamhetsutve
cklare
1.4 Fortsatt delta i projektet Urban Girls | Forsta | Utforare: Utvalda | Forvaltningschef
Movement dér unga tjejer bosatta i halvéret | representanter
Botkyrka identifierar problem och 2019 fran planenheten
arbetar fram héllbara 18sningar for och gata-
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Botkyrkas gronomréden i och néra
tdtorterna, samt vikten av platser for

Fittja centrum och Fittjas centrala /parkenheten
park, Fittjahdjden. Stéd:
Enhetschefer

1.5 Understka mojligheten att utifran 2020- | Utforare: Utvalda | Forvaltningschef
lardomar fran projektet Urban Girls | 2021 representanter
Movement utveckla metodmaterial frén planenheten
for den framtida fysiska planeringen. och gata-

/parkenheten
Stod:
Enhetschefer

1.6 Vid stottning av 2019- | Utforare: Personal- och
kommunikationsplanering ska extra | 2021 Kommunikations- | administrativ chef
fokus ldggas pé att nd alla enheten
medborgare genom anpassade och
tillgéngliga kanaler.

1.7 Ta emot feriearbetare for att ge 2019- Utfbrare: Personal- och
arbetslivserfarenhet till unga 2021 Enhetschef administrativ chef
Botkyrkabor. Stod: HR

1.8 Vid snoérdjning prioritera ging- och | 2019- | Utforare: Gata-/parkchef
cykelvégar fore bilvdgar (undantaget | 2021 Forvaltningsteam
bussgator som har hogst prioritet).

1.9 Tillgénglighetsanpassa 2019- | Utforare: Gata-/parkchef
Overgéngsstéllen inom ramen for 2021 Trafikgruppen
arlig investeringsbudget.

1.10 | Tillgénglighetsanpassa 2019- | UtfOrare: Gata-/parkchef
busshéllplatser inom ramen for arlig | 2021 Trafikgruppen
investeringsbudget.

1.11 Under planeringen av trygghets- 2019- | Utforare: Gata-/parkchef
/trivselvandringar arbeta for att 2021 Forvaltarteam
tillgédnglighetsperspektivet lyfis
under vandringarna.

1.12 Fortsatt arbeta med upprustning av 2019 Utfbrare: Gata-/parkchef
Fittjas centrala park, Fittjahtjden, for Projektgrupp
att skapa en trygg och tillgénglig Fittjahdjden
plats med ett utbud som riktar sig till
alla, oavsett kon och alder.

1.13 Fortsatt arbete med att ta fram ett 2019- Utforare: Gata-/parkchef
gronstrukturprogram som bl.a. ligger | 2020 Projektgrupp
fokus pa de sociala aspekterna i Styrgrupp
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alla oavsett alder och kon.

1.14 | Fortsatt arbeta med att ta fram en 2019 Trafikgruppen Gata-/parkchef
trafikstrategi som inkluderar
tillgédnglighet och trygghet.

1.15 | I alla projekt 6verenskomma om 2019- | Utforare: Mark- och
“sociala kontrakt” (m&jligheten for | 2021 Projektledare exploateringschef
kommunen att kdpa eller hyra
bostédder som socialforvaltningen kan
anvénda i sin verksamhet) i
ramavtalen.

1.16 | Verka for blandade 2019- | Utforare: Mark- och
upplatelseformer i alla 2021 Bitrddande exploateringschef
kommundelar oavsett om exploateringschef
kommunen dr markégare och mark- och

exploateringschef

1.17 | Verka for en blandning av 2019- | Utforare: Mark- och
bostadstyper: flerbostadshus och 2021 Bitriddande exploateringschef
sméhus i alla kommundelar oavsett exploateringschef
om kommunen &r markégare och mark- och

exploateringschef

1.18 | Verka for bostédder med l&ga eller 2019- | Utforare: Mark- och
maéttliga produktionskostnader som 2021 Bitridande exploateringschef
vénder sig till malgrupper med exploateringschef
begrinsad kopkraft. och mark- och

exploateringschef

1.19 | Bidra till fler arbetstillfillen for 2019- | Utforare: Mark- och
Botkyrkaborna genom ett okat antal | 2021 Bitrddande exploateringschef
hektar detaljplanerad exploateringschef
verksamhetsmark for industri, och mark- och
handel och kontor. exploateringschef

1.20 | Bidra till fler arbetstillfillen for 2019- | UtfGrare: Mark- och
Botkyrkaborna genom ett kat antal | 2021 Bitrddande exploateringschef
foretagsomrdden som har ingatt i exploateringschef
forvaltningsdvergripande projekt for och mark- och
Okad attraktiviteten i omrddena. exploateringschef

1.21 Vid samrddsméten i 2019- | Utforare: Plan- Planchef
samhillsbyggnadsprocessen utveckla | 2020 arkitekter
befintliga metoder for att n Stod:
mélgrupperna Kommunikat6rer
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1.22 | Ta hénsyn till fysisk tillgéingligheti |2019- | Utfbrare: Plan- Planchef
valet av méteslokaler och se 2021 arkitekter
till att det finns mikrofoner och St5d: Planchef
ljudslinga.
1.23 | Ta fram stadsbyggnadsprinciper 2019 Utfbrare: Planchef
utifrdn Gversiktsplanen. I detta Planarkitekter
ingér jamlikhetsperspektivet. Stod: Planchef
1.24 | Utveckla samarbete med Sodertorns | 2019 UtfSrare: Planchef
brandforsvar (SBFF) och Planarkitekt
socialforvaltningens Stdd: Planchef,
trygghetssamordnare i frégor om SBFF,
trygghet och brottsutsatthet i den socialfsrvaltninge
fysiska miljon. n
1.25 Utveckla mellankommunala 2019 Utfbrare: Planchef
samarbetsformer for att fa stod i att Planarkitekt Stod:
utveckla arbetet med sociala fragor i Planchef,
detaljplaneringen. Lénsstyrelsen,
andra stockholms-
kommuner
1.26 | G4 vidare med paborjat arbete med 2019 Utforare: Planchef
barnkonsekvensanalys och integrera i Planarkitekt St6d:
planarbetet. (+) Planchef,
socialforvaltninge
n
1.27 | Undersoka mojligheten att arbeta 2019 Utforare: Planchef
med social konsekvensanalys / Planarkitekt Stod:
konsekvensbeskrivning / social Planchef,
védrdeskapande analys / utvecklingsledare
jamstélldhetsanalys / jamlikt Botkyrka
jamlikhetsanalys / trygghetsanalys /
kvalitetsprogram i detaljplaner. (*)
1.28 | Ta fram kunskapsunderlag och 2019 Utforare: Planchef
metodmaterial, mallar och Planarkitekt Stod:
checklistor for att stodja arbetet med Planchef,
valda metoder (se ovan + *). utvecklingsledare
jamlikt Botkyrka
1.29 | Genomfora internutbildning/ar i 2019 Utforare: Planchef
valda metoder (se ovan + *). Planarkitekt Stod:
Planchef,
utvecklingsledare
jamlikt Botkyrka
1.30 [ Understka om bedémningsverktyget | 2019 Utfbrare: Planchef
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”Spindeln” for héllbarhetsanalys av
planbesked och detaljplaner kan
utvecklas for att bli mer
indamaélsenlig.

Planarkitekt Stod:
Planchef,
utvecklingsledare
jémlikt Botkyrka
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handledning i kompetensbaserad
rekrytering for att undvika att
paverkas av ovidkommande faktorer
och férdomar.

Nr. Aktivitet Tidplan | Utforare och Ansvarig

stod

2.1 Genomfora l6nekartldggning enligt 2019- Utforare: HR Personal- och
diskrimineringslagen som syftar till | 2021 administrativ chef
att upptiicka, atgérda och forhindra
osakliga skillnader i 16n och andra
anstéllningsvillkor

22 Arligen erbjuda heltid till alla 2019- UtfGrare: Personal- och
deltidsanstéllda 2021 Enhetschefer administrativ chef

Stéd: HR

2.3 Folja upp forvaltningens 2019- Utf6rare: HR Personal- och
personalstruktur med avseende pa 2021 administrativ chef
utldndsk bakgrund

24 I samband med genomgéng av 2019- Utforare: Personal- och
medarbetarunderstkningen fora 2021 Samtliga chefer administrativ chef
samtal om diskriminering.

2.5 Under hsten 2019 genomfora ett 2019 Utforare: HR Personal- och
informationstillfille om administrativ chef
diskriminering pé arbetsplatsen.

2.6 Samtliga chefer anvénder vid 2019- Utforare: Chefer | Personal- och
rekrytering Botkyrka kommuns 2021 Stéd: HR administrativ chef
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Kommunledningsférvaltningen

2018-10-05 Dnr KS/2018:575
Referens Mottagare
Vanja Méller-Zouzouho Kommunstyrelsen

Rapportering och analys av namndernas aktivitetsplaner
for vardegrund och jamlikt Botkyrka (KS/2018:575)

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningens forslag till kommunstyrelsen:

1. Kommumstyrelsen noterar informationen till protokollet och anmiler
drendet till kommunfullméaktige.

2. Kommunstyrelsen uppmanar dvriga ndmnder att ta till sig identifierade
medskick i det fortsatta arbetet med sina aktivitetsplaner.

3. Komnumstyrelsen uppdrar at kommumledningsforvaltningen att arligen
sammanstilla och analysera nimndemas aktivitetsplaner som Emnas in
isamband med att nimndema amméler sina nternbudgetar. Eventuella
avvikelser rapporteras till ansvarigt utskott.

Sammanfattning

Som en viktig del i att forverkliga den beshttade styrningen har kommun-
fullmiktige 2018 gett alla nimnder iuppdrag att utifrdn kommmens vérde-
grund och strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta fram och inleda
genomforandet av en aktivitetsplan for nimndens verksamheter. En forsta
delrapportering till kommunfullmiktige gors vid samma tidpunkt som redo-
visning av deldr 2 samt en shutredovisning vid samma tidpunkt som redovis-
ning av arsredovisning 2018. Kommunstyrelsens ordférande har begirt att
drendet ska g& upp scparat sammantridet efter delar 2 for att dven omfatta
kommunledningsforvaltningens analys av aktivitetsplanerna.

Alla ndmnder har inkommit med en aktivitetsplan for virdegrunden och
strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka forutom utbildningsndmnden
vars plan blivit aterremitterad. Utbildningsforvaltningens forslag till aktivi-
tetsplan dr den som analyserats da utbildningsnimnden fattar beslut om ny
aktivitetsplan i december 2018. Aktivitctsplanerna &r utformade pa olika sitt
och har varierande innehdll, prioriteringar och ambitionsniva. Vissa ndmn-
der har till storst del redovisat redan pigaende aktiviteter medan andra
nimnder valt att enbart lyfta nya utvecklingsaktiviteter. Andra har gjort

Komm unledningsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes 6k Munkhittevdgen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00
Direkt /HandlaggareTelefon/ Sms-/HandldggareMobilTelefon/ - E-post vanja.moller-zouzouho@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www .botkyrka.se
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bade och. Det ar positivt att alla nimnder har pabdrjat arbetet och har en
plan for att forverkliga den bestutade styrningen.

Sammanstéllningen och analysen av niimndernas aktivitetsplaner syftar till:

1. Att ge en nuliigesbild Over hur forverkligandet av den beshutade styrning-
en fortloper i organisationen.

2. Identifiera forslag pd kompletteringar till nimnderna infor shitrapporte-
ring 1 samband med arsredovisningen 2018.

3. Identifiera medskick till kommunledningsforvaltningen som processa-
gare.

Ett mer hallbart och jamlikt Botkyrka

Botkyrka kommun har under lang tid arbetat for att vi ska forbéttra forut-
sattningarna for alla Botkyrkabors liv, idag och i framtiden. Samtidigt finns
det fortfarande stora skilmader 1 livsvillkor, levnadsforhillanden och hélsa
mellan olika individer och grupper av flickor, pojkar, kvinnor och mén. Med
det som bakgrund fattade kommunfullmiktige 2017 beslut om en uppdate-
rad strategt for jamlilchet med tva tillhorande riktlinjer samt en gemensam
virdegrund.

Vivill bryta dagens monster och bygga ett hallbart och jamlikt samhélle dér
alla Botkyrkabor oavsett vika de ér ska mi bra. Alla ska fa tillgang till sina
grundliggande rittigheter och kommunens service och tjinster pé lika vill-
kor. Alla anstillda har lika rittigheter och méjligheter och vira arbetsplatser
ska vara en jimlik arbetsplats med hog kvalitet, fiia frdn trakasserier och
diskriminering. For att lyckas behdver vi ha medborgarens fokus och priori-
tera de fem jamlikhetsdimensionerna; interkulturell utveckling, jamstilldhet,
frihet frAn hedersrelaterat vald och fortryck, tilgénglighet och folkhélsa.

Uppdrag frin kommunfullmiiktige

Som en viktig del i att forverkliga den beslutade styrningen har kommun-
fullméktige 2018 gett alla néimnder 1uppdrag att utifrdn kommmmens vérde-
grund och strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka ta fram och inleda
genomforandet av en aktivitetsplan 6r nimndens verksamheter. En forsta
delrapportering till kommunfullmiktige gors vid samma tidpunkt som redo-
visning av deldr 2 samt en shtredovisning vid samma tidpunkt som redovis-
ning av arsredovisning 2018. Kommunstyrelsens ordforande har begirt att
drendet ska gi upp separat sammantradet efier delir 2 for att dven omfatta
kommmunledningsforvaltningens analys av aktivitetsplanerna.
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For att skapa forutsittningar for det fortsatta arbetet 2019 foljs forverkligan-
det upp i samband med deldr tva. Utifrin nimndernas redovisning i delar tva
g6r kommunledningsforvaltningen en sammanstéllning och analys av
nimndernas arbete. Sammanstillningen kommer dels ligga till grund for
diskussion i berdrda samordning och processutvecklingsgrupper samt stra-
tegisk grupp for platsutveckling (SGP), strategisk grupp for organisation
(SGO) och kommunledningsgruppen (KLG), dels for en aterkoppling till
budgetberedningen nfor 2019.

Sammanstiillning och analys
Sammanstillningen och analysen av nimndernas aktivitetsplaner syfar till:

1. Att ge en nuligesbild &ver hur forverkligandet av den beslutade styming-
en fortldper i organisationen.

2. Identifiera forslag pa kompletteringar till nimnderna infor shutrapporte-
ring i samband med arsredovisningen 2018.

3. Identifiera medskick till kommunledningsforvaltningen som processé-
gare.

Pa sa sitt dr forhoppningen att skapa s& goda forutsittningar som mojligt for
kommunens arbete for ett mer hillbart och jamlikt Botkyrka fram till och
med 2021.

Kriterierna for sammanstillningen och analysen utgir frin den beslutade
stymingen och framgangsfaktorer for att lyckas med jamlik hetsintegrering.
Se bilaga 1; kriterier for analys.

Nuléige och évergripande medskick till nimnderna

Alla nimnder har inkommit med en aktivitetsplan for vérdegrunden och
strategi och riktlinjer for ett jamlkt Botkyrka forutom utbildningsndmnden
vars plan blivit aterremitterad. Utbildningsforvaltningens forslag till aktivi-
tetsplan dr den som analyserats da utbildningsndmnden fattar beslt om ny
aktivitetsplan i december 2018. Aktivitetsplanerna &r utformade pa olka sitt
och har varierande innchdll, prioriteringar och ambitionsniva. Vissa nimn-
der har till storst del redovisat redan pagdende aktiviteter medan andra
namnder valt att enbart lyfta nya utvecklingsaktiviteter. Andra har gjort
bade och. Det dr positivt att alla nimnder har pdbdrjat arbetet och har en
plan for att forverkliga den beslutade styringen.

For att skapa sé bra forutsdttningar for det fortsatta arbetet ger kommunled-
ningsforvaltningen foljande medskick till alla nimnder:
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Ta klivet frian process till resultat

Manga aktiviteter beror det som vi behdver rusta vara processer med, till
exempel viken kompetensforsorjning och vika metoder som behdvs. Detta
dr en viktig del av arbetet men vi fir inte gldmma bort att koppla thop det
med vilka resultat det ska leda till for Botkyrkaborna.

Behov av nuléigesanalys for den beslutade styrningen i sin helhet

Det har varit svart att bedoma om aktiviteterna 1 ndmndernas planer utgar
frAn en analys av nuliiget d& den informationen saknas genomgiende. Vi vill
girna ha information om varfor nimnderna viljer de aktiviteter de viljer.
Hér ingdr dven hur nimnderna prioriterar bland de olika jamlikhetsdimens-
ionema: interkulturell utveckling, jamstilldhet, frihet fran hedersrelaterat
vald och fortryck, tillginglighet och folkhdlsa. Anvind Botkyrkas analys-
modell for att i en nuligesbeskrivning av verksamhetens resultat saval i
processerna som utifrdin den politiska styrningen. Analysmodellen har med-
borgarens fokus och ett jamlik hetsperspektiv.

Sakerstill att resurser finns for samordning, stod och analys

Att avsitta resurser for att forverkliga den beshutade styrningen dr en viktig
framgéngsfaktor. Utifrtan vad nimndemna valt att lyfta isina aktivitetsplaner
ser kommunledningsforvaltningen en risk att det kommer saknas resurser till
framfor allt samordning och stdd pa forvaltningarna samt tid for att analy-
sera vad som ska prioriteras och varfor kopplat till virdegrunden och jamlikt
Botkyrka.

Lagkrav pi plan for genomforande for aktiva atgiirder

Ambitionsnivan for forverkligandet av riktlinjer for en jamlik arbetsplats va-
rierar mellan nimnderna. Oavsett hur minga aktiviteter en enskild ndimnd
valt att lyfta saknas det genomgdende en nuligesanalys och plan for genom-
forandet av aktiva atgirder pa arbetsplatsen och hur det ska integreras i det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Detta dr ett krav fran diskrimineringslagen.

Koppla ihop lagstiftade aktiviteter med den lokala jimlikhetspolitiken
Befintliga aktiviteter for jamlikhet som lonekartliggningar och likabehand-
lingsplaner dr en viktig del av vart jamlikhetsarbete. Det &r bra att nimnder-
na lyfter dessa men vi vill veta hur de ska utvecklas utifrdn strategt och rikt-
linjer for ctt jamlikt Botkyrka.

Tydliggér vad som pagar och vad som behéver utvecklas

Vissa ndmnder har tydliggjort bade vad som pégar och vad som behdver ut-
vecklas kopplat till den beslitade stymingen. Detta tycker kommunled-
ningsférvaltningen &r en framgdngs faktor.
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Striiva efter aktiviteter som integreras i ordinarie verksamhet
Aktivitetsplanen é&r inget eget styrdokument utan en redovisning av nimn-
dens arbete pa aktivitetsniva. Déarfor ar det viktigt att nimnderna i aktivi-
tetsplanerna tydliggér hur arbetet integreras i den ordinarie styrningen. Det
ar ocksa viktigt att pdminna om att i forutsittningar till mil och budget r
det redan beslutat att hela var styming ska jamlik hetsintegreras. Att arbeta
med var gemensamma virdegrund och jamlikhet &r en sjélvklar del av vért
kvalitetsarbete.

Omsiitt viirdegrunden iden egnUverkslimheten

Miénga nimnder har insatser kopplat till delar av virdegrunden. Eft viktigt
medskick dr att aktiviteter behovs for att omsitta hela virdegrunden i prak-
tiken och sitta ord pd vad den betyder den for den egna verksamheten.

TOstiéd (v medledi- och arbetsmiljépolicy - men se risken

Flera nimnder har valt att lyfia in ytterligare ett styrdokument, medledar-
och arbetsmiljopolicy. Kommunledningsforvaltningens medskick ar att ni
gima kan ta stéd av den i ert arbete men se upp sa att det inte tar fokus fran
arbetet med aktiva atgirder for att nd en jamlk arbetsplats.

Klarspriksgranska aktivitetsplanerma
Miénga av aktivitetsplanerna dr skrivna pa ett satt som ar svart att forstd for
en utomstdende. Anvind vira riktlinjer for klarsprak!.

Specifika medskick till nimnderna

Arbetsmarknad- och vuxenutbildningsndmnden
For att se hela sammanstillningen utifrdn identifierade kriterier se bilaga 2.

Framgangsfaktorer

-Konkretiserat vad framgingsfaktorerna mal och annan styring, utbildning,
metoder och arbetssitt samt stéd och samordning betyder for forvaltningen.
-Tydliggjort tidsplan, ansvarig och stod samt uppfolining for alla akftiviteter.
-Det dvergripande stodet och samordningen ér tydligt.

-Har aktiviteter for att se over malstyrningen utifrin ett jamlikhetsperspek-
tiv.

-Hoga ambitioner for alla jamlikhetsdimensioner.

-Aktiviteter for att konkretisera virdegrunden.

-Planen har ett lAngsiktigt perspektiv fram till 2021.

1 https //botwebb.botkyrka.se/sidor/sa-gor-du/kommunicern/6.-skapa-informationsmateria l-och-ko mmunicera/te xter-och-
skrivregler.html
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Forslag pd kompletteringar:

-Sérskilj mellan pagiende och nya aktiviteter.

-Tydliggor vad som ér de viktigaste utvecklingsbehoven.

-Formulera om mél till syfte.

-Vissa aktiviteter har en otydlig koppling till den beslutade stymingen.

- vissa fall stir det utskrivet att kommumledningsforvaltningen ska gora
uppfoliningen av aktiviteten, tydliggér forvaltningens ansvar.

-Tydliggor varfor medledarpolicy lyfts in 1 aktivitetsplanen.

-Vissa beskrivningar av aktiviteter for virdegrunden anviinder andra ord édn
de som ir beslutade.

Kommunstyrelsen
For att se hela sammanstdllningen utiftdn identifierade kriterier se bilaga 3.

Framgangs faktorer

-Lyfier beslut pa att hela var ordinarie styrning ska jimlikhetsintegreras via
mal och budget.

-Uttalad ambition med aktivitetsplanen att den ska integreras 1 ordinarie
styrsystem och foljas upp dar.

-Aktivitet, tidsplan och ansvarig/stdd formulerat for alla aktiviteter.
-Tydliggjort resurser for samordning och stod for arbetet i sin helhet.
-Fokuserar pa nya utvecklingsaktiviteter.

-Har identifierat utvecklingsbehov tack vare deltagande i pilot-utbildningar
varen 2018.

Forslag pa kompletteringar

-Tydliggor nuldge utiffin den beslutade stymingen.

-Tydliggor hur nimnden forhaller sig till jamlikhetsdimensionerna.

-Lagg till syfie till aktiviteterna for att tydliggbra vad de innebdr och vad de
ska leda till

Kultur- och fritidsnimnden
For att se hela sammanstillningen utifrdn identifierade kriterier se bilaga 4.

Framgdngs faktorer

-Planen har ett lingsiktigt perspektiv fram till 2021. (stdr nu i tjénste-
skrivelse, ligg girna till i aktivitetsplan).

-Lyfter att all styrning ska jamlikhetsintegreras och har en specifik aktivitet
for att jamlikhetsintegrera verksamhetsplanen samt att biigga plan till verk-
samhetsplan.

-Tydliggér att forvaltningschef ar ansvarig for aktivitetsplan.

-Formulerat ménga aktiviteter som ger bra grund for systematiskt arbete.
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-Minga aktiviteter for att integrera véirdegrunden i olika delar sd som intro-
duktion och utbildningar med medledare och chefer och att ordinarie forum
pekas ut som plattform for dialog.

Forslag pa kompletteringar

-Lyft in skrivningar frdn tjdnsteskrivelsen till aktivitetsplan. Tex tydliggdr
langsiktig plan, jamlikhetsdimensioner och integrering i ordinarie styming.
-Tydliggor samordning och stdd inom forvaltningen utdver forvaltnings-
chef.

-OKklart varfor virdegrund dr kopplad till s& minga aktiviteter: pa grund av
medborgarens fokus?

-Den fortsatta tiliginglighetskartliggningen av nimndens verksamheter be-
hover samordnas med fastighetsenheten. Kommumnens verksamheter ska fin-
nas registrerade i Tillgdnglighetsdatabasen, TD. Annars finns en stor risk for
oekonomiska, parallella processer istillet for effektiva lokalprocesser.
-Metodskrift om delaktighet ska anvdndas i bygg- och renoveringsprojekt.
Vistra Gotalandsregionens riktlinjer for tillgdnglig fysisk miljé ska ocksé
ingd vid all ny- och ombyggnation.

Samhillsbyggnadsnimnden/Miljo- och hilseskyddsnimnden
For att se hela sammanstillningen utifran identifierade kriterier se bilaga 5.

Framgéngsfaktorer:

-Aktivitet for att utveckla mélsatta métt utifrdn juridiskt kon och stadsdel.
- Aktiviteter 4r kopplade till ordinarie verksamhet och minga &r resultat-
fokuserade.

-Tydliggjort koppling till jamlikhetsdimensionerna 1 aktiviteterna for jamlik
verksamhet.

-UppfSlining av pagdende aktiviteter i samband med rapportering av aktivi-
tetsplan.

Forslag pa kompletteringar

-Aktivitetsplanen ar inget eget styrdokument och ska dérfor inte ligga 1 mall
for plan.

-Ligg till en inledning med koppling till kommunfullmiktiges uppdrag och
styrdokumenten samt nuldgesbeskrivning.

-Tydliggér hur planen kopplar till ordinatic styming.

-Sarskilj pa vad som &r pdgdende och nya utvecklingsaktiviteter.

-Tydliggor langsiktig ambition fram till 2021.

-Tydliggor vem som dr ansvarig for planen och hur stéd och samordning ser
ut pa forvaltningen.

-Tydliggor hur planen och enskilda aktiviteter ska foljas upp och av vem.
-Tydliggér vika aktiviteter som &r for riktlinje for jamlika verksamheter.
-Trygghet och trivselvandringar bér kompletteras med tillgéinglighet.
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Socialnéimnden
For att se hela sammanstdllningen utifrdn identifierade kriterier se bilaga 6.

Framgangs faktorer

-Langsiktigt perspektiv fram till 2021.

-Tydligt att detta &r en del av ordinarie styrning.

-Tydliggér koppling mellan nationell lagstifining och den lokala jamlik-
hetspolitiken.

-Skilier pa pagaende arbete och nya utvecklingsaktiviteter.

Forslag pa kompletteringar

-Tydliggér jamlikhetsdimensionerna inledningsvis.

-Otydligt hur aktivitetsplanen ska foljas upp.

-Tydliggor syfte, ansvarig och uppfoljining av utvecklingsaktiviteter.
-Tyngdpunkt pa interkultur och frihet frén hedersrelaterat vald och fortryck i
utvecklingsaktiviteter — komplettera med analys om valet av prioriterade
jamlik hetsdimensioner.

-Utvecklingsaktiviteter ar ndstan utesluitande utbildning — tydliggdr vad ut-
bildningarna ska leda till for resultat for Botkyrkaborna.

-Hur ska malstyrningen jamik hetsintegreras? Ska detta arbetas vidare med
efter utbildning 1 analysmodellen?

-Tydliggér vika resurser som finns fSr samordning och stdd.

Tekniska nimnden
For att se hela sammanstillningen utifrdn identifierade kriterier se bilaga 7.

Framgangsfaktorer

-Beskriver aktiviteter och kopplar minga till jamlik het.
-Delarsuppfoliningen av aktiviteterna som i vissa fall identifierar utveckl-
mgsbehov.

-Tillgdnglighetsfragan sérskilt prioriterad.

-Lyfter bam och éldre-perspektivet.

Forslag pa kompletteringar

-Tydliggdr nuldget och langsiktig plan till 2021.

-Tydliggér hur aktivitetsplanen kopplar an till ordinarie styrning,
-Aktiviteter for att utveckla mal och annan styrning samt kompetensfor-
sorjning  saknas.

-Tydliggdr vem som samordnar arbetet och vika stddresurser som finns.
-Tydliggér vad som dr pagdende aktiviteter och vad som ér nya utvecklings-
aktiviteter utifidn den beslutade styrningen.

-Vissa aktiviteter har en otydlig koppling till den beshitade styrningen.
-Tydliggoér vika som ir aktiviteterna.
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-Tydliggdér vilken aktivitet som kopplar till viket styrdokument.
-Aktiviteter som tar sig an virdegrunden i sin helhet saknas.
-Aktiviteter kopplat till riktlinjer for en jimlik arbetsplats saknas helt.

Vard- och omsorgsnimnden
For att se hela sammanstidllningen utifrin identifierade kriterier se bilaga 8.

Framgangs faktorer

-Tydliggjort Svergripande mal, tidsplan, ansvarig och stod samt uppfSljning
for aktiviteter.

-Léangsiktig plan till 2021.

-Kortfattat nulige om vad som redan pagér.

-Fokus ligger p4 utvecklingsaktiviteter.

-Kopplar ihop nationella lagar kring virdegrund med den kommungemen-
samma.

Forslag pa kompletteringar

-Omformulera mél till syfte.

-Tydliggdr samordning och stéd pé en Gvergripande nivd och inte bara
kopplat till enskilda aktiviteter.

-Tydliggdr hur aktivitetsplanen kopplar an till den ordinarie styringen.
-Uppméirksamma jamlikhetsdimensioner inledningsvis.

Utbildningsnimnden

Utbildningsnimndens plan har blivit aterremitterad. Utbildningsforvaltning-
ens forslag till aktivitetsplan dr den som analyserats da utbildningsnimnden
fattar beslut om ny aktivitetsplan 1 december 2018. For att se hela samman-
stillningen utifrdn identifierade kriterier se bilaga 9.

Framgangsfaktorer

-Bra att sérskiljia pagdende och nya aktiviteter.

-Fokus pa sociockonomi bade i mledning och pagiende aktiviteter vilket ar
mycket relevant for nimndens verksamhetsomrade.

-Tydliggor tidsplan, vem som &r ansvarig och hur de enskilda aktiviteterna
ska foljas upp.

-Nya aktiviteter har fokus pé utbildning och dialog.

-Majoritet av aktiviteter &r kopplade till jimlik arbetsplats.

-Langsiktigt perspektiv til 2021.

Forslag pa kompletteringar
-Tydliggor vem/vilka som utgdr stddresurser i arbetet pd forvaltningen.
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-Tydliggér hur aktivitetsplanen f6ljs upp i sin helhet och av vem.
-Tydliggdr hur aktivitetsplanen kopplar an till den ordinarie styrningen.
-Tydliggor hur nimnden forhaller sig till jamlikhetsdimensionerna sévil
Overgripande som 1 aktiviteterna.

-Tydliggdér hur redan pagiende aktiviteter forhdller sig till den beslutade
styrningen.

-Nya aktiviteter handlar mest om kompetensutveckling — sérbart om ¢j plan
for mal och annan styming samt metoder och arbetssétt finns med.
-Tydliggor att vardegrundsarbetet ocksé nkluderar medborgarens fokus
samt att dialogen ska leda till att forvaltningen sitter ord pa vad virde-
grunden innebdr i verksamheterna.

-Insatser mot hedersrelaterat vald och fortryck saknas trots viktig frdga i
flera verksamheter.

Medskick till kommunledningsférvaltningen som processansvariga
Kommunlednings forvaltningens processigarskap utgdr en viktig del for att
skapa sa bra fOrutsittningar som mdjligt for att organisationen ska kunna
forverkliga vdrdegrunden och strategi och riktlinjer for ett jamlikt Botkyrka.
Dirfor ger kommunlednings forvaltningen sig sjdlv medskick for att for-
battra det centrala stodet:

-Tydliggéra anvisningar till aktivitetsplanen fran 2019.

-Erbjuda konsultativt stod i samband med uppfoljning och revidering av
planerna med sdrskilt fokus p jimlik hetsdimensionerna.

-Kartligga kopplingen mellan strategins jdmlikhetsdimensioner och diskri-
mineringsgrunderna/ riktlinje for jimlik arbetsplats.

-Gora en nufigesanalys av kommunens samlade behov av aktiva atgirder ut-
ifrdn alla diskrimineringsgrunder.

-Fortsitta samordna aktivtetsplanc-ansvariga pé forvaltningarna.

Mattias Jansson Andreas Dabhlgren
Mattias Jansson, kommundirektor Bitr. forvaltningschef
Expedieras till

Alla ndmnder
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Remiss policy arbetsintegrerade sociala foretag
(sbf/2018:480)

Forslag till beslut

Samhillsbyggnadsndmnden beslutar att $versénda
samhéllsbyggnadsforvaltningens tjénsteskrivelse, daterad 2019-01-30, som
svar pa remissen

”Policy arbetsintegrerade sociala foretag”.

Sammanfattning

SamhillsbyggnadsfSrvaltningen har inget att erinra mot den policy som
tagits fram av Arbets- och vuxenutbildningsndmnden angéende Policy
arbetsintegrerade sociala foretag. Forvaltningen stéller sig bakom policyn i
sin helhet.

Arendet

Sambhiillsbyggnadsndmnden har fatt Arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmndens remiss Policy arbetsintegrerade sociala
foretag” for yttrande.

Samhillsbyggnadsforvaltningens tjédnsteskrivelse, daterad 2019-01-30, utgdr
underlag for beslutet.
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Samhaéllsbyggnadsférvaltningen

2019-01-30 Dnr sbf/2018:480
Referens Mottagare
Olov Lindquist Sambhéllsbyggnadsnédmnden

Remiss policy arbetsintegrerade sociala foretag

Forslag till beslut

Samhillsbyggnadsndmnden beslutar att 6versinda
samhillsbyggnadsforvaltningens tjdnsteskrivelse, daterad 2019-01-30, som
svar pa remissen “Policy arbetsintegrerade sociala foretag”.

Sammanfattning

Samhillsbyggnadsforvaltningen har inget att erinra mot den policy som
tagits fram av Arbets- och vuxenutbildningsndmnden angéende Policy
arbetsintegrerade sociala foretag. Forvaltningen stéller sig bakom policyn i
sin helhet.

Arendet

Samhillsbyggnadsndmnden har fatt Arbetsmarknads- och
vuxenutbildningsndmndens remiss “Policy arbetsintegrerade sociala
foretag” for yttrande.

Carina Molin
Samhéllsbyggnadsdirekttr

Samhilisbyggnadsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhéttevégen 45, Tumba - Kontakteenter 08-530 610 00
Direkt 08-53061456 Sms:076-1391110- E-post olov.lindquist@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www_botkyrka.se
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Dokumentansvarig dr: Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsndmnden

For revidering av dokumentet ansvarar: Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsférvaltningen

Foér uppféljning av dokumentet ansvarar: Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsférvaltningen
Relaterade dokument: Strategi for arbetsmarknad- néringsliv och idéburen sektor (KS/2016:275),
Overenskommelsen Botkyrka, idéburna organisationer och Botkyrka kommun for ett socialt, ekonomisk, och
ekologiskt hallbart Botkyrka (AVUX/2016:55, KS/2016:639)



Inledning

Botkyrka kommun vill medverka till att mojliggtra en inkluderande
arbetsmarknad som tar till vara p allas erfarenheter, kunskaper och
forutséttningar. Kommunen ska sérskilt frimja arbete for personer som star
utanfor arbetsmarknaden och som 4r i behov av individuellt anpassade végar
till arbete, studier eller sysselsittning!.

Policyn utgér frén grundsynen att vért samhélle ekonomiskt &r organiserad i tre
sektorer; det privata ndringslivet, den offentliga sektorn och den idéburna
sektorn. For Botkyrka kommun &r det viktigt att dessa tre sektorer samarbetar
med varandra for en héllbar utveckling av lokalsamhéllet. Arbetsintegrerande
sociala foretag har visat sig vara framgangsrika i att tillgodose viktiga behov i
form av delaktighet och inkludering p& arbetsmarknaden som ett komplement
till offentlig verksamhet och det privata ndringslivet.

Denna policy ska ses som ett tilldgg till Strategi for arbetsmarknad- ndringsliv
och idéburen sektor och Overenskommelsen Botkyrka, idéburna
organisationer och Botkyrka kommun for ett socialt, ekonomisk, och ekologiskt
hallbart Botkyrka. For att uppna de mél och visioner som satts upp i strategin
anger denna policy hur Botkyrka kommun ska forhélla sig till och samarbeta
med arbetsintegrerande sociala foretag.

Syfte med policyn
Det priméra syftet med denna policy ér att tydliggtra Botkyrka kommuns

viljeinriktning nér det géller samarbete med och utveckling av
arbetsintegrerande sociala foretag.

Genom att stddja utveckling av arbetsintegrerande sociala foretag bidrar
kommunen till en varierad arbetsmarknad som speglar Botkyrkabornas behov
sa att fler individer kan komma i arbete. Policyn forvéntas l4ngsiktigt bidra till
att nd de kommunala hallbarhetsmélen i samverkan med civilsamhéllets
organisationer och aktorer pa platsen Botkyrka, samt stdrka kommunens
langsiktiga mél kring arbete och foretagande.

Definition - vad &r ett arbetsintegrerat socialt féretag?

I detta dokument kommer vi fortséttningsvis att anvinda begreppet ASF nér vi
avser arbetsintegrerande sociala foretag.

Policyn utgar frin den av Regeringen antagna definitionen av ASF2:
”Arbetsintegrerande sociala foretag dr foretag som driver néringsverksamhet
(producerar och séljer varor och/eller tjdnster) med Gvergripande dndamal att
integrera ménniskor som har stora svérigheter att fi och/eller behélla ett arbete,

! Strategi for nédringsliv, arbetsmarknad och idéburen sektor (KS/2016:275)
2 Handlingsplan for arbetsintegrerande sociala foretag 2010-04-22 Dnr N2010/1894/ENT



i arbetsliv och samhille, som skapar delaktighet fér medarbetarna genom
dgande, avtal eller p& annat vl dokumenterat sétt, som i huvudsak
aterinvesterar sina vinster i egna eller liknande verksamheter och som &r
organisatoriskt fristdende frén offentlig verksamhet.”

Det som kénnetecknar ASF #r att de har dubbla affirsidéer. Dels producerar
och siljer de varor och tjénster, dels tillhandahéller de, arbetstillfillen, praktik,
arbetstréning, rehabilitering, med mera till Arbetsformedlingen och kommuner.

Policy géllande ASF

00 Botkyrka kommun ska ha ett ppet och positivt forhallningssitt gentemot
ASF.

00 Botkyrka kommun ska fréimja ASF, bade i dess roll som sjélvstindig
samhillskraft och som leveranttr av arbetstillfidllen och arbetsfrimjande
insatser.

0O Botkyrka kommun ska verka for att 6ka kunskapen om ASF och dess
villkor genom att synliggdra dem sdvél internt i kommunen som externt.

Samverkan

For att nd framgéng i arbetet med att frimja ASF behodver det bedrivas med
utgéngspunkt i ett helhetsperspektiv. Det kan &stadkommas genom att
Botkyrka kommuns fackf6rvaltningar strdvar 4t samma héll och arbetar for en
bra samverkan och kommunikation i frgan.

Det #r av stor vikt att dven utveckla samarbetet mellan néringslivet och ASF,
for att nd mélen om en breddad arbetsmarknad. Vidare bor samverkan kring
stod och utveckling av ASF ske i samarbete med Arbetsformedlingen,
Samordningsforbundet Huddinge Botkyrka Salem samt dvriga relevanta
aktorer.

BOTKYRKA
KOMMUN

()

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA | Bestk Munkhittevigen 45
Tel 08-530 610 00 | www.botkyrka.se | Org.nr 212000-2882 | Bankgiro 624-1061
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10
Forslag till beslut av permanenta lokala trafikféreskrifter
(sbf/2018:462)

Forslag till beslut

Samhillsbyggnadsndmnden beslutar om permanenta lokala trafikféreskrifter i
enlighet med samhillsbyggnadsférvaltningens tjinsteskrivelse, daterad
2019-01-30.

Sammanfattning
Samhéllsbyggnadsndmnden har i sitt reglemente ansvar for reglering av lokala
trafikforeskrifter (LTF:er).

Lokala trafikforeskrifter reglerar trafikreglerna pd kommunala gator, torg, och
allmén plats. En trafikregel som kan regleras genom en lokal trafikforeskrift 4r
exempelvis hur parkering ska ske pé den specifika gatan. Trafikforeskriften kan
ange att parkering far ske inom markerat omrade samt mot erséttning, Den
parkering som sker i strid mot géllande lokala trafikforeskrift kan beldggas med
en parkeringsbot.

Enligt samhillsbyggnadsforvaltningens delegationsordning kan férvaltningen
besluta om tillfélliga lokala trafikforeskrifter under 6 ménader. Har det inte
inkommit négra synpunkter av betydande karaktér under dessa 6 ménader, sa
foreslas samhillsbyggnadsndmnden besluta om att permanenta den lokala
trafikforeskriften.

Samhillsbyggnadsforvaltningen foresldr en permanentning av lokala
trafikforeskrifter i enlighet med forvaltningens tjdnsteskrivelse, daterad 2019-01-
30.

Samhillsbyggnadsforvaltningens tjdnsteskrivelse, daterad 2019-01-30, utgér
underlag for beslutet.

Arendet
I detta dokument bifogas forslag pa 22 permanenta lokala trafikforeskrifter. Samtliga
LTF:er har testats under minst 6 manader och det har inte inkommit ndgra klagomal.
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Samhéllsbyggnadsférvaltning 2019-01-30 sbf/2018:
Gata & park 462
Referens . Mottagare
Anders Ottenius Samhéllsbyggnadsnimnden

Forslag till beslut av permanenta lokala trafikforeskrifter (sbf/2018:462)

Férslag till beslut

Sambhaéllsbyggnadsndmnden beslutar om permanenta lokala trafikforeskrifter i
enlighet med samhillsbyggnadsforvaltningens tjénsteskrivelse, daterad 2019-01-
30.

Sammanfattning
Samhillsbyggnadsndmnden har i sitt reglemente ansvar for reglering av lokala
trafikforeskrifter (LTF:er).

Lokala trafikforeskrifter reglerar trafikreglerna pa kommunala gator, torg, och
allmén plats. En trafikregel som kan regleras genom en lokal trafikforeskrift dr
exempelvis hur parkering ska ske pa den specifika gatan. Trafikf6reskriften kan
ange att parkering far ske inom markerat omréde samt mot erséttning. Den
parkering som sker i strid mot géllande lokala trafikforeskrift kan belédggas med en
parkeringsbot.

Enligt samhillsbyggnadsforvaltningens delegationsordning kan férvaltningen
besluta om tillfilliga lokala trafikforeskrifter under 6 manader. Har det inte
inkommit ndgra synpunkter av betydande karaktir under dessa 6 méanader, si
foreslas samhallsbyggnadsnimnden besluta om att permanenta den lokala
trafikforeskriften

Sambhéllsbyggnadsforvaltningen foreslar en permanentning av nedanstaende lokala
trafikforeskrifter.

O Odlingsviigen - Enkelriktning
Sékrare for dom som parkerar och dom som vistas inom parkeringsomrédet att fordon endast
kommer in pd parkeringen fran ett hall.

* Rikstens Friluftsstad — Hastighet
Fordon far foras i hégst 30 km i timmen.

* Tomtbergaviigen -Hastighet
Fordon fér f6ras i hégst 40km i timmen.

SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN
Post Botkyrka kommun Munkhéttevégen 45

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Webb www.botkyrka.se
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Samhéllsbyggnadsférvaltningen
Gata & park 2019-01-08 Sbf/2018:
462

» Eklundshovsviigen- Andamélsplats( lastning-lossning)
Regleringen géller mellan k1 06.00-15.00 for att underlétta for sophdmtningen.

« Munkhiitteviigen mellan 43-45 — Andamalsplats (Lastning och lossning av gods)
For att underlitta lastning och lossning till nérliggande verksamheter.

* Viirdshusviigen- Andamilsplats(lastning och lossning)
For att underlétta lastning och lossning till ndrliggande verksamheter.

* Odlingsviigen - Tillatelse att parkera
Pa Odlingsvigen fir fordon parkeras i hogst 3 timmar med p-skiva.

Tunavigen, nedan. En stor parkering med olika bestimmelser for olika mélgrupper av bestkande.
Dérav 3 olika foreskriver for parkeringstider.

» Tunaviigen - Tillitelse att parkera

P4 Tunavégen far fordon parkeras i hogst 3 timmar med p-skiva. Tidsbegrinsningen

giller mellan klockan 08.00-17.00.

* Tunaviigen - Tillitelse att parkera
Pa Tunavigen fér fordon parkeras i htgst 3 timmar med p-skiva. Tidsbegrinsningen
géller mellan klockan 06.00-23.00.

* Tunaviigen - Tilldtelse att parkera
P4 Tunavégen far fordon parkeras i hdgst 3 timmar med p-skiva. Tidsbegrdnsningen

géller mellan klockan 06.00-23.00. Parkering 4r férbjuden mellan k1 23.00-06.00.

* Gronfinkviigen - Tillitelse att parkera
P4 Gronfinkvégen far fordon parkeras i hogst 4 timmar med p-skiva.

* Bldhakeviigen — Tillitelse att parkera
Pa Blahakeviagen far fordon parkeras i hogst 4 timmar med p-skiva

* Tegeliingsviigen- Tilldtelse att parkera
P& Tegelangsvégen far fordon parkeras i hogst 6 timmar

» Rotemannaviigen - Tillatelse att parkera
P4 parkeringen far fordon parkeras i hégst 12 timmar.

» Odlingsviigen - Tillitelse att parkera
Pa parkeringen far fordon parkeras i hogst 24 timmar.

* Albyviigen- Om parkering for rérelsehindrade med parkeringstillstand
Tillatelsen géller under hdgst 4 timmar i f51jd med p skiva.

* Vreta backe- Forbud att parkera i ett omrade
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Sambhallsbyggnadsférvaltningen
Gata & park 2019-01-08 Sbff2018:
462

Forbudet har lagts for att underlétta framkomligheten.

* Storvretsvigen 2a-b- Forbud att parkera pa vardagar mellan kl 23.00-06.00
Forbudet har lagts for att frigdra parkeringsplatser tidigt p4 morgonen.

» Lingsvingen- Forbud att parkera
Forbudet har lagts for att underlitta framkomligheten.

* Fittjaterrassen- Férbud att parkera
Forbudet har lagts for att fortydliga att man inte fir parkerar pa gangytorna i omrédet.

* Virstaviigen- Forbud att parkera
Forbudet har lagts for att underlétta framkomligheten.

» Hasselviigens viinstra sidan - Forbud att parkera
Forbudet giller pa torsdag under tiden 1 november — 1 maj. Forbudet har belagts for att underlétta
framkomligheten vid snéfall, snérdjning och stddning.

Arendet
I detta dokument bifogas forslag pé 22 permanenta lokala trafikforeskrifter. Samtliga LTF:er har
testats under minst 6 manader och det har inte inkommit nigra klagomal.

Carina Molin Anders Ottenius
Samhillsbyggnadsdirektor Gata/parkchef
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Samhilisbyggnadsnamnden
2019-02-19 Dnr sbf/2019:19

11

Forslag till reglemente och val av ledamoter och erséttare
till bygglovsberedningen (sbf/2019:19)

Forslag till beslut

1. Samhillsbyggnadsndmnden antar reglemente for nimndens
bygglovsberedning att giélla frdn 2019-03-01.

2. Samhdllsbyggnadsndmnden beslutar att viélja fem ledamdoter, varav en
ordforande och tre ersittare till bygglovsberedningen.

Sammanfattning

Samhillsbyggnadsnidmnden beslutade vid sitt sammantrédde 2019-01-22 att
infbra en bygglovsberedning som far till uppgift att vara ett beredande organ
till samhéllsbyggnadsn@mnden i frdgor som avser ndimndens handlédggning
och beslut av bygglov.

Vid sammantrédet fick samhillsbyggnadsforvaltningen i uppdrag att ta fram
ett forslag till reglemente for bygglovsberedningen. Ett sddant &r nu
framtaget.

Forvaltningen foreslar att nimnden antar forslaget till reglemente och att
nédmnden beslutar att vélja fem ledaméter och tre ersittare till beredningen.

Arendet

Sambhillsbyggnadsforvaltningen foreslér att samhéllsbyggnadsndmnden
beslutar att anta forvaltningens forslag till reglemente f6r nimndens
bygglovsberedning och dirtill vilja fem ledaméter och tre erséttare, (tre
ledaméter och tva ersittare till majoriteten och tva ledamdter och en erséttare
till oppositionen) till beredningen.

Samhillsbyggnadsforvaltningens tjdnsteskrivelse, daterad 2019-02-05, utgdr
underlag for beslutet.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2019-02-05 Dnr sbf/2019:19
Referens Mottagare
Olov Lindquist Samhillsbyggnadsnimnden

Forslag till reglemente och val av ledaméter och erséttare
till bygglovsberedningen

Forslag till beslut

1. Sambhillsbyggnadsnimnden antar reglemente f6r nimndens
bygglovsberedning att gilla frén 2019-03-01.

2. Samhillsbyggnadsndmnden beslutar att vélja fem ledaméter, varav en
ordftrande och tre ersittare till bygglovsberedningen.

Sammanfattning

Samhillsbyggnadsndmnden beslutade vid sitt sammantride 2019-01-22 att
infora en bygglovsberedning som fér till uppgift att vara ett beredande organ
till samhillsbyggnadsndmnden i frAgor som avser nimndens handldggning
och beslut av bygglov.

Vid sammantrédet fick samhéllsbyggnadsforvaltningen i uppdrag att ta fram
ett forslag till reglemente for bygglovsberedningen. Ett sddant &r nu
framtaget.

Forvaltningen foreslar att nimnden antar forslaget till reglemente och att
ndmnden beslutar att vilja fem ledaméter och tre erséttare till beredningen.

Arendet

Samhillsbyggnadsforvaltningen foreslér att samhéllsbyggnadsnimnden
beslutar att anta forvaltningens forslag till reglemente for nimndens
bygglovsberedning och dartill vilja fem ledamdter och tre ersittare, (tre
ledaméter och tva erséttare till majoriteten och tva ledaméter och en erséttare
till oppositionen) till beredningen.

Carina Molin
Samhéllsbyggnadsdirekttr

Samhillsbyggnadsférvaltningen
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevdgen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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REGLEMENTE FOR BYGGLOVSBEREDNINGEN

Samhallsbyggnadsndmnden har beslutat att inratta en bygglovs-
beredning (beslut fattat den 22 januari 2019, § 17 dnr sbf/2019:19).

§ 1 Radets uppgifter
Beredningen ar en namndberedning i kommunallagens mening.

Syftet med bygglovsberedningen é&r att vara ett beredande organ till
samhallsbyggnadsndmnden i frAgor som avser ndmndens
handlaggning och beslut av bygglov.

§ 2 Foértroendevalda ledaméter

Bygglovsberedningen utgérs av fértroendevalda ledaméter fran
samhallsbyggnadsndmnden. | beredningen ingar 5 ledaméter och 3 erséattare.
Bland ledaméterna utser namnden en ordférande och en vice ordférande till
beredningen.

Om ordféranden i beredningen pa grund av sjukdom eller av annat
skal &r férhindrad att fullgéra sitt uppdrag for langre tid far
samhallsbyggnadsnamden utse en annan ledamot i beredningen att
som erséattare fér ordféranden fullgéra dennes uppgifter. Om varken
ordféranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantrade utser beredningen
en annan ledamot att leda sammantradet. Fram till dess fullgér den
till aldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Arvode till beredningens ledaméter och erséattare utgar i enlighet
med kommunens arvodesreglemente.

§ 3 Jdv, avbruten tjanstgoring

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett

arende far ater tjanstgoéra, sedan arendet har handlagts. Avgar en
ledamot i beredningen, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fylinadsval snarast forrattas.

§ 4 Sammantrdden

Bygglovsberedningen sammantréder pa dag och tid som
beredningen bestammer. Sammantraden ska ocksa hallas nar
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ordféranden anser att det behdvs eller nar minst halften av
ledaméterna begar det.

§ 5 Kallelser

Ordféranden ansvarar fér att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats

for sammantradet. Kallelsen ska tillstéllas varje ledamot och ersattare som
far narvara vid sammantradet senast 7 dagar fére sammantradesdagen.
Kallelse far ske elektroniskt om det inte &r olampligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat
satt. Kallelsen bér atféljas av féredragningslista. Ordféranden
bestdmmer i vilken utstrackning handlingar som tillhér ett &rende pa
féredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen
ange om uteldamnande av handlingar har skett.

§ 6 Beslutsforhet, utslagsrést

Beredningen far handldgga arenden bara nar mer an halften av
ledaméterna ar narvarande. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost.

§ 7 Métesanteckningar

Métesanteckningar ska féras éver de drenden som tas upp vid
beredningen sammantrade. Métesanteckningarna undertecknas av
sekreteraren och justeras av ordféranden.
Métesanteckningarna delges samhallsbyggnadsnamnden.

§ 8 Administrativt stéd

Kommunen tillhandahaller tjanstemannastéd i form av drende-
handlaggning samt administrativt stéd fér hantering av kallelser,

moétesanteckningar med mera. Administrativt stéd tillhandahalls av
samhallsbyggnadsférvaltningen.
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Sambhallsbyggnadsnamnden
2019-02-19 Dnr sbf/2019:20
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Foérslag till reglemente och val av ledaméter och ersittare
till namnberedningen (sbf/2019:20)

Foérslag till beslut

1. Samhillsbyggnadsndmnden antar reglemente for ndimndens
namnberedning att gélla fran 2019-03-01.

2. Samhillsbyggnadsndmnden beslutar att vilja tvd ledamoter, varav en
ordforande och en ersittare till namnberedningen.

Sammanfattning

Samhéllsbyggnadsnidmnden beslutade vid sitt ssmmantridde 2019-01-22 att
infora en namnberedning som fér till uppgift att foresld namn pa
kommundelar, belégenhetsadresser, végar, kvarter och allménna platser. Dessa
faststilles sedan av samhillsbyggnadsndmnden.

Vid sammantridet fick samhillsbyggnadsforvaltningen i uppdrag att ta fram
ett forslag till reglemente for bygglovsberedningen. Ett sddant &r nu
framtaget.

Forvaltningen foreslar att nimnden antar forslaget till reglemente och att
ndmnden beslutar att vlja tva ledaméter och en erséttare till beredningen.

Arendet

Samhillsbyggnadsforvaltningen foreslar att samhillsbyggnadsndmnden
beslutar att anta forvaltningens forslag till reglemente for nimndens
namnberedning och dértill vilja tvd ledamoter och en erséttare, (en ledamot
och en ersittare till majoriteten och en ledamot till oppositionen) till
beredningen.

Samhéllsbyggnadsforvaltningens tjdnsteskrivelse, daterad 2019-02-05,
utgdr underlag for beslutet.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2019-02-05 Dnr sbf/2019:20
Referens Mottagare
Olov Lindquist Samhdllsbyggnadsndmnden

Forslag till reglemente och val av ledamoéter och erséttare
till namnberedningen

Forslag till beslut

1. Samhillsbyggnadsndmnden antar reglemente for nimndens
namnberedning att gilla fran 2019-03-01.

2. Samhillsbyggnadsndmnden beslutar att vilja tva ledamdoter, varav en
ordforande och en ersittare till namnberedningen.

Sammanfattning

Sambhillsbyggnadsndgmnden beslutade vid sitt sammantrade 2019-01-22 att
infbra en namnberedning som fér till uppgift att fSresld namn pa
kommundelar, beldgenhetsadresser, vigar, kvarter och allménna platser. Dessa
faststélles sedan av samhaéllsbyggnadsnamnden.

Vid sammantrédet fick samhéllsbyggnadsforvaltningen i uppdrag att ta fram
ett forslag till reglemente for bygglovsberedningen. Ett sidant &r nu
framtaget.

Forvaltningen foreslar att nimnden antar forslaget till reglemente och att
né@mnden beslutar att vélja tvd ledamd&ter och en ersittare till beredningen.

Arendet

Samhillsbyggnadsforvaltningen foreslér att samhillsbyggnadsndmnden
beslutar att anta forvaltningens forslag till reglemente for nimndens
namnberedning och dértill vilja tva ledaméter och en erséttare, (en ledamot
och en ersittare till majoriteten och en ledamot till oppositionen) till
beredningen.

Carina Molin
Samhillsbyggnadsdirekttr

Samhillsbyggnadsférvaltningen
Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Besdk Munkhéttevdgen 45, Tumba - Kontaktcenter 08-530 610 00

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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REGLEMENTE FOR NAMNBEREDNINGEN

Samhallsbyggnadsnamnden har beslutat att inratta en
namnberedning (beslut fattat den 22 januari 2019 § 18).

§ 1 Beredningens uppgifter
Beredningen ar en ndmndberedning i kommunallagens mening.

Syftet med beredningen ar att vara ett organ fér att féresld namn pa
kommundelar, beldgenhetsadresser, vagar, kvarter, allménna
platser. Dessa faststélles sedan av samhallsbyggnadsnamnden.

§ 2 Fortroendevalda ledaméoter

Namnberedningen utgérs av tva fortroendevalda ledaméter och en ersattare
fran samhallsbyggnadsnamnden samt en adjungerad ledamot fran kultur- och
fritidsndmnden.

Samhallsbyggnadsndmnen utser bland de fértroendevaida en
ordférande i beredningen.

Om ordféranden i beredningen pa grund av sjukdom eller av annat
skal ar férhindrad att fullgéra sitt uppdrag for langre tid far
samhallsbyggnadsnamnden utse en annan ledamot i beredningen
att som ersattare fér ordféranden fullgéra dennes uppgifter. Om
ordféranden inte kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av
ett sammantréde utser beredningen en annan ledamot att leda
sammantradet. Fram till dess fullgér den till aldern aldste ledamoten
ordférandens uppgifter.

Arvode till beredningens ledaméter och ersattare utgar i enlighet
med kommunens arvodesregiemente.

§ 3 Jév, avbruten tjanstgoring

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett

arende far ater tjanstgéra, sedan arendet har handlagts. Avgar en
ledamot i beredningen, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.
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§ 4 Sammantridden

Namnberedningen sammantréder pa dag och tid som beredningen
bestdmmer. Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden
anser att det behdvs eller nar minst halften av ledaméterna begér
det.

§ 5 Kallelser

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats
for sammantradet. Kallelsen ska tillstallas varje ledamot

samt annan deltagare som far narvara vid sammantradet

senast 7 dagar fére sammantradesdagen. Kallelse far

ske elektroniskt om det inte ar oldmpligt. Ordféranden bestammer
formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat
satt. Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden
bestammer i vilken utstréackning handlingar som tillhér ett arende pa
féredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen
ange om uteldmnande av handlingar har skett.

§ 6 Beslutsforhet, utslagsrést

Beredningen far handidgga arenden bara nar mer an halften av
ledaméterna ar narvarande. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsroést.

§ 7 Métesanteckningar

Mdétesanteckningar ska féras éver de arenden som tas upp vid
beredningens sammantrade. Métesanteckningarna undertecknas
sekreteraren och justeras av ordféranden.

Motesanteckningarna delges berérda och vidarebefordras till
samhallsbyggnadsndmnden.

§ 8 Administrativt stéd

Kommunen tillhandahaller tjanstemannastod i form av drende-
handléggning samt administrativt stéd fér hantering av kallelser,
métesanteckningar med mera. Administrativt stéd tillhandahalls av
samhallsbyggnadsférvaltningen.
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Samhéllsbyggnadsndmnden

2019-02-19

14
Delegationsbeslut

Forslag till beslut
Samhillsbyggnadsndmnden godkénner redovisade delegationsbeslut.

Handlingar
Bygglov 2019-01-15 — 2019-02-04

Bostadsanpassningsbidrag och éterstidllningsbidrag 2018-11-28 —2019-02-05

Personaldrenden 2018-08-01 —2018-12-31
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Samhallsbyggnadsndmnden
2019-02-19 Dnr sbf/2018:439

19
Planbesked fér Nattviolen 4 och 5 (sbf/2018:439)

Forslag till beslut

Samhillsbyggnadsndmnden ger negativt planbesked for tva flerbostadshus
pé Nattviolen 4 och 5.

Sammanfattning

Gillande detaljplan fran 1997-08-08 bed6ms vara aktuell. I det berdrda
omrédet samt pa fastigheterna i ansdkan rader idag liknande forutséttningar
avseende infrastruktur, dagvattenhantering, topografi och stads- och
landskapsbild som nir den géllande detaljplanen togs fram. Det innebér att
kommunen gor samma beddmning d4 som nu om vad som &r ldmpligt i
fraga om byggritten pé fastigheterna. Férvaltningen bedomer dérfor att
detaljplanen inte ska dndras.

Arendet

Omrédet ligger ldngs Blickavigen i 6stra Tullinge mot grénsen till
Huddinge kommun. Detaljplan for Kv. Murgrénan m. fl. (1997-08-06)
giller for omradet. Detaljplanen mojliggor for friliggande bostadshus om
max 200 m? byggnadsarea i tva véningar. Genomforandetiden for
detaljplanen har gétt ut.

Fastigheterna ligger inom det omréde i dversiktsplanen som avses utvecklas
mot “medeltét stadsbygd” pa grund av nérheten till den regionala kdrnan
Flemingsberg.

I samr&dsforslaget till fordjupad Gversiktsplan for Flemingsberg bekréftas
Oversiktsplanens avsikt. Fastigheterna ligger lings med en prioriterad gata i
granslandet mellan villastaden och titare bebyggelse. Arbetet med den
fordjupade Sversiktsplanen lades ned fore godkénnande, och strukturell
utveckling av Tullinge vid grénsen till Huddinge har skjutits p& framtiden.

Samhillsbyggnadsforvaltningens tjénsteskrivelse, daterad 2018-12-20, utgér
underlag for beslutet.
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Samhallsbyggnadsférvaltningen

2019-02-06 Dnr sbf/2018:439
Referens Mottagare
Susanna Findahl Samhillsbyggnadsndmnden

Planbesked for Nattviolen 4 och 5

Forslag till beslut

Samhillsbyggnadsndmnden ger negativt planbesked for tva flerbostadshus
pé Nattviolen 4-5.

Sammanfattning

Gillande detaljplan frdn 1997-08-08 bedéms vara aktuell. I det berérda
omradet samt pa fastigheterna i ansdkan rader idag liknande forutséttningar
avseende infrastruktur, dagvattenhantering, topografi och stads- och
landskapsbild som nér den géllande detaljplanen togs fram. Det innebér att
kommunen gor samma bedémning dd som nu om vad som &r ldmpligt i
fraga om byggritten pa fastigheterna. Forvaltningen bedomer dérfor att
detaljplanen inte ska &éndras.

Arendet

Omradet ligger ldngs Blickavigen i 6stra Tullinge mot grinsen till
Huddinge kommun. Detaljplan for Kv. Murgrénan m. fl. (1997-08-06)
giller for omradet. Detaljplanen majliggor for friliggande bostadshus om
max 200 m? byggnadsarea i tvd vaningar. GenomfSrandetiden for
detaljplanen har gatt ut.

Planférutsattningar

Fastigheterna ligger inom det omréde i dversiktsplanen som avses utvecklas
mot “medeltét stadsbygd” p& grund av nérheten till den regionala kérnan
Flemingsberg.

I samradsforslaget till fordjupad dversiktsplan for Flemingsberg bekriftas
oversiktsplanens avsikt. Fastigheterna ligger ldngs med en prioriterad gata i
grianslandet mellan villastaden och tétare bebyggelse. Arbetet med den
fordjupade oversiktsplanen lades ned fore godkiéinnande, och strukturell
utveckling av Tullinge vid grénsen till Huddinge har skjutits pd framtiden.

Samhilisbyggnadsférvaltningen

Post Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Bes6k Munkhattevdgen 45 - Medborgarcenter 08-530 610 00
E-post susanna.findahi@botkyrka.se

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax 08-530 616 66 - Webb www.botkyrka.se
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Motivering

Detaljplanen &r fran
1997-08-08 bedoms
vara aktuell. For att ta
fram en detaljplan
krévs en omfattande
process dir
fastighetségare inom
och angréinsande till
detaljplanen fatt flera
tillfillen att framfora
sina synpunkter.
Detaljplanen tar
hénsyn till hela
infrastrukturen
utifrdn antalet tomter,
sédsom gatu- och VA-
standard och annat
som ligger inom
kommunens ansvar.
Om &dndringar gors i
géllande detaljplan
for enskilda tomter
dndras
forutsdttningarna. I " o4k o/
det aktuella omradet g ‘o I
och pé fastigheterna i - B "
ansokan rader idag : :
liknande A
forutsédttningar o Y . £
avseende L Hicksvagen Bickavarien 'f
|
.'

HANINGE

L
"

Grana glneen
_
by

-~
b
=
2.

infrastruktur,

dagvattenhantering,

topografi och stads-

och landskapsbild s
som nér den gillande o
detaljplanen togs ) |

fram. Det innebér att }
kommunen gor Figur 1, éverst: Oversikiskartan visar fastigheternas lige i

samma beddmn ing kommunen. Figur 2, nederst: Kartutsnittet visar berérda
nu som di om vad Jastigheter i deras ndrmaste omgivning.

som &r lampligt i friga om byggritten. Forvaltningen beddmer dérfor att
detaljplanen inte ska &ndras.
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SAMHALLSBYGGNADSFORVALTNINGEN

Carina Molin Charlotte Rickardsson
Samhillsbyggnadschef Planchef

Expedieras fill

Planadministrator

Shenk Real Estate Invest AB, Tomtebogatan 33, 11338 Stockholm



Amne: Formellt yttrande drende 2018:439

Fréan: Talar Guluzian <talar.guluzian@gmail.com>
Till: plan, sbf

Mottaget: 2019-01-18 19:23:49

Hej!
Shenk Real Estate Invest AB yttrar sig emot samhillsbyggnadsforvaltningens instédllning vad
giller drende 2018:439

Vi tycker att ett sadant litet projekt i utkanten av omradet borde uppmuntras med tanke pa
dess strategiska ldge och gynnsamma forhallanden for bade engangskdpare/studenter samt
ildre som vill flytta ut fran sina stora villor till ett mindre boende.

Onskan av planiindring som giller en fastighet (uppdelad nu i tva) dr s pass liten att vi anser
att det inte skall behdva vénta pA kommunens omtag av detaljplanen i det stérre omrade.

Forutséttningarna for att férddla tomten anses mycket bittre limpade till flerbostadshus dn
enbart villa med inredd ligenhet/er som nuvarande detaljplan anger med tanke pé dess ldge
till hdgskolan. Dirfor maste vi bestdmt sdga att detta borde hanteras som ett frimarksplan
speciellt med tanke pa skalan av projektet samt att det ligger i utkanten.

Vidare dr det mycket viktigt att podngtera att vi haller oss inom det tillatna byggritten, och
dven behaller villautseendet pa huskroppen for att detta skall smélta vél in i omgivning utan
att stora.

Eftersom projektet ér sa pass liten kommer detta inte paverka infrastrukturen/topografin/
eller dagvatten/avlopp hanteringen i kommunen. Vad giller vatten och avloppsfragan har vi
redan undersokt hur detta skulle paverka existerande infrastruktur genom att prata med
personalen som hanterar avlopp och vattenfragor inom

Kommunen. Vi har hir blivit informerade om att detta inte skall belasta redan fungerande
och existerande infrastruktur nimndvirt. Existerande vatten och avlopp bor utan storre
problem hantera detta projekt.

Inom omradet existerar det fa tomter som denna placerade i utkanten och som
byggnadstekniskt enkelt skulle kunna forvandlas till flerbostadshus i villaskepnad tillskillnad
fran de flesta andra tomter som dr bergstomter vilka kriaver en del sprangning. Vi har dérfor
mycket svart att tro att flera fastighetsigare skulle borja omplanera sina tomter till
flerbostadshus i omradet ndgot som samhillsbyggnadsforvaltningen lagt fram som ett
motargument/motivering.

Sammanfattningsvis anser vi starkt att det borde ga att genomfbra detta projekt i mindre
skala dels

1) Det ligger i utkanten av omradet och giller endast en fastighet (uppdelad i 2)
2) Projektet &r si pass litet att det inte bor vénta pa kommunens omtag i framtida
detaljplaneéndring i det stérre omradet



3) Inte paverkar topografin/infrastrukturen/vatten och avlopp

4) Litet projekt som haller sig bade utseendemaissigt till villa omgivningen samt
storleksmassigt till existerande byggritt dock ett projekt som gynnar samhéllet

5) Forutséttningarna for tomten dr mycket béttre limpade for flerbostadshus i mindre skala
4n nuvarande anviéndning med villat+ldgenhet/er

Mvh
Talar Guluzian Dhunér och Johan Dhunér
Shenk Real Estate Invest AB



