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BESTAMMELSER FOR UTDELANDE AV MINNESGAVOR

1
Kommunen delar ut minnesgava i samband med att en anstalld slutar sin
anstallning eller en fortroendevald lamnar sitt/sina uppdrag.

Minnesgavan ska omfattas av reglerna for skattefrihet. Det innebar att
kontanter, aktier, obligationer och liknande vardehandlingar inte ska ges
som minnesgava.

Vardet av minnesgavan ar ar 2026, 7 500 kronor (7 514 kr avrundat till
narmaste hundratal).

Beloppet justeras i bérjan av mars varje ar med hansyn till utvecklingen av kon-
sumentprisindex, med 1999 som basar och 4 600 kronor som belopp.

2

Minnesgava delas ut till fértroendevald som varit ledamot och/eller ersattare i
kommunfullmaktige eller kommunal namnd under en sammanlagd period av
minst 12 ar.

Kommunfullmaktiges presidium ansvarar for att gava delas ut till fortroendevald.
Utdelning sker normalt i samband med fullmaktigefesten som halls det forsta
kvartalet aret efter valar.

3
Minnesgava delas ut till arbetstagare som lamnar sin anstallning i kommunen
efter viss anstallningstid enligt foljande:

- till den som varit anstalld minst 20 ar delas minnesgava ut med
fullt belopp enligt punkt 1,

- till den som varit anstalld 15 men inte 20 ar delas minnesgava
ut med halvt belopp.

| samband med avgang med pension delas, oavsett antal tjanstear, minnesgava
ut, med varde i forhallande till tjanstetiden.

Varje forvaltning ansvarar for att kdpa in och dela ut minnesgava till férvaltning-
ens arbetstagare.

4
Kommunstyrelsen kan, om det finns sarskilda skal, faststalla lagre kvalifikations-
tid for minnesgava.
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