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Botkyrka kommun

Pensionsregelverk for fortroendevalda

Sveriges kommuner och regioner, SKR, tar fram forslag till regelverk som respektive kommun,
region eller kommunalférbund har att anta som sina. Regelverket om pension och andra
avgangsforméner har dndrats under aren for att anpassas till de fordndringar kring pensioner som
sker 1 samhillet.

Del 1 OPF-KR
Bestimmelser om omstéllningsstdod och pension for fortroendevalda

Vid fullméktiges sammantrade 2014-12-18 antog Botkyrka kommun det nya regelverket kallat OPF-
KL, Bestdimmelser om omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda. Kommunstyrelsen &r utsedd
till pensionsmyndighet. Kommunfullméktige antog &ven en uppdaterad version av regelverket, OPF-
KR25, tillsammans med tidigare version av denna bilaga, vid sammantrdde 2021-10-28.

SKR presenterade under hosten 2024 en reviderad version kallat OPF-KR25.

Bilagda regelverk ar en avskrift av SKR forslag till OPF-KR25 med Botkyrka kommuns egen
tolkning och tillimpning visade som inramad kursiverad text under respektive stycke.

Del 2 PBF
Bestammelser om pension och avgangsersittning for fortroendevalda

Fortroendevalda som tilltrétt uppdrag motsvarande minst 40 % av heltid for forsta gdngen fore valet
2014 omfattas av PBF.
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Del 1 Bestammelser om omstéallningsstod och pension for
fortroendevalda (OPF-KR25) - Tolkningsforeskrifter

Allmant om bestammelserna

OPF-KR25 innehaller omstéllningsstdd, pensionsbestimmelser samt familjeskydd for
fortroendevalda som avses i 4 kap. § 1 kommunallagen. OPF-KR25 antas lokalt av fullméktige inom
kommun, landsting/region eller kommunalférbund.

OPF-KR?2S5 indelas i fyra kapitel:

1. Inledande bestimmelser

e Pensionsmyndighet
e Andringar av och tilligg till bestimmelserna

2. Omstillningsstod

e Aktiva omstéllningsinsatser

e Ekonomiskt omstéllningsstod

o Forlangt ekonomiskt omstillningsstod
3. Pensionsbestimmelser

e Avgiftsbestdimd pensionsbehallning

e Sjukpension

e Efterlevandeskydd

4. Familjeskydd
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Kapitel 1

Inledande bestammelser
§ 1 Pensionsmyndighet

I anslutning till att OPF-KR25 antas ska en pensionsmyndighet utses.
Pensionsmyndigheten har i uppgift att tolka och tillimpa bestimmelserna i OPF-KR25.

Kommunstyrelsen dr utsedd till pensionsmyndighet.

§ 2 Andringar av och tilliigg till bestimmelserna

Fortroendevald &r skyldig att folja de dndringar av och de tillégg till dessa bestimmelser som
kommunen, landstinget/regionen eller kommunalforbundet fran tid till annan beslutar.
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Kapitel 2

Bestimmelser om omstillningsstod for fortroendevalda

§ 1 Tillimpningsomrade m.m.

Bestammelser om omstéllningsstdd géller for fortroendevald som avses 1 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalforbundet pé heltid eller betydande del av heltid, med sammanlagt minst 40 procent av
heltid.

Vid bedémning eller berikning av vad som avses med betydande del av heltid eller
sammanlagt minst 40 procent av en heltid ska detta bedémas pG samma séitt som en
deltidsengagerad fértroendevald vilket definieras i Botkyrka kommuns Reglemente for
arvoden och ersdttningar till fértroendevalda (KS/2023:00200), § 2.

Bestdmmelserna giller for fortroendevalda som tilltrétt i samband med valet 2014 eller senare.
Bestdammelserna géller fran samma tidpunkt, dven fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte
omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstéllnings- och pensionsbestimmelser for
fortroendevalda.

§ 2 Omstallningsstod

Omstéllningsstdd syftar till att under en begrinsad tid underlétta 6vergangen till arbetslivet nir en
fortroendevald lamnat sitt (sina) uppdrag. Omstéllningsstdd kan besta av aktiva
omstillningsinsatser, ekonomiskt omstéllningsstdd och forldngt ekonomiskt omstéllningsstdd.

Omstillningsstod forutsitter att den fortroendevalde sjalv aktivt verkar for att fa ett nytt arbete.
§ 3 Aktiva omstillningsinsatser

Mojlighet till aktiva omstéillningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett eller flera uppdrag
och som ldmnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars sammanhéngande uppdragstid och som
inte uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder nér han eller hon ldmnar sitt (sina) uppdrag.

Respektive kommun, landsting/region och kommunalférbund har att utifran den fértroendevaldes
individuella forutsittningar ta stillning till lampliga aktiva omstéllningsinsatser samt vilken
kostnadsram som ska gélla. De dtgirder som erbjuds kan exempelvis, som pa arbetsmarknaden i
Ovrigt, bestd av rddgivningsinsatser och kompletterande utbildning.
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Ndr ldngden pG sammanhdngande uppdragstid ska bedémas, anses inte férdldraledighet,
ledighet vid sjukdom eller liknande som avbrott i uppdragstiden.

Fértroendevald ska erbjudas méjlighet till aktiv omstdllningsinsats pd liknande sdtt och i
liknande omfattning som gdller f6ér anstdéllda i Botkyrkas kommun. Insatserna kan som Iéngst
pdgd tolv manader efter avgdngen fran uppdraget. Pensionsmyndigheten kan i sdrskilda fall
bevilja undantag frén denna tidsgrdns.

Fortroendevald anséker skriftligt, inom tre mdanader efter avgdngen fran uppdraget, om aktiva
omstdllningsinsatser hos pensionsmyndigheten, kommunstyrelsens férhandlingsdelegation.
Pensionsmyndigheten kan i sérskilda fall bevilja undantag fran denna tidsgrdns.

Kommunen anlitar efter ansékan en extern utférare for att ta fram férslag till aktiva
omstdllningsinsatser. Pensionsmyndigheten beviljar omstdliningsinsatserna.
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§ 4 Ekonomiskt omstiallningsstod

Ratt till ekonomiskt omstéllningsstdd har fortroendevald som ldmnat sitt (sina) uppdrag efter
minst ett ars sammanhdngande uppdragstid.

For varje ar i uppdraget utges ett ekonomiskt omstallningsstod om tre manader. Ekonomiskt
omstéllningsstdd utges i hogst tre ar.

Det ekonomiska omstillningsstodet utges med 85 procent under de tva forsta aren och med 60
procent under ar tre. Det ekonomiska omstéllningsstodet berdknas pa den fortroendevaldes
genomsnittliga ménadsarvode génger tolv under det senaste éret.

Ekonomiskt omstallningsstdd utges av kommunen, landstinget/regionen eller kommunalforbundet
som léngst till och med kalendermanaden innan den fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a §
LAS angiven alder.

Ritten att erhélla ekonomiskt omstéllningsstod upphor om den fortroendevalde pa nytt blir
innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid hos kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalforbundet eller far uppdrag i Riksdagen eller regeringen i
minst motsvarande omfattning.

Ekonomiskt omstdillningsstod beréknas och utbetalas av kommunen.

Beviljad ansékan féljs upp kvartalsvis genom att den sékande skickar en aktivitetsrapport till
kansliet fér fértroendevalda i Botkyrka kommun. | rapporten skall redovisas vad personen har
gjort for att hitta en egen férsérjning. Inkommen rapport ska godkénnas for att ersdttning ska
utbetalas.

Bristande aktivitet kan innebdra skyldighet att Gterbetala hela eller delar av omstdllningsstéddet.
Ansékan ska vara kansliet tillhanda senast 3 mdnader efter att det politiska uppdraget har
upphért och utbetalning kan da ske fér retroaktiv tid.

§ S Forlingt ekonomiskt omstillningsstod

Ratt till forldngt ekonomiskt omstéllningsstdd har fortroendevald som lamnat sitt (sina) uppdrag
efter minst atta ars sammanhéngande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstéllningsstdd kan utges till fortroendevald fran den tidigaste uttagsaldern
for allmén pension och endast i omedelbar anslutning till att ekonomiskt omstéllningsstdd enlig §
4 upphort. Forlangt ekonomiskt omstéllningsstdd kan utges for ett ar i taget och som langst till
och med kalendermanaden innan den fortroendevalde uppnétt motsvarande i 32a § LAS angiven
alder.

Forlangt ekonomiskt omstéllningsstod utges av kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalforbundet efter arsvis ansokan fran den foértroendevalde. Forlangt ekonomiskt
omstéllningsstdd motsvarar 60 procent av den fortroendevaldes arsarvode aret innan
avgangstidpunkten.

Ratten att erhalla forlangt ekonomiskt omstéllningsstod upphor om den fortroendevalde pa nytt
blir innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid hos kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalférbundet, eller far uppdrag i Riksdagen eller regeringen i
minst motsvarande omfattning.
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Forldngt ekonomiskt omstdllningsstéd ridknas pGd samma underlag som ersdttning enligt § 4.

Den fértroendevalda ska anséka om férldngt ekonomiskt omstdllningsstéd senast en manad
innan rdtten till féridngt ekonomiskt omstdllningsstéd intrdder.

§ 6 Samordning

Omstéllningsersittningarna enligt §§ 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra
forvarvsinkomster om inte annat anges.

Det forsta arets utbetalning av ekonomiskt omstillningsstdd samordnas inte med
forvarvsinkomster. De tva foljande aren undantas arligen ett prisbasbelopp fran samordning.

Vid samordning av ekonomiskt omstdllningsstéd som beviljats deltidssysselsatt fértroendevald
ska hdnsyn tas till detta.

Fortydligande: Under ér tvd och tre undantas 1/12 per ménad frén annan férvérvsinkomst innan
samordningen sker.

Den fértroendevalda ska varje manad under andra och tredje utbetalningsaret Iémna
inkomstuppgift. Detta ska géras senast den 8:e i manaden efter det att inkomsten betalats ut.
Inkomstuppgift ska Idmnas dven de mdnader da forvdrvsinkomsten dr noll kronor.

Inlémnad inkomstuppgift ér en forutsdttning for att ekonomiskt omstdllningsstéd ska betalas ut.
Om inkomstuppgift inte har Idmnats in, sker ingen utbetalning férrdn inkomstuppgiften har
kommit kommunen tillhanda.

§ 7 Uppgiftsskyldighet

En fortroendevald ar skyldig att lamna de uppgifter som pensionsmyndigheten begér for att kunna
faststélla rétten till och berdkna omstillningsstod, ekonomiskt omstéllningsstdd och forlangt
ekonomiskt omstéllningsstod.

Har fortroendevald erhallit omstéllningsstdd, ekonomiskt omstillningsstdd och forldngt
ekonomiskt omstillningsstod obehdrigen eller med for hdgt belopp genom oriktiga uppgifter,
underlatenhet att fullgéra anmélningsskyldighet eller pa annat sétt eller har fortroendevald i annat
fall bort inse att utbetalningen var oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet aterbetalas.

Pensionsmyndighet kan — om sérskilda skél foreligger — besluta att helt eller delvis avsta frén
efterkrav.

§ 8 Ansokan om omstiallningsstod

Ansokan om omstéllningsstod enligt §§ 3-5 ska goras skriftligt enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten utférdar.

Ansokan om omstéllningsstdd enligt §§ 3-5 ska goras i anslutning till att den fortroendevalde
lamnar/minskar sitt (sina) uppdrag.
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For att fa retroaktiv utbetalning fran foérsta dagen ska ansékan géras senast tre mdanader efter
avgdngen fran uppdraget. | annat fall beviljas férmdnen fran ansékningstillfdllet utan
retroaktivitet. Pensionsmyndigheten kan bevilja undantag fran denna tidsfrist om sérskilda skdl

féreligger.

§ 9 Utbetalning av ekonomiskt omstillningsstod eller forlingt ekonomiskt
omstillningsstod.
Om riétt till ekonomiskt omstillningsstod eller forldngt ekonomiskt omstallningsstod foreligger

bor den fortroendevalde fa sddant omstéllningsstdd utbetalad inom tre manader efter det att
pensionsmyndigheten tagit emot sddan ansdkan.

Minskning eller indragning av ekonomiskt omstéillningsstéd

Om den fértroendevalde under tiden med ekonomiskt omstdillningsstéd utfor arbete utan
ersdttning eller mot Iag ersdttning, eller far annan ersdttning dn férvdrvsinkomst, kan
kommunen besluta att minska det ekonomiska omstdliningsstédet med ett uppskattat
inkomstbelopp som motsvarar den inkomst som kan anses skiilig.

Kommunen kan ocksd helt dra in det ekonomiska omstdéllningsstédet om den fértroendevalde
déms fér brott som medfért att hen skilts fran fértroendeuppdraget i Botkyrka kommun, eller
démts fér brott av sadan allvarlig art att det dr sannolikt att den fértroendevalda skulle ha
skiljts fran uppdraget om hen fortfarande innehaft det.
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Kapitel 3

Pensionsbestammelser

§ 1 Tillimpningsomride m.m.

Bestimmelser om pension géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen och
som fullgoér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet.

Bestammelserna géller for fortroendevalda som tilltritt i samband med valet 2014 eller senare.
Bestimmelserna géller fran samma tidpunkt, 4ven fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte
omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstéllnings- och pensionsbestimmelser for
fortroendevalda.

Pensionsbestimmelserna tillimpas for fortroendevald, oavsett uppdragets omfattning, om inte
annat anges.

Pensionsbestammelserna géller inte for fortroendevald som vid tilltrddet av sitt (sina) uppdrag har
uppnatt i 32 a § LAS angiven alder.

§ 2 Pensionsformanernas omfattning

Pensionsformaner enligt dessa bestimmelser ar:

a. avgiftsbestimd alderspension
b. sjukpension
c. efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestimd alderspension

En fortroendevald har rétt till avgiftsbestdmd alderspension enligt §§ 4 - 9.

§ 4 Pensionsgrundande inkomst

En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst berdknas per kalenderar och begrénsas till hogst
30 inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgors av den fortroendevaldes arsarvode,
sammantridesersattningar samt andra i det pensionsgrundande uppdraget (uppdragen) utgivna
kontanta ersattningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid och som under ledighet till
foljd av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller fordldraledighet och pa grund av sadan ledighet fatt
avdrag fran sitt arvode, ska den pensionsgrundande inkomsten ridknas om (hdjas) med vad som
avdragits.

I den pensionsgrundande inkomsten ska inte ingd erséttning som betalas ut till fértroendevald
enligt 4 kap 12 § kommunallagen for forlorad arbetsinkomst, semesterforméan eller
tjéinstepensionsforman eller erséttning som utgdr traktamente eller kostnadsersittning.
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§ 5 Pensionsavgifter

Pensionsavgiften berdknas i procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande inkomst enligt
§ 4.

Pensionsavgiften dr 6 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till och med 7,5
inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften ér 31,5 procent pa de delar av den pensionsgrundande inkomsten som overstiger
7,5 inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven dlder. Darefter &r pensionsavgiften 4,5 procent pa hela den pensionsgrundande
inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med sammanlagt minst 40
procent av heltid, och som far ritt till sjuk- eller aktivitetsersittning enligt socialforsékringsbalken
(SFB) och som en f6ljd hdrav med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen befrias fran sitt uppdrag
fore mandatperiodens utgang, ska pensionsavgift tillgodordknas under tid da den fortroendevalde
har ritt till sjuk- eller aktivitetsersittning enligt socialforsékringsbalken (SFB).

Anmiéirkning

Pensionsavgift ska avsittas i forhallande till nedsatt arbetsforméga i uppdraget (uppdragen).
Pensionsavgiften berdknas pa den pensionsgrundande inkomsten aret fore den fortroendevalde beviljas
sjuk — eller aktivitetsersittning. Pensionsavgift avsitts till den fortroendevaldes pensionsbehéllning.

Fortroendevald tillgodordknas pensionsavgift fran kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalforbundet endast om den for kalenderéret dr hogre dn 3 procent av samma ars
inkomstbasbelopp. Dé den fortroendevalde inte tillgodoréknas pensionsavgift betalar kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalférbundet ut motsvarande belopp direkt till den
fortroendevalde i form av erséttning som inte dr pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kr
avseende kalenderar utbetalas inte. Fran och med &r 2019 uppréknas nivén 200 kr arligen med
fordandringen av inkomstbasbeloppet.

§ 6 Pensionsbehillning

Pensionsavgiften for ett kalenderér avsitts senast den 31 mars foljande ar till en
pensionsbehallning hos respektive kommun, landsting/region eller kommunalférbund, dir den
fortroendevalde innehaft uppdrag. Med pensionsbehéllning avses summan av de arliga
pensionsavgifterna som intjanats hos respektive kommun, landsting/region eller
kommunalférbund.

Pensionsbehallningen innehéller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fortroendevalde kan erbjuda méjlighet att vilja bort efterlevandeskyddet i anslutning till
ansdkan om uttag.

§ 7 Information

Pensionsmyndigheten ska ldmna information till den fortroendevalde om hans eller hennes
pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och avsittning av pensionsavgift.

Den fértroendevalda far information genom www.kpa.se/minasidor om sin dlderspension enligt
OPF-KL, pensionsgrundande inkomst, avsdttning av pensionsavgift och pensionsbehdllning.
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§ 8 Utbetalning av avgiftsbestimd dlderspension

Utbetalning av avgiftsbestdmd &lderspension, dvs pensionsbehéllningen enligt § 6, sker
manadsvis och tidigast fran den tidpunkt den fortroendevalde kan fa allmén pension utbetalad,
och i 6vrigt enlig 6verenskommelse mellan den fortroendevalde och pensionsmyndigheten.

Ansokan om avgiftsbestimd alderspension ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten faststéllt. Den fortroendevalde bor i pension utbetalad inom tre ménader
efter det att pensionsmyndigheten har tagit emot sddan ansdkan.

Avgiftsbestdimd &lderspension kan utbetalas som engéngserséttning till fortroendevald om vérdet
av pensionsbehdallningen dr hogst 150 % av inkomstbasbeloppet dret innan utbetalning av
forménen borjar.

Den fértroendevalde ska samtidigt med ans6kan om utbetalning av dlderspension ange om
efterlevandeskyddet ska upphéra.

§9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald ar skyldig att Idmna de uppgifter som pensionsmyndigheten begir for att kunna
faststélla rétten till och berdkna avsittning till pensionsbehallning. Ldmnas inte sddana uppgifter
kan pensionsmyndigheten besluta att avséttningen ska minskas i skilig omfattning.

Om fortroendevald genom att ldmna oriktiga uppgifter inte fullgér din uppgiftsskyldighet eller pa
annat sitt orsakar att for hog pensionsavgift avsitts, kan detta belopp &terkrévas eller avraknas pa
kommande avsittningar av pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.
§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid
med sammanlagt minst 40 procent av heltid och som far rétt till sjuk- eller aktivitetserséttning
enligt socialforsdkringsbalken och som en f6ljd harav med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen
fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgang.

Sjukpension grundas och beréknas pé det genomsnittliga manadsarvodet som den
fortroendevalde hade kalenderaret fore insjuknandetidpunkten génger tolv. Pensionsmyndigheten
kan 1 sdrskilt fall fatta beslut om annat berékningsunderlag.

Sjukpensionens nivd motsvarar nivan for den manadsersittning som utgér till anstéllda enligt
AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har ritt till sjuk- eller aktivitetserséttning
enligt SFB. Upphor ritten till sjuk- eller aktivitetsersittning upphor ocksa ritten till sjukpension.

Anmérkningar

1. Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsforméga i uppdraget (uppdragen)
2. Sjukpension ska virdesdkras pd motsvarande sétt som i de bestimmelser som géller
for utbetalning av ménadsersittning enligt AGS-KL.

12
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Fortroendevald som befrias/frantrider sitt uppdrag p g a sjukdom har rétt till efterskydd under
270 kalenderdagar. Efterskyddet innebér att ratt till sjukpension foreligger om fortroendevald
under efterskyddstid beviljas sjuk- eller aktivitetserséttning.

Den fortroendevaldes rétt till efterskydd upphdr om den fortroendevalde tilltrdder en anstéllning
eller annat uppdrag, férenat med pensionsrétt.

Pensionsmyndigheten kan i sérskilt fall fatta beslut om forléngd efterskyddstid.

Den fortroendevalda ska ansoka hos kommunen om utbetalning av sjukpension senast tre
mdnader efter beviljad sjuk- eller aktivitetsersdttning. Pensionsmyndigheten kan i sdrskilda fall
bevilja undantag fran denna tidsgrdns.

Sjukpension berdiknas och betalas ut av KPA Pension pd begdran av kommunen.

§ 11 Efterlevandeskydd

Efterlevandeskydd enlig § 6 innebér att den fortroendevaldes pensionsbehallning betalas till
efterlevande make/maka, registrerad partner, sambo eller barn vid fortroendevalds dodsfall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad partner och
sambo. I andra hand betalas efterlevandeskydd till barn.

Om det finns flera barn med rétt till efterlevandeskydd ska pensionsbehallningen delas lika
mellan dessa barn.

Vid dodsfall utbetalas vérdet av pensionsbehéllningen, enligt § 6, till forméansberattigad
efterlevande under fem é&r.

Efterlevandeskyddet kan utbetalas som engangserséttning till efterlevande om vérdet av
pensionsbehallningen édr hogst 150 % av inkomstbasbeloppet aret fore utbetalning av formanen
borjar.

I héiindelse av den fortroendevaldas dodsfall ska efterlevande anséka hos kommunen om
utbetalning av efterlevandeskydd. Ansokan ska ske senast tre manader efter intrdffat dodsfall.
Pensionsmyndigheten kan bevilja undantag frdan denna tidsgrdns.

§ 12 Vissa inskridnkningar i ritten till pensionsformén

Angdende paféljden i pensionsférménshidnseende for den som uppsatligen framkallat
fortroendevalds arbetsoférmaga eller dod ska gélla vad som anges i 18,19,20 a och 100 a §§
lagen om forsékringsavtal.

§ 13 Finansiering

For utféstelser enligt dessa bestimmelser svarar kommun, landsting/region och
kommunalfoérbund.
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§ 14 Ansokan om och utbetalning av sjukpension och efterlevandesky dd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker ménadsvis.

Ansokan om sjukpension eller efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten utfirdar. Den fortroendevalde eller formansberéttigad bor fa sjukpension
eller efterlevandeskydd utbetalad inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot
sadan ansokan.

| Ansékan gors till pensionsmyndigheten.

§ 15 Uppgiftsskyldighet m.m.

Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande ar skyldig att [imna de uppgifter som
pensionsmyndigheten begir for att faststilla ritten till sjukpension och efterlevandeskydd.
Fortroendevald eller efterlevande som inte fullgdr de skyldigheter pensionsmyndigheten faststillt
forverkar rétten till formaner och kan inte genom att senare fullgora skyldigheten aterfa ritten till
forverkat belopp mer dn sex manader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan dock medge undantag.
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Kapitel 4
Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

§ 1 Tillimpningsomride m.m.

Bestdmmelser om familjeskydd géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen
och som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet pa heltid
eller betydande del av heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestimmelserna om familjeskydd trader ikraft vid den tidpunkt dd OPF-KR25 antas av
fullméktige, eller frdn den tidigare tidpunkt som fullméktige beslutar. Bestimmelserna géller fran
samma tidpunkt dven for fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL
eller andra omstéllnings- och pensionsbestammelser for fortroendevalda.

§ 2 Ritt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har rétt till

- Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen
och
- Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande barn.

§ 3 Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall
En fortroendevalds efterlevande har ritt till familjeskydd om den fortroendevalde avlider:

a) under tid da han eller hon uppfyller forutsittningarna enligt § 1,
b) under tid d& han eller hon far sjukpension enligt Pensionsbestimmelser § 10

Ritten till familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall géller ocksa om den fortroendevalde
avlider:

¢) inom sex manader efter det att den fortroendevalde befrias/frantrader sitt uppdrag.
En fortroendevalds efterlevande har inte rétt till familjeskydd enligt punkterna

b)-c) om den fortroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet hade en anstéllning eller uppdrag med
pensionsrétt och den fortroendevalde genom anstéllning eller uppdrag hade motsvarande skydd
for efterlevande.

§ 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen

Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fortroendevaldes make, maka, sambo och
registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for dodsfallet.

§ 5 Beriakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen

En efterlevande vuxen, med rétt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt ovan, har rétt till
formén i fem ars tid.

Fran och med manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av
samma ar motsvarar den manatliga forménens varde 1,1 inkomstbasbelopp delat med tolv.
Formanen ska dérefter arligen riknas upp med fordndringen av prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas ménadsvis och i lika stora delar.
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§ 6 Familjeskydd till efterlevande barn

Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fortroendevaldes arvsberittigade barn till
och med manaden innan barnet fyller arton ar.

Ritten till familjeskydd till efterlevande barn géller dven for den tid d& barnet har rétt
barnpension enligt SFB.

Raétt till familjeskydd till efterlevande barn har dven det barn som den fortroendevalde med
socialndmndens medgivande tagit emot i sitt hem for vard och fostran i adoptionssyfte.

§ 7 Beriakning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn

Ett efterlevande barn, med rétt till familjeskydd enligt ovan, har, frdn och med ménaden efter att
den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av samma ar, rétt till en manatlig formén
motsvarande 0,5 inkomstbasbelopp delat med tolv. Férmanen ska dérefter arligen rdknas upp
med fordndringen av prisbasbeloppet.

Det sammanlagda ménatliga formansvardet av familjeskydd till efterlevandes samtliga barn kan
dock aldrig 6verstiga virdet av 1,5 inkomstbasbelopp, det &r dodsfallet intréffade, delat med tolv.

Vid fler an tre efterlevande barn bestdms den manatliga formanens véarde till vart och ett av de
efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av vardet av 1,5 inkomstbasbelopp éret da den
fortroendevalde avled delat med antalet efterlevande barn med rétt till familjeskydd till
efterlevande barn, dérefter arligen uppriknat med forandringen av prisbasbeloppet.

Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstéller ansprak pa familjeskydd till
efterlevande barn forst efter det att sidan forméan har borjat betalas ut, ska redan utbetalda
formaner inte omfordelas mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska utbetalas manadsvis
och i lika stora delar.

§ 8 Utbetalning av forméaner

Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande manadsvis, senast tre manader
efter det att kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet har tagit emot ett
fullstindigt underlag for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frintrétt sitt uppdrag och den fortroendevalde omfattas av
familjeskydd, ska den som gdr ansprék pa forman, anméila dodsfall enligt anvisningar fran
pensionsmyndigheten.

Nar anmalan inkommit, anses kommun, landsting/region eller kommunalférbund ha fatt
kdnnedom om dodsfallet.

For rétten till formén ska kunna bedomas ska den som gor ansprak pa formén ldmna de uppgifter
som begirs av pensionsmyndigheten samt lata pensionsmyndigheten hdmta in uppgifter om den
fortroendevalde fran nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsédkringskassan eller forsakringsinrittning.

Om efterlevande ldmnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt familjeskydd utbetalas, kan
den for hogt utbetalda beloppet avriknas fran kommande utbetalningar eller helt eller delvis
aterkrdvas. Detta giller under forutséttning att efterlevande insett eller bort insett att lamnade
uppgifter var oriktiga. Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.
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Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar rétt till familjeskydd med anledning
av att han eller hon uppsatligen framkallat den fortroendevaldes dod. Omsténdigheterna ska vara

séddana som anges i 12 kap. 8 § forsta stycket FAL.

I héiindelse av den fortroendevaldas dodsfall ska efterlevande anséka hos pensionsmyndigheten
om utbetalning av efterlevandeskydd. Ansékan ska ske senast tre mdnader efter intrdffat dédsfall.

Pensionsmyndigheten kan bevilja undantag frdan denna tidsgrdns.
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Del 2 PBF Bestimmelser om pension och avgangsersittning
for fortroendevalda

Pensions- och avgangsforméner enligt PBF kan bara vara aktuella for den som fore valet
2014 tilltrétt ett uppdrag som hel- eller deltidspolitiker i Botkyrkas kommun.

Utover nedanstaende tillimpning hénvisas till lydelse av PBF som kommunen antagit
tidigare.

Alderspension

Ritt till Alderspension har den som:

e avgdr tidigast mdnaden hen fyller 65 ar,
eller

e fram till samma tidpunkt haft ritt till visstidspension eller sjukpension enligt PBF.

Alderspensionen kan tas ut forst efter avgang frin det pensionsgrundande uppdraget. Inga
pensionsavgifter sitts av, utan forménens storlek berdknas utifran den pensionsgrundande
inkomsten aren fore avgingen. Pensionen berdknas och betalas ut av KPA Pension efter
begéran fran kommunen.

En fortroendevald som omfattas av PBF men inte har fyllt 50 vid avgéngen, kan i stillet ha
ratt till livrénta fran 65 ars alder. Se avsnitt om Livrinta for information om detta.

Samordningsbestimmelser

Alderspensionen ska samordnas (minskas) med allmin pension och nettofixeras vid
berdkningen. Vid nettofixering av alderspension for deltidspolitiker ska hdnsyn tas till
uppdragets omfattning vid samordning med allmén pension.

Pensionsinformation

Den fortroendevalda far information av kommunen om sin alderspension.

Ansokan

Den fortroendevalda ska ansoka hos kommunen om utbetalning av alderspension senast tre
manader fore 6nskad utbetalning.
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Sjukpension

Sjukpension betalas ut under den tid den fortroendevalda har rétt till sjuk- eller
aktivitetserséttning. Upphor rétten till sjuk- eller aktivitetsersittning upphdr dven ritten till
sjukpension, om inte kommunfullméktige beslutar annat i det enskilda fallet.

En fortroendevald som avgér fran uppdraget pa grund av sjukdom har ett efterskydd i 270
kalenderdagar efter avgangen. Efterskyddet innebér ritt till sjukpension om sjuk- eller
aktivitetsersittning beviljas under efterskyddstiden. Rétten till efterskydd upphdr om den
fortroendevalda far nytt uppdrag eller anstéllning med pensionsritt.

Tid med sjukpension anses som pensionsgrundande tid vid berdkning av
alderspension/livranta och visstidspension.

Sjukpensionen berdknas och betalas ut av KPA Pension efter begiran frin kommunen.

Samordningsbestimmelser

Sjukpensionen ska samordnas (minskas) med socialforsdkringsformaner och
forvarvsinkomst. En tolftedel av tre prisbasbelopp per manad undantas fran
forvarvsinkomsten vid samordning.

Inldmning av inkomstuppgifter sker till KPA Pension enligt bolagets instruktioner.

Ansokan

Den fortroendevalda ska ansdka hos kommunen om utbetalning av sjukpension senast tre
manader efter beviljad sjuk- eller aktivitetsersattning.

Visstidspension
Ratt till visstidspension har den som vid avgangen:

e har fyllt 50 men inte 65 ar
och

e avgar vid mandatperiodens slut,
eller

¢ har innehaft sitt uppdrag i minst 36 kalendermanader eller under tvé pa varandra
foljande mandatperioder.

Pensionen berdknas och betalas ut av KPA Pension efter begiran fran kommunen.
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Samordning

Visstidspensionen ska samordnas (minskas) med forvarvsinkomst. Av forvérvsinkomsten
undantas en tolftedel av tre prisbasbelopp per ménad fran samordning. Vid samordning av
visstidspension som beviljats deltidssysselsatt fortroendevald ska i normalfallet hinsyn tas till
detta.

Inlamning av inkomstuppgifter sker till KPA Pension enligt bolagets instruktioner.

Information

Kommunen ska informera om de regler som géller for visstidspension i samband med att en
fortroendevald med ritt till sddan forman avgar frén uppdraget.

Efterlevandepension

Efterlevandepension kan betalas ut 1 form av efterlevandepension till vuxen, kompletterande
ankepension och barnpension i samband med den fortroendevaldas dodsfall.

Rétten till efterlevandepension finns bade under tiden den fortroendevalda innehar sitt
uppdrag och under tid med rétt till &lderspension, sjukpension eller visstidspension enligt
PBF.

Efterlevandepension berdknas och betalas ut av KPA Pension efter begéran fran kommunen.

Ansokan

I hdandelse av den fortroendevaldas dodsfall ska efterlevande ansdka hos kommunen om

utbetalning av efterlevandepension. Ansokan ska ske senast tre manader efter intraffat
dodsfall.
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Livranta

Ratt till livrédnta har den som vid avgingen:

¢ har innehaft sitt pensionsgrundande uppdrag i minst tre ar
och
e inte har fyllt 50 ar.

Efter ansokan kan frén en fortroendevald som har ritt till alderspension enligt PBF kan
pensionsmyndigheten besluta att hen i stéllet ska f4 denna omvandlad till en livrénta.

Pensionen berdknas och betalas ut av KPA Pension efter begéran frin kommunen.

Ansokan

Den fortroendevalda ska ansdka hos kommunen om utbetalning av livrénta senast tre
ménader fore 6nskad utbetalning. Samma sak géller for den fortroendevalda som dnskar fa
sin dlderspension omvandlad till en livrénta.

Avgangsersittning

Ratt till avgingsersattning har den som vid avgangen:

e Inte har fyllt 50
och

e avgar vid mandatperiodens slut,
eller

¢ har innehaft sitt uppdrag i minst 36 kalendermanader eller under tvé pa varandra
foljande mandatperioder.

Avgingsersittning beréknas och utbetalas av kommunen.

Samordning

Avgangsersittningen ska samordnas (minskas) med forvarvsinkomst. Av forvarvsinkomsten
undantas en tolftedel av tva prisbasbelopp per ménad frén samordning. Vid samordning av
avgangsersattning som beviljats deltidssysselsatt fortroendevald ska 1 normalfallet hdnsyn tas
till detta.

Den fortroendevalda ska varje ménad med avgingsersittning lamna inkomstuppgift. Detta
ska goras senast den 8:e 1 manaden efter det att inkomsten betalats ut. Inkomstuppgift ska
ldmnas dven de ménader d4 forvéarvsinkomsten dr noll kronor.
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Inldmnad inkomstuppgift dr en forutséittning for att avgangsersittning ska betalas ut. Om
inkomstuppgift inte har lamnats in, sker ingen utbetalning forrdn inkomstuppgiften har
kommit kommunen tillhanda.

Retroaktiv utbetalning

Maximalt tre ménaders avgangsersittning kan betalas ut retroaktivt, rdknat fran
ansOkningstillféllet.

Information

Kommunen ska informera om de regler som géller for avgangserséttning i samband med att
en fortroendevald med ritt till sddant stod avgér fran uppdraget.
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