uvg@szx BOTKYRKA KOMMUN KALLELSE/FOREDRAGNINGSLISTA 1[2]
l‘h Teknik- och fastighetsndmnden

2020-10-09

Tid 2020-10-20, i1 19:00

Plats Kommunalhuset i Tumba, plan 2, rum 2 — Digitalt i Teams

Arenden

Justering

1 Antagande av anbudsgivare for nybyggnad av kontor pa Ekvagen 30, hus F
* Bilagor till arendet — Sekretess

2 Antagande av anbudsgivare for utférandeentreprenad av Fittja Dagvattenparker
* Bilagor till drendet - Sekretess

3 Riktlinjer for internhyresmodellen och lokalbanken

4 Information om feriepraktik pa teknik- och fastighetsforvaltningen sommaren
2020

5 Slutredovisning av projektkonto 6105, Botkyrka Cricketanlaggning
6 Rapportering av investeringsprojekt, lokalforsorjning och fastighet

7 Delegationsbeslut



BOTKYRKA KOMMUN KALLELSE/FOREDRAGNINGSLISTA

Teknik- och fastighetsndmnden
2020-10-09

8 Teknik- och fastighetsdirektoren informerar

Stefan Dayne Elisabeth Persson
Ordférande Sekreterare
Gruppmoten:

Gruppmoten kallas till separat

Anmal eventuellt forhinder till Elisabeth Persson, tfn 0708 90 40 56 eller
elisabeth.persson@botkyrka.se

2[2]


mailto:elisabeth.persson@botkyrka.se

Teknik- och fastighetsndmnden

BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG 1[2]

2020-10-09 Dnr TEF/2019:74

1

Antagande av anbudsgivare for nybyggnad av kontor pa
Ekvagen 30, hus F (TEF/2019:74)

Forslag till beslut

1. Teknik- och fastighetsndmnden antar vinnande anbudsgivare for Ny-
byggnad kontor Ekvagen 30, hus F.

2. Teknik- och fastighetsndmnden ger upphandlingsenheten uppdrag att
genomfora tilldelning

3. Teknik- och fastighetsnamnden uppdrar till fastighetschefen att inga
avtal med tilldelad anbudsgivare.

4.  Teknik- och fastighetsndmnden beslutar att paragrafen justeras ome-
delbart.

Arendet

Upphandling for nybyggnad av prefabricerad kontorsbyggnad pa Ekvéagen
30 genomfordes mellan 2020-06-16 och 2020-09-21 i enlighet med Lagen
om offentlig upphandling (LOU), férenklad upphandling.

Utvardering av inkomna anbud har genomforts 2020-07-17 tillsammans
med upphandlingsenheten. Utvérderingen visar att kostnaden for entrepre-
naden ryms inom ramen for beslutad budget.

Proévning av inkomna anbud har skett utifran foljande steg:
Steg 1. Uteslutningsfasen

Steg 2. Kvalificeringsfasen

Steg 3. Utvérderingsfasen
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Utvarderingsresultatet redovisas i till arendet hdrande bilagor:

- Utvérderingsrapport kravkoll, kontor Ekvagen 2020-07-17

- Utvérderingsrapport pris, kontor Ekvagen 2020-07-17

- Utvérderingsrapport, referenser, kontor Ekvagen 2020-07-17

- Utvarderingsrapport, sammanstéllning, kontor Ekvagen 2020-07-17

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogér for drendet i tjansteskrivelse
2020-09-22.
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Teknik- och fastighetsforvaltningen

2020-09-22 Dnr TEF/2019:74
Referens Mottagare
Maria Skold Wulf Teknik- och fastighetsndmnden

Antagande av anbudsgivare for nybyggnad av kontor pa
Ekvagen 30, hus F

Forslag till beslut

1. Teknik- och fastighetsndmnden antar vinnande anbudsgivare for Nybygg-
nad kontor Ekvagen 30, hus F.

2. Teknik- och fastighetsndmnden ger upphandlingsenheten uppdrag att ge-
nomféra tilldelning

3. Teknik- och fastighetsnamnden uppdrar till fastighetschefen att inga avtal
med tilldelad anbudsgivare.

4. Teknik- och fastighetsndmnden beslutar att paragrafen justeras omedel-
bart.

Sammanfattning

Upphandling for nybyggnad av prefabricerad kontorsbyggnad pa Ekvagen 30
genomfdérdes mellan 2020-06-16 och 2020-09-21 i enlighet med Lagen om
offentlig upphandling (LOU), férenklad upphandling.

Utvardering av inkomna anbud har genomforts 2020-07-17 tillsammans med
upphandlingsenheten. Utvarderingen visar att kostnaden for entreprenaden
ryms inom ramen for beslutad budget.

Upphandling och utvardering

Upphandling for nybyggnad av prefabricerad kontorsbyggnad pa Ekvéagen 30
genomfordes mellan 2020-06-16 och 2020-09-21 i enlighet med Lagen om
offentlig upphandling (LOU), férenklad upphandling.

Prévning av inkomna anbud har skett utifran foljande steg:
Steg 1. Uteslutningsfasen

Steg 2. Kvalificeringsfasen

Steg 3. Utvérderingsfasen

Utvardering av inkomna anbud har genomforts 2020-07-17 tillsammans med
upphandlingsenheten. Utvarderingen visar att kostnaden for entreprenaden
ryms inom ramen for beslutad budget.

TEKNIK- OCH FASTIGHETSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, - Besdk - Kontaktcenter

Direkt - Sms - E-post

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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For information om utvérderingsresultatet se bilagor:

-utvarderingsrapport kravkoll, kontor Ekvagen2020-07-17
-utvarderingsrapport pris, kontor Ekvagen2020-07-17
-utvarderingsrapport, referenser, kontor Ekvagen2020-07-17
-utvarderingsrapport, sammanstélining, kontor Ekvagen2020-07-17

Mikael Henning
Teknik- och fastighetsdirektor samt t.f Fastighetschef

Bilagor:

-utvarderingsrapport kravkoll, kontor Ekvagen2020-07-17
-utvérderingsrapport pris, kontor Ekvagen2020-07-17
-utvarderingsrapport, referenser, kontor Ekvagen2020-07-17
-utvarderingsrapport, sammanstélining, kontor Ekvagen2020-07-17

Expedieras till
Upphandlingsenheten
Micael Lovgren
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Antagande av anbudsgivare for utforandeentreprenad av
Fittja Dagvattenparker (TEF/2020:169)

Forslag till beslut

1.  Teknik- och fastighetsndmnden antar vinnande anbudsgivare for utfo-
randeentreprenaden Fittja Dagvattenparker.

2. Teknik- och fastighetsndmnden ger upphandlingsenheten uppdrag att
genomfora tilldelning.

3. Teknik- och fastighetsndmnden uppdrar till teknik- och fastighetsdirek-
tor att inga avtal med tilldelad anbudsgivare.

4.  Teknik- och fastighetsndmnden beslutar att paragrafen justeras ome-
delbart.

Arendet

Upphandling av utférandeentreprenaden Fittja Dagvattenparker genomfor-
des mellan 2020-06-18 och 2020-09-07 i enlighet med Lagen om offentlig
upphandling (LOU), 6ppet férfarande.

Utvardering av inkomna anbud har genomférts 2020-09-24 av kommunled-
ningsforvaltningens upphandlingsenhet, teknik- och fastighetsforvaltningens
VA-avdelning och samhallsbyggnadsforvaltningens stadsmiljoenhet. Utvar-
deringen visar att kostnaden for entreprenaden ryms inom ramen for beslu-
tad budget.

Inledningsvis utvarderades samtliga anbud som inkommit i tid enligt de kri-
terier som angetts under AFB.53 for att faststalla vilket anbud som &r det
ekonomiskt mest fordelaktiga.

Utvarderingsresultatet redovisas i till arendet hdrande bilagor:

- Utvérderingsprotokoll 2019:697
- PM Fittja Dagvattenparker

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for &rendet i tjansteskrivelse
2020-10-09.
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Teknik- och fastighetsforvaltningen

2020-10-09 Dnr TEF/2020:169
Referens Mottagare
Anders Ramqvist Teknik- och fastighetsndmnden

Antagande av anbudsgivare for utforandeentreprenad av Fittja
Dagvattenparker

Forslag till beslut

1. Teknik- och fastighetsnamnden antar vinnande anbudsgivare for utférande-
entreprenaden Fittja Dagvattenparker.

2. Teknik- och fastighetsndmnden ger upphandlingsenheten uppdrag att ge-
nomfora tilldelning.

3. Teknik- och fastighetsndmnden uppdrar till Teknik- och fastighetsdirektor
att inga avtal med tilldelad anbudsgivare.

4. Teknik- och fastighetsndmnden beslutar att paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Upphandling av utférandeentreprenaden Fittja Dagvattenparker genomférdes
mellan 2020-06-18 och 2020-09-07 i enlighet med Lagen om offentlig upphand-
ling (LOU), Oppet forfarande.

Utvdrdering av inkomna anbud har genomforts 2020-09-24 av kommunled-
ningsforvaltningens upphandlingsenhet, teknik- och fastighetsforvaltningens
VA-avdelning och samhallsbyggnadsforvaltningens stadsmiljoenhet. Utvérde-
ringen visar att kostnaden for entreprenaden ryms inom ramen for beslutad bud-
get.

Upphandling och utvardering

Upphandling av utférandeentreprenaden Fittja Dagvattenparker genomférdes
mellan 2020-06-18 och 2020-09-07 i enlighet med Lagen om offentlig upphand-
ling (LOU), 6ppet forfarande.

Inledningsvis utvarderades samtliga anbud som inkommit i tid enligt de kriterier
som angetts under AFB.53 for att faststalla vilket anbud som &r det ekonomiskt
mest fordelaktiga.

Den anbudsgivare som har lamnat det ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet i
enlighet med ovan kommer att kontrolleras avseende kvalificeringskraven. Om
anbudet inte klarar prévningen kontrolleras nésta och sa vidare tills det finns en

TEKNIK- OCH FASTIGHETSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, - Besdk - Kontaktcenter

Direkt - Sms - E-post

Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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(1) godkand anbudsgivare under forutsattning att minst ett kvalificerat anbud in-

kommer.

Mikael Henning Anders Ramqvist
Teknik- och fastighetsdirektor tf VA-chef
Bilagor:

-Utvarderingsprotokoll 2019:697
-PM Fittja Dagvattenparker

Expedieras till
Upphandlingsenheten
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Riktlinjer for internhyresmodellen och lokalbanken
(TEF/2020:178)

Forslag till beslut

1. Teknik- och fastighetsndamnden godkénner framtagna riktlinjer for in-
ternhyresmodellen och 6verlamnar dem till kommunfullmaktige.

2. Teknik- och fastighetsndmnden godk&nner framtagna riktlinjer for lo-
kalbanken och 6verlamnar dem till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Syftet med internhyran &r att synliggéra verksamheternas lokalkostnader
och skapa incitament for verksamheterna att optimera lokalnyttjandet.

Internhyresmodellen omfattar verksamhetslokaler som &gs av Botkyrka
kommun samt inhyrda lokaler fran extern fastighetsagare. Internhyran grun-
dar sig pa teknik- och fastighetsnamndens faktiska kostnader for fastighets-
bestandet inom respektive verksamhet och verksamhetsnamnd.

Teknik- och fastighetsndmnden ansvarar for &gande av kommunens egna
lokaler, inhyrning av lokaler fran extern fastighetségare, samt for drift och
underhall av samtliga verksamhetslokaler.

| gallande grénsdragningslista fortydligas ansvarsfordelningen mer i detalj
mellan hyresvérd och hyresgast.

Revidering av internhyran ska ske var tredje ar med hansyn pa utvecklingen
av kapital- och driftkostnader.

Arendet

Botkyrka kommuns internhyresmodell bygger pa att verksamhetsnamnderna
som interna hyresgaster betalar den faktiska kostnaden som férekommer for
agande och forvaltning av lokaler. Riktlinjerna beskriver och definierar kal-

kylen for internhyran, roller och ansvar samt processer vid forandring och
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avveckling av lokaler. Lokalbanken ar en del av internhyresmodellen och
ytterligare ett redskap till effektiviseringen av lokalutnyttjandet.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse
2020-10-05.
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Teknik- och fastighetsférvaltningen 2020-10-05 Dnr TEF/2020:178
Referens Mottagare
Jonas Studeny Teknik- och fastighetsnamnden

jonas.studeny@botkyrka.se

Riktlinjer for internhyresmodellen och lokalbanken
Diarienummer: TEF/2020:178

Forslag till beslut

1. Teknik- och fastighetsnamnden godkanner framtagna riktlinjer for internhyres-
modellen och éverlamnar dem till kommunfullmaktige.

2. Teknik- och fastighetsndmnden godk&nner framtagna riktlinjer for lokalbanken
och dverlamnar dem till kommunfullmaktige.

Sammanfattning

Botkyrka kommuns internhyresmodell bygger pa att verksamhetsnamnderna som inter-
na hyresgéaster betalar den faktiska kostnaden som férekommer for &gande och forvalt-
ning av lokaler. Bifogat dokument beskriver och definierar kalkylen for internhyran,
roller och ansvar samt processer vid férandring och avveckling av lokaler. Lokalbanken
ar en del av internhyresmodellen och ytterligare ett redskap till effektiviseringen av lo-
kalutnyttjandet

Syftet med internhyran &r att synliggdra verksamheternas lokalkostnader och skapa inci-
tament fOr verksamheterna att optimera lokalnyttjandet.

Internhyresmodellen omfattar verksamhetslokaler som &gs av Botkyrka kommun samt
inhyrda lokaler fran extern fastighetséagare. Internhyran grundar sig pa teknik- och fas-
tighetsnamndens faktiska kostnader for fastighetsbestandet inom respektive verksamhet
och verksamhetsnamnd.

Teknik- och fastighetsnamnden ansvarar for &gande av kommunens egna lokaler, inhyr-
ning av lokaler fran extern fastighetsagare, samt for drift och underhall av samtliga
verksamhetslokaler.

Botkyrka Kommun - Teknik- och fastighetsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se
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| gallande grénsdragningslista fortydligas ansvarsfordelningen mer i detalj mellan hy-
resvard och hyresgast.

Revidering av internhyran ska ske var tredje ar med hansyn pa utvecklingen av kapital-
och driftkostnader.

Mikael Henning
Teknik- och fastighetsdirektor

Bilagor
Riktlinjer for internhyresmodellen
Riktlinjer for lokalbanken

Expedieras till
Kommunfullméktige
Jonas Studeny

Botkyrka Kommun - Teknik- och fastighetsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se



Riktlinjer for internhyres-

modellen

Diarienummer: skriv nummer exempelvis KS/xxx:xx

Dokumentet ar beslutat av: skriv namn pd hogsta beslutade funktion/organ
Dokumentet beslutades den: skriv datum s& har xx manad 20xx
Dokumentet géller for: skriv vilkka som omfattas exempelvis alla nAmnder
Dokumentet galler till den: skriv datum s& har xx manad 20xx

Strateqi
Program
Plan
Policy
Riktlinjer
Regler

BOTKYRKA
KOMMUN




Dokumentet ersatter: skriv dokumentnamn samt diarienummer. Om inget tidigare dokument, ta bort text i
faltet

Dokumentansvarig ar: skriv namn pa funktion eller politiskt organ

For revidering av dokumentet ansvarar: skriv namn pa funktion eller politiskt organ

For uppfoljning av dokumentet ansvarar: skriv namnet pa funktion eller politiskt organ

Relaterade dokument: skriv namn pa dokument som hanger ihop med detta. Om inga relaterad dokument,
ta bort text i faltet
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Bakgrund och syfte

Botkyrka kommuns internhyresmodell bygger pa att verksamhetsnamnderna
som interna hyresgaster betalar den faktiska kostnaden som férekommer for
agande och forvaltning av lokaler. Detta dokument beskriver och definierar
kalkylen for internhyran, roller och ansvar samt processer vid forandring och
avveckling av lokaler.

Syftet med internhyran ar att synliggdra verksamheternas lokalkostnader och
skapa incitament for verksamheterna att optimera lokalnyttjandet.

I de fall teknik- och fastighetsndmnden hyr ut lokaler till externa hyresgaster
ska hyran baseras pa den marknadshyra som rader vid uthyrningstillfallet.

Internhyresmodellen

Internhyresmodellen omfattar verksamhetslokaler som dgs av Botkyrka kom-
mun samt inhyrda lokaler fran extern fastighetsagare.

Sjalvkostnadsprincipen och kategorihyra

Internhyran grundar sig pa teknik- och fastighetsnamndens faktiska kostnader
for fastighetsbestandet inom respektive verksamhet och verksamhetsnamnd.
Inom verksamheterna kategoriseras lokaler till ABC-kategorier med differenti-
erade kvadratmeterpriser utefter lokalens standard (det vill sdiga samma totala
kostnadsmassa). A-lokaler utgors av de lokalerna med hogst standard.

Kategoriseringen av lokaler gors av verksamhetsforvaltningarna tillsammans
med teknik- och fastighetsférvaltningen.

Externt inhyrda lokaler

Det ar endast teknik- och fastighetsndmnden som har rétt att hyra in externa
verksamhetslokaler. Teknik- och fastighetsndmnden hyr sedan i sin tur ut loka-
ler till berdrda verksamhetsndmnder.

Objekt som inte ingar
Boenden som inte innebar nagot dgande (fastighet/andel) for kommunen ingar

inte i internhyresmodellen, exempelvis kommunkontrakt. Dessa ligger utanfér
internhyressystemet och hanteras av verksamhetsférvaltningarna.

Tillkommande lokaler

Verksamhetslokaler som inte ingar i berakningsunderlaget for internhyresmo-
dellen anses som tillkommande, exempelvis nybyggnation, nya inhyrningar,
med mera. For dessa galler att interhyran baseras pa den faktiska kostnaden for
lokalen med paslag for teknik- och fastighetsforvaltningens drift, underhall och
administration.



Revidering av internhyran

Revidering av internhyran ska ske var tredje ar med hansyn pa utvecklingen av
kapital- och driftkostnader.

Roller, ansvar och dialog

Teknik- och fastighetsnamnden ansvarar for &gande av kommunens egna loka-
ler, inhyrning av lokaler fran extern fastighetsagare, samt for drift och under-
hall av samtliga verksamhetslokaler.

Teknik- och fastighetsnamnden genom sin férvaltning ar fastighetségare och
hyresvard och kommunens verksamhetsnamnder genom sina forvaltningar ar
interna hyresgéster.

Respektive forvaltningsdirektor utser en representant med mandat att foretrada
forvaltningen gentemot hyresvarden i fastighetsrelaterade fragor.

Overgripande fastighetsrelaterade behov ska kanaliseras via lokalansvarig for
att underlatta kommunikationen mellan hyresvéarden och hyresgéasten. Felan-
malan kan utforas direkt av respektive chef eller annan ansvarig for lokalfragor
I respektive verksamhetslokal.

Samordningsmote Hyresvard / Hyresgast

Samordningsmote mellan lokalansvarig och fastighetsforvaltare ska ske en
gang i manaden for genomgang av forandrade lokalbehov samt drift- och un-
derhallsfragor. Hyresvarden ar sammankallande.

Lokalgrupp / KLG Samhallsbyggnad

Teknik- och fastighetsforvaltningen ansvarar for och &r sammankallande for
Lokalgruppen bestaende av respektive forvaltnings lokalansvariga. Lokalgrup-
pen agerar referensgrupp kring lokalférsérjningen samt vid behov bereder be-
slutsunderlag.

KLG Samhéllsbyggnad ar beslutande organ och ansvarig for att férankra for-
slag till kommundvergripande lIGsningar.

Internhyrans uppbyggnad

Grunden for hyressattningen &r teknik- och fastighetsnamndens faktiska kost-
nader for samtliga verksamhetslokaler hos respektive verksamhetsnamnd. Hy-
ran fordelas per kvadratmeter och baseras pa bruksarea (BRA).

| internhyran inrdknas samtliga kostnader som férekommer for att dga och for-
valta lokalerna, géller dven externt innyrda lokaler. Vad som ingar i



hyreskostnaden regleras i en gransdragningslista och i ett internhyreskon-
trakt. Generellt ingar hyresvardens totala forvaltningskostnader enligt nedan-
staende specifikation.

Fordelningsnyckel

De kostnader som inte ar objektspecifika, det vill sdga inte gar att harleda till
en verksamhetsnamnd, fordelas enligt en fordelningsnyckel. Férdelningsnyck-
eln &r uppbyggd efter respektive verksamhetsnamnds del av de totala driftkost-

naderna. Fel! Ogiltig lank.
Avux  KLF KOF SBF  Soc TEF UF VoF

8,64% 1,63% 11,76% 0,01% 10,46% 1,22% 49,08% 13,68% 1,18% 2,34% 100,00%

Administration

Omfattar samtliga kostnader for fastighetsorganisationens ledning och
administration.

Forséakring

Omfattar kostnad for fastighetsforsakring for byggnad och tillhgrande mark.
Avser kostnader for forsakringspremien.

Drift/skotsel

Atgarder vilka syftar till att uppratthalla funktionen i ett forvaltningsobjekt,
byte eller tillforsel av férbrukningsmaterial.

Mediaforsorjning och energieffektivisering

Avser kostnader for tillforsel av elenergi, bransle, gas, fjarrvarme och fjarrkyla
samt kostnader for vatten och avlopp.

Tillsyn/rondering

Observation av funktion, enligt géallande gransdragningslista och ansvaromra-
den, i ett forvaltningsobjekt.

Stadning (lokalvard)

Stadning ingar i internhyran och hyresvarden ansvarar for lokalvarden efter en
generell lokalvardsstandard, se gransdragningslista for standard och undantag.

Underhdll

Syftar till att aterstalla en funktionen i en fastighet (byggnad,
byggnadstillbehér)

Felavhjalpande underhall
Syftar till att aterstalla en funktion som oférutsett natt en oacceptabel niva.



Planerat underhall

Omfattar kapitalkostanden for reinvesteringar som syftar till underhall som ar
planerat till tid, art och omfattning.

Skadegotrelse

Avser kostnader som uppkommit genom avsiktligt vallande av skada eller
oaktsamhet. Hyresgasten ansvarar for skadegorelse som intréffar under den tid
da verksamheten normalt bedrivs medan hyresvérden ansvarar for skador
under Ovrig tid. Hyrevérden ansvarar aven for en generell yttre bevakning.

Fastighetsskatt

Fastighetsskatt enligt varje tidpunkt gallande taxering, ingar i underlaget for
internhyran.

Kapitalkostnader
Internranta och avskrivningskostnader ingar i internhyran.

Fastighetsrelaterade utredningar

Fastighetsrelaterade utredningar finansieras inom internhyran med en budgete-
rad kostnad om 5 mnkr (fordelat hos verksamhetsndmnderna enligt fordel-
ningsnyckeln). Det &r utredningar for teknisk status, kapacitet utifran bygg-
nadsperspektiv och utredningar for att sdkerstélla att rétt investering genom-
fors.

Myndighetskrav

Hyresvarden bekostar myndighetskrav kopplade till fastighetsédgaransvaret ex-
empelvis tillganglighet, ventilation, el, hissar och dyl. Hyresgasten ska bekosta
myndighetskrav som &r kopplade till verksamheten och i egenskap av verk-
samhetsutévningen.

Hyresreglering och debitering

Var tredje ar upprattas i samband med kommunens budgetprocess en berak-
ning och underlag av kostnaderna for kommunens fastigheter med forslag pa
reviderade internhyror.

Kontraktstid, uppsagning och frantrade

Lokaler hyrs tillsvidare med en generell uppsagningstid om nio manader och
justeringen av hyran sker vid arsskiftet, se "Riktlinjer for lokalbank” for mer
information.

Uppséagningen ska ske skriftligen av lokalansvarig hos respektive verksamhets-
namnd for registrering hos teknik- och fastighetsférvaltningen.



Det ar hyresgastens ansvar att vid frantrade lamna ifran sig en stadad lokal
samt att all inredning och utrustning som verksamheten forfogar ver ska vara
bortforslad. Eventuell aterstallningskostnad kan komma att kravas av hyresgas-
ten utifran sarskild overenskommelse, exempelvis vid speciella anpassningsat-
garder eller onormalt slitage.

Debitering av hyra

Teknik- och fastighetsforvaltningen ldamnar till verksamhetsforvaltningarna un-
derlag till internyror senast den 30 september aret innan aktuellt budgetar. In-
terna “arsfakturor” skickas till verksamhetsforvaltningarna senast 31 januari
aktuellt budgetar.

Andrahandsuthyrning

All andrahandsuthyrning ska ansékas om och hanteras av hyresvéarden. Kom-
munens malsattning ar att nyttja befintliga lokaler i sa hog grad som majligt,
till exempel. for kvallsaktiviteter i foreningslivet.

Lokalernas anvandning, anpassningar

Hyresgasten ar skyldig att anmala till hyresvarden om anvéndningssattet for en
lokal andras. Hyresgésten &ger inte ratt att utféra ombyggnader eller &ndra in-
stallationer for ventilation, el, vatten, varme och dylikt. eller gora nya installat-
ioner.

Lokalens skick

Lokalen uthyres, om inte annat avtalats, i befintligt skick och i enlighet med
gallande villkor.

Tillfalligt avbrott

Hyresgasten har inte rétt till nedsattning av hyreskostnaden for hinder eller
men i "hyresratten” nar hyresvarden behdver genomfora arbete for att fa loka-
len i avtalat skick eller nar sedvanligt underhall utfors.

Felanmalan

Hyresgasten ska utan drojsmal underratta hyresvarden om iakttagna brister i
lokalen och anméla fel enligt géllande felanmélningsrutiner. Akuta fel som kan
leda till personskada eller allvarlig skada pa egendom ska omedelbart anmalas
till hyresvérdens jour.

Internhyreskontrakt



Internhyreskrontrakt tecknas mellan hyresvérden och respektive verksamhets-
forvaltning med en objektspecifikation som bilaga innehallande yta, adress,
hyra, etcetera per verksamhetslokal. I grunden galler de allménna villkoren och
géllande gransdragningslista.

Gransdragningslista

| gallande grénsdragningslista fortydligas ansvarsfordelningen mer i detalj
mellan hyresvard och hyresgést.



Riktlinjer for lokalbanken

Diarienummer: skriv nummer exempelvis KS/xxx:xx

Dokumentet ar beslutat av: skriv namn pd hogsta beslutade funktion/organ
Dokumentet beslutades den: skriv datum s& har xx manad 20xx
Dokumentet géller for: skriv vilkka som omfattas exempelvis alla nAmnder
Dokumentet galler till den: skriv datum s& har xx manad 20xx

Strateqi
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Policy
Riktlinjer
Regler
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Dokumentet ersatter: skriv dokumentnamn samt diarienummer. Om inget tidigare dokument, ta bort text i
faltet

Dokumentansvarig ar: skriv namn pa funktion eller politiskt organ

For revidering av dokumentet ansvarar: skriv namn pa funktion eller politiskt organ

For uppfoljning av dokumentet ansvarar: skriv namnet pa funktion eller politiskt organ

Relaterade dokument: skriv namn pa dokument som hanger ihop med detta. Om inga relaterad dokument,
ta bort text i faltet
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Riktlinjer for lokalbank

Syftet med lokalbanken &r att skapa incitament for verksamheterna att arbeta
for en effektiv lokalutnyttjande.

Inledning

Lokalbanken &r en del av internhyresmodellen och ytterligare ett redskap till
effektiviseringen av lokalutnyttjandet. Med begreppet lokalbank menas en
mojlighet for verksamhetsnamnderna att 6verféra en lokal till en lokalbank.
Hyreskostnaderna overfors da till lokalbanken och bérs av teknik- och fastig-
hetsndmnden. Samtliga verksamhetsnamnder omfattas av lokalbanken.

Organisation

Lokalbanken administreras och hanteras av teknik- och fastighetsforvalt-
ningen. Fragor rérande lokalbanken lyfts till forvaltarchen och for eventuell
beredning vidare till lokalgruppen.

KLG Samhéllsbyggnad ar beslutande organ och ansvarig for att férankra for-
slag till kommundvergripande lI6sningar.

Finansiering och debitering

Lokalbanken finansieras inom internhyran och utgor cirka tva procent av sam-
mantagna hyreskostnad for verksamhetslokaler. Debitering av lokalbanken
sker i samband med faktureringen av arsfakturor for internhyran och ingar
aven som egen post i underlaget till internyror som presenteras senast den 30
september aret innan aktuellt budgetar.

AnsOkan om 6verféring av lokal till lokalbanken

En ansdkan om att fora 6ver en lokal till lokalbanken gors av utsedd lokalan-
svarig hos respektive verksamhetsforvaltning och ska inkomma skriftligen for
registrering hos teknik- och fastighetsférvaltningen.

Teknik- och fastighetsforvaltningen aterkommer med beslut huruvida kriteri-
erna ar uppfyllda senast inom tva manader efter att verksamhetsforvaltningen
l&mnat in ansokan.

Hantering av 6verford lokal

De kommundégda lokaler som 6verfors till lokalbanken ska teknik- och fastig-
hetsndmnden i forsta hand erbjudas andra kommunala verksamheter, i andra
hand hyras ut till externa verksamheter eller sédljas. Finns ingen l&mplig anvan-
dare inom Gverskadlig tid sa ska lokalen avvecklas.



Inhyrda lokaler som 6verfors till lokalbanken ska erbjudas andra kommunala
verksamheter och om kommunens verksamheter saknar behov av aktuell in-
hyrd lokal ska inhyrningsavtalet sagas upp for avflyttning och upphérande.

Kriterier for uthyrbarhet
Foljande krav pa lokalen ska uppfyllas eller skapas genom anpassningar:

Mojlig att avgransa pa ett kostnadseffektivt sétt.

Tillgang till WC (RWC) i direkt eller i nara anslutning till lokalen.
Minimiyta 50 kvm.

Inte besta av enbart korridorer och hallar.

Mojligt att larma separat.

Overensstamma med tekniska system.

Egen entré eller tillgang till gemensamma entrén.

Brandsakerhet och utrymningsvagar far inte paverkas.

Lokalen ska vara tom, stddad och inte uthyrd i andra hand.

Eventuell anpassningskostnad, for att uppfylla uthyrbarhet, belastar verksam-
hetsndmnden som 6verfor lokalen till lokalbanken.

Uppsagningstider

En verksamhetsnamnd har ratt att med en uppséagningstid pa nio manader 6ver-
fora en verksamhetslokal till lokalbanken.

Far inte lokalen godkéant med avseende pa témning och stadning vid uppség-
ningstidens utgang, sa forlangs uppsagningstiden med tre manader. Godkan-
nande ges av teknik- och fastighetsforvaltningen.

Externt inhyrda lokaler far normalt inte verforas till lokalbanken i delar. De
far overforas till lokalbanken i sin helhet med de uppségningsvillkor som finns
I gallande hyreskontrakt

Under uppségningstiden fortsatter verksamhetsnamnden att betala internhyran.
Kan lokalerna hyras ut fore uppsagningstidens utgang eller avvecklas pa annat
satt ska verksamheten kompenseras genom motsvarande aterbetalning av hy-
ran.

Permanent eller temporart

Det ska vara mojligt att 6verfora lokaler till lokalbanken bade temporart och
permanent. Eftersom en dverforing foregas av en analys ska 6verféring av tem-
porér karaktar definieras tydligt avseende tidpunkt nér lokalen senast ska
aterga till verksamheten. Vid temporar dverforing ar minsta tid for dverforing
ett ar.



Principer kring 6verforing

| forsta hand ska inhyrda lokaler 6verforas till lokalbanken. I linje med detta
ska inhyrda paviljonger 6verforas innan lokaler i kommunagda byggnader far
Overforas till lokalbanken.

Vid Overforing av ett flertal enstaka separerade lokaler ska omflyttning inom
lokalerna goras innan Gverforingen sa att en sammanhangande uthyrningsbar
del dverfors till lokalbanken.

Reducering av hyra

Overfors en del av en lokal till lokalbanken sé regleras internhyresavtalet for
att motsvara den nya omfattningen. Interhyran reduceras med dverforda
kvadratmeter for den aktuella lokalen.
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l‘lt{ Teknik- och fastighetsndmnden
2020-10-09 Dnr TEF/2020:162

4

Information om feriepraktik pa teknik- och fastighetsfor-
valtningen sommaren 2020 (TEF/2020:162)

Forslag till beslut
Teknik — och fastighetsndmnden har tagit del av informationen.

Sammanfattning

Feriepraktiken 2020 blev en extra utmaning med anledning av Covid-19.
Teknik- och fastighetsforvaltningen erbjod till en borjan 300 platser men for
att klara de riktlinjer som folkhalsomyndigheten gav och utifran de riskbe-
démningar som gjordes erbjods 100 platser. Det blev till slut 105 platser for
att tillmétesga den efterfragan som fanns. Férvaltningen fordelade ferieprak-
tikanterna inom verksamheterna stadservice, marférvaltning och internser-
vice.

Projektledare, arbetsledare, samordnare, handledare och feriepraktikanter
har likt tidigare ar utvarderat projektet och som helhet upplevs det som posi-
tivt och det &r en hdg n6jdhet.

Feriepraktiken &r viktig och att kunna erbjuda sa manga arbete med ett val
framarbetat upplagg kénns bra och &r betydelsefullt for alla involverade. Till
nasta sommar tar vi med erfarenheter och lardomar av hur vi lyckats ta emot
feriepraktikanter trots pagaende pandemi, de utvecklingsmajligheter som
kommit fram i utvarderingen och forslag pa upplagg for ett annu mer effek-
tivt och framgangsrikt projekt.

Arende

Kommunen erbjuder sommarjobb i form av feriepraktik till ungdomar som
bor i kommunen och &r mellan 16 och 18 ar. Feriepraktiken finns i vara
verksamheter, foreningar och privata foretag. En feriepraktikplats ger unga
mojligheter till en meningsfull sysselsattning, att tjdna sina egna pengar och
fa en ingang pa arbetsmarknaden.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse
2020-09-03.
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Teknik - och fastighetsforvaltningen

Lokalf6rsorjning och fastighet 2020-09-03 Dnr TEF/2020:162
Referens Mottagare
Asa Forslund Teknik — och fastighetsndmnden

Information om feriepraktik 2020
pa Teknik — och fastighetsférvaltningen

Forslag till beslut
Teknik — och fastighetsndmnden har tagit del av informationen

Sammanfattning

Feriepraktiken 2020 blev en extra utmaning med anledning av Covid-19. For-
valtningen erbjod till en bérjan 300 platser men for att klara de riktlinjer som
folkhalsomyndigheten gav och utifran de riskbedomningar vi gjorde erbjod vi
100 platser. Det blev till slut 105 platser for att tillmotesga den efterfragan som
fanns. Forvaltningen fordelade feriepraktikanterna inom verksamheterna stad-
service, marforvaltning och internservice.

Vi har gjort ett antal atgarder for att sakerstélla en god arbetsmiljo och undvika
att det sker nadgon smittspridning. Projektledare, arbetsledare, samordnare,
handledare och feriepraktikanter har likt tidigare ar utvarderat projektet och
som helhet upplevs det som positivt och det ar en hég néjdhet.

Feriepraktiken &r viktig och att vi kan erbjuda sa manga arbete med ett vél
framarbetat upplagg kénns bra och &r betydelsefullt for alla involverade.

Till ndsta sommar tar vi med erfarenheter och lardomar av hur vi lyckats ta
emot feriepraktikanter trots pagaende pandemi, de utvecklingsmojligheter som
kommit fram i utvarderingen och forslag pa upplagg for ett annu mer effektivt
och framgangsrikt projekt.

Arende

Bakgrund

Kommunen erbjuder sommarjobb i form av feriepraktik till ungdomar som bor
i kommunen och &r mellan 16 och 18 ar. Feriepraktiken finns i vara verksam-
heter, foreningar och privata foretag. En feriepraktikplats ger unga moéjligheter
till en meningsfull sysselsattning, att tjana sina egna pengar och fa en ingang
pa arbetsmarknaden.

Botkyrka kommun har malsattningen att erbjuda 1350 feriepraktikplatser till
kommunens ungdomar.

TEKNIK - OCH FASTIGHETSFORVALTNINGEN

Post Botkyrka kommun, 147 40 Tumba - Besdk Munkhéttevagen 45 - Kontaktcenter 08 530 610 00
Direkt 072 730 41 50 - Sms 072 730 41 50 - E-post asa.forslund@botkyrka.se
Org.nr 212000-2882 - Bankgiro 624-1061 - Fax - Webb www.botkyrka.se
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Teknik - och fastighetsforvaltningen
Lokalforsoérjning och fastighet 2020-09-03 Dnr TEF/2020:162

Feriepraktiken &r indelad i 3 perioder:
Period1: 15 juni-3 juli

Period 2: 6 juli- 24 juli

Period 3: 27 juli-14 augusti

Forvaltningens uppdrag &r att under tre veckor, 6 timmar om dagen, handleda
och sysselsatta en eller flera feriepraktikanter sa att de kanner sig valkomna
och delaktiga pa arbetsplatsen. Vi ansvarar ocksa for att ta fram meningsfulla
jobb ge en bra introduktion dar man tillsammans gar igenom arbetsscheman,
arbetsuppgifter, rutiner pa arbetsplatsen och annan information som kan vara
relevant for arbetet.

For att klara detta uppdrag och kunna ge ungdomarna en meningsfull, larorik
och rolig feriepraktik har vi utbildad medarbetare att vara handledare samt att
vi dven anstéller externa handledare.

Teknik- och fastighetsforvaltningen har 2020 ursprungligen erbjudit 300 ferie-
praktikplatser till Botkyrka kommuns ungdomar, vilket &r en tredjedel av de
platser som kommunen tillsatter.

Feriepraktik 2020

Avrets upplagg har till stora delar varit att organisera med interna resurser.
Projektledare, kontaktpersoner for verksamheterna, ansvariga chefer och inter-
na/externa handledare har jobbat tillsammans for att forbereda och organisera
feriepraktiken.

Vi har haft 3 externa handledare pa lokalforsorjning och fastig-
het/Markforvaltning och resten har varit interna resurser. Pa stadservice var det
30 handledare och pa internservice 7.

Det kravs en hel del forarbete och att ha en projektledare har varit framgangs-
rikt. Den lardomen har vi erfarit tidigare ar och av den anledningen utsett en
aven i ar.

De 3 externa handledarna, dar en av dom aven hade rollen som samordnare,
har alla varit hos oss tidigare och detta var deras fjarde sommar. Det var extra
vardefullt utifran de utmaningar vi hade med Covid-19. Med sin erfarenhet,
kdnnedom om uppdraget, var kommun och var forvaltning kunde vi lésa
manga saker digitalt. De tar ett stort ansvar och vet vad som kravs for att det
ska bli bra. Enligt dom sjalva tycker dom att det &r ett roligt och givande som-
marjobb. De blir val mottagna och upplever att de far bra stod fran medarbe-
tare i forvaltningen. Det gor oss forstas glada och stolta. Att vara en attraktiv
arbetsgivare och bidra till att varumarket Botkyrka kommun upplevs som posi-
tivt vill férvaltningen gdrna vara delaktig i.
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Teknik - och fastighetsforvaltningen

Lokalforsoérjning och fastighet 2020-09-03 Dnr TEF/2020:162

Arbetsuppgifterna har i huvudsak varit att delta i storstadning, daglig stadning,
rensat ogras, plockat skrap, stadat, malat férrad, oljat mobler och bryggor samt
asfaltsmalat pa skol — och forskole gardar. De har aven fatt i uppdrag fran till-
ganglighet att kontrastmarkera pa nagra skolor. De arbetsuppgifter som utfors
gor skillnad for Botkyrkabor.

Generellt upplever vi att det finns en stor motivation till att leverera goda re-
sultat bade bland ungdomar och handledare.

Facebookgruppen som startades 2017 har under sommaren uppdaterats till
2020 och varje vecka har foton lagts upp pa flera av de arbeten som utforts av
grupperna. Det &r roligt att se vad som gors och det har uppskattats att man far
mojlighet att folja oss under sommaren.

Nagra exempel av utforda uppdrag finns i bifogad ppt "Feriepraktik 2020 pre-
sentation till namnden” och man kan félja oss pa:

”Feriepraktik 2020 teknik -och fastighetsforvaltningen Botkyrka kommun”

Med ytterligare lardomar, erfarenheter, utvarderingar och analyser ser vi fram

emot en annu béattre sommar 2021.

Mikael Henning
Teknik- och fastighetsdirektor



Feriepraktiken 2020

Teknik — och fastighetsforvaltningen
Presentation till Teknik — och fastighetsnamnden

Asa Forslund



Feriepraktiken 2020

» Teknik- och fastighetsforvaltningen skulle ta emot 300
feriepraktikanter.

* Vierbjod 314 platser och planerade att ta emot enligt
foljande fordelning:

Verksamhet Handledare

Driftservice 150 Interna handledare
Fastighet - drift 30 Interna handledare
Fastighet - markskotsel 72 Externa handledare
Fastighet - Internservice 14 Interna handledare
VA 24 Interna handledare

VA 24 Externa handledare



Feriepraktiken 2020

« Sen kom Covid-19 och det blev en helt annan utmaning.
» Teknik- och fastighetsforvaltningen erbjuder nu 100 platser.
» Efter att ha riskbeddomt erbjdd vi foljande platser:

Verksamhet Handledare

Driftservice - stadservice 70 Interna handledare
Fastighet - drift 30 Interna handledare
Fastighet - markskotsel 30 Externa handledare
Fastighet—nternservice 14 erra-handledare
VA 24 laterna-handledare
VA 24 Externa-handledare



Feriepraktiken 2020

» Efter att behov uppstod om fler plaster blev detta det slutgiltiga.
» Teknik- och fastighetsforvaltningen erbjuder nu 105 platser:

Verksamhet Handledare

Driftservice - stadservice 70 Interna handledare
Fastighet—drift 30 laterna-handledare
Fastighet - markskotsel 30 Externa handledare

Fastighet - Internservice Interna handledare

5
VA 24
24

Interna-handledare
VA Externa-handledare
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Atgarder med anledning av Covid- 19

» VA, fastighet drift och markservice erbjuder inga platser pga.
» samhallskritiskt uppdrag

» undvika tilltrade till vara verksamheter och besoksforbud pa
aldreboenden

» extra sarbart om vi skulle fa en smittspridning

e Stad - och internservice och fastighet markskotsel
erbjuder 105 platser

« Stad — och internservice
» mycket personal = inte lika sarbart vid en ev. smittspridning

» manga handledare — 37 sammanlagt, vi utbildade 14 nya
handledare

» utspridda pa stangda skolor



Atgarder med anledning av Covid- 19

Fastighet markskotsel

» Uppdrag som nast intill 200% var utomhus

» Mindre grupper, 3-4 feriepraktikanter/grupp och handledare
» Vara i sitt naromrade sa man kunde ga/cykla till platsen

» Rekrytera 3 handledare for att kunna ha mindre grupper

» Hade bussar for att undvika kollektivtrafik, hade handsprit i
bussarna

» Kontakt med Bite ang. att de skulle ta ansvar for att handleda -
beslut togs att det inte var mgjligt och vi kunde I6sa det battre
sjalva

Mycket information om hur vi ska undvika smittspridning

Forsokte fa tag i nagra cyklar vi kunder erbjuda
feriepraktikanterna att lana men lyckades inte



Uppdrag som har utforts

 Lokalvard —i forsta hand storstadning men aven daglig
stadning

« Mala forrad

» Plocka skrap

 Rensa ogras
 Asfaltsmalningar

» Slipa och olja trabankar och bord
« Kontrasmarkering

« Olja bryggor -uppdrag fran VA



Utvardering
Fastighet, Markskotsel

Halft feriepraktikanter alla 3 perioder



Nagot (helst 3) ord om hur det har varit

» Okey, larorikt, lugnt

o Larorikt, roligt

» Jobbigt

o Varmt, svettigt

» Jobbigt, roliga kompisar

« Uttrakande, larorikt, socialt
* Bra, roligt och larorikt

« Kulibland, valdigt jobbigt ibland, bra erfarenhet och
upplevelse



Nagot (helst 3) ord om hur det har varit

o Kul: I

» Kul som forsta jobb
* Roligt

o Trevligt Il

« Jobbigt Il

o Larorikt

e Trott

« Det var ganska chill
o Vadervaxlande
 "No stress”

e Harligt

« Tidigt pa morgonen



Nagot (helst 3) ord om hur det har varit

Jobbigt, inga horlurar, svettigt

Roligt, Larorikt, bra forberedelse
Infor skolan

Forberedelse, nya vanner,
morgonjobbigt

Jobbigt, svettigt, roligt

Kul, jobbigt, inga horlurar
Roligt, larorikt, varmt

Roligt, larorikt, anstrangande
Inga horlurar, varmt

Jobbigt, larorikt, roligt



Sagt om handledaren

« Bra handledare — faktiskt. FOrsokte gora det sa latt och
bra for oss som mgjligt

« Vanlig, kunnig, social
* En bra och tydlig handledare
« Chill, snall, forstaende

» Bra handledare. Vi fick alltid nya uppgifter nar vi var
klara och vi fick extra rast nar det var jattevarmt

* Pratglad, hjalpsam, samarbetande

» Valdigt skdn person, latt att prata med
* Rolig, bra, snall, pedagogisk

* Bra, rolig, tydlig



Nagot vi kan forbéattra

» Aktiviteter med alla grupper tillsammans i bdrjan. Blir
battre stamning i lunchrummet om alla pratar med
varandra.

« Sluta senare — fler raster
« Langre eller lite fler raster nar det ar sa varmt ute

 Jag har ingen riktig asikt. Kanske lara kanna de andra
grupperna for bra gemenskap

« HOGRE LON!

» Borja senare och langre raster
» Kortare lunchrast

e Battre utrustning



Sagt fran handledarna om hur det har varit

Ett jattebra
sommarjobb Valkomnande

bemotande

Avslappnat

Bra
ungdomar

| ) som vill jobba
Roliga Underhallande
ungdomar




Utvardering
Fastighet, internservice (stadservice | kommunhuset)

Halft feriepraktikanter 1:a perioden



Nagot (helst 3) ord om hur det har varit

o Larorikt, varmt, roligt
o Chill, l[arorikt, varmt
o Larorikt, bra jobbigt

e Det har varit bra, bra
kaffe pa plan 4

« Basta kaffet plan 4,
varmt, larorikt



Sagt om handledaren

 Snall, hardjobbare
« Jattesnall, trevlig, noggrann, bra pa sitt jobb

» Mycket bra och tydlig handledare, trevlig och
omtanksam

« Mycket bra, vi fick manga pauser
« Jag hade en valdigt bra handledare



Nagot vi kan forbéattra

« En handledare och battre forklaring pa instruktioner
 Battre ventilation. Att man far de jobb man sokte

 Att man haller sig till en handledare hela tiden

« Satta pa flaktarna tidigare. Mackor att ata under rasten

» Tydligare vem som ar ens handledare. Battre struktur
pa scheman



Sagt fran handledarna om hur det har varit

Spannande @
Fantastiskt

bra

Allt har gatt

A bra
Palitliga

(passa tider)

Jag ar
jatten6jd med
de som gatt
med mig

Jag ar
mycket ndjd
med dom



Utvardering

Driftservice, Specialstadsenheten
Haft feriepraktikanter 2:a perioden



Nagot (helst 3) ord om hur det har varit

» Larorikt, roligt, jobbigt

 Det har varit roligt, vissa dagar jobbigt, det har gatt snabbt
« Larorikt, jobbigt, roligt

« Jobbigt, svart, trevligt

 Tufft och hart arbete, larorikt, trottsamt



Sagt om handledaren

Trevliga, hjalpsamma, roliga
Snalla, Trevliga, hjalpsamma

Trevliga , roliga, generdsa

Omtanksamma, hjalpsamma, sprider gladje och energi

Dom ar snalla, dom ar lugna, dom ar roliga



Nagot vi kan forbéattra

e Lonen I

* Intressantare arbete

« Vara tydligare med var, nar, hur och vart vi ska gora

» Jag tycker man borde gor [6bnen hogre, annars finns det
inte natt jag vill forandra

« Jag tycker att instruktionerna borde vara mer tydliga dvs
vad vi ska gora och hur. Framst forsta dagen. Lonen
skulle ocksa kunna vara hdgre



Nagra exempel pa asfaltsmalningar pa
skolor och forskolor















Flertalet malningar ar for larande



Nar "nagon” kliver i det nymalade far
man improvisera lite ©



Malat planteringslador



Plockat skrap och rensat ogras — gjort
fint pa skol —och forskolegardar



Malat olika sma
hus och forrad



Oljat bland annat bankar och bryggan vid
Hamringe | samarbete med VA



Kontrastmarkerat | samarbete med
tillganglighet i nagra skolor



Storstadning utfort av Specialstad



Mera storstadning utfort av Specialstad



Nyheter pa Botwebb om arets feriepraktik

https://botwebb.botkyrka.se/sidor/din-forvaltning/forvaltningar/teknik--och-
fastighetsforvaltningen/forvaltningsnytt/nyheter/2020-04-30-100-feriepraktikanter-till-teknik-

-och-fastighetsforvaltningen.html

https://botwebb.botkyrka.se/sidor/din-forvaltning/forvaltningar/teknik--och-
fastighetsforvaltningen/forvaltningsnytt/nyheter/2020-06-15-idag-borjar-feriepraktiken---

period-1.html

https://botwebb.botkyrka.se/arkiv/inyhetsarkiv/inyheter/2020-07-17-jag-har-fatt-en-annan-
forstaelse-och-respekt-for-yrket.html

https://botwebb.botkyrka.se/arkiv/inyhetsarkiv/inyheter/2020-09-14-tack-alla-forvaltningar-
for-arets-feriepraktikplatser.html



https://botwebb.botkyrka.se/sidor/din-forvaltning/forvaltningar/teknik--och-fastighetsforvaltningen/forvaltningsnytt/nyheter/2020-06-15-idag-borjar-feriepraktiken---period-1.html
https://botwebb.botkyrka.se/sidor/din-forvaltning/forvaltningar/teknik--och-fastighetsforvaltningen/forvaltningsnytt/nyheter/2020-06-15-idag-borjar-feriepraktiken---period-1.html
https://botwebb.botkyrka.se/arkiv/nyhetsarkiv/nyheter/2020-07-17-jag-har-fatt-en-annan-forstaelse-och-respekt-for-yrket.html
https://botwebb.botkyrka.se/arkiv/nyhetsarkiv/nyheter/2020-09-14-tack-alla-forvaltningar-for-arets-feriepraktikplatser.html

Tack for er uppmaéarksambhet!

Nu ser vi fram emot nasta ars feriepraktik @
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Teknik- och fastighetsndmnden
2020-10-09 Dnr TEF/2019:131
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Slutredovisning av projektkonto 6105, Botkyrka Cricketan-
laggning (TEF/2019:131)

Forslag till beslut

Teknik-och fastighetsndmnden godkénner slutredovisning av projektet
6105, Botkyrka cricketanldggning.

Sammanfattning

Projektet bestod av en byggnad pa ca 150 kvm med cafeteria, motesrum och
ett kansli for foreningsverksamhet. Utanfor cafeterian fanns en laktare kopp-
lad till byggnaden for ca 100 personer. Fran laktaren sag man ut dver de tva
cricketplanerna.

Onsdagen den 6 maj 2020 slutbesiktigades Botkyrka cricketanldggning.
Veckan efter forstordes byggnaden i en valdsam brand. Raddningstjansten
som var pa plats kort efter larmet kunde bara konstatera att byggnaden var
helt 6vertand och inte gick att radda. Forsakringsbolagets utredare kunde
konstatera att branden var anlagd, polisanmélan &r gjord.

Arendet

Cricketforeningarna i Botkyrka har saknat en egen anléaggning for sin verk-
samhet. Onskemal fran kultur- och fritidsforvaltningen har varit att tillgo-
dose foreningarnas behov av bade lokal och spelplaner. Ett par av forening-
arna har via medborgarforslag jobbat med att vara delaktiga i beslutet. Med
anledning av det 6kande antal cricketspelare i kommunen

Budget 8 000 000 kronor, utfall 8 361 876 kronor.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for drendet i tjansteskrivelse
2020-09-16.



TJIANSTESKRIVELSE 1[2]

Teknik- och fastighetsférvaltningen 2020-09-16 Dnr TEF/2019:131
Referens Mottagare
Kenneth.Jansson Teknik- och fastighetsndmnden

Kenneth.jansson@botkyrka.se

Slutredovisning av projektkonto 6105, Botkyrka cricket-
anlaggning

Diarienummer: TEF/2019:131

Forslag till beslut

Teknik-och fastighetsndmnden godkénner slutredovisning av projektet 6105 — Botkyrka
cricketanlaggning.

Sammanfattning

Projektet bestod av en byggnad pa ca 150 kvm med cafeteria, motesrum och ett kansli
for foreningsverksamhet. Utanfor cafeterian fanns en laktare kopplad till byggnaden for
ca 100 personer. Fran laktaren sdg man ut 6ver dom tva cricketplanerna

Medborgarens nytta

Lokalen kommer ge vara cricketklubbar goda forutsattningar for att utdva verksamhet i
omradet. Féreningar & manga och bedriver en verksamhet for bade seniorer och ungdo-
mar. Det finns ett flertal flicklag bland dessa féreningar. | byggnaden finns férutom ut-
rymmen som namns ovan, ocksa en kallare for teknikutrymmen och forrad. Dar finns
utrustning for bevattningsanlaggningen for dessa tva cricketplaner och automatik for be-
lysningen. | Undercentralen sitter all teknisk utrustning for byggnaden.

Bakgrund

Cricketforeningarna i Botkyrka har saknat en egen anlaggning for sin verksamhet. Ons-
kemal fran Kultur- och fritidsforvaltningen har varit att tillgodose féreningarnas behov
av bade lokal och spelplaner.

Ett par av foreningarna har via medborgarforslag jobbat med att vara delaktiga i beslu-
tet. Med anledning av det 6kande antal cricketspelare i kommunen

Botkyrka Kommun - Teknik- och fastighetsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se



TJIANSTESKRIVELSE 2[2]

Teknik- och fastighetsférvaltningen 2020-09-16 Dnr TEF/2019:131
Finansiell redovisning

Botkyrka Crickethall Projekt 6105 Utfall Budget Avvikelse
Projekteringskostnad 296 564 350 000 53436
Entrepenadkostnad 7 626 414 7 130 000 496414
Byggherrekostnad 438 899 520 000 81101
Total 8361876 8 000 000 -361 876

Avvikelse: -361.876
Forklaring till avvikelse:

Eftersom verksamheten inte behdvde det tdnkta utrymmet for forvaring av stor grasklip-
pare till cricketplanerna. Sa beslot vi efter samrad med féreningarna att bygga om till ett

omkladningsrum.
Kostnad for det blev: ca 275 tkr

| kallaren blev det utrymme kvar efter byggnation av undercentral. | det utrymmet
byggde vi fem forrad for féreningarna att forvara sin utrustning i.

Kostnad: ca 85 tkr

Mikael Henning
Teknik- och fastighetsdirektor

Expedieras till

Lars Cha
Byggchef

Botkyrka Kommun - Teknik- och fastighetsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se




Teknik- och fastighetsndmnden

BOTKYRKA KOMMUN ORDFORANDEFORSLAG

2020-10-09

6

Rapportering av investeringsprojekt, lokalférsérjning och
fastighet (TEF/2020:11)

Forslag till beslut
Teknik- och fastighetsnamnden godkénner projektuppfoljningen.

Arendet

Teknik- och fastighetsforvaltningen ska regelbundet Iamna en rapport 6ver
pagaende investeringsprojekt.

De mest aktuella projekt som redovisas ar: Allégarden, Banslattskolans pa-
viljonger, Bjorkhaga skola, Bjorkhaga sporthall nyetablering, Ekvégen upp-
rustning, Falkbergsskolan, forskolan Masen, gruppboende Sandstugan, Ha-
gelby upprustning, resurscenter Alhagsvagen och vard- och omsorgsbhoende
i Varsta.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redogor for &rendet i tjansteskrivelse
2020-10-09.

11]

Dnr TEF/2020:11



TJIANSTESKRIVELSE 1[1]

Teknik- och fastighetsférvaltningen 2020-10-09 Dnr TEF/2020:11
Referens Mottagare
Erik Engstrom Teknik- och fastighetsnamnden

erik.engstrom@botkyrka.se

Rapportering av pagaende investeringsprojekt, lokal-
forsorjning och fastighet

Diarienummer: TEF/2020:11

Forslag till beslut

Teknik- och fastighetsnamnden godkénner projektuppfdljningen.

Arendet

Enligt tidigare i namnden beslutad process sa redovisas de 10 mest aktuella projekten
med samma presentation som for Ordférandeberedning/Investeringsberedning.

De mest aktuella projekt som redovisas ar: Allégarden, Banslattskolans paviljonger,
Bjorkhaga skola, Bjorkhaga sporthall nyetablering, Ekvagen upprustning, Falkbergssko-
lan, forskolan Masen, gruppboende Sandstugan, Hagelby upprustning, resurscenter Al-
hagsvégen och vard- och omsorgsboende i Varsta.

Mikael Henning
Teknik- och fastighetsdirektor

Bilaga
Statusrapport byggprojekt 2020-10-20

Expedieras till

Erik Engstrom

Botkyrka Kommun - Teknik- och fastighetsforvaltningen
Adress: Botkyrka kommun, 147 85 TUMBA - Org.nr: 212000-2882 - Bankgiro: 624-1061
Hemsida: www.botkyrka.se - Kontaktcenter: 08-530 610 00 - E-post: medborgarcenter@botkyrka.se






Allégarden

Projektmal

Genom ombyggnation skapa
nyrenoverade lagenheter utformade
for medborgarna med behov av
sarskilt boende, for att dessa ska
kuna leva sa sjalvstandigt som
moijligt.

Risk/Utmaning

Befintlig byggnad var i samre skick an
beraknat.

Arbetsmiljo

Uppdrag

Ombyggnation av Allégardens
vard- och omsorgsboende. |
samband med detta ska en
okning fran 52 till 60 platser
ske.

(dnr: 2015:27)

Bestallare

Vard- och omsorgsforvaltningen
Projektledare

Lars Cha

Entreprenor

In3prendr

Ekonomi

Investeringsbudget: 285 000 tkr
Utfall: 247 600 tkr
Slutkostnadsprognos: 248 800 tkr

Rivnings-/forgaveskostnad 2019: ]
27 mkr

Tid

Skede: Avslut
Slutbesiktning: godkand
Slutbesked: utfardat.
Inflyttning: Genomfoérd



Banslattsskolans paviljonger

Projektmal Uppdrag ) _
Skolan ska byggas ut med ca Ekonomi
i 1200 k h tva ili Investeringsbudget: 70 000 tkr
Med ny tillbyggnad kunna samla vm och tva paviljonger Uttall 4 156 thr
ihop eleverna till en gemensam ska tas bort. Slutkostnadsprognos: 70 000 tkr
byggnad och avetablera paviljonger. (dnr: 2017:199)
. |
Tid

Risk/Utmaning

Forsta paviljongsdel ar flyttad.
Projekteringsarbetet ar klart.
Utvardering av anbud pagar.

Bestallare
Utbildningsférvaltningen Beriknat klart: 2022 var

Arbetsmiljo Projektledare Beraknad inflyttning verksamhet:
Kenneth Aspemo 2022 HT



Bjorkhaga skola

Projektmal
Att mota behovet av kommunala
grundskoleplatser, som enligt

befolkningsprognosen kommer att
O0ka konstant fram till 2021.

Risk/Utmaning

Arbetsmiljo

Uppdrag

Renovering, upprustning, om-
och nybyggnation av Bjorkhaga
skola.

(dnr: 2017:194)

Bestallare
Utbildningsférvaltningen
Projektledare

Maria Skold Wulf

Ekonomi

|
Investeringsbudget: 323 600 tkr
Utfall: 25 906 tkr
Slutkostnadsprognos: 323 600 tkr

Budget for rivning- och
forgaveskostnad, finansiering via
friutrymme.

Tid
]

Skede: Planera

Projektet har erhallit reviderad bestéllning,
revideringen avser projektets flexibilitet att
kunna expandera till stérre skola.

Arbete med lokalprogram pagar, beraknas
vara klart november 2020

Beraknat klart:
Tidplan ses 6ver och ar beroende av utb.
forvaltningens beslut om antal elever.



Bjorkhaga sporthall, nyetablering

Projektmal

Att mota behovet av
idrottsanlaggningar.

Risk/Utmaning

For att arbetet med sporthallen ska
kunna paborjas maste delar av
Bjorkhaga skola rivas. Darfor
paverkas tidplanen av hur projektet
for skolan fortloper.

Arbetsmiljo

Uppdrag
Nybyggnation av sporthall

Bestallare

Kultur- och fritidsforvaltningen
Projektledare

Maria Skold Wulf

Ekonomi
Investeringsbudget: 68 700 tkr

Utfall: 16 tkr
Slutkostnadsprognos: 68 700 tkr

Tid H
Skede: Planera
Beraknat klart:

Tidplan ses dver och ar beroende av
skolans projekt.



Ekvagen upprustning

Projektmal Uppdrag
Det befintliga kontorshuset ska Ekonqmi

Ett kontorshus med god arbetsmiljé ersittas med ett nytt. 'l;'t\;gflt:ezrlggbtl;criget: 47 000 tkr

SIEL BB I 8 9Riey So Slutkostnadsprognos: 47 000 kr

verksamheten har.

H
Risk/Utmaning
Tid
Krav pa utbyggnad av parkering Skede: Upphandling
Beraknat klart: 2021 kvartal 3
Arbetsmiljo
Inga tillbud
Bestdllare Pagar studie/undersékning for placering av
Tekniska forvaltningen en framtida helt ny anldggning for
Projektledare driftsomrade. Forslag pa alternativa

Maria Skold Wulf placeringar har tagits fram.



Falkbergsskolan

Projektmal Uppdrag Ekonomi

Evakuering och nybyggnation av
En god skol- och arbetsmiljo for FaIk"bergsskoIan. Skolan i Investeringsbudget: 197 000 tkr
elever och anstallda pa berdknas ha skolplatser for 450 Utfall: 66 520 tkr
Falkbergsskolan. elever. (dnr:2017:90) Slutkostnadsprognos: 197 000 tkr

Inom friutrymme:
Hyra for paviljonger 33 000 tkr
Rivning: 10 000 tkr

Tid [
Risk/Utmaning
Skede: Planera/genomfora

Rivningskostnad ska baras i Saneringsarbete pagar, detta
friutrymmet. paverkar ej prognos eller tidplan.
Palningsarbete pagar.
Bestdllare
Arbetsmiljo Utbildningsférvaltningen Beraknat klart: 2021 hosten
Inga tillbud Projektledare Inflyttning verksamhet: 2022 varen

Suzan Baraya
Entreprenor
JSB



Forskola Masen

PrOJ.ektméI Uppdrag Ekonomi
. Rivning och nybygge av
Att sakra en god arbetsmiljo for bade forskola, som kommer att Investeringsbudget: 75 000 tkr
barn och anstallda. rymma 180 férskolebarn. Utfall: 55 966 tkr
(dnr: 2015:199) Slutkostnadsprognos: 67 000 tkr
Tid H
° Skede: Genomféra

Beraknat klart: nov/dec 2020
Risk/Utmaning

Slutbesiktning: Genomford

Overlamning: Okt/nov 2020

Inflyttning: Prel. Dec 2020

Arbetsmiljo Inflyttningen beror av att utb.

Inga tillbud BesFaIIa?re . ) forvaltningen fattar beslut om
Utbildningsférvaltningen datum

Projektledare
Jakob Grigoriadis
Entreprenor
Flexator



Gruppboende Sandstugan

Projektmal Uppdrag
Nybyggnation av gruppboende
Att mota behovet av gruppbostader i med 6 platser.

och med den demografiska
utvecklingen.

¥
Risk/Utmaning
Arbetsmiljo
Inga tillbud Bestallare

Vard- och omsorgsforvaltningen
Projektledare

Kenneth Aspemo

Entreprenor

PEAB

Ekonomi

Investeringsbudget: 26 000 tkr
Utfall: 24 738 tkr
Investeringsprognos: 26 000 tkr

Tid |
Skede: Genomfora

Godkand slutbesiktning
Overlamning utférd juni 2020

Inflyttade maj 2020

Projektet helt klart oktober 2020
(aterstar viss fakturering fr entrepr.)



Hagelby upprustning

Projektmal

Att aterstédlla berorda delar av
garden till gott skick.

Risk/Utmaning

Ett komplicerat projekt med
kulturvarde som ska beaktas och
bevaras.

Uppdrag
Underhall och upprustning av
Hagelby gard.

Bestdllare

Tekniska forvaltningen
Projektledare

Jakob Grigoriadis
Entreprenor

Nolimo

Ekonomi

Total investeringsbudget: 105 000 tkr
Utfall: 32 155 tkr
Slutkostnadsprognos: 105 000 tkr

Etapp 1
Investeringsbudget: 23 850 tkr
Prognos: budget haller.

Etapp 2

Investeringsbudget: 81 150 tkr
Prognos: Vid fardig projektering kan
beddmning géras om budget haller.

Tid
Skede: Planera/genomfora

Etapp 1
Klart 2020 juli

Etapp 2

Projektering pagar

Projektet beraknas fardigstallas
2022/2023




Resurscenter Alhagsvagen

Projektmal
Lokaler som moter verksamhetens
behov och dar risk for skador for

bade arbetstagare och personal
minimeras.

Risk/Utmaning

Arbetsmiljo

Uppdrag

Nybyggnation av tva separata
resurscenter pa Naktergalens
befintliga tomt.

Bestdllare

Arbetsmarknad- och
vuxenutbildningsférvaltningen
Projektledare

Maria Skoéld Wulf

Ekonomi

Investeringsbudget: 67 000 tkr
Utfall: 1 092 tkr
Slutkostnadsprognos: 81000 tkr

Utvardering av upphandling visar
slutkostnadspronos pa 81mkr.
Tillaggsbudget pa 14mkr ska tas upp
i delar 2.

Tid

Skede: Upphandla H
Projektering pagar

Beraknad start rivning: februari 2021
Beraknad start nybyggnation: maj 2021
Beraknat klart: juni 2022

J Ursprunglig plan: renovera & anpassa
Alby Gards lokaler.

. Var 2019: Bygglovsenheten meddelar att
bygglov ej kommer att godkadnnas pa
grund av Alby Gards hoga kulturhistoriska
varde, anpassningarna blir for omfattande

*  Juni 2019: Alternativa I6sningar tas fram.

. Host 2019: Beslut tas att uppfora tva nya
resurscenter pa befintlig tomt.



Vard- och omsorgsboende i Varsta

Projektmal Uppdrag senon [ |
) iy Nybyggnation av vard- och Investeringsbudget: 148 000 tkr
Att mota behovet av gruppbostader i omsorgsboende med 60 platser. Utfall: 1 615 tkr

och med den demografiska (dnr: 2016:160)

utvecklingen. Slutkostnadsprognos: 148 000 tkr

Ursprungsbestallningen (dnr:
von/2012:2) avser 52 lagenheter.
Bestallningen har darefter justerats
och antal lagenheter 6kats till 60 st.
Eventuell justering av budget ses
over da sdkrare kostnadsbedémning
kan tas fram.

Risk/Utmaning |
Tid
e Utmaning att samordna med Skede: Planera

forskole byggnad pa samma Upphandlingen avbrots med anledning av vard
tomt. och omsorgsnamndens beslut von/2020:140

«  Vigbyggets tidplan om att senare ldgga inflyttningstiden till senare
. . delen av 2023.
* Upphandlingsforfarande Bestillare
Vard- och omsorgsforvaltningen
Projektledare
Suzan Baraya
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Teknik- och fastighetsndmnden

2020-10-09 Dnr TEF/2020:13

7
Delegationsbeslut (TEF/2020:13)

Forslag till beslut
Teknik- och fastighetsnamnden har tagit del av anmélda delegationsbeslut.

Arendet

Teknik- och fastighetsnamnden har éverlatit sin beslutanderatt till tjanste-
man enligt ndmndens delegationsordning. Beslut som fattats med stéd av
delegering ska aterrapporteras till namnden.

Teknik- och fastighetsforvaltningen redovisar delegationsbeslut i skrivelse
daterad 2020-10-02.



vﬁy BOTKYRKA KOMMUN

Anmalan av delegationsbeslut

2020-10-02

Dnr TEF/2020:13

Rubrik/arendemening:

Erséattare

Arendetyp

Diarienummer

Beslutsdatum

Delegat (namn och befattning)

G3

TEF/2020:12

2020-01-24

Anna Elestad, enhetschef
stadservice

Beskrivning av arendet

Ersattare 2020-07-13—2020-07-24 Ingela Berg-Magnusson

Ersattare 2020-07-27—2020-08-07 Anne Sakko

Arendetyp

Diarienummer

Beslutsdatum

Delegat (namn och befattning)

G3

TEF/2020:12

2020-07-07

Asa Forslund, tf chef
samordnarenheten,
lokalférsdrjning och fastighet

Beskrivning av drendet

Ersattare V 29-31 Lars Cha
Ersattare V 32 Lars Karlsson

Arendetyp

Diarienummer

Beslutsdatum

Delegat (namn och befattning)

G3

TEF/2020:12

2020-09-28

Inger Larsson, tf ekonomichef

Beskrivning av arendet

Ersattare 2020-10-01 — 2020-10-23 Manuel Yakob

Rubrik/arendemening:

VA-avdelningen

Arendetyp

Diarienummer

Beslutsdatum

Delegat (namn och befattning)

E1l

TEF/2020:160

2020-08-25

Anders Ramqyist, tf va-chef

Beskrivning av arendet

Beslut om va-avtal fér anslutning till allméan va-anlaggning for fastigheter utanfor va-verksamhetsomradet, Lundvik, Svalsta, och Alby 15:19.
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2020-10-02 Dnr TEF/2020:13
Arendetyp Diarienummer Beslutsdatum Delegat (namn och befattning)
A4 TEF/2020:159 2020-08-24 Anders Ramgqvist, tf va-chef

Beskrivning av arendet

Beslut att ingd dverenskommelse om ersattning for kostnad for ledningsanlaggning fram till tomtgrans.

Rubrik/arendemening:

Lokalférsérjning och fastighet

Arendetyp Diarienummer

Beslutsdatum Delegat (namn och befattning)

D1 TEF/2020:161

2020-09-04 Nelli Issa, kommunjurist

Beskrivning av arendet

Beslut att sdga upp hyresavtal for avflyttning, Vastra Brota 3:2, Grodinge
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